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RESUMEN

El propédsito de esta investigacion es determinar las oportunidades
educativas de los estudiantes del colegio fiscal José Maria Egas, pues los
egresados de las 20 promociones de Bachilleres demandan la continuidad
de sus estudios y creemos que lo mas adecuado es crear el Post-
Bachillerato, ya que muchos de ellos no contintan sus estudios superiores
por varios motivos, ya sea porque no aprobaron el preuniversitario en la
Universidad de Guayaquil y una gran mayoria ni siquiera tuvo la
oportunidad de participar para el ingreso asi como la carencia econémica
para pagar sus estudios en Universidades particulares. Con el Instituto
Técnico Superior se ofrece una nueva alternativa de una carrera técnica de
gran demanda ocupacional para satisfacer las necesidades sociales,
profesionales y laborales permitiendo mejorar la calidad de vida de los
estudiantes. La fundamentacién tedrica se sustentara en el disefio
curricular del técnico Superior en Enfermeria con el modelo constructivista.
El marco legal que nos respalda es la constitucién de la Republica, la Ley
de Educacion Superior con su Reglamento (SENESCYT). La modalidad
del trabajo obedece al proyecto de desarrollo social y educativo (Proyecto
Interviniente), apoyandose en la investigacion descriptiva-exploratoria, en
la que se aplica la observacion directa, la entrevista y las encuestas
dirigidas a la poblacion de 104 estudiantes de tercero de bachillerato 60
profesores, tres directivos y15 centros de salud del sector. El resultado
obtenido nos permitird Diagnosticar las necesidades del proyecto
planteado y en consecuencia la propuesta constarda de: diagnéstico,
fundamentacion tedrica, justificacion y factibilidad, descripcién de la
carrera, malla curricular, recursos, requisitos legales, impacto vy
conclusiones. Los beneficiarios de esta investigacion seran los egresados
del colegio, padres de familia, docentes, comunidad en general y empresas
hospitalarias que demandan profesionales técnicos.

CAMPO LABORAL . SATURACIONDE UNIVERSIDADES
CARRERA DE ENFERMERIA COMPETENCIAS
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ABSTRACT

The purpose of this investigation is to determine the educational
opportunities of the students of the fiscal school José Maria Egas, because
the egresados of the 20 promotions of High schools demands the continuity
of their studies and we believe that the most appropriate thing is to create
the Post-high school, since many of them don't continue their superior
studies for several reasons, either because they didn't approve the
preuniversitario in the University of Guayaquil and a great majority not even
had the opportunity to participate for the entrance as well as the economic
lack to pay their studies in particular Universities. With the Superior
Technical Institute he/she offers a new alternative of a technical career of
great occupational demand to satisfy the social necessities, professionals
and labor allowing to improve the quality of the students' life. The
theoretical foundation will be sustained in the Superior technician's
curricular design in Infirmary with the pattern constructivista. The regulatory
scheme that supports us is the constitution of the Republic, the Law of
Superior Education with its Regulation (SENESCYT). The modality of the
work obeys the social and educational development project (I Project
Intervener), leaning on in the descriptive-exploratory investigation, in which
is applied the direct observation, the interview and the managed surveys to
the population of 104 students of third of high school 60 professors, three
directive y15 centers of health of the sector. The obtained result will allow
us to Diagnose the necessities of the outlined project and in consequence
the proposal will consist of: diagnosis, theoretical foundation, justification
and feasibility, description of the career, curricular mesh, resources, legal
requirements, | impact and summations. The beneficiaries of this
investigation will be the egresados of the school, family parents,
educational, community in general and hospital companies that technical
professionals demand.
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