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La necesidad de capacitar a los Docentes de la Facultad de Medicina a través de 

un módulo o taller que permita la aplicación de andragogía con el objetivo del 

aprendizaje: Historia de la Andragogía, elementos de la andragogía, estrategias 

metodológicas, las técnicas especificas y métodos andragógicos, aprendizaje a 

través de los estilos, definición, filosofía, principios y características de la 

andragogía: lograr que los docentes sean capacitados a nivel andragógicos 

utilizando técnica y estrategias metodológicas, con el objetivo de alcanzar y 

mejorar la calidad de la enseñanza-aprendizaje hacia los estudiantes: la 

metodología que se empleará serán métodos y técnicas andragógicas como 

auditivas, audiocasete, charla, visuales esquemas, fotografía, dibujo, dinámica de 

grupo, modalidad de intervención, como debate, técnica grupales: intervención 

cualitativa mediante una encuesta para determinar el grado de conocimiento de 

andragogía por parte de los docentes y alcanzar su máximo desarrollo como 

maestro en los contenidos, las competencias: comprendida a los docentes de la 

Facultad de Medicina con el afán de proponer un módulo que los guie en su 

enseñanza-aprendizaje a nivel superior utilizando recursos necesarios: necesidad 

de capacitar a los docentes para mejorar la calidad del aprendizaje mediante un 

módulo de andragoga y el docente pueda lograr un rol con desempeño dentro del 

aula universitaria: consiste en la implementación de un modulo que capacite al 

docente de la Facultad de Medicina para desarrollar competencias en los proceso 

andragógicos basándose en el a: los docentes de la Facultad de Medicina , los 

estudiantes , la comunidad, sociedad: El presente módulo está enfocado 

especialmente a cubrir las necesidades de capacitar a los Docentes de la Facultad 

de Medicina mejorando la calidad de la enseñanza-aprendizaje, utilizando técnicas 

y métodos andragógicos para poder llevar a cabo el rol docente y lograr las 

habilidades y desempeño de sus estudiantes. 

NECESIDADES  CAPACITACIÓN  DOCENTES   ANDRAGOGÍA 
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The necessity for training the Faculty of Medicine Professors through a 

module or workshop that allows the applications of Andragogy with the 

goal of Learning: History of Andragogy, elements of Andragogy, 

methodological strategies, the specific techniques and Andagogical 

methods, learning through the styles, definition, philosophy, principles and 

characteristics of Andragogy: to get professor be enable to an 

andragogical level using methodological  technique and strategies, with 

the goal of reaching and improving the Teaching-Learning quality towards 

students: 

The methodology to be used will be andragogical methods and techniques 

such as auditive, audiocassette, chat, visual scheme, photos, drawing, 

group dynamic, intervention modality, like debate, group techniques, 

qualitative intervention through a survey to determine the grade of 

professors knowledge on Andragogy and reach their maximum 

development as teacher evolving the contents and competencies: directed 

to the Faculty of Medicine professors with the aim of proposing a module 

which guides them on their teaching-learning at a superior level using 

necessary resources: necessity of training professors in order to improve 

the learning quality through a module of Andragogy so the professor may 

be able to achieve a role with performance within the university classroom: 

it consists of the implementation of a module that trains the Faculty of 

Medicine professor in order to develop competences in the andragogic 

process basing on it to: The Faculty of Medicine professors, students, 

community, society: the current module is specially focused to assit the 

nedds of training the Faculty of Medicine Professors improving the 

teaching-learning quality, using andragogy techniques and methods in 

order to be able to achieve the teaching role, abilities and performance  os 

their students.  

NEEDS    TRAINING   PROFESSORS      ANDRA
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