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RESUMEN

Las técnicas innovadoras permiten ir a la par con el siglo XXI. Una vez realizado un estudio
determinado se vio la necesidad de implementar técnicas innovadoras de ensefianza aprendizaje a través
de diversos materiales investigativos que permitan mejorar el proceso académico de los estudiantes de la
escuela de Educacion bésica Jaime Flores Murillo, trabajando con un universo total de 20 estudiantes en
sexto ano de educacion basica en donde se utilizd como instrumento evaluativos rubricas aplicadas a los
estudiantes quienes fueron divididos en dos grupos 40 para control y 41 para experimental. Los
resultados posteriores evidencian que existen diferencias entre los dos grupos. Es por eso que se
concluye que al aplicar una guia didactica innovadora dentro del proceso pedagdgico permitiendo que
se exprese la personalidad del estudiante y del docente, con objetivos y metas educativas acerca de los
contenidos tematicos, los cuales marcan su labor pedagogica. Por lo general, es preciso el docente defina
la actividad y la tarea en el salon de clases, y quién la propone al estudiante; y en algunos casos, sin
considerar las sugerencias y eleccion de las actividades para satisfacer el avance del tema previsto segun
cronograma institucional. Ante esta problematica detectada en la institucién educativa es importante
romper esquemas mentales que limiten al estudiante a un trabajo integral, proponiendo asi metodologias
activas en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Palabras Claves: Técnicas innovadoras, proceso pedagdgico, trabajo integral, esquemas mentales,
metodologias activas.
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ABSTRACT

Innovative techniques allow us to keep up with the 21st century. Once a specific study had been
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for the teacher to define the activity and the task in the classroom, and who proposes it to the
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process.
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Introduccion

Mediante un estudio realizado en la Escuela de Educacion Basica Jaime Flores Murillo ubicado en la
ciudad de Guayaquil, sector Floresta I al sur de la ciudad, se detectd que existe carencia de metodologias
innovadoras durante este periodo lectivo de Pandemia que obligo al Ministerio de Educacion a buscar
nuevas alternativas educativas implementando asi el programa Aprendamos Juntos en Casa, en una

poblacion de 81 estudiantes correspondientes al sexto afio basico jornada matutina.

Al identificar tales falencias se busca nuevas alternativas que ayuden el proceso pedagogico de los
estudiantes, es por eso que mediante el disefio de una guia metodologica innovadora garantizando asi
nuevas soluciones para posteriores trabajos que permitan una integracion entre todos los miembros de la
Comunidad Educativa, donde no solo se brinda la oportunidad de implementar nuevas estrategias de
aprendizaje a la poblacion mencionada sino mas bien ampliar la guia para el uso de técnicas que podrian
ser aplicadas a los demas afios basicos con adecuaciones seguin el grado de dificultad presentado en el

afio que se requiera.

Por tal argumentacion y en tiempos de pandemia es necesario implementar metodologias activas
realizando asi un aporte significativo en los docentes quienes son la poblacion mas afectadas al no tener
la interaccidn presencial y continua con sus compafieros y docentes. Con lo antes expuesto y para una
mejor comprension del presente trabajo se ha dividido en cuatro capitulos que se detallan a

continuacion:

Capitulo I: Se detalla especificamente la realidad del problema como es el bajo nivel que tienen los
estudiantes en el momento del aprendizaje vs el disefio de una guia donde estén técnicas innovadoras las
cuales permitan elevar el nivel de atencion de los estudiantes con los respectivos métodos de ensefianza,
para lograr cambiar esta problematica se ha planteado un objetivo general el cual es “Disefar técnicas
innovadoras en el proceso pedagdgico a través de diversos materiales investigativos que permitan
mejorar el rendimiento académico en los estudiantes del sexto afio de educacion basica paralelo A y B
de la Escuela Jaime Flores Murillo, correspondiente al periodo lectivo 2020-2021”, para lograr este

objetivo principal se plantea 3 objetivos especificos los cuales son:

Identificar las posibles causas de la desmotivacion de los estudiantes para mejorar los procesos

pedagogicos.



Determinar técnicas innovadoras de las diversas metodologias de ensefanza aprendizaje.

Elaborar una guia didactica que permita la aplicacion de técnicas innovadoras.

Estos objetivos son las pautas cronoldgicas los cuales ayudaran paulatinamente a concretar la

realizacion de la guia didactica de aprendizaje de trabajo

Capitulo II: En este capitulo se detallara las definiciones, enunciados las diferentes técnicas y métodos
de aprendizaje en el cual se incorporan los antecedentes de la investigacion, Marco Tedrico, marco

contextual, marco conceptual, marco legal, entre otros.

Capitulo III: El cual debe abarcar los aspectos metodologicos empleados en el desarrollo del trabajo de

investigacion.

Capitulo IV: Comprende el desarrollo de la Propuesta de la investigacion con sus conclusiones y

recomendaciones.



CAPITULO 1

EL PROBLEMA

1.1. Planteamiento del Problema de Investigacion

La pandemia del COVID-19 (coronavirus) constituye una alta amenaza para el progreso de la educacion
en todo el mundo debido a que produce dos impactos significativos: El cierre de los centros escolares en
casi todo el mundo y la recesion econdomica que se produce a partir de las medidas tendientes a controlar
la pandemia. Si no se realizan esfuerzos importantes para contrarrestar sus efectos, el cierre de escuelas
provoco una pérdida de aprendizaje, un aumento en la desercién escolar y una mayor inequidad. La
crisis econdmica que afecto a los hogares, agravado el dafio, pues vino acompanada de menor oferta y
demanda educativa. Estos dos impactos tendran, en conjunto, un costo a largo plazo sobre el capital

humano y el bienestar.

La OMS declara como pandemia a nivel mundial al COVID-19 el 15 de marzo del 2020 esto obligo a
todos los gobiernos a decretar en cuarentena a todos los ciudadanos por tal razén los docentes se vieron
obligados a desarrollar las actividades educativas a través de plataformas virtuales online. A nivel
mundial la pandemia se constituye en una significativa amenaza para toda la humanidad afectando el
progreso y desarrollo de las actividades normalmente desempefiadas en las instituciones educativas del
mundo. La crisis econdomica afecto a las familias ya sea en mayor impacto como en menor, sabiendo que
la educacion fue una de las mas perjudicadas ante la inasistencia de los estudiantes a los centros

educativos.

Sin embargo, si los paises reaccionan con rapidez para apoyar el aprendizaje continuo, pueden mitigar el
daio e incluso convertir la recuperacion en una nueva oportunidad. Las respuestas en materia de politica
publica para logra eso pueden resumirse en tres etapas que se superponen: enfrentar la pandemia,
gestionar la continuidad, mejorar y acelerar el aprendizaje. El objetivo de los sistemas educativos al
implementar estas politicas debe ser recuperable, pero sin repetir el pasado, dado que en diversos paises
el aprendizaje ya se caracterizaba por tener altos niveles de inequidad y avances lentos. Ahora, los
paises tienen la oportunidad de “reconstruirse mejor”: pueden utilizar estrategias mas efectivas de

recuperacion de la crisis como base para introducir mejoras a largo plazo en areas como las



evaluaciones, la pedagogia la tecnologia, el financiamiento y la participacion de los padres.

(MUNDIAL, 2020)

En la actualidad la importancia de los docentes que empleen recursos que conlleven al interés de los
estudiantes incrementando el deseo e interés de los educandos en el proceso de ensenanza-aprendizaje
ya que seria en vano tener una excelente clase si no logramos realmente una verdadera participacion de
los estudiantes, para este problema planteado se hace necesario el Disefio de una guia para la
implementacion de técnicas innovadoras para una posterior implementacion de estas técnicas
innovadoras en el proceso pedagoégico, recordando la necesidad del estudiante para que ellos se

involucren de manera significativa en la participacion de la educacion de calidez y calidad.

La experiencia adquirida durante el rol de educadores incita a desarrollar esta guia de técnicas
innovadoras aplicada al sexto afio de educacién bésica paralelo A y B de una poblacion de 20
estudiantes de la Escuela Jaime Flores Murillo que durante el segundo Quimestre del presente periodo

lectivo 2020.

1.2. Formulacion del Problema

(De qué manera contribuyen las técnicas innovadoras en el proceso pedagdgico de los estudiantes del
sexto afio de Educacion Basica de la Escuela Jaime Flores Murillo, correspondiente al periodo lectivo

2020-20217?

1.3. Sistematizacion

(Qué desmotiva a los estudiantes durante el proceso pedagdgico?

(Qué técnicas son apropiadas en el proceso de ensefianza de aprendizaje?

(Por qué es importante aplicar técnicas innovadoras en el proceso de ensefianza aprendizaje?

(Qué efectos tendria una Guia Didéctica con técnicas innovadoras en el proceso de ensefianza

aprendizaje?



1.4. Objetivos de la Investigacion

Objetivo General

Disefiar técnicas innovadoras en el proceso pedagdgico a través de diversos materiales
investigativos para elevar el nivel académico en los estudiantes del sexto grado de Escuela Jaime Flores

Murillo, correspondiente al periodo lectivo 2020-2021

Objetivos Especificos

o Identificar las posibles causas de la desmotivacion de los estudiantes para mejorar los procesos

pedagdgicos.

e Determinar técnicas innovadoras de las diversas metodologias de ensefianza aprendizaje.

e Elaborar una guia didéctica que permita la aplicacion de técnicas innovadoras.

1.5.  Justificacion e Importancia

La no existencia de una guia de métodos innovadores de aprendizaje genera un impacto negativo
en los procesos de atencion. Los docentes intentan acogerse a nuevos redisefios curriculares y
complementar a los estudiantes por tal motivo esta investigacion genera un apoyo de los decentes al
contar con una guia sistematica la cual ayudara y afianzara los métodos de aprendizaje a los estudiantes

en sus entornos de aprendizaje.

La presente investigacion es de gran importancia por que desarrolla una integracion,
responsabilidad, compromiso de todos los que son parte de la comunidad educativa, identificando los
elementos que son parte de los procesos de atencidon y al mismo tiempo la posible solucion con la guia
de métodos innovadores, el impacto que genera la aplicacion, es la mejora de la calidad de ensefianza-
aprendizaje de los educandos, el resultado serd una mejor preparacion de ellos inmerso en la sociedad.
Los principales beneficiarios de esta guia son los estudiantes del quinto afio de Educacion Basica de la

Escuela Fiscal “Jaime Flores Murillo”, periodo lectivo 2020-2021



1.6.  Delimitacion del Problema

Campo: Educacion

Area: Pedagogica

Aspectos: Cognitivo, recurso didactico

Titulo: Implementacion de técnicas innovadoras en el proceso pedagogico.

Propuesta: Disefio de una guia didactica para la implementacion de técnicas innovadoras en el proceso

pedagdgico.
Contexto: Escuela de Educacion Basica Jaime Flores Murillo.
1.7. Premisas de la investigacion

El uso acertado de las técnicas innovadoras perfecciona la ejecucion de los distintos parametros

en los procesos de aprendizaje de manera agil y positiva.

Los procesos de aprendizajes se logran mediante la aplicacion de actividades planteadas por

técnicas innovadoras

La guia pertinente permite mejorar la atencion de los discentes.



1.8.  Operacionalizacion de las variables

Tabla 1 Operacionalizacion de las variables

VARIABLES Dimension Dimension Indicadores
Conceptual Operacional
Aprendizaje Cantidad de
basado en estudiantes de
problemas (ABP) | cada tipo de
Aprendizaje estilo de
colaborativo aprendizaje
Es el conjunto de (AC)
procesos en base a Tipo de actividad
Innovadoras p basado en mayor agrado
alcanzar los proyectos (ABP)
objetivos —
propuestos. [La autoges‘tlop 0 Aceptacion  que
autoaprendizaje i .
1ene esta tecnica
por los
estudiantes
La ensefianza por
descubrimiento
Objetivo o | Nivel de logro
resultado del | del resultado de
Son aquellas aprendizaje aprendizaje
capacidades P J P J
%el(;gof’)esizo 3?lqurlélciz;s(,)lgzgo de Componentes del | Satisfaccion del
808 proce resultado de | estudiante al
formacion ..
. aprendizaje momento de
académica.

cumplir con el
objetivo

Fuente: Investigacion
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano




CAPITULO II

MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes de la investigacion.

Para un mejor entendimiento de las técnicas innovadoras de aprendizaje se procede a la revision
de trabajos de investigacion, tesis, revistas cientificas las cuales ayuden a realizar de manera mas

precisa, eficaz entorno a la informacion planteada.

A nivel local, en la ciudad de Ambato se desarroll6 un estudio por la Srta. Diana Vanessa Macas
Guanuche para la Universidad Técnica de Ambato, que plantea en la mayoria de estudiantes que el
aprendizaje-ensenanza se basa en la difusion de la informacion, o aculara la materia en los respectivos
portafolios, la cual desarrolla en los estudiantes cansancio y perdida de interés. Para esto se busca
desarrollar nuevas estrategias de métodos de aprendizaje la cual motive al estudiante a mejorar su

ensefnanza, el método desarrollado lo elegira el docente para su aplicacion. (Diana, 2016)

(Valeria, 2010) En su investigacion que lleva como titulo: LAS ESTRATEGIAS
METODOLOGICAS Y EL APRENDIZAJE DE LOS NINOS Y NINAS DEL PRIMER ANO DE
EDUCACION BASICA DE LA ESCUELA LUIS AURELIO GONZALES “Define las conclusiones

siguientes:

Es sumamente esencial que los educandos tengan un mayor grado de conocimiento en
metodologias de aprendizaje educandos para impartir a los estudiantes, esto conlleva a un mayor nivel
de aprendizaje el cual se plasma en las notas de cada estudiante. Las metas planificadas de cada area de

estudio, cumplird una comunicacion interactiva entre el estudiante y el docente.

Gustavo Félix Rojas Bonilla, realizo su articulo cientifico titulado Uso adecuado de estrategias

metodoldgicas en el aula, concluye con los siguientes resultados:

“Ponerse en el lugar del estudiante”, el favorecer el aprendizaje constructivo y significativo
evitando lo repetitivo), explica brevemente aquellas que pueden ser ejecutadas en el salén de clases;

estrategias que se acercan a la realidad, estrategias de busqueda, organizacién y seleccion de la



informacion, estrategias de problematizacion, estrategias de procesos de pensamiento creativo

divergente y lateral, y estrategias de trabajo colaborativo. (Gustavo, 2011)

2.2 Marco Teorico - Conceptual

Es importante iniciar recordando que antes de ingresar los nifios al sistema educativo vienen con un
sinnumero de experiencias brindadas por el entorno en el cual ha interactuado lo cual ha influido en su
desarrollo y madurez psicologica, emocional y social, aspectos que los educadores consideren como
prioridad para dar inicio al proceso educativo. La etapa inicial o aprestamiento es una fase de
preparacion que a través de la estimulacion sensorial, el nifio desarrolla las neuro-funciones para iniciar

el aprendizaje formal y sus exigencias. (Antonieta, 2012)

Conceptualizacion de Técnicas Innovadoras

"Corresponde a las distintas metodologias y métodos sistematizados que pueden ser usados para el
desarrollo de determinada actividad de aprendizaje. Entre ellos se consideran: estudio de caso, analisis
de objeto-sistemas, andlisis de servicios-procesos, simulaciones, juego de roles, socializacion de

conceptos." (Jose, 2009)

Importancia de los métodos de aprendizaje

El motivar, desarrollar, estimular y despertar el interés de los alumnos son consecuencias de las
metodologias de aprendizaje aplicadas en el 4rea de la educacion los cuales son un aporte de gran

relevancia para el docente-estudiante para adquirir nuevos conocimientos y habilidades.

Incorporando técnicas de estudio en el proceso de aprendizaje vamos a conseguir definir y establecer
objetivos concretos, tener una vision clara y organizada del trabajo, adquirir los recursos y estrategias
necesarios para una correcta comprension y memorizacion y por tanto un mejor aprendizaje. También
lograremos gestionar el tiempo de una manera mas eficaz y productiva y fomentar la motivacion y una
actitud positiva ante el estudio, llegando a alcanzar los resultados deseados educativamente, y tener un

mayor control del proceso emocional implicado. (Gabriela, s.f.)



Caracteristicas de los métodos de aprendizaje

Varias de las caracteristicas mas importantes de los métodos de aprendizaje son:

Tabla 2 Caracteristicas de métodos de Aprendizaje.

Variedad Distintos métodos segun la condicion

Facilidad De uso individual y colectivo

Disponibilidad Cuando el caso amerite

Versatilidad A diferentes estilos y estrategias metddicas

Multifuncional | Ventajoso para las diversas experiencias de aprendizajes.

Interactividad Facilita la interaccion en el salon de clases.

Funcionalidad Motiva el aprendizaje significativo y funcional en los discentes.
Adaptabilidad 1SoeS 12?5:1?;1 i:: necesidades, intereses o desarrollo cognitivo de
Potencialidad Permitiendo asi el desarrollo integral de los aprendizajes.
Validez Permite la revision de resultados deseados.

Fuente: Investigacion
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano

Todas estas caracteristicas planteadas de métodos de aprendizaje en el proceso ensefianza son
sumamente necesarias € importantes puesto que son las herramientas principales para lograr un 6ptimo

desenvolvimiento, veras y oportuno.

Beneficios de los métodos de aprendizaje

Todos los métodos de aprendizaje ayudan de manera significativa de una u otra instancia ya que es
capaz de mejorar el interés de los estudiantes para adquirir el nuevo conocimiento y aplicarlos captar la

atencion de los estudiantes.

Brindar orientacion
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Esta claro que los métodos de aprendizaje son herramientas sistematicas de ayuda para docentes. Ya que
ellos permiten desarrollar una guia cumpliendo asi con los objetivos planteados para cada estrategia que

se desarrollara de acuerdo a la situacion inicial.

Simular situaciones o eventos

Este beneficio considera en simular situaciones, la caracteristica principal se basa en la observacion,
exploracion y la experiencia, el resultado de aplicar es comprender, entender, motivar de una manera

mas precisa al estudiante, los resultados esperados serdn exitosos.

Motivar el aprendizaje

Dentro de algunas técnicas se delega responsabilidad a los estudiantes, esto permite que sea
responsable del trabajo con este tipo de situacién alcanza interés al desarrollar las actividades

planteadas.

“Los ambientes de aula que promueven el aprendizaje, desde la perspectiva de los nifios y nifias
escolares” es el titulo del articulo de la Sra. Maria Esther Morales Ramirez menciona “En la educacién
la motivacion permite que el docente estimule el interés de los discentes para llegar a un proceso de

aprendizaje significativo” (Marianella & Maria, 2015)

En el desarrollo de educacion la motivacion, es la més relevante para los estudiantes puesto que es
la simiente para captar o plantear nuevo conocimiento, los docentes continuando con
la responsabilidad y obligatoriedad de ofrecer y optimizar el procedimiento de formacién para

incrementar el aprendizaje promoviendo el anhelo de inculcar de los instructores de ensefianza.

Evaluar el desempeiio del estudiante

Es importante e imprescindible para los maestros reconocer los niveles de aprendizaje de los
discentes, utilizando métodos de aprendizaje, si el resultado no es positivo se deberia aplicar otra

estrategia que pueda mejorar y adaptarse a la metodologia de los estudiantes.
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En la investigacion del Sr. Federico Gan y la Sra. Jaume Trigine nos indica que:

“En una evaluacion de desempeio los procesos continuos son iguales para todos los
evaluados logrando conocer los diversos criterios de evaluacion en el actuar educativo”.

(Trigine, 2012)

Estos autores en su labor de escudrifiamiento sugieren que la valoracion se la destine a todos los

miembros con la conclusion de los procesos se mejoren cantidad en estudiantes como en educadores.

Funciones de los métodos de aprendizaje

La aplicacion de los medios de ensefianza permiten acceder a los discentes a una formacion agil,
mejorando asi el proceso académico, siendo imperioso que los maestros conozcan la ruta asertiva que

permita el desarrollo de acciones en el aula. (Manuel, 2015)

Tipos de métodos de Aprendizaje

Los métodos de aprendizaje son labores didacticas que esperan conseguir la asimilacion de nuevos
contenidos y objetivos por alcanzar. La metodologia se presenta de manera diversa dependiendo de ellos
el objetivo deseado, en la mayoria de los casos también impulsa el desarrollo de destrezas y habilidades

en el discente segun su aspiracion anunciada. (Ingles S. d., 2018)

1.- Método PQRST

Elaborado por el catedratico F. P. Robinson, sugiriendo asi una técnica basada en cinco etapas

respondiendo asi a cada una de sus siglas.

Primera etapa: Pre visualizar (Preview); Convirtiéndose en la revision previa a la evaluacion. Se lo
plantea con la finalidad de desarrollar en el discente el interés dando asi una revision superficial

al contenido.

Segunda fase: Preguntar (Question); Es la fase de la formulacion de preguntas, en donde se podra

contestar solo analizando el contenido.
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Tercera etapa: Leer (Reed); Se basa en el desarrollo activo de la lectura, extrayendo asi la

informacién requerida.

Cuarta etapa: Resumir (Summary); Basandose en la presentacion de temas tratados dando un repaso

que permita la realizacion del resumen de lo analizado por el discente.

Quinta etapa: Evaluar (Test); Valuar los nuevos aprendizajes mediante una revision de lo estudiado.

(Ingles S. d., 2015)

2.- Método IP3R

“Expuesto por el profesional John L. Holland, que establece cinco pasos que detallan los trabajos

priorizados en sus siglas: Indaga, Pregunta, y las 3R: Relee, Recita y Repasa.” (Ingles S. d., 2015)

1. Indaga: Se edita el titulo, examinando los encabezados, prologos, resumen e indices.

2. Pregunta: Las interrogantes permiten entender el objetivo de la lectura priorizando detalles

significativos, dirigiéndose asi en lo primordial del tema tratado.

3. Relee: Se sugiere que se practique una lectura silenciosa que te permita realizar el analisis de su

contenido.

4. Recita: Se recomienda realizar una lectura dirigida por el docente para afianzar el andlisis del

mismo.

5. Repasa: Concluyendo, se da una revision a los apuntes principales extraidos de la lectura.

3. Método ABEP

“M¢étodo de Aprendizaje Basado en Escenarios Practicos. Radica en un escenario practico
donde el discente se involucra en la busqueda de la verdad. Inicia con una narracidon de una
experiencia de aprendizaje, donde el estudiante es el protagonista que cumple con lo
establecido. El objetivo de este método es un aprendizaje practico, desarrollando una educacion

de interés en el discente. (Ingles S. d., 2015)
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Etapas:

Etapa 1: Recrea una experiencia donde el estudiante es el protagonista principal del problema a

solucionar.

Etapa 2: Luego, se recomienda hallar una salida al dilema. Potenciando en el nifio destrezas para la

investigacion.

Etapa 3: Recepcion de actividades previas a lo solicitado.

Etapa 4: En esta etapa el docente realiza la devolucion con sus respectivas recomendaciones.

Etapa 5: Presentacion del trabajo final con las recomendaciones sugeridas.

4. Método ABP

Cabe resaltar que este método de Aprendizaje Basado en Proyectos, es el que actualmente se lo ejecuta
en las instituciones publicas en tiempos de pandemia, el cual presenta un programa que permite la
integracion de las familias, partiendo de un escenario practico basado en las experiencias compartidas. A
su vez el docente desempefia el rol de acompafiante en el proceso de aprendizaje siendo guia oportuna

en el despeje de dudas e inquietudes.

Su objetivo:

Tiene como finalidad la integracion de toda la comunidad educativa haciendo de cada uno de

ellos protagonistas activos en el desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje.

Recomendaciones:

Utilizacion de herramientas digitales.

Ayuda a una educacion integral activa en las familias.

Permite el desarrollo de las capacidades en la resolucion de problemas.
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5. Métodos 5-10

“Método de 5 pasos con una nota de 10 puntos. Este método te permite planear un horario para
estudiar y aprovechar de manera eficaz el material y los espacios favorables en el aprendizaje.

(Ingles S. d., 2015)

Pasos:

Paso 1: Realiza una lectura silenciosa del material a revisar.

Paso 2: Efecttia una lectura analitica del material a trabajar.

Paso 3: Disefia interrogantes de los analizado.

Paso 4: Soluciona las interrogantes de acuerdo con los aprendizajes adquiridos.

Paso 5: Comprueba, examina las interrogantes ya analizadas.

Guia de métodos de aprendizaje

Definicion

En esta propuesta pedagdgica, se elaboran metodologias activas dentro del proceso de ensefianza
aprendizaje y se incita a construir una guia didéctica para la buena practica de los medios, que ayuda a

optimizar el escenario de ensefianza desarrollando en los estudiantes una mejora académica.

El Lcdo. Ignacio Garcia Hernandez en su articulo, prioriza las guias metodologicas y el rol del docente

contribuyendo en la mejora académica del nifio. (Iganacio, 2014)

El Profesor Alejandro Melquiades Flores da relevancia en su articulo a las estrategias para desarrollar
experiencias de aprendizaje. (Melquiades, 2014). Sus anélisis involucran a todos los que conforman la
comunidad educativa. La guia es un instrumento pedagogico que beneficia y mejora el proceso de

ensefianza, promoviendo asi la eficacia pedagogica.
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Etimologia de la guia de métodos de enseiianza

La investigacion se fundamenta en el andlisis de una guia metodologica, convirtiéndola en un recurso
valioso que integra el aprendizaje y desarrolla en el estudiante habilidades que le permiten

desenvolverse de manera eficaz en su entorno.

Por lo cual, es una habilidad de la ensefianza que estudia y orienta todos los aspectos conectados con los
procesos de ensefanza aprendizaje utilizando nuevos métodos de aprendizaje para optimizar la

curiosidad en los estudiantes de la Escuela Educacion Basica Fiscal “Jaime Flores Murillo”.

Importancia de la guia de nuevos métodos de enseianza

La trascendencia del escrito se fundamentd en las destrezas aplicadas adentro del desarrollo de la
formacion, contribuyen a que el didactico mejore la caracteristica del aprendizaje, empleando las
destrezas adecuadas para el uso de los métodos de aprendizaje que coinciden a los bloques curriculares
de las asignaturas establecidos adentro del fortalecimiento curricular que el educativo presenta en la
institucion formativa. Por consecuente la guia, es una herramienta muy ineluctable hoy que contiene
disposicion técnica y permite al catedratico una adecuada planificacidon, ordenacion e inspeccion de la
labor auténoma de los estudiantes al poseer precisadas en ellas las tareas a efectuar en el transcurso de

las actividades.

Fundamentacion Pedagégica — Didactica

Jerome Bruner en su aportacion establece que en el aprendizaje se potencia la construccion del
conocimiento donde el docente se convierte en guia 0 modelo del nuevo aprendizaje contribuyendo en si

al andlisis critico del proceso formativo académico. (JEROME, 2001)

Ademéds, promueve a la solucién del problema haciendo del educando ente observador y critico del

resultado, capaz de desarrollar sus capacidades cognitivas.

La Sra. Luz Rodriguez Palmero manifiesta en la teoria del pedagogo David Paul Ausubel: “El nuevo
conocimiento del educando se enlaza con la informacién actual” (Palmero, 2011) Esta propuesta se

fundamenta con todos los temas del proceso de ensefanza.
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En la propuesta, los educandos adquieren nuevos aprendizajes partiendo desde la comprension

significativa que permite que el estudiante se instruya con métodos de ensefianza activo.

Lo anteriormente citado sirve para establecer el trabajo académico en el que se fundamenta el proyecto.

Fundamentacién Psicolégica.

Para el psicologo Lev Vygotsky, el adelanto cognitivo se visualiza en el progreso cerebral que se
manifiesta por la incorporacién de las funciones psiquicas que se producen desde la concepcion del ser

humano, por medio de una sucesion de transformaciones cualitativas y dialécticas. (LEDESMA, 2014)

Para el hombre, el lenguaje forma parte de una de las funciones superiores que intervienen en la
formacion y el desarrollo de las demas funciones psicoldgicas. Todas estas habilidades permiten que el
estudiante se pueda desenvolver con otros estudiantes de manera especial mejorando considerablemente

sus experiencias de aprendizajes.

El Psicologo Edward Chace Tolman nos dice que el comportamiento estd sujeto a una serie de factores
responsables entre si como son los genes, la madurez y los estimulos de su entorno. Por eso los procesos
de ensefianza son favorables de acuerdo a su medio, donde el docente ayudarda como mediador. Es
importante que las teorias defiendan la educacion y desarrollo de sus destrezas como base del quehacer

educativo priorizando sus metas, acciones y estudios que deberan ser formativos.

Fundamentacion Sociolégica

Lev Vygotsky nos indica que la relacién con las personas que nos rodean y el desarrollo de funciones
psicologicas son la base del aprendizaje, el adelanto a nuevas experiencias que nos permitiran el avance

de diferentes estudios.

El adelanto y la capacitacion son los saberes de Vygotsky, que realzan especialmente a la formacion,
destacando a la formacion. Nos indica que el nifio que se inicia en su etapa escolar evidenciard nuevos

adelantos por sus experiencias sociales asi complementando los nuevos aprendizajes.
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Es indiscutible cada nifio aprende de manera diferente de acuerdo a sus capacidades por eso es
imperativo que los docentes planifiquen sus actividades y se den los trabajos entre pares para cultivar el

interés en los trabajos grupales y asi mejorar sus habilidades.

Los fundamentos socioldgicos permiten analizar las diferentes teorias en la formacion del individuo ya

que definen valores sociales permitiendo integrar al individuo a la sociedad.

Fundamentacion Filosofica

El mejoramiento inteligente de los procesos educativos, posee como significativo antecedente la
deliberacion evaluacion y la consolidacion relativa solida y multidisciplinarias bases cientificas de la
obra de los profesores, directivos y de todos quienes conforman la Colectividad Educativa implicados en
expresion. El estudio y la fundamentacion cientifica de la experiencia educativa pueden poseer parte a
partir de diversas Opticas y perspectivas disciplinarias, como son la psicologia educativa, la sociologia

de la formacidn, la didactica pedagogica educativa y la filosofia de la ensefnanza, entre otras.

Muy variadas, y no siempre adecuadas, son las formas de concebir en interpretar a la filosofia de
la educacion en el transcurso de su larga historia. Entre ellas se puede mencionar la comprension como
método de ensefianza del pensamiento filosofico en el contexto de la educacion en general o en los
cursos que preparan a profesores, como sistema teodrico o escuela de pensamiento que reflexiona acerca
de las bases o significados formativos y/o existenciales de la educacion, como modo de vida o
comportamiento al interior de la escuela o del proceso docente, como disciplina sobre la apreciacion de
valores en la educacidon, como las asunciones o creencias que conscientemente 0 no se encuentran
presentes en el proceso educacional, como andlisis lingiiistico o conceptual de la educacion, como
estudio de caracter ya sea empirico y/o légico del fendmeno educativo, como filosofia moral en el
contexto educativo, como teoria de la educacion, como disciplina acerca de los fines y funciones de la
educacion, como forma de reflexion critica y justificacion de los propositos de la educacion, como base
o instrumento del establecimiento de politicas educacionales a diferentes niveles, como disciplina que
vincula la educacion con el sistema social en que se desenvuelve, como meta discurso de analisis de la
actividad educacional, como instrumento para perfeccionar la formacion del individuo, entre otras

muchas.
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2.3 Marco Contextual

La escuela de Educacion Bésica Fiscal “Jaime Flores Murillo”, se encuentra ubicada en la provincia del
Guayas cantén Guayaquil parroquia Ximena, el tipo de educacion es fiscal, modalidad presencial. La
presente investigacion acerca del crecimiento de esta institucion es favorable, empieza con una sola
planta al servicio de la comunidad, pero con esfuerzo de las distintas autoridades de turno fueron

gestionando para asi surgir tanto en prestigio académico como lo es en sus instalaciones.

Segun la historia de la institucién antes mencionada presenta una antigiiedad de 40 afos hasta la
actualidad consta de 953 estudiantes, 23 docentes y 1 director, existiendo asi una dificultad con los
discentes del sexto grado de educacién basica; donde se evidencia la falta de interés por las actividades
encomendadas, provocando asi a que se impartan clases monotonas y pierdan la finalidad de su objetivo.
Por lo tanto, es importante que los docentes adapten métodos activos dentro de los procesos de
ensefianza aprendizaje. La inseguridad en el contexto escolar provoca en la comunidad educativa
propuestas de mejoras ante estas situaciones. Debemos considerar ademas la necesidad disenar y aplicar
una guia con métodos activos de aprendizaje para los discentes, que permita mejorar el proceso

académico basado en la realidad del desarrollo del nuevo conocimiento.

2.4 Marco Legal

La presente investigacion se fundamenta en la Constitucion de la Republica del Ecuador y en la Ley

Orgéanica de Educacion Intercultural en los siguientes articulos:

Articulo No. 343 de la seccion primera de educacion

Art. 343.- El sistema nacional de educacion tendrd como finalidad el desarrollo de capacidades y
potencialidades individuales y colectivas de la poblacion, que posibiliten el aprendizaje, y la generacion
y utilizacidon de conocimientos, técnicas, saberes, artes y cultura. El sistema tendrd como centro al sujeto
que aprende, y funcionara de manera flexible y dindmica, incluyente, eficaz y eficiente. El sistema
nacional de educacion integrara una vision intercultural acorde con la diversidad geografica, cultural y

lingtiistica del pais, y el respeto a los derechos de las comunidades, pueblos y nacionalidades.
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e Articulos No.44 y 45 de la seccion quinta: Nifias, nifios y adolescentes

Art. 44.- El Estado, la sociedad y la familia promoveran de forma prioritaria el desarrollo integral de las
nifas, nifos y adolescentes, y aseguraran el ejercicio pleno de sus derechos; se atendera al principio de
su interés superior y sus derechos prevaleceran sobre los de las demas personas. Las nifias, nifios y
adolescentes tendran derecho a su desarrollo integral, entendido como proceso de crecimiento,
maduracion y despliegue de su intelecto y de sus capacidades, potencialidades y aspiraciones, en un
entorno familiar, escolar, social y comunitario de afectividad y seguridad. Este entorno permitird la
satisfaccion de sus necesidades sociales, afectivo-emocionales y culturales, con el apoyo de politicas

intersectoriales nacionales y locales.

Art. 45.- Las nifas, nifios y adolescentes gozaran de los derechos comunes del ser humano, ademas de
los especificos de su edad. El Estado reconocera y garantizaré la vida, incluido el cuidado y proteccion
desde la concepcion. Las nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a la integridad fisica y psiquica; a
su identidad, nombre y ciudadania; a la salud integral y nutricion; a la educacion y cultura, al deporte y
recreacion; a la seguridad social; a tener una familia y disfrutar de la convivencia familiar y comunitaria;
a la participacion social; al respeto de su libertad y dignidad; a ser consultados en los asuntos que les
afecten; a educarse de manera prioritaria en su idioma y en los contextos culturales propios de sus
pueblos y nacionalidades; y a recibir informacion acerca de sus progenitores o familiares ausentes, salvo

que fuera perjudicial para su bienestar.

El Estado garantizara su libertad de expresion y asociacion, el funcionamiento libre de los consejos

estudiantiles y demés formas asociativas.

e LOEI (Ley Organica de Educacion Intercultural)

Titulo I de los principios generales

Capitulo Unico del ambito, principios y fines

Art. 2.- Principios. - La actividad educativa se desarrolla atendiendo a los siguientes principios
generales, que son los fundamentos filos6ficos, conceptuales y constitucionales que sustentan, definen y

rigen las decisiones y actividades en el &mbito educativo:
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a. Universalidad. - La educacion es un derecho humano fundamental y es deber ineludible e
inexcusable del Estado garantizar el acceso, permanencia y calidad de la educacion para toda la
poblacién sin ningun tipo de discriminacion. Estd articulada a los instrumentos internacionales de

derechos humanos.

b. Educacién para el cambio. - La educacion constituye instrumento de transformacion de la sociedad;
contribuye a la construccion del pais, de los proyectos de vida y de la libertad de sus habitantes, pueblos
y nacionalidades; reconoce a las y los seres humanos, en particular a las nifias, nifios y adolescentes,
como centro del proceso de aprendizajes y sujetos de derecho; y se organiza sobre la base de los

principios constitucionales.

f. Desarrollo de procesos. - Los niveles educativos deben adecuarse a ciclos de vida de las personas, a
su desarrollo cognitivo, afectivo y psicomotriz, capacidades, ambito cultural y lingiistico, sus
necesidades y las del pais, atendiendo de manera particular la igualdad real de grupos poblacionales
historicamente excluidos o cuyas desventajas se mantienen vigentes, como son las personas y grupos de

atencion prioritaria previstos en la Constitucion de la Republica.

e g. Aprendizaje permanente. - La concepcion de la educacion como un aprendizaje permanente,

que se desarrolla a lo largo de toda la vida;

q. Motivacion. - Se promueve el esfuerzo individual y la motivacién a las personas para el aprendizaje,
asi como el reconocimiento y valoracion del profesorado, la garantia del cumplimiento de sus derechos

y el apoyo a su tarea, como factor esencial de calidad de la educacion.

Capitulo Tercero

e De los derechos y obligaciones de los estudiantes

Art. 7.- Derechos. - Las y los estudiantes tienen los siguientes derechos: a. Ser actores fundamentales

en el proceso educativo;

b. Recibir una formacion integral y cientifica, que contribuya al pleno desarrollo de su personalidad,

capacidades y potencialidades, respetando sus derechos, libertades fundamentales y promoviendo la
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igualdad de género, la no discriminacion, la valoracion de las diversidades, la participacion, autonomia y

cooperacion;

c. Ser tratado con justicia, dignidad, sin discriminacion, con respeto a su diversidad individual, cultural,
sexual y lingiiistica, a sus convicciones ideologicas, politicas y religiosas, y a sus derechos y libertades
fundamentales garantizados en la Constitucion de la Republica, tratados e instrumentos internacionales

vigentes y la Ley.

e Acuerdo Ministerial del Cédigo de la Nifiez y Adolescencia

Art. 37.- Derecho a la educacién. - Los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho a una educacion de

calidad. Este derecho demanda de un sistema educativo que:

1. Garantice el acceso y permanencia de todo nifio y nifia a la educacion bésica, asi como del

adolescente hasta el bachillerato o su equivalente;

2. Respete las culturas y especificidades de cada region y lugar;

3. Contemple propuestas educacionales flexibles y alternativas para atender las necesidades de todos los
nifios, nifias y adolescentes, con prioridad de quienes tienen discapacidad, trabajan o viven una situacion

que requiera mayores oportunidades para aprender;

4. Garantice que los nifios, nifias y adolescentes cuenten con docentes, materiales didacticos,
laboratorios, locales, instalaciones y recursos adecuados y gocen de un ambiente favorable para el
aprendizaje. Este derecho incluye el acceso efectivo a la educacion inicial de cero a cinco afios, y por lo
tanto se desarrollaran programas y proyectos flexibles y abiertos, adecuados a las necesidades culturales

de los educandos; v,

5. Que respete las convicciones €ticas, morales y religiosas de los padres y de los mismos nifios, nifias y
adolescentes. La educacion publica es laica en todos sus niveles, obligatoria hasta el décimo afio de
educacion bésica y gratuita hasta el bachillerato o su equivalencia. El Estado y los organismos

pertinentes aseguraran que los planteles educativos ofrezcan servicios con equidad.
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CAPITULO III

METODOLOGIA

3.1. Diseiio de la investigacion

El trabajo de titulacion esta direccionado a la investigacion de los factores que inciden en el bajo
nivel de aprendizaje que tiene los estudiantes del sexto afio de educacidon basica paralelo A y B de la
Escuela Jaime Flores Murillo, correspondiente al periodo lectivo 2020-2021, recopilando toda la

informacion necesaria que corrobore y certifique lo planteado.

En la elaboracion de esta investigacion se utilizaron diversos métodos que contribuyen con una

investigacion cualitativa y variables con recopilacion de contenidos, precedentes en el marco teodrico.

Ademas, se emplearon diversas técnicas como la investigacion cuantitativa, instrumentos estadisticos
como entrevistas y encuestas, que permitio la descripcion, andlisis y evidenciar mediante la tabulacion
datos precisos que permitieron realizar el seguimiento al problema planteado buscando mejoras

mediante una guia de nuevos métodos de aprendizajes.

3.2. Modalidad de la investigacion

Investigacion cuali —cuantitativa

Esta responsabilidad se fundamento en la indagacion cuali-cuantitativa ya que se identifico el problema
y su posterior analisis pertinente a los diversos métodos de ensefanza aprendizaje, de esta manera se

logra inmediatamente datos estadisticos verificables permitiendo asi alcanzar resultados eficientes.
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3.3. Tipos de investigacion

Segun finalidad:

Bibliografica

Segun la Srta. Andreina Matos Ayala en su articulo “Investigacion bibliografica” nos dice: “La
investigacion bibliografica o documental es la exploracion en los diferentes estudios
bibliograficos del tema a tratar. Nos permite elegir el material adecuado para nuestra

investigacién” (ANDREINA, 2009).

Este andlisis bibliografico permite tener una informacion amplia y necesaria que ayudard a la

explicacion de diferentes escritores y sus posturas sobre el trabajo.

De campo

Es una investigacion que permite obtener informacion relevante, datos adquiridos en la Escuela de
Educacion Basica Fiscal “Jaime Flores Murillo”, usando la entrevista, las encuetas a los miembros que

forman la comunidad educativa. (directivos, maestros, estudiantes y padres de familia).

Segiin su objetivo gnoseoldgico:

Descriptiva

“Guia para una investigacion de campo” de la Sra. Yolanda Baez Hurtado, indica que este tipo de
investigacion descriptiva: “Detalla las particularidades mas significativas de una tesis con relacion a su

apariciéon y conducta de manera detallada”. (Yolanda, 2018).

Esta informacion proporciona indagacion de datos y particularidades que detallan el entorno, formando

perfil especifico del analisis realizado.

3.4. Métodos de investigacion

Teoricos:
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Analisis -sintesis

Andlisis-sintesis son métodos de investigacion diferentes que se interrelacionan entre si. El estudio
ayuda a comparar el problema, destacando las caracteristicas de su complementacion y la eficacia de lo

que se esta desarrollando.

Para el Sr. Sebastian Molina Betancur nos dice que “El método de anélisis y sintesis y el descubrimiento
de Neptuno” parte del estudio de entender lo més destacado para relacionarlo con sus informe hasta lo

desconocido . (Betancur, 2016).

Segun lo que indica Molina los andlisis se inician desde un examen meticuloso por los antecedentes
recopilando los datos indispensables y la sintesis es lo contrario que parte de pensamientos con que se

cuenta o se necesita conocer.

Inductivo-deductivo

Los Sres. Andrés Rodriguez y Alipio Omar Pérez en su articulo titulado “Métodos cientificos de

indagacion y de construccion del conocimiento” indican:

Que el método inductivo-deductivo lo conforman dos procesos inversos la induccion y la deduccion,
permitiendo asi al método de induccidn partir de lo facil a lo dificil, de lo simple a lo complejo; de igual
manera el método de deduccion se basa en lo inverso al método anterior, de lo dificil a lo facil y de lo

complejo a lo simple. (RODRIGUEZ JIMENEZ & JACINTO, 2017)

En resumen, el método inductivo se lo utiliz6 al inicio de la investigacion por situaciones de interés que
permitieron lograr la comprension del problema. Mas el método deductivo permitio la relacion de las
premisas generales hallando las conclusiones pertinentes y las verdades relativas de la incidencia en los

procesos pedagogicos.
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3.5. Técnicas de investigacion

Entrevista

Esta técnica de investigacion permite reunir informacion mediante la conversacién donde se exponen
interrogantes ya formuladas, asi el entrevistado se sentird seguro y sus respuestas seran naturales. Esta

entrevista fue usada en la Escuela Basica Fiscal “Jaime Flores Murillo”.

En el libro titulado “La entrevista como conversacion dirigida” del Sr. Juan Cantavella nos dice: la
entrevista es una conversacion guiada donde sus respuestas se daran a conocer a sus leyentes”

(Cantavella, 2016)

Encuesta

La encuesta es otra técnica de investigacion de la cual se obtiene informacion basada en un cuestionario
con interrogantes cerradas ya elaboras con antelacion, empleadas a un grupo de personas llamadas
poblacion. Estas seran consideradas y contadas para una informacion veraz que permite recopilar datos
de un tema determinado en base a un cuestionario, previamente disefiadas; para luego ser analizada y
tabuladas mediante cuadros estadisticos con la finalidad de obtener informacion representativa sobre la

problematica.

En el libro titulado “Las encuestas de opinién” del Sr. Joan Fabregas y la Sra. Sara Posadas encontrado
en la biblioteca virtual de la Universidad de Guayaquil, en la base del libro sefiala que “La encuesta es
una técnica que sirve para obtener informacion de manera sistematica acerca de una poblacion
determinada, a partir de las encuestas que proporciona una pequeia parte de los individuos que forman

dicha poblacién, (Font & Posadas, 2016)

3.6. Instrumentos de investigacion

Cuestionario:

Como instrumento de investigacion aplicable en el trabajo expuesto, se toma como herramienta de un
cuestionario que permite realizar una serie de preguntas con la finalidad de extraer informacion a un

grupo determinado, para luego ser analizados y tabulados segun su estudio. Este instrumento tiene como
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objetivo principal determinar la investigacion mediante preguntas, permitiendo asi obtener la
informacion requerida. Este instrumento fue aplicado a estudiantes, docentes y padres de familia con la
finalidad de indagar si el docente aplica técnicas activas en el proceso de ensefianza aprendizaje

logrando asi la participacion de los discentes.

Escala de Likert

Este instrumento fue creado por Rensis Likert en el afo de 1932, considerando que representa a una
serie de opciones de respuestas, que permite la medicion de reaccidn, actitudes y comportamientos de
las personas. En la realizacion de este instrumento se empled tres escalas, desde la mas alta a la mas

baja:

1) Frecuentemente; 2) Algunas veces; 3) Nunca.

3.7. Poblacion y Muestra

Poblacion.

Roberto Hernandez Sampieri en su investigacion “Seleccion de la muestra” indica que: “La poblacion es
la reuniodn de todos los casos, definiendo asi a la poblacion como sistema macro de la investigacion, que

abarca toda la comunidad educativa donde se efectuara la exploracion.

Esta investigacion abarcard como estudio a 1 autoridad, 4 docentes, 20 padres de familia y 20
estudiantes de la Escuela de Educacion Basica Fiscal “Jaime Flores Murillo”, por ende, esta poblacion

sera el aporte propicio para su andlisis y por lo tanto no requerird de muestra.
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Tabla 3. Poblacion de la Escuela de Educacion Basica Fiscal Jaime Flores Murillo

ftem Estratos Frecuencia Porcentajes
1 Autoridades 2,3
2 Docentes 4 8.9
3 Padres de familia 20 44 .4
4 Estudiantes 20 44 4
Total 45 100%

Fuente: Escuela de Educacion Basica Fiscal “Jaime Flores Murillo”

Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

3.8 Analisis e interpretacion de resultados

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES DE LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA

FISCAL “JAIME FLORES MURILLO”

1, (Durante clases, adopta nuevas metodologias de aprendizaje? Mencionalas.

Tabla N° 4. Utilizacion de técnicas de aprendizaje

ftem | N° | CATEGORIAS | FRECUENCIAS | PORCENTAIJES
1 | Siempre 1 25%
N° 1 2 | A menudo 0 0%
3 Rara vez 3 75%
4 | Nunca 0 0%
| Total 4 100%

Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Fuente: Encuesta a Docentes
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Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Analisis

Griéfico N° 1. Utilizacion de Técnicas de aprendizaje

= Siempre = A menudo Rara vez Munca

Fuente: Encuesta a docentes

Nunca

En la primera pregunta establecida a los docentes se puede evidenciar que el 75% respondi6 que

rara vez utiliza nuevos métodos de aprendizaje en clase, el otro 25% se inclind que a menudo utiliza

nuevas técnicas de aprendizaje.

En este primer analisis se puede evidenciar ya un factor determinante en el proceso de

ensefanza, probablemente esto incida en el aprendizaje lo que conlleva al docente a prepararse y

actualizarse de distintos métodos que capten el interés y comprension.

2.- (La aplicacion de metodologias innovadoras permite el desarrollo del aprendizaje, por qué?

Tabla N° 5. Utilizacion de técnicas de aprendizaje

item | N° | CATEGORIAS | FRECUENCIAS | PORCENTAJES
1 | Siempre 4 100%
N° 2 2 | A menudo 0 0%
3 | Raravez 0 0%
4 | Nunca 0 0%
| Total 4 100%

Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Fuente: Encuesta a Docentes
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Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Analisis

Gréfico N° 2. Utilizacion de Técnicas de aprendizaje

Fuente: Encuesta a docentes

W Siempre

B A menudo

W Rara vez

Nunca

En el andlisis de esta pregunta se puede deducir que los docentes estan de acuerdo con un 100%

al hecho que utilizando nuevos métodos innovadores de aprendizaje ayudan a la comprension y

desarrollo de los estudiantes en los procesos de ensefnanza.

En conclusion, de esta interrogante podremos focalizar que, nuevas técnicas de aprendizaje son

favorables en el proceso de ensefanza de aqui el hecho de desarrollar una guia metodoldgica para la

implementacion de nuevos métodos de ensefianza, ayudara al estudiante a desarrollarse y desenvolverse

de una forma mas eficiente, con mayor concentracion en aprender las distintas asignaturas.

3.- (Realiza la seleccion de técnicas segun el tema a tratar, ;cuando?

Tabla N° 6. Seleccion de nuevos métodos de aprendizaje.

item | N° | CATEGORIAS | FRECUENCIAS | PORCENTAJES
1 | Siempre 0 0%
N° 3 2 | A menudo 1 25%
3 | Raravez 3 75%
4 | Nunca 0 0%
Total 4 100%
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Fuente: Encuesta a Docentes
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Gréfico N° 3. Seleccion de nuevos métodos de aprendizaje

M Siempre
= A menudo
W Rara vez

B Nunca

Fuente: Encuesta a docentes

Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Analisis

Mediante esta pregunta se observa que los docentes muy rara vez seleccionan nuevos métodos de
aprendizaje, esto conlleva que el estudiante tenga un aprendizaje mon6tono y no tomen mayor interés en

el método de aprendizaje.

Con la ayuda de la guia metodoldgica aconseja que para cada asignatura se emplee un método apropiado
por ejemplo el método planteado por proyectos es recomendable para asignaturas las cuales se puede

delegar la responsabilidad al estudiante para como es el caso de hacer trabajos finales o parciales.

4.- ;Innova sus métodos de ensefianza con la finalidad de mejorar el proceso de aprendizaje? Mencione

el aplicado en la ultima semana.
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Tabla N° 7. Disposicion de nuevos métodos de aprendizaje.

Item | N° | CATEGORIAS | FRECUENCIAS | PORCENTAJES
1 | Siempre 0 0%
N° 4 2 | A menudo 1 25%
3 Rara vez 3 75%
4 Nunca 0 0%
Total 4 100%

Fuente: Encuesta a Docentes
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Grafico N° 4. Disposicion de nuevos métodos de aprendizaje.

m Siempre
B A menudo
W Rara vez

Nunca

Fuente: Encuesta a docentes
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Analisis
En concordancia con el grafico se dispone que los docentes muy rara vez tienen planteado nuevos

métodos de aprendiza para aplicarlos en las respectivas asignaturas ya que ello conlleva a realizar un

estudio minucioso de nuevas técnicas.

Los adolescentes y nifios estan en una etapa donde el conociendo la tecnologia esta a un solo clip en sus
manos ya sea por recursos tecnologicos e internet, esto conlleva a los estudiantes y profesores a innovar
y actualizar métodos de ensefianza mas adecuados y acordes a la actualidad por eso es importante que

los educadores se actualicen con la tecnologia actual.

5.- {Extrae experiencias previas al inicio de un nuevo tema, por qué?
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Tabla N° 8. Motivacion previa al inicio de clase.

Item | N° | CATEGORIAS | FRECUENCIAS | PORCENTAJES
1 | Siempre 2 50%
N°5 2 | A menudo 2 50%
3 Rara vez 0 0%
4 Nunca 0 0%
Total 4 100%

Fuente: Encuesta a Docentes
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Grafico N°5. Motivacion previa al inicio de clase.

HSiempre MWA menudo MRaravez MNunca

Fuente: Encuesta a docentes
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Analisis

El 50% de docentes manifiesta que siempre motivan a los estudiantes antes de iniciar actividades de
aprendizaje, mientras que el otro 50% de docentes dicen que a menudo lo hace, es importante generar
esta interrogante ya que se deduce que los docentes muy rara vez motivan sus clases y esto hace que los

estudiantes tomen poco interés durante el ciclo de aprendizaje.

6.- | Mediante que técnicas evalta el aprendizaje al término de sus clases?
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Tabla N° 9. Métodos atractivos.

Item | N° | CATEGORIAS | FRECUENCIAS | PORCENTAJES
1 | Siempre 0 0%
N° 6 2 | A menudo 1 25%
3 Rara vez 3 75%
4 Nunca 0 0%
Total 4 100%

Fuente: Encuesta a Docentes
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Grafico N°6. Métodos atractivos

Nunca Siempre

0%_\1_ 0%

Fuente: Encuesta a docentes
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Analisis:

Mediante esta formulacién de interrogante se observa que los docentes en un 75% rara vez muestran
atractivos los temas planteados a los estudiantes y este es la razén con mayor ponderacion que conlleva
a los estudiantes a desanimarse por aprender, en conclusion, los docentes deben buscar una herramienta

metodoldgica necesaria para que el proceso de aprendizaje sea mas preciso y eficiente.

La encuesta debe ser clara y entendible con preguntas cerradas ya que esta direccionada a nifios
de entre 10 afos para que asi los resultados sean los més reales posibles, cabe recalcar que la encuesta

no necita de nombre de cada estudiante.
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ENCUESTA DIRIGIDA A LOS ESTUDIANTES DEL SEXTO ANO DE EDUCACION BASICA
DE LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL “JAIME FLORES MURILLO”

¢ Queremos saber mas sobre cémo te enseiian tus profesores

1.- {Como despejan tus dudas cuando tienes inquietudes académicas?

Tabla N° 10. Ensenanza de Docentes.

ITEMN° 1
Categorias | Siempre | A menudo | Rara Vez | Nunca Total
Frecuencias 8 4 5 3 20
Porcentajes | 39% 19% 26% | 16% | 100%

Fuente: Encuesta a Estudiantes
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Grafico N° 7. Ensenianza de Docentes.

Fuente: Encuesta a Estudiantes.

Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.
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Analisis:

Esté claro que los estudiantes manifiestan que los docentes si los ayudan y explica en las falencias que

tienen los alumnos, pero hay un 42% que por temor de hablar se quedan con esas interrogantes de aqui

nace la necesidad de plantear unas nuevas metodologias que involucre a todos los estudiantes.

2.- (Te orientan de manera personalizada cuando tienes dificultad en los aprendizajes? Explique

Tabla N° 11. Ensenanza de Docentes.

ITEM N° 2
Categorias | Siempre | A menudo | Rara Vez | Nunca Total
Frecuencias 5 4 8 3 20
Porcentajes | 26% 20% 38% | 16% |100%

Fuente: Encuesta a Estudiantes
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Grafico N°8. Ensefianza de Docentes

Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Analisis:

Fuente: Encuesta a docentes

m Siempre
B A menudo

W Rara Vez

Nunca
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Los docentes brindan ayuda adicional a los estudiantes extra ya sea fuera de horas de clase, pero
recalcamos la predisposicion de los profesores a colaborar a los estudiantes, pero la causa raiz es el
método de ensefianza que se emplea el cual no llega a todos por eso se investiga en varios métodos para

mejorar la atencion de los nifios.

3.- (De qué manera te brindan nuevas alternativas para mejorar tus tareas asignadas?

Tabla N° 12. Ensenianza de Docentes.

ITEM N° 3
Categorias | Siempre | A menudo | Rara Vez | Nunca | Total
Frecuencias 5 3 8 4 20
Porcentajes | 23% 17% 41% | 19% | 100%

Fuente: Encuesta a Estudiantes
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Grafico N°9. Enseiianza de Docentes

M Siempre
B A menudo
W Rara Vez

Nunca

Fuente: Encuesta a docentes
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Analisis:

Enfatizamos que los docentes tienen la predisposicion de ensefianza, pero concluimos que deberian

ampliar y actualizar sus conocimientos ya que los estudiantes de esta nueva generacién cuentan con
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aparatos tecnologicos a la mano y se debe buscar un método adecuado que permita captar la atencion de

los nifios.

4.- ;Qué tan interesantes son las actividades académicas que realizas?

Tabla N° 13. Ensenanza de Docentes.

ITEM N° 4
Categorias | Siempre | A menudo | Rara Vez | Nunca Total
Frecuencias 3 2 10 5 20
Porcentajes 15% 11% 51% 23% | 100%

Fuente: Encuesta a Estudiantes
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Grafico N°10. Ensenianza de Docentes

W Siempre
B A menudo
W Rara Vez

Nunca

Fuente: Encuesta a docentes
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Analisis:

La encuesta dirigida a los nifios de los dos grados la ponderacion més relevantes esta en 51% la cual
menciona que los docentes rara vez aplican nuevos métodos de aprendizaje los cuales mantiene

interesados de aqui el dato mas importante que tenemos ya que los estudiantes son los que estan
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involucrados directamente con los docentes, ellos identifican las falencias que incurren los docentes al

estar en clases monotonas lo que conlleve hacer tares por una nota y no por aprender las distintas

asignaturas.

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS PADRES DE FAMILIA DE LA ESCUELA DE
EDUCACION BASICA FISCAL “JAIME FLORES MURILLO”

1.- {Como considera el aprendizaje de su representado, va acorde al nivel de estudio?

Tabla N° 14. Aplicacion de métodos de aprendizaje nuevos.

Item | N° | CATEGORIAS | FRECUENCIAS | PORCENTAJES
1 | Siempre 4 22%
N° 1 2 | A menudo 2 11%
3 | Raravez 11 53%
4 | Nunca 3 14%
Total 20 100%

Fuente: Encuesta a Padres de Familia.
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Grafico N° 11. Aplicacion de métodos de aprendizaje nuevos.

B Siempre
B A menudo
Rara vez

B Nunca

Fuente: Encuesta a Padres de Familia.
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Analisis
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En esta encuesta dirigida a los padres de familia de los dos grados, la ponderacion més relevante esta en
53% la cual dice que los docentes rara vez aplican nuevos métodos de aprendizaje de aqui el dato mas
importante con que se cuenta es que las familias son aquellos que més tiempo dedican a sus

representados y quien mas que ellos para que diagnostiquen el desempefio del docente.

2.- {Qué cree usted que se deberia mejorar para obtener un mejor aprendizaje?

Tabla N° 15. Desenvolvimiento académico.

ftem | No | CATEGORIAS | ppECUENCIAS | PORCENTAJES
1 | Siempre 13 63%
N° 2 2 | A menudo 6 28%
3 | Raravez 1 9%
4 | Nunca 0 0%
Total 20 100%
Fuente: Encuesta a Padres de Familia.
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Grafico N°12. Desenvolvimiento académico.

M Siempre
= A menudo
W Rara vez

B Nunca

Fuente: Encuesta a docentes
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Analisis
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Analizando detenidamente esta interrogante se puede visualizar la inconformidad que tienen los padres
de familia al cargar la responsabilidad hacia los docentes, el 63% considera que la metodologia aplicada
hacia sus hijos no es la apropiada, esta informacién es muy importante para iniciar y seleccionar el

método apropiado que sea eficaz para los dos paralelos de estudiado.
3.- (Piensa usted que se deberia aplicar nuevos métodos para mejorar el rendimiento académico?

Tabla N° 16. Uso de una nueva metodologia.

item | N° | CATEGORIAS | FRECUENCIAS | PORCENTAJES
1 | Siempre 14 70%
N° 3 2 | A menudo 5 25%
3 | Raravez 1 4%
4 | Nunca 0 1%
Total 20 100%

Fuente: Encuesta a Padres de Familia.
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Grifico N°13. Uso de nueva metodologia

M Siempre
B A menudo
W Rara vez

Nunca

Fuente: Encuesta a docentes
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Analisis

El 70% de los padres concuerdan que implementando una nueva metodologia de aprendizaje a sus

representados mejorara la atencion, esta informaciéon es sumamente importante para el trabajo de
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investigacion ya que justifica y queda evidenciada la realizaciéon de una guia de nuevos métodos de

aprendizaje.

4.- ;Cuanta dificultad tiene su representado cuando no se utiliza métodos activos en el aprendizaje?

Tabla N° 17. Dificultad en mantener la atencion.

Item | N° | CATEGORIAS | FRECUENCIAS | PORCENTAJES
1 | Siempre 13 63%
N° 4 2 | A menudo 6 27%
3 Rara vez 1 6%
4 | Nunca 0 4%
Total 20 100%

Fuente: Encuesta a Padres de Familia.
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Grafico N°14. Dificultad en mantener la atencion

M Siempre
A menudo
M Rara vez

B Nunca

Fuente: Encuesta a docentes
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Analisis

La presente interrogate planteada se observa claramente que predomina la dificultad que tienen los
estudiantes a la hora de aprender y captar lo ensefiado por parte de los docentes, de aqui la obligacion de

la elaboracion de la guia de nuevas técnicas innovadoras de aprendizaje.
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5.- ¢Estaria dispuesto a darle el acompafiamiento necesario para ser efectivo los métodos a aplicar?

] Tabla N° 18. Elabpraci(’)n de métodos de aprendizaje.
Item | N° | CATEGORIAS | FRECUENCIAS | PORCENTAJES

1 | Siempre 14 69%
N° 5 2 | A menudo 6 28%

3 | Raravez 0 1%

4 | Nunca 0 1%

Total 20 100%
Fuente: Encuesta a Padres de Familia.
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Grafico N°15. Elaboracion de métodos de aprendizaje.

W Siempre
B A menudo
M Rara vez

Nunca

Fuente: Encuesta a docentes
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Analisis

Sumamente importante la colaboracion de los padres de familia al contestar con un 69% de los

encuestados que estan de acuerdo ayudar con la elaboracion de nuevas técnicas de aprendizaje ya que

ellos son préacticamente los encargados desde casa a controlar las tareas.
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6.- {Con que frecuencia cree usted que el docente debe capacitarse en la innovacion de nuevos métodos

de aprendizaje?

Tabla N° 19. Elaboracion de métodos de aprendizaje.

Item | N° | CATEGORIAS | FRECUENCIAS | PORCENTAJES
1 | Siempre 13 67%
N° 6 2 | A menudo 6 30%
3 | Raravez | 2%
4 | Nunca 0 1%
Total 20 100%

Fuente: Encuesta a Padres de Familia.
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Grafico N°16. Elaboracion de métodos de aprendizaje

M Siempre
B A menudo
W Rara vez

Nunca

Fuente: Encuesta a docentes
Elaborado por: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

Analisis

Los padres de familia con un 67% estan de acuerdo que los docentes también se preparen ante la nueva
era digital puesto que muchas cosas han cambiado y es por eso que se debe acoplar a nuevos métodos

tecnologicos de aprendizaje para el bien de la educacion.
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Analisis e interpretacion de resultados de la entrevista aplicada al Director de la Escuela de

Educacion Basica Fiscal “JAIME FLORES MURILLO”

1. ;Se ha fomentado la participacion de los docentes en capacitaciones para mejorar el proceso
académico? En la actualidad el Ministerio de Educacion fortalece ambientes de aprendizajes

con variados temas que permite que el docente se encuentre en constante capacitacion.

2. (De qué manera usted incentiva a la participacion de una ensefianza innovadora en el salon
de clases? Concienciando al profesorado a la aplicacion de métodos activos durante la

jornada de clases, tratando de que se alcance el objetivo propuesto segun la asignatura.

3. (Cuan necesario es el acompafamiento de las familias en la aplicacion de nuevas técnicas?
Durante esta pandemia las familias se han convertido en eje primordial del acompafiamiento
pedagbgico de los estudiantes, y a su vez son fomentadores principales de métodos activos que

se requieran aplicar.

4. ;Considera que la autoformacion del docente permitiria una participacion activa y eficaz en
los circulos de estudio? Totalmente, los circulos de estudios se han convertido en la
actualidad en espacios de recreacion y motivacion entre pares que alimentan y fomentan una

mejor aplicacion en el proceso de ensefianza aprendizaje.

5. (Considera que se deberia utilizar la misma metodologia en todas las materias, si-no, por
qué?  No podemos hacer uso exclusivo de la misma metodologia para todas las areas, cada

una de ellas requiere un método diferente que permita un aprendizaje eficaz en el educando.

6. (Cuan importante es la implementacion de metodologias activas en el proceso de ensefianza

aprendizaje?  Tan valiosa como para mejorar la calidad educativa en los centros educativos.

FICHA DE OBSERVACION A LOS ESTUDIANTES

Debido a la crisis sanitaria que se vive actualmente por el COVID-19, el 100% de los estudiantes no
asisten a las instituciones educativas porque estan cerradas. La escuela y el hogar, ahora se convierten en

el mismo lugar, es por esto que algunos paises incluido los nuestros estan aplicando la educacion virtual,
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por lo cual no se pudo aplicar la ficha de observacion a los estudiantes del Escuela de Educacion Bésica

Fiscal “Jaime Flores Murillo”; porque la institucion esta trabajando mediante la red social WhatsApp.

El Ministerio de Educacion, autoridades y representantes legales no autorizan ningun tipo de
acercamiento hacia los estudiantes bajo ningiin concepto de docente u otros, por lo cual la se procede a

trabajar con una encuesta digital por video llamada por medio de la plataforma zoom.

3.9 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LAS TECNICAS DE LA
INVESTIGACION

Conclusiones:

La causa principal de la desmotivacion en los estudiantes durante la pandemia son las clases monotonas
donde solo se envian agendas escolares y tareas opcionales, y durante la entrevista que se realizd a los

padres de familia se menciona que un 53% rara vez aplica nuevos métodos de ensefianza.

La instituciéon carece de una guia con nuevos métodos innovadores de ensefianza que permiten
desarrollar procesos activos en el aprendizaje de los estudiantes, por esto se investiga y se propone cinco

métodos los cuales se aplican segun su necesidad.

Las autoridades del plantel estan de acuerdo en la implementacion de una guia con métodos innovadores
de aprendizaje y los padres de familia predispuestos hacer el acompafiamiento durante la aplicacion de
la guia didactica en mejora del rendimiento académico de los estudiantes, quedando planteada una guia

con métodos innovadores donde solo dependerd de los docentes para la ejecucion de la misma.

Recomendaciones:

Los docentes deben elaborar y adoptar nuevas técnicas y métodos innovadores que promuevan en los
discentes a mantenerse activos y participativos en el transcurso pedagogico y también suprimir métodos

mondtonos que provocan en los estudiantes el aburrimiento.
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La guia de métodos innovadores es esencial para que los docentes, de un modo organizado y planificado
pueda emplear en su transcurso de ensefanza, logrando masificar el aprendizaje y asi recobrar el interés
hacia el nuevo procedimiento planteado, obteniendo nuevos conocimientos que promuevan el

aprendizaje significativo en un ambiente que garantice un aprendizaje integral.

El acompafiamiento de los padres de familia durante la aplicacion de una metodologia innovadora, facil
a ejecutar para optimar el aprendizaje del estudiante, de este modo estd demostrando beneficio y
preocupacion por las actividades a realizarse. Ademads, que los docentes puedan aplicar diversas

metodologias de ensefianza de facil manejo durante el proceso pedagogico.
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CAPITULO IV
LA PROPUESTA

4.1. Titulo de la Propuesta

Disefio de una guia para la implementacion de técnicas innovadoras en el proceso pedagdgico.

4.2. Justificacion

La actual guia esta direccionada a los colegas docentes como un instrumento de refuerzo y motivacion,
esta sera efectiva en el adelanto de la ensefianza del sexto afio de Educacion Basica. Ante aquello el
53% de los padres de familia consideran que los docentes deberian capacitarse con talleres que abarquen

nuevos métodos de ensenanza.

Para el disefio y produccion de esta guia didactica metodologica de ensefianza se consider6 indistintos
estudios interrelacionados al contenido, estas citaciones ayudaron a comprender y compilar indagacion
con lo cual fue el pedestal para aumentar el interés en los estudiantes y ser introducidos de modo

adecuada en el proceso de ensefanza.

La ejecucion efectiva de este labor tiene como fin prioritario convertirse en un instrumento de gran
percusion en el carrera pedagdgica la cual tendrd lineamientos de distintos métodos de ensefianza para
que el educador desarrolle las clases de modo que involucre a todos los estudiantes, permitiendo asi que
los docentes con sus conocimientos y experiencias pueden elegir las mejores estrategias de acuerdo a las

necesidades de los estudiantes, convirtiéndose en guia y facilitador de los nuevos aprendizajes.

4.3. Objetivos de la propuesta

Objetivo General de la propuesta

Elaborar una guia con métodos innovadores a través de diversos materiales investigativos para mejorar

el aprendizaje de los estudiantes de la Escuela de Educacion Basica “Jaime Flores Murillo™.
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Objetivos Especificos de la propuesta

1. Disenar una guia didactica con métodos innovadores de aprendizaje adecuada para mejorar

el rendimiento académico de los educandos.

2. Socializar con docentes y padres de familia la guia de métodos innovadores de aprendizaje.

3. Implementar la guia didactica de métodos innovadores de aprendizaje.

4.4. Aspectos Tedricos de la propuesta

Aspecto Pedagogico

La utilizacion de la guia de métodos didécticos innovadores estd adherida al &mbito académico
ya que es una técnica sistemadtica, organizada de varias estrategias para optimar el aprendizaje del

alumno en la ensefianza, desarrollando y mejorando la carrera de ensefianza de los nifios de curso.

Es significativo que los docentes puedan amplificar y consolidar el desempeio integro de los nifios con
nuevas metodologias innovadoras con diferentes estrategias y actividades facilitando la ensefianza,

conocimiento, interés de los contenidos de las distintas materias.

Segun lo entredicho el Psicologo Bruner menciona a la ensefianza es una causa eficaz y que el ser
humano para elaborar entendimiento necesita desplegar situaciones que despierten la inquietud y su
curiosidad, si lo trasladamos al sector pedagdgico los profesores deben propiciar entornos, ambientes

agradables y usar nuevas metodologias de ensenanza

Aspecto Psicolégico

El folleto de métodos innovadores de ensefianza constituye una columna esencial en la tarea educativa
ya que al ponerla en practica de manera efectiva ayudara a los discentes ampliar sus destrezas cognitivas

creando enlaces en sus espacios de aprendizajes.

Para el Psicologo Lev Vygotsky, el crecimiento intelectual se basa en desarrollo de las funciones

psicologicas. Este paso no es notable y autbnomo del desarrollo formativo.

49



El docente tiene un rol esencial en este paso donde hay que priorizar estos procesos porque que se deben
tener en cuenta  los rasgos del pensamiento, sentimientos y acciones, que influyen en el desinterés de
los educandos. Por ello a los profesores se les recomienda que apliquen metodologias activas para llegar

a un aprendizaje significativo y funcional.

Aspecto Sociolégico

Los métodos innovadores de aprendizaje se precisan como una via que otorga al educador pautas y
criterios en la toma de decisiones, asi como en la planificacion y en su respectivo proceso de ensefianza,
convirtiendo asi al individuo en un ente social que permite que los estudiantes sean participes y se

relacionen de forma activa.

Lev Vygotsky menciona que el aprendizaje se realiza mediante la interaccion social con los demas, por
lo tanto, la educacidn se convierte en un fendmeno social manifestandose de diferentes formas. En el
salon de clases el interés del estudiante se basa fundamentalmente en alcanzar la interaccion social
dentro del proceso pedagogico, con la guia de métodos innovadores de aprendizaje se convierte en un

recurso trascendental, perfeccionando la tarea del docente como guia de actividades académicas.

Aspecto Legal

La propuesta a realizar posee factibilidad legal en la Ley Orgénica de Educacion Intercultural.

En el capitulo segundo de las obligaciones del Estado respecto del derecho a la educacion, articulo 6

determina que entre las obligaciones del Estado se encuentran las siguientes:

e.- Asegurar el mejoramiento continuo de la calidad de la educacion.

n. Garantizar la participacion activa de estudiantes, familias y docentes en los procesos educativos.

x. Garantizar que los planes y programas de educacidn inicial, bésica y el bachillerato, expresados en el
curriculo, fomenten el desarrollo de competencias y capacidades para crear conocimientos y fomentar la

incorporacion de los ciudadanos al mundo del trabajo.
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En el capitulo tercero de los derechos y obligaciones de los estudiantes, articulo 7 determina que las y

los estudiantes tienen los siguientes derechos:

a. Ser actores fundamentales en el proceso educativo

b. Recibir una formacion integral y cientifica, que contribuya al pleno desarrollo de su personalidad,
capacidades y potencialidades, respetando sus derechos, libertades fundamentales y promoviendo la
igualdad de género, la no discriminacion, la valoracion de las diversidades, la participacion, autonomia y

cooperacion.

f. Recibir apoyo pedagogico y tutorias académicas de acuerdo con sus necesidades.

Es por esto que es necesaria la elaboracion de una guia de métodos innovadores de aprendizaje para
mejorar los procesos de atencion y asi tener una educacion de calidad y calidez en los estudiantes de la

Escuela de Educacion Basica Fiscal “Jaime Flores Murillo”.

4.4. Factibilidad de su aplicacion:

El poner en marcha una propuesta es factible porque se la hizo para ayudar a los maestros en su
quehacer pedagogico. La aplicacion de esta metodologia activas contribuird en sus experiencias de

aprendizajes segun las falencias de los discentes.

Factibilidad Técnica

La factibilidad técnica permite contar con los recursos tecnologicos ante un disefio y desarrollo
estratégico donde se ha obtenido datos indispensables que brinda al docente instrumentos para ponerlos

en practica con los estudiantes y mejorar la calidad educativa.
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Factibilidad Financiera

Para el desarrollo de la propuesta se podrd manejar factor economico por cuenta de las docentes que
realizaron el proyecto. Estos gastos se generaron para optimizar el quehacer educativo de la Escuela de

Educacion Basica Fiscal “Jaime Flores Murillo”.

a. Factibilidad Humana.

La ejecucion de este proyecto se hace accesible ya que cuenta con la ayuda de elementos caracteristicos

de la investigacion, entre los cuales se mencionan:

e EI directivo quien accedi6 a que se realice la investigacion, permitié que los docentes puedan
implementar en sus clases diarias una guia de métodos de ensefanza en el proceso pedagdgico en

el centro educativo.

e Docentes motivados en la utilizacion de la propuesta.

e Padres de familia colaboradores en la ejecucion de nuevos métodos de ensefianza en el proceso

pedagdbgico.

Por consiguiente, la guia de métodos innovadores de ensenanza beneficiard a los docentes de la escuela

en la aplicacion de los procesos académicos de los discentes.

4.5. Descripcion de la Propuesta

Con la guia de métodos innovadores se realizard con el proposito de mejorar el método de ensefianza.

En la Escuela de Educacion Basica se desarrollard nuestra propuesta planteada al sexto grado.

Es primordial que, para la ejecucion de la guia de métodos innovadores en el proceso de ensefianza, que
el docente se comprometa y se responsabilice en construir recursos activos, logrando asi la atencion
absoluta de los educandos durante el proceso de ensefianza aprendizaje, mejorando asi el rendimiento
académico esencial, ya que si no se logra captar el interés serd muy dificil tener un aprendizaje

significativo.
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Guia de Métodos
Innovadores

1.- Gladys Isabel Chavez Figueroa

2.-Cecilia Yolanda Valencia Altamirano

2020-2021
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GUIA DE METODOS

INNOVADORES PARA DOCENTES

OBJETIVO

Otorgar una guia didactica
con meétodos innovadores
que permitan mejorar los
procesos de aprendizaje en
los discentes.

54



@ & PRESENTACION >

Mediante la presente Guia Didactica con métodos

innovadores se desea otorgar a los docentes herramientas
basicas y necesarias para lograr captar el interés en los
educandos y a su vez mejorar el proceso de ensefianza

aprendizaje.

La presente guia contiene una investigacion procesada
permitiendo asi el desarrollo en la practica de la
metodologia presentada teniendo como resultado una
mejor eficacia y adaptacion en la programacion

curricular de los temas y contenidos de aprendizaje.
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Definicion de meodos de trabaj

método es el conjunto de procedimientQ
l6gicos que sigue la investigacion para
descubrir las relaciones internas y externas
de los procesos de la realidad natural y
social. Llamamos meétodo a Ila serie
ordenada de procedimientos de que se hace
uso en la investigacion para obtener la
Qtensién de nuestros conocimientos. J
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Importancia de los metodos de trabaje

Las metodologias de aprendizaje en el area de educativa son de mucha importancia permitiendo
asi el desarrollo de habilidades cognitivas en los educandos mejorando el rendimiento académico de los

mismos.

Caracteristicas de los métodos de trabajo

Las caracteristicas més relevantes de los métodos innovadores de aprendizaje tenemos:

Variedad Existen varios métodos de aprendizaje

Facilidad De uso individual y colectivo

Disponibilidad Se puede emplear cuando se crea conveniente

versatilidad A diferentes estilos y estrategias metodologicas

Multifuncionalidad | Uso para diferentes intenciones de aprendizaje,
informacion, orientacion, reflexion, motivacion,
desarrollo y evaluacion.

Interactividad Capacidad de facilitar los procesos interactivo en el aula

Funcionalidad Estimulacion de las capacidades de aprendizaje
significativo de los alumnos.

Adaptabilidad Se adapta a las necesidades, intereses o desarrollo
cognitivo de los estudiantes.

Perdurabilidad Sujeto a las disponibilidades culturales, historicas y
tecnoldgicas.

Potencialidad Para la ilustracion, informacion, manipulacion o guia de
aprendizaje.

Validez Para los objetivos previstos
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BENEFICIOS PARA TRABAJAR CON METODOS ACTIVOS

Es importante mencionar que los recursos didacticos ayudan al proceso de ensefhanza
aprendizaje, debido a que estas herramientas permiten que el docente obtenga una gama de métodos

aplicables en el proceso mejorando el nivel de ensefianza.

Entre los beneficios como los siguientes:

Estimula los procesos de aprendizaje.

Mejora el rendimeinto académico de los estudiantes

-~/

El aprendizaje se convierte en un portal interavtivo

~

Integra la experiencia previa con el nuevo aprendizaje.

Permite alcanzar el objetivo propuesto en un progrma
curricular..

-~/

Desarrolla la creatividad integral en los discentes.

g R L i iy [ g iy e

~
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10ué debes tomiar en cuenta al momento de elegir un método de trabajo?

* Que sea integrador permitiendo asi el desarrollo con todas las
1 areas.
Y
\
* Que sea acorde a la necesidad de los estudiantes.
2 >
\
* Que se adapte al estudiante de acuerdo a su edad.
3 J
\
* Que brinde seguridad y trabajo en equipo.
4 Y
\
* Que tenga claridad en el momento de su ejecucion
S J
* Que facilite su uso tanto en actividades grupales como )
individuales
6 )
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tUses y recomendaciones de los métodos innevadores de trabajo?

En cuanto a su empleo:

El docente debe conocer el material, tanto su empleo como sus caracteristicas,

Se deben seleccionar los los metodos adecuados e indispensables antes de la realizacion ,7
de la clase.

para evitar irregularidades

El metodo de aprendizaje debe ser presentado a los estudiantes en su debida oportunidad. La eleccion
del momento oportuno juega un papel importantisimo para el éxito del empleo em las diversas
asignaturs.

-
.
(
\
e
\ y
( . .
El maestro debe disponer de variados metodos, como para que pueda hacer uso del holgadamente
en el tiempo disponible para la clase.
.
Se debe aprovechar al maximo el metodo enpleado presentado. Es que el material no solo debe
presentarse, sino utilizarse.
. : . )
El metodo debe ser adecuado al grado de desarrollo y aprendizaje de los estudiantes con quienes se
va a trabajar, esta adecuacion debe hacerse a la edad, inteligencia y experiencia de los nifios. Si el
material es muy dificil de manejar, emplear y comprender, obstaculizara la ensefianza y si por el
contrario es muy facil, demasiado sencillo, no despertara ninglin interés entre los nifios. y
N
El uso del metodo de aprendizaje supone el empleo econdmico del tiempo tanto en relacion al
docente como al nifio.
y
. . . , . . . \
El metodo enpleado debe ser presentado sin incurrir en la monotonia, es decir, sin caer en la rutina
por cuanto hay el peligro de que los estudiantes pierdan el interés por lo cansado que resulta su uso
prolongado.
v

Los materiales deben ser archivados, debidamente protegidos y almacenados para mantener

el orden y conservarlos para otra oportunidad

60



WETO00S INNOVADORES DE TRABAJO EN EL PROCES0 PEDAGOGICO
1.~ Metodo PQRST

Este método esta basado en cinco etapas que responde a cada una de sus siglas:

e Primera etapa: Pre visualizar (Preview); Convirtiéndose en la revision previa a la evaluacion. Se
lo plantea con la finalidad de desarrollar en el discente el interés dando asi una revision

superficial al contenido.

o Segunda fase: Preguntar (Question); Es la fase de la formulacion de preguntas, en donde se
podré contestar solo analizando el contenido.

22>

—_—

o Tercera etapa: Leer (Reed); Se basa en el desarrollo activo de la lectura, extrayendo asi la

informacion requerida.
.\
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e C(Cuarta etapa: Resumir (Summary); Basandose en la presentacion de temas tratados dando un

repaso que permita la realizacion del resumen de lo analizado por el discente.

— i
- =5 - -
e \

=
[— Y )

e Quinta etapa: Evaluar (Test); Valuar los nuevos aprendizajes mediante una revision de lo

estudiado. (Ingles S. d., 2015)
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UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL’FACULTAD DE FILOSOI’?iA, I_’,ETRAS Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION CARRERA EDUCACION BASICA
Ao Lectivo:2020-2021

Planificacion N°1 Método PQRST

Datos Informativos:

Institucion educativa: Escuela de Educacion Basica Fiscal “Jaime Flores Murillo”

Docentes: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano

Jornada: Matutina

Area/Asignatura:

Subnivel: Medio

Destreza con criterios de desempeiio a ser desarrollada: Aplicar métodos PQRST como aporte para innovar las actividades académicas mediante la

integracion de todas las areas.

Objetivos de aprendizaje: Utilizar métodos activos para mejorar el nivel de académico en los educandos.

Actividades de evaluacion/

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS INDICADORES Técnicas / instrumentos
DE LOGRO
ACTIVIDADES INICIALES )
Guia con Mantener un nivel TECNICA:

1.-Pre visualizar. Observacion del material didactico.

2.-Preguntar. Extraer aprendizajes previos.

ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DEL CONOCIMIENTO

3.-Leer. De forma individual y grupal.

4.-Resumir. Lluvia de ideas y conclusiones.

ACTIVIDADES DE CONSOLIDACION

5.-Evaluar. Aplicacion de instrumentos evaluativos.

metodologias activas.

Material de apoyo.

proactivo del
estudiante.

Fomentar la lectura
critica y analitica en
los estudiantes.

Observacion directa.

INSTRUMENTO:
Guia innovadora con

metodologias activas.
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Propuesto por el psicologo profesional John L. Holland, estd basado en cinco pasos que
describen cada una de las acciones identificadas en sus siglas: Indagacion, Pregunta, y las

3R: Relee, Recita y Repasa.

e 1. Indaga: Se edita el titulo, examinando los encabezados, prologos, resumen e indices.

e 2. Pregunta: Las interrogantes permiten entender el objetivo de la lectura priorizando detalles

significativos, dirigiéndose asi en lo primordial del tema tratado.

e 3. Relee: Se sugiere que se practique una lectura silenciosa que te permita realizar el analisis de

su contenido.
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e 4. Recita: Se recomienda realizar una lectura dirigida por el docente para afianzar el andlisis del

mismo.

e 5. Repasa: Concluyendo, se da una revision a los apuntes principales extraidos de la lectura.
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UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL’FACULTAD DE FILOSOI’?iA, I_’,ETRAS Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION CARRERA EDUCACION BASICA
Ao Lectivo:2020-2021

Planificacion N°1 Método IP3R

Datos Informativos:

Institucion educativa: Escuela de Educacién Basica Fiscal “Jaime Flores Murillo”

Docentes: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano

Jornada: Matutina

Area/Asignatura:

Subnivel: Medio

Destreza con criterios de desempeiio a ser desarrollada: Aplicar métodos IP3R como aporte para innovar las actividades académicas mediante la

integracion de todas las areas.

Objetivos de aprendizaje: Utilizar métodos activos para mejorar el nivel de académico en los educandos.

Actividades de evaluacion/

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS INDICADORES Técnicas / instrumentos
DE LOGRO
ACTIVIDADES INICIALES )
Guia con Mantener un nivel TECNICA:

1.- Indaga. Conocimientos previos.

2.-Preguntar. Experiencias personales.

ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DEL CONOCIMIENTO
3.- Relee. Lectura silenciosa y grupal.

4.- Recita. Talleres grupales.

ACTIVIDADES DE CONSOLIDACION

5.- Repasa. Presentacion de un nuevo aprendizaje.

metodologias activas.

Material de apoyo.

proactivo del
estudiante.

Fomentar la lectura
critica y analitica en
los estudiantes.

Observacion directa.

INSTRUMENTO:
Guia innovadora con
metodologias activas.
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3¢ edodo ABEP

Es el método de Aprendizaje Basado en Escenarios Practicos, segin sus siglas. Consiste en la
recreacion o simulacion de una situacion practica en que el estudiante tiene que resolver un problema.
Parte de un relato que se disefia con objetivos especificos de aprendizaje, para que el alumno se
convierta en un personaje activo y realice las tareas que se asignan. Con este método, tendras como
objetivos favorecer el aprendizaje préctico del alumno, generar una ensefianza experimental y ofrecer
una educacion atrayente y cercana al estudiante que desarrollara actividades que lo motiven al ser parte
de la historia. (Ingles S. d., 2015). Como la mayoria de los métodos, aqui te muestro las etapas o pasos

en los que esta dividido:

e Etapa 1: Recrea una experiencia donde el estudiante es el protagonista principal del problema a

solucionar.

e Etapa 2: Luego, se recomienda hallar una salida al dilema. Potenciando en el nifio destrezas para

la investigacion.

e FEtapa 3: Recepcion de actividades previas a lo solicitado.
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Etapa 4: En esta etapa el docente realiza la devolucion con sus respectivas recomendaciones.

68



'ﬁ' UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL FACULTAD DE FILOSOlf‘fA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA
L{‘J EDUCACION CARRERA EDUCACION BASICA

s Afio Lectivo:2020-2021

Planificacion N°1 Método ABEP

Datos Informativos:

Institucion educativa: Escuela de Educacion Basica Fiscal “Jaime Flores Murillo”

Docentes: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano

Jornada: Matutina

Area/Asignatura:

Subnivel: Medio

Destreza con criterios de desempeiio a ser desarrollada: Aplicar métodos ABEP como aporte para innovar las actividades académicas mediante la

integracion de todas las areas.

Objetivos de aprendizaje: Utilizar métodos activos para mejorar el nivel de académico en los educandos.

INDICADORES Act’ivit?ades _de evaluacion/
DE LOGRO Técnicas / instrumentos

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS
ACTIVIDADES INICIALES
Guia con
1.- Recrear una historia familiar. metodologias activas.

2.- Compartir experiencias con las familias.

ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DEL CONOCIMIENTO

3.- Entrega de las tareas. Apoyo y trabajo opcional con agendas Material de apoyo.

semanales

4.- El profesor revisa y corrige. Monitoreo de trabajo en
plataforma digital.

ACTIVIDADES DE CONSOLIDACION

5.- Refuerzos académicos aplicando nuevos métodos
innovadores.

Mantener un nivel TECNICA:
proactivo del Observacion directa.

estudiante.

Fomentar la lectura INSTRUMENTO:
critica y analiticaen | Guia innovadora con
los estudiantes. metodologias activas.
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4 Metodo ABP

Cabe resaltar que este método de Aprendizaje Basado en Proyectos, es el que actualmente se lo ejecuta
en las instituciones publicas en tiempos de pandemia, el cual presenta un programa que permite la
integracion de las familias, partiendo de un escenario practico basado en las experiencias compartidas. A
su vez el docente desempeiia el rol de acompafiante en el proceso de aprendizaje siendo guia oportuna

en el despeje de dudas e inquietudes.

Su objetivo:

Tiene como finalidad la integracion de toda la comunidad educativa haciendo de cada uno de

ellos protagonistas activos en el desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje.
Recomendaciones:

e Utilizacion de herramientas digitales.

e Ayuda a una educacion integral activa en las familias.

e Permite el desarrollo de las capacidades en la resolucion de problemas.
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Primero: herramientas potenciadoras de capacidades mentales, (computadoras, bibliotecas, etc.).

Tercero: sistema de educacion formal e informal, para ayudar al grupo a construir y mantener sus

capacidades fisicas y mentales.

e En este tipo de métodos de aprendizaje, es necesario que tengas en cuenta diversos aspectos para

su correcta funcionalidad, como son:

e La correcta formacion de los equipos de trabajo o grupos de estudiantes.

¢ Que el aprendizaje esté basado en la experiencia, la practica y el entrenamiento del equipo.

¢ Que el proyecto a realizar sea util y acorde con su entorno de trabajo.

e Ademas, que se reciban instrucciones precisas para realizar el proyecto.

¢ Que se conozcan los contenidos minimos del proyecto.
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Es importante que los estudiantes sepan la informacioén que tendran para hacer el proyecto y si

sera facilitada o tendran que buscarla.

Como también que cuenten con las herramientas necesarias para desarrollar el proyecto.

Que dispongan de un cronograma de tiempo suficiente.

Y que conozcan cual sera el método de evaluacioén a emplear.
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UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL’FACULTAD DE FILOSOI’?iA, I_/,ETRAS Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION CARRERA EDUCACION BASICA
Ao Lectivo:2020-2021

Planificacion N°1 Método ABP

Datos Informativos:

Institucion educativa: Escuela de Educacion Basica Fiscal “Jaime Flores Murillo”

Docentes: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano

Jornada: Matutina

Area/Asignatura:

Subnivel: Medio

Destreza con criterios de desempeiio a ser desarrollada: Aplicar métodos ABP como aporte para innovar las actividades académicas mediante la

integracion de todas las areas.

Objetivos de aprendizaje: Utilizar métodos activos para mejorar el nivel de académico en los educandos.

Actividades de evaluacion/

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS INDICADORES Técnicas / instrumentos
DE LOGRO
ACTIVIDADES INICIALES )
Guia con Mantener un nivel TECNICA:

1.- Recrear una historia familiar.
2.- Compartir experiencias con las familias.
ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DEL CONOCIMIENTO

3.- Entrega de las tareas. Apoyo y trabajo opcional con agendas
semanales

4.- El profesor revisa y corrige. Monitoreo de trabajos virtuales.

ACTIVIDADES DE CONSOLIDACION

5.- Refuerzos académicos aplicando nuevos métodos
innovadores.

metodologias activas.

Material de apoyo.

proactivo del
estudiante.

Fomentar la lectura
critica y analitica en
los estudiantes.

Observacion directa.

INSTRUMENTO:
Guia innovadora con
metodologias activas.
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3« llietodo 5-10

Este método se distingue por la realizacion de 5 pasos que te dardn como resultado una
calificacion de 10, es decir, del maximo de puntos. En este método deberas planificar correctamente el
horario y la cantidad de tiempo que dedicaras al estudio, encontrar un espacio ideal para estudiar en el
que cuentes con las condiciones necesarias para que sea efectiva la jornada, y tener a la mano todo el

material que usaras para estudiar. (Ingles S. d., 2015)

Los pasos que te comentaba que debes seguir en este método, son los que aparecen a continuacion, pero

recuerda siempre que su aplicacion y su €xito dependeran de ti.

e Paso 1: Realiza una lectura silenciosa del material a revisar.

e Paso 3: Disena interrogantes de los analizado.
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Paso 5: Comprueba, examina las interrogantes ya analizadas.
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UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL’FACULTAD DE FILOSOI’?iA, I_’,ETRAS Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION CARRERA EDUCACION BASICA
Ao Lectivo:2020-2021

Planificacion N°1 Método 5-10

Datos Informativos:

Institucion educativa: Escuela de Educacion Basica Fiscal “Jaime Flores Murillo”

Docentes: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano

Jornada: Matutina

Area/Asignatura:

Subnivel: Medio

Destreza con criterios de desempeiio a ser desarrollada: Aplicar métodos 5-10 como aporte para innovar las actividades académicas mediante la

integracion de todas las areas.

Objetivos de aprendizaje: Utilizar métodos activos para mejorar el nivel de académico en los educandos.

Actividades de evaluacion/

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS INIIJJECI:Q(I)D(?RR(ES Técnicas / instrumentos
e ACTIVIDADES INICIALES 3
Guia con Mantener un nivel TECNICA:

1.- Realiza un dialogo de apertura y afianzamiento.

2.- Efectia el desarrollo de aprendizajes previos.

e ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DEL
CONOCIMIENTO

3.- Disefia un portal activo para el nuevo aprendizaje.

4.- Soluciona mediante analisis critico dudas e inquietudes.

e ACTIVIDADES DE CONSOLIDACION

5.- Comprueba el resultado alcanzado.

metodologias activas.

Material de apoyo.

proactivo del
estudiante.

Fomentar la lectura
critica y analitica en
los estudiantes.

Observacion directa.

INSTRUMENTO:
Guia innovadora con
metodologias activas.
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FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

CARRERA EDUCACION BASICA

ANEXO 1.-FORMATO DE EVALUACION DE LA PROPUESTA DE TRABAJO DE

TITULACION
Nombre de la | . . , . .y ..
. Disefio de una guia para la implementacion de técnicas innovadoras en el
propuesta de trabajo de o
la titulacién proceso pedagogico.
Nombre del estudiante | Gladys Isabel Chavez Figueroa
(s) Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.
Filosofia. Letrasy | Carrera Educacion Basica
Facultad Ciencias de la
Educacion
Linea de Estrategias Sub-linea de Tendencias educativas
Investigacion educativas investigacion y metodicas
integradoras e aprendizaje de las
inclusivas Ciencias Naturales,
Ciencias Sociales,
Matematica y en la
educacion general basica.
Fecha de presentacion Fecha de evaluacion
de la propuesta del de la propuesta del
trabajo de titulacion trabajo de titulacion
ASPECTO A CONSIDERAR CUSI}/IPLIMIEIJVN(;I‘ Y OBSERVACIONES
Titulo de la propuesta de trabajo de
titulacion
Linea de Investigacion / Sublineas de
Investigacion
Planteamiento del Problema
Justificaciéon e importancia
Objetivos de la Investigacion
Metodologia a emplearse
Cronograma de actividades
Presupuesto y financiamiento
Dr. Santiago Galindo Mosquera, MSc. APROBADO
Nombre del Presidente del Consejo de Facultad APROBADO CON
OBSERVACIONES
CC: MSc. Edith Rodriguez. Director de Carrera NO APROBADO

Gestor de Integracion Curricular y
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FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA EDUCACION BASICA

ANEXO IL- ACUERDO DEL PLAN DE TUTORIA DE TRABAJO DE
TITULACION
Guayaquil, 24 de noviembre de 2020

Dra.

Edith Rodriguez Astudillo
Director de Carrera

En su despacho. -

De nuestra consideracién:

Nosotros, MSc. José Dionel Albdn Sinchez docente tutor del trabajo de titulacion y el o los
estudiante (s) Gladys Isabel Chédvez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano de la
Carrera de Educacién Basica, comunicamos que acordamos realizar las tutorias semanales en el
siguiente horario los martes de 19:00 a 21:00, durante el periodo ordinario 2020-2021

De igual manera entendemos que los compromisos asumidos en el proceso de tutorfa son:

Asistir a las tutorias individuales 2 horas a la semana, con un minimo de porcentaje de asistencia de
70%. .
Asistir a las tutorfas grupales (3 horas a la semana), con un minimo de porcentaje de asistencia de
70%.

Cumplir con las actividades del proceso, conforme al Calendario Académico.

Tengo conocimiento que es requisito para la presentacion a la sustentacion del trabajo de titulacién,
haber culminado el plan de estudio, los requisitos previos de graduacién, y haber aprobado el médulo
de actualizacién de conocimientos {en el caso que se encuentre fuera del plazo reglamentario para la
titulacion).

Agradeciendo la atencidn, quedamos de Ud.

Atentamente,

/ L]
Cecilia Yolanda Valencia Altamirano
C.1:091513697-2

irando slectrénicavente po

¥ JOSE DIONEL
% ALBAN

i
MSec. José Dionel Alban Sanchez
C.1.: 690832321-5
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FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA EDUCACION BASICA

Anexo 4

INFORME DE AVANCE DE LA GESTION TUTORIAL

Tuator: MSc. JOSE ALBAN SANCHEZ
Tipo de trabajo de titulacion: TRABAJO DE INVESTIGACION
Titulo del trabajo: TECNICAS INNOVADORAS EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE — DISENO DE UNA GUIA
PARA LA IMPLEMENTACION DE TECNICAS INNOVADORAS EN EL PROCESO PEDAGOGICO.
_Carrera: EDUCACION BASICA

No. DE FECHA ACTIVIDADES DE TUTORIA DURACION: OBSERVACIONES Y FIRMA TUTOR FIRMA ESTUDIANTE
SESION TUTORIA INICIO FIN TAREAS ASIGNADAS ‘
Revision y presentacidn del ) eIt
esquema del trabajo de 19HO00 | 21HOO % % E:\
1| 24-11-2020 | tiulcion. ’ el < .
osi capitulo 1 - .
Socializacién del cronograma.
' Desarrollo de anexo Iy II. ,
Realizar
introduccion. % <
| Revision y correccion del ; Elaboracién de las \
2 | 01-12-2020 | capitulo I KRHOW § CIE0 | aetne 9,
preliminares.
Continuar con el
capitulo 2.
' Revisién y correccion de la Continuar con el
3 08-12-2020 ’ intrgdt}ccién, paginas 19HO00 | 21HOO | capitulo II Marco B e e .
preliminares y avance del Conceptual, ALBAN
capitulo II correccion de los .
Fundamentos.
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Revision del marco conceptual,
| y contextual.

| Revisiéon del marco

- conceptual, y
contextual

15-12-2020 | Sugerencias pata el marco TREG | SLH08 ' Realizar el marco
legal. legal con las
| recomendaciones
' dadas.
' FERIADO POR FIN DE ANO | 19H00 | 21H00 | FERIADO POR FIN
22-12-2020 &
f DE ANO
| - FERIADO POR FIN
29-12-2020 | FERIADO POR FIN DE ARo | 1PH00 | 21HO0 | pp g0
Revisién de las
Orientacidn para la redaccién  fichas de ]
‘ de los instrumentos de 19HO00 | 21HOO | investigacion.
05-01-2021 |. - ” . :
investigacion(entrevista y - Continuar con los TIRHTARE riaco stostscnicasnse tl.
- encuesta) | cuadros estadisticos, b ;{ggﬁ;’“m
| - graficos y
tabulacién.
12-01-2021 | Indicaciones para realizar las R | ZERO - Avanzar con las
conclusiones y ' conclusiones y
recomendaciones. ' recomendaciones.
- Revision y ‘
' Revisién de las conclusiones y :g;(:;ll)sgilgx?ege - 21
' recomendaciones. 19HO00 | 21HOO0 | >y _
19-01-2020 | Tndicattones para realizar el ' recomendaciones. BRI suvissmrscensmmnia vess
‘ ; 44NE¢ JOSE DIONEL
- capitulo IV, [ Ava,nzar S 2, ALBAN
| capitulo IV. q

]
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 Revisién del
| capitulo IV. _— =
10 |26-01-2021 | Revisién del capitulo IV. I9H00 | 21HOO0 | 4 vanzar conla S ot
' Recomendaciones para la - elaboracion de la : 39
' elaboracidn de la propuesta. guia de actividades.
' Revision de esquema de la guia ' Revisién de la guia
de actividades. metodoldgica.
11 02-02-2021 | Indicaciones para realizar los 120G 3 S Avanzar con los
| anexos, | anexos.
| Revision de los anexos(fichas, | Revision total del
 fotos) proyecto.
Socializacién del URKUND 19HO0 | 21HOO0 | Arreglar el
12 09-02-2021 | » -
para el envio respectivo del - documento con las
trabajo de titulacion final. ' indicaciones dadas y
| enviar.
' Recomendacion
i 19HOO | 21HOO | final del correo de
L3 SRR ' Revision final del trabajo de | URKUND y firma
titulacion. | de documentos.
'Revision final del trabajo de ' Enviar el archivo al
 titulacion | correo de analysis
14 |23-02-2021 | 1500 | 21500 URKUND

elaskréate:

JOSE DIONEL

= ALBAN
MSec. JOSE ALBAN SANCHEZ Ing. Cristian Méndez Medrano, MEM
CIL 090832321-5 C.I 091616941-0
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FACULTAD DE FILOSOFIA, LE:IIV“RAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA EDUCACION BASICA

ANEXO0 V.- RUBRICA DE EVALUACION TRABAJO DE TITULACION

Titule del Trabaje: TECWICAS DINMOVADORAS EN LOS PROCESOS DE ENSEMAMNEA
APRENIDZATE - DISENO DE TNA GULA PARA LA DMPIEMENTACION DE TECKICAS
INNOVADOERAS EN EL PROCES0 PEDAGOGICO

Antor(s): GLADYS ISABEL CHAVER FIGUEROA - CECTLTA YOLANDA VAT ENCIA ATTAMIEAND.

ASPECTOS EVALUATMDS PUNTAJE CALF.
AANTAIOD
ESTRUCTURA ACADEMICA ¥ PEDAGOGICA i5 45
Propuesta interrads a Dominios, Mision v Vision de 1z Universidad de Guayagoil. 03 03
Relacion de pertinencia con las liness v subliness de investizacion Universidad 04 0.4

Facultad' Carmrera

Baze conceptual gue cumple con las fases de comprension, inferpretacion,
explicacion v sistematizacion en la resohicion de un problema

Coherencia en relacion a los modelos de actacion profasional, problematica,
tenziones v tendencias de la profesion, problemss s encarar, prevenir o solnconar
de armerdo al FND-BV

Evidencia el logro de capacidades cognigvas relacionsdas al modale educatvo
commo resultados de aprendizsje que fortalecen el perfil da 1z profesion

Eesponds como propuesta innovadora de imvestigacion 2l desarrollo social o 04 04
tecnologico

Responde a un proceso de investigacion — accion, como parte de la propia 04 0.4
experiencia educativa v de los aprendizajes adquirides duranie 1a carmera

RIGOR CIENTIFICO 45 45

El tmlo identifica de forma comrecta los objetivos de 1a imvestizacion

El mabajo expresa los antecedsntes del tema, su importanciz denoo del confexio
general, del conocimients v de 1a sociedad, asi como del campo al que perensce,
gponande significativamente a la investigacion

El ohjesive genaral, los objetivos especificos v el marco mesodologics estin en

COTTespondencia.

El analisis de la informacion se relaciona con datos obtenidos y permite expresar 0.8 0.8
las conclusiones en cormespondencia a los objetvos especicos

Achmlizacion ¥ cormespondencia con el tems, de las citas v refarencia o7 0.7
bibliografica

FERTINENCIA E IMPACTD SOCTAL 1 1
Pertinencia de la investgacion 0.3 0.3
Innovvacion de la propuesta proponiendo ma sohicion 3 un problema relacionsdo 05 0.3
con el perfil de egreso profesionsl

CAILTFICACION TOTAL * 10 10

* El resultado sera promedizsdo con la calificacion del Tator Bevisar v con 1a calificacion de obtenids en la
Sustentacion oral.

MSc. JOSE DIONEL ALBAN SANCHEZ
TUTOR. DE TRABATO DE TITULACION

CIMo.020832321-5
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FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA EDUCACION BASICA

ANEXO VL - CERTIFICADO DEL DM ENTE-TUTOR DEL TRABAJD DE
TITULACION
Guayaqual, febrero X6 del 2021

D

Edith Fodnzuez Astudillo. i

DIFECTORA DE LA CARFERA DE EDUC ACTION BASICA ]
FACULTAD DE FILOSOFIA T ETEAS Y CIENCIAS DE 1L.A& EDUICACTON.
TUNIVERSIDAT DE GLIAY AQUTL

Ciadad -

Die mds considerariones:

Eovo a Ud el Informe cormrespondiente a la tuboria realizada al Trabajo de Titulacion
TECHICAS INMNOWADORAS FN LOS PROCESOS DE ENSENAMTZA APRFMDIZATE -
DISENC DE UNA GUIA PARA LA IMPLEMENTACION DE TECNICAS DMNOVADORAS
EM EL PROCESD FEDAGOGEICO de las estudiapnies, mdicando que ban cumplido con

todos los parametros establecides en la pormatyva vigente:

El mabajo es el resulfado de upa imvestisacion

El eshadianite demmesita conocimienio prafesional imbezral.

El mabajo presenta una propusesta en el area de conocinsiento.

El mivel de arpumenmcion es coherenie con &l campo de CoDocienio.

Adicionalments se adjunta &l certificado de porcenfaje de similitod v 1a valoracion del
trabajo de titalacion con la respectiva calificacion.

Dando mrm:ﬂmﬂaemmmmdsmbumdemjhum CEETIFICT, para los Omnes
pertinentes, que las estodiantes estam apias para contiomar coo el procese de revision

L o N T ]
—oOE DIOHEL
- AL EAE

MSc. FOSE DIONEL ATBAN SANCHEZ
TUTOR. DE TRABATO DE TITULACION
CI 000832321-5

FECHA- 25 DE FEBRERD 2021
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Universidad de Guayaquil

ANEXO VIIL.- CERTIFICADO PORCENTAJE DE SIMILITUD
FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA EDUCACION BASICA

CEETIFICATH) PORCENTATE DE SIMIT.TTUTY

Habiendo sido nombrade JOSE DIONEL ALBAN SACHEZ tuwior del mabaje de titulacion
ceriifico goe el presepie tmabajo de tinlacion ha sido =laborado per GLADYS TSABFT
CHAVEZ FIGUERCA COC: 091543374-2 W CECOIA VOILAWNDA WATEMWCTA
ATTAWMIBANWNCOC.C. 0015136872, con mi respeciiva SUDETVISAI CORMY TequeTimiente pargial
para la obtencion del fitulo de LICENCIADO (a) EN CIENCIAS DE LA EDUCACION
MENCEON EDUNCACTON BASICA

Se informa qoe el Tabaje de tvhalacion “TECHICAS INNOWVATKOR AS FM LOS FROCESOS DE
EHSFRANEA APRFNDIFATE - DIBSENO DE UNA GUIA PARA LA TMPLEMENTACION DE
TECHICAS INMOWATEAS BN EL PROCESD PEDAGOHEICO™, ha side oneniade dorante toda
gl periodo de ejecucion en el programa anti plagie TTREUND quedands el 4%¢ de coincidencia.

UrkunD

Docwmand Irfrrabizr

ARMFI R 3oL =1y - il CHAKTET | - T AN T,

LB

S braFied by
TS EL - BT il s

iy

By s [= e Tl e el o

DIRECCION URELIND

ke N AT s rs MU oy Downllosds Uriound ":l:JF.EFn:-—.EEEE-"'-a-MTH.-!-.E--'I.ID":l:]E:Eﬁ.zq:i— TULACION BRI CHAVEZ SRZ

OF1ELFER W~ A0 ERCLA 38 2061 TARA IRLA MOS0 Pa ALA 5 200 AUE LMD oo 00 | :i'EiE'-'!IFTﬂ-:]] alery

% JOSE DIOMEL ATEBAN SANCHEZE.
DOCENTE TUTOE
C.CoM0E32321-5
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ANEXO VIIl.- INFORME DEL DOCENTE REVISOR

Guayaquil, 15 de marzo del 2021

Sra.

PHD. EDITH RODRIGUEZ ASTUDILLO, MSC.

DIRECTORA DE LA CARRERA EDUCACION BASICA

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL

Ciudad. -

De mis consideraciones:

Envio a Ud. El informe correspondiente a la REVISION FINAL del Trabajo de Titulacién TECNICAS
INNOVADORAS EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE de las estudiantes Gladys Isabel
Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano. Las gestiones realizadas me permiten
indicar que el trabajo fue revisado considerando todos los pardmetros establecidos en las
normativas vigentes, en el cumplimento de los siguientes aspectos:

Cumplimiento de requisitos de forma:

El titulo tiene un maximo de 8 palabras.

La memoria escrita se ajusta a la estructura establecida.

El documento se ajusta a las normas de escritura cientifica seleccionadas por la Facultad.
La investigacidn es pertinente con la linea y sublineas de investigacién de la carrera.

Los soportes tedricos son de maximo 5 afios.

La propuesta presentada es pertinente.

Cumplimiento con el Reglamento de Régimen Académico:

El trabajo es el resultado de una investigacion.

Las estudiantes demuestran conocimiento profesional integral.

El trabajo presenta una propuesta en el area de conocimiento.

El nivel de argumentacién es coherente con el campo de conocimiento.

Adicionalmente, se indica que fue revisado, el certificado de porcentaje de similitud, la valoracién
del tutor, asi como de las pdaginas preliminares solicitadas, lo cual indica que el trabajo de
investigacion cumple con los requisitos exigidos.

Una vez concluida esta revisién, considero que las estudiantes estdn aptas para continuar el
proceso de titulacion. Particular que comunico a usted para los fines pertinentes.

Atentamente,
CARLOS DANIEL Fimado digitaimente por

CARLOS DANIEL NAPA YANCE

NAPA YANCE Fecha 2021.03.13 15:08:00 0500

MSC. CARLOS NAPA YANCE
C.1. 0906287982
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ANEXO IX.- RUBRICA DE EVALUACION DOCENTE REVISOR DEL TRABAJO DE TITULACION
FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

CARRERA DE EDUCACION BASICA

Titulo del Trabajo: TECNICAS INNOVADORAS EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE. DISENO
DE UNA GUIA PARA LA IMPLEMENTACIONDE TECNICAS INNOVADORAS EN EL PROCESO PEDAGOGICO

AAARRREEEGGGLAARRRRR CALIFICACIOOON

Autoras: Gladys Isabel Chavez Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano.

ASPECTOS EVALUADOS PU’NTAJE CALFICA COMENTARIOS
MAXIMO -CION
ESTRUCTURA Y REDACCION DE LA MEMORIA 3 1
Formato de presentacidn acorde a lo solicitado. 0.6 0.5
Tabla de contenidos, indice de tablas y figuras. 0.6 0.0
Redaccion y ortografia. 0.6 0.0
Correspondencia con la normativa del trabajo de titulacidn. 0.6 0.5
Adecuada presentacion de tablas y figuras. 0.6 0.0
RIGOR CIENTIFICO 6 6
El titulo identifica de forma correcta los objetivos de la investigacion. 0.5 0.5
La introduccion expresa los antecedentes del tema, su importancia dentro del contexto 0.6 0.6
general, del conocimiento y de la sociedad, asi como del campo al que pertenece.
El objetivo general esta expresado en términos del trabajo a investigar. 0.7 0.7
Los objetivos especificos contribuyen al cumplimiento del objetivo general. 0.7 0.7
Los antecedentes tedricos y conceptuales complementan y aportan significativamente 0.7 0.7
al desarrollo de la investigacion.
Los métodos y herramientas se corresponden con los objetivos de la Investigacién. 0.7 0.7
El analisis de la informacidn se relaciona con datos obtenidos. 0.4 0.4
Factibilidad de la propuesta. 0.4 0.4
Las conclusiones expresan el cumplimiento de los objetivos especificos. 0.4 0.4
Las recomendaciones son pertinentes, factibles y validas. 0.4 0.4
Actualizacidn y correspondencia con el tema, de las citas y referencia Bibliografica. 0.5 0.5
PERTINENCIA E IMPACTO SOCIAL 1 1
Pertinencia de la investigacidn/ Innovacion de la propuesta. 0.4 0.4
La investigacion propone una soluciéon a un problema relacionado con el perfil de 0.3 0.3
egreso profesional.
Contribuye con las lineas / sublineas de investigacion de la Carrera. 0.3 0.3
CALIFICACION TOTAL* 10 8

* El resultado sera promediado con la calificacidn del Tutor y con la calificacion de obtenida en la Sustentacion oral.
****E| estudiante que obtiene una calificacion menor a 7/10 en la fase de tutoria de titulacion, no podra continuar a las siguientes

fases (revision, sustentacion).

Firmado digitalmente por
CARLOS DAN | EL CARLOS DANIEL NAPA YANCE

Fecha: 2021.03.13 15:08:35
NAPA YANCE ~ fe

MSC. CARLOS NAPA YANCE 15 marzo del 2021

C.1. 0906287982
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Universidad de Guayaquil

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

CARRERA EDUCACION BASICA

Guayaguil, 4 de dicermbre del 2020

Aasier
TELMO FRANCISCO ESFINOZ4 HERRERA
DIRECTOR UNIDAD EDUCATIVA ASCAL "JAME FLORES MUIRRLLO

Cirdad -

De nuesias consderacionss;

For medio de la presente, los que conformamos la Camera ge Educacion Basica de la
Facultad de Fiksofia, Letas y Ciencias de la Educacion de la Universidad de
Guayaquil le expresamos wn cordial saludo y exitos en sus funciones, al Sempo gue le
solicitamos su autorizacion para que ella estudante Gladys Isabel Chavez Figneroa
¥ Cedlia Yolamda Valencia Alfamirane de la Unidad Cumiculsr de Thulacion de la
Camera de Educacion Basica, modalidad Presencial, pueda realizar en su prestiginsa
InsfRucion la inwestigacion con & proyecto educatvo que desamollaran, previo a la
obtencion del Tiulo de Licenciado/a en Ciencias de la Educacion, mencidn
Educacidn Basica

Tema de Proyecin Educativo: limplementacion de técnicas innovadoras en el proceso
pedagogico.
Propuesta- Diseno de una guia didactica .

Cion |la segundad de que este reguerimiento sea atendido nos suscribimos de usted,
ni sin antes referaries nuestros sentmientss de grattud, respeto y estima.

Alenfamenids

A A

Ing. Cristian Mandez
GESTOR DE LA LHI.DADI:EITWLAE:!CW

2 Cango
Revissdo ¥ Sprobacd por Phi. fices) Z Astuaiio Direciors de Camera
Elaborado por Lioda. SECreiaris

L b E I E 7 w
UNIVERSIDAD DE GUAY AQUIL .

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION |
CARFRERA DE EDUCACION BASICA '
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FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

CARRERA EDUCACION BASICA

-

ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL “JAIME FLORES MURILLO *
FLORESTA 1 AREA COMUNAL CALLEJON 52 SE CALLEJON PEATONAL
PARROQUIA: XIMENA GUAYAQUIL - ECUADOR

e-f-m238-jaimefloresmurillo@hotmail.com

Guayaquil, 07 de diciembre 2020

MSc. TELMO FRANCISCO ESPINOZA HERRERA
DIRECTOR DE LA UNIDAD EDUCATIVA FISCAL” JAIME FLORES
MURRILLO”

CIUDAD.

DE MI CONSIDERACION: ¢

Reciba un cordial saludo, en beneficio del oficio enviado a mi
despacho, por parte la UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL,
CARRERA DE EDUCACION BASICA, tengo en *bien informarle
que |la UNIDAD EDUCATIVA FISCAL” JAIME FLORES
MURILLO”, acepta con mucho gusto el desarrollo del proyecto de
titulacion educativo para las egresadas, Gladys Isabel Chavez
Figueroa y Cecilia Yolanda Valencia Altamirano, requisito previo
a la obtencidon de su titulo de Licenciada en Ciencias de la
Educacion, Mencion Educacion Basica.

Tema de Proyecto Educativo: Iimplementacion de Técnicas
Innovadoras en el Proceso Pedagdgico.

Propuesta: Diserio de una Guia Didactica.

Particular que comunico para fines pertinentes.

7 ;
NOZ/ CO ESPINOZA HERRERA

Atentamente

—

MSc. TELMO F
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Aplicacion de los instrumentos de investigacion a los estudiantes.

2 Crisbel Parraga

2" Emilio Ruiz

%’ Mishel Barrerra

s

Cecilia Valencia
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gladys chavez

% Mishel Barrerra
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Aplicacion de los instrumentos de investigacion a los Padres de Familia

2" KIANA PARRALES

£ Maria Juradoj

1*91

£’ Mishel Barrerra

% Michael Perlaza

KIANA PARRALES

AR — —— o
% Alice —— Conectar con el audio*"*
_—
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Aplicacion de los instrumentos de investigacion a las Autoridades de la I.LE

Cecilia Valencia

RONALD CONTENTO

/(\Juh .«.)I

Cecilia Valencia

2" RONALD CONTENTO 2 i RONALD CONTENTO | 4 % Yorly Posligua
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L P UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL
L{J " FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y g"tii-:N(:lAs“mc LA EDUCACION -
- DEPARTAMENTO DE PRACTICA DOCENTE 11
“DRA. MARIA INES ARMAS VASQUEZ"
TELEFONO: 04-2281146

e saimd b Cnryn ol

CERTIFICACION

LA DIRECCION GENERAL DE LA UNIDAD DE PRACTICAS PREPROFESIONALES DEL
SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR DE LA FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y
CIENCIAS DE LA EDUCACION, CERTIFICA: Que, &l sefior (a) {ita) CHAVEZ FIGUEROA
GLADYS ISABEL, con documento naclonal de identidad N2 0915833742 de Ia
especializacién EDUCACION BASICA, modalidad PRESENCIAL, APROBO las Practicas
Docentes Reglamentarias, acogiéndose 2 Ia Resolucién del HCU.-RCU-SE-05-015-01-
2018, que dice: "Se resuelve por unanimidad, aprobar la propuesta de validacién
como horas de Pricticas pre profesionales a las actividades de los estudiantes que se
encuentran laborando en relacion de dependencia en alguna institucién pablica o
privada, en conformidad con los lineamientos establecidos en el informme UG-VIFAP-
2018-0020-M del Vicerrectorado de Formacion Académica y Profesional”,
correspondiente al periodo lectivo 2017-2018.

Asi consta en los archivos que reposan en la secretaria de 1a direccidn a mi carge, a los

Atentamente,

.y c—/ 4.

N edod la g

Leda. PILA ANDEZ GUTIERREZ, Msc.
DIRECTORA DE PRACTICA DOCENTE

N

Elaboredo por: | SECRETARIO: LLDO. DAVID MARIN PAREDES ™7,
Revisodo y cprobode: LCDA. PILAR HERNANDEZ GUTIERREZ MS<S
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N UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL
L/‘J FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS \";c'l‘r,mfu.f DE LA EDUCACION
% DEPARTAMENTO DE PRACTICA DOCENTE
S A S “DRA. MARIA INES ARMAS VASQUEZ®

TELEFONO: D4-2281146

<®

CERTIFICACION

LA DIRECCION GENERAL DE LA UNIDAD DE PRACTICAS PREPROFESIONALES DEL
SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR LA FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y
CIENCIAS DE LA EDUCACION, CERTIFICA: Que, el sefior (a) (ita) VALENCIA
ALTAMIRANO CECILIA YOLANDA, con documentoe nacional de identidad N
0915136972 de la especlalizacdn EDUCACION BASICA, modalidad PRESENCIAL,
APROBO las Précticas Docentes Reglamentarias, acogiéndose a la Resolucién del HOU-
RCU-SE-05-015-01-2018, que dice: “Se resuelve por unanimidad, aprobar la
propuesta de validacién como horas de Pricticas pre profesionales a las actividades
de los estudiantes que se encuentran laborando en relacion de dependencia en
alguna institucién pdblica o privada, en conformidad con los lineamientos
establecidos en el Informe UG-VIFAP-2018-0020-M del Vicerrectorado de Formacion
Académica y Profesional”, correspondiente al periodo lectivo 2017-2018.

Asl consta en los archivos gue reposan en la secretaria de fa direccion a mi cargo, a los
que me remito en caso necesario.- Guayaquil 14 de Enero del 2020.- -~~~

Atentamente,

DIRECTORA DE PRACTICA DOCENTE

/Y

| SECRETARIO- LCDO. DAWID MARIN PARE!
| LCDA PILAR HERNANDEZ GUTIERREZ MS:

| Reveedo y aprobado:
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Escanear certificado de vinculacion de los dos estudiantes (una hoja por estudiante, manteniendo
el mismo namero del anexo)

UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LAEDUCACION
GESTION DE VINCULACION Y BIENESTAR ESTUDIANTIL

B m

.-'-' mrision alianza

- oIt
CERTIFICA \“
_./

Que, revizadas las evidencias correspondientes, ella Sr (a) (ta) CHAVEZ FIGUEROA
GLADYS ISABEL con C I 0975453742 de 13 carrera EDUCACTON BASTCA de Ja modalidad
PRESENCIAL CT 2020-2021, realizo y aprobo las practcas de serviclo comunitario, del proyecto
“Inchipeme! junros aprendemos mas" bajo &l convenio enire la Universidad de Guayagudl F ia
Fundacion Mision Alianza Noruega: realizads en la Umidad Educaova Flscal “Cludad de
Esmeraldas™ ja cual mmcid & 12082020 v 1a culming 25092020 bajo 1a ruroria de la MSc
Kelly Hernandes Mite, por lo que se Je concede el presente certificado con wn total de 96 horas.

Ex rodo cuanro puedo decir en honor a 1a verdad

VAN Firmado digitalmente Gusragqud, 51 de Marze del 2021 R
par VAN CHUCHUCA B e
Fecha 20210331

CHUCHUCA B. 35 e

MG, Ivan Chuchuca Basantes. Il\-ﬂ'
Gesor de Vinculocion y Bienestar Estudiant
Focuttad de Flosolia, Letros y Ciencias de la BEoucocion /‘-\
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UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LAEDUCACION
GESTION DE VINCULACION Y BIENESTAR ESTUDIANTIL

L’J 9... e g
CERTIFICA

Que, revisadas las evidencias correspondientes, elda Sr. {a) (ta) VALENCIA ALTAMIRANO /
CECILIA YOLANDA con C1 08915136972 de Ia carrera EDUCACTON BASICA de Iz modalidad
PRESENCIAL CT 2020-2021, realiz6 y aprobo las practicas de serviclo comunitario, del proyecto .
“inchipeme!’ juntos aprendemos mas” bajo &l comverne entre la Universidad de Guaragud F fa

Fundacion Mision Alianza Noruega: realizadas en la Unrdad Educanra Fiscal “Ciundad de
Esmeraldas" Ia cual mucie el 12082020 y la culnpng 25082020 bare la nuworia de la MSc
Kelly Hermandes Mire, por lo gue se Je concede el presenre cernficado con un roral de 56 horas.

Ex rodo cuanto puedo decir en honor a 1a verdad
GuaFaguil 31 de Marzo def 2001

Firmado digitalme
IVAN Eox AN CLUCHUCA &
CHUCHUCA B, Fecte 3.1

135149 -05'00'

MEC. Ivan Chuchuca Basantes. k—'
Gestor de Vinculaoian y Bienestar Estudianti
Facultod oe Flosolio, Letnas y Ciencias de la Educocion /\\
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Instrumentos de investigacion: Encuesta o cuestionario.

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES DE LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA
FISCAL “JAIME FLORES MURILLO”

1, { Durante clases, adopta nuevas metodologias de aprendizaje? Mencionalas.
2.- (La aplicacién de metodologias innovadoras permite el desarrollo del aprendizaje, por qué?
3.- (Realiza la seleccion de técnicas seglin el tema a tratar, ;cudndo?

4.- ;Innova sus métodos de ensefianza con la finalidad de mejorar el proceso de aprendizaje? Mencione

el aplicado en la Ultima semana.

5.- {Extrae experiencias previas al inicio de un nuevo tema, por qué?

6.- {Mediante que técnicas evalta el aprendizaje al termino de sus clases?
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ENCUESTA DIRIGIDA A LOS ESTUDIANTES DEL SEXTO ANO DE EDUCACION BASICA
DE LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL “JAIME FLORES MURILLO”

¢ Queremos saber mas sobre como te enseiian tus profesores

1.- ;Cémo despejan tus dudas cuando tienes inquietudes académicas?

2.- (Te orientan de manera personalizada cuando tienes dificultad en los aprendizajes? Explique

3.- (De qué manera te brindan nuevas alternativas para mejorar tus tareas asignadas?

4.- {Qué tan interesantes son las actividades académicas que realizas?
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ENCUESTA DIRIGIDA A LOS PADRES DE FAMILIA DE LA ESCUELA DE
EDUCACION BASICA FISCAL “JAIME FLORES MURILLO”

1.- ;Como considera el aprendizaje de su representado, va acorde al nivel de estudio?

2.- {Qué cree usted que se deberia mejorar para obtener un mejor aprendizaje?

3.- (Piensa usted que se deberia aplicar nuevos métodos para mejorar el rendimiento académico?

4.- ;Cuanta dificultad tiene su representado cuando no se utiliza métodos activos en el aprendizaje?

5.- ¢ Estaria dispuesto a darle el acompafamiento necesario para ser efectivo los métodos a aplicar?

6.- {Con que frecuencia cree usted que el docente debe capacitarse en la innovacion de nuevos métodos

de aprendizaje?
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ENTREVISTA APLICADA AL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA
FISCAL “JAIME FLORES MURILLO”

1. ;Se ha fomentado la participacion de los docentes en capacitaciones para mejorar el proceso

académico?

2. (De qué manera usted incentiva a la participacion de una enseflanza innovadora en el salon

de clases?

3. (Cudan necesario es el acompanamiento de las familias en la aplicacion de nuevas técnicas?

4. (Considera que la autoformacién del docente permitiria una participacion activa y eficaz en

los circulos de estudio?

5. (Considera que se deberia utilizar la misma metodologia en todas las materias, si-no, por

qué?

6. (Cuan importante es la implementacion de metodologias activas en el proceso de ensefianza

aprendizaje?
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Tutoria de la Tesis.

@ JOSE DIONEL ALBAN SANCHEZ ha () JOSE DIONEL ALBAN SANCHEZ ha
empezado a grabar empezado a grabar

CECILIA Y.

RE-th bl

A La grabacin se ha iniciado. Esta
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Jaime Flores Murillo, trabajando con un universo total de 81 estudiantes en sexto afio de
educacion basica en donde se utilizé como instrumento evaluativos rubricas aplicadas a los
estudiantes quienes fueron divididos en dos grupos 40 para control y 41 para experimental.
Los resultados posteriores evidencian que existen diferencias entre los dos grupos. Es por
eso que se concluye que al aplicar una guia didactica innovadora dentro del proceso
pedagbgico permitiendo que se exprese la personalidad del estudiante y del docente, con
objetivos y metas educativas acerca de los contenidos tematicos, los cuales marcan su labor
pedagbgica. Por lo general, es preciso el docente defina la actividad y la tarea en el salon de
clases, y quién la propone al estudiante; y en algunos casos, sin considerar las sugerencias y
eleccion de las actividades para satisfacer el avance del tema previsto segiin cronograma
institucional. Ante esta problematica detectada en la institucion educativa es importante
romper esquemas mentales que limiten al estudiante a un trabajo integral, proponiendo asi
metodologias activas en el proceso de ensefianza aprendizaje. / Innovative techniques allow
us to keep up with the 21st century. Once a specific study had been carried out, it was
necessary to implement innovative teaching-learning techniques through various
investigative materials that allow improving the academic process of the students of the
Jaime Flores Murillo Basic Education school, working with a total universe of 81
students In the sixth year of basic education, rubrics applied to the students were used
as an evaluation instrument, who were divided into two groups: 40 for control and 41
for experimental. The subsequent results show that there are differences between the
two groups. That is why it is concluded that by applying an innovative didactic guide
within the pedagogical process, allowing the personality of the student and the teacher
to be expressed, with educational objectives and goals about the thematic contents,
which mark their pedagogical work. In general, it is necessary for the teacher to define
the activity and the task in the classroom, and who proposes it to the student; and in
some cases, without considering the suggestions and choice of activities to meet the
progress of the subject planned according to the institutional schedule. Faced with this
problem detected in the educational institution, it is important to break mental schemes
that limit the student to a comprehensive work, thus proposing active methodologies in
the teaching-learning process.
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