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Resumen ejecutivo

El presente andlisis de estudio de casos se realizé en la Unidad Educativa
Fiscomisional “Fe y Alegria” ubicada el suroeste de la ciudad, con el objetivo de
caracterizar las competencias comunicativas de los docentes en el proceso de
ensefianza a estudiantes con deficiencia auditiva en el aula regular dentro del
periodo 2015-2016.

La metodologia utilizada en este trabajo tiene un enfoque cualitativo, donde se
aplico tres instrumentos para la recogida de datos, tales como una entrevista
semiestructurada, un cuestionario y una guia de observacion cientifica, ademas
de contar con la revision documentaria de fichas acumulativas y diagnésticos
que reposan en los archivos de la institucion, con la finalidad de evidenciar
aguellas habilidades y estrategias comunicativas que los docentes utilizaron
como herramienta de comunicacion con los estudiantes con deficiencia
auditiva, ya que tal como plantea Vygotsky, es de suma importancia la
mediacion del docente en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

A través de los instrumentos aplicados, se pudo comprobar que la mayoria de
los docentes, a pesar de sentirse motivados, no se encuentran altamente
capacitados en el lenguaje de seflas como tampoco en adaptaciones
curriculares, ya que es la primera vez que enfrentaron este proceso de
inclusién, por lo que se apoyaron en otros estudiantes, “ayudantes de catedra”.

| Competencias comunicativas | Deficiencia auditiva | Inclusion |




Abstract

This analysis case study was conducted at the Unidad Educativa Fiscomisional
"Fe y Alegria" located southwest of the city, with the aim of characterizing the
communication skills of teachers in the process of teaching students with
hearing impairment in the classroom regulate within the period 2015-2016.

The methodology used in this study has a qualitative approach, where three
instruments for data collection, such as a semi-structured interview, a
questionnaire and a guide to scientific observation, was applied in addition to
the document review of cumulative records and diagnoses lie in the archives of
the institution, in order to demonstrate those skills and communication
strategies that teachers used as a communication tool with students with
hearing impairment because as raises Vygotsky, is paramount mediation of
teachers in the teaching-learning process.

Through the instruments used, it was found that most teachers, despite feeling
motivated, are not highly trained in sign language nor in curricular adaptations,
as it is the first time | faced this process inclusion, which were supported by
other students, “teaching assistants”.

| Communication skills | Hearing deficiency | Inclusion |
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1. INTRODUCCION

En el afio de 1994 se crea el Estatuto de Salamanca con la finalidad de
fomentar la inclusion en varios paises incluyendo el nuestro (Ecuador), uno de
los cuales firmo el compromiso de brindar educacion inclusiva a todo nifio, nifia
y adolescente.

Al hablar de educacion inclusiva se hace referencia directamente al nuevo
modelo educativo que se esta poniendo en practica en el pais, el cual tiene
como objetivo atender las necesidades educativas especiales de todo nifio,
joven o adulto que por cualquier motivo se encuentre en vulnerabilidad de
exclusion social.

"Los nifios y los jévenes con necesidades educativas especiales tienen
gue tener acceso a las escuelas ordinarias, las cuales deberan incluirlos
en el marco de una pedagogia centrada en el nifio y con la capacidad
para dar respuesta a sus necesidades". (UNESCO, Salamanca, 1994.)

Con este enfoque de educacién inclusiva se busca que los estudiantes en
cualquiera que sea su condicion, tenga la oportunidad de aprender dentro de
un entorno que le ofrezca condiciones necesarias a su necesidad sin que ésto
tenga que significar que sea diferente a los demas estudiantes que no poseen
necesidad especial alguna.

Referente al Estatuto de Salamanca, se plantea crear cambios en las escuelas
para que todos reciban una educacion de calidad, para lo cual se realizaria una
reestructuracion y adaptacion de estas escuelas a las necesidades de los
estudiantes, planteamiento que ya se ha venido ejecutando en nuestro pais, ya
que se esta modificando la estructura de la escuela regular, promoviendo la
inclusién de estudiantes con necesidades educativas especiales puesto que es
necesario que no se dé ningun tipo de rechazo o exclusién a ninguna persona
por su condicion fisica o intelectual, es por esto que no solo se modifican los
disefios curriculares en cuanto a los planes de intervencién en los procesos de
ensefianza-aprendizaje, sino ademas, la estructura fisica de las instituciones
con el objetivo principal de que exista la integracion e inclusion de todo ser
humano al contexto escolar y social.

La inclusiéon educativa esta respaldada a nivel internacional también por la
Convencién Internacional sobre los derechos de las personas con
discapacidad, el cual determina en su articulo 24, reconocen el derecho de las
personas con discapacidad a la educacion. Con miras a hacer efectivo este
derecho sin discriminacion y sobre la base de la igualdad de oportunidades, los
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Estados Partes asegurardn un sistema de educacion inclusivo a todos los
niveles asi como la ensefianza a lo largo de la vida.

A nivel local, la educacion especial se encuentra respaldada en varias Politicas
de Estado como la Ley Organica de Educacion Intercultural (LOEI), publicada
en marzo de 2011, que, en su articulo 229 establece que la atencion a los
estudiantes con necesidades educativas especiales puede darse en un
establecimiento educativo especializado o mediante su inclusion en un
establecimiento de educacion escolarizada ordinaria, de conformidad con la
normativa especifica emitida por el Nivel Central de la Autoridad Educativa
Nacional.

La Ley Organica de Discapacidades (LOD) establece en su articulo 27 que el
Estado procurard que las personas con discapacidad puedan acceder,
permanecer y culminar, dentro del Sistema Nacional de Educacién y del
Sistema de Educacion Superior, sus estudios, para obtener educacion,
formacion y/o capacitacion, asistiendo a clases en un establecimiento educativo
especializado o en un establecimiento de educacion escolarizada, segun el
caso.

Ademas, se han implementado en el todo el pais Unidades Distritales de Apoyo
a la Inclusion para garantizar el acceso de nifios, nifias y adolescentes en el
sistema educativo y su desarrollo éptimo dentro del mismo.

Para lograr lo anterior se considera necesario que el personal docente de las
instituciones se encuentren capacitados para enfrentarse a este gran reto que
propone la inclusién, como es de esperarse, es un cambio reciente, muchos
docentes no cuentan con las herramientas necesarias para poder cumplir de
manera optima con lo que se desea. Es por esta razén, que en el transcurso de
la ejecucion de las préacticas preprofesionales, en la Unidad Educativa
Fiscomisional Fe y Alegria se pudo evidenciar este proceso de inclusion, que
se viene dando desde hace tres afios, pues si existen estudiantes con
diferentes necesidades educativas especiales tales como enfermedades
catastroficas, deficiencias intelectual y auditiva, siendo esta ultima, el fenbmeno
de interés para la ejecucion del andlisis presentado, pues los docentes de la
institucién necesitan cubrir ciertas falencias en referencia a la forma de
comunicarse con ellos.

Durante la estancia en la unidad educativa se pudo evidenciar diversas
situaciones y formas de comunicacion entre los docentes y los estudiantes con
deficiencia auditiva, se considerd importante conocer las estrategias, métodos
gue éstos utilizan para lograr comunicarse dentro del aula regular en el proceso
de ensefianza-aprendizaje, ya que dia a dia se encuentran con dificultades
para lograrlo y tienen que buscar, en muchas ocasiones, por si solos una
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solucién a tales problemas. En tres afios que la institucién lleva acogiendo
estudiantes con deficiencia auditiva, apenas se ha realizado una capacitacion
en lenguaje de sefias, lo cual no cubre con las necesidades de los docentes,
los mismos que buscan otras formas de comunicarse con ellos, por ejemplo a
través de otros estudiantes que tienen mayor facilidad para comunicarse por
medio de sefias, a quienes ellos denominan ayudantes de céatedra; o en su
defecto utilizan mimicas y sefias inventadas tratando de hacerse entender por
sus estudiantes.

Es por tal razén, que se plantea el tema como “competencias comunicativas de
los docentes en el proceso de ensefianza a estudiantes con deficiencia auditiva
en el aula regular” con la finalidad de poder analizar la situacién dentro de la
unidad educativa y poder de alguna manera contribuir con recomendaciones
para poder optimizar mas este proceso de comunicacion.
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2. MARCO TEORICO

2.1. ¢, Qué nos plantea el enfoque histérico cultural?

Al hablar de enfoque Historico Cultural, se hace referencia a su principal
exponente, Lev Semionovich Vygotsky, quien brinddé importantes aportes
referentes al desarrollo del ser humano a través de la interaccion social donde
destaca principalmente la comunicacion.

En su afanado interés por vincular la psicologia cientifica con la actividad
educativa, ya que se valido de sus experiencias pedagodgicas para estudiar la
influencia de la cultura de la ensefianza en el desarrollo psicologico y el
aprendizaje, destaca principalmente el proceso de ensefianza-aprendizaje
COmO un proceso meramente comunicativo, interactivo y sobre todo
mediatizado. Determina y comprende el desarrollo de la persona como
producto y resultado de una construccion social a través de la socializacion y
realizacion de actividades compartidas.

Vygotsky plantea algo interesante que ayuda a comprender de mejor manera
este proceso ensefianza-aprendizaje, la zona de desarrollo préximo, la cual
comprende aquella distancia existente entre el nivel de aprendizaje que ya ha
alcanzado ser humano y el que puede alcanzar con ayuda de un mediador, es
decir, en este caso, los conocimientos que posee el estudiante hacen
referencia a su zona de desarrollo actual, y su zona de desarrollo proximo son
todos aquellos conocimientos que éste estudiante va a adquirir a lo largo del
afo lectivo, con la ayuda de un mediador, en este caso, el docente; dentro de
la teoria de la zona de desarrollo proximo, este proceso de interaccién entre el
docente y el estudiante, donde es el primer sujeto quien transfiere sus
conocimientos al segundo sujeto, se lo conoce como andamiaje.

v Tipos de andamiaje.

e Andamiaje de recepcidon.- Es aquel que se utiliza para asegurar
que los alumnos extraen "la informacion necesaria y relevante
cuando entran en contacto con los recursos en la fase de recepcion”
con objeto de que el alumno procese y comprenda mejor el
contenido que se le day se fije en lo que el docente pretende.

e Andamiaje de transformacion.- En este caso se trata de
proporcionar estrategias que permitan la transformacion de la
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informacion recibida en algo nuevo."En concreto este tipo de
andamiaje ayuda al alumno en procesos como comparar, contrastar,
encontrar patrones, valorar, decidir, etc. Ejemplos tipicos de
andamios de transformacion son: diagramas de Venn, tablas de
datos o caracteristicas, ayudas para generar ideas, gréaficos, etc..."

e Andamiaje de produccién.- Es el apoyo que el alumno necesita
para crear o producir algo nuevo. Lo mas apropiado es proporcionar
andamios en relacion con las estructuras de los productos que
deben de elaborar, como por ejemplo: plantillas de presentacion y
esquemas, plantillas o guion de escritura, etc.

Los compaferos de clase, juegan también un papel fundamental en este
proceso de andamiaje, ya que son quienes estan en constante interaccién con
los estudiantes con deficiencia auditiva, tanto en horas libres, donde también se
aprende, por la constante interaccion con el medio, asi como en horas de clase
donde comparten espacios, por ejemplo, en talleres grupales.

En este caso, indica que todo desarrollo se da en dos niveles:

v" Nivel social.- Primero entre las demas personas, compuesto por el
cumulo de interacciones y relaciones manifestados en el plano social, es
decir, de manera interpsicoldgica.

v" Nivel individual.- En el interior propio, compuesto por el grupo de
actividades propias de la estructura mental de cada ser humano, de
manera intrapsicoldgica.

Con respecto a lo anterior, resalta el hecho de que toda funcion superior, en
este caso el aprendizaje, se origina en la interrelacion o interaccién entre seres
humanos, conocido como andamiaje.

Destaca, entre otras cosas, que tanto el pensamiento como el habla son la
clave para comprender la naturaleza humana; y como se menciond
anteriormente, al lenguaje como una herramienta psicolégica de mediacion
esencial entre las actividades sociales y culturales, y los procesos puramente
psicoldgicos.
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2.2. Comunicacion, una necesidad de interaccion social

Siendo la comunicacibn un proceso que surge como una necesidad para
establecer relaciones humanas y funcionen como tal, es tan necesario que
existan dos o mas personas en dicho proceso.

Comunicacion es todo proceso de interaccidon social por medio de simbolos y
sistemas de mensajes. Incluye todo proceso en el cual la conducta de un ser
humano actia como estimulo de la conducta de otro ser humano. Puede ser
verbal, o no verbal, interindividual o intergrupal. (B.F. Lomonosov, 1989 ,pag.
89)

La comunicacion es la interaccién de las personas que entran en ella como
sujetos. No sélo se trata del influjo de un sujeto en otro, sino de la interaccion.
Para la comunicacién se necesita como minimo dos personas, cada una de las
cuales actia como sujeto. (E. Pichon. Riviere, ElI Proceso Grupal de
Psicoandlisis a la Psicologia Social pag.89.)

La comunicacion es un proceso de interaccion social a través de signos y
sistemas de signos que surgen como producto de la actividad humana. Los
hombres en el proceso de comunicacidn expresan sus necesidades,
aspiraciones, criterios, emociones. (Fernando Gonzélez Rey, en Personalidad y
Educacion)

En vista de esto, y como lo recalca Lomonosov, esta comunicacion puede
darse de forma verbal, como no verbal, entendiéndose por esta Ultima como la
comunicacién entablada a través de signos y simbolos, y donde toma vital
importancia también el lenguaje corporal de los sujetos.

2.3. Las competencias comunicativas, un acercamiento entre docente-
estudiante.

Como se viene mencionando anteriormente, la comunicacién es considerada
como un proceso fundamental en el desarrollo de las sociedades humanas, y
en la interaccién de las mismas, aplicandolo al aula de clases, el estudiante y el
docente necesitan estar comunicados de forma bidireccional, de modo que
ambos se entiendan el uno con el otro.

Emilio Ortiz concibe la competencia comunicativa como "la capacidad del
maestro para establecer una comunicacion efectiva y eficientemente éptima
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con sus alumnos al desarrollar en su personalidad un estilo de comunicacién
flexible y lograr resultados educativos deseados"

Dionisio Zaldivar, define las competencias comunicativas como el conjunto de
conocimientos, habilidades, actitudes, valores y comportamientos que nos
capacitan para la produccién, recepcion e interpretacion de mensajes de
diferentes tipos y a través de diferentes canales, que facilitan y promueven el
inicio, mantenimiento y fin de relaciones interpersonales positivas.

Desde el punto de vista pedagdgico, Emilio Ortiz menciona que para que el
estudiante construya un aprendizaje significativo, la comunicacién entre el
docente y el estudiante, es parte fundamental del mismo, donde éste debe
estar debidamente capacitado para responder de manera Optima ante las
necesidades del estudiantado. En el caso particular de los estudiantes con
deficiencia auditiva, los docentes deben responder a una serie de habilidades y
competencias, las cuales se detallardn méas adelante, para responder ante las
necesidades de estos estudiantes.

Desde el punto de vista psicolégico, Dionisio Zaldivar hace énfasis en el
mejoramiento de las relaciones interpersonales a través de diversos canales,
hablamos pues, no solo del lenguaje oral verbal como tal, pues existen otros
caminos y vias para optimizar el proceso de comunicacion, como por ejemplo
el lenguaje escrito, lenguaje por medio de sefias, mimicas, entre otros.

Pero, ¢Qué pasa si ambos no estan conectados? ¢ Si no hay un entendimiento
Optimo entre ambas partes?, esto es lo que sucede cuando un docente que se
ha formado para educar a estudiantes que no tienen deficiencia alguna se
enfrenta a la realidad actual, en la que debe, por obligacién trabajar también
con estudiantes que poseen alguna deficiencia, es como si un hombre de
nacionalidad ecuatoriana quisiera comunicarse con uno de nacionalidad china,
simplemente no se entenderian. Por esta razén, es que actualmente los
docentes necesitan formarse constantemente en temas relacionados a las
diferentes probleméticas, ya sean intelectuales o fisicas que pueden
presentarse en el aula de clases, como es, en este caso la deficiencia auditiva.
El docente debe valerse de una serie de herramientas, de habilidades y
conocimientos para lograr ésta optima comunicaciébn de la que se viene
hablando.
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2.4. Lengua de sefias, indispensable en las deficiencias auditivas

Entre las competencias comunicativas que los docentes deben desarrollar, se
considera principalmente tener conocimientos en el lenguaje de sefias, ya que
éste es el principal tipo de comunicacién que utilizan las personas con
deficiencia auditiva.

El conocimiento de la lengua de sefias promueve el acceso, comunicacion e
informacion, motivando el interés del publico a nivel nacional e internacional
acerca de la comunidad sorda del Ecuador.

Esta es la forma de comunicacion, mas usada, por las personas con deficiencia
auditiva, y por ende deberia ser conocido por los docentes que trabajan con
estos estudiantes, los cuales deben ser capacitados constantemente en sus
instituciones educativas, y también por cuenta propia, ya que se cuenta con los
recursos necesarios para hacerlo.

2.4.1. ;Existe en nuestro pais, fuentes de informacion sobre lengua de
sefias?

En relacibn a las necesidades de las personas con deficiencias,
especificamente auditivas, surgieron organizaciones qgue se encargaron de
elaborar y publicar dos diccionarios de lengua de sefias ecuatoriana, los cuales
se encuentran adaptados a nuestro contexto.

El primero, fue publicado en el afio 1987 por la Asociacion de Personas Sordas
de Pichincha — APSOP (en ese entonces llamada Sociedad de Sordos Adultos
“Fray Luis Ponce de Ledn”).

Lenguaje de Sefias Guia Béasica sobre una Comunicacion Especial Tomo I.
Este diccionario fue el producto del trabajo e investigacion del Proyecto Mano a
Mano de la APSOP y financiado por la Fundacion Interamericana con sede en
los Estados Unidos. El diccionario contiene una recopilacién de sefias basicas
de las ciudades de Quito y Guayaquil.

El segundo diccionario titulado Diccionario Oficial de la Lengua de Sefas
Ecuatoriana fue publicado en el afio 2012 por la Federacién Nacional de
Personas Sordas del Ecuador — FENASEC. Este diccionario fue el resultado
del trabajo cumplido gracias al apoyo de la USAID y la Vicepresidencia de la
Republica del Ecuador. El diccionario recopila aproximadamente 4.000 sefias y
esta dividido en dos tomos.
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En junio del 2014 el Consejo Nacional de Igualdad de Discapacidades —
CONADIS junto con FENASEC presentaron el Diccionario Virtual de Lengua de
Seflas Ecuatoriana “Gabriel Roman”. Este trabajo, dentro del convenio
CONADIS- Universidad Tecnolégica Indoamérica recoge alrededor de 5000
palabras del Diccionario Oficial de la Lengua de Sefias Ecuatoriana, incluye
graficos y videos explicativos, a través de los cuales se observa la forma
adecuada de articular una sefia.

Existen nueve grupos de configuraciones de sefias con 82 variantes, cada una
representa una postura de la mano, y son herramientas que apoyan la
comunicacion.

El acceso a este diccionario virtual es totalmente gratuito y se puede acceder
libremente ingresando a la pagina web del Consejo Nacional para la Igualdad
de Discapacidades.

2.5. Ademas de la lengua de sefas, ¢ es necesario poseer otras
competencias?

Tal como se ha venido mencionando anteriormente, la comunicacion toma vital
importancia en el proceso de ensefianza-aprendizaje, y por medio del lenguaje
de sefias, que es la principal forma de comunicacion entre personas con
deficiencia auditiva, sin embargo, cuando no se maneja esta forma de
comunicacién, se puede recurrir a otras maneras de transmitir la informacién
requerida, para lo cual si es necesario poseer otras competencias que permitan
generar la comunicacion.

Deben optimizarse, también, las competencias comunicativas en cuanto al
lenguaje verbal oral y escrito, es importante el desarrollo de dichas
competencias, ya que al momento de comunicarnos es necesario apoyarnos en
otros recursos que optimicen lo que se quiere transmitir.

2.5.1. Lenguaje verbal oral

Como es de conocimiento general, mediante el habla es como los docentes
imparten sus clases en el aula regular, y los estudiantes desarrollan también
habilidades como la lectura de labios, el lenguaje verbal oral toma vital
importancia también, tomandose en cuenta algunos elementos lingulisticos
como la fluidez, diccién y vocalizacion.
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v" Fluidez verbal.- La fluidez verbal comunmente se refiere a la velocidad
del habla.

v" Diccion.- La diccion es la manera de hablar de una persona, considerada
como buena o mala Unicamente por el acertado o desacertado empleo
de las palabras y construcciones. Tener una buena diccion
significa hablar bien y hacer un buen uso del lenguaje.

v Vocalizacién.- Es la articulacion correcta y clara de los sonidos de una
lengua para hacerla inteligible. Con una buena vocalizacion se articula y
pronuncia distintamente todas las consonantes y vocales de manera
clara, utilizando los muasculos faciales y las cuerdas vocales.

Para que una persona con deficiencia auditiva pueda llegar a un entendimiento
claro de las palabras mediante la lectura de labios es importante que la
persona que habla lo haga de la forma més correcta posible, y esto lo logra por
medio de una oOptima diccién, vocalizacion y fluidez al hablar, es decir, con el
uso adecuado de las palabras, sin muletillas o palabras inexistentes que llevan
a la confusion en la persona que lee los labios; pronunciando claramente las
vocales y consonantes para que las palabras sean entendidas y regulando la
velocidad al hablar, sin hacerlo rapidamente de manera que quien lee los labios
no podria identificar todas las palabras dichas.

2.5.2. Lenguaje verbal escrito.

Tan importante como el lenguaje verbal oral, lo es también el lenguaje verbal
escrito puesto que es la representacion de una lengua por medio del sistema
de escritura.

El lenguaje escrito es una invencion y como tal debe ser ensefiada, a diferencia
del lenguaje hablado o dellenguaje de signos, que son aprendidos
espontaneamente por exposicion, especialmente en la infancia.

La necesidad de apoyo visual, es la muestra mas representativa del papel que
tiene, para el alumnado sordo, el aprendizaje de la lectura y escritura. Mientras
que el habla es efimera, debido a la ordenacion temporal de sonidos, la
escritura es durable, puede ser leida y releida. La durabilidad de la escritura
permite que el lector tenga el control sobre cémo leer, mas rapido o mas lento,
ademas de aportar una coleccién de pistas visuales que pueden facilitar su
comprension.
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También, la escritura muestra la forma correcta de las palabras; todo esto
justifica la importancia del aprendizaje y dominio de la lengua escrita para los
estudiantes con deficiencia auditiva puesto que les facilita:

v Acceso a la informacion del entorno.

v' Mejora de la competencia linglistica.

v" Incidencia en el aprendizaje de nuevo léxico.

v Facilita el acceso a diversidad de modelos linguisticos.

El lenguaje escrito es otra de las competencias comunicativas que debe ser
manejada por los docentes, en ocasiones el estudiante no tiene la habilidad de
leer labios 0 no logra entender algunas palabras, las cuales pueden ser escritas
y de esta manera optimizar la comunicacion entre docente y estudiante con
deficiencia auditiva y para esto debe haber un dominio de la ortografia, tener
buena caligrafia, correcto uso de signos de puntuacién y acento ortografico.

2.6. ¢Qué es una deficiencia?

"Para la clasificacion de Deficiencias, Discapacidades Y Minusvalias (CIDDM),
Publicada por la OMS, y desde el punto de vista de la salud, 'una deficiencia es
toda pérdida o anormalidad de una estructura o funcién psicoldgica, fisiolégica
0 anatémica'. Segun la ONU, "Dentro de la experiencia de la salud, una
deficiencia es toda pérdida o anormalidad de una estructura o funcion
psicolégica, fisioldégica o anatomica"

Es importante conocer que el término deficiencia, como lo menciona la OMS es
la pérdida de alguna funcion ya sea psicoldgica, fisiologica o anatémica, y
dentro de su clasificacion se encuentran las siguientes:

v Deficiencias mentales

Deficiencias visuales

Deficiencias del oido

Deficiencias del lenguaje, habla y voz
Deficiencias osteoarticulares
Deficiencias del sistema nervioso
Deficiencias viscerales

Otras deficiencias

SRV NENENE NN
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2.7. Deficiencia auditiva

Como es de conocimiento general, la funcion auditiva permite al ser humano
estar siempre en contacto con el entorno que le rodea, poder abstraer lo que
sucede a su alrededor y de esta manera poder analizar y comprender los
sucesos de la vida cotidiana, incluso mientras se esta dormido muchas veces
basta con un leve sonido para tomar conciencia de que algo sucede; pero en el
caso de poseer una deficiencia auditiva.

La deficiencia auditiva es la pérdida parcial o total de las funciones del sentido
del oido, y ésta puede darse en relacion a varios factores los cuales seran
mencionados a continuacion:

v" Por el momento de aparicién de la lesion:

e Sordera prelocutiva.- Se presenta antes de la aparicion del lenguaje
(puede ser de origen congénito o adquirido y surge antes de los dos
afios aproximadamente); incluye la sordomudez como consecuencia
de éste tipo de sordera; puede darse la posibilidad de que la madre,
antes del parto, haya sufrido alguna infeccion como un simple
herpes o una simple diabetes y aquello le puede afectar de tal modo
al bebé que le provoque una sordera prelocutiva grave para toda su
vida.

e Sordera perilocutiva.- Aparece en el periodo critico de la adquisicion
del lenguaje, entre los dos y los cinco afios.

e Sordera postlocutiva.- La sordera surge después de la adquisicion y

consolidacion del lenguaje. A partir de los cinco afos,
aproximadamente.

v Por el grado de la pérdida:
e Audicién normal.- El umbral de la audicion es decir, la intensidad
minima con la que se empieza a oir, se sitia entre los 0 y 20 dB

(decibeles).

e Pérdida leve o ligera.- EI umbral de la audicion esta entre 20 y 40
dB.
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e Pérdida media o moderada.- El umbral de audicién esta entre 40 y
70 dB.

e Pérdida auditiva severa.- El umbral se sitia entre 70 y 90 dB.

e Pérdida profunda.- El umbral es superior a los 90 dB.

e Cofosis.- Es la falta total de respuesta auditiva.

v" Por la localizacion de la lesion:

e Sorderas de transmisién o conductivas.- La lesion esta situada en el
oido externo o medio. La onda sonora no es conducida hasta el oido
interno, la céclea no la recibe y a los nucleos centrales llega el
estimulo con poca intensidad, pero de forma correcta. Por eso, al
incrementar el volumen la persona puede entender lo que oye.

e Sorderas neurosensoriales o de percepcion.- Es una forma
irreversible de pérdida auditiva. La onda sonora viaja a través del
oido externo y medio, pero la coclea o el nervio auditivo estan
lesionados, los nucleos centrales no reciben toda la informacion
necesaria. Aunque se incremente el volumen y llegue a oir algunos
sonidos, la persona no puede entender el mensaje porque le llega
deformado, como una emisora de radio mal sintonizada.

e Sorderas mixtas.- Estan presentes las dos lesiones y se suman las
dos pérdidas. Siempre que sea posible, sera necesario eliminar la
lesion conductiva para mejorar la audicion.

Es importante conocer de manera muy breve los niveles de pérdida auditiva:

v' Una pérdida auditiva leve o ligera.- Puede pasar desapercibida tanto en
casa como en la escuela. El estudiante presenta desajustes poco
importantes, se muestra distraido y poco atento, disperso, jugueton,
hiperactivo, pues la atencién auditiva le supone fatiga. En su habla
pueden aparecer dislalias por alteracion o ausencia de algunos sonidos
concretos del habla y en su rendimiento escolar pueden darse ciertas
dificultades en la lecto-escritura, dislexias que tienen su paralelismo en
las dislalias del habla. Manifestara dificultades para oir sonidos poco
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intensos o distantes y puede perder mas de un 10% de lo que se dice si
el docente estda a mas de un metro de distancia o el ambiente de la
clase es ruidoso.

La hipoacusia media o moderada.- Es mas facil de detectar. Si la
pérdida es prelocutiva, es posible que el estudiante manifieste una clara
debilidad auditiva y que el lenguaje esté severamente afectado. Habra
dislalias, alteraciones de la entonacion, dificultades mas severas en la
lecto-escritura, trastornos de la personalidad y retraso escolar mas
importante. No siempre oye de forma correcta y la informacion que
recibe le llega mutilada.

Las deficiencias auditivas severas.- Sin amplificacion puede oir
solamente voces fuertes a unos 30 cm. del oido. Con audifonos puede
identificar sonidos ambientales y la palabra de forma limitada, en
situaciones Optimas. Si la sordera es prelocutiva, el lenguaje oral no
aparece de forma espontanea y natural o, si existe, es muy limitado y
con muy graves alteraciones, basado en pocas palabras o expresiones
muy usuales, en general poco comprensibles con lo que la
comunicacién esta severamente comprometida y con ella el desarrollo
global de la persona. De manera natural aparece una base de
comunicacién gestual, creada entre el nifio y su entorno, en este caso la
lectura labial no es s6lo un complemento, sino una ayuda béasica para
permitir la comunicacion. Los audifonos y la intervencion logopédica
permanentes se hacen absolutamente imprescindibles; necesitara
también apoyo pedagdgico para las materias escolares.

Las deficiencias auditivas profundas.- El oido con una patologia de este
grado, percibe tan solo ruidos. Con frecuencia, la sensacion no es
sonora, sino tactil, a través del componente vibratorio de la onda
sonora, los restos de audicion se conservan preferentemente en las
frecuencias graves, por lo que no pueden percibir la palabra, no
aparece lenguaje de forma espontanea y si una base de comunicacion
gestual espontanea con el ambiente familiar o mas cercano.

La comunicacién se establece a través del campo visual, carece de
referentes auditivos; cuando un estudiante no desarrolla ningin sistema
alternativo de comunicacién, pudiera padecer problemas de origen
distinto.
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2.7.1. ¢ Cuéles son las formas o métodos que utilizan las personas con
deficiencia auditiva para comunicarse?

Generalmente, cuando se hace referencia a una persona con deficiencia
auditiva se considera lo complicado o imposible que seria comunicarse con
ella, ya que no se conoce el lenguaje de sefias, pero es necesario saber que
existen diferentes formas alternativas que tanto ellos como las demés personas
podrian utilizar para lograr comunicarse, a continuacion se ofrece una
clasificacion sobre las formas de comunicarse que existen:

v" Oral o lectura labial.- Algunas personas con deficiencia auditiva buscan

esta modalidad debido a la educacion, y ésta se realiza a través de la
lectura de labios y el aprovechamiento del resto auditivo y el lenguaje
expresivo mediante la produccion sonora.
La lectura labial o capacidad de leer en los labios del interlocutor, sera
siempre un necesario y eficaz complemento que contribuira a mejorar la
comprension e inclusion social del discapacitado auditivo. La lectura
labial, labio lectura o lectura labio-facial, es la capacidad de interpretar el
mensaje de un interlocutor a través de los movimientos articulatorios de
sus organos articulatorios, la expresion facial y corporal y la situacién.
Aungue se denomina lectura labial, no solamente son los labios los que
ofrecen informacion, sino todos los érganos articulatorios visibles: labios,
lengua, maxilares y, como componente importantisimo, la expresion y
tension tanto facial como corporal.

v" Manual.- El empleo de la lengua de sefias aparece como otra forma mas
de comunicacion, su aceptacion en el ingreso dentro de las instituciones
escolares permite a las personas con deficiencia auditiva utilizarla y
demostrar al mundo oyente que es un verdadero lenguaje, que mediante
su utilizacién logran trasmitir su cultura.

v' Combinado.- Es muy comudn entre las personas oyentes que mantiene
contacto con las personas con deficiencia auditiva utilizar la lengua oral,
también se puede observar que utilizan la mimica, gestos inventados,
buscan en la imaginacién y la creatividad la forma de comunicarse
porque existe en ambos el deseo de la comunicacion, también en
algunas personas utilizan el alfabeto manual o dactilologico.

v Escritura.- Se reemplaza la lengua oral por la escritura, generalmente es
el oyente quien escribe y la persona con deficiencia auditiva la que lee;
se puede usar este medio siempre y cuando se trate con personas que
hayan pasado por la escolaridad. No hay que olvidar que los objetivos
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primordiales de la educacién son la ensefianza de la lectura y la
escritura.

v Traductor.- El uso de traductores es un método que ha demostrado ser
muy exitoso; esto funciona de muchas maneras, en efecto una persona
con deficiencia auditiva puede recurrir a un traductor para entender lo
gue se esta diciendo. Por ejemplo, una persona que no posee ninguna
deficiencia auditiva y que no conoce el lenguaje de sefias puede
expresar mediante el habla y el traductor interpreta y comunica a la
persona con deficiencia auditiva en lenguaje de sefias.

v Dispositivos de comunicacion.- La tecnologia ha jugado un papel
importante y se ha producido la llegada de varios dispositivos que
pueden ser utilizados como medios de comunicacion para las personas
con deficiencia auditiva. Por ejemplo:

¢ Dispositivo de telecomunicaciones para sordos

e Voice Carry Over

e Video IP Relay Service (IP-VRS

e Teléfono con subtitulos (Relay Captioned o CapTel)
e Impresion de Ramos (POP)

e Grabadoras Braille

e Screen Braille Communicator (SBC)

2.8. ¢Por qué hacia la equidad en la educacion?

En la actualidad, se ha modificado el sistema de la educacién regular,
promoviendo la inclusibn de estudiantes con necesidades educativas
especiales puesto que es necesario que no se dé ningun tipo de rechazo o
exclusion a ninguna persona por su condicion fisica o intelectual, es por esto
gue no solo se modifica la estructura de ensefianza-aprendizaje, sino ademas,
la estructura fisica de las instituciones con el objetivo principal de que exista la
integracion de todo ser humano al contexto social.

Al hablar de educacién inclusiva se hace referencia directamente al nuevo
modelo educativo que se estd poniendo en practica en el pais, el cual tiene
como objetivo atender las necesidades educativas especiales de todo nifio,
joven o adulto que por cualquier motivo se encuentre en vulnerabilidad de
exclusion social.
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"Los nifios y los jovenes con necesidades educativas especiales tienen que
tener acceso a las escuelas ordinarias, las cuales deberdn incluirlos en el
marco de una pedagogia centrada en el nifio y con la capacidad para dar
respuesta a sus necesidades". (UNESCO, Salamanca, 1994.)

Con lo anterior, lo que se busca es que los estudiantes en cualquiera que sea
su condicion, tengan la oportunidad de aprender dentro de un entorno que le
ofrezca condiciones necesarias a su necesidad en compafiia de los demas
estudiantes que no poseen ninguna necesidad educativa especial y sin
diferenciacion alguna.

En el afio de 1994 se crea el Estatuto de Salamanca con la finalidad de
fomentar la inclusion en varios paises incluyendo el nuestro (Ecuador), uno de
los cuales firmd el compromiso de brindar educacion inclusiva a todo nifio, nifia
y adolescente.

Referente al Estatuto de Salamanca, se plantea crear cambios en las escuelas
para que todos reciban una educacion de calidad para lo cual se realiza una
reestructuracion y adaptacion de estas escuelas a las necesidades de los
estudiantes para, como se menciond anteriormente, también insertarlo en la
sociedad.

El estado ecuatoriano garantiza la inclusion de personas con deficiencia en
todos los ambitos, siendo uno de ellos el educativo, que se encuentra
establecido en varias normativas, en primera instancia por la Constitucion
Politica del Ecuador, y ademas, por la Ley Organica de Educacion Intercultural
(LOEI), el Plan Nacional de Desarrollo, el Plan Plurinacional para Eliminar la
Discriminacion Racial y la Exclusidon étnica y cultural; promoviendo asi el
derecho de todos los nifio/as y adolescentes de recibir educacién, siendo
insertados sin exclusion alguna por ningn motivo, prevalece la normativa de
gue todos somos personas y todos tenemos los mismos derechos y por ende
se garantiza también, que la educacion para personas con deficiencias tienen
el derecho de recibir educacién gratuita.

3. PREGUNTAS DE REFLEXION

+ ¢Las personas con deficiencia auditiva pueden alcanzar el mismo nivel
de aprendizaje de quienes no la poseen?
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¢Por qué es necesario analizar las competencias comunicativas que
poseen los docentes de estudiantes con deficiencia auditiva dentro del
aula regular?

¢,Cuadles son las caracteristicas de la comunicaciéon verbal oral y escrita
de los docentes con los estudiantes con deficiencia auditiva?

¢Cual es el nivel de preparacion de los docentes respecto a la
comunicacién por medio de lenguaje de sefias en el aula regular?

¢Qué recursos metodolégicos utilizan los docentes en el proceso de
ensefianza y evaluacion de los estudiantes con deficiencia auditiva?

4. OBJETIVOS

4.1. Objetivo General

Caracterizar las competencias comunicativas de los docentes en el proceso de

ensefianza a estudiantes con deficiencia auditiva en el aula regular
Unidad Educativa Fiscomisional Fe y Alegria en el afio lectivo 2015-2016

4.2. Objetivos Especificos

de la

+ Analizar la capacidad de comunicacién verbal oral y escrita de los

docentes con los estudiantes con deficiencia auditiva.

+ Determinar la preparacion de los docentes respecto a la comunicacién

por medio de lenguaje de sefias en el aula regular.

+ Describir los recursos metodologicos que utilizan los docentes en el
proceso de ensefianza y evaluacién de los estudiantes con deficiencia

auditiva.
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5. METODOS Y TECNICAS

El trabajo de titulacion tiene un enfoque cualitativo, ya que se analizd un
fenébmeno psicologico, como es el impacto que tuvo las competencias
comunicativas de los docentes al manejar las deficiencias auditivas de sus
estudiantes en el del aula regular.

Se trabajo con seis docentes de la Unidad Educativa Fiscomisional “Fe y
Alegria”, los mismos que dentro del afo lectivo 2015-2016 dieron clases en
diferentes cursos donde existe la presencia de estudiantes con deficiencia
auditiva.

La informacién ha sido obtenida de diversas fuentes; en primera instancia se
realizd la observacion en los cursos donde hay estudiantes con deficiencia
auditiva con la finalidad de poder conocer las habilidades del docente en el
proceso de ensefianza y poder realizar anotaciones de sucesos como también
de experiencias que pudieran ser relevantes, tomando en consideracion que
dentro del aula reciben las clases los estudiantes con y sin deficiencia auditiva
por igual; cabe recalcar que dichas observaciones se realizaron durante la
ejecucion de las practicas pre-profesionales.

En segundo lugar, se accedio a la revision de documentos que respaldan la
deficiencia auditiva y el grado de la misma, tanto de las fichas acumulativas
donde se encuentra toda la informacion de los estudiantes asi como de los
documentos que son emitidos por parte del Conadis, y reposan en las
instalaciones de la unidad educativa, en el DECE.

Posterior a ello, se realizdé un cuestionario dirigido a seis docentes, los cuales
durante el periodo lectivo tuvieron a su cargo a estudiantes con deficiencia
auditiva en diferentes cursos, y por ultimo, con la informacién obtenida, se
ejecutd una entrevista semiestructurada con la finalidad de profundizar mas en
las experiencias y opiniones personales de los docentes.

4+ Observacion cientifica indirecta:

Es un elemento fundamental de todo proceso investigativo; en ella se
apoya el investigador para obtener el mayor numero de datos.
Existen dos clases de observacion: no cientifica y cientifica. La
diferencia basica entre una y otra esta en la intencionalidad: observar
cientificamente significa observar con un objetivo claro, definido y
preciso: el investigador sabe qué es lo que desea observar y para qué
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quiere hacerlo, lo cual implica que debe preparar cuidadosamente la
observacion.

La observacion indirecta es una técnica que consiste en observar
atentamente el fendbmeno sin influir sobre éste, tomar informacion y
registrarla para su posterior analisis.

Se emple6 esta técnica para obtener informacién relevante de los
sujetos participantes, en su contexto natural, dentro del aula de clases,
teniendo como objetivo identificar el desenvolvimiento del docente y los
métodos que utiliza en el proceso de enseflanza y evaluacion de los
estudiantes con deficiencia auditiva; para lo cual se desarrollé una ficha
de observacion donde se registraron las conductas que pretendian
analizarse, tales como: conducta verbal, conducta no verbal, interaccion
con el estudiantado, método docente, uso de materiales y recursos
didacticos y métodos de evaluacion.

El cuestionario:

El cuestionario generalmente se utiliza para obtener cierta informacion
de manera rdpida en un grupo de personas; estd compuesto de
preguntas elaboradas y significativas para el proceso de recogida de
datos utilizando un formulario impreso el cual cada sujeto de
investigacion responde por si mismo.

Se diferencia de la entrevista por el hecho de que éste no implica una
relacion directa entre el investigador y el investigado, propiciando un
ambiente, menos tenso para el sujeto al que es aplicado este
instrumento.

Se elaboré un cuestionario dirigido a docentes con estudiantes de
inclusién (deficiencia auditiva) con el objetivo de identificar las
competencias comunicativas en el proceso de ensefianza a estudiantes
con deficiencia auditiva, el cual consté de 11 preguntas.

La entrevista:

Las entrevistas y el entrevistar son elementos esenciales en la vida
contemporanea, es comunicacion primaria que contribuye a la
construccion de la realidad, instrumento eficaz de gran precision en la
medida que se fundamenta en la interrelacion humana.

Proporciona un excelente instrumento heuristico para combinar los
enfoques préacticos, analiticos e interpretativos implicitos en todo
proceso de comunicar (Galindo, 1998:277).
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Sabino, (1992:116) comenta que la entrevista, desde el punto de vista
del método es una forma especifica de interaccion social que tiene por
objeto recolectar datos para una investigacion.

La entrevista semiestructurada (no estructurada o no formalizada) es
aguella en que existe un margen mas o menos grande de libertad para
formular las preguntas y las respuestas (Sabino 1992:18).

Se elabor6 esta técnica, la cual estuvo conformada por 13 preguntas
abiertas, con el objetivo de obtener informacion de forma directa de los
docentes implicados en este fendmeno en cuanto a las competencias
comunicativas de las que ellos hacen uso, tanto en lenguaje verbal oral y
escrito, llegando a conocerlo con mucha profundidad.

Revisiéon documentaria:

Se recurrié a la revision documentaria existente en la unidad educativa
para conocer el nivel de deficiencia que tienen los estudiantes con los
que trabajan los docentes, ya que estos estudiantes se encuentran
distribuidos en diferentes cursos, y cada uno de ellos tiene un nivel de
deficiencia diferente.

Se utilizo las fichas acumulativas donde se encontré toda la informacién
referente al estudiante, los informes médicos y carnets del CONADIS
para conocer el nivel de deficiencia especifico de cada uno de los
estudiantes.

6. NARRACION DEL CASO

La Unidad Educativa Fiscomisional Fe y alegria guarda una interesante historia
la cual siempre tuvo como mision el ofrecer un cambio social por medio de la
Educacion Popular Integral, fue fundada por el Padre José Maria Vélaz con la
finalidad de dotar a las personas que posean menos oportunidades y recursos,
de una educacion que les garantice a ellos mismos ser los protagonistas de la
transformacion de la realidad.

En relacion a la misién, con la que fue creada la unidad educativa, se considerd
también, tomando en cuenta la Educacion Integral, poder incluir a estudiantes
con diferentes deficiencias, ya que, tal como lo declara la UNESCO “Los nifios
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y los jévenes con necesidades educativas especiales tienen que tener acceso a
las escuelas ordinarias, las cuales deberan incluirlos en el marco de una
pedagogia centrada en el nifio y con la capacidad para dar respuesta a sus
necesidades”; es necesario modificar la estructura de la escuela regular,
promoviendo la inclusion de estudiantes con NEE puesto que es necesario que
no se dé ningun tipo de rechazo o exclusibn a ninguna persona por su
condicion fisica o intelectual, con el objetivo de que exista la integracion de
todo ser humano al contexto social.

Hace tres afios se acogid en la institucion a estudiantes que tenian
necesidades educativas especiales tales como deficiencia fisica, auditiva,
intelectual y enfermedades catastroficas, sin embargo la institucion no se
encontraba totalmente adecuada para esto. En la actualidad, es mas constante
gue en cada aula de clase haya, por lo menos, un caso de educacion especial,
quienes ademas reciben una beca. Los docentes tampoco son, precisamente,
educadores especiales, por lo que no se encuentran, manifestado por ellos
mismos, preparados para educar a dichos estudiantes, sin embargo buscan la
forma de hacerlo. La unidad educativa, en el afio lectivo 2015-2016 acogi6 a
ocho estudiantes con deficiencia auditiva, de los cuales a mitad de afio hubo
dos retirados; la primera debido a que no tenia motivacion para estudiar, no
gueria acompafiamiento; y el segundo, porgue su representante no podia estar
pendiente de tareas, lecciones y el respectivo acompafamiento en la
institucion.

Se presentaron diversas situaciones y formas de comunicacién entre los
docentes y los estudiantes con deficiencia auditiva, razén por la cual se
consider6 importante conocer las estrategias, métodos que éstos utilizan para
lograr comunicarse dentro del aula regular en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, ya que dia a dia se encuentran con dificultades para comunicarse
y tienen que buscar, en muchas ocasiones, por si solos una solucion a tales
problemas.

Se trabajo con seis docentes de la Unidad Educativa Fiscomisional “Fe y
Alegria”, los mismos que dentro del afio lectivo 2015-2016 dieron clases en
diferentes cursos donde existe la presencia de estudiantes con deficiencia
auditiva y los cuales, pudieron ofrecer su experiencia personal durante todo
este proceso, los cuales se detallan a continuacion:
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6.1.Caso #1

J.M. es un docente de 48 afios de edad, tiene 15 afios laborando en la unidad
educativa, imparte las materias Contabilidad General y Tesoreria, tiene a su
cargo cinco estudiantes con deficiencia auditiva en diferentes aulas.

Entrevista semiestructurada dirigida a docentes de estudiantes con
deficiencia auditiva de la Unidad Educativa Fiscomisional Fe y Alegria

El docente indica que desde hace tres afios se esta dando el proceso de
inclusién en la unidad educativa y que es la primera vez que él se encuentra
inmerso en este proceso. Indica que en un principio le resultaba complicado
poder dirigirse a los estudiantes con deficiencia auditiva, pero llevado de la
necesidad de comunicarse ha logrado entender y hacerse entender por ellos
logrando la comprension de sus materias; para comunicarse utiliza buena
gesticulacion de las palabras, buena pronunciacion y gestos que ayuden a
hacerse comprender, de igual manera los estudiantes con deficiencia auditiva,
realizan algunos gestos y mimicas fuera del lenguaje de sefias para lograr
hacer llegar su mensaje a él.

Manifiesta ademas, que la unidad educativa no exige que se realicen
adaptaciones curriculares, lo dejan a criterio del docente seguin sea necesario
para cada caso; de manera personal, el docente, se podria decir que hace
adaptaciéon curricular con sus estudiantes con deficiencia auditiva en el
momento en que deben ejecutar exposiciones orales, en ese caso, modifica el
proceso y les hace realizar un taller escrito, aunque casi no lo realiza, ya que
ha logrado que ellos tengan un proceso de aprendizaje que vaya a la par con
sus demas compafieros sin mayores complicaciones.

De la misma manera, no ejecuta evaluaciones diferentes para sus estudiantes
con deficiencia auditiva, de hecho, no les toma evaluacién quimestral valida
para la calificacion, ya que durante todo el proceso de actividades en clase él
los va evaluando y promedia su nota de exadmenes, indica que al momento de
realizar la evaluacion del quinquemestre, ésta la utiliza, en los casos
mencionados, para detectar alguna posible falencia y poder retroalimentarlos.

J.M. indica que le motiva conocer el lenguaje de sefias, pues asume que de
esa manera podria haber una mejor comunicacién con todos sus estudiantes
por igual, ha buscado en internet, tutoriales acerca de palabras comunes en
lenguaje de sefas y el abecedario.
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J.M. comenta que la unidad educativa esta empezando a facilitarles tutoriales y
que recientemente les ha impartido el primer modulo sobre lenguaje de sefas.

El docente, indica, de manera personal, estar de acuerdo con el proceso de
inclusion, ya que la mision de la unidad educativa es brindar educacion integral
a sus estudiantes, que es complicado adaptarse a manejar estudiantes de
inclusiébn y que recomendaria que se sigan impartiendo los méddulos de
lenguaje de sefias para poder utilizar esta herramienta con los estudiantes y
poder conocer lo que entre ellos conversan en horas de clases, ya que al no
conocerlo no pueden entender si conversan acerca de la materia o de otras
situaciones que no competen a la catedra.

Cuestionario dirigido a docentes con estudiantes de inclusion (deficiencia
auditiva)

El docente J.M. si desarrolla adaptaciones curriculares para los estudiantes
que tienen deficiencias auditivas, considera que su comunicacion con sus
estudiantes es excelente, ya que a pesar de que no posee muchos
conocimientos en lenguaje de sefias él se comunica también, por medio del
lenguaje escrito y con mimicas y gestos inventados, ademas de considerar el
apoyo de los demas estudiantes, delegando a un acompafante para que sirva
de guia en la parte practica; los estudiantes con deficiencia auditiva son
evaluados de forma distinta al resto de los estudiantes, por medio de talleres
con acompafiamiento del docente, menciona que la instituciéon los prepara para
comunicarse con los estudiantes, aunque no constantemente, pero ya se
facilité el primer modulo en sefias, ademas de buscar aprender por su cuenta.

Guia de observacioén

La observacion estuvo basada en diversas acciones que realiza el docente
durante la ejecucion de la hora clase; a continuacion se detalla la informacion
recogida:

Conducta verbal.- El docente utiliza un tono de voz adecuado, articula
correctamente las palabras, utiliza un ritmo fluido y adecuado; existe fluidez en
su vocabulario.

Conducta no verbal.- El docente distribuye correctamente la mirada hacia todo
el alumnado, utiliza gestos de acuerdo a lo que verbalmente expresa, mantiene
la atencion de sus estudiantes, se desplaza por todo el salén, no utiliza
lenguaje de sefas especificamente pero si utiliza mimicas y gestos inventados.
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Interaccion con el estudiantado.- Interactia de manera Optima con sus
estudiantes, se muestra accesible y paciente ante las dudas que tengan sus
estudiantes con deficiencia auditiva, esta presto a receptar opiniones y
sugerencias de los mismos.

Método docente.- El docente lleva su clase debidamente preparada, no
especifica objetivos, estimula la participacion de los estudiantes, distribuye
adecuadamente el tiempo para cada actividad que se realice y otorga tiempo
para retroalimentar de ser necesario; ejecuta ejercicios creativos para promover
su participacion, utilizando pizarra y papelotes.

Uso de materiales y recursos didacticos.- El docente utiliza buena caligrafia y
ortografia, utiliza diferentes estrategias de ensefianza, utiliza la pizarra,
papelotes, trabajos grupales e individuales.

Método de evaluacién: El docente no utiliza una evaluacion diferente para los
estudiantes con deficiencia auditiva, ejecuta talleres individuales y grupales
tanto en clase como extraclase sin modificaciones.

6.2. Caso # 2

J.E. es una docente de 59 afios de edad, tiene 33 afios laborando en la unidad
educativa, imparte las materias comercio, compra-venta y Archivo; tiene a su
cargo tres estudiantes con deficiencia auditiva en diferentes aulas.

Entrevista semiestructurada dirigida a docentes de estudiantes con
deficiencia auditiva de la Unidad Educativa Fiscomisional Fe y Alegria

La docente indica que desde hace tres afios se esta dando el proceso de
inclusion en la unidad educativa y que antes no habia tenido la oportunidad de
trabajar con estos caso, comenta que si le es un poco complicado poder
dirigirse a los estudiantes con deficiencia auditiva y que para poder
comunicarse lo hace con la ayuda de otro estudiante al cual llama ayudante de
catedra y que para impartir sus materias trata en lo posible de gesticular y
pronunciar de manera mas legible apoyandose ademas en gestos que le
ayuden a hacerse comprender, de igual manera los estudiantes con deficiencia
auditiva, realizan algunos gestos y mimicas fuera del lenguaje de sefias para
lograr hacer llegar su mensaje a ella, pero cuando no logra comprender, utiliza
la ayuda de sus ayudantes de catedra.
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J.E. nos indica que la unidad educativa no exige que se realicen adaptaciones
curriculares, y de manera personal, ella no realiza ningun tipo de adaptacion
curricular con sus estudiantes con deficiencia auditiva ya que ha logrado que
ellos comprendan los contenidos que imparte mediante la explicacién verbal,
no ejecuta evaluaciones diferentes para sus estudiantes con deficiencia
auditiva ya que no le es necesario puesto que los estudiantes con deficiencia
auditiva responden de manera Optima a lo requerido por la catedra, comenta
gue hasta el momento ningun estudiante se ha quedado supletorio en su
materia.

J.E. indica que si ha tenido predisposicion para aprender pero que no se lleva
bien con la tecnologia y que no puede buscar en internet informacion pero que
en la unidad educativa les estan dando un curso sobre el lenguaje de sefas.

La docente, indica de manera personal, estar de acuerdo con el proceso de
inclusion, ya que ellos también tiene derecho a recibir una educacion igualitaria
ya que la deficiencia que poseen no tiene nada que ver son su intelecto, que
una vez que logran comprender al maestro ellos solitos buscan aprender.

Recomienda que les den mas cursos sobre lenguaje de sefias para poder
comunicarse mejor con sus estudiantes y que deberian darles clases también a
los demas estudiantes.

Cuestionario dirigido a docentes con estudiantes de inclusion (deficiencia
auditiva)

La docente J.E. califica su comunicacion con sus estudiantes con deficiencia
auditiva como regular, ya que trata de hacer una buena vocalizacién para que
ellos puedan leer sus labios, sin embargo hay veces que no consigue hacerse
entender, sin embargo no considera necesario realizar adaptaciones
curriculares para sus estudiantes, ya que cuenta con otros estudiantes, a los
cuales llama “ayudantes de catedra” para que les comuniquen lo que ella no
puede decirles; la docente posee pocos conocimientos sobre el lenguaje de
seflas, ya que la institucion ha realizado un taller sobre este tema, pero solo a
un grupo seleccionado y fue un curso basico el que se impartié y por su propia
cuenta no ha buscado otras formas de aprender sobre este tipo de
comunicacién por lo que, los métodos con los que logra comunicarse con sus
estudiantes es el escrito, las mimicas y gestos inventados. Se siente a gusto
trabajando con estos estudiantes y cuando es necesario refuerza a sus
estudiantes con deficiencias fuera del aula de clases para que no se queden
con vacios curriculares.
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Guia de observacioén

La observacion estuvo basada en diversas acciones que realiza el docente
durante la ejecucion de la hora clase, a continuacion se detalla la informacion
recogida:

Conducta verbal.- La docente utiliza un tono de voz adecuado, articula
correctamente las palabras, utiliza un ritmo poco fluido; existe riqueza en su
vocabulario.

Conducta no verbal.- La docente distribuye correctamente la mirada hacia todo
el alumnado, utiliza pocos gestos de acuerdo a lo que verbalmente expresa, la
atencion de sus estudiantes es un poco dispersa, se desplaza por todo el
salon, no utiliza lenguaje de sefias especificamente pero si utiliza mimicas y
gestos inventados.

Interaccion con el estudiantado.- Interactia de manera Optima con sus
estudiantes, se muestra accesible y paciente ante las dudas que tengan sus
estudiantes, esta presto a receptar opiniones y sugerencias de lIos mismos por
medio de los demas comparferos. No hay mayor dominio de la situaciéon, se
muestra presta a ofrecer feedback.

Método docente.- La docente lleva su clase debidamente preparada, sigue
apuntes, no especifica objetivos, estimula muy poco la participaciéon de los
estudiantes, distribuye adecuadamente el tiempo para cada actividad que se
realice.

Uso de materiales y recursos didacticos.- La docente utiliza buena caligrafia y
ortografia, utiliza diferentes estrategias de ensefianza, utiliza la pizarra, trabajos
grupales e individuales.

Método de evaluacion: La docente no utiliza una evaluacién diferente para los
estudiantes con deficiencia auditiva, ejecuta talleres individuales y grupales
tanto en clase como extraclase, sin modificaciones.

6.3. Caso # 3

G.Q. es un docente de 52 afos de edad, tiene un afo laborando en la unidad
educativa, imparte la materia de Quimica, tiene a su cargo tres estudiantes con
deficiencia auditiva en diferentes aulas.
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Entrevista semiestructurada dirigida a docentes de estudiantes con
deficiencia auditiva de la Unidad Educativa Fiscomisional Fe y Alegria

El Docente indica que lleva un afio laborando en la Institucion, pero conoce que
desde ya hace dos afios antes de ingresar ya se daba el proceso de inclusion
en la unidad educativa, es la primera vez que €l se encuentra inmerso en este
proceso.

G.Q. dice que no le ha resultado complicado poder comunicarse con los
estudiantes con deficiencia auditiva, ya que desde la infancia tuvo un amigo
que también poseia dicha deficiencia, para comunicarse utiliza buena
gesticulacion de las palabras, pronunciacion y gestos pues, a pesar de tener
experiencia con deficiencia auditiva €l no conoce por completo el lenguaje de
sefas, los estudiantes con deficiencia auditiva, realizan algunos gestos y
mimicas fuera del lenguaje de sefas para lograr hacerse comprender mejor.

G.Q. indica que la unidad educativa no exige que se realicen adaptaciones
curriculares de no ser necesario; y personalmente no realiza ningun tipo de
adaptacion curricular con sus estudiantes con deficiencia auditiva ya que indica
qgue no ha tenido inconvenientes en su aprendizaje.

Por su parte, tampoco realizan evaluaciones diferentes, indica que hasta el
momento todos sus estudiantes con deficiencia auditiva han respondido
eficazmente sin necesidad de evaluarlos de otra manera.

El docente manifiesta que considera necesario conocer el lenguaje de sefas,
ya que asi podria haber una mejor comunicacion con todos sus estudiantes por
igual, le agrada revisar en internet acerca del lenguaje de sefas, pero por
factor tiempo no puede dedicarse completamente.

G.Q. comenta que la unidad educativa esta empezando a brindarles
capacitaciones y que hace poco les ha impartido el primer moédulo sobre
lenguaje de sefias.

G.Q. indica sentirse a gusto con el proceso de inclusion en las Unidades
Educativas, ya que recuerda, en el caso de su amigo de infancia, que él
sofiaba con ser doctor, pero que no podia estudiar, ya que se lo consideraba
discapacitado y no tenia la oportunidad de estudiar como los demas. Adicional
a ello considera que es importante que todos los docentes y los estudiantes
conozcan el lenguaje de sefas, ya que poseer una deficiencia auditiva no es
igual que poseer una deficiencia intelectual, y que dichas personas merecen
recibir el mismo trato y consideracion que cualquier otra.
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Cuestionario dirigido a docentes con estudiantes de inclusién (deficiencia
auditiva)

El docente G.Q. manifiesta que no siempre puede realizar adaptaciones
curriculares, ya que ademas de ser docente, es inspector por lo que su tiempo
no se lo permite; tiene buena comunicacion con los estudiantes con deficiencia
auditiva, ya que un amigo de la infancia tiene el mismo problema y le ensefié
algo, sin embargo, considera que no tiene muchos conocimientos en lenguaje
de sefas, ya que apenas se les ha impartido el primer médulo de seis niveles
que imparte la unidad educativa, por esta razébn se comunica con Sus
estudiantes utilizando el lenguaje escrito, las mimicas y gestos inventados,
ademas de recurrir a  otros estudiantes del curso para optimizar su
comunicacién con los estudiantes con deficiencia y cuando es necesario los
refuerza fuera del aula de clases.

Guia de observacion

La observacion estuvo basada en diversas acciones que realiza el docente
durante la ejecucién de la hora clase, a continuacion se detalla la informacién
recogida:

Conducta verbal.- El docente utiliza un tono de voz adecuado, articula
correctamente las palabras, utiliza un ritmo fluido; existe riqueza en su
vocabulario.

Conducta no verbal.- El docente distribuye correctamente la mirada hacia todo
el alumnado, utiliza gestos de acuerdo a lo que verbalmente expresa, la
atencion de sus estudiantes es buena, se desplaza por todo el salon, utiliza
lenguaje de sefias de manera ocasional y utiliza mimicas y gestos inventados.

Interaccion con el estudiantado.- Interactta de manera O6ptima con sus
estudiantes, se muestra accesible y paciente ante las dudas que tengan sus
estudiantes, esta presto a receptar opiniones y sugerencias de los mismos. Hay
dominio de la situacion, se muestra presto a ofrecer feedback.

Método docente.- El docente lleva su clase debidamente preparada, sigue
apuntes, no especifica objetivos, estimula la participacion de los estudiantes,
distribuye adecuadamente el tiempo para cada actividad que se realice; deja
tiempo al final para despejar dudas de sus estudiantes.

Uso de materiales y recursos didacticos.- El docente posee caligrafia legible y
buena ortografia, utiliza diferentes estrategias de ensefianza, utiliza la pizarra,
trabajos grupales e individuales.
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Método de evaluacion: El docente no utiliza una evaluacion diferente para los
estudiantes con deficiencia auditiva, ejecuta talleres individuales y grupales en
clase sin modificaciones.

6.4. Caso #4

G.M. es una docente de 26 afios de edad, tiene seis meses laborando en la
unidad educativa, imparte la materia de Lengua y Literatura, tiene a su cargo
cuatro estudiantes con deficiencia auditiva en diferentes aulas.

Entrevista semiestructurada dirigida a docentes de estudiantes con
deficiencia auditiva de la Unidad Educativa Fiscomisional Fe y Alegria

La docente indica que a pesar de tener seis meses laborando en la Institucion,
conoce que ya desde afios atras se viene dando el proceso de inclusion en la
unidad educativa y que es la primera vez que ella se enfrenta a este proceso.

Indica que le fue bastante complicado confiar en que sus estudiantes con
deficiencia auditiva podian comprenderle, ya que por ser joven, los demas
estudiantes se mofaban de su interés en hacerse entender, pero indica que
actualmente logra comunicarse generando la comprension de sus materias.
Para comunicarse utiliza en lo posible la buena gesticulacion de las palabras y
gestos que mejoren lo que desea manifestar y la escritura; de igual manera los
estudiantes con deficiencia auditiva, realizan algunos gestos y mimicas fuera
del lenguaje de sefias para lograr hacerse comprender por ella.

G.M. manifiesta que la unidad educativa no le ha exigido realizar adaptaciones
curriculares y que tiene entendido que eso se puede dar segun sea na
necesidad del docente en cada caso. Ella no realiza ningun tipo de adaptacion
curricular con sus estudiantes con deficiencia auditiva puesto que sin mayores
complicaciones y como resultado de las evaluaciones puede evidenciar que su
materia es comprendida por ellos, de la misma manera, no ejecuta
evaluaciones diferentes para sus estudiantes con deficiencia auditiva.

G.M. indica que se ha sentido interesada en conocer el lenguaje de sefas, ya
que, basada en la experiencia, no se habria sentido desesperada cuando
empezd a laborar en la unidad educativa, pero que sinceramente no ha
buscado informacion.
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La docente comenta que la unidad educativa esta empezando a facilitarles
capacitaciones, pero en su caso, que entr6 como docente de reemplazo, no
accedio a dicho curso.

G.M, indica de manera personal, estar de acuerdo con el proceso de inclusién,
que le parece interesante, que los estudiantes que no poseen ninguna
deficiencia, estan prestos a colaborar con sus compafieros, pero que si es
necesario que se tenga conocimiento del lenguaje de sefas.

Cuestionario dirigido a docentes con estudiantes de inclusién (deficiencia
auditiva)

La docente G.M. no desarrolla adaptaciones curriculares, considera que su
comunicacién con los estudiantes que tienen deficiencia auditiva es buena, sin
embargo no posee conocimientos en lenguaje de sefias por lo que se comunica
con ellos de forma escrita y por medio de mimicas y gestos inventados,
ademas de recurrir a la ayuda de otros estudiantes del curso que son muy
colaboradores en las actividades en clase.

Menciona que la institucion preparé a los docentes con nombramiento, sin
embargo ella no aplicé para dicho curso, ya que recién ingreso al plantel.

Guia de observacioén

La observacién estuvo basada en diversas acciones que realiza el docente
durante la ejecucion de la hora clase, a continuacion se detalla la informacion
recogida:

Conducta verbal.- La docente utiliza un tono de voz adecuado, articula
correctamente las palabras, utiliza un ritmo fluido; existe poca riqueza en su
vocabulario.

Conducta no verbal.- La docente distribuye correctamente la mirada hacia todo
el alumnado, utiliza gestos de acuerdo a lo que verbalmente expresa, la
atencién de sus estudiantes es buena, se desplaza por todo el saldn, utiliza
lenguaje de sefias de manera ocasional y utiliza mimicas y gestos inventados.

Interaccion con el estudiantado.- Interactta de manera Optima con sus
estudiantes, se muestra accesible y paciente ante las dudas que tengan sus
estudiantes, esta presta a receptar opiniones y sugerencias de los mismos por
medio de los demas compafieros. No hay mayor dominio de la situacion.

Método docente.- La docente lleva su clase debidamente preparada, no sigue
apuntes, no especifica objetivos, estimula la participacion de los estudiantes,
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distribuye adecuadamente el tiempo para cada actividad que se realice; no deja
tiempo al final para despejar dudas de sus estudiantes.

Uso de materiales y recursos didacticos.- La docente posee caligrafia legible y
buena ortografia, utiliza diferentes estrategias de ensefianza, utiliza la pizarra,
trabajos grupales e individuales.

Método de evaluacion: La docente no utiliza una evaluacion diferente para los
estudiantes con deficiencia auditiva, ejecuta talleres individuales y grupales
tanto en clase como extraclase, sin modificaciones.

6.5. Caso #5

L.A. es un docente de 27 afios de edad, tiene tres afios laborando en la unidad
educativa, imparte la materia de Estudios Sociales, tiene a su cargo tres
estudiantes con deficiencia auditiva en diferentes aulas.

Entrevista semiestructurada dirigida a docentes de estudiantes con
deficiencia auditiva de la Unidad Educativa Fiscomisional Fe y Alegria

El docente indica que desde hace tres afios se estd dando el proceso de
inclusién en la unidad educativa y que es la primera vez que él se encuentra
inmerso en este proceso, indica que no le fue para nada complicado
enfrentarse a este proceso, ya que conoce el lenguaje de sefas; para
comunicarse utiliza buena gesticulacién de las palabras, buena pronunciacion,
gestos y mimicas, ademas del lenguaje escrito, no practica el lenguaje de
seflas por temor a equivocarse y emitir mal el mensaje que quiere dar, de igual
manera los estudiantes con deficiencia auditiva, utilizan el lenguaje de sefas
para hacerse comprender por él, ya que asi se los ha pedido para practicar.
Indica que también realizan algunos gestos y mimicas fuera del lenguaje de
sefas para lograr hacer llegar 6ptimamente su mensaje a él.

Manifiesta que la unidad educativa no exige que se realicen adaptaciones
curriculares, lo dejan a criterio del docente segun sea necesario para cada
caso; de manera personal, él a veces realiza adaptaciones, en el caso de
contenido mas complicados y que vea que no logran captar los estudiantes con
deficiencia auditiva, utiliza evaluaciones diferentes para sus estudiantes con
deficiencia auditiva, pues si considera que ellas deben poseer un lenguaje mas
sencillo.
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L.A. indico que siempre le llamé la atencidén conocer el lenguaje de sefias, pues
asume gue de esa manera podria haber una mejor comunicacion con todos sus
estudiantes por igual, y ha utilizado la tecnologia, youtube, para conocer mas
sobre esta forma de comunicacion.

El docente manifiesta que la unidad educativa estd empezando a facilitarles
cursos y que recientemente les ha impartido el primer médulo sobre lenguaje
de sefias.

Indica, de manera personal, estar de acuerdo con la inclusién educativa, ya que
es necesario ofrecer las mismas oportunidades a todos los seres humanos sin
importar su condicidon, ha percibido la dificultad de algunos comparferos
docentes para comunicarse con los estudiantes con deficiencia auditiva por lo
gue si recomienda capacitarse mas en el lenguaje de sefias.

Cuestionario dirigido a docentes con estudiantes de inclusion (deficiencia
auditiva)

El docente L.A. a veces realiza adaptaciones curriculares para sus estudiantes
con deficiencia auditiva, califica como buena su comunicacion con estos
estudiantes, ya que posee muchos conocimientos sobre lenguaje de sefas
debido la preparacion de la institucibn en ese tema y por las capacitaciones
gue por cuenta propia realiza, sin embargo, utiliza también el lenguaje escrito,
las mimicas y sefias inventadas, ademas de considerar que es necesario el
apoyo de otros estudiantes para optimizar su comunicacion y facilitar el
entendimiento. A veces realiza evaluaciones diferentes para sus estudiantes
con deficiencias auditivas, por ejemplo, cuando se trata de lecciones orales, a
ellos se les aplica una leccion escrita.

Guia de observacioén

La observacion estuvo basada en diversas acciones que realiza el docente
durante la ejecuciéon de la hora clase; a continuacion se detalla la informacién
recogida:

Conducta verbal.- El docente utiliza un tono de voz adecuado, articula
correctamente las palabras, utiliza un ritmo fluido; existe riqueza en su
vocabulario.

Conducta no verbal.- El docente distribuye correctamente la mirada hacia todo
el alumnado, utiliza gestos de acuerdo a lo que verbalmente expresa, mantiene
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la atencion de sus estudiantes, se desplaza muy poco por el salon, utiliza
lenguaje de sefias de manera ocasional y utiliza mimicas y gestos inventados.

Interaccion con el estudiantado.- Interactta de manera Optima con sus
estudiantes, se muestra accesible y paciente ante las dudas que tengan sus
estudiantes, esta presto a receptar opiniones y sugerencias de los mismos. Hay
dominio de la situacion.

Método docente.- El docente lleva su clase debidamente preparada, sigue
apuntes, no especifica objetivos, estimula la participacion de los estudiantes,
distribuye adecuadamente el tiempo para cada actividad que se realice; deja
tiempo al final para despejar dudas de sus estudiantes.

Uso de materiales y recursos didacticos.- El docente posee caligrafia legible y
buena ortografia, utiliza diferentes estrategias de ensefianza, como trabajos
grupales e individuales, utiliza la pizarra, papelotes.

Método de evaluacion: El docente utiliza una evaluacion diferente para los
estudiantes con deficiencia auditiva, ejecuta talleres individuales y grupales
tanto en clase como extraclase sin modificaciones.

6.6. Caso #6

M.B. es una docente de 28 afos de edad, tiene dos afos laborando en la
unidad educativa, imparte la materia de Lengua Extranjera, tiene a su cargo
cinco estudiantes con deficiencia auditiva en diferentes aulas.

Entrevista semiestructurada dirigida a docentes de estudiantes con
deficiencia auditiva de la Unidad Educativa Fiscomisional Fe y Alegria

M.B. indica que desde hace tres afios se esta dando el proceso de inclusion en
la unidad educativa, ella lleva dos afos laborando en ella y que es la primera
vez que vive esta experiencia, en ocasiones siente frustracion cuando sus
estudiantes no entienden como hacer una actividad, pero que a diferencia de
su primer afio de trabajo, ha logrado mejorar su comunicacion con ellos; para
comunicarse utiliza la buena pronunciacibn acompafada de gestos, y el
lenguaje escrito; de igual manera los estudiantes con deficiencia auditiva,
realizan algunos gestos y mimicas fuera del lenguaje de sefias como también
la escritura para lograr hacer llegar su mensaje a ella.
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Indica que la unidad educativa no les exige que se realice adaptaciones
curriculares, pueden hacerlo si el caso lo amerita, pero de manera personal no
le ha sido necesario; de la misma manera, no ejecuta evaluaciones diferentes
para sus estudiantes con deficiencia auditiva, excepto en evaluaciones orales,
en ese caso les toma de manera escrita.

M.B. indica que le motiva conocer el lenguaje de seflas para poder
comunicarse mejor con sus estudiantes, aunque le parece que para la materia
que ella imparte aun eso es complicado, ya que mAas importante seria
Unicamente educarlos de manera escrita; de todas formas ha buscado en
internet, tutoriales acerca de palabras comunes en lenguaje de sefias y el
abecedario.

La docente nos indica que recién al finalizar el afio, la unidad educativa esta
empezando a facilitarles talleres y que recientemente les ha impartido el primer
maddulo sobre lenguaje de sefias.

M.B. indica, de manera personal, interesante el proceso de inclusidon puesto
que todas las personas merecen una educacion igualitaria y por su parte
recomienda que la Institucion continle capacitando a sus docentes para poder
ofrecer una educacion mas igualitaria.

Cuestionario dirigido a docentes con estudiantes de inclusion (deficiencia
auditiva)

La docente M.B. no desarrolla adaptaciones curriculares, califica su
comunicaciéon con los estudiantes con deficiencia auditiva como buena ya que
al finalizar el afio ha aprendido algunas sefias para comunicarse con ellos y a
contado con la ayuda de los demas compaferos; sin embargo no posee
muchos conocimientos sobre lenguaje de sefias ya que recién finalizando el
afo lectivo empezaron a capacitarlos en un curso de lenguaje de sefas gracias
a la institucion y por su cuenta también ha buscado formas de tener mayores
conocimientos sobre el tema. Manifiesta que en ocasiones siente frustracion
cuando sus estudiantes no entienden como hacer una actividad. No realiza
refuerzos extracurriculares pero si considera necesario el apoyo de otros
estudiantes para mejorar la comunicacion ya que ellos han aprendido a
comunicarse y se entienden mejor entre si. A veces realiza evaluaciones
diferentes para sus estudiantes con deficiencias auditivas, por ejemplo, cuando
se trata de lecciones orales, a ellos se les aplica una leccion escrita.
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Guia de observacioén

La observacion estuvo basada en diversas acciones que realiza el docente
durante la ejecucion de la hora clase, a continuacion se detalla la informacién
recogida:

Conducta verbal.- La docente utiliza un tono de voz adecuado, articula
correctamente las palabras, utiliza un ritmo fluido.

Conducta no verbal.- La docente distribuye correctamente la mirada hacia todo
el alumnado, utiliza gestos de acuerdo a lo que verbalmente expresa, mantiene
la atencion de sus estudiantes, se desplaza muy poco por el salén, no utiliza
lenguaje de sefias sino mimicas y gestos inventados.

Interaccion con el estudiantado.- Interactta de manera O6ptima con sus
estudiantes, se muestra accesible y paciente ante las dudas que tengan sus
estudiantes, esta presto receptar opiniones y sugerencias de los mismos. Hay
dominio de la situacion.

Método docente.- La docente lleva su clase debidamente preparada, no sigue
apuntes, no especifica objetivos, estimula la participacion de los estudiantes,
distribuye adecuadamente el tiempo para cada actividad que se realice; deja
tiempo al final para despejar dudas de sus estudiantes.

Uso de materiales y recursos didacticos.- La docente posee caligrafia legible y
buena ortografia, utiliza diferentes estrategias de ensefianza, como trabajos
grupales e individuales, utiliza la pizarra, papelotes.

Método de evaluacion: La docente no utiliza una evaluacion diferente para los
estudiantes con deficiencia auditiva excepto en el caso de evaluaciones orales,
ejecuta talleres individuales y grupales tanto en clase como extraclase, sin
modificaciones.

7. ANALISIS E INTERPRETACION

La teoria de Vygotsky, referente a la importancia de la comunicacion dentro del
proceso de ensefianza-aprendizaje, se evidencia en el aula de clases, puesto
que el docente es quien lleva a cabo el proceso de interaccién no solo entre él
y el estudiante con deficiencia auditiva, sino también entre éste y sus demas
compafieros. La Zona de Desarrollo Proximo se evidencia en cada uno de los
aprendizajes que el docente, quien hace el papel de mediador principal, desea
promover en su estudiante.
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Teniendo en cuenta que en la teoria Historico-Cultural, se estima la Zona de
desarrollo Proximo como la distancia que existe entre lo que el estudiante ha
aprendido y lo que estd dispuesto a alcanzar a través del apoyo de un
mediador, que no sélo puede ser el docente, sino también sus comparieros de
clase y el padre de familia, se puede ver la manera en que las habilidades,
destrezas y competencias del docente cobran relevante valor a la hora de
ejecutar actividades que promuevan la interaccion y la participacion de cada
uno de sus estudiantes, en este caso, ser muy habil para poder comunicarse
de manera general con todos sus estudiantes, quienes poseen y quienes no
poseen deficiencia auditiva.

Con la informacion que ofrecieron los docentes sujetos de investigacion
mediante las técnicas aplicadas se pudo destacar lo siguiente:

Los docentes de la unidad educativa manifiestaron que no se les exige realizar
adaptaciones curriculares para los estudiantes con deficiencia auditiva, sin
embargo dos de ellos las realizan cuando lo consideran necesario, y los otros
cuatro docentes no han tenido la necesidad de realizarlas, ya que los
estudiantes adquieren positivamente los contenidos ofrecidos a todo el
estudiantado.

Es la primera vez que se enfrentan a este reto, como algunos de ellos lo
denominan, de educar a estudiantes con deficiencia auditiva, por esta razén no
poseen un alto grado de conocimientos en el lenguaje de sefas, a excepcion
de uno de ellos que manifiesta conocer bastante del tema debido a que un
amigo de su infancia posee esta deficiencia y durante su amistad ha podido
aprender.

Dos docentes indicaron que realizan una evaluacion diferente a los estudiantes
con deficiencia auditiva, ya que necesitan un lenguaje mas sencillo para
comprender, ademas de que al no poder hablar, no se les evalua de forma oral,
sino solo por medio de lecciones escritas; tres de ellos manifiestan que no es
necesario realizar una evaluacion diferente para ellos ya que pueden responder
de igual manera que los demas estudiantes y sus calificaciones asi lo rectifican,
sin embargo, un docente manifiesta que no los evalia por medio de
evaluaciones quimestrales, solo se las aplica para saber cual es su nivel en
comparacion con los demas estudiantes y para saber cuales son las falencias y
retroalimentarlas, pero no las considera para obtener su puntaje final, el cual lo
obtiene promediando solamente las calificaciones obtenidas en trabajos en
clase y deberes.

Los docentes designan estudiantes a los que llaman “ayudantes de céatedra”,
ellos, en su totalidad, manifiestan que es necesario recurrir a la ayuda de otros
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estudiantes (sin deficiencia) para mejorar la comunicacién con los estudiantes
que tienen deficiencia auditiva, ya que ellos pasan mas tiempo juntos y han
llegado a entenderse mucho mejor y mas rapido.

Los docentes manifestaron que recién este afio la institucion ha realizado un
modulo en lenguaje de sefias, con el fin de preparar a los docentes que
trabajan con estudiantes con deficiencia auditiva. Uno de ellos explica que no
fue tomada en cuenta para recibir la capacitacion ya que es nueva, y no sabe si
continuara laborando en la institucién el afio lectivo siguiente.

En el caso de la autoeducacion, los docentes, en su mayoria, indican estar
motivados en buscar informacion, pero existen varios factores que les
obstaculizan el poder realizarlo de la manera que se desea, puesto que,
situaciones como la falta de tiempo después de una jornada larga de trabajo y
el deficiente manejo de la tecnologia no les permite poder acceder a dicha
autoeducacion; salvo el caso de dos docentes, los cuales indican que no les es
complicado poder autoeducarse por medio de tutoriales en youtube.

En la unidad educativa, a pesar de haber docentes que llevan meses laborando
alli, conocen que desde hace tres afios se esta realizando este proceso de
inclusion de estudiantes con diferentes necesidades educativas especiales.

Los docentes, de manera muy general indicaron, que en un inicio, se les hizo
muy complicado, ya que ninguno de ellos tenia experiencia en el manejo de
personas con deficiencia auditiva, y el hecho de no conocer el lenguaje de
seflas, en su mayoria, les causoO incertidumbre en no poder manejar
satisfactoriamente la nueva situacion.

Para poder comunicarse con sus estudiantes han logrado gesticular y vocalizar
de la manera mas correcta posible, con la finalidad de facilitarles a sus
estudiantes con deficiencia educativa la lectura labial; adicional a ello, el uso
del pizarrén es de vital importancia, ya que alli pueden plasmar la informacion
utilizando una caligrafia lo mas legible posible; utilizan ademas gestos y
mimicas inventadas, de manera que puedan dar a entender el mensaje que
desean transmitir; por ultimo, algunos de ellos utilizan la ayuda de otro
estudiante, a los que denominan ayudantes de céatedra, que puedan hacer el
papel de traductor y puedan ayudar a transmitir la informacién.

Se ha podido evidenciar, que los docentes, a pesar de que para ellos este
proceso les fue complicado, y de hecho, aun no le es Optima la comunicacion
con los estudiantes con deficiencia auditiva, estan totalmente de acuerdo con
gue se esté llevando este proceso de inclusion, pues es importante para ellos,
como educadores, que todas las personas sin considerar su condicion puedan
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tener acceso a una educacion de calidad, ya que el poseer una deficiencia
fisica no implica poseer menos capacidad intelectual.

Recomiendan que la unidad educativa continde capacitandoles en referencia al
lenguaje de sefias que, estiman ellos, deberia ser considerado como un idioma
universal de todos los seres humanos.

8. CONCLUSIONES

+ Al referir, especificamente deficiencia auditiva, se refiere a una
deficiencia exclusivamente fisica, la persona con la mencionada
deficiencia posee un nivel intelectual acorde a la edad que posee, de
manera que puede insertarse sin ninguna complicacién en la educacion
regular y alcanzar un rendimiento académico igual o superior que el
resto de sus compaferos.

+ Se considera importante y necesario, analizar las competencias que
posee el docente que, dentro de su aula regular, posea estudiantes con
deficiencia auditiva, ya que debe lograr que éstos capten la informacion
de la misma manera que sus demas compafieros, es importante conocer
las competencias que posean los docentes para, en caso de alguna
falencia, poder capacitarlo para dicho proceso de inclusion.

En relacion al primer objetivo

+ La comunicacién verbal oral por parte de los docentes, se basa en la
buena vocalizaciébn y gesticulacion de palabras con la finalidad de
facilitar la lectura labial por parte de los estudiantes con deficiencia
auditiva; existe un tono de voz adecuado, articulan correctamente las
palabras, utilizan ritmo fluido y existe riqueza en el vocabulario. La
comunicacién verbal escrita de los docentes se da a través del uso del
pizarron y papelotes con muy buena caligrafia y ortografia, lo cual facilita
la lectura por parte de todos sus estudiantes.

En relacion al segundo objetivo

+ Los docentes de la Unidad Educativa Fe y Alegria no se encuentran
totalmente capacitados en lenguaje de sefias, la Unidad lleva tres afos
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acogiendo a estos estudiantes y apenas se ha realizado una
capacitacion en lenguaje de sefias, esto les ayudara sin duda a
comunicarse mejor con sus estudiantes en el futuro, ya que ninguno de
ellos conoce éptimamente dicha forma de comunicacion.

En relacion al tercer objetivo

+ Los docentes no necesariamente deben ejecutar adaptaciones
curriculares a sus estudiantes con deficiencia auditiva, salvo que el caso
lo amerite, de manera que en situaciones muy especificas, como por
ejemplo el &rea de lengua extranjera, debe cambiar el tipo de actividad
en clases cuando se trata de ejercicios orales; de la misma manera no
generan evaluaciones diferentes para los estudiantes con deficiencia
auditiva, ya que hasta la actualidad han respondido satisfactoriamente a
la comprension de cada area, no hay ningun estudiante, hasta el
momento que haya quedado para examenes supletorios, mucho menos
con pérdida de afio. Cabe recalcar, que los estudiantes con deficiencia
auditiva durante todo el transcurso del afio lectivo son evaluados de la
misma manera que los demas estudiantes con la excepcion del caso de
evaluaciones orales, las cuales son remplazadas con evaluaciones
escritas.

9. RECOMENDACIONES

+ Es importante estar siempre atento a las necesidades del estudiante,
como se menciond anteriormente, no significa que el hecho de poseer
una deficiencia auditiva supone un bajo nivel intelectual, hay que
detectar cuando el estudiante no comprende y cuando el estudiante no
quiere avanzar para, en el caso de que, a causa de la deficiencia se vea
obstaculizado su normal proceso de aprendizaje, realizar las
adaptaciones curriculares pertinentes.

+ Realizar retroalimentacion extraclase con los estudiantes en caso de
detectar confusiones o falencias en la clase previamente explicada.

+ La ubicacién de los estudiantes con deficiencia auditiva debe estimar
siempre el hecho de facilitar la vision y la lectura labial, es decir, nada
debe dificultar que pueda recibir la informacion por parte del docente. Al
momento de una explicaciéon de su clase no les dé la espalda a sus
estudiantes, pues quienes poseen deficiencia auditiva deben ver el
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movimiento de los labios del docente y su expresion corporal para poder
comprender.

Proporcionar a sus estudiantes una caligrafia lo mas legible posible,
considerando que de ello depende la mayor comprension de los
estudiantes con deficiencia auditiva.

Es importante que la participacién en clase también sea activa por parte
del estudiante con deficiencia auditiva, pues de esta manera le serd mas
facil interactuar e integrarse tanto con el docente como con sus demas
comparieros.

En el proceso de ensefianza-aprendizaje debe intervenir el estudiante, el
docente y el padre de familia, para lo cual es necesario citar
periodicamente a los representantes de los estudiantes con deficiencia
auditiva para darles a conocer las falencias y avances que presentan
sus representados y solicitar contribucion en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Continuar con la capacitacion a los docentes en relacion al lenguaje de
sefias para facilitar la comunicacion entre ellos y sus estudiantes con
deficiencia auditiva; asi como también en el tema de adaptaciones
curriculares para estudiantes de inclusion educativa.
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Cuestionario dirigido a docentes con estudiantes de
inclusion (deficiencia auditiva)

El objetivo del presente cuestionario es poder identificar las competencias
comunicacionales en el proceso de ensefianza a estudiantes con deficiencia
auditiva.

Elija cada opcion presentada a continuacion con un visto a la respuesta
seleccionada.

Informacion General

Nombres:

Edad:

Materias que imparte:

N° de estudiantes con deficiencia auditiva a su cargo:

Fecha:

1. ¢Desarrolla adaptaciones curriculares para estudiantes con
Deficiencia auditiva?
Si

__No

___Aveces
Observacion

2. ¢Como califica su comunicacion con los estudiantes con
deficiencia auditiva?

___Excelente
___Buena
__Regular
__Mala
Observacion




¢Posee conocimientos de lenguaje de seias?

__ Mucho
__Poco
___Nada

¢ Considera necesario el apoyo de otro estudiante para optimizar la
comunicacion con los estudiantes con deficiencia auditiva?
Si
__No
___Aveces
Observacion

¢Para evaluar al estudiante con deficiencia auditiva utiliza una
evaluacion diferente?

__Si

__No

___Aveces

Observacion

¢ El estudiante con deficiencia auditiva se comunica directamente
con usted?
Si
__No
___Aveces

¢Qué método utiliza el estudiante con deficiencia auditiva para
comunicarse con usted?

___Escrito

___Lenguaje de sefnas
___Mimicas y gestos inventados
__Otros
explique




8. ¢La institucion prepara a los docentes para comunicarse con los
estudiantes con deficiencia auditiva?
__Si
__No
Observacion

9. ¢Usted refuerza a los estudiantes con deficiencia auditiva fuera del
horario de clases?

__Si
__No

___Aveces

10.¢Personalmente ha buscado tener mayor conocimiento sobre la
educacion a estudiantes con deficiencia auditiva?

__Si
No

11.¢Siente frustracion respecto a su comunicacion con estudiantes
con deficiencia auditiva?
Si
__No
___Aveces
Observacion




Cuestionario dirigido a docentes con estudiantes de
inclusién (deficiencia auditiva)

El objetivo dei presente cuestionario es poder identificar las competencias
comunicacionales en el proceso de enseiianza a estudiantes con deficiencia
auditiva.

Elija cada opcién presentada a confinuacién con un visio a la respuesta
seleccionada.

Informacién General
Nombres: _J;vae Hilley £

Edad: MNF aner
Materias que imparte: Contodsilided Beonad Y Berovevia.

N° de estudiantes con deficiencia auditiva a su cargo: 5 == hodrade

Fecha: .13/ HQVLQIM(,.

1. gDesarrolla adaptaciones curriculares para estudiantes con
Deficiencia auditiva?
Zsi
No

__Aveces

Observacién fj;n &\l:..,g}.‘am)'g chosammal o delvsrdodes
#m@_@_&#m_ﬂampégvn 8 teono

2. ;Cémo califica su comunicacién con los estudiantes con
deficiencia auditiva?
_/ Excelente
__Buena
__Regular
Mala

Observacién_ﬁml,im_?yg Lx&wvm:w&'é{ en :m,,g-'l-w‘-‘
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3.

4.

¢Posee conocimientos de lenguaje de seiias?
___Mucho

#_Poco
__Nada

¢Considera necesario el apoyo de otro estudiante para optimizar la
comunicacién con los estudiantes can deficiencia auditiva?

7 Si

__No

__Aveces

Observacién_(Cap o glowate . gzog‘gut G auw\baa:m“g,

1 k. _quilyg '[mhs't ,ln ackica

¢Para evaluar al estudiante con deficiencia auditiva utiliza una
evaluacién diferente?

ZSi

__No

__Aveces

Observacion 4&5 aFu-’jfa“"c/\ Son W-f5 ‘rn(ﬂl;w‘t
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¢El estudiante con deficiencia auditiva se comunica directamente
con usted?
£.Si

No

__Aveces

2Qué método utiliza el estudiante con deficiencia auditiva para
comunicarse con usted?

 Escrito

_“Lenguaje de seiias

< Mimicas y gestos inventados




Otros

explique

8. iLa institucién prepara a los docentes para comunicarse con los
estudiantes con deficiencia auditiva?
Z Si
__No
Observacion__4/ ;Ahm.»-m,'mm"ﬁ LIJV»-'A 250 _se o
2ol : ok

9. iUsted refuerza a los estudiantes con deficiencia auditiva fuera del
horario de clases?
Zsi
No

___Aveces

10..Personalmente ha buscado tener mayor conocimiento sobre ia
educacion a estudiantes con deficiencia auditiva?
Z Si
__No
11.¢Siente frustracion respecto a su comunicacién con estudiantes
con deficiencia auditiva?
Si

__No

7 A veces
Observacion




ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA DIRIGIDA A DOCENTES DE
ESTUDIANTES CON DEFICIENCIA AUDITIVA DE LA UNIDAD EDUCATIVA
FISCOMISIONAL FE Y ALEGRIA

1. ¢Desde cuando se practica la inclusiéon en esta Unidad Educativa?

2. ¢Anteriormente ha trabajado con estudiantes con deficiencia

auditiva?

3. ¢Cuantos estudiantes con deficiencia auditiva tiene a su cargo?

4. ¢Qué materias imparte usted a los estudiantes con deficiencia

auditiva?

5. ¢Considera que la materia que usted imparte es comprendida de

manera Optima por el estudiante con deficiencia auditiva?

6. ¢De qué forma usted logra comunicarse con los estudiantes con

deficiencia auditiva?

7. ¢La unidad educativa exige que se realicen adaptaciones

curriculares para estudiantes con deficiencia auditiva?



8. ¢Usted desarrolla adaptaciones curriculares para estudiantes con

deficiencia auditiva?

9. ¢Realiza evaluaciones diferentes para los estudiantes con

deficiencia auditiva?

10.;,Usted ha buscado autoeducarse en relacién a la educaciéon a

estudiantes con deficiencia auditiva, de qué forma?

11.¢La institucion prepara a los docentes para comunicarse con los

estudiantes con deficiencia auditiva?

12.:.De manera muy personal, que piensa usted acerca de la situacion
gue se presenta en esta Unidad Educativa en relacion a la

inclusién?

13.¢:Qué podria indicar como recomendacion a la Unidad Educativa
para mejorar el proceso de comunicacion con los estudiantes con

deficiencia educativa?



ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA DIRIGIDA A DOCENTES DE
ESTUDIANTES CON DEFICIENCIA AUDITIVA DE LA UNIDAD EDUCATIVA
FISCOMISIONAL FE Y ALEGRIA

1. ¢Desde cuando se practica ia inciusion en esta Unidad Educativa?
7 -
Esestunn, speyE P Whexae T aven |

2. (Anteriormente ha trabajado con estudiantes con deficiencia

auditiva?

preesse ) ol ,.‘mim(_;e;.e e yeaulGla ww*pbm.d:c

3. ¢Cuantos estudiantes con deficiencia auditiva tiene a su cargo?

q-)o/w%e Cimee Pladiodss oo san dshisenda |

4. ¢Qué materias imparte usted a los estudiantes con deficiencia
auditiva?

Ron mdliniss Ao contobilided gpvensd o Fmsunis,

5. ¢Considera que ia materia que usted imparie es comprendida de
manera éptima por ef estudiante con deficiencia auditiva?
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6. ;De qué forma usted iogra comunicarse con ios esiudiantes con
deficiencia auditiva?
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WWM:}I ljcg’@’)ﬂ“‘zh’;mﬁu&mq

corfreandunme

7. ¢La unidad educativa exige que se realicen adaptaciones
curriculares para estudiantes con deficiencia auditiva?
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8. gUsted desarrolia adaptaciones curricuiares para estudiantes con
deficiencia auditiva?

M, oo pe ola A W el sley
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9. ¢Realiza evaluaciones diferenies para ios estudiantes con
deficiencia auditiva?
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10.¢Usted ha buscado autoeducarse en relacion a la educacion a
estudiantes con deficiencia auditiva, de qué forma?
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11.¢la institucidn prepara a los docentes para comunicarse con los
estudiantes con deficiencia auditiva?

Sqfwgnmaﬁa e o o LouSlmans Wlebsley

12.;De manera muy personal, que piensa usted acerca de ia situacion
que se presenta en esia Unidad Educativa en reiacion a ia inciusién
de estudiantes con deficiencia auditiva?
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13. :Qué podria indicar como recomendacién a ia Unidad Educativa
para mejorar el proceso de comunicacion con ios estudiantes con
deficiencia educativa?
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FACULTAD DE CIENCIAS PSICOLOGICAS

GUIA DE OBSERVACION

Fecha:

Institucion:

Docente:

Materia:

Curso:

Cantidad de estudiantes presentes:

Cantidad de estudiantes con Deficiencia Auditiva:

INSTRUCCIONES:

Observar en la Unidad Educativa Fiscomisional Fe y Alegria, la ejecucion de
una clase con el objetivo de identificar el desenvolvimiento del docente y los
métodos que utiliza en el proceso de ensefianza y evaluacién de los

estudiantes con deficiencia auditiva.

ACCIONES A EVALUAR REGISTRO OBSERVACIONES

NO
Sl NO | POCO

1 | CONDUCTA VERBAL

1.1 | Tono, volumen e
intensidad adecuados

1.2 Articulacion correctay
clara

1.3 | Ritmo adecuado, fluido

1.4 | Fluidez verbal, riqueza y
precision en el vocabulario

2 | CONDUCTA NO VERBAL

2.1 | Mirada correctamente
distribuida




2.2

Gestos en sincronia con el
habla, expresivos,
refuerzan, ilustran, regulan
la interaccién, mantienen
la atencién

2.3

Movimientos y
desplazamientos por el
aula adecuados

2.4

Utiliza lenguaje de sefias o
mimicas o] gestos
inventados.

INTERACCION CON EL
ESTUDIANTADO

3.1

Respetuoso/a con el
estudiantado,
equitativo/va, demuestra
paciencia, estabilidad,
autocontrol, dominio de la
situacion

3.2

Se muestra accesible, se
adapta a la reaccién del
estudiante, se muestra
sensible al estudiante,
empatia, flexible,
receptivo, abierto

3.3

Proporciona feedback al
estudiantado, escucha al
estudiantado , atento/a

3.4

Solicita  feedback del
estudiantado , comprueba
que el estudiante
comprende las
explicaciones

METODO DOCENTE

4.1

Clase bien preparada vy
secuenciada, explica con
precision los objetivos y
actividades, presenta
esquema del tema, sigue
unos apuntes

4.2

Estimula la participacion
del estudiantado , anima a
que expresen sus
opiniones, discutan,




formulen preguntas,
suscita la reaccion de los
estudiantes

4.3

Dosifica adecuadamente el
tiempo, empiezay acaba
dentro de su hora, deja
tiempo final para dudas,
conclusiones.

4.4

Creatividad, innovacion,
usa diferentes estrategias
de enseflanza (casos,
grupal, autoaprendizaje,
discusiones, etc.), alterna
los recursos  (pizarra,
papelotes, pregunta, etc.),

USO DE MATERIALES Y
RECURSOS DIDACTICOS

5.1

Usa la pizarra de un modo
planificado y organizado,
con buena ortografia vy
caligrafia y buen tamafio,
con esquemas cuidados,
remarcando lo relevante,
permite que el alumnado
tome notas a un ritmo
adecuado, etc.

5.2

Uso de lecturas, ejercicios,
casos, problemas, etc.
pertinentes y de modo
adecuado

METODOS DE
EVALUACION

6.1

Uso de evaluacion
diferente.

6.2

Trabajos y talleres
grupales en clase.

6.3

Trabajos y talleres
individuales en clase.

6.4

Trabajos extra clase.
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FACULTAD DE CIENCIAS PSICOLOGICAS

GUIA DE OBSERVACION
Fecha: Oclabre at de 2045 ) »p o
Institucion: (Jyiolod Llucahve Fecorision e y Meria

Docente: g A liller

Materia: obithd Gensrol

Curso: Z% g Lillrede A

Cantidad de estudiantes presentes: 42

Cantidad de estudiantes con Deficiencia Auditiva: 2

INSTRUCCIONES:

Observar en la Unidad Educativa Fiscomisional Fe y Alegria, la ejecucion de una clase
con el objetivo de identificar el desenvolvimiento del docente y los métodos que utiliza
en el proceso de ensefianza y evaluacion de los estudiantes con deficiencia auditiva.

ACCIONES A EVALUAR REGISTRO OBSERVACIONES
Sl NO | POCO

1 | CONDUCTA VERBAL

1.1 | Tono, volumen e intensidad e
adecuados

1.2 | Articulacién correcta y clara

1.3 | Ritmo adecuado, fluido

1.4 | Fluidez verbal, riqueza y|
precisién en el vocabulario

2 | CONDUCTA NO VERBAL

2.1 | Mirada correctamente | |/
distribuida

2.2 | Gestos en sincronia con el
habla, expresivos, refuerzan, v
ilustran, regulan la




interaccion, mantienen Ia
atencion

2.3 | Movimientos y
desplazamientos por el aula
adecuados

2.4 | Utiliza lenguaje de sefias o ’)jj 5(/50\ )Wé”ﬁ)l;
mimicas o gestos TGy Spceh-
inventados. CW%

3 |INTERACCION CON EL
ESTUDIANTADO
Respetuoso/a con el

3.4

estudiantado, equitativo/va,
demuestra paciencia,
estabilidad, autocontrol,
dominio de la situaciéon

3.2

Se muestra accesible, se
adapta a la reaccién del
estudiante, se muestra
sensible al estudiante,
empatia, flexible, receptivo,
abierto

3.3

Proporciona feedback al
estudiantado, escucha al
estudiantado , atento/a

c%) Ffflwﬂba/v‘#j 240
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3.4

Solicita feedback del
estudiantado , comprueba
que el estudiante comprende
las explicaciones

METODO DOCENTE

41

Clase bien preparada vy
secuenciada, explica con
precision los objetivos y
actividades, presenta
esquema del tema, sigue
unos apuntes

7&) esfe& Aj @ b
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42

Estimula la participacion del
estudiantado , anima a que
expresen sus opiniones,
discutan, formulen
preguntas, suscita la
reaccion de los estudiantes




4.3

Dosifica adecuadamente el
tiempo, empieza y acaba
dentro de su hora, deja
tiempo final para dudas,
conclusiones.

4.4

Creatividad, innovacién, usa
diferentes estrategias de
ensefianza (casos, grupal,
autoaprendizaje,
discusiones, etc.), alterna los
recursos (pizarra, papelotes,
pregunta, etc.),

-
/é)é s, e;jecu‘/k
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USO DE MATERIALES Y
RECURSOS DIDACTICOS

5.1

Usa la pizarra de un modo
planificado y organizado, con
buena ortografia y caligrafia y
buen tamaiio, con esquemas
cuidados, remarcando Ilo
relevante, permite que el
alumnado tome notas a un
ritmo adecuado, etc.

+W40;/0f Groge
e

52

Uso de lecturas, ejercicios,
casos, problemas, etc.
pertinentes y de modo
adecuado

METODOS DE EVALUACION

6.1

Uso de evaluacidn diferente.

6.2

Trabajos y talleres grupales
en clase.

5”7 Wﬂﬁz[hac)afw

6.3

Trabajos y talleres
individuales en clase.

é‘n >l e

6.4

Trabajos extra clase.
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