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RESUMEN 

En el presente proyecto se empleó el uso de las Tecnologías de la Información y Comunicación 

(TIC), ya que favorecen el desarrollo del proceso de formación docente con el objetivo de diseñar 

contenidos de pedagogía y didáctica bajo la modalidad E-learning y/o BlendedLearning. La 

tecnología está evolucionando cada día más, por lo tanto, es necesario aprovechar los beneficios 

que brinda, en especial en el ámbito académico para diseñar cursos que permitan que los docentes 

lleven un adecuado proceso de formación poniendo en práctica el autoaprendizaje en el espacio y 

al ritmo que consideren oportuno. El desarrollo del prototipo instruccional de contenidos permitirá 

potenciar sus conocimientos a través del autoaprendizaje poniendo en práctica metodologías de 

diseño y desarrollo de contenidos: ASSURE, PRADIE y PACIE, así como estrategias didácticas 

activas que permitan viabilidad en los procesos de aprendizaje autónomo de los docentes. El 

proyecto se realizó en base a estrategias didácticas de intervención mixta por niveles, que abarca 

desde el nivel uno al tres, es decir, dirigido para todo el grupo, para pequeños grupos y de manera 

individual respectivamente, para el diseño y desarrollo de instrucción de contenidos se requirió de 

ciertos soportes o conocimientos básicos-teóricos científicas que brindaron las luces necesarias 

sobre las metodologías aplicables para su desarrollo. Finalmente, con la ayuda de la herramienta 

de Google Forms se realizó una encuesta a todos los docentes de la Facultad de Ciencias 

Matemáticas y Físicas para conocer el grado de satisfacción sobre el desarrollo de los contenidos 

y como resultado se observó aspectos que ayudan a identificar si los módulos de contenidos 

presentados en la plataforma satisfacen sus necesidades de formación en temáticas como 

pedagogía y didáctica. 

 

Palabras clave: TIC, E-learning, BlendedLearning, Formación Docente, LMS. 
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ABSTRACT 

In this project, the use of Information and Communication Technologies (ICT) was used, since 

they favor the development of the teacher training process with the aim of designing pedagogy and 

didactic content under the E-learning and / or BlendedLearning modality . Technology is evolving 

more every day, therefore, it is necessary to take advantage of the benefits it offers, especially in 

the academic field, to design courses that allow teachers to carry out an adequate training process 

by putting self-learning into practice in space and at pace that they consider appropriate. The 

development of the content instructional prototype will enhance their knowledge through self-

learning by putting into practice content design and development methodologies: ASSURE, 

PRADIE and PACIE, as well as active didactic strategies that allow viability in the teachers' 

autonomous learning processes. The project was carried out based on didactic strategies of mixed 

intervention by levels, ranging from level one to three, that is, directed for the whole group, for 

small groups and individually respectively, for the design and development of instruction of 

content required certain supports or basic-theoretical scientific knowledge that provided the 

necessary lights on the applicable methodologies for its development. Finally, with the help of the 

Google Forms tool, a survey was carried out among all the teachers of the Faculty of Mathematical 

and Physical Sciences to know the degree of satisfaction with the development of the contents and 

as a result aspects were observed that help to identify whether The content modules presented on 

the platform meet your training needs in topics such as pedagogy and didactics. 

 

Key words: ICT, E-learning, BlendedLearning, Teacher Training, LMS. 
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INTRODUCCIÓN 

La tecnología está evolucionando cada día más, por lo tanto, es necesario aprovechar los 

beneficios que brinda, en especial en el ámbito académico para diseñar cursos que permitan que 

los docentes lleven un adecuado proceso de formación poniendo en práctica el autoaprendizaje en 

el espacio y al ritmo que consideren oportuno, cabe mencionar que el uso de las Tecnologías de la 

Información y Comunicación (TIC), favorecen el desarrollo del proceso de formación docente con 

el objetivo de diseñar contenidos de pedagogía y didáctica bajo la modalidad E-learning y/o 

BlendedLearning para que el proceso se realice de manera continua y eficaz.  

En la actualidad los docentes que forman parte de una Institución Superior requieren de un 

adecuado proceso de formación en las áreas de pedagogía y didáctica con la finalidad de poder 

desempeñar de manera adecuada ciertas habilidades que estén enlazadas al proceso de educación, 

ya sea personal o técnica (Bozu & Imbernón, 2016). 

Para el desarrollo de los contenidos se tomó en consideración las metodologías de diseño 

PRADIE (Importancia del análisis del contexto), PACIE (Presentación de los contenidos) y 

ASSURE (Diseño seguro) para que el plan de formación sea efectivo y así lograr que los docentes 

de la Facultad se capaciten de manera autónoma, los recursos estarán alojados en la plataforma 

para que puedan acceder a los contenidos y asistir a las reuniones virtuales a través de un programa 

de videollamadas conocido como Zoom que se encuentra vinculado con la plataforma. 

Hoy en día se ha generado muchos cambios en el ámbito educativo donde el uso de las 

tecnologías va adquiriendo mayor relevancia, ocasionando un gran interés por parte de las 

instituciones educativas para aplicar el uso de nuevas metodologías, cabe mencionar que las 

herramientas digitales son importantes en el diario vivir, no obstante, se indica que el desarrollo 

de los contenidos realizados en el proyecto permitirá que el docente crezca profesionalmente. 
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El presente proyecto de titulación está enfocado a desarrollar un prototipo instruccional de 

contenidos para que los docentes de la Facultad de Ciencias Matemáticas y Físicas, lleven a cabo 

un proceso de formación de manera online y semipresencial, mediante herramientas tecnológicas 

(Software libre) para evitar gastos. Lo mencionado está distribuido en cuatro capítulos, lo cuales 

se detallan a continuación:   

Capítulo 1.- El problema, en este capítulo se aborda el tema de la problemática, con la 

finalidad de empezar con el desarrollo del proyecto de titulación, las causas, consecuencias del 

problema, objetivo, justificación e importancia del desarrollo de la investigación basada en las 

metodologías aplicadas. 

Capítulo 2.- Marco teórico. En este capítulo se profundiza la investigación realizada, 

haciendo referencia a otras investigaciones en base al tema propuesto, presentando la importancia 

de la formación pedagógica, didáctica y tecnológica en el docente universitario, en base a su 

formación inicial y permanente. 

Capítulo 3.- Propuesta Tecnológica. En este capítulo se indica la finalidad que tiene el 

presente proyecto de titulación, indicando las diversas metodologías aplicables junto con las 

estrategias didácticas que permitirán que el prototipo de desarrollo instruccional de contenidos sea 

viable. 

Capítulo 4.- Conclusiones y recomendaciones. En esta sección se muestran los resultados 

en base al cumplimiento de los objetivos que se plantearon en el capítulo 1, adicionalmente 

también se describen las conclusiones y recomendaciones del proyecto y las referencias 

bibliográficas para evitar que exista plagio en la investigación realizada. 
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CAPÍTULO I 

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 

Descripción de la situación problemática 

Ubicación del problema en un contexto 

 Los docentes de la Facultad de Ciencias Matemáticas y Físicas reciben 

capacitaciones de manera presencial en jornadas y espacios establecidos por la autoridad. 

Sin embargo, estos no se encuentran disponibles en otros formatos de formación como son 

modalidades E-learning, BlendedLearning, dicha estructura de contenido consolida una 

serie de competencias básicas que el docente debe desarrollar y fortalecer, poco involucra 

contenidos de pedagogía, didáctica.  

En el caso de las Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC) los cursos 

se desarrollan con temas básicos que van relacionados en que el docente aprenda a guardar 

información, a recuperar información y a la presentación de contenidos, lo anterior se ve 

reflejado en una disminución de oportunidades encaminadas a una adquisición de 

habilidades en el manejo de nuevas metodologías de enseñanza, potencializar distintas 

modalidades de aprendizaje y enriquecer sus conocimientos a partir de estrategias 

didácticas empleadas en la metodología virtual, existen diversos factores como los recursos 

económicos o la falta de conocimiento del desarrollo de nuevas estrategias de formación 

académica convirtiéndose en una limitación por la cual no se emplea esta nueva modalidad. 



27 

 

En la actualidad, algunos docentes de la Facultad de Ciencias Matemáticas y Físicas 

no poseen las habilidades para el uso de herramientas tecnológicas, porque el desarrollo de 

la formación inicial y continua que lleva a cabo la Universidad se diseña en formatos 

tradicionales, donde la presencialidad es obligatoria, y carece de interés por parte del 

docente. Esto exige una modernización hacia el uso de otros formatos que proporcionen la 

ventaja de una autoformación de manera continua, con un plan de seguimiento de estudio 

autónomo que permita que el docente crezca como un profesional de la enseñanza. 

El desarrollo instruccional de contenidos presentado en el siguiente proyecto se 

incorporará al diseño y desarrollo de un plan de formación en escenarios virtuales que 

abarca componentes de pedagogía, didáctica y manejo de TIC,  bajo enfoques que se 

adaptan a las modalidades E-learning y/o BlendedLearning, al finalizar los módulos se 

podrá realizar una valoración diagnóstica sobre el nivel de conocimiento adquirido por 

parte del docente con relación a la plataforma educativa virtual y su nivel de satisfacción 

de la misma. 

Situación conflicto nudos críticos 

Los planes de formación que se desarrollan en la Facultad vienen direccionados 

desde el DIFA o Vicerrectorado y todavía no se encuentra con un diagnóstico que permita 

evidenciar realmente los cursos que se está ofertando para los docentes de la Facultad de 

Ciencias Matemáticas y Físicas. 

El poco margen o la poca autonomía que tienen las carreras para diseñar o promover 

sus procesos y modalidades de formación de estudio por medio del uso de herramientas 

pedagógicas que consideren necesarias para incorporar en los programas de capacitación 

bajo enfoques de modalidad E-learning y/o BlendedLearning. 
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Delimitación del problema 

El desarrollo instruccional de contenidos abarca el ámbito tecnológico el cual está 

orientado a la educación permitiendo que el docente se sujete a nuevas medidas de 

aprendizaje para el bienestar profesional, para esto pondrá en práctica el aprendizaje 

autónomo para llevar un proceso de formación adecuado. 

Tabla 1 

 

Delimitación del problema 

 

Delimitador Descripción 

Campo Tecnológico 

Área Informática (Procesos Educativos) 

Aspecto Desarrollo instruccional de contenidos 

Tema 

Desarrollo instruccional de contenidos pedagógicos, didácticos y 

TICS para la formación docente en la Facultad de Ciencias 

Matemáticas y Físicas en modalidades E-learning y/o 

BlendedLearning 
Elaborado por: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade Soraya 

Fuente: Elaboración propia 
 

Evaluación del Problema 

Los aspectos generales de evaluación tomados a consideración en el siguiente 

proyecto para el desarrollo instruccional de contenidos son los siguientes: 

 Delimitado: Los docentes de la Facultad de Ciencias Matemáticas y Físicas no 

disponen de una plataforma educativa para fomentar el desarrollo de sus 

conocimientos a través de módulos de pedagogía, didáctica y TIC, cuyo diseño 

debe ser pertinente, incluyente y atractivo. 

 Claro: El uso de los recursos didácticos en la plataforma E-learning junto con 

los materiales audiovisuales empleados en el mismo, cumplen un rol importante 
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en el proceso de aprendizaje permitiendo de esta manera procesar el contenido 

con mayor efectividad. 

 Concreto: El desarrollo instruccional será factible para que el docente acceda 

a los módulos de pedagogía, didáctica y TIC, de esta manera pueda fortalecer 

sus competencias de aprendizaje. Por tanto, el diseño instruccional es un 

proceso de planificación de resultados, selección de estrategias para la 

enseñanza-aprendizaje, elección de tecnologías relevantes, identificación de 

medios educativos y medición del desempeño. Domínguez, Organista y López 

(2018)  

 Relevante:  El presente proyecto es de vital importancia para la comunidad 

educativa porque permitirá que los participantes (docentes) tengan acceso a los 

módulos que se encuentran alojados en la plataforma motivando a los 

participantes a auto educarse de una manera eficaz y eficiente. 

 Factible: El desarrollo instruccional de los contenidos será de gran utilidad para 

que los docentes en un tiempo venidero esquiven problemas cuando les toque 

recibir una capacitación. 

 Evidente: La ejecución de estos módulos de desarrollo instruccional tendrá 

gran validez hacia los participantes (docentes) a través de la información 

establecida en la plataforma mediante el uso de estrategias didácticas de 

aprendizaje para los docentes de la Facultad de Ciencias Matemáticas y Físicas.  
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Causas y consecuencias del problema 

En la tabla presentada a continuación se precisa las causas y consecuencias, 

tomando en consideración los enfoques que abarcan el tema central del proyecto, el 

desarrollo del mismo será de gran impacto en la Facultad de Ciencias Matemáticas Y 

Físicas, donde los docentes podrán gozar de los beneficios. 

Tabla 2 

Matriz de causas y consecuencias del problema 

Causas Consecuencias 

C1. La Facultad no dispone de desarrollos 

instruccionales de contenidos alojados en 

una plataforma educativa virtual para que el 

docente tenga acceso a la misma y pueda 

auto-educarse. 

 

 

E1. Al docente se le invita a la oportunidad 

de potencializar distintas modalidades de  

aprendizaje para enriquecer sus 

conocimientos 

C2. Las capacitaciones de los docentes de 

la Facultad se han realizado de manera 

tradicional (presencial). 

 

 

E2. Algunos participantes (docentes) no 

desean salir de su zona de confort para 

adaptarse a nuevas modalidades. 

C3. No se evidencia que la Facultad tiene 

una plataforma de formación dirigida 

directamente a la formación docente en 

pedagogía, didáctica y TIC. 

 

 

E3. Desarrollo de planes de formación en 

formatos E-learning y/o BlendedLearning. 

C4. Carencia de una formativa que exija al 

docente iniciar su carrera como 

profesional con conocimientos en PDT. 

 

E4. Un bajo porcentaje de docentes que 

inician su carrera con competencias 

centradas en las pedagogías, didácticas y 

TIC. 

C5. Falta de innovación en el proceso de 

formación docente. 

E5. Impide el fortalecimiento de las 

competencias del docente. 

  

  

Nota: Esta tabla refleja el análisis causal que se realizó en base a la recopilación inicial de información de la 

situación problemática que genera el proyecto mediante la aplicación de la Metodología de Marco Lógico, 

se considera por ello datos relevantes de la fase de investigación del proyecto. 
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Formulación del problema 

¿El desarrollo instruccional de contenidos, en formatos E-learning y 

BlendedLearning viabiliza la formación de los docentes de manera autónoma y con 

criterios de calidad tomando en consideración que las capacitaciones de los docentes de la 

Facultad han sido realizadas de manera presencial? 

Objetivos del proyecto 

Objetivo general 

Desarrollar un prototipo instruccional de contenidos PDT (pedagogía, didáctica y 

TIC) para cursos de formación en modalidad E-learning o BlendedLearning mediante un 

análisis documental y la metodología de desarrollo Open edX para gestionar el proyecto y 

contribuir a la formación de los docentes de la Facultad de Ciencias Matemáticas y Físicas. 

Objetivos específicos 

 Revisar la literatura existente en relación a la pedagogía, didáctica, TIC y los 

diferentes formatos de formación docente. · 

 Describir procesos de construcción de contenidos para alojarlos en la 

plataforma virtual.  

 Diseñar el prototipo instruccional de contenidos PDT para los participantes 

(docentes) que ingresen a la plataforma.  

 Levantar información de prueba del desarrollo a través de juicio de experto o 

encuesta de satisfacción 
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Alcance del problema 

Se desarrollará el prototipo instruccional de contenidos de pedagogía, didáctica y 

TIC para los docentes de la Facultad de Ciencias Matemáticas Y Físicas. Cada módulo 

contendrá una amplia información mediante el uso de estrategias didácticas de 

aprendizaje. Los diseños de estos contenidos serán pertinentes, incluyentes y sobre todo 

atractivos, la combinación de estos tres términos permitirá que el docente se convierta en 

un sujeto activo que construye su propio conocimiento. La creación del contenido se 

realizará en conjunto con herramientas didácticas y actividades que permitirán al docente 

interactuar en la plataforma. 

Se revisará la literatura existente en relación a la pedagogía, didáctica y los 

formatos de formación docente, consultando diversas fuentes bibliográficas para extraer 

información relevante y necesaria para cumplir el propósito de la investigación. Los 

procesos de construcción de contenidos se describirán en fases detallando una descripción 

de cada uno, posteriormente, se realizará el diseño del prototipo instruccional del 

contenido a través de una ilustración (dibujo) para demostrar el diseño de los cursos. 

Finalmente se levantará información de prueba del desarrollo mediante juicio de experto 

o encuesta de satisfacción.  

Justificación e importancia 

Es de mucha importancia el tema de capacitación docente, la Facultad de Ciencias 

Matemáticas y Físicas se ve obligada a mejorar sus procesos de formación en contenidos 

pedagógicos, didácticos y TIC, para que los docentes desarrollen competencias que 

guardan relación con esta temática que le permita mejorar su práctica, para que los 

docentes crezcan profesionalmente y se desenvuelvan mejor usando estas nuevas 
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metodologías que serán de manera online y así mejorar el rendimiento de nuestros 

participantes, no obstante cabe recalcar que el cambio en la Educación está adquiriendo 

cada vez mayor relevancia mediante el uso de las Tecnologías de la Información y 

Comunicación (TIC), generando interés en las instituciones educativas para el uso de 

nuevas metodologías. 

El prototipo instruccional de contenidos será factible para que el docente acceda 

a los módulos de pedagogía, didáctica y TIC, de esta manera pueda fortalecer sus 

competencias de aprendizaje. Por tanto, el diseño instruccional es un proceso de 

planificación de resultados, selección de estrategias para la enseñanza-aprendizaje, 

elección de tecnologías relevantes, identificación de medios educativos y medición del 

desempeño. Domínguez et al. (2018) 

Es importante para la Facultad de Ciencias Matemáticas y Físicas debido a que 

ayudará a los docentes a mejorar las necesidades y carencias de algún conocimiento que 

tengan, adicional de que tendrán una capacitación exitosa y esto mejorará su parte 

económica debido a que será de forma online y motivará a los demás participantes o 

candidatos a optar al aprendizaje de manera online o E-learning. 

Limitaciones del estudio 

El proyecto alojará contenidos de pedagogía y didáctica, proyectado para dos 

semanas, puesto que, se considera como una limitación, la amplia gama de información 

que existe acerca de los temas mencionados para luego alojarlos en la plataforma, así, los 

participantes puedan acceder a una serie de actividades sincrónicas y asincrónicas, se 

recalca continuar con el desarrollo de las otras actividades semanales para que el proceso 

de formación esté completo y listo para ser usado en la formación docentes en la FCMF. 
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CAPÍTULO II 

MARCO TEÓRICO 

Antecedentes del estudio 

Domínguez et al. (2018) realizaron una investigación acerca del Diseño instruccional 

para el desarrollo de contenidos educativos digitales para teléfonos inteligentes, cuyo 

objetivo principal fue especificar el desarrollo que se realizó para la elaboración de 

contenidos en el ámbito educativo de manera virtual, apoyados en un diseño instruccional 

previo, este diseño incorpora componentes audiovisuales para emplearlos en los 

Smartphone, también conocido como teléfonos inteligentes, a su vez plantearon dos 

objetivos específicos, los cuales hacen hincapié en definir las especificaciones que se deben 

concretar en el diseño instruccional para la elaboración de los contenidos de aprendizaje y 

a su vez sumar los beneficios y las limitaciones presentadas en relación a los contenidos.  

Esta investigación se basó en la metodología ADDIE, que conforma cinco fases, las 

cuales se determinan según el significado de su acrónimo (Análisis, diseño, desarrollo, 

implementación y evaluación), los autores realizaron un análisis de los contenidos en base 

a los temas centrados a las necesidades del docente, de los recursos didácticos y 

audiovisuales para construir un diseño basado en la estructura de los contenidos educativos 

digitales. 
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Para la fase de la implementación se utilizó las herramientas de Google Classroom y 

WhatsApp para la distribución de los contenidos educativos digitales y para finalizar el 

proceso tomaron una evaluación de manera individual y anónima para diagnosticar las 

fortalezas y debilidades que abarcan los contenidos desde la perspectiva del estudiante. 

 Una vez culminado el proyecto,  Domínguez et al. (2018) llegaron a la conclusión 

de que, para diseñar contenidos digitales en teléfonos inteligentes para el entorno 

educativo, se requiere de especificaciones para el área pedagógica, diseño y la correcta 

incorporación de las TIC, para efectuar de forma adecuada la integración de los elementos 

con el fin de potenciar los beneficios que ofrece el uso de estos dispositivos, cuya principal 

virtud es que el estudiante puede acceder a la información en el momento y espacio que 

considere oportuno. 

Argueta y Ramírez (2017) desarrollaron una investigación cuyo tema fue la 

Innovación en el diseño instruccional de cursos masivos abiertos con gamificación y REA 

para formar en sustentabilidad energética, en el que su objetivo fue conocer cómo se 

desempeñan los elementos que se integran en un diseño instruccional con relación a un 

curso masivo abierto en línea, también conocido como MOOC abordando recursos 

educativos abiertos (REA). 

Para el desarrollo de su investigación aplicaron la metodología mixta apoyada en un 

diseño secuencial del cual dedujeron que el modelo pedagógico presentado incorpora el 

tema de la gamificación y con respecto a la ilustración de los contenidos se realiza por 

medio de materiales como infografías, videos y sobre todo los REA, durante el proceso se 

demostró que se exponen nuevos retos y fortalezas entorno a la innovación abierta. 
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Avello y Duart (2016) elaboraron un artículo investigativo acerca de las nuevas 

tendencias de aprendizaje colaborativo en base a un metodología E-learning con la 

finalidad de deliberar cuales son  las tendencias que hay en los nuevos ambientes virtuales 

en relación a la enseñanza-aprendizaje. Los autores determinaron que la constante 

evolución de las ciencias tecnológicas ha fomentado la creación de ambientes virtuales que 

benefician la intercomunicación social, incluso manifiestan que en la actualidad se ha 

desarrollado aplicaciones para trabajar de forma colaborativa junto con la participación de 

una comunidad educativa de forma sincrónica o asincrónica. 

Balladares (2018) desarrolló un artículo investigativo acerca del Diseño pedagógico 

de la educación digital para el proceso de formación docente, el cual tenía como finalidad 

principal estudiar los efectos que se generan dentro del proceso de formación docente bajo 

enfoques E-learning y BlendedLearning. Este autor concluye que para un proceso de 

formación en los docentes se debe incoporar el uso de las Tecnologías de la Información y 

Comunicación para que el participante lleve a cabo un aprendizaje autónomo, por tal 

motivo resulta eficaz la aplicación de la modalidad BlendedLearning porque combina la 

forma presencial y virtual. 

Velarde, Dehesa, López y Márquez (2017) realizaron una investigación acerca de  

cómo los video tutoriales sirven de soporte en el proceso de enseñanza-aprendizaje, el 

objetivo que los incitó a llevar a cabo esta investigación fue el análisis de las 

fundamentaciones que existen en el área pedagógica y en el diseño instruccional para 

proporcionar una facilidad a los docentes, para ello aplicaron la metodología mixta que 

consiste en descubir los procesos que existen en la vida real por medio del diseño, 

determinaron que de acuerdo a la evolución de las TIC, es necesario que los docentes 
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incorporen estas nuevas metodologías para desarrollar nuevos entornos de aprendizaje y 

de esta manera evitar un poco la forma tradicional de la enseñanza. 

Fundamentación teórica 

 

Kasim & Khalid (2016) aseguran que un sistema de gestión de aprendizaje también 

conocido por sus siglas LMS es considerado un instrumento aplicado en los procesos de 

aprendizaje para perfeccionar la experiencia del mismo y la formación de sus 

conocimientos en presencia de estos temas, cabe mencionar que al momento de seleccionar 

una plataforma, las instituciones deben considerar las necesidades que requieren para su 

implementación. 

Uno de los beneficios del LMS, es que permite que el participante interactúe de 

forma directa accediendo a los contenidos de manera online, sin importar el sistema 

operativo o dispositivo que se utilice, lo importante es tener una conexión a internet para 

acceder desde un navegador web, el uso de esta plataforma permite llevar a cabo un 

adecuado proceso para gestionar las actividades del curso. 

El desarrollo de proyectos educativos E-learning y/o BlendedLearning permiten 

incorporar de manera eficaz el uso de tecnología para mejorar el aprendizaje, incluso la 

aplicación de los mismos puede provocar cambios positivos en la Cultura 

Organizacional de la Institución en el ámbito de la capacitación docente, el enfoque de esta 

modalidad mezcla la forma tradicional (presencial) y la forma de aprendizaje en línea, de 

la misma manera se lo conoce con algunas denominaciones como aprendizaje híbrido, 

semipresencial o mixto. En el nivel de educación superior la modalidad BlendedLearning 

es considerada un tipo de instrucción formal en la que el estudiante se dedicará a aprender. 
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Salinas, De Benito, Pérez y Gisbert (2017) exponen la idea que plantearon Salinas, 

Darder y De Benito en su publicación Las TIC en la enseñanza superior: e-learning, b-

learning y m-learning en el año 2015 donde manifiestan que esto se puede realizar al poner 

en práctica los dos tipos de aprendizaje mencionados en el primer párrafo, que son, de 

manera presencial, es decir que el estudiante se encuentre en un espacio físico bajo 

supervisión y la segunda modalidad es el aprendizaje en línea (online) utilizando 

herramientas tecnológicas, en este punto el estudiante determinará el tiempo, lugar y ritmo 

para realizarlo, cabe destacar que la combinación de ambas brindan una experiencia de un 

estudio integrado.   

Al emplear estas metodologías existirán cambios en el ámbito educativo, donde el 

aprendizaje de memoria se transformará en una estrategia de trabajo activa, es decir el 

participante será el eje esencial durante el proceso de formación, cabe mencionar que el 

participante debe tener noción de los contenidos que está estudiando para ponerlos en 

práctica en el diario vivir.  

Este proceso hará uso de las Tecnologías de la Información y Comunicación para 

que los participantes accedan a los contenidos de pedagogía, didáctica y TIC que se 

encontrarán alojados en la plataforma de E-learning, esto lo podrán realizar a través de un 

dispositivo móvil o mediante un computador con acceso a internet en el momento y espacio 

que considere idóneo, convirtiendo el ambiente de aprendizaje en un escenario motivador. 

La auto capacitación tiene conexión con el constructivismo en el ámbito 

pedagógico, debido a que el participante construirá un conocimiento significativo y de esta 

manera obtendrá una comprensión cognitiva a través del proceso de formación que logrará 

adquirir de los módulos de contenidos. En la actualidad, los grandes avances tecnológicos 
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incentivan a los participantes a buscar nuevas formas de aprendizaje, lo que fomenta el 

interés para la auto capacitación de los mismos. 

IMPORTANCIA DE LA FORMACIÓN PEDAGÓGICA, DIDÁCTICA Y 

TECNOLÓGICA EN EL DOCENTE UNIVERSITARIO 

Moscoso y Hernández (2015) mencionan que actualmente la educación de nivel 

superior presenta nuevos desafíos, en el cual el docente es el eje principal del cambio, su 

proceso de formación no solo se basa en el área disciplinaria, sino que también requiere de 

una formación pedagógica para su crecimiento profesional y desempeñar de manera 

eficiente su labor en el ámbito educativo.  

Existen numerosos estudios e investigaciones donde indican que el proceso de 

formación pedagógico en el docente universitario es de vital importancia, sin embargo, este 

tema no tiene mayor relevancia en las instituciones educativas de educación superior en el 

Ecuador, por motivo que hacen énfasis en la formación disciplinar del docente. Sin bases 

en formación pedagógica, el docente universitario tendrá un cierto grado de dificultad para 

afrontar cambios que influyan en el sistema de educación. Para que una institución 

universitaria sea de calidad, debe considerar tres aspectos muy importantes, la calidad 

humana, pedagógica y científica del profesional en educación. 

Es imprescindible garantizar el proceso de formación del docente universitario, por 

ser una figura fundamental en la institución, por tal motivo se deben diseñar planes de 

formación que permitan que la calidad de la enseñanza sea efectiva. Un punto muy 

importante por establecer es la diferencia que existe entre la formación del docente y su 

desarrollo profesional, el docente se desarrolla profesionalmente a través de varios factores 

como el salario, clima laboral, su formación inicial y permanente, entre otros, esto se puede 
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interpretar como una agrupación de factores que permiten o imposibilitan a que el docente 

crezca profesionalmente. 

Moscoso y  Hernández (2015) indican que un posible concepto de desarrollo 

profesional del docente es: “Todo intento sistemático de mejorar la práctica laboral, las 

creencias y los conocimientos profesionales, con el propósito de aumentar la calidad 

docente, investigadora y de gestión” (p.144). En cambio, el término de formación es 

considerado una pieza fundamental en el desarrollo profesional. 

La mayoría de estudiantes que se incorporan como profesionales de la educación, 

poseen una preparación en sus respectivas áreas disciplinarias. No obstante, al momento 

de integrarse a la docencia, no tienen los conocimientos necesarios de los aspectos que son 

considerados relativos a la didáctica para poder impartir la enseñanza de sus asignaturas, 

incluso les resulta dificultoso plantear adecuadamente los objetivos de aprendizaje, preferir 

métodos de enseñanza para el desempeño de actividades, incluso aplicar distintas formas 

de evaluación, por tal motivo el tema de la formación del docente universitario y su 

perfeccionamiento pedagógico es de gran interés para mejorar la calidad de la enseñanza. 

El inicio de este ámbito podría situarse a mediados de los años sesenta, en los cuales 

surgieron numerosos cambios para determinar el tipo de formación que debía tener el 

docente en la formación pedagógica, sin embargo en la última década, la formación de los 

docentes de nivel superior es un asunto que se encuentra presente en el ámbito académico, 

las instituciones de educación superior van mostrando interés por la calidad de la docente 

y por su proceso de formación, esto se debe al cambio que han tenido las universidades 

junto con la sociedad en el transcurso de estos años. 
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Loes (2018) indica que en el artículo 115, numeral 4, las corporaciones pedagógicas 

públicas de nivel superior son consideradas Instituciones de instrucción superior cuya base 

radica en los procesos de formación docentes y sobre todo su enfoque basado en el estudio 

de las ciencias aplicadas. 

Si se vincula el rol del docente universitario con el cúmulo de actividades y 

responsabilidades para el cumplimiento y desempeño exitoso de sus funciones tanto en la 

docencia, investigación y actividades universitarias donde prevalece la relación que posee 

la institución de educación superior con la sociedad, también conocido con el término de 

extensión universitaria, es incuestionable que para poder efectuar sus actividades con 

profesionalismo debe ser experto en un campo determinado de la ciencia, arte, entre otras.  

Simultáneamente requiere de una formación especializada en el ámbito educativo, 

pedagógico y didáctico que le permita al docente desempeñar de manera satisfactoria sus 

funciones. El proceso de formación pedagógica del docente de educación superior es un 

requisito necesario, pero tampoco es considerando suficiente para el crecimiento 

profesional. 

Por tal motivo, es necesario, porque al docente se le atribuye un papel decisivo 

como sujeto transformador, en quien descansa una elevada responsabilidad social y ética 

moral de formar a las generaciones que llevarán hacia adelante el desarrollo social; y no 

suficiente, porque la formación debe ser también disciplinar. (Moscoso y Hernández, 2015, 

p.145) 

Avello y Anderson (2017) indican que en el área de las TIC, no se puede pasar por 

alto el proceso de formación continua del docente de educación superior, cabe mencionar 
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que dentro del proceso educativo, muchos docentes no están familiarizados con el tema 

tecnológico, incluso algunos son considerados como nativos o inmigrantes digitales. 

 

Formación inicial y Formación permanente del docente 

Bozu & Imbernón (2016) manifiesta que los docentes de las universidades 

requieren de un aprendizaje especial que se abarcará dentro de un proceso de formación, 

con la finalidad de ejercer de manera eficiente su labor como profesional en la educación, 

la formación del mismo se debe realizar en base al ámbito pedagógico tanto en su etapa 

inicial como permanente, estas resultan ser semejantes a las que se imparten en los demás 

niveles del sistema de educación.  

El desempeño del docente de una Institución de Educación Superior exige una 

formación firme en el área disciplinaria, no obstante también requiere de un proceso de 

capacitación que abarque contenidos pedagógicos, didácticos y tecnológicos para hacerse 

cargo de ciertas habilidades, ya sean por motivos de índole personal o técnico y que estén 

relacionadas de forma directa con las actividades que realice el docente. 

¿Qué es Formación Inicial? 

Careaga y Avendaño (2016) manifiestan que la formación inicial en el docente, es 

aquella que se basa en que ellos dispongan de los saberes básicos y que desarrollen 

competencias durante su trayectoria profesional para desempeñarse de manera eficaz en el 

ámbito educativo, en base a los desafíos que se presenta en la actualidad en relación al 

sistema de educación, por tal motivo se pretende incorporar el uso de las TIC en el área 

pedagógica.  
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Cabe indicar que la integración de las tecnologías en este proceso de formación es 

considerada un reto, especialmente enfocado a los futuros profesionales de la educación, 

porque en la actualidad es necesario que el docente conozca más acerca de este tema y no 

solo tener los conocimientos básicos, por ello se trata de integrar este medio en los proceso 

de formación inicial de los Docentes en las Instituciones de Educación Superior.  

¿Qué es Formación Permanente? 

Siguiendo con la idea de los autores Bozú e Imbernón exponen que el tema de la 

formación permanente es un componente principal en el crecimiento profesional y 

conforma la trayectoria del docente de Educación Superior, por tal motivo su formación y 

actualización, es una pieza fundamental que debería adquirir el docente universitario, sin 

embargo es uno de los menos usados durante su período de formación académica, por  lo 

cual cabe mencionar que en el siglo XXI la calidad de la enseñanza y la excelencia del 

docente ha adquirido una mayor importancia en las instituciones de Educación Superior.  

Hoy en día, debido a que se han presentado nuevos desafíos a lo largo de la 

sociedad, en relación a la educación de nivel superior en torno a nuevas actividades 

docentes, se nombran algunos objetivos en el proceso de formación docente, estos se 

enlazan alrededor de: 

Cambios en las instituciones universitarias 

De los cambios que han ocurrido en las Instituciones de Educación Superior se 

resaltan algunos aspectos notables, estos son: 

 El nuevo enfoque de la formación superior en torno a los conceptos de 

globalización e internacionalización en la educación. 
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 La postura en la que se encuentra la universidad actualmente, le demanda la 

actualización de nuevos conocimientos. 

 La variación de los nuevos conceptos tales como módulos, acceso, tecnología, 

autoformación, competitividad, entre otras, no obstante, cabe recalcar que antes 

se hacía referencia a los términos de estudiantes, nivel académico, materias, 

clase magistral, etc. 

Cambios en la labor de educar por parte de la Universidad 

Continuando con la exposición planteada por Bozú e Imbernón se manifiesta que 

en la actualidad la sociedad exige un nuevo prototipo de proceso de formación que no esté 

tan relacionado con el estudio de contenidos específicos, sino más bien, se debe basar en 

un proceso de formación polifacético y que a su vez sea adaptable, es decir que la 

enseñanza se pueda efectuar de manera presencial, semipresencial y a distancia, también 

se debe considerar el desarrollo de proyectos innovadores, la adaptación de cambios y la 

resolución de dificultades que se presenten. 

Proceso de convergencia al espacio de Educación Superior 

Bozu & Imbernón (2016) plantean un nuevo enfoque del modelo educativo 

determinado por los siguientes aspectos: 

 Cambio en la forma de pensar del docente, esta figura es la guía en el proceso 

de enseñanza-aprendizaje, donde la información no debe ser considerada un 

problema, ya que se debe tomar en consideración quién la da y en qué manera 

la da. 

 La importancia de los contenidos y métodos que se imparten en la enseñanza. 
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 Con inquietud por los resultados académicos para la mejora en la calidad de 

enseñanza. 

 Centrado en el aprendizaje del estudiante, es decir, se considera idóneo pasar 

de una clase magistral a una fase basada en la participación del estudiante. 

De acuerdo a lo mencionado anteriormente, los autores demuestran que las 

propuestas para el proceso de formación del docente de Educación Superior están 

orientadas para la mejora de la calidad de enseñanza del mismo, para su cumplimiento se 

debe posibilitar el conocimiento sobre la innovación de metodologías, junto con materiales 

que sirvan de soporte en la docencia. 

Contenidos, modalidades y duración del proceso de formación 

Continuando con los expositores Bozu e Imbernón, concretaron que el desarrollo 

de un proceso de preparación en la pedagogía y en el ámbito metodológico-didáctico es de 

gran importancia en la docencia de nivel superior debido a que empieza a adquirir una 

perspectiva de un proceso multidimencional. Los planes de formación de los contenidos 

están basados en los saberes conceptuales (Conocimientos), saber hacer (Corresponde a las 

habilidades o destrezas), saber estar (actitudes), y por último está el saber ser, que hace 

referencia a las virtudes, valores, y rasgos de personalidad. En la tabla 3, se detallará las 

temáticas que se presentan acerca de las actividades de formación junto con el tipo de saber 

correspondiente en torno a la formación permanente. 
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Tabla 3 

Tipos de saberes y temáticas de las actividades a tratar en el área formativa. 

SABERES TEMÁTICAS 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Conocimientos  

(Saberes) 
 

Abarca puntos relevantes en el área del saber del docente universitario 

como: 

 Perfil profesional: 

 En este punto se toma en consideración todas las funciones y 

actividades que debe realizar el docente, tanto en su función de 

instructor, facilitador y guía del estudiante durante el proceso de 

aprendizaje, desarrollando recursos para al final sean evaluados y de 

esta forma visualizar el producto alcanzado.  

 Proceso de formación pedagógico y/o didáctico en el ámbito 

universitario:  

Se deben emplear distintos tipos de teorías y modelos que debe 

efectuar el docente como las teorías del aprendizaje junto con una 

previa planificación que abarque los contenidos que se vayan a tratar, 

a todo esto se adhiere el uso de nuevas metodologías que integren el 

uso de las Tecnologías de la Información y Comunicación para tener 

un aprendizaje innovador. 

 Otras consideraciones:  Se debe mantener siempre una 

innovación en el ámbito educativo. 
 
 
 
 
 

Saber hacer 
 

(Habilidades y 

destrezas) 

 

En las habilidades y destrezas del docente, resaltan las competencias 

generales y específicas del docente. 

 Competencias docentes generales:  

Dentro de esta sección, se pueden distinguir tres tipos de destrezas: 

Comunicativas → Personales →  Interpersonales. 

 Competencias docentes específicas:  

Planificar → Utilizar recursos didácticos, integrando el uso de las TIC 

→ Guiar a estudiantes durante el proceso de aprendizaje → Evaluar los 

aprendizajes de manera adecuada → Investigar sobre la innovación de 

la práctica en la docencia. 

 

Saber estar y 

ser 

 

(Actitudes, 

valores y 

virtudes)  

 

 Actitudes: Deben prevalecer diferentes tipos de actitudes como: 

El saber escuchar y ayudar, Prestar atención y brindar interés, 

compromiso, estar dispuesto a cambios y a procesos de formación 

de forma contínua, entre otras. 

 

 Valores y virtudes: Se deben incorporar los hábitos y el carácter 

que tiene el docente como profesional en la educación, un ejemplo 

es el espíritu y la responsabilidad de trabajar.  
Nota: Esta tabla refleja los tipos de saberes y temáticas de las actividades a tratar en el área formativa, las 

cuales se extrajeron de la fuente de Bozu e Imbernón (2016) pág.101 
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FORMATOS PARA CURSOS DE FORMACIÓN DOCENTE 

 

La formación presencial es el formato que utiliza la Universidad de Guayaquil para 

brindar las capacitaciones docentes, es la forma tradicional de llevar acabo una enseñanza, 

donde se determina el espacio físico y el horario, en este tipo de capacitación, todas las 

actividades se realizan de manera personal, es decir, los participantes tendrán a su guía 

fisicamente para preguntar debatir, consultar o incluso argumentar de manera directa ideas 

como aporte a la capacitación, sin embargo en la actualidad también se emplean dos tipos 

de formatos para llevar a cabo una capacitación a docentes universitarios, estos formatos 

son el E-learning y el BlendedLearning.   

Martínez (2017) expresa que la principal desventaja que presenta el proceso de 

enseñanza presencial tiene que ver con la sincronía que existe con relación al tiempo y 

entorno que se encuentra el participante, puesto que tanto el docente como el estudiante 

deben intereactuar de forma directa en un salón de clases lo que representa un gasto 

económico. 

E-learning 

 

El término E-learning se puede describir como un medio para acceder a contenidos 

y actividades para llevar a cabo un proceso de formación de manera no presencial, solo 

basta con tener acceso a internet, cabe destacar que el uso combinado de la interacción 

junto con la comunicación es primordial para este proceso educativo. 

El constante avance del desarrollo de la modalidad E-learning está vinculada con 

los cambios tecnológicos, con el tiempo y los espacios físicos, los cuales promueven el 

proceso de formación. La evolución de esta modalidad ha sido muy notoria, en sus 

principios, se podía tener acceso por medio de un computador, por otro lado, en la 
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actualidad se emplea el uso de los sistemas distribuidos para que el acceso a la plataforma 

también se pueda realizar desde un dispositivo móvil fomentando de esta manera el 

aprendizaje online. 

Esta metodología también tiene como objetivo proporcionar un apoyo externo 

también conocido con el término de regulación externa al participante, para prevenir una 

sobrecarga en el aprendizaje cognitivo, a su vez es necesario incorporar en los aprendizajes 

virtuales procesos que brinden una rápida retroalimentación del participante (Begoña, 

2018). 

Formas de Comunicación del E-learning 

Rubiano (2015) manifiesta que el aprendizaje en línea se puede realizar de manera 

individual o colectiva aplicando dos tipos de comunicación por medio del uso del 

computador, la primera es la comunicación sincrónica, también conocida como el estudio 

en línea, es decir en tiempo real y la segunda es la comunicación asincrónica, este tipo de 

estudio es realizado fuera de línea, dando cabida a un tipo de estructura que fortalece el 

aprendizaje cognitivo del participante. A continuación se detallarán estos dos tipos de 

comunicación: 

Comunicación sincrónica del E-learning  

En esta sección el investigador Rubiano en el año 2015 indica que la comunicación 

sincrónica es aquella que permite que varios participantes naveguen por internet al mismo 

tiempo, para acceder a la información que requieran y así puedan experimentar nuevas 

formas de comunicación con otros participantes, debatiendo sus diferentes perspectivas e 

intercambiando ideas acerca del tema que estén investigando, fomentando de esta manera 
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el comienzo de una comunidad virtual, además de obtener información al navegar, también 

pueden utilizar estas fuentes para adquirir nuevos conocimientos o habilidades. 

Comunicación asincrónica del E-learning 

Continuando con lo expuesto por el investigador Rubiano se expresa que en la 

comunicación asincrónica, las fuentes de información se encuentran alojadas en sitios para 

su posterior uso, es decir el participante accederá al contenido en el tiempo que el disponga 

y en el espacio que considere idóneo, llevando el ritmo que desee, fomentando de esta 

manera su autonomía. 

Este tipo de comunicación brinda servicios que permiten el intercambio de 

mensajes entre el emisor y receptor, sin necesidad de interactuar de manera simultánea, por 

lo general estos servicios son utilizados en los procesos de formación a distancia debido a 

diversas circunstancias que en muchas ocasiones presentan los participantes al momento 

de acceder a los contenidos de aprendizaje. 

 

BlendedLearning 

(Salinas et al., 2017) manifiestan que el BlendedLearning también conocido como 

un aprendizaje semipresencial o híbrido, es otro tipo de modalidad que se emplea para los 

procesos de formación, combina dos tipos de procesos de enseñanza-aprendizaje, es decir 

de manera presencial junto con actividades realizadas de manera virtual, en cuyo caso no 

solo servirá como complemento a la enseñanza presencial, sino más bien permitirá que el 

participante adecúe un espacio para aprender.  

Este modelo requiere de una correcta planificación tomando en consideración las 

actividades a realizar, junto con el tiempo que se determinará para cada una de ellas, para 



50 

 

que exista una correcta cohesión, esto va a permitir que exista una conexión entre el 

participante y asesor rigiendo el cronograma establecido. 

La plataforma tecnológica BlendedLearning brinda el acceso a varios materiales 

didácticos para guiar el aprendizaje del participante mediante la aplicación de estrategias 

didácticas y así mejorar su nivel conocimiento a través de la capacitación, a su vez 

representa un giro en las estrategias de enseñanza. 

Al momento de emplear la modalidad BlendedLearning se deberá construir el 

diseño instruccional para estructurar las actividades presenciales y en línea basadas en el 

enfoque pedagógico y así alcanzar el nivel de aprendizaje deseado, cabe mencionar que las 

Tecnologías de la Información y Comunicación se usarán como un complemento a la 

enseñanza presencial para mejorar su potencial. 

DISEÑO INSTRUCCIONAL  

Belloch (2017) expresa que el diseño instruccional se puede considerar como un 

proceso sistémico que vincula actividades que se encuentran relacionadas entre sí con la 

finalidad de crear entornos para facilitar el proceso de aprendizaje, si no se incorpora un 

correcto diseño instruccional en los entornos virtuales, es imposible que la planificación 

propuesta bajo enfoques de una didáctica planteada para el proceso de formación se ejecute 

adecuadamente,  y por ende no se reflejarían los beneficios que se pretende consiguir a 

través de las actividades de aprendizaje, de acuerdo a lo mencionado, es importante 

enfatizar que se debe realizar un adecuado diseño instruccional para integrarlo a los 

entornos virtuales de aprendizaje (EVA). 
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Listado de algunos modelos que se utilizan en el diseño instruccional 

Modelo ADDIE:   

Esta sección se desarrollará a partir de una amplia explicación realizada por la 

investigadora Belloch donde detalla información acerca del modelo ADDIE. Es un modelo 

básico del diseño instruccional y constituye un proceso que se realiza de forma interactiva, 

donde el resultado final, tomando en consideración la evaluación formativa de cada fase, 

es el inicio de la siguiente fase y a su vez dependiendo de los resultados obtenidos en cada 

etapa , se puede conducir de regreso a cualquiera de las fases previamente expuestas, son 

cinco, las fases de este modelo, las cuales se determinan de acuerdo a su acrónimo. 

Figura 1  

Fases del modelo ADDIE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Elaborado por: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade Soraya 

Fuente: Modelo ADDIE 
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Modelo de Gagne:   

En el año 2017, Belloch indicó que este modelo, creado por Gadne, constituye 

aspectos fundamentales de teorías basadas en estímulos-respuestas y diversos modelos de 

un proceso de formación. El autor de este modelo enfatiza que para obtener una calidad en 

el aprendizaje, se deben poner en práctica por lo menos diez funciones en la enseñanza, a 

continuación se mencionará estas funciones: 

 Incitar la atención y a su vez realizar la acción de motivar. 

 Brindar información acerca de resultados que se esperan. 

 Hacer un recordatorio de los conocimientos y los tres tipos de habilidades 

(Previas → Escenciales → Relevantes) 

 Mostrar materiales de aprendizaje. 

 Ser una figura de guía para el estudiante y a su vez estructurar su material de 

trabajo. 

 Estimular respuestas. 

 Proveer feedback (Este término se refiere a la retroalimentación) 

 Favorecer un aprendizaje de manera general. 

 Favorecer recuerdos de una manera fácil. 

 Evaluar lo realizado durante el proceso. 

Modelo de Gagné y Briggs:  

La investigadora Belloch analizó el estudio de este modelo creado por los autores 

Gagné y Briggs, quienes determinan su modelo en una serie de catorce pasos, basándose 
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en el enfoque de sistemas, a continuación en la figura 2 se mostrará el modelo dividido en 

4 niveles, cada uno mostrando sus respectivos procesos. 

Figura 2 

Fases del Modelo de Gagné y Briggs 

 

 

 

 

 

 

 

 Fuente: Belloch 2017 a partir del modelo Gagné y Briggs 

En la figura se muestran catorce funciones distribuidas por niveles: 

            Nivel del sistema 

 Análisis de necesidades, objetivos y prioridades. 

 Análisis de recursos, restricciones y sistemas de distribución alternativos. 

 Determinación del alcance y secuencia del currículum y cursos; dueño del 

sistema de distribución. 

  Nivel del Curso 

 Determinación de la estructura y secuencia del curso. 

 Análisis de los objetivos del curso. 
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Nivel de la lección 

 Definición de los objetivos de desempeño. 

 Preparación de planes (o módulos) de la lección. 

 Desarrollo o selección de materiales y medios. 

 Evaluación del desempeño del estudiante. 

  Nivel del Sistema Final 

  Preparación del profesor. 

  Evaluación formativa. 

  Prueba de campo, revisión. 

 Evaluación sumatoria. 

 Instalación y difusión. 

Modelo de Dick y Carey:  

Este modelo del año 78 fue analizado por la investigadora Belloch (2017) apoyado 

en la percepción de que existe un vínculo entre el desarrollo de materiales didácticos y el 

aprendizaje que se obtiene como resultado a través de su uso. El diseñador instruccional 

debe reconocer cuáles son las competencias y habilidades que el estudiante debe poseer 

para así determinar el tipo de estrategias a emplear.  

Este modelo constituye una metodología para emplear en el diseño instruccional y 

a su vez está apoyado en un modelo reduccionista, el proceso de instrucción se basa en las 

habilidades y en los conocimientos que se imparten durante la enseñanza y a su vez provee 

las condiciones adecuadas que se deben aplicar para el proceso de aprendizaje. En la figura 
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3, se muestran las fases del modelo con su respectivo número indicando la correcta 

posición. 

Figura 3 

Fases del modelo de Dick y Carey 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Castillo 2010 a partir del modelo Dick y Carey  

 

Modelo ASSURE:  

Este modelo del año 93 fue analizado por la investigadora Belloch donde expone 

que este modelo, es el diseño didáctico planeado, fue realizado por los autores: Heinich, 

Molenda, Russell y Smaldino, quienes integraron en su modelo algunos eventos que 

propuso Gagné para afirmar el correcto uso del mismo. Este modelo está basado en la teoría 

del constructivismo y muestra seis fases.  

 Analizar las características generales y específicas del estudiante junto con sus 

estilos de aprendizaje. 

 Establecer los objetivos que se pretende alcanzar en el aprendizaje.  
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 Seleccionar medios y materiales combinando el uso de estrategias y 

tecnologías. 

 Utilizar los medios y materiales seleccionados en la fase tres, para estructurar 

el ambiente de aprendizaje. 

 Se requiere la participación del alumno. 

 Evaluar y revisar los resultados que se han adquirido durante el proceso de 

aprendizaje. 

Modelo PRADDIE:  

Este modelo fue analizado por el investigador Bermúdez (2016) y afirma que en las 

Instituciones educativas públicas se lleva a cabo un proceso de formación formal, por esta 

razón se exige tener una estructura organizada con relación a la calidad de la enseñanza, lo 

que forza a la creación de recursos que inciten al participante a tener un espíritu competitivo 

durante su proceso de aprendizaje a través de proyectos propuestos por el docente, quien 

lo realizará mediante una metodología organizada del área pedagógica mediante la 

utilización del modelo PRADDIE, no obstante cabe mencionar que este modelo es ideal 

para la creación  de entornos virtuales en el cual se reflejen de manera adecuada la 

información para el diseño de procesos de enseñanza-aprendizaje.  

Rivera, Ruíz, Olvera y Rivera (2016) declaran que este modelo aborda seis etapas 

las cuales son: 

 Preanálisis 

 Análisis 

 Diseño 

 Desarrollo 
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 Implementación 

 Evaluación 

Modelo PACIE: 

El investigador Santaella (2019) analizó este modelo y declara que es considerado 

una metodología de trabajo que se realiza de forma online, está constituido por varias fases 

para asegurar la calidad en el proceso de enseñanza-aprendizaje de forma adecuada, cabe 

mencionar que el manejo del internet es considerado como un apoyo adjunto al desarrollo 

de los materiales didácticos que el docente emplea en el salón de clases. Se destaca que 

cada una de las letras de su nombre constituyen el significado de sus fases. 

Figura 4 

Fases de la metodología PACIE 

                                            

 

Preguntas científicas a contestarse 

¿Cómo diseñar los contenidos de un plan de formación para el profesorado de la 

Facultad de Ciencias Matemáticas y Físicas a partir de modelos o diseños 

instruccionales? 

P • Presencia.

A • Alcance

C • Capacitación.

I • Interacción.

E • E-learning

Elaborado por: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade 

Fuente:  Santaella (2019) pag.5 
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Definiciones conceptuales 

PDT:  

En el desarrollo del presente proyecto se utilizó la abreviatura PDT para enfatizar 

tres términos muy importantes como la pedagogía, didáctica y TIC, para desarrollar un 

prototipo instruccional de contenidos para cursos de formación en modalidad bajo enfoques 

E-learning y/o BlendedLearning. 

EVA: 

Santaella (2019) expresa que los Entornos Virtuales de aprendizaje (EVA) están 

siendo empleados por las Instituciones educativas, tanto para modalidades E-learning y/o 

BlendedLearning, puesto que es considerada uno de los recursos que brindan a los 

participantes la oportunidad de desarrollar nuevas habilidades y resolver inconvenientes 

con un grado de complejidad diverso, a su vez se está empleando el uso de las TIC. 

DISEÑO INSTRUCCIONAL: 

El diseño instruccional se puede definir como un proceso sistémico que vincula una 

serie de actividades entrelazadas para crear entornos que faciliten la construcción del saber 

a través del proceso de aprendizaje, por ende, es muy importante su implementación en un 

ambiente virtual de aprendizaje. 

TIC: 

El uso adecuado de las Tecnologías de la Información y Comunicación también 

conocido por sus siglas TIC, ayudan a la construcción del saber y son consideradas como 

un eje fundamental en el proceso de formación de aprendizaje aplicando a su vez la 

combinación de estrategias, actividades y materiales didácticos, esto se utiliza con la 
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finalidad de destacar los valores que existen en el ámbito educativo y de esta manera 

fomentar la participación del estudiante.  

PEDAGOGÍA: 

Heras (2017) afirma: “La formación pedagógica del profesor universitario se 

corresponde con la necesidad de profesionalizar la docencia universitaria, por lo que es 

importante entenderla desde una noción de cambio” (p.65). 

E-LEARNING:  

Velazco, Abuchar, Castilla y Rivera (2017) manifiestan que la metodología del E-

learning cumple un rol primordial, porque se emplea como un medio de comunicación 

entre el participante y el docente, en el cual los participantes pueden llevar a cabo los 

recursos de aprendizaje al ritmo que consideren pertinente, es decir este término es 

considerado un método de aprendizaje cuya característica primordial es que se los estudios 

se lleven a cabo por medio del uso del internet. 

BLENDEDLEARNING:  

Jaramillo (2015) expresa que este término se refiere al proceso de enseñanza 

semipresencial, la cual llega por medio de la unión de distintos métodos de impartición, de 

los estilos de aprendizaje y modelos de enseñanza. Este aprendizaje se puede llevar a cabo 

por medio de materiales físicos y virtuales, los cuales deben ser utilizados de manera 

adecuada. 

DIDÁCTICA:  

Abreu, Gallegos, Jácome y Martínez (2017)  han definido a la didáctica como el 

arte de educar, es la ciencia que se aplica en el proceso el cual es de enseñanza-aprendizaje, 
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cuya perspectiva se basa en el aumento del desarrollo intelectual del ser humano, también 

es considerada como el campo del saber. 

PROTOTIPO:  

Ccollana (2016) expresa que el término prototipo es un modelo inédito o también 

considerado la primera muestra que se realiza de una cosa en particular, esto se emplea con 

la finalidad de comprender de mejor manera el diseño que se tiene planificado sobre un 

tema de preferencia. 

MÓDULO:  

Angga & Primayana (2019) expresaron que los módulos de aprendizaje que se 

utilizan en los procesos de formación de enseñanza-aprendizaje reforzan la interpretación 

de los contenidos en los participantes, que se acogerán a nuevos cambios con respecto a 

los paradigmas que surgen en el tema de aprendizaje de una manera fugaz.
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CAPÍTULO III 

PROPUESTA TECNOLÓGICA 

Como se ha indicado en las secciones anteriores, este proyecto tiene como finalidad 

desarrollar un prototipo instruccional de contenidos de pedagogía, didáctica y TIC para los 

docentes de la Facultad de Ciencias Matemáticas y Físicas que permitirá potenciar sus 

conocimientos a través del autoaprendizaje poniendo en práctica metodologías de diseño y 

desarrollo de contenidos: ASSURE, PRADIE y PACIE, así como estrategias didácticas 

activas que permitan viabilidad en los procesos de aprendizaje autónomo de los docentes. 

Análisis de factibilidad 

Luego de efectuar un previo análisis y revisar la literatura existente con relación a 

la pedagogía, didáctica y los diferentes formatos de formación docente se toma en 

consideración las posibles opciones para poner en marcha el proyecto propuesto, 

considerando los objetivos detallados y los recursos económicos, donde se puntualizan los 

gastos que se requieren, todo en base de estándares legales, el desarrollo del presente 

proyecto es propicio para su ejecución. 

En el desarrollo del prototipo instruccional de contenidos se requiere del estudio y 

recopilación de información para abarcar módulos de pedagogía y didáctica, el cual debe 

sostener mejoras de forma contínua hasta cumplir con las expectativas de ser un proceso
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de formación para la constante capacitación de los docentes de la Facultad de Ciencias 

Matemáticas y Físicas. 

Factibilidad operacional 

A partir de estudios previos desarrollados como trabajos de titulación del proyecto 

FCI 016-2019, que lleva por título Plan de Formación E-learning y BlendedLearning para 

el profesorado de las áreas técnicas de la Facultad de Ciencias Matemáticas y Físicas, se 

puede conocer que la Facultad no dispone de un proceso de formación propicio para llevar 

a cabo las capacitaciones a los docentes, por tal motivo se puede considerar que es de 

escaso interés el tema de mejora en el área pedagógica y didáctica a través de una 

capacitación contínua incorporando el uso de las TIC para ofrecer de alguna forma una 

comodidad al docente durante el proceso de aprendizaje. 

Factibilidad técnica 

Al realizar la respectiva evaluación de la factibilidad técnica se pudo determinar 

que el hardware y software que se utilizaron cumplían con los requisitos necesarios para 

que el alojamiento de los contenidos desarrollados de pedagogía y didáctica se efectuén 

con éxito, para ello se manejó la base de código de la plataforma edx y herramientas 

gratuitas que evitarán ciertos gastos en el desarrollo del proyecto, para esto se emplearán 

herramientas como open source también conocido como software de código abierto porque 

brinda diversas funcionalidades al igual que las de costo. 
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Factibilidad legal 

Aguilar, García y Morales (2018) afirman que en el decreto ejecutivo 1014 

generado en el año 2008 en el Ecuador, indica que el uso de software libre en los sistemas 

y componentes informáticos, es considerado como una política de carácter público,  por lo 

cual se puede constatar que no se viola ninguna normativa nacional, tampoco internacional. 

Factibilidad económica 

A continuación, se detallarán los gastos que se realizarán en el proyecto, despojando 

las herramientas Open Source porque son gratuitas, y presenta un ahorro para el desarrollo. 

Tabla 4 

Resumen de costos de inversión en el proyecto 

Detalle Cantidad Valor 

unitario 

Valor total 

Recursos humanos 

Desarrolladores Instruccionales  2 $500 $1000 

Recursos software 

Software libre  1 $0 $0 

Gastos directos 

Servicio de internet - $21 $21 

Gastos Fijos 

Energía - $30 $30 

Teléfono - $10 $10 

Gastos Varios 2 $150 $300 

TOTAL $1361 
Elaborado por: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade Soraya 

Fuente: Elaboración propia  

 

 

Metodologías del proyecto  

En la parte investigativa se implementó un estudio de investigación básica para 

ampliar los conocimientos científicos sin contrastar con ningún aspecto práctico y la 

metodología de desarrollo a emplear será realizada en la plataforma Open edx en la cual 



64 

 

los participantes (docentes) y los asesores (profesores) usarán el LMS (Learning 

Management System) durante la duración del curso, con respecto al tema del desarrollo de 

los contenidos se utilizarán los modelos instruccionales, los cuales son ASSURE, PRADIE 

y PACIE. 

 

Metodología de investigación 

 Para la parte del diagnóstico se trabajó una revisión bibliográfica y un análisis de 

los datos recogidos en el desarrollo del FCI 016-2019, que lleva por título Plan de 

Formación E-learning y BlendedLearning para el profesorado de las áreas técnicas de la 

Facultad de Ciencias Matemáticas y Físicas, estos resultados se recogen en dos trabajos de 

titulación cuyos títulos son:  

 Formación E-learning y B-learning en pedagogía y didáctica, con apoyo de 

las TACS para el profesorado de la Carrera de Ingeniería en Sistemas 

Computacionales y Software: Bases para un plan de formación e-learning y 

b-learning. Urbina y Vera (2020) 

 Importancia de la formación pedagógica, didáctica y tecnológica del 

profesorado de la carrera de Networking y de la tecnología de la información 

para afianzar el aprendizaje de sus Estudiante: Bases para un plan de 

formación E-learning y Blended Learning. Guashpa y Trejo (2020) 

López, Pontes y Varo (2019) realizaron un análisis de una investigación que se llevó 

a cabo en el año 2005, donde determinan que por medio de una revisión bibliográfica se 

pudo determinar que existen elementos que permiten vincular el uso de las Tecnologías de 
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la Información y Comunicación con el área de la pedagogía de las Ciencias y como 

resultado permite alcanzar un mayor estado cognitivo. 

Schettini y Cortazzo (2015) manifestaron que una de las funciones del análisis de 

datos es producir diferentes afirmaciones que son consideradas empíricas, siempre y 

cuando estén basadas  en distintos niveles de inferencia, cabe mencionar que el 

investigador es la persona idónea para formar los vínculos que son considerados esenciales 

para una investigación. Los mismos autores extrajeron y analizaron una investigación 

realizada en el año 1977, donde expresaron que el trabajo de campo contiene 5 procesos a 

considerar para su ejecución, entre los cuales se encuentran el preparativo, la recopilación 

de información, el almacenamiento, análisis y presentación de los datos. 

 

Población. 

El presente proyecto tomó como población a todos los docentes de la Facultad de 

Ciencias Matemáticas y Físicas, por tal motivo se revisó el SIUG y se constató que en la 

actualidad se encuentran laborando 171 docentes, una parte en calidad de nombramiento y 

otros en calidad de contrato. 

Analizando los perfiles de cada docente se ha constatado que los títulos 

profesionales guardan relación con las áreas de ingeniería y en una menor proporción en 

las áreas relacionadas a la profesionalización docente desde el enfoque de PDT (Pedagogía, 

didáctica y TIC), el mayor porcentaje lo integran varones, en cada uno de sus cuatro 

carreras. 
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Tabla 5 

Total de Docentes de la Facultad de Ciencias Matemáticas y Físicas. 

CARRERA HOMBRES MUJERES TOTAL 

Ingeniería Civil 39 9 48 

Ingeniería en Networking 24 14 38 

Ingeniería en Sistemas Computacionales 25 23 48 

Ingeniería de Software 23 14 37 

TOTAL 171 
Elaborado por: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade Soraya 

Fuente: Elaboración propia  

Técnicas de recolección de datos.  

Para el desarrollo del presente proyecto se utilizó tres técnicas, las cuales se 

detallarán en la tabla 6 con sus respectivas acciones. 

Tabla 6 

Técnicas utilizadas en el proyecto. 

 

TÉCNICAS ACCIONES 

Análisis de documentos Esta técnica se utilizó para adquirir la 

información presentada en el presente 

proyecto. 

Juicio de experto Se empleará esta técnica para validar la 

información que existe en base a la 

investigación del proyecto. 

Encuesta  de Satisfacción Se utilizará tentativamente la técnica de la 

encuesta, se empleará un cuestionario 

como instrumento. 
Elaborado por: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade Soraya 

Fuente: Elaboración propia 

Metodología de desarrollo del proyecto 

En el presente proyecto de titulación se trabajó con la plataforma Open Source para 

educación, denominada Open edX, en la cual se realizó el respectivo desarrollo 

instruccional de contenidos pedagógicos y didácticos para llevar un adecuado proceso de 

formación docente, estructurado para un período de 2 semanas. 
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Ruipérez, Muñoz, Pijeira, Santofimia y Delgado (2017) indican que la herramienta 

de Open edX es de vital importancia en el tema del análisis del aprendizaje, por tal motivo 

se ha trabajado mucho con la funcionalidad y a su vez están promoviendo nuevas 

iniciativas con relación al aprendizaje. 

   

Beneficiarios directos e indirectos del proyecto 

En esta sección se indicarán las personas que resultan ser beneficiarios del presente 

proyecto, se identificarán a través de dos tipos de beneficiarios: Directos e indirectos. 

Beneficiarios directos: Los docentes de la Facultad de Ciencias Matemáticas y 

Físicas serán los beneficiarios directos porque participarán directamente en el proyecto, es 

decir tendrán acceso a los módulos de pedagogía y didáctica para llevar a cabo un proceso 

de formación y poner en práctica el aprendizaje autónomo. 

Beneficiarios indirectos: La Universidad de Guayaquil sería considerada un 

beneficiario indirecto en la propuesta de este proyecto porque el desarrollo instruccional 

de contenidos también podría ser utilizado por los docentes de otras Facultades que 

requieran en su momento de un proceso de formación en el área pedagógica y didáctica. 

Entregables del proyecto 

 Módulos de pedagogía y didáctica para proceso de formación a los docentes 

de la Facultad de Ciencias Matemáticas y Físicas destinado para el lapso de 2 

semanas. 

 Diseño del prototipo de desarrollo instruccional de contenidos PDT. 

 Historia de usuarios para asesores. 

 Manual de usuario. 
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Propuesta 

Como se ha indicado en el documento, el diseño y desarrollo de instrucción de 

contenido requiere ciertos soportes o conocimientos básicos-teóricos científicas que 

brinden las luces necesarias sobre las metodologías aplicables para su desarrollo. Después 

de hacer un análisis exhaustivo por cada una de las que existe, se ha considerado para este 

proyecto las metodologías ASSURE, PRADIE y PACIE. 

 En el presente proyecto se llevará a cabo la metodología del diseño instruccional 

mencionadas para construir el desarrollo instruccional de contenidos de pedagogía y 

didáctica para el proceso de formación a los docentes de la Facultad, indicando que son los 

enfoques pedagógicos que se vinculan con cada una de las carreras. 

De la Torre y Sosa (2018) definen el diseño ASSURE como un modelo que está 

constituido por cuatro tipos de enfoques (ecléctico, conductista, cognoscitivista y 

constructivista), a su vez mencionan que fue realizado por Heinich, Molenda, Russell y 

Smaldino a finales de la década de los 90.  

Continuando con los expositores De la torre y Sosa se manifiesta que para obtener 

una calidad en la enseñanza incorporando el uso de las Tecnologías de la Información y 

Comunicación se debe vincular las teorías de aprendizaje y las técnicas de enseñanza-

aprendizaje, por tal motivo se empleará el modelo ASSURE para el desarrollo de esta 

investigación porque permite fusionar adecuadamente los dos elementos educativos 

mencionados y de esta manera cumplir con los objetivos propuestos. A continuación, se 

detallan las fases que se utilizarán con las respectivas acciones que se abordarán en el 

proyecto: 
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Figura 5 

Fases de la metodología ASSURE 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

ANALIZAR AL ESTUDIANTE 

En esta fase, se debe realizar un análisis de tres puntos fundamentales que 

constituyen la base del proyecto (Necesidades educativas de los participantes y sus 

antecedentes), existen algunos factores que de alguna manera inciden positiva y 

negativamente en el proceso de aprendizaje, a continuación, se detallará en la tabla 7 el 

análisis del grupo objeto y del contexto realizado en este proyecto. 

Elaborado por: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade Soraya 

Fuente:  De la Torre y Sosa (2018) a partir del Modelo ASSURE 

A
• Analizar (Analizate) al participante.

S
• Establecer (State) los objetivos.

S
• Seleccionar (Select) medios y materiales.

U
• Utilizar (Utilize) medios y materiales seleccionados anteriormente.

R
• Exigir (Require) Participación por parte de los participantes.

E
• Evaluar (Evaluate) y revisar.
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Tabla 7 

Análisis de contexto. 

ANÁLISIS DEL GRUPO OBJETO Y DEL CONTEXTO 

N° Factores + - Análisis 

1 Estudiantes con híper 

conectividad 

X   Provee una fácil comunicación entre 

usuarios que no se encuentran juntos en 

un espacio físico. 

2 Estudiantes que requieren 

recursos con una estructura 

de calidad y a su vez diseños 

que vayan acorde al tema. 

X  Este tipo de estudiantes muestran 

interés en los estudios permitiendo que 

cada vez adquieran más conocimiento. 

3 Estudiantes que cumplen 

diversas actividades (Estudio 

y trabajo) 

 X Tiempo, este sería el factor limitante 

para que el estudiante pueda dedicarse 

tiempo completo al estudio. 

4 Desmotivación por parte del 

estudiante 

 X La desmotivación provoca la falta de 

interés del estudiante durante su 

proceso de aprendizaje. 

5 Poco hábito de la lectura  X El estudiante debe tener un hábito 

lector que le permita adquirir 

información para enriquecer sus 

conocimientos.  

6 Demanda de material 

atractivo y diverso por parte 

del estudiante 

X  Brinda grandes beneficios al momento 

de visualizar el contenido 

convirtiéndose en una estrategia de 

aprendizaje visual. 

7 Comunicación inmediata 

(Exigencias por parte del 

estudiante) 

 X Sería una desventaja debido a que el 

estudiante no debería exigir una 

respuesta inmediata, porque se debe 

tomar en consideración la 

disponibilidad del docente. 

8 Factibilidad a nivel de 

conectividad. 

X  Permite que el participante adquiera la 

información necesaria en el momento y 

lugar que considere oportuno. 

9 Conocimientos previos X  Permite que el participante comprenda 

de mejor manera los contenidos 

proporcionados. 

10 Perfil de egreso de su carrera 

profesional 

X  El perfil suele ser muy importante al 

momento de impartir una cátedra. 

11 Consumidores de 

información 

 X El estudiante debería innovar y buscar 

otras fuentes de investigación para 

perfeccionar su proceso de aprendizaje. 
Elaborado por: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade Soraya 

Fuente: Rodríguez (2020) pag.6 
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El Pradie puntualiza la importancia del análisis del contexto como un factor 

importante a tener en cuenta a la hora del diseño y desarrollo de contenidos instruccionales 

debido a que hoy más que nunca se exige contextualizar todo aquello que los participantes 

van a aprender, a su vez nos permitirá describir el perfil del participante y acorde a eso 

hacer los ajustes del diseño técnico como didáctico y por último Pacie es un factor que 

presenta directrices en relación a la presentación de los contenidos en la plataforma de tal 

manera que siga un orden lógico ordenado (presentación atractiva y motivante de los 

estudiantes). Este comprende un bloque estructural inicial: 

 Mensaje a los participantes. 

 Resumen del curso. 

 Syllabus de la asignatura. 

 Política de la presentación. 

 Sesión de Comunicación e interacción. 

Un segundo bloque que comprende un bloque de desarrollo académico que 

corresponde a las actividades sincrónicas y asincrónicas, esto incluye recursos, procesos 

de evaluación y por último un bloque de cierre. El proceso de formación que se realiza en 

la Facultad para llevar a cabo las capacitaciones docentes, son de forma presencial, lo que 

impide la actualización de conocimientos a través del autoaprendizaje, Lo que les facilitará 

el hecho de capacitarse en línea en el espacio y ritmo que considere pertinente.  

Lee (2016) afirma que a través del autoaprendizaje se puede realizar planes y a su 

vez conseguir que el participante se sienta motivado y de esta manera lograr un nivel de 

compromiso por parte del mismo, al aplicar este tipo de aprendizaje en un curso en línea 

se está haciendo uso de las herramientas tecnológicas en la cual las actividades se realizan 
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de manera online, por lo tanto el auto-ritmo es considerado una de las ventajas que ofrece 

este tipo de cursos. 

ESTABLECER LOS OBJETIVOS 

Esta es la segunda fase a llevar a cabo, donde se tomará en consideración el objetivo 

general de la propuesta, que es desarrollar contenidos para los cursos de formación de los 

docentes de la Facultad, para ello se revisará la literatura existente en relación a la 

pedagogía, didáctica y los formatos de formación docente, en esta fase también se hace 

referencia a las capacitaciones realizadas por la Fundación Carlos Slim (Capacítate para el 

empleo), de la cual se tomará como guía para el desarrollo de los contenidos que se 

explicarán en las próximas fases. 

SELECCIONAR MEDIOS Y MATERIALES. 

En esta tercera fase se hace una búsqueda y selección de contenidos para los 

módulos de pedagogía y didáctica para proceder con el diseño de objetivos de aprendizaje, 

estos objetivos son: 

 Incentivar el autoaprendizaje en el docente. 

 Crecimiento profesional del docente. 

UTILIZAR MEDIOS Y MATERIALES SELECCIONADOS ANTERIORMENTE. 

En esta fase se procederá a diseñar los ambientes de aprendizaje, para ello se 

procederá a desarrollar elementos multimedia (Podcast), materiales audiovisuales, uso de 

recursos didácticos y atractivos; se realizarán en base a los documentos seleccionados en 

la fase anterior para llevar una secuencia para el proceso de formación del docente. 
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INDUCIR LA PARTICIPACIÓN DE LOS ESTUDIANTES. 

En esta etapa se requiere de la intervención activa de los participantes a través de 

actividades donde pondrán en práctica sus conocimientos con una ruta pedagógica y 

didáctica establecida de construcción y práctica del conocimiento mediadas por las TIC. 

EVALUAR Y REVISAR.  

Esta fase permite evaluar y revisar el proceso instruccional, que va acorde a los 

contenidos desarrollados en la plataforma, los cuales corresponden a los módulos de 

pedagogía y didáctica, basados en las metodologías de diseño PRADIE, PACIE y ASSURE 

para que el participante pueda llevar un correcto proceso de formación. 

PROCESOS PEDADÓGICOS Y DIDÁCTICOS PARA EL DESARROLLO 

INSTRUCCIONAL DE CONTENIDOS 

Konopka, Adaime & Mosele (2015) indican que las estrategias de enseñanza hacen 

énfasis a la agrupación de técnicas, procesos, sistemas y otros métodos que los docentes 

utilizan durante el desarrollo de las clases para fomentar un mejor proceso de aprendizaje 

a los participantes, por otra parte las tareas que se llevan a cabo durante el proceso de 

aprendizaje, conforman actividades que deben estar dirigidas por un docente. 

Zhao, Chis, Muntean & Muntean (2018) expresan que las nuevas metodologías de 

enseñanza basadas en las Tecnologías de la Información y Comunicación (TIC) genera 

muchas ventajas y a su vez retos que deben resolverse, así como la elaboración de 

materiales y recursos para emplear actividades que serán desarrolladas de manera online y 

en clase. Como punto de partida y teniendo en cuenta las características de los participantes 

se aplica una ruta pedagógica. 
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Figura 6 

Ruta teórico pedagógica didáctica 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Rodríguez, Revelo y Alarcón Salvatierra (2020) 

Tanto el formato E-learning como BlendedLearning se fusionan a partir de lo que 

Rodríguez Revelo y Alarcón Salvatierra (2020) señalan las estrategias didácticas como 

intervención mixta por niveles, a continuación, se indicará en la figura 7 una pirámide 

donde se detallan los niveles de cada una de las estrategias donde la intervención va de 

mayor a menor y como se abordan desde los formatos E-learning y/o BlendedLearning. 

Figura 7 

Estrategias didácticas de intervención mixta por niveles 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente: Rodríguez, Revelo y Alarcón Salvatierra (2020) 
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NIVEL I.- En el nivel 1 el proceso de aprendizaje de los participantes se llevará a 

cabo en formato E-learning en la cual no es de obligatoriedad las clases en vivo ya que 

estas estarán grabadas previamente y alojadas en la respectiva plataforma, los contenidos 

han sido desarrollados para el conjunto de todos los participantes con actividades 

sincrónicas y asincrónicas aplicando las estrategias didácticas que se abordarán para 

desarrollar los contenidos, tales como: 

 Clases teóricas 

 Clases prácticas 

 Organización de la Información 

 Estrategias Grupales 

 Trabajo autónomo o individual 

 Dirección de estudios o Enseñanza no presencial- E-learning. 

 Lectura comprensiva 

 Seminarios 

El desarrollo del curso estará distribuido de la siguiente manera: 

 Videos 

 Clases en vivo o grabadas 

 Análisis de contenidos a partir infografías  

 Sección de evaluación  

 Bibliografía básica 

 Bibliografía Complementaria 

 Desarrollo de cuestionarios 
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 Evaluación sumativa 

En este nivel, un mayor porcentaje de actividades asincrónicas corresponden a un 

70% y un 30% corresponde a actividades sincrónicas, debido a que partimos con evidencia 

que los participantes tienen mayor disciplina y mayor predisposición a un trabajo 

independiente, pero con garantía de que pueden desarrollar sus aprendizajes. Estas 

evidencias serán recogidas en cada una de las actividades que ellos desarrollan. 

NIVEL II.- Una vez analizada las evidencias y se identifica participantes que no 

están alcanzando los objetivos propuestos en el módulo se desarrolla esta fase considerando 

el formato BlendedLearning debido a que los participantes podrán solicitar tutorías 

presenciales en pequeños grupos (Cuidando las normas de bioseguridad) o asesoramiento 

en línea, para desarrollar aquellos contenidos que le han presupuesto mayor complejidad 

requiriendo de un acompañamiento dirigido por parte del asesor. 

También estos grupos emergen a partir de inconvenientes en su proceso de 

aprendizaje que han tenido los participantes en el primer grupo (Todos los participantes 

pueden participar en el nivel II, hasta con el ánimo de reforzar contenidos). En este nivel 

se propone el 50% para actividades sincrónicas y 50% para actividades asincrónicas. 

NIVEL III.- Se recogen evidencias del trabajo desarrollado en el nivel II que 

permitan identificar estudiantes que necesitan de un acompañamiento individualizado que 

hasta el momento no han logrado los objetivos propuestos necesitan de un acompañamiento 

mucho más cercano con actividades extras o para reforzar aquellas actividades que todavía 

tiene pendiente y aquí se utiliza también ambos formatos E-learning (Tutorías en línea) y 

BlendedLearning (Tutorías presenciales). En este nivel se propone un 60% para actividades 

sincrónicas y un 40% para actividades asincrónicas.  
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Todo diseño instruccional emerge unas funcionalidades que tienen que ser 

desarrolladas y ejecutadas por los administradores, las historias de usuarios pueden ser 

variadas y va a depender de las metodologías del contenido y del aprendizaje, cabe 

mencionar que no todas las historias de usuarios van a ser iguales para todos los desarrollos 

de contenidos. 

Tabla 8 

Historia de usuario para asesores. 

Número 1 

Título Historia de usuario para asesores. 

Desarrolladores Instruccionales 

responsables 

 Barzallo Vargas Johan Ariel 
 Greenfield Andrade Soraya Stephany 

 

 

 

 

Descripción 

 

Yo como asesor quiero: 

 

 Dar seguimiento a la actividad del 

docente en el curso. 
 

 Poder crear un cronograma de estudio 

que le permita finalizar un curso. 
 

 Dar retroalimentación en base a los 

resultados obtenidos en cada módulo 

completado por los docentes a través de 

videoconferencias individualizadas y 

foros en pequeños grupos para llenar 

vacíos y fortalecer los aprendizajes 

obtenidos. 

Esfuerzo en horas 25 

Elaborado por: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade Soraya 

Fuente: Elaboración propia 

A continuación, se incluye el diseño del prototipo instruccional de contenidos PDT 

realizado para la propuesta del proyecto. 
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 Figura 8 
Diseño del prototipo instruccional de contenidos PDT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Elaborado por: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade Soraya 

Fuente: Elaboración propia 

 



79 

 

 

Criterios de validación de la propuesta 

Los criterios y estrategias que se utilizarán para validar la propuesta presentada se 

realizará a través de la técnica de juicio de Expertos, aplicada a cinco docentes de la 

Facultad de Ciencias Matemáticas y Físicas de la Carrera Ingeniería en Sistemas 

Computacionales que serán expertos en el área, también la utilización tentativa de la 

técnica de la encuesta en la cual se empleará un cuestionario como instrumento. Los 

expertos que ayudarán a comprobar la fiabilidad que posee la investigación son los 

siguientes: 

 Ing. Reyes Wagnio Manuel Fabricio. M.Sc. 

 Ing. Alarcón Salvatierra Abel. M.Sc. 

 Ing. Charco Aguirre Jorge Luis. M.Sc. 

 Ing. Guijarro Rodríguez Alfonso Aníbal. M.Sc. 

 Ing. Espín Riofrio Cesar Humberto. M.Sc. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



80 

 

 

Resultados 

 

A continuación, se dará paso a exponer los resultados de la investigación, los 

mismos que se apegarán a la pregunta de investigación, y los objetivos planteados en el 

presente estudio. 

En este inciso se responde al primer objetivo específico en el cual se determina que 

la literatura consultada da cuenta de la importancia del análisis de los formatos de 

formación docente para un correcto desarrollo de contenidos, tomando en consideración 

las metodologías de diseño PRADIE (Importancia del análisis del contexto), PACIE 

(Presentación de los contenidos) y ASSURE (Diseño seguro) para que el plan de formación 

sea efectivo.  

Los procesos a tener en cuenta para el desarrollo de los contenidos, hace énfasis en 

primer lugar al análisis de las necesidades educativas, audiencia y antecedentes, para luego 

proceder con la búsqueda y selección de contenidos para los módulos de pedagogía y 

didáctica con la finalidad de diseñar un adecuado ambiente de aprendizaje. Por esta razón 

se parte de un diseño previo en el cual se reflejen las necesidades formativas de los 

asistentes, sus postulados pedagógicos y didácticos.  

 Según la revisión bibliográfica el diseño instruccional de contenidos PDT, requiere 

un análisis previo en el cual la pedagogía y la didáctica son tomadas en cuenta como parte 

nuclear en el diseño de la misma. Los datos del Juicio de Expertos infieren que el desarrollo 

instruccional cumple con los requerimientos técnicos exigidos y que a su vez los contenidos 

que se desarrollan mantienen su carácter científico y sigue un proceso de enseñanza 

mediando por las TIC aplicando un formato E-learning o BlendedLearning que favorece a 

un auto aprendizaje por parte de los participantes igual la apreciación se recoge en el 
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Instrumento de Validación.  En cuanto al juicio de experto, los 5 coinciden que el proyecto 

es coherente y sustentable.  

Según el análisis documental y la metodología de desarrollo, es viable el desarrollar 

contenido instruccional en PDT para otras modalidades de formación adicional al formato 

presencial. En función del juicio de experto, la encuesta de satisfacción y la revisión 

bibliográfica se puede determinar que para diseñar los contenidos de un plan de formación 

para el profesorado de la Facultad de Ciencias Matemáticas y Físicas se debe realizar a 

partir de modelos o diseños instruccionales que vayan acorde a la investigación. 

Los informantes valoran de manera satisfactoria los contenidos con los cuales ellos 

pueden desarrollar su proceso de auto aprendizaje, a su vez confirman que un proceso de 

formación E-learning o BlendedLearning no merma calidad al contenido, al contrario, ellos 

han hecho una valoración positiva evidenciado en cuanto a la calidad de los videos (Figura 

9), formatos de presentación de contenidos (Figura 10), adaptabilidad (Figura 11) y por 

ende tampoco se ha descuidado la presentación (Figura 12). 

Se sugiere que todo plan de formación en formatos como los antes indicados, 

requerirá no solo del uso tecnológico sino de una metodología base en su diseño que en 

este caso se tomaron en cuenta los diseños PRADIE, PACIE y ASSURE, puesto que es 

una exigencia que siempre debe estar presente.  

A continuación, se detallarán los pasteles que fueron producto de las valoraciones 

obtenidas de las encuestas de satisfacción donde 1 es de bajo nivel de satisfacción y 5 el 

máximo, la misma que fue dirigida a todos los docentes de la Facultad de Ciencias 

Matemáticas y Físicas cuyo total es de 171 docentes y de la cual se obtuvieron 39 

respuestas. 
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Resultados de la encuesta de satisfacción 

1.- Indique su grado de satisfacción en relación a la calidad de los vídeos. 

Tabla 9  

Resultados de la encuesta de satisfacción en relación a la calidad de los videos 

Opciones de respuesta Cantidad Porcentaje 

1 0 0% 

2 

3 

4 

5 

0 

4 

17 

18 

0% 

10% 

44% 

46% 

TOTAL 39 100% 

Elaborado por: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade Soraya 

Fuente: Encuesta de satisfacción 

 

Figura 9 

Representación gráfica del grado de satisfacción en relación a la calidad de los videos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Análisis: En el análisis del gráfico se puede observar que un 46% de los encuestados están 

totalmente satisfechos en relación a la calidad de los videos, el 44% se encuentran 

satisfechos y el 10% dan una valoración neutra en cuanto al tema, a diferencia de los otros 

puntajes que abarcan los números 1 y 2 no se obtuvo respuesta alguna. 

  

Elaborado por: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade Soraya 

Fuente: Datos de la encuesta de satisfacción 
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2.- Considera usted que los formatos en los que se están presentando los contenidos son los 

adecuados. 

Tabla 10  

Resultados de la encuesta de satisfacción en relación a los formatos de contenidos 

Opciones de respuesta Cantidad Porcentaje 

1 0 0% 

2 

3 

4 

5 

0 

10 

11 

18 

0% 

26% 

28% 

46% 

TOTAL 39 100% 

Elaborado por: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade Soraya 

Fuente: Encuesta de satisfacción 

 

Figura 10 

Representación gráfica del grado de satisfacción en relación a los formatos de contenidos. 

 

 

 

 

 

 

 

Análisis: En el análisis del gráfico se puede observar que un 46% de los encuestados están 

totalmente satisfechos en relación al formato del contenido, el 28% se encuentran 

satisfechos y el 26% dan una valoración neutra en cuanto al tema, en este caso el grado de 

satisfacción de los encuestados con relación al puntaje de 1 y 2 fue nulo. 

  

Elaborado por: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade Soraya 
Fuente: Datos de la encuesta de satisfacción 
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3.- Considera usted que el diseño es adaptable a dispositivos móviles y a otras pantallas. 

Tabla 11  

Resultados de la encuesta de satisfacción en relación a la adaptabilidad del diseño 

Opciones de respuesta Cantidad Porcentaje 

1 0 0% 

2 

3 

4 

5 

0 

7 

15 

17 

0% 

18% 

38% 

44% 

TOTAL 39 100% 

Elaborado por: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade Soraya 

Fuente: Encuesta de satisfacción 

 

Figura 11 

Representación gráfica del grado de satisfacción en relación a la adaptabilidad del diseño 

 

 

 

 

 

 

 

 

Análisis: En el siguiente gráfico se puede observar que un 44% de los encuestados están 

totalmente satisfechos en relación a la adaptabilidad del diseño, el 38% se encuentran 

satisfechos y el 18% dan una valoración neutra en cuanto al tema y por último se menciona 

que el grado de satisfacción de los encuestados dio como resultado un valor de 0% en 

cuanto a los puntos 1 y 2. 

Elaborado por: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade Soraya 

Fuente: Datos de la encuesta de satisfacción 
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4.- Indique su grado de satisfacción acerca de la visualización de los contenidos. 

Tabla 12  

Resultados de la encuesta de satisfacción en relación a la visualización de los contenidos 

Opciones de respuesta Cantidad Porcentaje 

1 1 2% 

2 

3 

4 

5 

0 

5 

16 

17 

0% 

13% 

41% 

44% 

TOTAL 39 100% 

Elaborado por: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade Soraya 

Fuente: Encuesta de satisfacción 

 

Figura 12  

Representación gráfica del grado de satisfacción en relación a la visualización de 

contenidos. 

 

 

 

 

 

 

 

Análisis: Al analizar este gráfico se puede observar que un 44% de los encuestados están 

totalmente satisfechos en relación a la visualización de los contenidos, el 41% se 

encuentran satisfechos, el 13% dan una valoración neutra en cuanto al tema, el 2% se 

encuentra nada satisfecho con relación a la presentación y  con respecto al puntaje 2 se 

obtuvo un 0% como respuesta.

Elaborado por: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade Soraya 

Fuente: Datos de la encuesta de satisfacción 
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CAPÍTULO IV  

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

Criterios de aceptación del producto o servicio 

En el presente proyecto se debe considerar diversos criterios para su respectiva 

evaluación sobre el desarrollo instruccional de los contenidos de pedagogía y didáctica, en 

base a los criterios de aceptación que serán evaluados por los expertos mencionados en la 

propuesta, quienes son docentes de la Facultad de Ciencias Matemáticas y Físicas y serán 

las personas idóneas para determinar su nivel de satisfacción de acuerdo al resultado final 

del proyecto. 

 

Tabla 13 

Matriz de criterio de aceptación    

N° Criterio de aceptación Cumple 

 

1 Los módulos de contenidos presentados en la plataforma satisfacen 

las necesidades de formación docente en temáticas como pedagogía y 

didáctica. 

 

SI 

2 La  presentación de los contenidos es adecuada para llevar un 

adecuado proceso de formación. 

SI 

3 La calidad de los videos es adecuada para llevar un correcto proceso 

de formación. 

 

4 Los formatos en los que se presentan los contenidos son los 

adecuados. 

SI 
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Elaborado por: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade Soraya 

Fuente: Datos del proyecto 

 

 

5 La calidad  de referencias bibliográficas proporcionadas son las 

adecuadas. 

SI 

6 El video tutorial es  realmente apropiado para familiarizarse de 

manera rápida con la plataforma. 

SI 

7 El diseño es adaptable a dispositivos móviles y a otras pantallas. SI 

8 La visualización de los contenidos está empleada de forma correcta. SI 

 

9 La duración del programa es lo suficientemente buena para satisfacer 

las expectativas de formación docente. 
SI 

10 El material didáctico utilizado durante el programa es el adecuado SI 
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Conclusiones 

 Se recabó la información necesaria para el desarrollo del proyecto en relación al tema 

de pedagogía, didáctica, TIC y los diferentes formatos de formación docente para el 

correcto desarrollo de contenidos que se encuentra alojado en la plataforma LMS, 

que será utilizado como medio de estudio en base a nuevas metodologías de 

aprendizaje (E-learning y/o BlendedLearning). 

 Se detalló respectivamente los procesos que se utilizó para la construcción de 

contenidos de pedagogía y didáctica en base a los modelos de diseño instruccional 

(ASSURE, PACIE y PRADIE) para brindar una facilidad al momento de recibir un 

proceso de formación docente. 

 Se diseñó el prototipo instruccional de los contenidos de pedagogía, didáctica y TIC, 

con su respectiva descripción para analizar las necesidades educativas, la audiencia, 

los antecedentes y en base a eso se desarrolló los módulos de contenidos para llevar 

un adecuado proceso de construcción de información. 

 El desarrollo de los contenidos de pedagogía y didáctica alojados en la plataforma 

cumplen con los objetivos trazados para llevar un adecuado proceso de formación, 

en cada módulo se puede encontrar una serie de actividades sincrónicas y 

asincrónicas para que los participantes puedan poner en práctica sus conocimientos. 
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Recomendaciones 

 Incitar a los docentes de la Facultad de Ciencias Matemáticas y Físicas a usar 

plataformas LMS para llevar a cabo capacitaciones y poner en práctica el aprendizaje 

autónomo, puesto que la educación virtual brinda grandes beneficios, como poner en 

marcha el proceso de formación en el espacio y al ritmo que considere oportuno. 

 Continuar con el desarrollo de contenidos de pedagogía y didáctica para completar 

las semanas, siguiendo los procesos establecidos en el proyecto para llevar un 

correcto orden con los contenidos con la finalidad que el docente tenga acceso a un 

curso completo y se auto eduque.  

 Se recomienda que el participante maneje su tiempo y mantenga un horario de 

estudio adecuado al momento de realizar las actividades sincrónicas y asincrónicas 

presentadas en la plataforma LMS para que su proceso de formación se realice de 

manera eficiente y de esta manera actualizar sus conocimientos. 

 Se recomienda que en la Facultad de Ciencias Matemáticas y Físicas los procesos de 

formación docente se realicen de forma online en vez de la forma tradicional, para 

promover el uso de las Tecnologías de la Información y Comunicación y de esta 

manera conseguir que el docente actualice sus conocimientos para implementarlos 

en el proceso de enseñanza-aprendizaje a través del autoaprendizaje. 

 

 



90 

 

 

Trabajos futuros 

 Desarrollar contenidos instruccionales en modalidades E-learning y 

BlendedLearning en función de necesidades de formación docente y que a su vez 

estén adaptadas a las plataformas edX, para que sea de fácil acceso y de esta manera 

permitir que el docente lleve un adecuado proceso de formación.  

 Mejoramiento del prototipo instruccional de contenidos pedagógicos, didácticos y 

TIC, mediante un análisis de las metodologías implementadas en los cursos de 

formación docente con la finalidad de realizar un cuasi experimento en relación al 

impacto de la intervención por niveles bajo la modalidad E-learning y/o 

BlendedLearning. 
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ANEXOS 

Anexo 1.  Planificación de actividades del proyecto 
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Anexo 2.  Geo-localización del problema 

 

 

 

 

 

 

 

Elaborado por: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade Soraya 

Fuente: Google Maps 
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Anexo 3.  Fundamentación Legal 

El presente proyecto de titulación se fundamenta en la constitución, leyes y normas como 

se detalla a continuación. 

ARTÍCULO DE LA 

LOES 
CONTEXTO 

¿Qué regula la 

LOES? 

ART. 1 ÁMBITO 

Esta Ley regula el sistema de educación superior en el país, a los organismos e 

instituciones que lo integran; determina derechos, deberes y obligaciones de las 

personas naturales y jurídicas, y establece las respectivas sanciones por el 

incumplimiento de las disposiciones contenidas en la Constitución y la presente 

Ley.    

¿Cuál es el Objeto 

de esta Ley? 

ART. 2 OBJETO 

Esta Ley tiene como objeto definir sus principios, garantizar el derecho a la 

educación superior de calidad que propenda a la excelencia, al acceso universal, 

permanencia, movilidad y egreso sin discriminación alguna. 

Entre las funciones 

ART. 4 DERECHO 

A LA EDUCACIÓN 

SUPERIOR 

a) Garantizar el derecho a la educación superior mediante la docencia, la 

investigación y su vinculación con la sociedad, y asegurar crecientes niveles de 

calidad, excelencia académica y pertinencia; n) Garantizar la producción de 
pensamiento y conocimiento articulado con el pensamiento universal; y, ñ) 

Brindar niveles óptimos de calidad en la formación  

Principio de 

Igualdad y Principio 

de Calidad 

El principio de igualdad de oportunidades consiste en garantizar a todos los 

actores del Sistema de Educación Superior las mismas posibilidades en el acceso, 

permanencia, movilidad y egreso del sistema, sin discriminación de género, 

credo, orientación sexual, etnia, cultura, preferencia política, condición 

socioeconómica o discapacidad. 

El principio de calidad consiste en la búsqueda constante y sistemática de la 

excelencia, la pertinencia, producción óptima, transmisión del conocimiento y 

desarrollo del pensamiento mediante la autocrítica, la crítica externa y el 

mejoramiento permanente. 

ART. 87 

Como requisito previo a la obtención del título, los y las estudiantes deberán 

acreditar servicios a la comunidad mediante prácticas o pasantías pre 
profesionales. debidamente monitoreadas. en los campos de su especialidad, de 

conformidad con los lineamientos generales definidos por el Consejo de 

Educación Superior. 

ARTÍCULO 19.- 

DEL 

REGLAMENTO.- 

NÓMINA DE 

GRADUADOS Y 

NOTIFICACIÓN A 

LA SENESCYT 

Las instituciones de educación superior notificarán obligatoriamente a la 

SENESCYT la nómina de los graduados y las especificaciones de los títulos que 

expida, en un plazo no mayor de treinta días contados a partir de la fecha de 

graduación. (…) este será el único medio oficial a través del cual se verificará el 

reconocimiento y validez del título en el Ecuador.  

ARTÍCULO 144 

PRINCIPIOS 

Art. 144.- Tesis Digitalizadas. - Todas las instituciones de educación superior 

estarán obligadas a entregar las tesis que se elaboren para la obtención de títulos 

académicos de grado y posgrado en formato digital para ser integradas al Sistema 

Nacional de Información de la Educación Superior del Ecuador para su difusión 

pública respetando los derechos de autor.   

  

Elaboración: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade Soraya 

Fuente: Ley Orgánica de Educación Superior. 
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ARTÍCULO DE LA 

CONSTITUCIÓN 
CONTEXTO 

ARTÍCULO 22 

Establece: las personas tienen derecho a desarrollar su capacidad creativa, al 

ejercicio digno y sostenido de las actividades culturales y artísticas, y a 

beneficiarse de la protección de los derechos morales y patrimoniales que les 
correspondan por las producciones científicas, literarias o artísticas de su 

autoría. 

ARTÍCULO 26 

La educación es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber 

ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un área prioritaria de la 

política pública y de la inversión estatal, garantía de la igualdad e inclusión 

social y condición indispensable para el buen vivir. 

ARTÍCULO 28 

La educación responderá al interés público y no estará al servicio de intereses 

individuales y corporativos. Se garantizará el acceso universal, permanencia, 

movilidad y egreso sin discriminación alguna 

ARTÍCULO 350 

El sistema de educación superior tiene como finalidad la formación 

académica y profesional con visión científica y humanista; la investigación 

científica y tecnológica; la innovación, promoción, desarrollo y difusión de 

los saberes y las culturas; la construcción de soluciones para los problemas 

del país, en relación con los objetivos del régimen de desarrollo. 

ARTÍCULO 355 

primer y segundo inciso 

El Estado reconocerá a las universidades y escuelas politécnicas autonomía 

académica, administrativa, financiera y orgánica, acorde con los objetivos del 

régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitución. 

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la 

autonomía, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. 

ARTÍCULO 424 

primer inciso 

La Constitución es la norma suprema y prevalece sobre cualquier otra del 

ordenamiento jurídico. Las normas y los actos del poder público deberán 

mantener conformidad con las disposiciones constitucionales; en caso 

contrario carecerán de eficacia jurídica. 

Elaboración: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade Soraya 
Fuente: Constitución de la República del Ecuador 

 

FACTIBILIDAD LEGAL 

 

El proyecto propuesto de Desarrollo instruccional de contenidos pedagógicos, 

didácticos y TICS para la formación docente en la Facultad de Ciencias Matemáticas y 

Físicas en modalidades E-learning y/o BlendedLearning, no infringe ninguna ley o norma 

como se detalló en la fundamentación legal descrita en el capítulo III, debido a que el uso 

del software libre permite que no se viole ninguna normativa nacional, tampoco 

internacional. 
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CODIGO ORGÁNICO DE LA ECONOMÍA SOCIAL DE LOS 

CONOCIMIENTOS, CREATIVIDAD E INVENCIÓN 

 

Artículo 104.- Obras susceptibles de protección. - La protección reconocida por el 

presente Título recae sobre todas las obras literarias, artísticas y científicas, que sean 

originales y que puedan reproducirse o divulgarse por cualquier forma o medio conocido 

o por conocerse. 12.- SOFTWARE 

Artículo 131.- Protección de software. - El software se protege como obra literaria. Dicha 

protección se otorga independientemente de que hayan sido incorporados en un ordenador 

y cualquiera sea la forma en que estén expresados, ya sea como código fuente; es decir, en 

forma legible por el ser humano; o como código objeto; es decir, en forma legible por 

máquina, ya sea sistemas operativos o sistemas aplicativos, incluyendo diagramas de flujo, 

planos, manuales de uso, y en general, aquellos elementos que conformen la estructura, 

secuencia y organización del programa. Se excluye de esta protección las formas estándar 

de desarrollo de software. En este sentido, los documentos y textos producidos en las 

Instituciones de Educación Superior desarrollados con el objeto de obtener sus grados 

académicos y/o trabajos de facultad, son autores intelectuales con el patrocinio de cada 

institución, por lo tanto, son acreedores a los derechos de protección intelectual dispuestos 

en la normativa vigente. 
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Anexo 4.  Criterios éticos a utilizarse en el desarrollo del proyecto 
 

 

 

Elaboración: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade Soraya 

Fuente: Elaboración propia 

 

 

 

 

Criterios Características del 

criterio 

 

Procedimientos 

Credibilidad 

 

Valor de la 
verdad/ autenticidad 

 

 Aproximación de los 

resultados de una 

investigación frente al 
fenómeno observado. 

-Los resultados son reconocidos 

"verdaderos" por los participantes 

-Observación continua y prolongada del 
fenómeno. 

- Triangulación. 

Transferibilidad 

 

Aplicabilidad 

 

Los resultados 

derivados de la 

investigación 

cualitativa no son 

generalizables sino 

transferibles. 

- Descripción detallada del 

contexto y de los participantes. 

- Muestreo teórico. 

- Recogida exhaustiva de datos. 

Consistencia 

 
Dependencia/replicabilidad 

 

La complejidad de la 

investigación 
cualitativa dificulta la 

estabilidad de los datos. 

Tampoco es posible la 

replicabilidad del 

estudio. 

-Triangulación - Empleo de evaluador 

externo. 
- Descripción detallada del proceso de 

recogida, análisis e interpretación de 

datos. 

- Reflexibilidad del investigador. 

 

Confirmabilidad o Reflexibilidad 

 

Neutralidad/ Objetividad 

 

Los resultados de la 

investigación deben 

garantizar 

la veracidad de las 

descripciones realizadas 

por los participantes. 

- Transcripciones textuales de las 

entrevistas. 

- Contrastación de los resultados con la 

literatura existente. 

- Revisión de hallazgos por otros 

investigadores.  

- Identificación y descripción de 
limitaciones y alcances del investigador. 

Relevancia 
 

Permite evaluar el logro 
de los objetivos 

planteados y saber si se 

obtuvo un mejor 

conocimiento del 

fenómeno de estudio. 

- Configuración de nuevos 
planteamiento teóricos o conceptuales. 

- Comprensión amplia del fenómeno. 

- Correspondencia entre la justificación y 

los resultados obtenidos. 

Adecuación 

teórica-epistemológica 

 

Correspondencia 

adecuada del problema 

por investigar y la teoría 

existe. 

- Contrastación de la pregunta con los 

métodos. 

- Ajustes de diseño. 
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Anexo 5.  Encuesta de satisfacción 
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Elaboración: Barzallo Vargas Johan & Greenfield Andrade Soraya 

Fuente: Elaboración propia 
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Anexo 6. Manual de usuario 

Paso 1.- Ingresar al enlace http://lms.intelcomsys.com/ 

 

 

 

 

 

 

 

Paso 2.- Dar clic en Aprender más del curso que desea realizar (Pedagogía o didáctica)  

 

 

 

 

 

Paso 3.- Dar clic en iniciar sección 

 

 

 

 

 

 

   

http://lms.intelcomsys.com/
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Paso 4.- Iniciar sección con los datos de acceso proporcionados. 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

Paso 4.- Dar clic en Ver curso 
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Paso 5.- Dar clic en Ver este curso como: Estudiante 

 

 

 

 

 

 

Paso 6.- Dar clic en Cronograma de estudio para descargar los archivos. 

 

 

 

 

Paso 7.- Dar clic en el Cronograma de estudio que desee descargar (Semana 1 o 2) 
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Paso 8.- Iniciar el curso dando clic en Curso “Didáctica” 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Paso 9.- Proceder con el curso dando clic en Next, seguir hasta finalizar las semanas 

programadas. 

 

 

 

 

 

 



111 

 

 

 

Paso 10.- Ingresar a la sección de reuniones para acceder a las videoconferencias de 

ZOOM. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Paso 11.-  Para poder acceder a las reuniones de zoom de clic en "View resource in a 

modal window" ó "Ver recurso en una ventana modal" en español. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Paso 12.-   Finalmente, aquí podrá visualizarlas reuniones de ZOOM. 
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Anexo 7.  Validación de expertos 
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