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RESUMEN

TENEMOS QUE DESARROLLAR ESTRATEGIA EDUCATIVA PARA QUE
TENGAN UN BUEN RENDIMIENTO, TENEMOS OPCIONES PARA
PORDER DARLES LA AYUDA NECESARIA A NUESTROS
ESTUDIANTES A QUE EL RENDIEMIENTO DE ELLOS LOGRO EL
EXITOS QUE NOSOTROS COMO DOCENTE QUEREMOS QUE ELLOS
OBTENGAN ACONTINUACION DARE UNAS OPCIONES QUE SIEMPRE
DEBERIAMOS PONER EN PRACTICA, TALES COMO ORGANIZAR
NUESTRO TIEMPO, LEER EN VOZ ALTA, ENSENAR NUESTROS
CONOCIMIENTOS SERIAN BUENAS ESAS OPCIONES.

SABEMOS QUE EL RENDIEMIENTO ACADEMICO DE LOS ALUMNOS
ES UNA MEDIDA DE CAPACIDAD DE LOS ALUMNOS EN EXPRESAR
LO QUE ESTA APRENDIENDO A LO LARGO DE SU PROCESO
INFORMATIVO TAMBIEN SABEMOS QUE ES LA CAPACIDA DEL
ALUMNO PARA RESPONDER A LOS ESTIMULOS EDUCATIVOS
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ABSTRACT

REGARDING THE EDUCATIONAL STRATEGY TO IMPROVE THE
ACADEMIC PERFORMANCE OF THE STUDENTS, WE HAVE OPTIONS
TO HELP OUR CHILDREN SO THAT THEIR PERFORMANCE ACHIEVE
THE SUCCESSES THAT WE AS TEACHERS WANT THEM TO ACHIEVE
THEN IT WILL GIVE SOME OPTIONS THAT WE SHOULD ALWAYS PUT
INTO PRACTICE AS ORGANIZING OUR TIME, READING ALOUD,
TEACHING OUR KNOWLEDGE WOULD BE GOOD OPTIONS.

WE KNOW THAT STUDENTS' ACADEMIC PERFORMANCE IS A
MEASURE OF STUDENTS' ABILITY TO EXPRESS WHAT THEY ARE
LEARNING THROUGHOUT THEIR INFORMATIVE PROCESS WE ALSO
KNOW THAT IT IS THE STUDENT'S ABILITY TO RESPOND TO

EDUCATIONAL STIMULI

Keywords: Strategy, guide, knowledge, success
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INTRODUCCION

Es un plan para lograr los objetivos de aprendizaje deseados para
desarrollar estrategias educativas eficaces para mejorar el rendimiento
académico, es importante comprender los factores que influyen en el éxito
de los estudiantes en su vida académica, habilidad y esfuerzo no son
sindnimo; él es fuerzo no garantiza un éxito y la habilidad empieza a cobrar
mayor importancia eso se debe a cierta capacidad cognitiva que le permite
al alumno hacer una elaboracién mental de las implicaciones causales que
tienen el manejo de las autopercepciones de habilidad y esfuerzo.

En la actualidad existen diversas investigaciones que se dirigen a encontrar
explicaciones del bajo rendimiento académico, las cuales van desde
estudios exploratorios, descriptivos y correlacionales hasta estudios
explicativos; si bien es cierto que resulta una tarea ardua localizar
investigaciones especificas que describan 6 expliquen la naturaleza de las
variables asociadas al éxito

Las estrategias educativas son importantes porque ayuda a los estudiantes
a desarrollar habilidades y conocimientos que les permitan alcanzar sus
metas académicas dando mejora al rendimiento académico, que puede
tener impacto positivo en la vida de los estudiantes.

El rendimiento académico como un resultado de apropiacion de
aprendizaje es el producto de complejos procesos en donde intervienen
diferentes factores estrechando vinculos y al enfocarnos de manera
concreta en los andlisis de los resultados de la evolucién del aprendizaje
de los estudiantes.

Los métodos empleados en mi investigacién fueron cualitativos, con
meétodos de investigacion de campo, bibliografica, observacion, encuesta 'y
entrevistas todos estos métodos me ayudaron a mi investigacion para tener
datos estadisticos en total de una muestra de poblacién de 122 estudiantes

y 8 docentes de la unidad educativa y una entrevista con la autoridad de la

institucion, meétodos de investigacion inductivo y deductivo con la

problematica de lo que se conoce y cudles son las causas del problema



donde es muy importante recolectar informacion y observar de las
caracteristicas de la poblacion.

Para resolucidon de una propuesta es determinar las causas por las cuales
los estudiantes reflejan un desinterés donde los con lleva a tener un
rendimiento académico insactifatorio, porque el objetivo principal de la
educacion es que el estudiante aprenda, entonces si los resultados en el

proceso de evaluacion no son éptimos hay que cambiar las estrategias



CAPITULO |

EL PROBLEMA

1.1. Planteamiento del Problema de Investigacion

Debido a que es importante establecer el rendimiento de los estudiantes
debe evaluarse de manera constante y continua durante todo el proceso de
aprendizaje, dado que, una Unica evaluacion no es el resultado objetivo del
esfuerzo y dedicacion del estudiante para poder cumplir sus actividades

académicas.

Existen un sin numero de motivo por la que el estudiante puede presentar
un aprovechamiento académico insatisfactorio, tales como: metodologia no
apropiada aplicada por el docente, recursos inexistentes en la institucion
educativa, barreras fisicas y psicolégicas en el colegio, desmotivacion del

estudiante, problemas de comunicacién en el &mbito familiar, entre otros.

De aqui surge la necesidad de realizar un estudio para establecer si la
aplicacion adecuada de estrategias educativas lograra satisfacer el nivel de
educacion de los estudiantes de 9no afio de Educacion General de la
Unidad Educativa Particular Francisco Huerta Rendén.

Las estrategias educativas se aplican en 2 sentidos. Las estrategias
educativas de ensefianza son las que utiliza el docente para lograr cumplir
el objetivo de aprendizaje, el cual es que todos los estudiantes aprendan
con igualdad de oportunidades y las estrategias educativas de aprendizaje
gue son las que utilizan los estudiantes para poder comprender, mantener
y reforzar lo recibido por el docente con los materiales y recursos para la
continuidad del proceso de aprendizaje.

Teniendo como punto destacado que el docente no es un simple trasmisor

de conocimiento, sino que, es un guia que dirige el proceso de aprendizaje



y con sus lineamientos el estudiante construye su propio conocimiento

basandose en la corriente del constructivismo.

1.2. Formulaciéon del Problema

¢Dado a que incide una implementacion del desarrollo las Estrategias
Educativas sirven para el Mejoramiento del Rendimiento Académico de los
aspirantes del 9no ANO de la Unidad Educativa Particular Francisco Huerta
Rendodn en el afio 20227?

1.3. Sistematizacion

¢, Qué estrategias educativas debe aplicar el docente en el salén de clases
para cumplir los objetivos de aprendizaje?

¢, Cudles son los factores que influyen en el rendimiento académico de los
estudiantes?

¢, Cudles serian los aportes que brindaria la guia didactica a la unidad

educativa?

1.4. Objetivos de la Investigacion

Objetivo General

Situar aspectos positivos son aplicacion de estrategias apropiadas para el
mejoramiento escolar de los alumnos del 9no afio de tercero de
secundaria mediante el disefio metodologico no experimental con enfoque
cuantitativo para el disefio de una guia didactica que permitira desarrollar

y cumplir con los objetivos de aprendizaje.

Objetivos Especificos
1. Promover la aplicacion de estrategias educativas por medio de un
estudio bibliografico, encuestas a docentes y estudiantes para mejorar

del rendimiento académico de los estudiantes.



2. Indagar sobre la importancia de un buen rendimiento académico, por
medio de la investigacion de campo y el analisis de los resultados
obtenidos, que permita que los docentes y estudiantes cumplan con los

objetivos de aprendizaje.

3. Utilizar una guia didactica que promueva la utilizacion de estrategias
educativas en el salon de clases con la finalidad que los estudiantes

denoten interés al desarrollar o que el Docente le indique.

1.5. Justificacion e Importancia

Es importante determinar las causas por las cuales los estudiantes reflejan
un desinterés donde los con lleva a tener un rendimiento académico
insactifatorio, porque la educacién es que el estudiante aprenda, entonces
si los resultados en el proceso de evaluacién no son 6ptimos hay que
cambiar las estrategias porque si un estudiante no puede aprender de la

forma en la que el docente ensefia como va a desarrollar lo que le indican

Esta investigacion beneficiara a todos los actores de la comunidad
educativa, dado que, al determinar las causas y consecuencias del
rendimiento académico insatisfactorio se tomaran las acciones pertinentes
para que los estudiantes aprendan y eso se vea reflejado en sus

evaluaciones quimestrales.

Al determinar los motivos del bajo rendimiento académico de los alumnos
de noveno afio de Educacion General Bésica, se trabajaria en reforzar las
areas criticas a nivel de docencia, infraestructura, adaptaciones
curriculares a fin de subsanar el inconveniente y lograr un rendimiento

académico satisfactorio en todas las asignaturas.



Con la presente investigacion se propone desarrollar una guia didactica
que beneficiara a docentes y estudiantes para conocer, analizar y utilizar
las estrategias educativas de ensefianza y aprendizaje de manera correcta

de acuerdo a la asignatura y tema que se esta trabajando.

1.6. Delimitaciéon del Problema

Estrategias educativas

Pedagdgico

Desarrollar Estrategias educativas para mejorar el rendimiento académico
Guia didactica

Unidad Educativa Particular Francisco Huerta Rendén

1.7. Premisas de la investigacion

e Las estrategias educativas permiten a los miembros de la comunidad
académica crear un proceso escolar 6ptimo y enriquecedor

e Las estrategias educativas permiten al estudiante desarrollar en si una
madurez emocional que lo prepara para desarrollarse plenamente en
sociedad.

e Las estrategias educativas de ensefianza son aplicadas por el docente
para lograr un aprendizaje significativo en los estudiantes.

e Las estrategias educativas de aprendizaje son aplicadas por los

estudiantes con la finalidad de crear habitos de estudio.



1.8. Operacionalizacion de las variables
Cuadro No. 1 OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES
VARIABLES Dimension Dimension INDICADORES
conceptual Operacional
Definicion Estrategias de
DESARROLLO DE | Son los procedimientos ensefianza
ESTRATEGIAS que aplican los | Importancia | Estrategias de
EDUCATIVAS docentes y estudiantes aprendizaje
para lograr el objetivo | Tipos Aprendizaje
de aprendizaje cooperativo
llustraciones
Talleres
Debates
Estrategias Resumenes
de Preguntas intercaladas
ensefanza Aprendizaje basado en
problemas
Aprendizaje basado en
proyectos
Resolucion de
problemas
Simulacion pedagdgica
Memorizacion
Asociacion
Motivacion
Estrategias Préactica
de Cooperacién
aprendizajes | Competencia
RENDIMIENTO Son las capacidades | Definicion Rendimiento suficiente
ACADEMICO del alumno, para . Rendimiento
expresar  lo que esta | Importancia | o
aprendido a lo largo del insuficiente
proceso formativo. | Tipos Rendimiento
También supone la satisfactorio

capacidad del alumno
para responder a los
estimulos educativos.

Rendimiento
insatisfactorio
Rendimiento objetivo
Rendimiento subjetivo

Fuente: Datos de la Investigacion )
Elaborado por: Karen Lissette Bejarano Alvarez




CAPITULO I

MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes de la investigacion

(Rojas , Lenny , 2019) mencionan que todo esquema de aprendizaje es
apoyado con estrategias que deben aplicar al contemporaneo actual y a las
necesidades de los estudiantes; la motivacion y el interés que el maestro
debe poseer las estrategias educativas e innovadoras que debe aplicar y
orientar hacia la integracion, para el desarrollo de su conocimiento,

elevando asi su aprendizaje.

Cada maestro tiene que tener bien en claro sus objetivos y cémo incentivar
al alumno a que se relacione a sus actividades. Alun no estan resueltos
pues las respuestas dependeran del comportamiento, y el plano psicolégico
gue adopten, someterse al compromiso y de la calidad de los maestro y
alumnos que toman un rol primordial dentro del ambiente porque coopera
en el aula y se conviertan en espacios productivos, dar origen a ideas,
donde sigan siendo promovedor de valores, y curiosidades de los

estudiantes.

(Rujel, 2022) analiza la responsabilidad de los padres en sus hijos del
Jardin cabuyal — Peru “Tumbes”, 2021, deben ser el soporte estructural
para una educacion de calidad en la Regiébn Tumbes en los ultimos afios,

la colaboracién de las familias ha sido tema de discusion, por tres razones:

primero, por la relacion que existe, en una serie de evaluaciones realizadas,

entre las conexiones hogar-escuela y mejores educaciones para nifios

En segundo lugar, los padres como maestros primarios para sus hijos,
deben sefialar siempre todo lo positivo que la educacion temprana de

caracteristicas puede tener en el aprendizaje de los nifios, y



Tercero la familia, como institucion basica, es responsable de la formacion

de valores.

La relacion entre papa e hijo, por un lado, es el encuentro de dos
generaciones, la vieja y la joven dando a conocer que la generacion adulta
transmite valores y costumbres. En segundo lugar, la generacion mas joven

surge cuando crea, o posee los valores de otras culturas.

(Aliaga, 2022) menciona que las estrategias educativas inclusivas y la
autoeficacia de docentes en formacion de escuelas normales, asi
como realizar una comparacion entre escuela normal urbana y
escuela rural. El enfoque utilizado fue cuantitativo con un alcance
correlacional comparativo: Estrategias para fortalecer el aprendizaje
estrategias inclusivas de las personas docentes en formacion. Se
encontré que el estudiantado de escuela normal urbana presenta
mayores estrategias educativas inclusivas que el de la escuela
normal rural. Se destaco la necesidad de formacién y capacitacion
en educacion inclusiva, asi como mayores recursos materiales y
personales para trabajar con estudiantes con necesidades
educativas especiales. Es importante que, durante la formacion
docente, en las escuelas normales urbanas y rurales, se dote a las
personas docentes en formacién de preparacidon, herramientas,
conocimientos, asi como motivacion y espacios de practica
adecuados para poder emprender el rol que les corresponde en un
contexto inclusivo es la didactica centrada en el estudiante, para el
logro de sus aprendizajes. Una comparacion entre una escuela rural
y una escuela urbana que las escuelas urbanas tienen mayores
estrategias educativas que una escuela normal rural también es
importante que durante la formacién docente en las escuelas
normales y rurales se les da capacitacibn a los docentes en
preparacion herramientas conocimientos, asi como motivacion y

practica adecuadas



(Vera, 2018) indica desde su empleo en las empresas, a las unidades,
entonces la estrategia puede concebirse como una serie de acciones

orientadas, a un fin especifico.

Ademas, es un plan para obtener un logro y designar a un grupo de pasos
l6gicos que garantizan resultados a cada momento como es evidente, al

igual que en el lugar de trabajo, para conseguir un fin o propadsito.

Significa aprovechar de forma planificada vy sistematica los
potenciales del &rea educativa, para hacer mas eficiente la gestion
educativa. En este sentido, la eficacia del trabajo educativo es orientacion

general, y comprender los objetivos que se planteados.

(Vegas, 2018) menciona que la educacién es un proceso por el cual se
infunde en la persona los conocimientos y los valores que le resultaran
imprescindibles para su vida social, en razon a lo cual, debe ser abierta a
la renovacién pedagodgica, a la participacion, ademas de ser un espacio de
la comunidad para la conjuncién, el encuentro desarrollo personal. A su
vez, los planteles de Educacion son instituciones que deben responder a
los retos en momentos de transformacién, concebidas para producir los
cambios cualitativos, asi como formar futuros ciudadanos cultural, técnica
y cientificamente desarrollados, con sentido de compromiso social y

profundo arraigo humanistico.

este orden contextual, se amerita un docente que sea capaz de propiciar
estos cambios con una participacibn conjunta de sus padres y
representantes desde sus primeros afios de formacion. El liderazgo del
docente en la integracion de la escuela y la comunidad, plantea la
importancia de una nueva vision educativa, para lograr asumir los desafios
gue implica liderar las gestiones y acciones que permitan consolidar
una integracion sistematica, necesaria y efectiva del binomio escuela y

comunidad
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Rendimiento académico

(Estrada, 2018) indica que nos sirven para realizar muchos cambios
significativos en todo el proceso para comprender tanto a los alumnos como
los docentes sabemos que cada persona es de diferente forma, y que no
existen maneras; también tenemos, el desempefio escolar es una parte en
nuestro proceso de ensefianza, y nos permite conocer si el alumno cumple

con los estandares dispone el curriculo de educacion para ser promovido.

El propdsito fue determinar los aprendizajes por los estudiantes y examinar
de los mismos en el aprovechamiento escolar, en esta aceptacion, hemos
visto que la instruccion ha ido mudando, pero su forma de educar no,
sostener las mismas politicas representativo, el cual ha sido llevado a una
fragmentacion del entendimiento; para cambiar esta forma de ensefianza
donde tendra interés por explicar. El maestro debe descifrar la variedad de
cada estudiante, reconocer sus aforo, razon y estilos de preparacion, que

cada estudiante tiene.

(Viramontes, 2019) aporta que el tema de la compresion lectora y
la relacién que existe con el rendimiento académico en tercer grado
de educacion primaria. El propdsito es la valoracién de los nexos
gue tienen ambas variables y tomar conciencia de la importancia
de la lectura en los procesos académicos en general. El estudio se
desarroll6 con nifios de dos grupos de tercer grado de una escuela
primaria mexicana, cuyas edades se encuentran entre los ocho y
nueve afos, el nivel socioeconémico es medio y el contexto urbano
pequefio, enclavado en un area rural. La metodologia se hizo bajo
un enfoque cuantitativo, la entrevista y la observacion ayudaron a
interpretar los niveles de lectura de los alumnos y los tipos de
desaciertos en la misma; se realizo un analisis descriptivo de las
variables, asi como del calculo de correlaciones. Los resultados
indican que la comprension se correlaciona significativamente con

el aprovechamiento académico y que la condicion de ser hombre o
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mujer no esté asociada con los niveles de comprension de la
lectura, aunque se muestran coincidencias con otras
investigaciones que las mujeres presentan niveles ligeramente mas

altos.

(Palma, 2020) dentro de cada objetivo de estudio es de estados
emocionales con bajo aprovechamiento de cada alumno de Portoviejo,
Ecuador hay consecuencia, donde una historia basada en la compilacion
bibliografica pactando, desde un enfoque derivativo, bajo el tipo de una

investigacion.

En cometido se realiz6 una investigacion de 25 textos escolar publicados
entre los afios 2015y 2020, se incluy6 ocupaciones de anteriores a la fecha
indicada, que abordaran la relacién entre los contextos y el expediente
escolar, con el fin de os pensamientos predominantes de emociones en el

campo.

Se concluye que es una vision de que los estados inciden en el éxito
académico de cada estudiante en cualquier nivel educativo se propone una

educacion desde la infancia para para mejorar la calidad estudiantil.

(Espinosa, 2020) menciona que la ansiedad se la adquiere por la influencia
en diferentes causas, donde disminuye el aprovechamiento, perjudica y las

relaciones personales y familiares, dando a que afecta a la, mente.

Este articulo tiene la influencia en el nivel de educacién de cada estudiante
a nivel de estudios expertos establecen la importancia de minimizar el
estrés analizando sus causas y consecuencia desde el enfoque cuantitativo
a través del paradigma a nivel de estrés, y fue aplicado en estudiantes de

psicologia y trabajo social.
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(Olivera, 2021) indica como la relacion entre la meditacion critica y nivel de
estudios a partir de demostraciones cientificas, para ello se utiliz6 como
principal método el analisis de documental, tomando como postulados tres

criterios fundamentales:

1.-la tedricas y criticas

2.-el expediente escolar y

3.-el pensamiento critico en el aprovechamiento escolar.

Constan que el influye sustancialmente en el expediente académico,

aunque no encuentran correlacién entre ambas.

(ESPINOZA, 2022) indica que el plan de investigacion tiene como
determinar el uso de la tecnéloga en el aprovechamiento escolar de los
alumnos de 9no, para revisar con qué reiteracion se usan instrumentos
digitales para su proceso de aprendizaje, identificar y analizar las causas
por las cuales el alumno presenta un bajo nivel de estudios a través de

una investigacion bibliografica o de campo.

Gracias a una encuesta y entrevista se pudo obtener mas informacion de
los estudiantes, docentes y autoridades donde se obtuvo como resultados
que implica de una aplicacidbn mévil que beneficiara el rendimiento que

puedan obtener en el proceso de ensefianza.

(Martinez, 2020) mencionan que el propésito principal del presente estudio
fue conocer la relacion que tiene el contexto familiar con el desempefio
académico de los alumnos, por lo cual se optd trabajar a través de un
paradigma positivista, un enfoque cuantitativo con un disefio no
experimental transaccional. A la informacion recabada se aplicaron
estadisticos descriptivos e inferenciales que arrojaron los siguientes
resultados: no existe asociacion entre la variable nivel socioeconémico de

la familia con el desempefio académico de los alumnos; el clima familiar y

13



el estilo de crianza de los padres se asocian con el desempefio académico
el apoyo escolar que brindan los padres de familia a los hijos con su
desempeiio académico, Se concluye que es indispensable implementar
acciones en el Programa Escolar de Mejora Continua que atiendan a las
probleméticas que se desprenden del clima familiar, ademas de establecer
una comunicacion eficaz con los padres de familia para que se logre una
concientizacion y compromiso en la formacion, crianza y educacion de sus

hijos.

(Méndez, 2018) dentro de la sociedad colombiana se ha identificado
como una problemética el bajo rendimiento académico, esta dificultad de
indole educativo afecta al desarrollo de la sociedad, por lo tanto, se
estd generando un indice elevado de conflictos a nivel social; pero a su
vez las entidades buscan dar soluciones de manera mediatica al
problema sin indagar en posibles causas o determinar la relacion del
estudiante en su ambiente escolar con lo personal y familiar. Po r ello,
es relevante la necesidad de realizar investigaciones relacionadas con
dicha tematica y plantearse interrogantes que permitan llegar a informacion
util para la efectiva evaluacion e intervencion de los profesionales del area
de salud mental y social. se esta presentando un grado de asociacion entre
el rendimiento académico y el clima social familiar, sin embargo, en la
discusion se citan otros posibles factores a tener en cuenta en la

investigacion.

(Cruz, 2018) indica que las redes sociales cobran cada dia mayor

importancia para los procesos educativos; existe diversidad de criterios de

SuU uso en este contexto; lo que motiva la reflexion en torno a la pregunta:
¢, Qué influencia tienen las redes sociales en el rendimiento académico de
los estudiantes de educacion secundaria? En tal sentido se realizé un

estudio descriptivo de revisidon bibliogréafica, que transcurrié a través de la
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revision documental y la hermenéutica. Los principales hallazgos destacan
que estas plataformas virtuales por su interactividad y segmentacion
pueden ser valiosos recursos didacticos de apoyo al proceso de ensefianza
aprendizaje, que adecuadamente utilizadas benefician el rendimiento
académico. Entre los riesgos de su inapropiado empleo se encuentran:
convertirse en victimas de cibernautas inescrupulosos, disminucion de las
relaciones familiares, sociales y entre los coetaneos, establecimiento de
amistades superficiales y banales con la consabida pérdida de valores
humanos, desarrollar dependencia y bajo rendimiento académico. Entre las
sefiales de adiccidn a estas redes se encuentran: privarse del suefio para

estar conectado a la red y descuidar las actividades de la vida cotidiana.

(Valdez, 2021) indica que leer es una habilidad que implica varios procesos
y recursos variados, como los cognitivos y los linguisticos, que permiten
establecer un nucleo desde donde plantear contribuciones que provienen
de distintas lineas de conocimientos, es decir un complejo proceso
psicolinguistico. En este sentido, la ensefianza de la lectura se ha asumido
como un proceso de transaccion e interaccion entre el lector y el texto, es
decir, un lector comprende un texto cuando identifica los significados, los
universos implicitos y explicitos; cuando puede relacionarlos con lo que ya
sabe, con lo que le interesa y con el mundo que lo rodea, y los operativita
a través de ejemplos, traducciones, comparaciones, transferencias u otro
medio que le permita expresar sus aprendizajes. El presente articulo tiene
como objetivo explicar cudl es la relacion que existe entre la comprension
lectora y el rendimiento académico. Se tratdé de una investigacion
descriptiva y correlacional, de corte transversal donde se explican los

principales modelos de procesamiento de la lectura,
2.2 Marco Te6rico — Conceptual

Desarrollo de estrategias educativas para mejorar el rendimiento
académico, son los procedimientos que aplican los docentes y

estudiantes para lograr el objetivo de aprendizaje las causas del bajo
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rendimiento son variables tenemos algunas de las cuales podemos decir

que la qgue mas afecta es problemas en casa como también falta de

motivacion de padres y maestros

definicion, importancias, tipos, estrategias de ensefianza estrategias de

aprendizaje

tipos: estrategias de ensefanza, estrategias de aprendizaje

estrategias de ensefianza:

debate

discusioén dirigida

taller

clases préacticas

resolucién de ejercicios y aprendizaje cooperativo
simulacion pedagdégica

estrategias de aprendizaje:

tipos

de ensayo

de elaboracion
de organizacion
de compresion
de apoyo

Rendimiento suficiente

Rendimiento insuficiente

Rendimiento satisfactorio

Rendimiento insatisfactorio

Rendimiento objetivo

Rendimiento subjetivo

2.3 Marco Contextual

En el colegio en el que se realizo la tesis es la Unidad educativa Dr.

Francisco Huerta R. situado al norte de la ciudad de guayaquil como

ya se habia dicho antes es un establecimiento donde los alumnos
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egresan de la facultad de filosofia donde hacen sus primeras
practicas es decir que se busca mejor y renovar con el éxito de

mejorar la calidad en la educacion.

Esta investigacion se encuentra dentro del disefio cuantitativo porque al
analizar, resumir y deducir la informacién del reportaje de relacion de
campo, es para finalmente concluir en una idea viable dando como
resultado de la informacidn a obtener aprendizajes significativos en los

alumnos

2.4 Marco Legal

Los grandes cambios que se estan emprendiendo para transformar
radicalmente la educacidén ecuatoriana cuentan ahora con un marco legal
que los legitima y los impulsa. Dicho marco est4d conformado por la
Constitucion de la Republica (aprobada en 2008), la Ley Organica de
Educacion Intercultural (que entré en vigencia el 31 de marzo de 2011), y
el Reglamento a dicha Ley (que esta vigente desde el 26 de julio de 2012).
Tanto la Constitucion como la Ley y su Reglamento modifican
completamente la antigua estructura del sistema educativo ecuatoriano y
por lo tanto hacen viables los profundos cambios que se requieren para
mejorar sustancial y sosteniblemente el servicio educativo que se ofrece en
nuestro pais. El Ministerio de Educacion, a través de esta publicacion, pone
a disposicion de la ciudadania en general, y en especial de quienes forman
parte la gran comunidad educativa del pais, la normativa vigente sobre
temas educativos en un solo documento. Por lo tanto, aqui se incluye,
aparte de la transcripciéon del cuerpo legal completo de la Ley Organica de
Educacion Intercultural y de su Reglamento, todos los

articulos de la Constitucion ecuatoriana que hacen referencia a la
educacién, y que sirven como sustento fundamental de toda la normativa
mas especifica. El presente documento contiene ademas un estudio en el
que se destacan y se explican las 20 rupturas mas importantes para la

transformacion educativa que se encuentran en el nuevo marco legal
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ecuatoriano, y también al pablico con el proposito de contribuir a una mejor
comprension del alcance de los cambios educativos permitidos y alentados

por el nuevo referente normativo que rige la educacion en nuestro pais.
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CAPITULO 1l
METODOLOGIA

3.1. Disefio de lainvestigacion

Cualitativa

(Rodriguez, Metodologia de la investigacion, 2020) menciona que el disefio
cualitativo se aplica para obtener datos especificos y poder describir el
problema, es decir saber lo que estd pasando en la unidad, saber, lo que
piensan los alumnos maestros y directivos del centro de estudios con esta
propuesta bibliogréfica se solucionaran muchas dudas en torno al proceso

investigativo y seguro

3.2. Modalidad de la investigacién

Investigacion de Campo

(Rodriguez, 2020) indica que es del sitio donde ocurre el problema en este
caso se realiz6 una investigacion en el centro educativo, donde se dio las
encuestas a los alumnos, maestro y encuesta al Vicerrector, con la guia de

un maestro se permitié al ingresar al recorrido.

Investigacion Bibliografica
(Baena, 2017) menciona que se obtuvo la verificacion validada y
actualizada de fuentes virtuales como Google Académico, tesis, revista,

divisién cientifica y libros para poder tener la deseado
3.3. Tipos de investigacion
Descriptiva

(Rodriguez, 2020) menciona que las estadisticas se describen los datos y

caracteristicas de los alumnos, maestro y autoridades de la unidad para
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poder analizar los eventos y poder tener mas informacién y describir la

problemética més clara

Explicativa
(Rodriguez, 2020) menciona que se busca establecer las causas de los
hechos que son objeto de estudio ya sean fisicos o sociales, donde se

justifica lo qué estéa por suceder.

3.4. Métodos de investigacién

Se uso método cualitativo, bibliografia, encuesta y entrevistas todos
estos nos ayudaron a recoger informacién efectivos en total de una
muestra de poblacion de 122 alumnos y 8 maestros y 1 entrevista

con la autoridad de la institucion.

Método Deductivo

(Fabregues, 2018) menciona que l6gico formal, opera desde el
proceso cientifico, que es un método que adquiere importancia en la
base de contratacion a larealidad.

Método Inductivo

(Abreu, 2014) analiza que el razonamiento inductivo implica la
determinacion de las caracteristicas generales mediante a lo que se
observa se estudiay se conoce como y revelan un conjunto

especifico mas clara.

3.5. Técnicas de investigacion

Observacion

(Reyes , 2022) analiza que es la etapa entramos al contacto con el objetivos

o fendmenos que nos llama la atencion, captando el nivel superficial los

elementos o factores que aparentan relevantes, explicarnos los origenes
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qgue en ella se ubica en el conocimiento, lo que se ve se traducen en

conjetura (hipotesis o suposiciones).

Encuesta

(Arias, 2021) menciona que puede tener resultados y se centra en
preguntar con un orden légico y un sistema de resultados escalando que
permite a los aspectos relevantes a que con dato numeérico es decir una
manera comunmente utilizada en el ambito, que con el paso del tiempo se

ha expandido al &mbito cientifico

Entrevista

(Baena, 2017) analiza que generalmente es muy Util sobre el tema que
estamos investigando, y como se ha notificado cierto suceso o cémo se
conlleva la gente ante un hecho y como se reciben los hechos, y al llamado,

clima de opinién.

3.6. Instrumentos de investigacién

Los métodos usados y al mismo tiempo uno de los mas diferentes es una
actividad histéricamente inseparable al hombre, a través de la cual éste
llega a reconocer y saber que su mundo, por lo cientifico es una accion

cotidiana.

Guia de Investigacion

Observacion — Docentes

1.- Realiza actividades ludicas relacionadas al tema de clases

2.-Dicta las clases en sus aulas presenciales

3:-Motiva al estudiante a construir su propio conocimiento
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Observacion — Estudiantes

1.- Los estudiantes denotan interés en clases

2.- Los estudiantes participan activamente con los docentes

3.-Los estudiantes tienen previo a las clases informacion sobre los
temas

3.7. Poblacion y Muestra

(Arias, 2021) menciona que existe la poblacién finita que es cuando se
conoce la cantidad de sujetos que integran no se tiene el dato exacto, pero

se denomina poblacién.

Son estudiantes del noveno afio de Educacion Bésicas del colegio
Particular Dr. Francisco H.R. Jornada Vespertina, 122 alumnos 8 docentes

de diferentes asignaturas y 1 autoridad

Muestra:

(Baena Paz, 2017) menciona que es un muestreo se subdivide a estudiar
en las “unidades

En el presente trabajo es el total de gente esta en base al criterio del
averiguador considerando que la poblacion estd conformada de 131
personas entre maestro, alumnos y autoridad con la informacién obtenida
de entrevistas

Tabla No. 1 la Poblacién de la Unidad Educativa Particular Francisco

Huerta Rendon

ftem Estratos Frecuencias Porcentajes
1 ESTUDIANTES 122 93.13%
2 DOCENTES 8 6.11%
3 AUTORIDADES 1 0.76%
Total 131 100%

Nota: Secretaria de la Institucion educativa
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Muestra:
Tabla No. 2
Estratos de la muestra de la unidad educativa particular Francisco

Huerta Rendon

Estratos Poblacion Muestra
ESTUDIANTES 122 122
DOCENTES 8 8
AUTORIDADES 1 1
Total 131 131

Nota: Secretaria de la Institucion educativa

Muestra
Tabla No. 3
Muestra de la Unidad Educativa Particular Francisco Huerta Rendon
item Estratos Frecuencias Porcentajes %

1 Estudiantes 122 93.13%

2 Docentes 8 6.11%

3 Autoridades 1 0.76%

Total 131 100%

Nota: Secretaria de la Institucién educativa

23



3.8. Andlisis e interpretacion de los resultados de la encuesta
aplicada a los estudiantes de la Unidad Educativa Particular
Francisco Huerta Rendon

1.- ¢Qué estrategias educativas de ensefianza aplican sus docentes

en el aula?

Tabla No. 4

Estrategias Educativas

ftem Categorias Frecuencias Porcentajes
1 llustraciones 7 6%
Debates y discusiones 24 20%
socializadas
Talleres 59 48%
Aprendizaje cooperativo 32 26%
TOTAL 122 100%

Nota: Secretaria de la Institucion educativa

Gréafico No. 1

Estrategias educativas

h = |lustraciones
= Debates y discusiones
socializadas

= Talleres

Aprendizaje cooperativo

Nota: Secretaria de la Institucién educativa
Analisis:
El 48% de los estudiantes encuestados esta de acuerdo con los talleres y

el 6% con las ilustraciones.
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2.- ¢Con qué frecuencia aplican estrategias educativas de ensefianza

sus docentes en el aula?

Tabla No. 6
Frecuencias que aplican estrategias educativas
item Categorias Frecuencias Porcentajes

1 Muy frecuentemente 47 39%
Frecuentemente 75 61%

Raramente 0 0%

Nunca 0 0%
TOTAL 122 100%

Nota: Secretaria de la Institucion educativa

Gréafico No. 2

Frecuencias que aplican estrategias educativas

0%/_ 0%

= Muy frecuentemente
= Frecuentemente
= Raramente

Nunca

Nota: Secretaria de la Institucién educativa

Andlisis:

El 61% de los estudiantes encuestados esta frecuente que aplican
estrategias educativas de ensefianza sus docentes en el aula 'y el 39% muy
frecuente.
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3.- ¢Qué estrategias educativas de aprendizaje usted aplica?
Tabla No. 7

Cueles son las estrategias que aplican los estudiantes

item Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Subrayado 10 8%
Resumen 15 12%
Mapas mentales o 20 17%
conceptuales
Lectura y escritura 77 63%
TOTAL 129 100%

Nota: Secretaria de la Institucion educativa

Grafico No. 3

Cueles son las estrategias que aplican los estudiantes

'- = Subrayado

= Resumen
17%

63%
Mapas mentales o
conceptuales

Lectura y escritura

Nota: Secretaria de la Institucién educativa

Andlisis:
El 63% de los estudiantes encuestados aplican la lectura y escritura como
estrategia de aprendizaje en el aula y el 8% el subrayado.
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4.- ¢ Con qué frecuencia usted aplica estrategias educativas de

aprendizaje?

Tabla No. 8
Aplica estrategias de aprendizaje
item Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Muy frecuentemente 37 29%
Frecuentemente 50 41%
Raramente 35 29%
Nunca 0 0%

TOTAL 122 100%

Nota: Secretaria de la Institucién educativa

Gréafico No. 4

Aplica estrategias de aprendizaje

0%

= Muy frecuentemente
= Frecuentemente
= Raramente

Nunca

Nota: Secretaria de la Instituciéon educativa
Analisis:

El 41% de los estudiantes encuestados muy frecuente que aplican
estrategias educativas de aprendizaje y el 29% muy frecuente y raramente.
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5.- ¢ Cudles son las causas determinantes del rendimiento académico?

Tabla No. 9
Causas del rendimiento académico
item Categorias Frecuencias Porcentajes

1 La motivacion 48 39%
Las emociones 20 17%
Los estilos de aprendizaje 28 23%
Las estrategias educativas 26 21%
TOTAL 122 100%

Nota: Secretaria de la Institucién educativa

Gréafico No. 5

Causas del rendimiento académico

21%
= La motivacién

= Las emociones
= Los estilos de aprendizaje
- Las estrategias educativas

Nota: Secretaria de la Institucion educativa
Analisis:
El 39% de los estudiantes encuestados la motivaciéon son las causas

determinantes del rendimiento académico y el 17% por emociones.
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6.- ¢Con qué frecuencia repasa en su casa los contenidos revisados

en clase?
Tabla No. 10
Frecuencia de estudio y revisado en clase
item Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Muy frecuentemente 22 18%
Frecuentemente 55 45%
Raramente 30 25%
Nunca 15 12%
TOTAL 122 100%

Nota: Secretaria de la Institucion educativa

Gréafico No. 6

Frecuencia de estudia revisado en clase

12%
= Muy frecuentemente

= Frecuentemente
= Raramente

Nunca

\

Nota: Secretaria de la Institucién educativa

Andlisis:
El 25% de los estudiantes encuestados que raramente repasa en su casa
los contenidos revisados en clase y el 12% nunca
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7.- ¢Con qué frecuencia mantiene un plan de estudio luego de su
horario de clases en la institucion educativa?

Tabla No. 11
Plan de estudio luego de clases en la institucién educativa
item Categorias Frecuencias Porcentajes

1 Muy frecuentemente 12 10%
Frecuentemente 60 50%
Raramente 25 21%
Nunca 22 19%
TOTAL 122 100%

Nota: Secretaria de la Institucion educativa

Gréafico No. 7

Plan de estudio luego de clases en la institucion educativa

19%
= Muy frecuentemente

= Frecuentemente
= Raramente

Nunca

Nota: Secretaria de la Institucion educativa

Analisis:
El 50% de los estudiantes encuestados frecuentemente mantiene un plan
de estudio luego de su horario de clases en la institucién educativa y el 10%

muy frecuente.
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8.- ¢Con qué frecuencia realiza actividades deportivas o ludicas que

estimulen su concentracién y motivacion al estudio?

Tabla No. 12
Actividades deportivas o ludicas
item Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Muy frecuentemente 20 16%
Frecuentemente 62 51%
Raramente 30 25%
Nunca 10 8%
TOTAL 122 100%

Nota: Secretaria de la Institucion educativa

Gréafico No. 8

Atividades desportivas o ladicas

8%
= Muy frecuentemente

= Frecuentemente
= Raramente

Nunca

Nota: Secretaria de la Institucion educativa

Andlisis:
El 51% de los estudiantes encuestados frecuentemente realiza actividades
deportivas o ladicas que estimulen su concentracion y motivacién al estudio

8% nunca.
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9.- ¢El disefio de una guia didactica contribuiria al mejoramiento del

rendimiento académico de los estudiantes?

Tabla No. 13
Guia didactica mejoraria el rendimiento académico
item Categorias Frecuencias Porcentajes

1 Totalmente de acuerdo 18 15%
De acuerdo 68 56%
En desacuerdo 15 12%
Totalmente en desacuerdo 21 17%
TOTAL 122 100%

Nota: Secretaria de la Institucion educativa

Gréafico No. 9

Guia didactica mejoraria el rendimiento académico

> . = Totalmente de acuerdo
= De acuerdo

= En desacuerdo

Totalmente en desacuerdo

Nota: Secretaria de la Institucion educativa

Analisis:
El 51% de los estudiantes encuestados estan de acuerdo disefio de una
guia didactica contribuiria al mejoramiento del rendimiento académico de

los estudiantes 12% en desacuerdo.
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10.- ¢El disefio de una guia didactica contribuiria a la correcta
aplicacion de estrategias educativas por parte de docentes y
estudiantes?

Tabla No. 14
Guia didactica contribuiria con su correcta aplicacion de estrategias
item Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Totalmente de acuerdo 31 25%
De acuerdo 75 62%
En desacuerdo 6 5%
Totalmente en desacuerdo 10 8%
TOTAL 122 100%

Nota: Secretaria de la Institucién educativa

Grafico No. 10
Guia didéactica contribuiria con su correcta aplicacion de estrategias

= Totalmente de acuerdo

= De acuerdo
= En desacuerdo

Totalmente en desacuerdo

Nota: Secretaria de la Institucion educativa

Analisis:

El 62% de los estudiantes encuestados estan de acuerdo con el disefio
guia didactica contribuiria a la correcta aplicacion de estrategias educativas
por parte de docentes y estudiantes 8% en totalmente d

En desacuerdo.
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Andlisis de la encuesta aplicada a los Docentes de la Unidad
Educativa Particular Francisco Huerta Rendén
1.- ¢ Qué estrategias educativas de ensefianza aplica en sus clases?
Tabla No. 15
Estrategias aplicadas en clase

item Categorias Frecuencias Porcentajes
1 llustraciones 0 0%
Debates y discusiones 2 14%
socializadas
Talleres 6 86%
Aprendizaje cooperativo 0 0%
TOTAL 8 100%

Nota: Secretaria de la Institucién educativa

Grafico No. 11
Estrategias aplicadas en clase

0% _, 0%
= |lustraciones

14%

Debates y discusiones
socializadas

86% Talleres
0

Aprendizaje cooperativo

Nota: Secretaria de la Institucién educativa

Andlisis:
El 86% de los docentes encuestados que los talleres estrategias educativas
aplican en su clase y 14% contesto que aplica debates y discusiones

socializadas.
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2.- ¢Con qué frecuencia aplica estrategias educativas de ensefianza

en el aula con sus estudiantes?

Tabla No. 16
Frecuencias de estrategias educativas
item Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Muy frecuentemente 6 75%
Frecuentemente 2 25%
Raramente 0 0%
Nunca 0 0%
TOTAL 8 100%

Nota: Secretaria de la Institucién educativa

Grafico No. 12
Frecuencias de estrategias educativas

0%/_ 0%

‘ = Muy frecuentemente

= Frecuentemente
= Raramente

Nunca

Nota: Secretaria de la Institucién educativa

Analisis:
El 75% de los docentes encuestados que muy frecuente aplica estrategias
educativas de ensefianza en el aula con sus estudiantes y el 25%

frecuentemente.
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3.- ¢ Qué estrategias educativas de aprendizaje fomenta usted con sus

estudiantes?

Tabla No. 17

Fomenta estrategia educativa

item Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Subrayado 0 0%
Resumen 5 62%
Mapas mentales o 3 38%
conceptuales
Lectura y escritura 0 0%
TOTAL 8 100%

Nota: Secretaria de la Institucidon educativa

Gréafico No. 13

\

Nota: Secretaria de la Institucién educativa

Analisis:

Fomenta estrategia educativa

0%

—\0%

= Subrayado
= Resumen
= Mapas mentales o

conceptuales

Lectura y escritura

El 62% de los docentes encuestados que la estrategia educativa de

aprendizaje fomenta a sus estudiantes es el resumen y el 38% Mapas

mentales o conceptuales.
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4.- ¢Con qué frecuencia usted aplica estrategias educativas de

ensefianza?
Tabla No. 18
Aplica estrategias educativas de ensefianza
item Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Muy frecuentemente 6 75%
Frecuentemente 2 25%
Raramente 0 0%
Totalmente en desacuerdo 0 0%
TOTAL 8 100%

Nota: Secretaria de la Institucion educativa

Grafico No. 14

Aplica estrategias educativas de ensefianza

0%/_ 0%

Nota: Secretaria de la Institucion educativa

Analisis:

= Muy frecuentemente
= Frecuentemente
= Raramente

Nunca

El 75% de los docentes encuestados que muy frecuentemente aplica

estrategias educativas de ensefianza 25% frecuentemente.
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5.- ¢ Cudles son las causas determinantes del rendimiento académico?

Tabla No. 19
Causas que determinan el rendimiento académico
item Categorias Frecuencias Porcentajes
1 La motivacion 0 0%
Las emociones 0 0%
Los estilos de aprendizaje 2 14%
Las estrategias educativas 6 86%
TOTAL 8 100%

Nota: Secretaria de la Institucién educativa

Gréafico No. 15

Causas que determinan el rendimiento académico

0%0%
14%
= La motivacion
Las emociones
Los estilos de aprendizaje

86%
Las estrategias educativas

Nota: Secretaria de la Institucién educativa

Analisis:

El 86% de los docentes encuestados que la causa determinante del

rendimiento académico falta de estrategias educativas 14% falta de

motivacion.
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6.- ¢ Con qué frecuencia prepara lainformacién y recursos con los que
trabaja con sus estudiantes?

Tabla No. 20
Preparacion de informacion y recursos
item Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Muy frecuentemente 7 87%
Frecuentemente 1 13%
Raramente 0 18%
Nunca 0 0%
TOTAL 8 100%

Nota: Secretaria de la Institucion educativa

Gréafico No. 16

Preparacion de informacién y recursos

0%/_ 0%

= Muy frecuentemente
= Frecuentemente
= Raramente

Nunca

Nota: Secretaria de la Institucién educativa

Andlisis:
El 87% de los docentes encuestados muy frecuentemente prepara la
informacion y recursos con los que trabaja con sus estudiantes 13%

frecuentemente.
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7.- ¢Con qué frecuencia recibe capacitaciones sobre estrategias

educativas de ensefianza y aprendizaje?

Tabla No. 21
Capacitaciones sobre estrategias educativas
item Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Muy frecuentemente 2 25%
Frecuentemente 3 38%
Raramente 3 37%
Totalmente en desacuerdo 0 0%
TOTAL 8 100%

Nota: Secretaria de la Institucion educativa

Gréafico No. 17

Capacitaciones sobre estrategias educativas

0%

‘ « Moy frecuentemente

= Frecuentemente

= Raramente

\

Nota: Secretaria de la Institucién educativa

Nunca

Analisis:
El 37% de los docentes encuestados raramente recibe capacitaciones
sobre estrategias educativas de ensefianza y aprendizaje y el 25 % muy

frecuentemente.
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8.- ¢Con qué frecuencia fomenta la realizacion de actividades
deportivas o ludicas que estimulen la concentracion y motivacion al

estudio de sus estudiantes?

Tabla No. 22
Frecuencia de actividades deportivas o ludicas
item Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Muy frecuentemente 4 50%
Frecuentemente 3 37%
Raramente 1 13%
Nunca 0 0%
TOTAL 8 100%

Nota: Secretaria de la Institucion educativa

Grafico No. 18

Frecuencia de actividades deportivas o ludicas

0%

I = Muy frecuentemente

= Frecuentemente
= Raramente

Nunca

Nota: Secretaria de la Institucién educativa

Analisis:

El 50% de los docentes encuestados muy frecuentemente fomenta la
realizacion de actividades deportivas o ladicas que estimulen la
concentracion y motivacion al estudio de sus estudiantes y el 13%
raramente.
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9.- ¢(El disefio de una guia didactica contribuiria al mejoramiento del

rendimiento académico de los estudiantes?

Tabla No. 21
Una guia didactica mejoraria el rendimiento académico
item Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Totalmente de acuerdo 7 87%
De acuerdo 1 13%
En desacuerdo 0 0%
Totalmente en desacuerdo 0 0%
TOTAL 8 100%

Nota: Secretaria de la Institucion educativa

Gréafico No. 19

Una guia didactica mejoraria el rendimiento académico

0% 0%

i

= Totalmente de acuerdo
= De acuerdo
= En desacuerdo

Totalmente en desacuerdo

Nota: Secretaria de la Institucion educativa

Analisis:
El 50% de los docentes encuestados estuvieron totalmente de acuerdo
disefio de una guia didactica contribuiria al mejoramiento del rendimiento

académico de los estudiantes y el 13% de acuerdo.
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10.- ¢El disefio de una guia didactica contribuiria a la correcta
aplicacion de estrategias educativas por parte de docentes y

estudiantes?

Tabla No. 22
Aplicaciones de estrategias educativa para docentes y estudiantes
item Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Totalmente de acuerdo 7 87%
De acuerdo 1 13%
En desacuerdo 0 0%
Totalmente en desacuerdo 0 0%
TOTAL 11 100%

Nota: Secretaria de la Institucién educativ

Grafico No. 20

Aplicaciones de estrategias educativa para docentes y estudiantes

/—
. = Totalmente de acuerdo

= De acuerdo
= En desacuerdo

Totalmente en desacuerdo

Nota: Secretaria de la Institucion educativa
Analisis:
El 87% de los docentes encuestados estuvieron totalmente de acuerdo una

guia didactica contribuiria a la correcta aplicacion de estrategias educativas
por parte de docentes y estudiantes y el 13% de acuerdo.
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ENTREVISTA

Analisis e interpretacion de resultados de la entrevista aplicada al
Vicerrector de la institucion

Entrevistador: Karen Lissette Bejarano Alvarez
Lugar: Vicerrectorado

Entrevistado: MSc. Eduardo Mite Bernabe
Cargo: Vicerector

1. ¢ Cree usted que la aplicacion de estrategias educativas de ensefianza y
aprendizaje fortaleceria el rendimiento académico de los estudiantes de la

institucién educativa?

El aspecto educativo siempre esta avanzado de estrategias si no , no
pudiéramos trabajar las estrategias pueden cambiar dependiendo del tema
mucho mas cuando decimos que el alumno tiene problema de baja
calificaciones hay que cambiar de estrategias metodologicas son
importantes que estas técnicas siempre que con tantas actividad viendo
gue estrategias puedo aplicar con los estudiante si ya veo que algun curso
con una prueba de diagndstico y veo que algun curso tienen problema ya
nos toca usar algun tipo de estrategia a propia da para ese curso aunque
otro curso podemos aplicar otra estrategia esos los llamados
individualidades a veces estan fuerte que hay problema para el aprendizaje
de ellos con muchos factores entonces hay esta el arte del maestro indicar

la estrategias indicadas para ellos

2. ¢Los docentes de esta institucion reciben capacitaciones continuas

sobre estrategias educativas?

No continuamente tengo tres afos al frente del vicerrectorado en la
virtualidad si nos envian algunos links para ver las estrategias
metodologias para aplicarse por que durante los dos afios de pandemia era
fiscal entonces todo lo que era del ministerio nos llegaba y ahora que somos

una institucién privada no hemos organizado lo que es un seminario o
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capacitacion sobre nuevas innovaciones estratégicas o algo mejor para
refrescar a los nuevos profesores que vienen para que las aprendan en eso

estamos.

3. ¢Cree usted que fomentar la realizacion de actividades deportivas o
ludicas que estimulen la concentracion y motivacion al estudio contribuird

al mejoramiento del rendimiento académico de los estudiantes?

Yo creo que es un acierto para el ministerio que los nifios del basico tengan
5 horas de cultura fisica por que los ponen un poco mas a trabajar mas en
sus habilidades a los mejor no en sus habilidades mentales pero sus partes
fisicas su parte motriz y en eso también ayuda al aprendizaje del estudiante
a un mas los métodos ludicos que es un aporte muy grande para que el

aprendizaje sea significado

4. ¢Considera usted que el disefio de una guia didactica contribuiria al

mejoramiento del rendimiento académico de los estudiantes?

Si por que tendrian don ver donde consultar en nuevos temas o profundizar
nuevos contenidos no seria mala su propuesta bienvenida sea pues
siempre y cuando sea para el bienestar del desarrollo y mejoramiento de la

educacion

5. ¢Considera usted que los docentes estan capacitados para trabajar
estrategias educativas de aprendizaje con sus estudiantes?

Yo diria que si fue el 100% le mentiria no imaginese que ahora la
educacion es inclusiva supongamos que nos mande a un sordito o un
mudo entonces de ahi partimos de esa realidad de pronto para los
estudiantes que son normales se podria decir que son el 98% o0 99% si
hay algunos que tienen problema que hay que hacerle adaptacion
curricular hay debe entrar una estrategia diferente a las demas yo
basandome en eso yo creo que nos hace falta capacitacion para
poderno0s comunicarnos con estos niflos especiales que sean sorditos o

mudos.
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3.9. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LAS TECNICAS DE
LA INVESTIGACION
Conclusiones:

Al contemplar la problemética que afecta a los estudiantes doy como
conclusion que:

Los valores se forman desde casa por lo tanto en sus hogares escuchen a
sus hijos.

Los padres descuidan lo referente al &mbito educativo de sus nenes; debido
a multiples circunstancias.

Recomendaciones

Para mejores resultados, es saber ser bien comportado y respetar tu
horario, podras mejorar tu aprovechamiento y el orden te ayudaran a
lograr todas tus metas.

A continuacion, unos consejos que podriamos poner en practica

Define un horario.

Mejora tu concentracion
Aplica técnicas de estudio

Usa las reglas Mnemotécnicas.
Estudia en voz alta.

Participa en clase.

Ensefalo que has aprendido.
Aprovecha la tecnologia.

Fija meta

©CoNoh,rwNE
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CAPITULO IV
LA PROPUESTA

4.1. Titulo de la Propuesta

DESARROLLO DE ESTRATEGIA EDUCATIVA PARA MEJORAR EL
RENDIMIENTO ACADEMICO

4.2. Justificacion

Mi propuesta va a conducir a las autoridades y maestros de la Unidad
escolar ofreciéndoles una buena guia didactica donde les permita detectar

pasos a continuar para lograr y fortalecer la cultura institucional,

Cuél es mi meta del presente trabajo de exploracion es ofrece aclaracion
sobre un buen desarrollo estratégico para mejoras de un excelente
rendimiento escolare y saber cuales son sus posibilidades, para lograr que
los alumnos y la congregacion obtenga el éxito que se merecen.

La solucién a la problematica es usar una estrategia con informacion
importante acerca del Colegio Particular Francisco Huerta Rendon:

objetivos, historia, debilidades y oportunidades.

4.3. Objetivos de la propuesta

El objetivo es utilizar nuevas estrategias donde los docentes den a
conocer a las estudiantes nuevas técnicas y pongan en practica para

un mejor rendimiento académico.

Objetivos Especificos de la propuesta

1.Estrategias educativas a compafada de un guia didactica a beneficios
de los estudiantes.
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2. Analizar cada estrategia a realizar en la unidad educativa

3. Afianzar la relacion entre docente y estuduiantes de la Unidad
Educativa Particular Francisco Huerta Rendon para un major rendimiento
escolar.

4.4. Aspectos Teodricos de la propuesta

Aspecto Pedagogico

Segun mi planteamiento es establecer una buena estrategia de
aprendizaje y un buen procedimiento para un excelente rendimiento
académico hay operaciones y habilidades que un estudiante emplea
de forma cociente controlada y intencional como instrumentos

flexibles y aprender significativamente y solucionar problemas

Aspecto Psicologico

Nos ayudan a entender el refuerzo positivo del estudiante como
maestros y padres de familia demos emplear estrategias con
referencias a un conjunto ordenado de acciones es decir se trata de
actividades cognitivas o conductuales que son empleadas para una

mejora en el rendimiento académico.

Aspecto Sociolégico

Los procesos de capacitacion son en la sociedad son muy importante
para la formacién y desarrollo de un estado de mejora constante
garantizado para dar una mejor experiencia a los alumnos e incluso

un mejor entorno de trabajo a los maestros

Aspecto Legal
Capitulo Il. Derechos del buen vivir seccion quinta, educacién
Art. 27 Se centrarad en el ser humano y garantizara su desarrollo

holistico en el marco del respecto al medio ambiente sustentable sera
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participativa y obligatoria a la calidad y calidez impulsara la equidad

de género la justicia la solidaridad y la paz comunitaria.

Art. 29 Ensefianzas de catedra en la crianza superior y el derecho de

las personas de superar en su propialengua y ambito pedagdgico.

4.4. Factibilidad de su aplicacién:

a. La educacion tiene un docente en el area administrativo con
muy buenas habilidades y con una experiencia excelente para

realizar los procesos.
b Financiera

Con mis propios recursos realizare mi investigacion

desarrollada

C Humana el investigador conoce las estrategias metodoldgicas
para este trabajo donde las autoridades, maestros y alumnos nos

brindan una apertura para la investigacion aplicada

4.5 Descripcion de la Propuesta

Es bueno promover el aprendizaje y es muy viable encontrarlos en
videos multimedia, tutorias y cursos ya que es parte de la iniciativa de
un proceso académico que posee un alcance de aplicacion para el
grado de bachiller donde se crea los mas grandes esmeros en la

creacién escolar.
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PRESENTACION

LAS ESTRATEGIAS EDUCATIVAS
ACOMPANADA DE UNA GUIA DIDACTICA QUE
DESARROLLLAREMOS PARA UN BUEN
RENDIMIENTO ACADEMICO PARA LA UNIDAD
EDUCATIVA FRANSICO HUERTA RENDON DE
LA CUIDAD DE GUAYAQUIL SERA UNA
ESTRATEGUIA BASADA EN LECTURAS , EN
COMPRENDER MAS A LOS ESTUDIANTE
BRINDANDOLES ESTABILIDA SEGURIDAD CON
LA FINALIDAD DE OIBTENER BUENOS
RESULTADOS

PARA LLEVAR ACABO ESTA PROPUESTA SE A
TOMODO ENCUENTA LAS ESTABILIDAD
EMOCIAL DE LOS ALUMNOS

6.A UNIDAD EDUCATIVA TIENEN BIEN
POSICIONADO SU LUEGAR DONDE SE VEN
QUE SUS INSTALACIONES ESTAN EN BUEN
ESTADO ADEMAS DE ESO TIENE
RECONOCIMIENTOS Y LOGROS ACADEMICOS
POR SER PARTE DE LA UNIVERSIDAD DE
GUAYAQUIL UNA INSTITUCION DE GRAN
TRANSENDENCIA A NIVEL NACIONAL Y LOCAL

IMAGEN 2.- PRESENTACION DE NUEVAS ESTRATEGIAS
EDUCATIVAS



Es un plan de estrategias lograr los objetivos de
aprendizaje deseados para desarrollar estrategias
educativas eficaces para mejorar el rendimiento
académico, es importante comprender los factores
que influyen en el éxito de los estudiantes en su
vida académica, habilidad y esfuerzo no son
sindnimo; él es fuerzo no garantiza un éxito y la
habilidad empieza a cobrar mayor importancia eso
se debe a cierta capacidad cognitiva que le permite
al alumno hacer una elaboracion mental de las
implicaciones causales que tienen el manejo de las
autopercepciones de habilidad y esfuerzo.

En la actualidad existen diversas investigaciones
que se dirigen a encontrar explicaciones del bajo
rendimiento académico, las cuales van desde
estudios exploratorios, descriptivos y
correlacionales hasta estudios explicativos; si bien
es cierto que resulta una tarea ardua localizar
investigaciones especificas que describan 6
expliquen la naturaleza de las variables asociadas
al éxito.

Las estrategias educativas son importantes porque
ayuda a los estudiantes a desarrollar habilidades y
conocimientos que les permitan alcanzar sus metas
académicas dando mejora al rendimiento
académico, que puede tener impacto positivo en la
vida de los estudiantes.

IMAGEN 3 introduccion del Desarrollo de estrategia educativa para
mejorar el rendimiento académico
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El rendimiento académico como un resultado de
apropiacion de aprendizaje es el producto de
complejos procesos en donde intervienen
diferentes factores estrechando vinculos y al
enfocarnos de manera concreta en los analisis de
los resultados de la evolucion del aprendizaje de
los estudiantes.

Los métodos empleados en mi investigacion fue
cualitativa, con métodos de investigacion de
campo, bibliografica, observacion, encuesta y
entrevistas todos estos métodos me ayudaron a mi
investigacion para tener datos estadisticos en total
de una muestra de poblacion de 122 estudiantes y
8 docentes de la unidad educativa y una entrevista
con la autoridad de la institucion, métodos de
investigacion inductivo y deductivo con la
problematica de lo que se conoce y lo desconocido
cuales son las causas del problema y poder
orientar a una solucion es muy importante
recolectar informacion y observar de las
caracteristicas de la poblacion.

Para resolucion de una propuesta es determinar las
causas por las cuales los estudiantes reflejan un
desinterés donde los con lleva a tener un
rendimiento académico insactifatorio, porque el
objetivo principal de la educacion es que el
estudiante aprenda, entonces si los resultados en
el proceso de evaluacion no son éptimos hay que

cambiar las estrategias.

IMAGEN 4.- INTRODUCCION DE LA ESTRATEGIA EDUCATIVA
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DATOS HISTORICOS DE
LA ESCUELA
“FRANCISCO HUERTA
RENDON”

Un grupo de moradores del Barrio Cristo del
Consuelo de esta ciudad, organizados por los
profesores Miguel Mdrquez Pozo, Vicente
Guerrero Benavides, Angela Garcia de Garzény
Héctor Ibarra Pibaque solicitaron al Director
Provincial de esa época Lie. Armando Romero
Bolanos, la creacion de una escuela en este
populoso sector de acuerdo a un censo escolar
efectuado por los mencionados maestros. Vista
la solicitud y datos obtenidos el Sr. Directo
Provincial accede a la peticion y crea el 19 de
abril de 1969 este plantel que en sus inicios tuvo
la denominacién de Sin Nombre encargando la
direccién del mismo al Sr. Miguel Mdrquez Pozo
y corno auxiliares a los maestros arriba citados.

Cabe citar que por gestiones de los profesores
fundadores del plantel ante el municipio de
Babahoyo se consiguio la donacidn de una cuadra
de terreno para el funcionamiento de nuestra
institucion educativa.

Al tercer afio de su creacién a peticion de los
MAESTROS fundadores se denomina como

Escuela Fiscal Mixta “Francisco Huerta Rendo”

IMAGEN 5.- Historia del Unidad Educativa Particular Francisco Huerta

Renddén
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cuyas primeras labores educativas se realizaron
en una casa particular cuyo cafion de
arrendamiento  cancelaba la  Direccion
Provincial. Luego pasamos a laborar en jornada
vespertina en la Escuela Garcia Moreno a
peticion de nuestros maestros de nuestro
plantel y disposicion de la Direccion Provincial
de Educacién. A fines de 1971 el Sr. Miguel
Mdrquez gana un concurso de merecimientos y
pasa a integrar la docencia del Colegio Nacional
Emigdio Esparza encargdndose la direccion del
plantel al Sr. Héctor Ibarra Pibaque hasta el
nombramiento del titular.

Previo concurso de merecimientos la Direccion
Provincial de Educacion designa como directora
del plantel a la Srta. Luisa Rodriguez Vargas en
abril 1972, bajo su acertada direccidn por
gestiones ante el DESE en Quito se logro la
construccion de  nuestro  plantel su
administracion duro hasta 1994 fecha de su
sensible fallecimiento con su salida en esta
ocasion fue encargada la direccion la Srta.

Nelly Cruz Aguilera.

La Direccién Provincial de Educacidn convoca a
concurso de merecimientos y oposicion ganando
en esta ocasidn el Lie. Héctor Ibarra Pibaque,
como la decisién de la comisién de ingresos,

IMAGEN 6.- Historia del Unidad Educativa Particular Francisco Huerta

Rendoén
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Los proyectos de conformacién de los CEM
datan desde la época de la Srta. Luisa
Rodriguez continuando estas gestiones su nuevo
titular hasta la fecha se su creacién mediante
acuerdo ministerial Luisa Rodriguez
continuando estas gestiones su nuevo titular
hasta la fecha se su creacion mediante acuerdo
ministerial numero 830, el 29 de diciembre de
1995 siendo Ministro de Educacion el ABG.
Roberto Passailligue.

AAAANA,

Por disposicion del ministerio de educacién se
encarga la direccién y subdireccion del CEM Bl
a los sefores licenciados Héctor Ibarra Pibaque
y Polivio Gonzales Peralta respectivamente
siendo ellos directores de las Escuelas
"Francisco Huerta Renddény Abdén Calderén” en
su orden y designando a la primeras de las
escuelas nombradas como plantel matriz.

Durante esta administracion se construye el
nuevo edificio del CEM B1 en los mismo terrenos
de nuestro plantel y se comienza a organizar e
implementar sus nuevas estructuras:

Biblioteca, talleres mecdnicos, adquisicién de
computadoras de color para colecturia,
monocolor para prdctica de los estudiantes,

fax, TV de 20'a colores VHS, dos aires
acondicionados, etc.

IMAGEN 7.- Historia del Unidad Educativa Particular Francisco Huerta

Rendoén
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BIBLIOGRAFIA

FRANCISCO HUERTA
RENDON.

Profesor, historiador, arquedlogo, periodista, literato y conferencista
nacido en Guayaquil el 15 de abril de 1908, hijo del sefior Clemente
Huerta GéLnez y de la sefiora Raquel Rendon.

Realizo tgflos sus estudios en su ciudad natal, los que culminé en el
Colegio 6:ional Vicente Rocafuerte, donde obtuvo el titulo de
Bachiller. “Vino, luego, una época de enorme autodidaccia -por otro
lado, cualidad sui-géneris en él- para ingresar en el Instituto Superior
de Pedagogia de Quito. Ya que, en realidad, ese fue el norte de toda

su vida: {La Enseflanza!

Alcanzé su deseo. Paso el tiempo y obtuvo su titulo de Profesor, con
la nota méaxima de diez y... ;Por aclamacién!...” (Lic. Bolivar
Moyano, Cuatro Grandes Maestros Ecuatorianos, p. 83).

Por su talento indudable y sus constantes esfuerzos, peldafio a
peldaiio escald las mas altas posiciones del magisterio, la cultura y el
periodismo.

Fue profesor y Rector del Colegio Municipal José Joaquin Olmedo:
profesor de los colegios Vicente Rocafuerte, Americano y César
Borja Lavayen; primer Decano de la Facultad de Filosofia, Letras y
Ciencias de la Educacion de la Universidad de Guayaquil; y Director
de la Seccion de Antropologia e Historia de la Casa de la Cultura
Ecuatoriana nicleo del Guayas.

Promovié y patrociné con gran entusiasmo los estudios de indole
arqueoldgico entre sus alumnos, a los que interesaba en esa actividad
mostrandoles diferentes objetos extraidos en las excavaciones que
constantemente realizaba; y fue su vocacion por la investigacion
arqueologica lo que lo premid, en 1940, con el descubrimiento de las
culturas Bahia y Chorrera.

En 1966, como producto de sus estudios e investigaciones histdricas,
publico su obra “Historia del Ecuador™.

Gracias a sus vastos conocimientos y erudicién gozé de la
admiracion y el respeto de toda la ciudadania; y la Facultad de
Filosofia y Letras de la Universidad de Guayaquil le otorgoé el titulo
de “Doctor Honoris Causa”, homenaje de reconocimiento que no
pudo cumplirse porque ese mismo afio la muerte truncé su vida en su
ciudad natal, el 5 de noviembre de 1970.

IMAGEN 8.- Biografia del Dr. Francisco Huerta Rendoén
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IMAGEN 9.- Biografia del Dr. Francisco Huerta Rendon
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INSTALACIONES

Imagen 10.-Instalaciones de la Unidad Educativa Francisco Huerta
Rendon
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VISION

El colegio Francisco Huerta Rendon anexo a la Facultad de Filosofia, Letras y
Ciencias de la Educacion en el lapso de cinco afios se proyecta como un ente
educativo de alto nivel, en el que se involucre metodologia innovadoras basadas en
la teoria de las inteligencias mdltiples en el desarrollo del pensamiento de la
educacion de los adolescentes, la orientacion cientifico- metodol6gica de la practica
docente y la formacidn de técnicas y tecnologicos altamente capacitados, con
sentido de responsabilidad social con per seccion universal , critica, solidaria y
democratica compromelidos con el desarrollo socio econdmico en los dmbitos local
regional y nacional,

MISION

El Colegio Francisco huerta Renddn anexo a la Facultad de Filosofia, Letras y
Ciencias de la Educacion esta orientada a la formacion cientifico - tecnoldgico de
los estudiantes en los niveles de educacién basica , media, superior y a la
conduccion de la practica docente atreves de una labor educativa idonea, basada
en un marco de principios y valores que contribuyen a la formacion discentes con
identidad personal, regional y nacional; dirigida a cubrir el nivel superior, las
exigencias laborales del sector productivo con capacidades de aportar al bienestar
socio- economico del pais.

IMAGEN 11.- VISION Y MISION
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Datos generales de la Unidad Educativa Particular Francisco Huerta Rendon

La Unidad Educativa Particular Francisco Huerta Renddén Ubicada Cantén
Guayaquil, parroquia Tarqui, Ciudadela Universitaria, Av. Las Aguas y Av. Juan
Tanca Marengo. pertenece a la universidad de Guayaquil facultad de filosofia letras
y ciencia de la educacion, unidad educativa funciona en el horario vespertino 13:00
—18:30, Zona 8, 1.000 estudiantes para el periodo lectivo 2022-2023. estructura
esta compuesta por 2 edificios de dos plantas la rectora es la MSC. Alicia Ruiz
Ramirez el vicerrector el MSC. Eduardo mite Bernabé.
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MAGEN 12.- DATOS GENERALES DE LA UNIDAD EDUCATIVA
FRANCISCO HUERTA RENDON
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Perfil de docentes

Los docentes de la Unidad Educativa Particular Francisco Huerta Renddn son
profesionales especializados en su area de trabajo, tienen registrado su titulo de
tercer nivel y en otros casos de cuarto nivel en Senescyt.

AGUILERA POSLIGUA MARIA DEL CARMEN  MAGISTER

ALVARADO SANTOS JAZMIN FABIOLA LICENCIADO
ANDRADE MORAN TANIA BEATRIZ LICENCIADO
APARICIO TAFUR EDUARDO SYHUJANSO LICENCIADO
ARTETA RIVAS MIRELLA MARGARITA LICENCIADO
BARRE HOLGUIN LELIS STHERLY MAGISTER

BENAVIDES CASTILLO GINA JUSTINA LICENCIADO
BONILLA NAVARRETE JUAN CARLOS LICENCIADO
BRIONES DIAZ CARLOS ALFONSO LICENCIADO
BUENO RODRIGUEZ IVONNE DEL ROCIO LICENCIADO
CALLE CALLE JOSE RICARDO LICENCIADO
CUESTA DAVILA MARIA SUSANA LICENCIADO
GALLARDO VARGAS EMILIA YADIRA LICENCIADO
GUERRA CAMACHO CARLOS LUIS LICENCIADO
JURADO PATINO JUAN JOSE LICENCIADO
LOAYZA RAMIREZ FRANCISCO XAVIER LICENCIADO
LOPEZ MACIAS KATTY LORENA MAGISTER

LUCIO QUINTANILLA JANETT LUCIA LICENCIADO
MAYER CORONEL LORENA PAOLA LICENCIADO
MENDOZA CAMPELO CAROLINA MARITZA LICENCIADO

IMAGEN 13.- PERFIL DE DOCENTES



NAVARRETE MENDIETA BYRON LICENCIADO
FRANCISCO

PEREIRA HAZ GERMANIADELROCIO  LICENCIADO
PISCO ESTRELLA IRLANDA AURA LICENCIADO
QUINDE REYES IVONNE DE JESUS MAGISTER
RAMIREZ ANCHUNDIA CRUZ DOMINGO  LICENCIADO
ROBINSON SAONAMAYRALORENA LICENCIADO
ROMERO GAIBOR LISSETTE MAGISTER
JACQUELINE

SANCHEZ NORIEGA RAMON DE JESUS ~ MAGISTER
TORRES RIERA EDWARD VICENTE LICENCIADO
TUMBACO CASTRO ANGELICA ARQUITECTO
MERCEDES

VILLACRES CORTEZ JOSE GABRIEL LICENCIADO
ZAMBRANO BERMUDEZ MERCEDES ~  LICENCIADO
ALEXANDRA

ALARCON LLIVISACAROSA CRISTINA  LICENCIADO
CORONEL MONTECE HOLGER LUIS PROFESOR

CRUZ FABARA JULIA MATILDE PROFESOR
MITE BERNABE EDUARDO LICENCIADO
QUINONEZ KLEBER NICOLAS MAGISTER

SANCHEZAVILAPERLADELROCIO  MAGISTER
VASQUEZ ROJAS VICTOR MANUEL LICENCIADO

IMAGEN 14.- PERFIL DE DOCENTES



Bar
La institucion cuenta con un bar donde estudiantes, docentes y administrativos
compran alimentos saludables en el receso siempre buscando el bienestar de la

comunidad educativa.

Biblioteca

Cuenta con una biblioteca donde los estudiantes pueden hacer su investigacion,
deberes, estos les ayuda que los estudiantes lean mas y tengan una mejor
comprension. también la biblioteca se retinen los docentes para hacer su plan de
clases.

Autoridades
MSC. Alicia Ruiz Ramirez, Rectora
MSC. Eduardo Mite Benabé Vicerrector

IMAGEN 15.- AUTORIDADES DE LA INSTITUCION E
INSTALACIONES
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Esta propuesta esta dirigida a las autoridad y
docentes de la Unidad Educativa Particular
Francisco Huerta Rendon ofreciéndoles una buena
estrategia y guia didactica donde les permita
establecer parametros a seguir para lograry
fortalecer la cultura institucional, dado que
actualmente la institucion trabaja de acuerdo con
los lineamientos del Ministerio de Educacion. El
proposito del presente trabajo de investigacion es
ofrecer informacion sobre un buen desarrollo
estratégico para mejoras de un excelente
rendimiento académico saber cuales son sus
debilidades y oportunidades, lograr que los
estudiantes y la comunidad educativa obtenga el
exito. La solucion a la problematica es usar una
estrategia con informacion importante acerca de la
Unidad Educativa Particular Francisco Huerta
Rendon: FODA, objetivos, historia de la unidad
educativa, estregias debilidades y oportunidades.

Imagen 16.- Justificacion de la propuesta
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Recomendaciones

Para lograr mejores resultados en el colegioo en la
universidad, es importante saber organizarte, ser
disciplinado y respetar tu horario. Si cumples con
todo ello, podras mejorar tu rendimiento
académico, recuerda que la constancia y el orden
te ayudaran a lograr todas tus metas.

Acontinuacion unos consejos que podriamos poner
en practica

1. Define un horario.

2. Mejora tu concentracion

3. Aplica técnicas de estudio

4. Usa las reglas Mnemotécnicas.
5. Estudia en voz alta.

6. Participa en clase.

7. Enseina lo que has aprendido.
8. Aprovecha la tecnologia.

9. Fija metas.

IMAGEN 17.- RECOMENDACION
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Conclusiones:

Al observar la problematica educativa que afecta a
los estudiantes doy como conclusion que:

La familia es el nicleo donde se forman los valores
por lo tanto es necesario que en sus hogares
eduquen a sus hijos.

La falta de atencion de los estudiantes es un factor
que causa un menor rendimiento escolar.

Los padres descuidan y desatienden lo referente al
ambito educativo de sus hijos; debido a multiples
circunstancias como la falta de interés, los horarios
de trabajo, problemas familiares un sin fin de
problematicas.

Los hijos suelen reflejar esa falta de atencion que
sienten y es muy comun que ocurra dentro del
colegio, en donde pueden perder el interés y deseo
de asistir a clases, afectando directamente sus
calificaciones.

IMAGEN 18 CONCLUSION
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ANEXO |.- FORMATO DE EVALUACION DE LA PROPUESTA DE TRABAJO DE

TITULACION

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

CARRERA mercadotecnia

TRABAJO DE TITULACION

Nombre de la
propuesta de trabajo
de la titulacion:

IDESARROLLO DE ESTARTEGIAS EDUCATIVAS PARA MEJORAR EL
IRENDIMIENTO ACADEMICO

Nombre del Presidente del Consejo de Facultad
CC: Director de Carrera

Gestor de Integracion Curricular y Seguimiento a Graduado

(Nsc))'iiﬁre del estudiante |KAREN LISSETTE BEJARANO ALVAREZ
Facultad: FILOSOFIA'Y LETRA DE Carrera: MERCADOTECNIA
ICIENCIAS DE LA
e e
Linea de DESARROLLO DE ISuNiﬂea de |Desarrollo de Guia
Investigacion: [ESTRATEGUIAS PARA nvestigacion: i i
g EOREAREL g Didactica
RENDIEMEINTO AADEMICO
W prestgrbtacuon I-eclna qg 4
frabaio db Tituacion: |25 DE OCTUBRE DEL 2022 E":r ‘éiﬁe;‘ta%e 10 NOV DEL 2022
trabajo de
Titulacion:
ASPECTO A OBSERVACI
CONSIDERAR $8MPLIMIEN ONES
SI NO
g’"nulo de la propuesta de trabajo [x
e
Titulacion:
Linea de Investigacion / Sublinea X
Investigacion:
Planteamiento del Problema: X
Jusiificacion e importancia: X
"Objetivos de Ta Investigacion: X
Metodologia a emplearse: X
Cronograma de actividades: X
Presupuesto y financiamiento:  [x
APROBADO
; < APROBADO CON
—FirmadetPresidentedetConsejo————
b Bt OBSERVACIONES NO
eracy APROBADO
“\’ﬁ-\“\ %‘MC'B\ [ T29%)
o

Karen Bejarano Alvarez
C.1.091465980
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ANEXO II. - ACUERDO DEL PLAN DE TUTORIA DE
TRABAJO DE TITULACIOFACULTAD DE FILOSOFIA,

LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

CARRERA MERCADOTECNIA Y PUBLICIDAD
Guayaquil, NOVIEMBRE de 2023

Sr.
PhD. Pedro Miguel Alcacer Aparicio

Director de Carrera
En su despacho. -

De nuestra consideracion:
Yo WEMMQD_GAEINQ. doceme tutor cel trabajo de
titulacion de la estudiante Karen Lissette Mrano varez de |a Carrera

%ﬁm las tutorias semanales en el
siguiente horario durante el periodo ordirario T12

2022 —2023,

De igual manera entendemos que los compromisos asumidos en el proceso de

tutoria son:

Asistir a las tutarias individuales 2 horas a la semana, con un minimo de porcentaje de
asistencia de 70%

Asistir a ‘as tutorias grupaes (3 horas a la semana), con un minmo de porcentaje de
asistenca de 70X «. Cumplircon  las actividades del procesa, conforme al Calendario
Académico.

Tengo conocimiento que es requisito para la presentacién a la sustentacién del trabajo
de titulacion, haber cuiminado e plan de estudio, 'os requisitos previos de graduacdn, y
haber aprobado ¢ modulo de actual zacion de conocmientos (en el caso que se encuentre
fuera de plazo reglamentaric para atitulacién).

Agradeciendo |a atencién, quedamos de Ud.

Alentamente,

\\ou.u\ %me«v

MSc. José Enrique Tumbaco Karen Bo]lnno Alvarez
Cl.- Cl1.:0914659800
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ANEXO IV« INFORME DE AVANCE DE LA GESTION TUTORIAL
FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA MERCADOTECNIA ¥ PUBLICIDAD

Tutor: MSc. José Envigue Tumbaco Gabino

Tipo de trabajo de titulacién; Proyecto de investigacidn
Thulo del trabajo: Desarrollo de estrategias educativas para mejorar el rendimiento académico
Carrera: Comercio Exterior, Comercio y administracidn y Mercadatécnica y Publicidad

No. DE FECHA DUR ACION: |  OBSERVACIONES Y TAREAS
TUTORA ACTIVIDADES DE TUTORIA ] ASIGNADAS
1 /1172022 Presentacién del docente y exglicacidn del procese de| 11h00 | 13000 ar el esquema fac itado
Btulaoon la carrera
2 771272022 resentacidn de esquema de proyecto detallado 11h00 | 13500 Escribir |deas sobre la
onversacién con los estudiantes para formulars los ropuesta del proyecto
untos a descr it r en o proyecto
3 1471272022 Pelimitar de proyectoy formular la propuesta 11h00 | 13000 Izar un andliss de la
Correccion de Objetvos de |08 proyectoy uncidn en 1u prayecto y
terminar @ lugar
Kl 04/01/2023 lcacion e las variables y cuadro de 11000 | 13h00 Eieccién del lugar redactar
petacionalizacidn, ejlempios Revision de otay para 5 abjetivos del proyecto
a3 var ables car las citas actualizadas
acuerdo alas varables
5  [N1/01/2023 |Revis &n de dimensiones y categorlas de la 11h00 | 13h00 Korreccidn de las citas y
petacionalizackdn. Revitién de sstematizacion de terminar la dimen |60
1oblema Har las preguntas de
stematizacién y corregi
6 18/01/2023 Resltidn de la redaccidn de capitule | Explicacién del | 11h00 | 13100 Investigar proyectos similares
apitulo 11 Revishdn de los 5 minimos de ejempos 14 antecedentes del
ara antecedentes Explicacion de Normas Apa citas royecto, 'nvestigar as
elerencias, farmata etc Revhion de las ¢t que labiras Caves pata ¢l marco
ean actudllzadas y tengan sus respectivo parafraseo 61 0o
7 9510112023 evinidn del Marco tedrica con |as carrecc ones 11000 | 13000 Korrep faltas ortograticas y
uiudn en clase Revislon del Marco Tedrcoy dir crenograma y
ArCo conceptudl y marco legal resupuesto de la propuesta
8 D102/2023 Kapltule 1|, Explicacion sobre la metodo‘oghs ¥ 11600 | 13h00 Korregr faltas ortogrificas y
éonicas de Investigacion. Revision del Capitulo (V dir crenograma y
actibibdad de | propuesta resupuesto de la propueita
9 PAEN2/2023 Revitian generd de toda el avance del proyecto, se 11h00 | 13000 160 complets de
eal2é corecclones. royecto
10 150272023 rnmcn de cronograma y presupuesta del proyecto | 11600 | 13000 Firmar y enviat
11 R2R2/2024 Fommm los anexcs 115600 | 13h00 Mnatar las correcciones

==

MSc. José Enrigue Tumbaco Gabino

Lic. Alejancra Elizabeth Garcia Sudrez, MSc.

C).: 0815075834

Gestor de Integracién Curricular
CL: 0921907218

Mnr%ﬂmw%

© Karen Lissette Bejarano Alvarez

Cl.: 0914659800
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ANEXO V.- RUBRICA DE EVALUACION TRABAJO DE TITULACION
FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA MERCADOTECNIA Y PUBLICIDAD {SEMESTRAL)

Tihule def Trabajo: Desarroliar estrategia educativa para mejorar &l rendimiento académice
autor(s) Karen Lissetle Bejarano Alvarez

ASPECTOS EVALUADOS : IFiCAC)
MAXIMG
ESTRUCTURA ACADEMICA Y PEDAGOGIOA 45 5
Propuesia integrada a Dominios, Mision y Vision de |a Universioad de Guayaquil. 0.3 E

Re acdén de pertirencia con las Lineas y sublineas de investigacion
Unversidad/Facullad/Canern.

04

rd

" Base conceplull Que CUump|e Con I8 I35es 08 COMpPrens on, Nerprelacon, eaplicanon y
sislematizacon en 'a resolucon de un problema

ps

Coherencia en rels06n a los modelos de actuacon profesional, protlematca, tensiones y
tendencias de la profesién problemas 2 encarar, preveny o so'ucionar de acuerdo & PND-BV

Ewdenca el logro o2 capacidades cognitivas re acionadas al mode o educalivo coma
resultados de aprendizaje que fortalacen @l perfi de |z profeson

Responde comeo propuesta innovadora de investigacitn & desarralio social ¢ lecnolégico,

i)

Responde & un proceso da nvestigacon —accion, como pane de |a propia expenencia
educativa y de ‘os aprend:zajes adquindcs durante ‘a camera

g3

El titwio identifica de forma comecta 'os objefivos de |a inveshigacian

—Ellunqoupnsllm anlecedentes del tema su impartancis dentro del conlexio genara, de!
conocimeentn y de ‘a sooadad, asl como del campo al que perenace, aporianio
significat vamenie a la investigacién

El objetivo general, o3 objetiva: especificos y &l marce melodo 6gico eslan en
|_correspondencia

1

El analists o |a informacian s& relaciona con datos obiendas y permite expresar (as
conclusiones en corespondenoa 3 los objetivos especificos.

oa

Aciunizacion y correspondencia con el lema. de las citas y referencia tabliografica,

07

CAE INPACTO SOCIAL

1

Pertinencia de la investigacion

05

INNOVaCION Ge |3 propuesia roponIEndo UNa SOICON @ LN pIOD &Ma felconado con & perlil o
egresa profesional

05

)

CALIFICACION TOTAL *

e = e ] =)
-~

Sustertacién oral.

las siguienies tases (rewsion, sustentaciin).

i resuliads serd promediado can @ Cal hcac 6r ol Tulor Revisar y con 1a Callhcacion de obienda en @

** El estudianie que obliens una calitcacion menor @ 7/10 en s fase de tutoris de thulacién, no podra continuar a

Msc. Tumbaco Gabino Jose
C.1.0910663202
Fecha 01/03/2023
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ANEXO VI. - CERTIFICADO DEL DOCENTE-TUTOR DEL TRABAJO DE TITULACION
FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

CARRERA DE NIA Y PUBLICIDAD (SEMESTRAL)

Guayaqui, 01 de marzo de 2023

Sr

PhD. Pedro Miguel Alcocer Aparicio
Direcior de Carrera

Ciudad. -

De mis consideracones:

Envio a Ud. el Intorme correspgondients 3 fa tutoria rea izada al Trabajo de Titulacion DESARROLLAR
ESTRATEGIA EDUCATIVA FARA MEIORAR EL RENDIMIENTO ACADEMICO de la estudiante KAREN
LISSETTE BEIARANO ALVAREZ, indicando gque ha cumglido con todos | os pardmetros establecidos en
la normativa vigente:

*El trabajo es ol resultado de una Investigacon

*El estudiante demuesira conocmienio profesiona ntegral

*El rabajo presenta una propuesta en el area de conocimiento

*El nivel de argumentac on es coherente con el campo de conocimiento.

Adcionaimente. se adjunta @ certifcado de porcentaje de simlitud y la valoracion de
trabajo de btulacon con la respect va cal ficacion.

Dando por concluda esta tutoria de trabajo de titulacion, CERTIFICOQ, para los fines
pertinentes, que |a estudiante estd apta para continuar con el proceso de revision final.

Msc Tumbaco Gabino José
C.1 0010663202
Fecha 0! de marzo del 2023
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FACULTAD DE FILOSOFIA. LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA MERCOTECNIA Y PUBLICIDAD (SEMESTRAL

CERTIFICADO PORCENTAJE DE
SIMILITUD

Hatwendo sido nombrado José Enrique Tumbaco Gabino, wtor del trabajo de tilacion certifico
que ¢l presente trabayo de titulacion ha sido claborado por Karen Lissette Bejarano Alvarez con
C.C. No. 0914659800, con mirespectiva supervesion como requenimiento parcial para la obtencion
del titulo de LICENCIADA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION MENCION
MERCADOTECNIA

Se mforma que ¢l trmbajo de mulacson, “DESARROLLAR ESTRATEGIA EDUCATIVA
PARA MEJORAR EL RENDIMIENTO ACADEMIC O™ con su propuesta, ha sido anentado
durante todo ¢l periodo de ejecueion en of programa ants plagso TURNITIN quedando ¢l 9% de
comncsdenca,

DESARROLLO DE ESTRATEGIA EDUCATIVA PARA MEJORAR EL
RENDIIENTO ACADEMICO

i

9. 10, 2« y

o) M WeUNS CACILR W RO AN (TR
TTOMNT

PO,
APERItET D U ST

B S=te. 4.
Glaleet Lninoid =4

i e 2x
W indtecs commn 1 -

. Subrmitind 1 UNIY DE LAS AMERICAS 1
P - e -

. estrategiaspnfe tlogspot.com 1
Lt L

. Sudurtiad to Univeruidad de Ousvsai 1
e be Sine ~

. maestroysociedad vo edu.tu 1‘

g
MSe. José Tumbaco Gahino

C.LO910663202
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ANEXO VIII.- INFORME DEL DOCENTE REVISOR
FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

CARRERA

Guayaquil,

Sr.

PhD. Pedra Migue' Alcocer Aparicio
D rector de Carrera

Ciudad. -

De mis consideraciones:

Envio a Ud el Informe correspondiente a la REVISION FINAL del Trabajo de
Titulacion__DESARROLLO DE ESTRATEGIA EDUCATIVA PARA MEJORAR EL
RENDIMIENTO ACADEMICO (titulo) del o de los estudiante (s) KAREN LISSETTE

BEJARANO ALVAREZ Las gestiones realizadas me permiten indicar que el trabajo fue
revisado considerando todos los parametros establecidos en las normativas vigentes, en el
cumplimento de los siguientes aspectos:

Cumplimiento de requisitos de forma:

El titulo tiene un maximo de_250 palabras.

La memoria escrita se ajusta a la estructura establecida.

El documento se ajusta a las normas de escritura cientifica seleccionadas por la Facultad.
La investigacion es pertinente con la linea y sublineas de investigacion de la carrera.

Los soportes tedricos son de maximo_5 anos. La propuesta presentada es pertinente.

Cumplimiento con el Reglamento de Régimen Academico:

El trabajo es el resultado de una investigacion.

El estudiante demuestra conocimiento profesional integral.

El trabajo presenta una propuesta en el area de conocimiento.

El nivel de argumentacion es coherente con el campo de conocimiento.

Adicionalmente, se indica que fue revisado, el certificado de porcentaje de similitud, la
valoracioén del tutor, asi como de las paginas preliminares solicitadas, lo cual Indica el
que el trabajo de investigacion cumple con los requisitos exigidos.

Una vez concluida esta revision, considerc que el estudiante esta apto para continuar el
proceso de titulacion. Particular gue comunicamos a usted para los fines pertinentes.

Atentamente,

GARCIA CASTRO WASHINGTON
DOCENTE TUTOR REVISOR

c.. 0920694593
FECHA:15-3-23
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ANEXO I1X.- RUBRICA DE EVALUACION DOCENTE REVISOR DEL TRABAJO
DE TITULACION
FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

CARRERA: MARKETING Y DISENO PUBLICITARIO

Tiuo del Trabajo
Autor(s)
TASPEGTUS EVALUADUS i \TARI
NAXMO 08
TESTRUCTURA Y REDAGGION DE LA MEMORIA 3
Formse de presentacién acorde a lo solcitado. 06 e
Tabla de contanidos. indice de tablas y fguras 06 o8
Redaccién y onografia, 06 joé
Caorrespandencls con |a noimstiva def irabajo de litulacioe. 0.6 Iu
Adecuada presantacon de tabias y iguras. 06 s
RIGOR CIENTIFICO [
El tiulo dentdica de forma correcta kas ot etivas de |a mvast gacaon 05 ps
La infroduccitn expresa \0s antecedantes del termna, su impartancia dentro del 06 s
conasto
genaral, del conocimiento y oe |a sociedad, asi coma o8 campo al gue partensce.
El oty etvo genard esid expresado en (éminos del irabac a investigar. 07 P 7
Lesobjetivosespecificosconttibuyesalcumplimientiodelobjelivogenatal. 07 ltn
Los antecedentes ladnces y concepluales complamentan y apona n 07 7
significanvamante
al desarrolo de la mvestigacion
["Los mdtodos y herramientas se cormesponden con |08 ot 8t ves Oe 1A Investigacian. 07 7
El gndlisis de |8 iformacidn se relacons con dilos oblendos. 04 Pd
Factibilidad da |a propuesia 04 lod
LS CONCRSIONSS Sxpresan & CUmplm enio 0e /05 Ob, &1v0s especiicos. 04 ja
Las recomandaciones son peninantes, lacidles y validas 04 Pa
Actualizacion y correspondencia con & tema, oe 1as ofas y ralerancia 05 IM
~PERTNENCA E WPACTO SOCIT
N 1 I'
[ Pertinencia de (& NvestgacOn/ INNOVSCION 08 1a BIODUBSIA. 04 pa
La investigacidn propone una solucién a un protilema relacionado con o parli de [ TE
egresa
profesional
Contribuye con ias lingas/sublineas de investigscion de la Canera 03 o3
CALIFICACION TOTAL /10
| B resullaco serd promediado con 18 CAlICACoN Gel TUCr y con 1 CalCacion Oe oblenia en 14 Susientacion oral
**El astudiante qua obiiene una cailicacion menot 3 7/10 en lafase de tutoria de Ytuacian, no podra continuar alas

GARCIA CASTRO WASHINGTON
DOCENTE TUTOR REVISOR

cL 0920694593
FECHA:15-3-23
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ANEXO XI.- FICHA DE REGISTRO DE TRABAJO DE TITULACION
FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

CARRERA Mercado y Publicidad

REPOSITORIO NACIONAL EN CIENCIA'YY TECNOLOGIA
FICHA DE REGISTRO DE TRABAJO DE TITULACION

TITULO Y SUBTITULO: Desarrollo de Estrategias Educativas para mejorar el
Rendimiento Académico

AUTOR(ES) Bejarano Alvarez Karen Lissette
(apellidos/nombres):

REVISOR(ES)/TUTOR(ES) [José Enrique Tumbaco Gabino
(apellidos/nombres):
INSTITUCION: Universidad de Guayaquil

UNIDAD/FACULTAD' Filosofia y Letra de la Ciencias de la Educacion
MAESTRIA/ESPECIALIDAD" [Mercadotecnia y Publicidad

GRADO OBTENIDO:
FECHA DE Publicacion: No. DE PAGINAS:
AREAS TEMATICAS:

PALABRAS CLAVES/
KEYWORDS:

RESUMEN/ABSTRACT (150-250 palabras):

TENEMOS QUE DESARROLLAR ESTRATEGIA EDUCATIVA PARA QUE TENGAN
UN BUEN RENDIMIENTO, TENEMOS OPCIONES PARA PORDER DARLES LA
AYUDA NECESARIA A NUESTROS ESTUDIANTES A QUE EL RENDIEMIENTO DE
ELLOS LOGRO EL EXITOS QUE NOSOTROS COMO DOCENTE QUEREMOS QUE
ELLOS OBTENGAN ACONTINUACION DARE UNAS OPCIONES QUE SIEMPRE
DEBERIAMOS PONER EN PRACTICA, TALES COMO ORGANIZAR NUESTRO
TIEMPO, LEER EN VOZ ALTA, ENSENAR NUESTROS CONOCIMIENTOS SERIAN
BUENAS ESAS OPCIONES.

SABEMOS QUE EL RENDIEMIENTO ACADEMICO DE LOS ALUMNOS ES UNA
MEDIDA DE CAPACIDAD DE LOS ALUMNOS EN EXPRESAR LO QUE ESTA
APRENDIENDO A LO LARGO DE SU PROCESO INFORMATIVO TAMBIEN
SABEMOS QUE ES LA CAPACIDA DEL ALUMNO PARA RESPONDER A LOS
ESTIMULOS EDUCATIVOS

Palabras Claves: ESTRATEGIA, GUIA, CONOCIMIENTOS, EXITOS

ADJUNTO PDF: S NO
CONTACTO CON Teléfono: E-mail;
AUTORJES: 0968574514 | karen.bejaranoa@ug.edu.e
CONTACTO CON LA Nombre:
INSTITUCION: Teléfono:
E-mail:
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ANEXO XIl.- DECLARACION DE AUTORIA Y DE
AUTORIZACION DE LICENCIA GRATUITA
INTRANSFERIBLE Y NO EXCLUSIVA PARA EL
USO NO COMERCIAL DE LA OBRA CON FINES
NO ACADEMICOS

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA Marketing y Disefio

LICENCIA GRATUITA INTRANSFERIBLE Y NO COMERCIAL DE LA OBRA
CON FINES NO ACADEMICOS

Yo, Karen Lissette Bejarano Alvarez, con C.l. No0.0914659800,
certifico/amos que los contenidos desarrollados en este
trabajo de titulacion, cuyo titulo es Desarrolio de

Estrategias Educativas para mejorar el Rendimiento Académico son
de mi/nuestra absoluta propiedad y responsabilidad, en conformidad
al Articulo 114 del CODIGO ORGANICO DE LA ECONOMIA SOCIAL
DE LOS CONOCIMIENTOS, CREATIVIDAD E_INNOVACION",
autorizo/amo la utilizacién de una licencia gratuita intransferible, para
el uso no comercial de la presente obra a favor de la Universidad de
Guayaquil.

\&(M 'ﬂr%ﬂ M D -

Karen Lissette Bejarano Alvarez
C.1.0914659800
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ANEXO XIII.- RESUMEN DEL TRABAJO DE TITULACION (ESPANOL)

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

CARRERA MARKETING Y DISENO

” TITULO DEL TRABAJO DE TITULACION REALIZADO"

Desarrollo de Estrategias Educativas para mejorar el Rendimiento Académico
Autor: Karen Lissette Bejarano Alvarez
Tutor: José Enrique Tumbaco Gabino

Resumen

TENEMOS QUE DESARROLLAR ESTRATEGIA EDUCATIVA PARA QUE
TENGAN UN BUEN RENDIMIENTO, TENEMOS OPCIONES
PARA PORDER DARLES LA AYUDA NECESARIA A NUESTROS
ESTUDIANTES A QUE EL RENDIEMIENTO DE ELLOS LOGRO EL
EXITOS QUE NOSOTROS COMO DOCENTE QUEREMOS QUE ELLOS
OBTENGAN ACONTINUACION DARE UNAS OPCIONES QUE SIEMPRE
DEBERIAMOS PONER EN PRACTICA, TALES COMO ORGANIZAR
NUESTRO TIEMPO, LEER EN VOZ ALTA, ENSENAR NUESTROS
CONOCIMIENTOS SERIAN BUENAS ESAS OPCIONES.

SABEMOS QUE EL RENDIEMIENTO ACADEMICO DE LOS ALUMNOS
ES UNA MEDIDA DE CAPACIDAD DE LOS ALUMNOS EN EXPRESAR
LO QUE ESTA APRENDIENDO A LO LARGO DE SU PROCESO
INFORMATIVO TAMBIEN SABEMOS QUE ES LA CAPACIDA DEL
ALUMNO PARA RESPONDER A LOS ESTIMULOS EDUCATIVOS

Palabras Claves: ESTRATEGIA, GUIA, CONOCIMIENTOS, EXITOS
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ANEXO XIV.- RESUMEN DEL TRABAJO
DE TITULACION (INGLES)

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA: Mercado y Publicidad

“TITLE OF DEGREE WORK CARRIED OUT”
Desarrollo de Estrategias Educativas para mejorar el Rendimiento Academico
Author: Karen Lissette Bejarano Alvarez

Advisor: José Enrique Tumbaco Gabino

Abstract

REGARDING THE EDUCATIONAL STRATEGY TO IMPROVE THE
ACADEMIC PERFORMANCE OF THE STUDENTS, WE HAVE OPTIONS
TO HELP OUR CHILDREN SO THAT THEIR PERFORMANCE ACHIEVE
THE SUCCESSES THAT WE AS TEACHERS WANT THEM TO ACHIEVE
THEN IT WILL GIVE SOME OPTIONS THAT WE SHOULD ALWAYS PUT
INTO PRACTICE AS ORGANIZING OUR TIME, READING ALOUD,

TEACHING OUR KNOWLEDGE WOULD BE GOOD OPTIONS.

WE KNOW THAT STUDENTS' ACADEMIC PERFORMANCE IS A
MEASURE OF STUDENTS' ABILITY TO EXPRESS WHAT THEY ARE
LEARNING THROUGHOUT THEIR INFORMATIVE PROCESS WE ALSO
KNOW THAT IT IS THE STUDENT'S ABILITY TO RESPOND TO

EDUCATIONAL STIMULI

Keywords: Strategy, guide, knowledge, success
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ENTREVSTA AL VICERRETOR
DEL COLEGIO
FRANCISCO HUERTA RENDON MASTER MITE
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ENCUESTAS A LAS MAESTRAS

ENCUESTAS A LOS ALUMNOS DEL 3ERO ANOS DE BASICA
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Introduccion

Es un plan para lograr los objetivos de aprendizaje deseados para
desarrollar estrategias educativas eficaces para mejorar el rendimiento
académico, es importante comprender los factores que influyen en el éxito
de los estudiantes en su vida académica, habilidad y esfuerzo no son
sindnimo; él es fuerzo no garantiza un éxito y la habilidad empieza a cobrar
mayor importancia eso se debe a cierta capacidad cognitiva que le permite
al alumno hacer una elaboracién mental de las implicaciones causales que
tienen el manejo de las autopercepciones de habilidad y esfuerzo.

En la actualidad existen diversas investigaciones que se dirigen a encontrar
explicaciones del bajo rendimiento académico, las cuales van desde
estudios exploratorios, descriptivos y correlacionales hasta estudios
explicativos; si bien es cierto que resulta una tarea ardua localizar
investigaciones especificas que describan o expliquen la naturaleza de las
variables asociadas al éxito

Las estrategias educativas son importantes porque ayuda a los estudiantes
a desarrollar habilidades y conocimientos que les permitan alcanzar sus
metas académicas dando mejora al rendimiento académico, que puede
tener impacto positivo en la vida de los estudiantes.

El rendimiento académico como un resultado de apropiacion de
aprendizaje es el producto de complejos procesos en donde intervienen
diferentes factores estrechando vinculos y al enfocarnos de manera
concreta en los andlisis de los resultados de la evolucién del aprendizaje
de los estudiantes.

Los métodos empleados en mi investigacion fue cualitativa, con métodos
de investigacion de campo, bibliografica, observacion, encuesta y
entrevistas todos estos métodos me ayudaron a mi investigacion para tener
datos estadisticos en total de una muestra de poblacién de 122 estudiantes
y 8 docentes de la unidad educativa y una entrevista con la autoridad de la

institucion, meétodos de investigacion inductivo y deductivo con la
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problemética de lo que se conoce y lo desconocido cuales son las causas
del problema y poder orientar a una solucion es muy importante recolectar

informacion y observar de las caracteristicas de la poblacion.

Para resolucidon de una propuesta es determinar las causas por las cuales
los estudiantes reflejan un desinterés donde los con lleva a tener un
rendimiento académico insatisfactorio, porque el objetivo principal de la
educacion es que el estudiante aprenda, entonces si los resultados en el

proceso de evaluacion no son 6ptimos hay que cambiar las estrategias.

Planteamiento del Problema de Investigacion

Es importante establecer que el rendimiento de los estudiantes debe
evaluarse de manera constante y continua durante todo el proceso de
aprendizaje, dado que, una Unica evaluacion no es el resultado objetivo del
esfuerzo y dedicacion del estudiante para poder cumplir sus actividades

académicas.

Existen un sinnUmero de causas por las cuales el estudiante puede
presentar un rendimiento académico insatisfactorio, tales como:
metodologia no apropiada aplicada por el docente, recursos inexistentes
en la institucién educativa, barreras fisicas y psicoldgicas en el colegio,
desmotivacién del estudiante, problemas de comunicacion en el ambito

familiar, entre otros.

De aqui surge la necesidad de realizar un estudio para establecer si la
aplicacion adecuada de las estrategias educativas lograra mejorar el
rendimiento académico de los estudiantes de noveno afio de Educacion
General Béasica de la Unidad Educativa Particular Francisco Huerta

Rendon.
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Las estrategias de ensefianza son las que utiliza el docente para lograr
cumplir el objetivo de aprendizaje, el cual es que todos los estudiantes
aprendan con igualdad de oportunidades y las estrategias educativas de
aprendizaje que son las que utlizan los estudiantes para poder
comprender, mantener y reforzar el conocimiento recibido por el docente
en el aula de clase y con los materiales y recursos para la continuidad del

proceso de aprendizaje.

Teniendo como punto destacado que el docente no es un simple trasmisor
de conocimiento, sino que, es un guia que dirige el proceso de aprendizaje
y con sus lineamientos el estudiante construye su propio conocimiento

basandose en la corriente del constructivismo.

Objetivos de la Investigacion

Objetivo General

Identificar los aspectos positivos de la aplicacion de estrategias educativas
apropiadas para el mejoramiento del rendimiento académico de los
estudiantes del noveno de basica de la Unidad Educativa Particular
Francisco Huerta Renddn en el afio 2022 mediante el disefio metodologico
no experimental con enfoque cuantitativo para el disefio de una guia
didactica que permitird desarrollar y cumplir con los objetivos de

aprendizaje.

Objetivos Especificos

4. Promover la aplicacion de estrategias por medio de un estudio
bibliografico, encuestas a docentes y estudiantes para mejorar del

rendimiento académico de los estudiantes.
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5. Indagar sobre la importancia de un buen rendimiento académico, por
medio de la investigacion de campo y el andlisis de los resultados
obtenidos, que permita que los docentes y estudiantes cumplan con los

objetivos de aprendizaje.

6. Utilizar una guia didactica que promueva la utilizacion de estrategias
educativas en el salon de clases con la finalidad que los estudiantes
denoten interés al desarrollar o que el Docente le indique.

Justificacion e Importancia

Es importante determinar las causas por las cuales los estudiantes reflejan
un desinterés donde los con lleva a tener un rendimiento académico
insactifatorio, porque el objetivo principal de la educacién es que el
estudiante aprenda, entonces si los resultados en el proceso de evaluacion
no son éptimos hay que cambiar las estrategias porque si un estudiante no
puede aprender de la forma en la que el docente ensefla cédmo va a

desarrollar lo que le indican

Esta investigacion beneficiara a todos los actores de la comunidad
educativa, dado que, al determinar las causas y consecuencias del
rendimiento académico se tomaran las acciones pertinentes para que los
estudiantes aprendan y eso se vea reflejado en sus evaluaciones

guimestrales.

Al determinar las causas del bajo rendimiento académico de los estudiantes
de noveno afio de Educacion General Bésica, se trabajaria en reforzar las
areas criticas a nivel de docencia, infraestructura, adaptaciones
curriculares a fin de subsanar el inconveniente y lograr un rendimiento

académico satisfactorio en todas las asignaturas.
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Con la presente investigacion se propone desarrollar una guia didactica
gue beneficiara a docentes y estudiantes para conocer, analizar y utilizar
las estrategias de ensefianza y aprendizaje de manera correcta de acuerdo

a la asignatura y tema que se esta trabajando.

Justificacion de la Propuesta

Esta propuesta esta dirigida a las autoridad y docentes de la Unidad
Educativa Particular Francisco Huerta Rendon ofreciéndoles una buena
estrategia y guia didactica donde les permita establecer parametros a
seguir para lograr y fortalecer la cultura institucional, dado que
actualmente la institucion trabaja de acuerdo con los lineamientos del
Ministerio de Educacion. El propdsito del presente trabajo de investigacion
es ofrecer informacion sobre un buen desarrollo estratégico para mejoras
de un excelente rendimiento académico saber cuales son sus debilidades
y oportunidades, lograr que los estudiantes y la comunidad educativa
obtenga el éxito. La solucion a la problematica es usar una estrategia con
informacion importante acerca de la Unidad Educativa Particular
Francisco Huerta Renddn: FODA, obijetivos, historia de la unidad
educativa, estrategias debilidades y oportunidades.

Objetivos de la propuesta

Objetivo General de la propuesta
El objetivo es utilizar nuevas estrategias donde los docentes den a
conocer alas estudiantes nuevas técnicas y pongan en practica para

un mejor rendimiento académico.

Conclusiones:

Al observar la problematica educativa que afecta a los estudiantes doy
como conclusion que:

La familia es el nacleo donde se forman los valores por lo tanto es
necesario que en sus hogares eduguen a sus hijos.
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La falta de atencion de los estudiantes es un factor que causa un menor
rendimiento escolar.

Los padres descuidan y desatienden lo referente al ambito educativo de
sus hijos; debido a multiples circunstancias como la falta de interés, los
horarios de trabajo, problemas familiares un sin fin de problematicas.

Los hijos suelen reflejar esa falta de atencion que sienten y es muy comdn

qgue ocurra dentro del colegio, en donde pueden perder el interés y deseo
de asistir a clases, afectando directamente sus calificaciones.

Recomendaciones

Para lograr mejores resultados en el colegio o en la universidad,
es importante saber organizarte, ser disciplinado y respetar tu
horario. Si cumples con todo ello, podras mejorar tu rendimiento
académico, recuerda que la constancia y el orden te ayudaran a
lograr todas tus metas.

A continuacién, unos consejos que podriamos poner en practica

10. Define un horario.

11. Mejoratu concentracion

12. Aplicatécnicas de estudio

13. Usa las reglas Mnemotécnicas.
14. Estudia en voz alta.

15. Participa en clase.

16. Ensefa lo que has aprendido.
17. Aprovecha latecnologia.
18.Fija metas.

Descripcion

HISTORIA de la Unidad Educativa Particular Francisco

Huerta Rendon

La institucion educativa fiscal “Francisco Huerta Renddn” obtiene este
ilustre nombre a la vida de un hombre que fue ejemplo de superacion y
trabajo nacido en Guayaquil el 5 de abril de 1908 hijo del sefior Luis Felipe
Huerta Gomez de Urrea y de la sefiora Raquel Renddn fue ilustre maestro,

historiador, arquedlogo, el colegio “Francisco Huerta Renddn” se creo en el
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mes de marzo de 1971 como una necesidad de practicas docentes,
reemplazando al anterior colegio Francisco Campo Cuello en una sesion
solemne convocada por el Dr. Segundo Vargas Solis pidiendo al decano
de la facultad de filosofia Dr. Colon Serrano Murillo un laboratorio docente
donde practicaran los futuros maestros. De esta manera se convierte en un
colegio anexo a la facultad de filosofia y letras el 18 de mayo de 1971 por
consejo universitario para que los alumnos —maestro puedan realizar sus
practicas docentes previa a la obtencion de titulo de profesor de segunda
ensefianza. El primer rector de nuestra noble institucion fue el ameritado
maestro ing. Oswaldo Ayala Nufiez de esta manera se abrié paso a la
inscripcion de matricula, los alumnos que mas se inscribieron fueron
aguello que por razones politicas fueron expulsado de los colegios Vicente
Rocafuerte, Aguirre abad, Cesar Borja Lavayen entre otros. El curso lectivo
1971 — 1972 se inicia con tres cursos: primero, segundo, y tercero de ciclo
basico y dos secciones matutina y vespertina y con un total de 265 alumnos
en la actualidad el colegio “Francisco Huerta Rendén” tiene 2600
estudiantes de los cuales 1200 son varones y 1400 son mujeres. El sistema
de calificacion en el colegio “Francisco Huerta Rendon” se da a través del
sistema quimestral el distrito al que pertenece es 09D06 Bellavista-
Mapasingue circuito N.- 3. De esta manera el colegio se ha convertido

sembrador de excelentes bachilleres profesionales

de la patria y uno de los colegios mas reconocido del pais por sus
instrucciones 2 educativas.

En la actualidad la unidad educativa funciona en el horario vespertino 13:00
— 18:30 Zona 8, 1.000 estudiantes para el periodo lectivo 2022-2023, la
estructura esta compuesta por 2 edificios de dos plantas con un total de 26
aulas y 41 docentes, la rectora es la MSC. Alicia Ruiz Ramirez, el

vicerrector el MSC. Eduardo Mite Bernabé.
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Bibliografia:

DR. FRANCISCO HUERTA RENDON.

brofesor, historiador, arquedlogo, periodista, literato y conferencista nacido
en Guayaquil el 15 de abril de 1908, hijo del sefior Clemente Huerta Gomez
y de la sefiora Raquel Renddn.

Realiz6 todos sus estudios en su
ciudad natal, los que culminé en el
Colegio Nacional Vicente Rocafuerte,
donde obtuvo el titulo de
Bachiller. “Vino, luego, una época de
enorme autodidaxia -por otro lado,
cualidad sui-géneris en él- para
ingresar en el Instituto Superior de

Pedagogia de Quito. Ya que, en

realidad, ese fue el norte de toda su

vida: jLa Ensefianza!

Alcanzé su deseo. Pasé el tiempo y obtuvo su titulo de Profesor, con la nota
maxima de diez y... jPor aclamacion!” (Lic. Bolivar Moyano, Cuatro

Grandes Maestros Ecuatorianos, p. 83).

Por su talento indudable y sus constantes esfuerzos, peldafio a peldafo
escald las mas altas posiciones del magisterio, la cultura y el periodismo.
Fue profesor y Rector del Colegio Municipal José Joaquin Olmedo; profesor
de los colegios Vicente Rocafuerte, americano y César Borja Lavayen;
primer Decano de la Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la
Educacion de la Universidad de Guayaquil; y Director de la Seccion de
Antropologia e Historia de la Casa de la Cultura Ecuatoriana nacleo del
Guayas.

Promovié y patrocin6 con gran entusiasmo los estudios de indole

arqueoldgico entre sus alumnos, a los que interesaba en esa actividad
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mostrandoles diferentes objetos extraidos en las excavaciones que
constantemente realizaba; y fue su vocacion por la investigacion
arqueoldgica lo que lo premio, en 1940, con el descubrimiento de las
culturas Bahia y Chorrera.

En 1966, como producto de sus estudios e investigaciones historicas,

publico su obra “Historia del Ecuador”.

Gracias a sus vastos conocimientos y erudicidon gozo de la admiracion y el
respeto de toda la ciudadania; y la Facultad de Filosofia y Letras de la
Universidad de Guayaquil le otorgd el titulo de “Doctor Honoris Causa’,
homenaje de reconocimiento que no pudo cumplirse porgue ese mismo afio

la muerte trunco su vida en su ciudad natal, el 5 de noviembre de 1970.
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Vision

El colegio Francisco Huerta Rendon anexo a la Facultad de Filosofia, Letras
y Ciencias de la Educacion en el lapso de cinco afios se proyecta como un
ente educativo de alto nivel, en el que se involucre metodologia
innovadoras basadas en la teoria de las inteligencias mdltiples en el
desarrollo del pensamiento de la educacion de los adolescentes, la
orientacion cientifico- metodologica de la practica docente y la formacion
de técnicas y tecnoldgicos altamente capacitados, con sentido de
responsabilidad social con percepcién universal, critica, solidaria vy
democratica comprometidos con el desarrollo socio econémico en los

ambitos local regional y nacional.

Mision

El Colegio Francisco huerta Rendon anexo a la Facultad de Filosofia,
Letras y Ciencias de la Educacién esta orientada a la formacion cientifico —
tecnoldgico de los estudiantes en los niveles de educacion basica , media,
superior y a la conduccion de la practica docente atreves de una labor
educativa idonea, basada en un marco de principios y valores que
contribuyen a la formacion discentes con identidad personal, regional y
nacional; dirigida a cubrir el nivel superior, las exigencias laborales del
sector productivo con capacidades de aportar al bienestar socio-

econdmico del pais.
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Datos generales de la Unidad Educativa Particular Francisco Huerta

Rendén

La Unidad Educativa Particular Francisco Huerta Rendén Ubicada Cantdn

Guayaquil, parroquia Tarqui, Ciudadela Universitaria, Av. Las Aguas y Av.

Juan Tanca Marengo. pertenece a la universidad de Guayaquil facultad de

filosofia letras y ciencia de la educacion
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Perfil de docentes

Los docentes de la Unidad Educativa Particular Francisco Huerta Rendén
son profesionales especializados en su area de trabajo, tienen registrado

su titulo de tercer nivel y en otros casos de cuarto nivel en Senescyt.

AGUILERA POSLIGUA MARIA DEL MAGISTER
CARMEN

ALVARADO SANTOS JAZMIN FABIOLA LICENCIADO
ANDRADE MORAN TANIA BEATRIZ LICENCIADO
APARICIO TAFUR EDUARDO SYHUJANSO LICENCIADO
ARTETA RIVAS MIRELLA MARGARITA LICENCIADO
BARRE HOLGUIN LELIS STHERLY MAGISTER
BENAVIDES CASTILLO GINA JUSTINA LICENCIADO
BONILLA NAVARRETE JUAN CARLOS LICENCIADO
BRIONES DIAZ CARLOS ALFONSO LICENCIADO
BUENO RODRIGUEZ IVONNE DEL ROCIO  LICENCIADO
CALLE CALLE JOSE RICARDO LICENCIADO
CUESTA DAVILA MARIA SUSANA LICENCIADO
GALLARDO VARGAS EMILIA YADIRA LICENCIADO
GUERRA CAMACHO CARLOS LUIS LICENCIADO
JURADO PATINO JUAN JOSE LICENCIADO
LOAYZA RAMIREZ FRANCISCO XAVIER LICENCIADO
LOPEZ MACIAS KATTY LORENA MAGISTER
LUCIO QUINTANILLA JANETT LUCIA LICENCIADO
MAYER CORONEL LORENA PAOLA LICENCIADO
MENDOZA CAMPELO CAROLINA LICENCIADO
MARITZA
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LICENCIADO

NAVARRETE MENDIETA BYRON LICENCIADO
FRANCISCO

PEREIRA HAZ GERMANIA DEL LICENCIADO
ROCIO

PISCO ESTRELLA IRLANDA AURA LICENCIADO
QUINDE REYES IVONNE DE JESUS MAGISTER
RAMIREZ ANCHUNDIA CRUZ LICENCIADO
DOMINGO

ROBINSON SAONA MAYRA LORENA LICENCIADO
ROMERO GAIBOR LISSETTE MAGISTER
JACQUELINE

SANCHEZ NORIEGA RAMON DE MAGISTER
JESUS

TORRES RIERA EDWARD VICENTE LICENCIADO
TUMBACO CASTRO ANGELICA ARQUITECTO
MERCEDES

VILLACRES CORTEZ JOSE GABRIEL LICENCIADO
ZAMBRANO BERMUDEZ MERCEDES LICENCIADO
ALEXANDRA

ALARCON LLIVISACA ROSA LICENCIADO
CRISTINA

CORONEL MONTECE HOLGER LUIS PROFESOR
CRUZ FABARA JULIA MATILDE PROFESOR
MITE BERNABE EDUARDO LICENCIADO
QUINONEZ KLEBER NICOLAS MAGISTER
SANCHEZ AVILA PERLA DEL ROCIO MAGISTER
VASQUEZ ROJAS VICTOR MANUEL LICENCIADO
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Docentes del Coleqgio Particular Huerta Rendon

Bar
La institucion cuenta con un bar donde estudiantes, docentes y
administrativos compran alimentos saludables en el receso siempre

buscando el bienestar de la comunidad educativa.

Biblioteca

Cuenta con una biblioteca donde los estudiantes pueden hacer su
investigaciéon, deberes, estos les ayuda que los estudiantes lean mas y
tengan una mejor comprension, también la biblioteca se reunen los

docentes para hacer su plan de clases.

Autoridades

MSC. Alicia Ruiz Ramirez, Rectora
MSC. Eduardo Mite Bernabé, Vicerrector
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ANO LECTIVO

PLANIFICACI

. . 2022 - 2023

ONN°1
1.- DATOS INFORMATIVOS
DOCE Karen Bejarano ASIGNATU Lenguay Literatura cu TER PARAL
NTE: RA: R c ELO: A

so: ERO
TiTULO Desarrollo OBJETIVOS
D de ESPECIFICOS DE LA | |ncentivar el espiritu de |a lectura en los estudiantes
E Estrategias UNIDAD desde diferentes perspectivas y areas del
) Educativas P
. DEPLANIFICACION:

DE para mejorar
PLANIFICACI el
ON rendimiento
. Académico

2.- PLANIFICACION

DESTREZAS CON CRITERIOS DE DESEMPENO A

SER
DESARROLLADAS

INDICADORES ESENCIALES DE EVALUACION

Determinar la necesidad del alumno para que
logre un buen énfasis en sus Lecturas

Determinar la necesidad del alumno para logre un buen

énfasis en sus lecturas

EJES PERIOD 1 FEC FECHA DE
La formacié deun
n
TRANSVERSA Buen lector o HA FINALIZACI
LES: S: DE ON:
INIC
10:
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS INDICADORES DE LOGRO ACTIVIDADES DE
EVALUACION
Motivacién Herramient Determina TECNICAS:
- Leer en voz alta. asdigitales diferen Lluvia de ideas
Guia tesnecesidades. Lectura
Experimentacion didéctica EXpI'Ca; tqluel . de comprensiva
. ra.
-Explorar mas del del tema. Computado gue se trata 1a fectura Subrayado
Tener una buena voz
raYouTube
Reflexion
-Reflexionar la siguiente Materi
pregunta al INSTRUMENTOS:
éQué beneficios no trae didacti F';ha de nlist
saber leer y comprender una co ° serva.uon Ista
lectura? de cotejo
Registros
Conceptualizacion esiladde
Determinar la necesidad de :CI:) u es
cada alumno. ubrica
Aplicacion
Comprender la lectura .

ELABORADO OBSERVACION
DOCENTE: Karen Bejarano
FIRMA: Ninguna

FECHA:
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PLANIFICA

ANO LECTIVO

CION N° 2 2022 - 20023

1.- DATOS INFORMATIVOS

Karen Bejarano Alvarez ASIGN |Lenguaje Yy Literatura cu PARA
DOCEN ATUR R LELO:
TE: A: SO
TiTULO Desarrollo de

D Estrategias OBJETIVOS Que el alumno tenga confianza para expresarse y
E educativas para ESPECIFICO dialogar para que logre conversar con las demas
Ll mejorar el 2 personas y pueda mejorar su capacidad de escuchar
DE Rendi,mi_ento DELA y enriquecer su lenguaje oral
PLANIFICA Académico UNIDAD DE
Cl ON: PLANIFICAC
ION:

2.- PLANIFICACION

DESTREZAS CON CRITERIOS DE DESEMPENO A

SER
DESARROLLADAS

INDICADORES ESENCIALES DE EVALUACION

Que el alumno enriquezca su lenguaje en las

medidas en la que tiene variedades de
oportunidades de comunicacion verbal

Mejorar las oportunidades de comunicacidn verbal
con cada alumno

EJES Tener un buen PERIOD |1 FEC FECHA DE
leguaje oral
TRANSVERS 0s: HA FINALIZACI
A DE ON:
LES:
INIC
10:
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS INDICADORES DE LOGRO ACTIVIDADIES DE
EVALUACION

Motivacién Herrami TECNICAS:
- Ejercicios de pronunciacion . entas Preguntar qué tal les pareci6 Taller pedagdgico

digitales la - Discusion dirigida
Experimentacion Guia actividad , Experiencia
-Activar los saberes previos didactic Mejorar nuestro lenguaje directa Lluvia de
acercadel tema. a ideas Lectura

Comput comprensiva
Reflexion adora Subrayado
-Analizar la siguiente pregunta YouTub INSTRUMENTOS:
iCémo  podemos mejorar e Ficha de
nuestro lenguaje oral? observaciénlista

Ma de cotejo
Conceptualizacion teri Registros
Estipular los pasos necesarios al escala de
para realizar un buen lenguaje did actitudes
oral. Acti Rubrica

co

Guia del

docente

Aplicacion
Efectuar diferentes estrategias.

ELABORADO

DOCENTE: Karen Bejarano Alvarez

OBSERVACION

FIRMA:

FECHA:

Ninguna
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UNIDAD EDUCATIVA PARTICULAR
FRANCISCO HUERTA RENDON

PERIODO LECTIVO 2022 — 2023
ENTREVISTA

Andlisis e interpretacion de resultados de la entrevista aplicada al Vicerrector de la
Institucion

Entrevistador:

Lugar: Rectorado

Entrevistado: MSc. Eduardo Mite

Cargo: Vicerrector

1. ¢ Cree usted que la aplicacion de estrategias educativas de ensefianza y
aprendizaje fortaleceria el rendimiento académico de los estudiantes de la

institucion educativa?

2. ¢Los docentes de esta institucion reciben capacitaciones continuas

sobre estrategias educativas?

3. ¢Cree usted que fomentar la realizacion de actividades deportivas o
lidicas que estimulen la concentracién y motivacion al estudio contribuira

al mejoramiento del rendimiento académico de los estudiantes?

4. ¢Considera usted que el disefio de una guia didactica contribuiria al

mejoramiento del rendimiento académico de los estudiantes?

5. ¢Considera usted que los docentes estan capacitados para trabajar

estrategias educativas de aprendizaje con sus estudiante

UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL
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FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA: MERCADOTECNIA Y PUBLICIDAD

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS ESTUDIANTES

Estimado estudiante, se ha preparado un cuestionario para obtener informacién acerca
de como la aplicacién de estrategias educativas podrd mejorar el rendimiento
académico de los estudiantes de la Unidad Educativa Francisco Huerta Rendén.

A continuacién, se presentan 10 preguntas, por favor de acuerdo con su criterio
seleccione una respuesta
1. ¢Qué estrategias educativas de ensefianza aplican sus docentes en el aula?

a) Tlustraciones

b) Debates y discusiones socializadas

c) Talleres

d) Aprendizaje cooperativo

2. ¢Con qué frecuencia aplican estrategias educativas de ensefianza sus docentes en
el aula?

a) Muy frecuentemente

b) Frecuentemente

c) Raramente

d) Nunca

3. ¢Qué estrategias educativas de aprendizaje usted aplica?

a) Subrayado

b) Resumen

c) Mapas mentales o conceptuales

d) Lecturay escritura

4. ¢Con qué frecuencia usted aplica estrategias educativas de aprendizaje?

a) Muy frecuentemente

b) Frecuentemente

c) Raramente

d) Nunca

5. ¢Cudles son las causas determinantes del rendimiento académico?

a) La motivacién
b) Las emociones

c) Los estilos de aprendizaje
d) Las estrategias educativas

6. ¢Con qué frecuencia repasa en su casa los contenidos revisados en clase?
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a) Muy frecuentemente
b) Frecuentemente

c) Raramente

d) Nunca

7. ¢Con qué frecuencia mantiene un plan de estudio luego de su horario de clases en la
institucién educativa?

a) Muy frecuentemente

b) Frecuentemente

¢) Raramente

d) Nunca

8. ¢Con qué frecuencia realiza actividades deportivas o lddicas que estimulen su
concentracion y motivacién al estudio?

a) Muy frecuentemente

b) Frecuentemente

c) Raramente

d) Nunca

9. ¢El disefio de una guia diddctica contribuiria al mejoramiento del rendimiento
académico de los estudiantes?

a) Totalmente de acuerdo

b) De acuerdo

¢) En desacuerdo

d) Totalmente en desacuerdo

10.¢El disefio de una guia diddctica contribuiria a la correcta aplicacién de estrategias
educativas por parte de docentes y estudiantes?

a) Totalmente de acuerdo

b) De acuerdo

c¢) En desacuerdo

d) Totalmente en desacuerdo

IGRACIAS POR SU COLABORACIONI!
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UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL
FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA: MERCADOTECNIA Y PUBLICIDAD

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES

Estimado docente, se ha preparado un cuestionario para obtener
informacion acerca de como la aplicacion de estrategias educativas podra
mejorar el rendimiento académico de los estudiantes de la Unidad
Educativa Francisco Huerta Rendon.

A continuacion, se presentan 10 preguntas, por favor de acuerdo con su
criterio seleccione una respuesta.
1. ¢ Qué estrategias educativas de ensefianza aplica en sus clases?

a) llustraciones
b) Debates y discusiones socializadas
c) Talleres
d) Aprendizaje cooperativo
2. ¢Con qué frecuencia aplica estrategias educativas de ensefianza en el
aula con sus estudiantes?

a) Muy frecuentemente
b) Frecuentemente
c) Raramente
d) Nunca
3. ¢Qué estrategias educativas de aprendizaje fomenta usted con sus
estudiantes?

a) Subrayado
b) Resumen
c) Mapas mentales o conceptuales
d) Lectura y escritura
4. ¢ Con qué frecuencia usted aplica estrategias educativas de ensefianza?

a) Muy frecuentemente
b) Frecuentemente
c) Raramente
d) Nunca
5. ¢ Cuales son las causas determinantes del rendimiento académico?

a) La motivaciéon

b) Las emociones

c) Los estilos de aprendizaje
d) Las estrategias educativas
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. ¢,Con qué frecuencia prepara la informacion y recursos con los que
trabaja con sus estudiantes?

a) Muy frecuentemente

b) Frecuentemente

c) Raramente

d) Nunca

. ¢ Con qué frecuencia recibe capacitaciones sobre estrategias educativas
de ensefanza y aprendizaje?

a) Muy frecuentemente

b) Frecuentemente

c) Raramente

d) Nunca

. ¢Con qué frecuencia fomenta la realizacién de actividades deportivas o
lidicas que estimulen la concentracion y motivacion al estudio de sus
estudiantes?

a) Muy frecuentemente
b) Frecuentemente
c) Raramente
d) Nunca
. ¢El disefio de una guia didactica contribuiria al mejoramiento del
rendimiento académico de los estudiantes?
a) Totalmente de acuerdo
b) De acuerdo
c) En desacuerdo
d) Totalmente en desacuerdo
¢ El disefio de una guia didactica contribuiria a la correcta aplicacion
de estrategias educativas por parte de docentes y estudiantes?

a) Totalmente de acuerdo

b) De acuerdo

c) En desacuerdo

d) Totalmente en desacuerdo

iGRACIAS POR SU COLABORACION!
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UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL

FACULTAD DE FILOSOF A, LETRAS Y CIENCIAS DELA EDUCACION
GESTION DE VINCULACION Y BIENESTAR ESTUDIANTIL

/8
CERTIFICA

Que, revisadas las evidencias correspondientes, e/l Sr. {a) (ta.) BEJARANO ALVAREZ KAREN
LISSETTE, con C.1. 0914659800 de la carrera MERCADOTECNIA Y PUBLICIDAD de lo

modalidad PRESENCIAL, realizé y aprobé las pricticas de servicio comunitario, con el Proyecto
Promocion de campanios publicitarias para el mejoramiento del nivel de vida dirigido a
iversas comunidades de la provincia del Guayas’, realizada en lo Fundacidn Guayas Avanza lo
cual inicid el 27/08/2018 y la culmind 19/10/2018 bajo la tutorio de la Msc. Belgica Arguello
Fiallos, Asi consta en los registros digitales de esta coordinacidn, por lo que se fe concede el 1.
presente certificado con un tofal de 160 horas. e

nnnnnn

Es todo cuanto puedo decir en honor a la verdad.
Guayaquil, 11 de Abril de 2022 e

|||||

MS. banChuchuca Bagntes &
Gedorde Vinculacon y Benedar Budiant
Facultad de Fliosofia, Letras y Clenclas de la Educacion
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" B UNIDAD EDUCATIVA
o« w *e FRANCISCO HUERTA RENDON
DE LA UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL

; FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y
CIENCIAS DE LA EDUCACION
Ly | . RECTORADO
) PERIODO LECTIVO 2021-2022
ff.unidadeducatvalcchueriarendonug edu &c

OFICIO N°006-PPP-2022-AcTualzADO
Guayaqul, 7 de febrero del 2022

MSc.

Olga Bravo Santos

DIRECTORA DE LA CARRERA DE MERCADOTECNIA Y PUBLICIDAD/COMERCIO
EXTERIOR/COMERCIO Y ADMINISTRACION-FACULTAD DE FILOSOFIA
UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL

Ciudad.
De mi consideracion:

Con un atento soludo, me dijo o usted pora informarle que en
respuesta al coreo con fecha 7 de febrero del 2022, suscrito por usted, la
Unidad Educativa Universitaria “Frarcisco Huerta Rendér, acepta que los
siguientes estudiontes de Ila corera de Mercadotecrnia Y
Fublicidad/Comercio Exterior/Comercio y Administracion, inicien del
proceso de Practicos Pre-profesiorales en la institucion.

Informo tombién o usted que, para los clases virluales se utiiza lo
plataforma TEAMS UG de la Universidod de Guayaquil, ademas de otras
heramientas tecnolégicas como el WhatsApp., Focebook y coreo
electrénico.

Particular gue comurico para fines legales perfinentes.

~ordova Tamayo
RECTORA

MSc. Eduarco Mite Bermabé-Coordinador de Précticos Pre Profesionales 0991732987
Mg. Koity Lopez Mocias-Coordinadora de Conectividod 0978450189

€.C. MSc. Roberio Vilao Mariduerio - Gestor de g comare.
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UNIDAD EDUCATIVA
FRANCISCO HUERTA RENDON
DE LA UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL
FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y

CIENCIAS DE LA EDUCACION

RECTORADO

PERIODO LECTIVO 2021-2022
fl unidadeducativalcohuertarendon @ ug edu ec

Adjunto listado de estudiantes aceptados para las PPP

" APELLIDOS ¥ NOMBRES ¢ c INSTITUCIONAL | CELULAR TUTOR sureavison
INSTITUCIONAL
CL DI LA EDUCADION ZAMERAND
1 | VERGARA MOLINA (VAN JOSSUE MENCION MERCADOTEOWA | (var vergaram@ug edu oc | 0539443534 | ARGUDO YEPEZ SEAMUDIT
¥ PURLCIDAD - ¥ RONNY FABRICIO | o, cucenes a pnos
c.c 08 1A EDUCAOON : ZAMERAND
2 | MAVARRO MACKAY CRISTHIAN ALBERT | MENCION MERCADOTECMA | <12 FF= sy 0979787267 m“m'm'"u seRMUDE2
¥ PUBLICIDAD - ¥ o Ny MERCIDES A PROF
CL DE LA EDUTATION ZAMBEAND
3 | PERALTA CONTRERAS ANGELA ISABEL | MENCION MESCADOTECKA | anseis sers <oy ec| 0s6m2829sy | ARGUDO VEPEZ seAmune:
¥ PUBLCIDAD - MONRYFABRICIC. | ysaciDisa pros
T DE 1A FOUCATION z )
4 | EO{EVERRIA CHAVEZ GIL BERTO RODCLFQ | Mincian MescaeTECMA | & 1USTIQSCIEssIni S0 18 =2 | gapgnanms | ARGUDOYEPEZ | axDRADE MORAN
Y PUSLIODAD - P Ues RONNY FARRIC'O TAWIA BEATRIZ UC
—— - ZAMASAND
MESCABCTECRA ARGUDQ YEPEZ
S | LARA NARANIO ALEX DARIC - DAY sles isranBus eduec | 0961637599 u stamunez
PURLICIDAD-STMESTRAL :
RONNYFABRICIO MINCEDES A PROF.
MESCADCTECNA Y francsco sau smi®ig ed. © ARGUDO YEPEZ
6 | NAULA MURCZ FRANCISCO LEONARDO Sinpeasd osezossess | A MARIA DTL CARMTN,
PUSLICICAD - SEMESTRAL c -RONNY FABRICIO
7 | LEON WILLALA KAREN JOF ANNA nm-‘n bwrmlsorv@ygecess | 0992764297 | ool Ll s | MaRia DeLcanm
d : Me
= v =k AGUILLRA FOILIGUA
MERCADGTRCMA Y
& |ZEAS YUNGA EDISON LEONEL e AY on sessvi g sy ec | 0979014247 | ARGUDGYEPEZ |\, et cannaen,
RONNY FARRICIO Mg
AGUILTRA FOTUGUA
9 | BEIARANG ALVABEZ KAREN LISSETTE MESCAROTECMAY . |karwn bujararos@ug ecu oc| gogas7asia | NCUDCYEPEZ | | . | et cansesn,
10| VILLAMAR LUNA SANDY LISETH bk St seas ey vilamar@cy 0961059326 RS B i aearscziic
CENCIAS DE LA EDUCADON |« ic T i o WMENDEZ BRAVO
GELiCA
11| AMANCHA MORA RONALD ALEIANDRO | “EROR= PR FPUER s assssss0z | o AeRTO Lm—ch
TUMBACD CASTRD
13 | BARRE NG CONTRERAS MIGUEL ANGEL ﬁm““‘m migued barreroc@ug et ec| gaganzasay | MENDEZ BRAVO ANGELICA
MANUEL ALBERTO plasiaiortl
CENCIAS DE LA EBUCADEN MENDEZ BRAVO  |avace o vaLtsss
coMi iowincedencaSug ecuec MANU! CARIDAD.
13 | CEDENO ALVARADD JOSEUN DAMAR'S o COMEROD ExTEmos | [22in cedenoa S us ecu ec| 0386637850 Aokt || beta s
CENCIAS DE LA IDUCACEN nwira gusmancSug edu o MENDEZ BRAVO  |AvALO DL VAL LSSt
14 | GUAMAN DIAZ SANDRA ELIZABETH ot oasinia . 0380530854 popdoadaprignis
CENCIAS OF LA TOUCACON do landr ugecu s MENDEZ BRAVO [AVALD DI VAL LSS
15 | LANDIRES AGUILERA RICARDO XAVIER oodinla/etasinian - oana3amase [N AR || o€ 1A camioan, 11¢
& AOMIAC GasCh
eRSurecyy MENDEZ BRAVO
16 | MARQUEZ ACURIC WILMER JOAC o :;m o : . 0386791117 LISSETTE ACOUELINE
comi e MANUEL ALBERTO e
AOMTRO GaRCh
17 | PITA CONTRERA WILLIAMS SALL o:muumm wilb s sstaeius sdu e | 0900407433 | MENDEZBRAVO |, o cueune
FOMESCE ERTENON MANUEL ALBERTG ue
ROMERD GAIBOS
18 | BIVERA GOOTMAN EVELIN GRACE m:&‘:w eselin siverssmus eds ec | 098e0secz0 | MENDEZBRAVD | o couEuNE
. VUEL ALB C e
- COMEROO ¥ SAERDES BRI ROMEND GAISOR
19 | GUERRA VERA MARILIX) ALEXANDRA : { manui guerrav@ug «du ec| 0939986901 AESTTTE ACQUEUNE
SRR MANUEL ALBERTO ar
comeRcic ¥
de o NENDEZ BRAVO ANDRADT MORAN
ADMINSTRACION-  [TEES ~
30| BAYONA CUADRA OSWALDO ANTONIO s asmI72s207 | L GERTO meiaoyien
MEECADCTECHWA Y. MENDEZ BRAVO | awomaoe monan
PUBLICIDAD RuBla et RS U B MANUEL ALBERTO | Tasia
21 | ORTIZ GALARZA PUSILIC EMMANUEL e sc | ossarzssis ety oo
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Hepitiica Ministerio de Educacién

del Ecuado

CERTIFICADO DE REGISTRO DE TiTULO DE BACHILLER

E! Miristero ¢e Educacidn da Ecuador, cenifica que 'a Informacion del tituo del sefot/a BEJARANO ALVAREZ
KAREN LISSETTE, con documento de identidac namero 0914658800, se encuaniia registrada en (os archivos fisicos
y/o digitales de esta Canera deo Estado segun o siguiente detalo

Institucion Educativa: NARCISA DE JESUS MARTILLO MORAN
Tipo Titulo: BACHILLER
Titulo: COMERCIO ¥ ADMINISTRACION
Especialidad: INFORMATICA
Fecha de Grado: 2006-01-28
No. de Refrendacién: 2rarnr
Epvmcuﬂadouw.mumimlmslyualquOwud-MAmmulmmuwm
y no d oul._ cultura y linglistca. y, sobre umuh-d-badullmnmaocpaln
A E iva N | astan gadas y habiitan pars 'as dilerentes carreras que of la ad up
respectivameanta
En lo= articulos 23 28, 84 197 y 218 del Regamento G ala Ley Orga de Ed an ! itural, que e =la
educacion esco'arizada que conduce 3 |3 obtendon del titulo de Bachillerato 2! Bachil erato como nive T us
Naa de Ech i yml- T ion de este nival se obtens € titule de bachiller al registro de la inf on que ‘as
=1 ducath y actusizaran. an @ sistera de inforracon del M de E ; @ los Ceniicados de
mmlmdomlydlmooa\.ulnmllﬂmbmawdlmqmm-qwdmudmmmmpidnwnwan
requisitas de nivel y a registra de notas gue 'as InsNL estin obigadas a regisirar, en @ sistema automatizado
disefindo para el afecto por ol Nivel Central
Los anicuos 2, 7 y 8 de la Ley de Comrercio Electronico, annyuuluo-aoulu Asemi bao In & icion de la Lay
Organica para la Optimizacién y Efic co'l’- & @ ocual disp I» optimi an de i
administrativos con el fin de g zat &l derechao de as a con una Admini 6n Pdblica =fi eficaz
P Ve y da dad
mmm-lmmalmmwhm = ¥ del Ec . por tania, laamnalpantwpam
3on an &l dcc-nqulmc,_,_qn. por
nmmm
Los thulos registrados han sido clorgadas por inssit L del nivel medio o o o nive » ] s
normativa educativa.
El mal uso de la iInformacion gensmsda por este medio sors de > lidad de! solice © requal
Encasa da i i3s en ‘3 30N pr sa C |a rectificacion en & de |a page
-ﬂdtunsuhmlna, ntips fzar on gob achit: ion25-web

M‘

ing. Eduardo Xavier Moreno Almelda

DIRECTOR NACIONAL DE REGULACION DE LA EDUCACION
MINISTERIO DE EDUCACION

GENERADO: 10/4722 4:58 PM

Av. Amazaonas No. 34-541 y Juan P. Saenz Tef 39561500 www ecucacion.gob.ec
Quito-Ecuador
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% UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL
-

A |

COMPROBANTE DE PAGO N': 045000202200028
FACT/COMRELECTRONCY:  NoDefido ~ CLAVEACOES0: Mo Defid

{coupnosmwmoom 0450002020002 FECHA nesms:bnpon fo V7 13117202
IRGARH BANCO PACIFICO FECHADF EMISION DURLICAD0 19112022
ELVALOR D€ Uss 0,00 CREDITOENCTA N 6462449
FINANCIAMIENTO Ffactivo
POR CONCEPTO DE VALOR
WATRICULA O TTULACION PRIMER PERIOD0 ADICONAL-TRABAJ0 DE TTULACION 1RA. 0CASION C7 il
GRATUIDAD PREGRADO) A
N Materias . 1507 0 Mot ROINARI

FACT/ESCUELANST.  MERCADOTECNIA Y PUBLICIDAD (SEMESTRAL)
OEDLA 0974659800 (URSO 9 VECES

NOMERE DL ALUHNO BEJARANO ALVAREZ KAREN LISSETTE
PERNO0 20222003712 MGLERASTA  16/11/2022 LEGALIZADD = 13/1/2022

‘ Salf
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