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UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL
FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
MENCION: COMERCIO Y ADMINISTRACION

TEMA Y PROPUESTA: INCIDENCIAS EN PLANIFICACION Y CONTROL
FINANCIERO EN LA FORMACION DE GESTORES MICROEMPRESARIALES PARA
LOS ESTUDIANTES DEL SEGUNDO ANO DE BACHILLERATO DE COMERCIO Y
ADMINISTRACION DE LA ASIGNATURA DE CONTABILIDAD DEL COLEGIO FISCAL
“PABLO HANNIBAL VELA EGUEZ”, ZONA 8, DISTRITO 3, PROVINCIA DEL GUAYAS,
CANTON GUAYAQUIL, PARROQUIA GARCIA MORENO, PERIODO LECTIVO 2016-
2017. DISENO DE UNA GUIA DIDACTICA CON PLANIFICACION Y CONTROL
FINANCIERO MICRO EMPRESARIAL.

Resumen
En el proyecto educativo se trata de demostrar los distintos factores que ocasionan un

déficit en el aprendizaje de la asignatura de Contabilidad, la cual estan fuertemente ligados
en su entorno y pasan totalmente desapercibidos, por lo tanto en este proyecto se busca la
manera de dar a conocer un correcto asesoramiento de estrategias que ayudaran a
alcanzar las destrezas en los estudiantes por medio de metodologias del aprendizaje
significativo que es muy importante mantener en estos tiempos, un tipo de aprendizaje
que ayudara al estudiante a razonar y discernir de forma espontanea, y que a su vez
mostrara con la calidad, la educacion que esté recibiendo y se buscaré la manera de que
el estudiante tenga conciencia y sea dedicado al estudio a través de técnicas y métodos de
aprendizaje. Ademas se puede dejar a un lado la tecnologia que es una herramienta muy
importante porque le permite al estudiante aprender a ser un investigador por tal motivo se
ha implementado una guia did4ctica con Planificacion y Control Financiero que le servira al
docente como una herramienta basicas que utilizara al momento de realizar la clase siendo
éste un instrumento creado para facilitar la ensefianza, para formar estudiantes capaces de
tener interés en el emprendimiento y puedan beneficiarse con clases interactivas , para que
asi ellos se sientan méas atraidos por recibir las clases y presten atencién e interés a la
asignatura, buscando las estrategias metodoldgicas y mostrando videos interactivos para
motivarlos, desarrollando sus habilidades y destrezas para que ellos en un futuro sean
personas de bien pensantes y profesionales, que es lo que busca un docente al momento

de dar una clase con excelencia.

PALABRAS CLAVES:

PLANIFICACION MICRO-EMPRESARIAL CONTROL FINANCIERO
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FORMACION DE GESTORES MICROEMPRESARIALES PARA LOS
ESTUDIANTES DEL SEGUNDO ANO DE BACHILLERATO DE COMERCIO Y
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ABSTRACT

In the educational project seeks to demonstrate the various factors
that cause a deficit in learning of the subject of Entrepreneurship,
which are closely linked to their environment and go completely
unnoticed, therefore this project will seek ways to publicize proper
counseling strategies to help achieve skills in students through
methods of meaningful learning is very important to keep these days,
a type of learning will help the student to reason and discern
spontaneously, and that in turn show with the quality of critical
thinking seek ways that the student is aware and is dedicated to the
study through techniques and learning methods. Also we can not put
aside the technology is a very important tool because it allows
students to learn to be a researcher for that reason has implemented
a teaching guide for teachers with a holistic approach that will serve
teachers as a basic tool used at the time of the class this being an
instrument created to facilitate teaching, to train students able to
have interest in the venture and can benefit from interactive classes,
so that they feel more attracted to receive classes and pay attention
and interest of the subject, seeking the methodological strategies
and showing interactive videos to motivate them to develop their
skills so that they in the future are good people thinking and
professional, which is what you are looking for a teacher when giving
a class with excellence.

PLANNING MICROENTERPRISE MANAGERS FINANCIAL CONTROL




INTRODUCCION

Se debe de considerar previo al planteamiento del problema de
este proyecto donde el buen vivir es una base fundamental que se vincula
de forma importante con la educacién sin tomar en cuenta ningun tipo de
inconveniente relacionado con el ambito social y dirigido para una buena
convivencia con la utilizacion de normas o reglas a quienes seran los
autores directos de la educacion e incluso beneficiando a los mismo
docentes, los mismo que se adaptaran a la igualdad, la inclusion
encaminado a ser promotores de la interculturalidad e igualdad en la

sociedad promoviendo equidad en el area educativa.

Los estudiantes tienen a su alcance ilimitados recursos los
mismos que seran utilizados para su mejor ejecucion y entendimiento de
la asignatura de Contabilidad. Es preciso recordar que han existido
cambios en el campo educativo. Asi como en el metodoldgico, y el
pedagoégico los cuales han producido resultados adversos a los
requeridos ya que los estudiantes ponen resistencia a estos tipos de

cambios ocasionando inquietudes e inconformidad en sus inicios.

A continuacion detallaremos los capitulos del estudio que se han

desarrollado al problema social.

Para provocar la atencién de los estudiantes y que utilicen los
recursos que la tecnologia les da hoy en dia se habra logrado un pase
importante el aprovechamiento académico del mismo y puedan ser
gestores de una vision mas clara y tener opciones en el momento de

elegir una carrera profesional.



La dificultad que se vislumbra en los estudiantes del Segundo
aflo de bachillerato de Comercio y Administracion de la asignatura de
Contabilidad, se presenta una falta de conocimiento en lo referente al
tema de Contabilidad, los cuales seran fortalecidos mediante tutorias por
medio de Planificacion y Control Financiero, de las cuales se aclararan las
interrogantes y puedan elegir mejores alternativas de las carreras

profesionales.

Capitulo I: ElI Problema trata del planteamiento de los
antecedentes del problema y como perjudica en los niveles de educacién

del Ecuador.

Capitulo II: Marco teérico indaga los motivos por lo que se
fundamenta el problema desde diferentes Opticas de la sociedad.

Capitulo lll: Metodologia de la investigacion manifiesta los
resultados y opiniones de los implicados en el problema.

Capitulo IV: La propuesta propone la solucion a la dificultad
mediante la utilizacién de la tecnologia con la aplicacién de la Guia
Didactica de Planificacién y Control Financiero.



CAPITULO |
EL PROBLEMA

CONTEXTO DE LA INVESTIGACION

El problema se desarrolla en el Colegio Fiscal Pablo Hannibal Vela
Egquez, Zona 8, Distrito 3, Circuito 5, Provincia del Guayas, Cantén
Guayaquil, Parroquia Garcia Moreno, donde se evidencia que existen
deficiencias de aprendizaje en la asignatura de Contabilidad sobre la
Planificacion y Control Financiero, lo cual hace que los estudiantes
consideren las clases mondétonas, tediosas o aburridas, ocasionando que
ellos se sientan desmotivados en aprender, situacion que se torna

alarmante.

Entre los principales factores que originan dicha anomalia se
supone que los docentes imparten sus clases de contabilidad utilizando
meétodos de ensefianza tradicionales, por falta de capacitacion, iniciativa y

adaptabilidad al cambio.

La situacion actual de la institucion educativa da como resultado la
desmotivacién en los estudiantes para la asignatura de Contabilidad, ya
que esta puede proveer un cambio a la sociedad y a las competencias
laborales y micro empresariales, dando como resultado el correcto manejo
administrativo de su capital y a su vez generar fuentes de ingresos

factibles para el buen vivir.



El modelo educativo con el que se habia trabajado hasta antes de la
presente investigacion, era el tradicional: maestros autoritarios, rigidos,
siempre obsesionados por el logro de los objetivos, por cubrir el tiempo
que marca el programa, pero ahora se lo involucra también al estudiante
porque él es la parte fundamental de este proceso, en donde se puede
contar con la ayuda de los recursos tecnolégicos que han sido muy
importantes para los cambios que se han dado en estos tiempos siendo
satisfactorios y beneficiosos y asi poder lograr un mayor impacto para
mejorar el proceso de la educacion.

Diversos estudios han demostrado que el rendimiento académico se
encuentra directamente ligado a la eficiente situacién de la comprension
de la teoria y practica de los procesos contables en el desarrollo,
construccion de sus propios ejercicios y analisis de los ejercicios en la

asignatura de Contabilidad.

Se debe recalcar que en el Ecuador, por los indices reflejados en
su balanza comercial, es catalogado como un pais consumista, esto
debido a la poca inversion e iniciativa del aparato productivo que debe ser
estimulado de forma urgente por los sectores del gobierno, cAmaras de
comercio, camara de la pequefa industria y todo ente que contribuya a la
capacitacion y dotacion de los recursos para la ejecucion de proyectos
que logren incrementar el aparato productivo del pais, a fin de disminuir
los indices de consumo de productos importados e incetivar la adquisicion
de los productos elaborados dentro del pais, con lo que se logrard que

haya mayor circulacion de dinero licito en el pais.



Por todo lo expuesto en el siguiente proyecto de investigacion

formularemos los siguientes criterios:

El proyecto es delimitado y se basa en un contexto que
comprenden que los estudiantes del 2do afio de Bachillerato en
Comercio y Administracion del Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela
Eglez”, ubicado en la Zona 8, Distrito 3, Provincia del Guayas, Cantdn
Guayaquil, Parroquia Garcia Moreno, periodo lectivo 2016-2017, se
puede llevar acabo con una investigacion que permita desarrollar el

proceso de trabajo de campo.

De igual forma el problema es evidente debido a que se encuentra
definido de manera precisa con una pedagogia moderna con métodos y

didactica aplicativa con Planificacion y Control Financiero.

El desarrollo del trabajo es claro, ya que no necesita de términos
dificiles de entender, mas bien se procura la claridad en las expresiones y

en los resultados presentados.

Es considerado factible también se cuentan con los recursos
necesarios y de interés, ya que el estudiante se acoge al uso de recursos
tecnolégicos novedosos que existen en la actualidad que hacen que los

jovenes puedan llevar en ellos programas sencillos de manipular.

Este trabajo es pertinente porque toda la informacion de la
investigacion estd vinculada a las necesidades intelectuales de la

poblacion en estudio, para contribuir a mejorar la calidad del aprendizaje



en la asignatura de Contabilidad y permite que el tema se relacione con el

area a aplicarse en la culminacién del mismo.

Este proyecto es original, es la primera vez que se realiza en la
institucion con la finalidad de ayudar a mejorar el aprendizaje de los
estudiantes en contabilidad por medio de una guia que sera un instructivo
para que los estudiantes visualicen y tengan un conocimiento amplio en

la planificacion contable.

Ademas es concreto, debido a que su narracion sera directa, clara
y adecuada, de acuerdo a la informacion solicitada por el departamento

de Coordinacion Académica.

PROBLEMA DE LA INVESTIGACION

Toda transformacion en el campo educativo debe estar reflejada en
buscar mejoras tanto para el docente como para los estudiantes, y en
todos los niveles. En esta época el proceso de ensefianza-aprendizaje
esta en constante innovacion ya que la educacion asi lo amerita; y es
donde el docente propone una concepcidn constructivista la cual debe

transformarse en una concepcion reproductora del conocimiento.

En este caso la baja calidad en la formacion de gestores
microempresariales, es una de las problematicas en la institucion ya que
solo se basa en dar la asignatura mas no en mejorar el emprendimiento

en las competencias laborales, para que puedan integrarse en el area del



comercio y buscar oportunidades propias, con el objetivo de que los
estudiantes mejoren su nivel de vida tomando en cuenta la Planificacion y

Control Financiero para ejecutarlos en su vida cotidiana.

Los factores que se convierten en problematica y que afecta a los
docentes del Segundo afo de Bachillerato del Colegio Fiscal “Pablo
Hannibal Vela Eguez’, son aquellos esquemas tradicionales de la
educacién y que a su vez dificultan adquirir propuestas innovadoras para
mejorar y aplicar una ensefianza fundamentada en la transmision del

aprendizaje.

También podemos decir que algo que influye y afecta en la
educacion, son los escasos recursos 0 herramientas que el docente
requiere para formar profesionales de calidad y que desarrollen
capacidades para incluirse exitosamente en las competencias laborales y
micro empresariales; tomando como consideracion las responsabilidades

que como profesional deberéa asumir.

CAUSAS

« Inadecuadas estrategias educativas .

+ Reforzamiento académico para los estudiantes que aln no

alcanzan las destrezas.

« Poca incentivacion profesional.

» Desconocimiento de la aplicacion de las Tics



» Falta de recursos didacticos que permiten optimizar el proceso

de aprendizaje.

FORMULACION DEL PROBLEMA

¢Cual es la incidencia la Planificacion y Control Financiero en la
Formacion de Gestores Microempresariales para los estudiantes del Segundo
Afio de Bachillerato de Comercio y Administracion, en la asignatura de
Contabilidad del Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”, ubicada en la Zona
8, Distrito 3,Circuito 5, Provincia del Guayas, Cantén Guayaquil, Parroquia Garcia
Moreno, Periodo Lectivo 2016-2017 2.

OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

General:

Determinar la incidencia de la Planificacion y Control Financiero en
la Formacion de Gestores de Gestores Microempresariales, mediante un
analisis estadistico y estudio bibliografico, para el disefio de una Guia
Didactica de Planificacién y Control Financiero Micro Empresarial para
mejorar las Estrategias Educativas en el area de Contabilidad.

Especifico:

Identificar la incidencia de la incidencia de la Planificacién y
Control Financiero mediante un estudio bibliogréafico, encuesta a

docentes y entrevista a directivos de la Institucion.



. Analizar la formacion de los Gestores Microempresariales mediante
encuestas a docentes, estudiantes y entrevista a directivos de la

Institucion.

. Establecer los aspectos mas relevantes de la investigacion para
desarrollar una Guia Didactica con Planificacion y Control
Financiero Microempresarial para mejorar las Estrategia Educativas

en el area de Contabilidad.

INTERROGANTES DE LA INVESTIGACION

1.- ¢Cudl es el nivel de importancia que tienen la planificacién y control

financiero dentro del proceso de ensefianza y aprendizaje?

2.- ¢Cual es el grado de influencia que tienen la planificacion y control

finaciero dentro del proceso de evaluacién?

3.- ¢De qué manera son consideradas la planificacion y control financiero
dentro de la reforma y fortalecimiento curricular de la educacion

ecuatoriana?

4.- ¢ De qué manera el uso de la planificacién y control financiero incide en
la motivacion de los estudiantes, para desarrollar la formacion de gestores

microempresarial en la asignatura de contabilidad?



5.- ¢ Cudles son las planificaciones y control financiero que se usan para
desarrollar las destrezas con criterios de desempefio en la asignatura de

contabilidad?

6.- ¢Qué aporte cientifico existe sobre el conocimiento tedrico y practico

de la formacion de gestores microempresariales?

7.- ¢De qué manera un escaso desarrollo del formacion de gestores
microempresariales dificulta el proceso de alcanzar los estandares de

calidad educativa?

8.- ¢Como incide el desarrollo de la formacion de gestores

microempresariales en la parte integral del individuo?

9.- ¢(De qué manera es considerado la formacion de gestores
microempresarial en la propuesta pedagogica y curricular de bachillerato

educativo ecuatoriano?

10.- ¢Qué elementos se requiere considerar en la elaboracion de una

guia didactica con planificacién y control financiero?

11.- ¢(De qué manera apoyaria la buena practica docente la elaboracion

de una guia did4ctica para la asignatura de contabilidad?

12.- ¢De qué manera la elaboracibn de una guia didactica con
planificacién y control financiero, promoveria el trabajo cooperativo de los
educandos, para el desarrollo de la formacion de gestores

microempresariales?
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13-¢ El disefio de una guia didactica de planificacion y control financiero

incidiria en la formacién de gestores microempresariales?

14-¢Por qué una guia didactica de planificacion y control financiero

influenciaria en la formacién de gestores microempresarial?

15-¢,Qué importancia tendria el disefio de una guia didactica de
planificacion y control financiero mejorar la formacion de gestores

microempresariales ?

JUSTIFICACION

La presente investigacion la hemos realizado con la finalidad de
evaluar a los docentes y estudiantes, para saber cual es su nivel de
conocimientos sobre la Planificaciéon y el Control Financiero; es cémo
fomentar a los docentes para que motiven a los estudiantes para
emprender nuevos enfoques en este caso incursionar como Gestores

Micro empresariales.

Dejando claro que en la actualidad, para que el docente aplique sus
conocimientos requiere de recursos y también de estrategias para poder
llegar a dar respuestas a todos los problemas que se presentan a diario
tanto del mismo, como de los estudiantes de Segundo afio de Bachillerato

del Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eglez”.

El cambio positivo es lograr promover experiencias cognitivas,

social y emocional en los estudiantes; y asi dar mayor significado y

11



transcendencia a lo que aprenden para después ponerlo en practica en su

vida profesional como laboral.

Este proyecto pretende impulsar y motivar a los estudiantes a que se
formen como gestores micro empresariales y a emplear la Planificacion y
Control Financiero en cada actividad comercial que efectien en el &mbito

laboral.

Es importante recalcar que este proyecto a realizar, ayudara a
mejorar los niveles de vida y obtener conocimientos basicos y esenciales
sobre las competencias laborales, ya que con ésto la educacion
promueve el buen vivir de cada uno de los estudiantes y futuros
microempresarios, y junto a esto pueden financiarse sus estudios y
obtener mas profesionalismo para asi surgir en sus diferentes actividades

comerciales o financieras.

Enfocandonos en la Constituciéon de la Republica del Ecuador art.
347 inciso 8 en él nos indica lo que debemos incorporar las tecnologias
de la informacién y comunicacion en el proceso educativo y propiciar el

enlace de la ensefianza con las actividades productivas o sociales.

Es necesario resaltar que la ensefanza es de vital importancia para
la sociedad, porque ésta contribuye a la formacion de futuros
profesionales e incursionarlos en el ambito laboral y apliquen la
Planificacién Control Financiero y hagan de ellos algo habitual; ésto es lo

gue queremos lograr con los estudiantes en su presente y futuro.
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Segun (LOEI, Ley Organica de Educacién Intercultural, 2012,

pag. 28)%, articulo 26 de la Constitucion de la Republica reconoce a:

La educacion como un derecho que las personas lo
ejercen a largo de su vida y un deber ineludible e
inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la
politica publica y de la inversion estatal, garantia de la
igualdad e inclusion social y condicion indispensable para
el buen vivir.

Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la
responsabilidad de participar en el proceso educativo tienen la finalidad
de nuestro proyecto educativo es lograr que toda la comunidad educativa
participe en la formacion de microempresarios, que para ellos también es
indispensable saber sobre contabilidad y que puedan llevarla a cabo para
tener una buena economia en toda actividad comercial que desee

emplear.

De acuerdo a la Constitucion de la Republica del Ecuador
(ASAMBLEA NACIONAL CONSTITUYENTE, pag. 53)% expresa lo

siguiente en el art.28 nos dice:

La educacion respondera al interés publico y no estara
al servicio de intereses individuales y corporativos. Se
garantizara el acceso universal, permanencia,
movilidad y egreso sin discriminacion alguna y la
obligatoriedad en el nivel inicial, basico y bachillerato
su equivalente.

! (LOEI, Ley Organica de Educacién Intercultural, 2012.Ministerio de Educacién.
2 Asamblea Nacional Constituyente. Constitucion de la republica del Ecuador. Montecristi,
Manabi
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Es derecho de toda persona y comunidad interactuar entre culturas
y participar en una sociedad que aprende. El Estado promovera el didlogo
intercultural en sus mdultiples dimensiones.El aprendizaje se desarrollara
de forma escolarizada y no escolarizada. La educacién publica sera
universal y laica en todos sus niveles, y gratuita hasta el tercer nivel de

educacién superior inclusive.

Los seres humanos somos de capaces de salir adelante de manera
novedosa y con ideas renovadas ya que por medio de la educacion se
puede triunfar si se tiene toda la disposicion para aprender y demostrar
gue se puede tener la aptitud y aptitud para emprender nuevos retos o

proyectos que seran beneficiosos para nuestro progreso de vida.

La educacion contribuye a la construccion, transformacion y
replanteamiento del sistema de creencias y valores sociales y a la
revalorizacion de las culturas del pais, a partir del reconocimiento de la
importancia de las préacticas sociales y de la memoria colectiva para el

logro de los desafios comunes de una nacion.
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CAPITULO II

MARCO TEORICO

Antecedente

Luego de haber consultado los archivos de la FACULTAD DE
FILOSOFIA LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION el presente
proyecto Incidencia de la Planificacion y Control Financiero en la
Formacion de los Gestores Microempresariales, no se ha encontrado
proyecto igual, por lo tanto es original es el primer proyecto realizado con
dicho proposito, esta aplicado para los estudiantes del Segundo Afio de
Bachillerato del Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Egliez”, del cantén

Guayaquil.

El cual serd desarrolado durante los afios de bachillerato cuya
finalidad es coadyuvar los conocimientos adquiridos durante estos afos
de estudio dentro de un sistema econdmico, solidario y social que esta
vigente dentro de la sociedad ecuatoriana, propiciando la insercién del
joven bachiller como un elemento innovador, emprendedor y gestor de
nuevos negocios o de los ya existentes, contribuyendo a mejorar su

estatus, personal, familiar y por ende del pais.

En nuestro proyecto de investigacion se debe definir los puntos
importantes que van a formar parte de ella, con el fin de disefiar una guia
de gestion en el ambito micro empresarial con Planificacion y Control
Financiero que servira de apoyo y reforzara la ensefianza de la asignatura

de Contabilidad con resultados enriquecedores para los estudiantes.
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FUNDAMENTACION TEORICA

PLANIFICACION Y CONTROL FINANCIERO
Son herramientas que apuntan al desarrollo de conceptos basicos,
sobre las finanzas, planificacion financiera, control financiero y sus
aplicaciones a problemas practicos que se presentan en organizaciones y

en la vida real

Definicion:

En este trabajo desarrollara la importancia de la planificacion y
control financiero para las empresas hoy en dia, En algunas empresas no
se da la importancia ya sea por falta de conocimiento o por falta de

seriedad.

Sin lugar a dudas, conocer los conceptos financieros y entenderlos
con claridad proporciona confianza para resolver problemas, mediante su
aplicacién en la evaluacion de riesgos y beneficios, encontrados en una

determinada situacion.

Para (Mendez, 2010, pag. 58)3, define la siguiente teoria como:

El proceso de planificacion es una de los aspectos mas
importantes de las operaciones y subsistencia de una
empresa puesto que aporta una guia de orientacion,
coordinacion y control de sus actividades, para poder
realizar sus objetivos. Inicia con la elaboracion de los
planes financieros a largo plazo o estratégico lo que a
su vez guian la formulacion de los planes vy
presupuestos a corto plazo u operativos .

3 Méndez 2010, naci6 el 28 de abril de 1905, en una granja cercana a Perth, Kansas. Fue el Gnico
hijo de Theodore y Elfleda Kelly. Su padre era al principio un ministro presbiteriano que se habia
retirado a la granja por prescripcion médica. Su madre era una profesora de colegio.
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Para (Valenzuela, 2012, pag. 35)%, expresa lo siguiente acerca del

control financiero:

Es una herramienta que aplica el administrador
financiero, para la evaluacion proyectada, estimada o
futura que sirve para la toma decisiones con dos
aspectos esenciales de planificacién financiera que
son planeacion de efectivo y planificacion de las
utilidades.

Segln (Levy, 2002, pag. 3)°, nos indica lo siguiente:

Analizar las comparaciones del comportamiento
posterior de las planificacion financiera, con los
objetivos establecidos inicialmente en el plan
financiero , utilizando para ello los principales
indicadores que constituiran la base para aplicar las
técnicas de control financiero de laempresa .

A través de la Planificacion y el Control se puede obtener
informacion sobre la empresa, asi como utilizar ciertas herramientas de
pronéstico financiero con el fin de estudiar, analizar lo que se ha realizado
y Se espera o proyecta realizar en un futuro y por lo tanto el control es un
elemento muy importante dentro de cualquier organizacion , ya que
permite evaluar los resultados y saber si estos son los adecuados a los
planes y objetivos que se desean lograr. Sélo que a través de esta
funcién se pueden precisar los errores, identificar a los responsables y
corregir las fallas, para que la organizacion se encuentre encaminada de

manera correcta.

4valenzuela, 2012. “El Aprendizaje y la Metodologia Activa y la evaluacién de los aprendizajes”.
SLevy , 2002. nacié el 28 de abril de 1905, en una granja cercana a Perth, Kansas. Fue el tnico
hijo de Theodore y Elfleda Kelly.
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Grafico #1 Representacion de Planificacion y Control

PLANEACION Y CONTROL FINANCIERO

> finanzas:

¢l arte de administrar el
dinero

, administracién financiera:
s¢ refiere a las tareas del
administrador financiero

W

i

ploﬂuulon-
fijar el curso concreto de accion que ha de
seguirse

_ comrol-

conjunto de acciones reallzadas con el
propésito que lax actividades 1¢ realizen de
conformidad con lo planificade

Fuente: https://prezi.com/Isgrwjm9yw5g/planeacion-y-control-financiero/
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Importancia

Para (Reyes Aurelio, 2012, pag. 9)¢, expresa lo siguiente:

Consiste en planear, obtener y usar fondos para
maximizar el valor de la organizacion, cuidar los
recursos de la empresa y centrarlos en dos aspectos:
liguidez y rentabilidad para crear planes para lograr
gue la empresa obtenga los recursos financieros para
gue pueda funcionar.

Las empresas deben utlizar técnicas estratégicas como

planificacién y control financiero para tomar decisiones en el contorno de

6 Reyes Aurelio, nacio el 28 de abril de 1905, en una granja cercana a Perth, Kansas. Fue el Ginico
hijo de Theodore y Elfleda Kelly. Su padre era al principio un ministro presbiteriano que se habia
retirado a la granja por prescripcion médica. Su madre era una profesora de colegio.
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una empresa , ya que no existe un plan perfecto pero se puede relizar uno
probable y posibles escenarios alternativos,que se pueden ir ajustando en

el tiempo para tratar de obtener el mejor posible.

Tipos de Control Financiero

Una clasificacion valida y comunmente aceptada a nivel académico y

profesional establece tres grandes tipologias de control financiero:

1. Control financiero Inmediato o Direccional.
2. Control financiero Selectivo.

3. Control financiero Posterior.

Control Financiero Inmediato o Direccional

Consiste en una vision clasica del control financiero. Se trata
de conocer con la maxima certeza o detalle la situacién de la empresa en
un momento determinado. Por lo general, se trata de controles de caracter

global basados en estados financieros generales.

El objetivo de este tipo de control es, en el caso de que se
produzca algun error o desviacion que pueda comprometer los objetivos

de la empresa, aplicar unas medidas correctivas concretas e inmediatas.

Control Financiero Selectivo

Es un tipo de control mas concreto que el anterior, puesto que

esta enfocado a areas determinadas de la empresa, con el objeto de
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determinar si se estan cumpliendo los procesos y buscar alternativas

sobre la marcha.
Control Financiero Posterior

La principal caracteristica del control financiero posterior es que se
realiza una vez que han tenido lugar la operaciones. Es decir, la
comparacion de los objetivos planeados se realiza sobre los resultados ya
obtenidos y se actla en consecuencia: se sigue funcionando igual si los
resultados son satisfactorios o se toman acciones correctivas en caso

contrario.

Gréfico #2 Andlisis del Control Financiero

Fuente: https://prezi.com/Isgrwim9yw5g/planeacion-y-control-financiero/

Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Para que sea mas efectivo, lo ideal es que el control financiero se
ejerza sobre todas las areas, niveles y departamentos de la
organizacién y, en ciertos casos, simulando diferentes situaciones y
entornos para de esta forma no solo identificar errores que ya estan
ocurriendo, sino estar preparados ante las circunstancias adversas que

puedan acontecer en el futuro.
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Normas Tributarias sobre la Obligatoriedad de llevar la Contabilidad

Las normas tributarias se han establecido con el fin de contribuir al
crecimiento continuo y sostenido de la economia nacional. Es decir, el
Estado busca el desarrollo econémico del pais mediante una legislacion
gue incentiva las inversiones, promueve la produccibn con su
consecuente generacion de plazas de trabajo, y destina de manera justa
los recursos obtenidos hacia diferentes sectores del Ecuador.

La tributacion permite al Estado recaudar recursos mediante el
cobro de impuestos, gravamenes y tasas a las personas naturales o

juridicas que realizan una actividad que genera ingresos.

Cuadro #1 PERSONA NATURAL Y JURIDICA

PERSONA NATURAL PERSONA JURIDICA

Es una persona que ejerce derechos | ES una empresa que ejerce
derechos y cumple obligaciones a
nombre de esta.

personal . Lo que implica que la | Al constituir una empresa como
persona juridica, es la empresay no
el duefio quien asume las
garantiza todo el patrimonio que | obligaciones adquiridas.

y cumple obligaciones a titulo
persona asume la responsabilidad y
posea (los bienes que estén a su

nombre), las deudas u obligaciones

que pueda contraer la empresa.

Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

¢, Quiénes estan obligados a llevar Contabilidad?
Se encuentra obligadas a llevar contabilidad todas las personas
nacionales o extranjeras que realizan actividades econdmicas . La

fraccion basicas es el monto minimo sobre el cual las personas naturales
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deben empezar a cancelar el Impuesto a la Renta. Para el afio 2015, la

fraccion basica desgravada es de $10.800,00.

Contabilidad (Definicion)

Para (Zapata Sanchez Pedro, 1990, pag. 12)7, sefiala:

Contabilidad es un elemento de informacion de un ente
gue proporciona sobre su proclamacion y la evaluacion
del mismo destino a facilitar las decisiones de sus
administradores y los terceros que interactuan con el en
cuanto se refiere su relaciéon actual o potencial con el
mismo.

Para (De Lazaro Luque, 2010, pag. 8)8, sefiala: “La ciencia que
tiene por objeto el estudio cuantitativo y cualitativo del patrimonio de
la empresa, tanto en su aspecto estatico como en el dinamico, con la
finalidad de lograr la direccion apropiada de las riquezas que lo

integran”.

Lo cierto es que la contabilidad produce informacion indispensable
para la administracion de toda empresa y el desarrollo del sistema
econdémico que necesitan un control de sus negociaciones mercantiles y
financieras, de acuerdo con el volumen de sus operaciones. Ese control
se logra mediante la implantacion de un sistema que permita registrar de
manera exacta cada una de las actividades que dieron origen a un cambio

de valor de la empresa, expresado en términos monetarios. Este sistema

’Zapata Sanchez Pedro, 1990, Docente y asesor financiero, estudio en la universidad
central de Ecuador, nacié en noviembre en 1972.

8Lazaro Luque , Contabilidad Intermedia Il, 3ra. Ed. (Trillas: México 1984). Besley S.;
Brigham E. Fundamentos de Administracion Financiera, 12va. ed. (Mc Graw).
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contable que requiere la empresa debe estar ajustado a sus propias

caracteristicas, su objetivo y sus necesidades particulares.

Importancia

Segln (Luca Pacioli, 1994, pag. 25) °, el padre de la Contabilidad define

de la importancia de la siguiente manera:

La finalidad de la contabilidad es suministrar
informacién en un momento dado y de los resultados
obtenidos durante un periodo de tiempo, que resulta de
utilidad a los usuarios en la toma de sus decisiones,
tanto para el control de la gestion pasada, como para
las estimaciones de los resultados futuros, dotando
tales decisiones de racionalidad y eficiencia.

La contabilidad plasma toda esa informacion en lo que se conoce
como los estados financieros, los cuales van a resumir la situacion
econdémica de la empresa, ya que estas empresas estan obligadas a

llevar contabilidad y de esta depende en gran parte el giro del negocio.

Principios Contables Béasicos

Los principios de la contabilidad son normas que regulan su
presentacion y manejo con el propésito de que los estados financieros
sean comparables. Tal como lo afirman: (Granados, Latorre y Ramirez,
2007, pag. 17) 19 cuando expresan lo siguiente: “Son una convencién

minima de conceptos basicos y reglas que deben ser observados al

9 Luca Pacioli, naci6 en 1445 en Italia y fallecio en 1517, fue una persona muy humilde y sin una educacion
formal, aprendio mediante el contacto con artesanos y mercederes en la numeracién indo-ardbigo, oficio
conocido como “matematicas comerciales”.

10 Granados, Latorre y Ramirez 2007, Contabilidad Gerencial. Fundamentos, principios e
introduccidn a la contabilidad: enfoque practico. Universidad Nacional de Colombia, 2007.
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registrar e informar contablemente, sobre asuntos y actividades de

personas naturales o juridicas”.

Por ello son presentados de manera uniforme y no al estilo
particular que podria tener cada persona. En el Ecuador estan vigentes
las Normas Internacionales de Informacion Financiera el cual se ha
dedicado a la tarea de determinar que elementos deben figurar en los
estados Financieros y como deben registrarse las operaciones mas
comunes. Los Principios de Contabilidad son los lineamientos que regulan
la manera en que se cuantifica, trata y comunica la informacion financiera
por parte de los profesionales de la contabilidad, se puede decir que, de

alguna manera, constituyen la ley reglamentaria del contador.

Determinando la informacion que debe incluirse, como se organiza,
mide, combina, ajusta y finalmente como se presenta en los estados
financieros. Los principios reflejan los objetivos y las caracteristicas

basicas de la contabilidad financiera.

Cuadro:# 2 Caracteristicas de Informacion de los Estados
Financieros

La informacion debe presentarse comprensible
para los usuarios que tienen conocimiento en
contabilidad, pero no se permite informacién
relevante por el hecho que esta pueda ser
dificil de comprender.

Compresibilidad

Es relevante cuando puede influir en las
decisiones econdémicas de quienes la utilizan,
ayudandole a evaluar procesos y corregir
evaluaciones realizadas con anterioridad.

Relevancia

La informacién debe ser material y relevante,
pues un error u omisién puede influir en las
importancia relativa decisiones econdmicas de quien la analice.

Materialidad o
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4. Fiabilidad

La informacién es fiable cuando esta libre de
error significativo y sesgo, representa
fielmente la situacion de una empresa.

5. Laesencia sobre la

forma

Las transacciones y demas sucesos Yy
condiciones deben contabilizarse y
presentarse de acuerdo con su ausencia y no
solamente en consideracion a su forma legal.

6. Prudencia

Es la inclusibon de un cierto grado de
precausion al realizar las estimaciones
requeridas bajo condiciones de incertidumbre.

7. Integridad

Para ser fiable, la informacién la informacion
en los estados financieros debe ser completa,
dentro de los limites de la importancia relativa
y el costo.

8. Comparabilidad

Los usuarios deben ser capaces de comparar
los estados financieros de una entidad a lo
largo de tiempo, para identificar las tendencias
de la situacion financiera y su rendimiento.

9. Oportunidad

Implica proporcionar informacién dentro del
periodo de tiempo para tomar la decision.

10. Equilibrio entre costo

y beneficio

Los beneficios se obtienen al tener la
informacion oportuna deben exceder a los
costos de suministrarla.

Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie

Villacis Martinez Carmen Maria
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Proceso Contable : Partida Doble

La Partida doble es un sistema de contabilidad que consiste en
registrar por medio de cargos y abonos los aumentos y/o disminuciones 0
efectos que producen las operaciones en los diferentes elementos del
Balance; manteniéndose la igualdad numérica entre las partidas deudoras
y acreedoras, de tal manera que siempre subsista la igualdad entre el

Activo y la suma del Pasivo con el capital . A=P+ C

Las cuentas son el instrumento contable con el que se representa
las variacionesacciones gastos e ingresos. Asi se determina en cada
momento su saldo. Este proceso se conoce como la “T” contable y

permite conocer el movimiento de cada cuenta, la cual tiene dos partes:

CUENTA CONTABLE
DEBE HABER

El DEBE y el HABER recogen los distintos movimientos de una
cuenta contable, segun se reproduzca un incremento o una disminucion

de su valor.

Es la diferencia entre el Debe y el Haber

SALDO
El saldo puede ser deudor o acreedor

26



Saldo Deudor.- Se obtiene la suma de los importe anotados en el debe
de la cuenta superior a la suma de los importes anotados en su haber. La
mayoria de las cuentas contables de activos (lo que posee el
emprendimiento) y gastos, tiene saldo deudor. Es decir, un activo y un
gasto aumenta por el debe y disminuye por el haber.

Saldo Acreedor.- Se obtiene la suma de los importe anotados en el debe
de la cuenta inferior a la suma de los importes anotados en su haber. Las
cuentas de pasivos (lo que se adeuda a un tercero), patrimonio (lo que se
adeuda a los duefios) e ingreso, tienen saldo acreedor, es decir, los
pasivos, el patrimonio y los ingresos aumentan por el haber y disminuyen

por el debe.

Se considera que una cuenta esta saldada si la suma de los rubros
en el debe y la suma de los rubros en el haber son iguales, y por lo tanto

su saldo es cero.

El debe y el haber son los apuntes agrupados que relacionan dos o
mas cuentas entre si, y que tiene origen en la misma operacion. Estos
apuntes se registran en orden cronoldgico en el libro diario, siendo el
primer asiento el asiento de apertura. Asi quedan representados los

elementos iniciales del patrimonio del emprendimiento.

Para realizar los asientos contables es necesario:

Distinguir la clase de cuenta: Esto es, saber claramente que cuentas
intervienen segun el caso. Veremos mas adelante si pueden ser del

activo, pasivo, patrimonio, ingreso, gastos o costos.

La dinamica de las cuentas: Permite saber la naturaleza o saldo

débito que correspondan asi:
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Débito o debe Crédito o haber

Activos Pasivos
Gastos Patrimonio
Ingresos

Ejemplo:

Un emprendedor aporta del 1 de octubre del 2015, al nuevo
emprendimiento un valor de $100.00 para gastos iniciales. Realice un

registro contable.

Solucion: En esta transaccion intervienen las cuentas caja y capital, por lo
gque a cada una le corresponderia un libro diario.Las cuentas

representadas en un esquema serian:

Caja Capital

Debe Haber Debe Haber

100.00 100.00

Asiento del diario

Fecha Descripcion Debe Haber
Caja $100.00
01-10-2015 Capital $100.00

Por aporte inicial de socios
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CLASIFICACION DE LAS CUENTAS

Para el adecuado control de los registros contables, se debe

clasificar las cuentas que existen en un ejercicio econémico, considerando

los siguientes puntos de vista que existen para clasificarlas. Segun el

grupo que pertenecen:

Cuadro # 3

Segun al grupo
gue pertenecen

Segun el saldo que
tienen por naturaleza

—>

—>

Segun el balance al que
se presentan

—>

Activo: Caja, Bancos, Terrero

Pasivo: Cuentas por pagar
Patrimonio: Capital social

Ingresos: Ingresos por servicios
Costos: Costos de Venta

Gastos: Sueldo, Publicidad , Intereses

Deudoras : Activos, costos y gastos
Acreedoras : Pasivos, patrimonio e ingresos

Pérdidas y Ganancias: Ingreoso, costos y gastos
Balance General: activo, pasivo, patrimonio vy
canital.

Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie

Villacis Martinez Carmen Maria

Segun el saldo que tienen por naturaleza:

Cuentas deudoras: Son todas las cuentas del activo, de gasto y de costo

de ventas.

Cuentas acreedoras: Son las cuentas del pasivo, patrimonio y ventas.
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Segun el Balance en el que se presentan:

Cuentas del estado de pérdidas y ganancias: Son las cuentas de
ventas, costos y gastos.

Cuentas del balance general: Son las cuentas de activo, pasivo y
patrimonio.

ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIA
DEBE HABER
GASTOS INGRESOS
BALANCE GENERAL
PASIVO
ACTIVO
PATRIMONIO

Recuerda que siempre debe cumplirse la ecuacién contable:

ACTIVO = PASIVO + PATRIMONIO

Activo, Pasivo y Patrimonio

Estas cuentas nos permiten conocer la situacion financiera del
emprendimiento, Estos tres grupos de cuentas conformaran el balance
general del emprendimiento reportado a una determinada fecha, dando a
conocer, en resumen de qué dispone la empresa y que obligaciones

mantiene hasta la fecha de elaboracion del reporte.
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Cuadro # 4

ACTIVOS

Clasificacion de los Activos

ACTIVOS CORRIENTES

Son los activos que se espera
consumir o vender dentro de los
doce meses que dura un ciclo
normal de la operacion del
emprendimiento.

Principales Cuentas:

Caja, bancos , mercaderias,
documentos por cobrar cuentas
por cobrar inventarios, edificio,
terreno, vehiculo

ACTIVOS NO CORRIENTES

Al contrario de los corrientes, son
los activos que no tendran fines
de negociacion. Permanecen mas
de un ano, y sirven para generar
los ingresos, tales como |Ia
maquinaria o el equipo de
cOmputo.

Principales Cuentas:
Propiedad, planta y equipo
Activos biolagicos

Anticipo a proveedores

Fuente: Libro Contabilidad Béasica
Autora: Econ. Livia Palacios Lopez
Elaborado por: CastilloAndrade Sonia Marjorie

Villacis Martinez Carmen Maria
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Cuadro # 5

PASIVOS

Clasificacion de los Pasivos

PASIVOS CORRIENTES

Son los pasivos que se espera
liquidar dentro del ciclo
normal de la operacion y cuya
cancelacion no puede ser
aplazada.

Principales cuentas:

Cuentas por Pagar a provee-
Dores, provisiones ,prestamos
por pagar

PASIVOS NO CORRIENTES

Son los pasivos que se
liquidaran en un periodo
mayor de doce meses.

Fuente: Libro de Contabilidad Basica
Autora: Econ. Livia Palacios Lépez
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

El Patrimonio refleja las inversiones hechas por los propietarios del

emprendimiento. Este registra las siguientes variaciones:

Incremento: Cuando se han realizado operaciones rentables que

generaron una utilidad o cuando

emprendimiento.

los socios aportan bienes al

Reducciones: Cuando se han realizado operaciones no rentables, o

cuando se han distribuido las utilidades entre los socios.
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Principales cuentas del Capital

Capital Aporte a los accionistas en el emprendimiento
Reservas Fondos de la empresa para hacer frente a las
situaciones inesperadas

Resultados Acumulados Utilidades de afios anteriores que se no se
repartido entre los socios, ni se han
capitalzado.

Resultados del ejercicio Diferencia entre ingresos, costos y gastos del
presente ejercicio.

Manejo de las Principales cuentas: La Ecuacion Contable

Constituye un artificio matematico contable, aplicable para obtener
técnicamente los valores patrimoniales; también se puede decir que es la
férmula fundamental que se utiliza en contabilidad para el desarrollo de un
sistema. Es el resultado de comparar el activo y el pasivo de una

empresa, con el objeto de obtener el capital contable.

Es la representaciéon de la ecuacion contable se utiliza de los

siguientes elementos

A = Activo
P = Pasivo

P = Patrimonio
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La ecuacion contable est4 dada por: Activo es igual a Pasivo méas Capital

Activo = Pasivo + Patrimonio

Ejemplo:

Vamos a suponer que Distribuidora Ameérica inicia sus operaciones
comerciales el 14 de abril, con un activo de $ 120.00; un pasivo de $
45.000.00 y un aporte de capital por $ 75.000,00. La ecuacién contable

estara dada de la manera siguiente:

Activo = Pasivo + Patrimonio

120.000.00 = 45.000,00 + 75.000,00

Partiendo de la ecuacion original, se puede despejar el pasivo y el capital,
de tal forma que obtendriamos, dos nuevas ecuaciones. Seguimos con el

mismo ejemplo numérico.

Pasivo =Activo - Patrimonio

45.000.00 = 120.000,00 - 75.000,00

En el ejemplo anterior se despejo el pasivo; ahora vamos a despejar el

capital.

Patrimonio =Activo - Pasivo

75.000.00 = 120.000,00 - 45.000,00
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Cuentas de Ingresos, Costos y Gastos

Las cuentas de ingreso, costos y gastos se detallan en el estado
pérdidas y ganancia. Al final del periodo contable, proporcionan una vision
del resultado final de las actividades operativas del emprendimiento.

Estas tres cuentas guardan relacién entre si, ya que para lograr la
produccion de un bien o la prestaciéon de un servicio se tienen que hacer
desembolsos previos como una especie de inversion. Esta relacion causa

y efecto se conoce como el Principio de Asociacion de Ingresos y Gastos.

Ingresos. - Son las cuentas que originan aumentos en el patrimonio, por
efecto de recibir valores monetarios a cambio de bienes y servicios

entregado. Y son las siguientes cuentas:

e \Ventas

e Comisiones Ganadas

e Arriendos Recibidos

e Ventas por Servicios Prestados

¢ Intereses Ganados

Gastos. - Son las cuentas que originan disminucién en el patrimonio, por

efecto de entregar valores monetarios a cambio de bienes y servicios

recibidos.
e Compras
e Sueldos

e Arriendos
e Depreciaciones
e Publicidad
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e Gastos Generales

e Gastos por Comisiones

e Gastos por Representacion
e Intereses

e Seguros

e Teléfonos

Costos

Es la inversién de dinero que uno hace con el fin de producir un
bien, comercializar un producto y/o prestar un servicio. Estos no
involucran los gastos de operacion representados por los gastos
administrativos y los de ventas entre otros gastos. Son desembolsos y
deducciones causadas por el proceso de frabricacion o prestacion del

servicio.

e Mano de obra

e Sueldo y salario del personal de planta
e materia prima

e Materiales de consumo e insumos

¢ Mercancias

e Fletes

e Arrendamiento del local de plantas

e Servicios Publicos

e Depreciacion de Maquinas y equipos

e Daiios y reclamos, otros.
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Balance General

La economista (Palacios Lépez Livia, 2010)!, nos explica

acerca del Balance General:

Llamado también de Situacion Final, es un estado
financiero que muestra la cuantificacion de los
recursos econdmicos que posee la empresa; asi como
también las obligaciones y derechos dentro de la
actividad empresarial representada  por los
documentos por pagar y cobrar.

Tiene por finalidad describir la estructura patrimonial con sus
caracteristicas financieras. Es importante porque permite juzgar la
capacidad o rentabilidad de la empresa obligando a los representantes
legales a tomar decisiones oportunas a fin de precautelar el buen manejo

de los recursos.

Cuadro# 6 Partes del Balance General
Estructura
o
Encabezamiento ﬂ e
e Razodn social Activo
e Nombre del Estado Financiero Pasivo
e Periodo Contable Patrimonio

Fuente: Libro de Contabilidad Intermedia
Autora: Econ. Livia Palacios Lopez
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

11 Livia Palacios Lépez, 2010, Economista, Contadora publica, Profesora de Segunda Ensefianza,
Lcda. En Educacién , Mgister en Educacién Superior.
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Procedimiento para realizar el Balance General

1. Escribir el encabezamiento en la parte central del documento

2. Transcribir las cuentas del activo en la perte izquierda del
documento

3. Transcribir las cuentas del Pasivo y Patrimonio en la parte derecha
del documento.

4. Sumar y obtener igualdad en los totales

Grafico # 3 Balance General
Empresa ABC
Balance General a 311072008
Activo cormente Pasivo Comente
Cajaybancos 30,000 Tributos por pagar 5,000
Cusnias por cobrar 10.000 Cuentas por pagar 20,000
Inventario 50,000 Deuda corto placo 25,000
Total activo comente 80,000 Tofal pasko comente 50,000
Pasivo no comiente
Deuda a largo placo 90,000
Activo no comiente
Maguinaria 80,000 Patrimonio
Temeno 10,000 Capital social 40,000
Total actio no comente 90,000
Total Patrimonio 40,000
TOTALACTIVO 180,000 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 180,000

Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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Estado de Pérdidas y Ganacias

Segln (Flores, 2008, pag. 171)'?, nos comenta “El estado de
pérdidas y ganacias es aquel que suministra informacién  acerca
de desempeio pagado de una entidad donde su propésito es
medir los resultados de las operaciones de la entidad durante un

periodo o tiempo especifico”

Es un cuadro demostrativo que entrega informacion analitica de
todos los factores que durante el periodo contable alteraron el patrimonio
de una empresa y tiene la finalidad de entregar resultados operacionales
a causas de las variaciones de ingresos y egresos , ya que estos

resultados pueden ser utilidad o pérdida.

Cuadro #7
Estructura
[#)
Encabezamiento [] Cleinpie
e Razébn social Ingresos
¢ Nombre de los Estados Financieros Gastos
e Periodo Contable Utilidad Neta

Fuente: Libro de Contabilidad Intermedia
Autora: Econ. Livia Palacios Lépez
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

12 Flores ,2008, Estados Financieros nuevo manual para la preparacion de informacion financiera .
Lima: Real Time. Leer mas: http://www.monografias.com/trabajos98/estados-financieros-
ganancias-y-perdidas/estados-financieros-ganancias-y-perdidas.shtml#ixzz4QfNMVJUs
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“EMPER S.A.”
ESTADO DE PERDIDA Y GANANCIAS
AL 31 DE ENERO DEL 2010

INGRESOS

Comisiones Ganadas $ 2.200

Servicios Prestados 15.000

TOTAL DE INGRESOS $ 17.200
EGRESOS

Gastos de Intereses 200

Gastos Generales 920

Gastos de Publicidad 380

Sueldos y Salarios 1.700

TOTAL DE EGRESOS 3.200
UTILIDAD DEL EJERCICIO $ 14000
-15% Util. Empleados y Trabajadores - 2.100
Utilidad antes del Impuesto a la Renta 11.900
25% del Impuesto a la Renta - 2.975
Utilidad antes de Reserva W
10% de Reserva Legal - 892.50
UTILIDAD LIQUIDA 8.032.50

Cuando los ingresos superan alos egresos , decimos
que hay utilidad.
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REALIDAD INTERNACIONAL

Los SISTEMAS FINANCIEROS EN AMERICA LATINA
ALGUNAS TRANSFORMACIONES

Los sistemas financieros por todo el mundo han sufrido cambios
profundos en los Ultimos afios a partir del rompimiento del orden
monetario de Bretton Woods, impulsados por el acelerado cambio
tecnoldgico, la innovacion financiera y el proceso de conglomeracion

economica.

Para (Correa Eugenia, 2002)*3, nos expresa lo siguiente:

En particular las transformaciones acaecidas no pueden
explicarse sin considerar la creciente injerencia en las
politicas domésticas de los organismos financieros
internacionales y especialmente del Fondo Monetario
Internacional, a raiz del elevado endeudamiento de
estas economias con los mega conglomerados
financieros.

La fragilidad e inestabilidad financiera procedente de los procesos de
regulacion y apertura han abierto los sistemas financieros a la titulacion de
activos y a una creciente presencia de intermediarios extranjeros en estas

economias.

En los afios setenta fue la deuda externa, nuevas condiciones de
contratacion en vencimiento, tasas de interés, preeminencia de nuevos

acreedores, la puerta que condujo a los paises de la region, uno a uno, a

13 Correa Eugenia, 2002, La autora agradece el invaluable apoyo de los becarios Alfredo Pureco,
Juan Pablo Gdéngora Martin Pefia, Roberto Soto y Aderak Quintanilla. Igualmente, el apoyo de la
DGAPA al proyecto "Crédito y Moneda: Estructuras Financieras en Transformacién", bajo la
responsabilidad de la Dra. Alicia Girdn.
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profundas transformaciones en los sistemas financieros domésticos, al
rompimiento de relaciones mas o menos estables de financiamiento entre
las empresas locales y los bancos y al descrédito y quebranto de la
moneda local, del crédito y de las relaciones financieras e instituciones

vinculadas a ésta.

En este trabajo se pretende exponer algunas de las principales
tendencias de transformacion en los sistemas financieros de las mayores

economias de América Latina.

Asi, en primer lugar se tratara de analizar las transformaciones en
los flujos de capital en sus diferentes etapas, los cambios en los
instrumentos de deuda, en los principales acreedores, asi como su
vinculo con los distintos episodios de inestabilidad y crisis.
Posteriormente, se analizaran los procesos de crisis bancaria y sus
consecuencias de cambio en la propiedad de los principales

intermediarios.

REALIDAD NACIONAL

El Sistema Financiero Ecuatoriano

El sistema financiero es considerado como uno de los factores mas
importantes dentro de la economia, el mismo permite canalizar el ahorro
hacia la inversion, por este motivo se ha convertido en el pilar
fundamental para la generacion de riqueza, razon por la cual, los entes
econodmicos se han apoyado en las diversas instituciones financieras para

la obtencién de capital de trabajo, expansién productiva e infraestructura.
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Segun el (Banco Central del Ecuador)!, nos dice lo siguiente:
“Tiene como funcion constitucional establecer, controlar y aplicar la
politica crediticia del Estado, asi como también la atribucién de
conocer, aprobar y evaluar la ejecucion de los presupuestos de las

instituciones financieras publicas”.

Se puede entender al Sistema Financiero Nacional, como el
conjunto de instituciones financieras (bancos, sociedades financieras,
asociaciones mutualistas de ahorro y crédito para la vivienda y las
cooperativas de ahorro y crédito) que realizan intermediacion financiera

con el publico.

Los bancos y las sociedades financieras o corporaciones de
inversion 'y desarrollo se caracterizan principalmente por ser
intermediarios en el mercado financiero, en la cual actian de manera
habitual, captando recursos del publico para obtener fondos a través de
depdsitos o cualquier otra forma de captacion, con el objeto de utilizar los
recursos asi obtenidos, total o parcialmente, en operaciones de crédito e

inversion.

14 Banco Central del Ecuador, Desde su nacimiento, y hasta 2000, fue el banco nacional
emisor de la moneda ecuatoriana conocida como sucre. Tras el proceso de adopcion
del délar estadounidense como divisa de cambio (dolarizacién), sus funciones
disminuyeron. draméticamente, aunque se mantiene como el ente regulador de las
politicas monetarias del pais.
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Formacion de Gestores Microempresariales

Emprendedor

Segln (Hernandez, 2008, pag. 428)%°, indica lo siguiente:“La
capacidad y la actividad para identificar objetivamente
oportunidades en los mercados y disefiar una oferta de valor
innovadora que los beneficiarios aprecian por sus cualidades Unicas,

no ofrecidas con anterioridad.”

Gréfico#4 El Emprendedor exitoso
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Fuente: https://www.emprendices.co/12-claves-de-los-emprendedores-exitosos/

Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

15 Hernandez Sergio 2008, destacado artista nace en Oaxaca, México en 1957 ha trabajado en obras que
permiten al administrador comprender de manera sencilla y acorde con las tecnologias actuales los contenidos
de la administracion en general.
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Para (Poncio, 2010, pag. 21)¢, establece que:

El Emprendedor es quién inicia 0 asume acciones
dificultosas o arriesgadas”, significa que si hay
dificultad o riesgo en las acciones no cualquiera esta en
condiciones de iniciarlas. Esto habla a las claras que
guienes quieren iniciarse en el apasionante mundo del
emprendedorismo deben reunir a priori una serie de
condiciones que no son comunes a todos los mortales.

Segun (Silva Duarte, 2008, pag. 27)', nos indica lo siguiente:

El término emprendedor proviene de las locuciones
latinas in, en, y prendére, coger, cuyo significado es
llevar a cabo. Por influencia del francés y del italiano,
lenguas en las que empresario se dice entrepreneur e
imprenditore, el vocablo se utiliza para sefialar a quien
inicia una empresa.

Los autores nos mencionan que el emprendedor es la persona que
inicia una empresa, el que financia el capital necesario, asume toda la
responsabilidad de enfrentar los posibles riesgos que se le presente, no
todos estan en las condiciones de asumir ese papel tan importante. El
emprendedor busca la oportunidad de iniciar una empresa con el fin de
tener un medio lucrativo y cubrir sus necesidades, invierte conocimiento,
dinero y tiempo, posee una capacidad creativa e innovadora para un

mercado cambiante.

Es esencial establecer los objetivos para el éxito de una empresa
pues éstos establecen un curso a seguir y sirven como fuente de

motivacién para los miembros de la misma, como queda visto, la gestion

16 poncio Dario, 2010, Dario naci6 en el afio 1960, es Contador. Uno de sus libros es:
“Animarse a Emprender” 2010.
17 silva Duarte Jorge 2008, Es rector de la Universidad EAN, autor del libro

"Emprendedor: crear su propia empresa”.
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empresarial compete a numerosos factores, muchos de los cuales
dificiimente se aprenderan en un ambito universitario o de educacion

informal.

En efecto, lo mas importante en este sentido es la experiencia que
se desarrolla, como asimismo los vinculos que se pueden generar. Con
esto, no se quiere significar que una educaciéon orientada a la gestiéon no
sea de ayuda hasta de gran importancia; no obstante, existen numerosos
aspectos, numerosos problemas de planificacion y de toma de decisiones
gue solo la practica y una determinada personalidad cargada de aptitudes

puede llevar a cabo.

Importancia

Segun (Rosovsky, 1996, pag. 3) *8, nos explica su criterio acerca
de lo importante que es:

La cultura emprendedora se fundamenta en los recursos

mas importantes del profesional: sus deseos de cambio y

permanente superacion personal, sus conocimientos, su

capacidad de liderazgo, creatividad, habilidad para

resolver dificultades, etc.; lo hace participe en la

construccion del proceso organizacional y beneficiario de
sus resultados.

Es muy importante para los estudiantes que desde pequeios se
les incentive el espiritu emprendedor, es alli donde ellos se van fijando
metas, porque cuando lleguen a la adultez ellos tendran la capacidad

para asumir responsabilidades en todo tipo de trabajo.

18 ROSOVSKY, HENRY, (nacido el 01 de septiembre 1927) es un historiador de la economia, que
se especializa en el este de Asia, y el administrador de la Universidad de Harvard. En 2000,
presidié el Grupo de Trabajo sobre la Educacién Superior y Sociedad con Mamphela
Ramphele. El Grupo de Trabajo fue convocada por el Banco Mundial y la UNESCO para explorar el
futuro de la educacidn superior en los paises en desarrollo.
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Elementos

Un buen emprendedor necesita de una excelente idea, no solo que
sea viable sino que lo apasione ya que ésto le dara las fuerzas necesarias

para realizar todo lo que se proponga.

Segun (Holguin Danilo, 2013, pag. 9) *°, nos indica que para ser

emprendedor se necesitan dos elementos basicos:

Actitud y Aptitud ¢Cémo diferenciarlos?, en muchas
ocasiones las persona se detienen a emprender, porque
aungue tengan el conocimiento para hacerlo, les hace
falta las ganas de arriesgarse; en cambio otros tienen
predisposicion para emprender pero les hace falta
conocimiento (aptitud).Al sumar ambos elementos
obtenemos la férmula de partida para cualquier
emprendimiento.

Es esa actitud y aptitud que nos permite emprender procesos
coherentes y sisteméticos, destinados a afrontar nuevos retos, superar
dificultades y resolver problematicas, necesarias para desarrollar nuevos
proyectos. Una persona debe estar segura al momento de realizar alguna

actividad y dejar los miedos para triunfar.}

Para ser emprendedor se requiere de ambos elementos tener estas

caracteristicas que influyen satisfactoriamente porque esta persona vey

9 Holguin Danilo Orlando, (Ecuador - 1983) Master en Administracién de Empresas, graduado
en el IDE Business School. Ingeniero en Electronica y Telecomunicaciones de la Escuela Superior
Politécnica del Litoral (ESPOL). Docente de la Facultad de Especialidades Empresariales de la
Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil. Gerente General de la empresa Comercio y
Servicios Digitales, del grupo HOLGUIN.
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va mas alla de las expectativas que tiene el mercado y logra desarrollar

sus ideas.

Cualidades

Determinacién: Debes de estar decidido a triunfar, decidido a
lograr tus metas y no solo tener el impulso inicial, sino también
la perseverancia para continuar, ya sea que inicies tu aventura con
una actividad de medio tiempo o que te dediques a ella tiempo

completo.

Optimismo: Las personas pesimistas rara vez alcanzan la
independencia econémica y ni hablar de sus metas personales, es
necesario tener una visiobn positva de la vida, ver
las oportunidades, enfocarse en las fortalezas. Los problemas
siempre existiran, la manera como los afrontemos es decision

nuestra.

Confianza en Si Mismo: Tener la Fey la certeza de que puedes
alcanzar tus metas, que puedes avanzar hacia tu objetivo, a tu
ritmo y como te lo propongas, puede tomarte dos, cuatro, seis
meses 0 un afo, pero sabes que esta en tus manos y que puedes

hacerlo.

Y lo méas importante, Pasion y unas Ganas Inmensas de vencer los

obstaculos y llegar a LA META.

48



Grafico N° 5 EMPRENDEDORES OPTIMISTA

Fuente:http://www.shbarcelona.es/blog/es/como-es-el-perfil-de-un-emprendedor-exitoso/
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Creatividad
Segun (Robinson, 1997, pag. 67) ?°, nos define de la siguiente manera:

De esta forma préctica, la creatividad es la habilidad para
adaptar a cualquier situacion lo que se tenga disponible
(recursos), con el fin de alcanzar objetivos. Hay otro punto
de vista, el empresarial, para el cual una compafia es
creativa cuando sus empleados realizan algo nuevo y
potencialmente practico sin necesidad de que se les
muestre o ensefie de forma directa.

Esto quiere decir que la creatividad es de mucha importancia en
nuestra vida diaria ya que nunca debe faltar porque es una herramienta

muy importante tanto para los nilos como para un profesional ya que

20 Robinson 1997, Cairo, Georgia, 31 de enero de 1919 — Stamford, Connecticut, 24 de octubre de
1972) fue el primer beisbolista afroamericano en ingresar a las Ligas Mayores de Béisbol. Jugo la
mayor parte de su carrera profesional para los Brooklyn Dodgers. Ademas de su destacada carrera
como jugador, realiz6 una firme actividad politica y comunitaria por la igualdad de derechos y la
lucha contra la discriminacion.
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nos ayuda a imaginar, crear ideas para después desarrollarlas o
innovarlas. La creatividad la utilizamos en todo momento ya que si no
fuera por esta capacidad el ser humano no tendria ideas para

enfrentarse a nuevas situaciones del futuro.

Innovacioén

De forma anéloga se expresa el americano (Sherman Gee, 1981,
pag. 20) %' , cuando afirma que: “La innovacion es el proceso en el cual
a partir de unaidea invencién o reconocimiento de una necesidad se
desarrolla un producto, técnica o servicio Util hasta que sea

comercialmente aceptado”.

Es el conjunto de actividades que se encuentran en un
determinado tiempo y lugar que conducen al éxito en el mercado por
primera vez ya que son sacadas de una idea y son transformadas de
nuevos o mejores productos con servicios 0 técnicas de mejor

organizacion.

La recompensa de una buena idea es que se haga realidad y
llegue a la sociedad, por tanto cuando hablamos de innovacion decimos
que es el motor de la economia del conocimiento. La innovacion es el
Gnico driver que da respuesta a los retos econdmicos, sociales y

ambientales a los cuales se enfrenta nuestra sociedad.

21 Sherman Gee. Technology transfer, Innovation & International Competitivene.
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Gréafico# 6 Reto ala creatividad

Fuente:https://www.emprendices.co/12-claves-de-los-emprendedores-exitosos/

Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

MICROEMPRESA
Definicion
Para (Rivero Freddy, 2001, pag. 41) ?? , define la microempresa
como: “Pequena unidad socioeconémica de producciéon, comercio o
prestacion de servicios, cuya creacion no requiere de mucho capital

y debido a su tamafio existe un uso productivo y eficiente de los

recursos”.

En esta definicion se refiere la expresion de la palabra pequefa
que genera ambigiedades y confirma el hecho de que micro en
ocasiones se usa como sinénimo de pequefo, negocio dedicado a

actividades comerciales, manufactureras o de servicios licitas que con el

2Rjvero Freddy, Doctor en Ciencias Sociales menciéon Sociologia, Universidad
Nacional de Cuyo, Argentina. Magister en Ciencias Sociales FLACSO México.
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esfuerzo y la experiencia es capaz de generar ingresos para mantener

una familia y generar empleo.

Estas iniciativas son denominadas Microempresas han sido
generadas por emprendedores, quienes se han encontrado motivados por
la situacion de desempleo, para complementar los ingresos o
simplemente por el &nimo o deseo de utilizar las habilidades y destrezas

con las que cuentan.

Objetivo de la Micro empresa

Para (Cominetti y Ruiz, 2013, pag. 14)%3, estos autores definen la

micro empresa como:

Las expectativas de familia, ya que el ser humano tiene
relacion con los logros en el aprendizaje reviste
especial interés porque pone al descubierto el efecto
de un conjunto de prejuicios, actitudes y conductas
gue pueden resultar beneficiosos o desventajosos en
el area comercial, el objetivo de una empresa son
resultados, situaciones o estados que una empresa
pretende alcanzar o a los que pretende llegar, en un
periodo de tiempo y a través del uso de los recursos
con los que dispone o planea disponer.

Es esencial establecer los objetivos para el éxito de una empresa
pues éstos establecen un curso a seguir y sirven como fuente de
motivacion para los miembros de la misma, como queda visto, la gestion

empresarial compete a numerosos factores, muchos de los cuales

2 Cominetti y Ruiz (2013) El Rendimiento Académico Concepto, Investigacion y
Desarrollo, ubicado en: Revista Electrénica Iberoamericana sobre Calidad, Eficacia y
Cambio en Educacion.
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dificlmente se aprenderan en un ambito universitario o de educacion
informal.

En efecto, lo mas importante en este sentido es la experiencia que
se desarrolla, como asimismo los vinculos que se pueden generar. Con
esto, no se quiere significar que una educacion orientada a la gestién no
sea de ayuda hasta de gran importancia; no obstante, existen numerosos
aspectos, numerosos problemas de planificacién y de toma de decisiones
que sélo la practica y una determinada personalidad cargada de aptitudes
puede llevar a cabo.

Gréfico# 7 La Microempresa

Fuente: https://www.google.com.ec/search?espv=2&biw=1707&bih=797&tbm=isch&q=imagene
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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REALIDAD INTERNACIONAL

El emprendimiento en Espafia
(Bruna Quintas, 2010, pag. 6), 2* nos indica que:

Ya que se requiere crear una empresa, lo primero sera
puntualizar que lo que se quiere crear es una pequefay
mediana empresa, una pyme. Este concepto es
importante por dos razones; en primer lugar, las
instituciones que puedan ayudar son aquellas orientadas
al apoyo a la creacion de pymes; en segundo lugar, si se
va a crear una pyme conviene que antes se tengan en
cuenta algunos datos sobre el tejido empresarial del que
se quiere formar parte.

Para (Garcia Gonzéalez, 2005, pag. 22)%°, nos expresa:

La creacion de empresas se ha convertido en un eje
fundamental de creacion de empleo, a través del
autoempleo, y en uno de los motores de crecimientos
econdmicos a nivel mundial. Las administraciones que
han percibido la importancia de la flexibilidad, capacidad
adaptativa y potencial innovador de los emprendedores,
han creado mecanismos de apoyo a todos los niveles.
Medidas econdmicas, legales, de informacion vy
asesoramiento, formacion o financiacion se multiplican
ante el anhelo de las personas que desean iniciar una
actividad econdmicay confian en su éxito.

Los autores nos mencionan que para la creacion de una empresa se

debe tener en cuenta que lo que se desea crear es una, pequefia y

24 Bruna Quintas 2010, es economista especializado en Planificacién Estratégica, es autor de varios
libros ha publicado, ademas de este titulo, el manual “Emprendiendo un proyecto de empresa”, 2010

25 Garcia Gonzalez, 2005, Catedratico de Organizacion de Empresas Universidad de Barcelona,
actualmente director de la Catedra de Iniciativa Emprendedora, autor del libro:” Causas de fracaso de los
emprendedores” 2012.
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mediana empresa. Las PYMES son entidades independientes, es decir

propias.

En Espaia las pequefias y medianas empresas centran sus
actividades en la prestacion de servicios. Con la creatividad y capacidad
innovadora de los emprendedores, la creacion de estas entidades va a

permitir generar empleo y crecimiento econémico en el pais.

REALIDAD NACIONAL

El Emprendimiento en Ecuador

Segln (Ramirez M, 2012, pag. 12)%, nos indica lo siguiente: “El
emprendimiento es el estilo de vida dedicado a la satisfaccién de
necesidades a través de la iniciativa de creacién de negocios que

aporten valores en la vida de todos.”

Para (Maldonado, 2012, pag. 40), 2’nos emite lo siguiente:

Por definicién, los emprendedores son tomadores de
decisiones, ya sean grandes o contar con un profundo
conocimiento y una amplia experiencia en el tema. Para
tomar una decisidon, cualquiera sea su naturaleza, es
necesario conocer, comprender y analizar un problema,
para asi poder ofrecer alternativas de solucién.

26 Ramirez M. 2012 Doctor en Busineess Administration, autor del libro” Business Lifestyle
emprendimiento & negocios tercera edicion”.

27 Maldonado 2012, Consultor especializado en emprendimiento, Actualmente estudiando la Maestria en
Innovacioén para el Desarrollo Empresarial. autor del libro: “Tu potencial Emprendedor” 2007.
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Segun (Araque Jaramillo, 2009, pag. 18), ?® nos expresa:

Emprender es una actitud proactiva que desde el hacer,
acompafiado del saber y la conciencia, permite a los
individuos fijarse metas, realizar propuestas y sobre
todo tomar iniciativas que le permitan aprovechar
oportunidades que se presentan en el entorno
actual.Muy cercana a la definicion de emprender se halla
la de emprendedor, la persona que ejecuta esta accion.

Ecuador es el pais con mas emprendimientos en América Latina,
con la dolarizacibn se empiezan a crear oportunidades que muchos

emprendedores descubrieron y decidieron aprovechar.

Algunas razones por el cual los ecuatorianos deciden emprender
un negocio es obtener ingresos y ser su propio jefe, por el cual posee la

satisfaccion de saber que trabaja para él.

El emprendedor tiene que tener conocimientos actualizados, ser
capaz de generar nuevas ideas, ser creativo y debe inducir a sus
empleados a la interrelacion y comunicacion para alcanzar los objetivos

propuestos.

28 Jaramillo Araque 2009, es economista por la Universidad Central, autor del libro:” Perfil
del emprendedor ecuatoriano”, 2009.
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FUNDAMENTACION PEDAGOGICA

La propuesta fundamental del constructivismo en lo que se
relaciona con el desempeiio del maestro en el proceso educativo, se
refiere a considerarlo como mediador durante el proceso de ensefanza-

aprendizaje.

Para (Kemmis, 2002, pag. 170)?° indica que:

El constructivismo piagetiano tuvo un momento
particularmente influyente durante las décadas de 1960
y 1970, impulsando numerosos proyectos de
investigacion e innovacion educativa. Para Piaget, la
idea de la asimilaciobn es clave, ya que la nueva
informaciéon que llega a una persona es “asimilada” en
funcién de la que previamente hubiera adquirido
.muchas veces se necesita luego una acomodacion de
lo aprendido, por lo que se debe haber una
transformacion de los esquemas del pensamiento en
funcion de las nuevas circunstancias.

El aprendizaje de los estudiantes debe ser activo, deben participar
en actividades en lugar de estar solo en el pupitre observando lo que se
les explica, tenemos que ayudar a los estudiantes a tener un pensamiento
critico, o sea entender, evaluar y analizar para que organicen los
conocimientos, esto seria una habilidad en todo ser humano que debe

desarrollar.

29 Kemmis (Naci6 el 22 septiembre de 1946 en Sidney Australia) fue un educador y sociélogo dedicando la
mayor parte de su trabajo a la educacién. En 2002, Stephen Kemmis fue nombrado profesor de la Facultad
de Educacion de la “Charles Sturt University”, conservando su estatus como Profesor Emérito de la
Universidad de Ballart y Director de la Oficina de Consultoria e Investigacion (Stephen Kemmis Research &
Consulting Pty.)
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FUNDAMENTACION PSICOLOGICA

La Fundamentacién Psicoldgica, determina que si se intrepreta a la
enseflanza como la facilitacion de los procesos de construccion del
aprendizaje, como un proceso dialéctico que surge en la practica, en
situaciones y en contextos especificos, la ensefianza no puede ser
comprendida sin considerar sus interrelaciones con el sujeto estudiante y

la especificidad del contenido en juego.

Seguln (Bricefio, 2012, pag. 43)%° es considerado:

Para entender las caracteristicas del aprendizaje en la
nifiez, adolescencia, adultez y vejez, los spicélogos
educacionales elaboran y aplican teorias acerca del
desarrollo humano. Vistas a menudo como etapas por las
cuales las personas pasan a medida que maduran, las
teorias de desarrollo describen cambios en las
habilidades mentales (cognicién), roles sociales,
razonamiento moral y creencias acerca de la naturaleza
del conocimiento.

En relacidn al sujeto estudiante, la ensefianza debe considerar sus
saberes previos, el contexto en el cual esta inserto, la motivacién en

relacion al contenido a presentar, etc.

En cuanto al contenido al juego deberiamos entrar a definir que es
la Contabilidad y cuales son los contenidos que merecen ser ensefiados.
Segun la idea revisada, el profesor no transmite o instruye al estudiante
sobre como adquirir el contenido a partir de si mismo, del texto o de otras

fuentes.

30 Bricefio, 2012 Educacion, aprendizaje y formacion ocupacional.Curso sistematico de metodologia para
formadores . Federacion Andaluza de Centros de Estudios Privados.
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FUNDAMENTACION SOCIOLOGICA

En cuanto a la sociologia se encarga de la manera como el
individuo se relaciona y desenvuelve en la sociedad y debido a esto es
de gran importancia ya que los egresados del colegio tienen que afrontar
los retos que le depara la sociedad y desenvolverse en el ambito laboral
el cual es muy competitivo en el mundo actual, siendo la premisa un

desarrollo de bienestar tanto personal como profesional.

El docente es agente de innovacion. Pocas dudas existen sobre la
necesidad de formar al profesor y al pedagogo para mejorar la calidad de

la ensenanza.

Para (Jurado 2013, pag. 28)3! sefiala que:

La sociologia de la educacién es una perspectiva para el
andlisis del fendmeno educativo que utiliza los
conceptos, metodologias y teorias de la sociologia para
entender la educacion en su dimensién social. Como
perspectiva se ha nutrido de aporte de sociologos,
pedagogos, psicologos, antropélogos y economistas,
construyendo como un campo terdisciplinario.

El docente debe un ciudadano apto para vivir en democracia
modificador de su medio, revitlizador de los valores culturales,
axiolégicamente equilibrado, creador de las normas propias del ejercicio
profesional y principalmente un evaluador permanente de la pertenencia

de las mismas.

31 Jurado(2013),Historia de la Educacién y las doctrinas pedagdgicas. Barcelona, La Piqueta.
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FUNDAMENTACION ANDRAGOGICA

Un tedrico pionero, Lindeman, fund6 una teoria sistemética sobre la
educacién para adultos e identificé los supuestos claves sobre los
estudiantes, los adultos se motivan para aprender cuando experimentan
necesidades e intereses que satisfaran con el aprendizaje, la orientacion
de los estudiantes para aprender se centra en el aprendizaje. La
experiencia es el recurso mas rico del aprendizaje; los adultos tienen una
profunda necesidad de auto dirigirse y las diferencias individuales se

incrementan con la edad.

De (Wendell, Thomas, 1939, pag. 365-366) 32expresa que:

En general, la educacion de adultos es tan distinta a la
escuela comun como la vida de los adultos, con sus
responsabilidades sociales e individuales, es diferente a la
proteccién que se les da a los ninos (....) El adulto difiere
del nifilo en que tiene mas individualidad y es mas social.
La educacién de adultos permite mas contribuciones
individuales de los aprendices y busca organizarlas en un
propdésito social.

En andrologia el estudiante es el centro del proceso de ensefianza
aprendizaje, es quién decide como aprende y cuando lo aprende,
tomando en cuenta sus necesidades e intereses, el adulto es el Unico
responsable de su aprendizaje. La andrologia es un proceso de desarrollo
integral donde el individuo crece como persona y como profesional y
como padre de familia como parte de la comunidad, para desenvolverse

en mejor forma posible.

32 Wendell Thomas, autor de Democratic Philosophy y profesor de maestros en educacion de
adultos en Nueva York.
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FUNDAMENTACION PROFESIONAL

La formacion profesional seria cualquier conjunto de programas de
formacion y adiestramiento disefiados para impartir conocimientos,
destrezas y actitudes con el objeto de mejorar la competencia profesional
y ocupacional de una persona, ademas de una disciplina basada en el
concepto de ocupacién y profesibn y asentada en un cuerpo de

conocimientos dirigidos al dominio de una profesion u oficio.

Para (Reppeto, 2001, pag. 16)33; afirma lo siguiente:

En primer lugar, hoy se considera que la educacién de un
sujeto no depende s6lo del profesor o de los padres, ni
siquiera de la institucion escolar, sino de la denominada
ecologia social y ademéas tiene un peso especial y
especifico la orientacion multicultural entendida como la
orientacion que se realiza con sujetos e diferentes
culturas.

Cada persona tiene capacidades y una vocacion que desarrollar.
Este exige desempefiar el trabajo de manera profesional, estamos
obligados a ser responsables de nuestras acciones. Es aqui lo importante
gue resulta desde que se es, estudiante , plantearse el estudio como
actividad seria y profesional en esta primera etapa debemos
desempefarnos lo mejor posible, desde estudiantes debemos ir
instruyéndonos en la mejor disciplina e ir adquiriendo habitos que seran

determinantes en un futuro laboral.

33Elvira Repetto Talavera. Catedratica de Orientacion Educativa en el Dpto. MIDE Il (Orientacién
Educativa, Diagnostico e Intervencion Psicopedagoégica). Facultad de Educacion, UNED.
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FUNDAMENTACION TECNOLOGICA

El cuadro general en que se desarrollan las formas de vida de las
sociedades mas evolucionadas, esta experimentando una modificacion

sustancial en las ultimas décadas a causa de la revolucion tecnoldgica.

El impacto de la tecnologia ha modificado sustancialmente la
primitiva relacion directa del hombre con la naturaleza y con los otros
hombres, constituyendo la presencia de la técnica una realidad intermedia

inevitable en dichas relaciones.

Para (Linietsky, César; Orta, Silvina 2010, pag. 16)3*, establece que:

En la ensefianza de Educacion Tecnoldgica, establecer
relaciones entre el objeto concreto, las representaciones
mentales del mismo y las formas convencionales de
representacion implica un trabajo en si mismo. Estas
representaciones, ademas de operar como medios para la
construccion del conocimiento tecnologico, constituyen un
conocimiento a ensefiar y aprender en clase.

A lo largo de los tiempos, el ser humano ha creado un elevado
namero de productos tecnoldgicos , en nuestro alrededor estamos
rodeados de productos tecnoldgicos silla, cuaderno, lapiz, teléfono etc., no
hay aspecto de la vida humana que no estéa influenciado por la tecnologia,
la educacion tecnolégica es un modelo pedagdgico que la educacion tiene
para mostrar, analizar y vivenciar los procesos que el hombre utiliza para
transformar la realidad natural, en las cuales intervienen diferentes

factores de distintos tipos.

34 Linietsky, César; Orta Klein, Silvina (2.010). La Educacién Tecnoldgica y su abordaje didactico,
en Teorias y Practicas en Capacitacidon — Educacién Tecnolégica. CEPA. Gobierno de la Ciudad de
Buenos Aires. Pag 16.
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FUNDAMENTACION LEGAL

Segun (LOEI, Ley Organica de Educacion Intercultural)®, nos

manifiesta lo siguiente con este articulo:

Art. 343.- El sistema nacional de educacién tendrd como
finalidad el desarrollo de capacidades y potencialidades
individuales y colectivas de la poblacidon, que posibiliten el
aprendizaje, la generacion y utilizacion de conocimientos,
técnicas, saberes, artes y cultura. El sistema tendra como
centro al sujeto que aprende, y funcionara de manera
flexible y dinamica, incluyente, eficaz y eficiente.

La Normativa Nacional de Educacion incorporara un plan
intercultural de acuerdo a la pluralidad geogréfica, lingiistica y cultural de
nuestro pais, el contar con tutorias hacen que las actividades educativas y
del conocimiento se refuercen y alcancen el desarrollo necesario de las

destrezas han tenido un bajo rendimiento en el proceso educativo.

Igualmente la Educacién puede considerarse como un fenémeno,
real, social, excepcional, necesario, dindminaco y de accién permanente
en la vida de los seres humanos; este complejo acontecimiento , esta
condicionado por factores de variada naturaleza, antecedentes historicos,
fundamentos culturales, corrientes filoséficas, concepciones de la vida, el
mundo y el universo progreso cientifico y tecnoldgico en situaciones
sociales y politicas, entre otros; todo esto determina la enorme cantidad
de posiciones, doctrinas e interpretaciones diferentes y algunas veces

contrarespuestas que existen en torno al quehacer docente.

35 LOEI, Ley Orgdnica de Educacién Intercultural, 2012. Ministerio de Educacion.
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CAPITULO Il

METODOLOGIA, PROCESO, ANALISIS Y DISCUSION DE
RESULTADOS

Disefio Metodoldégico

El Disefio metodoldgico, es una relacion clara, precisa y concisa
de cada una de las etapas de la intervencion, tiene como finalidad aplicar
un objetivo, explicativo ya que se busca descubrir a través de las
encuestas realizadas el nivel de conocimiento de Planificacién y Control
Financiero en los estudiantes de segundo de Bachillerato del Colegio

Fiscal Mixto Pablo Hannibal Vela Eguez.

Ante esta investigacion se ha considerado ofrecer una propuesta,
el disefio de una guia didactica para docentes con enfoque holistico. Para
la referida institucion educativa, y de esta manera se realicen a cabalidad
todos los procesos en base a planeacion y Control Financiero , como son

las técnicas de estudio que los estudiantes deben aplicar.

Para sefalar los objetivos que se persiguen y buscar los medios
para realizar la investigacion béasica de forma inmediata, es necesario
orientarnos a buscar soluciones ante el problema y a través de la
propuesta encontrar enfoques de la investigacion para solucionarlos y
concretar el objetivo de mejorar la Formacidbn de Gestores

Microempresariales en forma educativa en un determinado lugar.
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Segun (Corbin, Strauss , 1994, pag. 273); 3¢ afirma lo siguiente:

La teoria fundamentada es una metodologia general
para desarrollar una teoria que estad fundamentada en
la recogida y analisis sisteméticos de datos. La teoria
se desarrolla durante la investigacion, y esto se lleva
a cabo mediante una continua interpelacién entre el
andlisis y la recogida de datos.

El trabajo investigativo y practico esta disefiado para que el
estudiante encuentre los pasos necesarios para poder desarrollar las
actividades con facilidad y aprender las obligaciones tributarias como lo
establece la ley, La metodologia descrita y de las observaciones
cientificas, nos hizo llegar a determinar la problematica llegando a los
resultados esperados, como es el disefio de una guia de gestién micro

empresarial el proceso propuesto a la comunidad.

Empirico

Segin (Rosado Miguel, 2003, pag. 45), 3%’ nos comenta lo

siguiente: Es un modelo de investigacion cientifico.

Es el que se adquiere en el trato directo con los
hombres y con las cosas, es ese saber que se llena de
nuestra vida diaria y que posee el ser humano, sin
haberlo buscado estudiado, sin aplicar un método y
sin haber reflexionado sobre algo.

El método empirico o analitico es un modelo de investigacion

cientifica, que se justifica en la I6gica empirica y que junto al método

36 Corbin, Strauss, Universidad de Antioquia Facultad de Ciencias Sociales y Humanas centro de
estudios de Opinion, https://aprendeenlinea.udea.edu.co/revistas/index.php/ceo/article/

37 Rosado Miguel, Profesor investigador del Area de Economia Politica, Departamento de
Economia Universidad Autdbnoma Metropolitana, Metodologia de Evaluacién y Trillas.
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fenomenoldgico es el mas utilizado en el campo de las ciencias sociales y
en las ciencias descriptivas. EI método empirico no necesita de
comprobacién o de un estudio previo, el conocimiento se lo adquiere sin
necesidad de estudio. Es un método que se utiliza para llegar a una
determinada conclusion a través de las experiencias, y crea condiciones
necesarias o adecua que basicamente se aprende de situaciones que

pueden ser positivas o negativas.

Teodricos.

Segun el autor (Dieterich, Steffan;, 2015, pag. 85) 3¢ , Nos dice lo
siguiente:

El marco tedrico es el resultado de la seleccion de
teorias, conceptos y conocimientos cientificos,
metodos y procedimientos que el investigador
requiere para describir y explicar objetivamente el

objeto de investigacion, en su estado historico, actual

y futuro.

Los métodos tedricos crean las condiciones para ir mas alla de las
caracteristicas fenoménicas y superficiales de la realidad, explicar los
hechos y profundizar en las relaciones esenciales y cualidades

fundamentales de los procesos no observables

Permiten la construccion y desarrollo de la teoria cientifica en el
enfoque generalpara abordar problemas de ciencia. Por ello los métodos

tedricos permiten profundizar el conocimiento de las regularidades y

38 Dieterich, Steffan, nacido en (1943) Licenciado en Administracién de Empresas y
Ciencias Econdmicas (UNAH), Diplomado en Gestidn de la Calidad (UCH), Master en
Administracion de Empresas (ITESM). Mas de 35 afios de experiencia como catedratico
de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras.

66



cualidades esenciales de los fenbmenos. Estos cumplen una funcion
gnoseoldgica importante ya que nos posibilitan la interpretacion

conceptual de datos empiricos encontrados.

El marco tedrico es importante en el proceso cientifico, el mismo
que puede ser definido como aquel grupo de ideas o teorias que tomara
el investigador para guiar su trabajo y para darle un marco ordenado,

claro preciso y conciso en teorias conceptos y conocimientos.

Estadisticos.

Cumplen una funcion relevante, ya que contribuyen a determinar la
muestra de sujetos a estudiar, tabular los datos empiricos obtenidos y

establecer las generalizaciones apropiadas a partir de ellos.

La estadistica descriptiva permite organizar y clasificar los
indicadores cuantitativos obtenidos en la medicion, revelandose a través
de ellos las propiedades, relaciones y tendencias del fenbmeno, que en

muchas ocasiones no se perciben de manera inmediata.

Las formas mas frecuentes de organizar la informacién es,
mediante tablas de distribucion de frecuencias, graficos, y las medidas de

tendencia central como: la mediana, la media, la moda y otros.

Son procedimientos para manejar datos cuantitativos y cualitativos
mediante técnicas de recoleccion, recuento, presentacion, descripcion y

analisis.
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Segun el autor (Cais, Jadis;, 2002, pag. 3) 2, define lo siguiente:

Como proceso de obtencidn, representacion
simplificacién, analisis, interpretacién y proyeccion de las
caracteristicas, variables o valores numéricos de un
estudio o de un proyecto de investigacién para una mejor
comprension de la realidad y una optimizacion en la toma
de decisiones.

Este método contribuye con la muestra, tabula los datos obtenidos,
se hace necesarias en la aplicacion de diferentes procedimientos. El
método estadistico es aquel que soluciona el problema del control de la
variable irrelevante usando una secuencia de procedimientos para el
manejo de los datos cualitativos y cuantitativos de la investigacion. Dicho
manejo de datos tiene por propdsito la comprobacion, en una parte de la

realidad, de una hipétesis general de la investigacion.

Métodos profesionales

Es un método que permite a la evaluadora o al evaluador obtener
informacion sobre aspectos profesionales del candidato. Facilita la
recogida de evidencias de competencia directas que resulta fundamental
para contrastar lo explicitado por el mismo con el Referente de
Evaluacién. La persona candidata fundamenta, de forma oral, y con
soportes visuales y con otros meétodos lo que hace o ha hecho,

evidenciando con ello el dominio del aspecto evaluado.

3 Jadis Cais, Metodologia del andlisis comparativo. Centro de Investigaciones Socioldgicas.
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Segun ( (Fernandez Hernandez S. ,Rivera Z., 2007, pag. 16) 4,
afrma que la metodologia de la investigacion en la formacion del

profesional de Bibliotecologia y Ciencia de la Informacion.

En un mundo cambiante y complejo, donde la
informacidn resulta imprescindible para la supervivencia
y el desarrollo de la sociedad, es sumamente importante
la formacion de profesionales de la informacién. Asi lo
demuestra el surgimiento y evolucion de escuelas
especializadas pertenecientes a centros universitarios en
diferentes paises.

La entrevista permite el acceso a informacion sobre actuaciones de
la persona candidata en su puesto de trabajo o acerca de sus actitudes
ante el mismo. La gran ventaja de la entrevista es que permite la
captacion inmediata de la informacion deseada. El instrumento que

acompanfa la entrevista es el guion de la misma.

Métodos de Aprendizaje

Este trabajo propone una seleccion de técnicas metodologicas
didacticas para grupos grandes de alumnos, como los existentes en
Magisterio en la Universidad de Castilla-La Mancha. Se fundamentan
sobre estudios empiricos en el ambito universitario y teorias educativas y
psicologicas. Se tiene en cuenta la carga de trabajo para el profesor y
para el alumno, asi como el tipo de evaluacién de cada técnica, que se
exponen actividades concretas para las diferentes metodologias. Se
describen segun: clase magistral, trabajo, tutoria y trabajo en grupo. Se

calcula el tiempo de dedicacion proporcional para cada método didactico.

40 FERNANDEZ HERNANDEZ S, RIVERA Z. La metodologia de la investigacién en la formacién del

profesional de Bibliotecologia y Ciencia de la Informacién. Disponible en:
http://bvs.sld.culrevistas/aci/vol16_1 07/acil0707.htm
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Segln el autor (De la cruz, 2011)*, define: “El método de
aprendizaje como teoria explicativa de este aprendizaje, el modelo
conductista se queda corto. La explicacion cognitiva vy
constructivista del aprendizaje es mas coherente con la naturaleza

de las competencia”.

Los métodos de ensefianza- aprendizaje llamados didacticos en
este articulo, serian continuo en el que se implicarian en mayor o menor
medida el profesor/a y el alumno/a, que interactia en relacion entre ellos
siendo coherente. De esta forma se tiene en cuenta el trabajo global del

alumno, y profesor/a.

TIPOS DE INVESTIGACION

Descriptiva

En la investigacion realizada, se emple6 el método descriptivo el
mismo que facilito hacer una medicion de la relacion existente entre las
variables de los diversos actores en el contexto, que busca especificar las
propiedades, caracteristicas y perfiles importantes de personas, grupos ,

comunidades o cualquier fendmeno que se someta a un analisis.

Segun el autor ( (Rodriguez Manuel, 2011, pag. 24)** define que:

41 De la Cruz, Taller sobre el proceso de aprendizaje-ensefianza de competencias.
Instituto de Ciencias de la Educacion. Universidad de Zaragoza.

42 Manuel Rodriguez, Métodos de Investigacion Segunda Edicion Pearson Educacion México
2013, Pag.17
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Mediante este tipo de investigacion, que utiliza el
método de analisis, se logra caracterizar un objeto de
estudio o0 una situacion concreta, sefalar sus
caracteristicas y propiedades. Combinada con ciertos
criterios de clasificacion sirve para ordenar, agrupar
0 sistematizar los objetos involucrados en el trabajo
indagatorio.

Es un tipo de investigacion que tiene por objeto medir variables en
forma separadas para obtener informacion concreta. Sefiala caracteristica
y propiedades ordenadas en el trabajo a realizar. Se los utiliza en los
trabajos de grados, pregrados y maestrias, por lo tanto son de caracter
descriptivo.

De Campo

Se aplican en el lugar en donde ocurre el fenbmeno y recogen la
informacion y se les identifica directamente del objeto de estudio a través

de la observacion, la encuesta, la estadistica y el analisis de resultados.

Para (Zorrilla, 1993, pag. 43) %; explica lo siguiente: “La
investigacion de campo o investigacion directa es la que se efectla
en el lugar y tiempo en que ocurren los fenOmenos objeto de

estudio”.

Esta investigacidon se caracteriza por el objeto de estudio que sirve
como fuente de informacién para el investigador y que estriba en la

observacion directa, la conducta de las personas, fenbmenos, etcétera

43 Zorrilla José (Valladolid, 21 de febrero de 1817 — Madrid, 23 de enero de 1893) fue un poeta y
dramaturgo espafiol. Escritor miembro de la Real Academia Espafiola.
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Exploratoria

La investigacion exploratoria es aquella que se efectia sobre un
tema u objeto desconocido o poco estudiado, por lo que sus resultados
constituyen una vision aproximada de dicho objeto, es decir, un nivel

superficial de conocimientos.

Segun el autor (Moran, Delgado Gabriela, 2013, pag. 17) *, nos
indica lo siguiente: “Se efectia cuando el objetivo es examinar un
tema o un problema de investigacién poco estudiado del cual se
tiene muchas dudas o no se ha abordado antes. También se emplean

para identificar una problematica”.

Es aquella que permite que este tipo de investigacidon se pueda
concluir en el tema con una critica, luego de haber podido obtener las
recolecciones suficientes de datos, en donde se evidencie consecuencias,

estadisticas, causas y hechos, entre otros.

Correlacional

Es aquel tipo de estudio que persigue medir el grado de relacion

existente entre dos 0 mas conceptos o variables.

Tiene como objetivo medir el grado de relacion que existe entre
dos o méas conceptos o variables, en un contexto en particular. En
ocasiones solo se realza la relacion entre dos variables, pero

frecuentemente se ubican en el estudio relaciones entre tres variables.

44 Moran Delgado Gabriela, Métodos de Investigacion Segunda Edicion Pearson Educacion
México 2013, Pag.17
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Segun (Maldonado, José Angel;, 2015, pag. 43)* nos dice:
Basicamente mide dos o mas variables, estableciendo su grado
de correlacion, pero sin pretender dar una explicacion completa
(de causay efecto) al fendmeno investigado, s6lo investiga grados

de correlaciéon, dimensiona las variables.

En cuanto a la investigacion correlacional nos explica sobre los
estudios que nos permiten observar las tendencias de los grupos en este
caso académico pero no de forma individual es decir en otras palabras
nos permiten tener una base de cierto grado de prediccion porque
mientras mayor prediccibn tengamos acerca de las variables sus
principios tendran su correlacion mayor y probabilidad habra de conocer

su comportamiento futuro.

Predictivo

Se encarga de la estimacion probabilistica de eventos
generalmente adversos, de ocurrencia como la enfermedad o en
funcion al tiempo como el tiempo de vida media. Se aplican técnicas
de analisis predictivos. Ejemplo, La regresibn de Cox, las series de
tiempo, el analisis de supervivencia de Kaplan Meier y los riesgos

de Hazar.

45 Maldonado José Angel Metodologia de la Investigacién http://www.gestiopolis.com/la-
metodologia-de-la-investigacion. Pag.39
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Técnicas Cualitativas

La investigacion cualitativa trata de identificar la naturaleza
profunda de las realidades, su sistema de relaciones, su estructura
dinamica y su finalidad es comprender e interpretar la realidad tal y como

la entienden los sujetos participantes en los contextos estudiados.

Segun, (Rodriguez, Martinez;, 2011, pag. 8)%; define: “La
investigacion cualitativa especialmente desarrolla procesos en
términos e interpreta acciones, lenguajes, hechos funcionalmente
relevantes y los sitla en una correlaciéon con el mas amplio contexto

social.”

Basicamente el problema debe ser estudiado bajo su propio
lenguaje para descubrir los datos reales que nos ayudara a recolectar una
serie de informacion veridica. La investigacion sera beneficiosa para el

correcto analisis.

Técnicas Cuantitativas

Es aquella que permite examinar los datos de manera numérica,

especialmente en el campo de la Estadistica.

Para (Garcia, La Rosa Edelmira;, 1995, pag. 49)* ; “ Dice que

para que exista Metodologia Cuantitativa debe haber claridad

46 Rodriguez Martinez, Madrid, 6 de junio de 1925 - Aranjuez, Comunidad de Madrid, 21 de
octubre de 2009) fue un escritor y dramaturgo espafiol. Métodos de Investigacion cualitativa.
Revista de Investigacion Silogismo.

47 Garcia La Rosa Edelmira, Nace un 9 de Abril, en la Ciudad de Caracas. Licenciada en
psicologia egresada de la Universidad Central de Venezuela, 1979; Magister Sc. En Psicologia
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entre los elementos de investigacion, desde donde se inicia
hasta donde termina, el abordaje de los datos es estatico, se le

asigna significado numérico”.

La investigacion cuantitativa trata de determinar la fuerza de
asociacion  entre variables, la generalizacion y objetivacion de los
resultados a través de una muestra para hacer inferencia a una poblacion

de la cual toda muestra procede.

POBLACION Y MUESTRA

Poblacién

Es el conjunto de todos los elementos de los cuales se refiere a
una investigacion. Se puede definir como el conjunto de todas las

unidades de muestreo.

De acuerdo con (Jany, E. José Nicolas;, 1994, pag. 48) “;
poblacién es “La totalidad de elementos o individuos que tienen
ciertas caracteristicas similares y sobre las cuales se desea hacer

inferencia o unidad de analisis.

Entonces podemos definir que una poblacion es la recopilacion de
todas las cosas que concuerdan con una serie determinada de
especificaciones. Por ejemplo un censo poblacional, es el recuento de

todos los elementos de una poblacion, en este caso.

Social (UCV 1985); Doctora en Educacion, Mencién Planificacion Educacional (UNESR, 1994);
Certificado Post Doctoral.

48 Jany E. José Nicolas 1994, Metodologia de la Investigacién Pearson Educacién
México 2006 Pag. 48
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La poblacion del Colegio Fiscal Pablo Hannibal Vela Eguez, tendrd en

consideracion las siguientes variables:

Cuadro N°8 Poblacién

N° DETALLES POBLACION PORCENTAJE

1 | Directora 1 1%

2 | Docentes 2 3%

3 | Estudiantes 40 96 %
TOTAL 43 100 %

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Muestra

La muestra para ser confiable debe ser representativa, y ademas
ofrecer la ventaja de ser mas practica, la mas eficiente y la mas
econdmica en su aplicacion, no se debe perder de vista por mas eficiente
o perfecta que esta sea la muestra. Siempre habra una diferencia entre el
resultado y se lo conoce como error de muestreo, por lo tanto existe

confianza en sus resultados.

Para (Pontifica Universidad Catélica de Valparaiso, 2014)*
“Una muestra es un subconjunto total (universo) que se supone
representativo, es decir dicho subconjunto representa lo mas

fielmente posible las caracteristicas del conjunto total”.

De esta forma, la muestra es una técnica que nos facilita buscar

informacion a través de una fraccion de la poblacidén en todo el conjunto,

49 (Pontifica Universidad Catdlica de Valparaiso , 2014)
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teniendo en cuenta que las partes son iguales. En el proyecto se utilizara
una muestra de cuarenta y tres elementos a estudiar contando con la

siguiente descripcion:

Cuadro N°9 Muestra

N° DETALLES MUESTRA PORCENTAJES

1 | Directora 1 1%

2 | Docentes 2 3%

3 | Estudiantes 40 96%
TOTAL 43 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Formula de la Muestra

Mediante la formula que a continuacion se muestra, se estima
obtener el numero exacto de elementos que se utlizard para la
recolecciéon y analisis de los resultados, es decir que la misma poblacion

pasa a ser igual que la muestra.

Por lo tanto solo planteamos, por lo tanto, se deja indicada la férmula:

n= N
EZ(N-1)+1

En donde,
N = Poblacién
E = Coeficiente de error (0,05%)

n = Tamaio de la muestra
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CUADRO DE OPERALIZACION DE LAS VARIABLES

VARIABLE

DIMENSIONES

INDICADORES

BIBLIOGRAFIAS

INDEPENDIENTE

INCIDENCIA DE
PLANIFICACION Y
CONTROL
FINANCIERO

PLANIFICACION Y
CONTROL
FINANCIERO

DEFINICION

(Méndez, 2010), Curso de contabilidad.
Introduccion, tomo 1, 3 era. Edicion. México.
http://www.gestiopolis.com/cuentascontables-

clasificacion-concepto-ydescripcion/#definicion

(Valenzuela Ricardo, 2012). Control Financiero —
Ediciones MacGraw,Espania.
http://revistasinvestigacion.unmsm.edu.pe/ind

ex.php/educa/article/view/7098

(Levy 2003).
Control, Ediciones Reason, México

Presupuestos planificacion y

http://elcontador.net/las-cuentas-contables-

clasificacion

IMPORTANCIA

(Reyes Aurelio 2012) Administracion Moderna
Ediciones Limusa 2da. Edicién, Guayaquil-
Ecuador

TIPOS DE CONTROL

Econ. Libia Palacios Ldopez, Libro Contabilidad

FINANCIERO General por Competencias, Primera edicidn,
pag.14. Guayaquil. Ecuador. Afio 2011
(Zambrano,2007) Contabilidad General, septima

NORMAS .. . . .

TRIBUTARIAS PARA | €dicion. Editorial Lily Solano. Colombia

LLEVAR UNA http://eprint.ihmc.us/id/eprint/79

CONTABILIDAD

CONTABILIDAD

DEFINICIONES

(Zapata Sanchez Pedro,2010), Fundamentos de
la Contabilidad 1, Ediciones CO-BO, Caracas
Venezuela

(De Lazaro Luque, 2010), Primer curso de la
Contabilidad, Editorial Trillas. México

IMPORTANCIA

1994). Sistema
finanzas, contabilidad. Manual de normas y

(Luca Pacioli, integrado de

procedimientos. Panama.
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http://www.gestiopolis.com/cuentascontables-clasificacion-concepto-ydescripcion/#definicion
http://www.gestiopolis.com/cuentascontables-clasificacion-concepto-ydescripcion/#definicion
http://revistasinvestigacion.unmsm.edu.pe/index.php/educa/article/view/7098
http://revistasinvestigacion.unmsm.edu.pe/index.php/educa/article/view/7098
http://elcontador.net/las-cuentas-contables-clasificacion/
http://elcontador.net/las-cuentas-contables-clasificacion/
http://eprint.ihmc.us/id/eprint/79

VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES BIBLIOGRAFIAS
(Granados, Latorre y Ramirez 2007), Contabilidad
PRINCIPIOS Gerencial. Fundamentos, principios e
CONTABLES introduccion a la contabilidad: enfoque practico.
BASICOS Universidad Nacional de Colombia
Econ. Libia Palacios Lépez, Libro Contabilidad
LA PARTIDA General por Competencias, Primera edicidn,
INDEPENDIENTE DOBLE pag.11. Guayaquil. Ecuador. Ao 2011
Econ. Libia Palacios Ldpez, Libro Contabilidad
ACTIVO, PASIVO Y | General por Competencias, Primera edicidn,
INCIDENCIA DE CLASIFICACION CAPITAL pag.18. Guayaquil. Ecuador. Afio 2011
PLANIFICACION Y | DE LAS CUENTAS
CONTROL MANEJO DE LAS | (Econ. Horacio Paz Pérez, Pag. 80), Libro
FINANCIERO PRINCIPAL Fundamentos de la Contabilidad, 2da. Edicidn,
CUENTAS editorial Ningunesa Guayaquil-Ecuador
CONTABLES
INGRESOS, Libro Enciclopedia Practica de la Contabilidad,
GASTOS Y 2da. Edicién, Editorial Oceano Centrum, Curso de
COSTOS Contabilidad.
BALANCE Econ. Libia Palacios Lop(?z, ler.O Contabl.llfjlad
GENERAL General por Competencias, Primera edicidn,
pag.26. Guayaquil. Ecuador. Afio 2011
E§TADO DE (Flores ,2008,) Estados Financieros nuevo manual para
PERDIDAS Y la preparacion de informacion financiera . Lima:
GANANCIA

Real,Time. http://www.monografias.com/trabajos98/
estados-financieros-ganancias-y-perdidas/estados-

LOS SISTEMAS
FINANCIEROS EN

(Correa Politica Monetaria

Estadounidense y los Mercados Emergente de América

Eugenia)."La

REALID_AD AMERICA LATINA | Latina", en Revista Comercio Exterior, vol. 45, nim.12,
Internacional diciembre de 1995. Banco Nacional de Comercio
Exterior, México
EL SISTEMA Banco Central del Ecuador, . . .
REALIDAD www.banrepcultural.org/blaavirtual/ciencias/senal.
FINANCIERO y.../lempresa4.htm
NACIONAL | cAiIATARIANA | -
ECUATORIANO
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http://www.monografias.com/trabajos98/estados-financieros-ganancias-y-perdidas/estados-financieros-ganancias-yperdidas.shtml#ixzz4QfNMVJUs
http://www.monografias.com/trabajos98/estados-financieros-ganancias-y-perdidas/estados-financieros-ganancias-yperdidas.shtml#ixzz4QfNMVJUs
http://www.banrepcultural.org/blaavirtual/ciencias/sena/...y.../empresa4.htm
http://www.banrepcultural.org/blaavirtual/ciencias/sena/...y.../empresa4.htm

VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES BIBLIOGRAFIAS
(Hernandez, S. (2008). Administracién teoria,
procesos, areas funcionales y estrategias para la
competitividad. México: Offset Max S.A. de C.V.
Poncio, D. (2010). Animarse a emprender.
DEFINICION Argentlr'la: l.Jnl\{erS|tar!a Villa  Maria. .Medellin
DEPENDIENTE Colombia, Editorial Oceano.
GESTORES
MICROEMPRE- | ( \ ded
Silva Duarte, J. E. (2008). Emprendedor, crear su propia
SARIALES empresa. Meéxico: Alfaomega Grupo Editor, 2008.
ProQuest ebrary. Web. 14 September 2015.
(ROSOVSKY, H. (1996) Formacién del Emprendedor
IMPORTANCIA Unlver5|ta.r[o Start Up. Director Grupo de
Investigacion de Cultura Emprendedora. German
FORMACION DE Fracica Naranjo Pag,3
GESTORES
MICROEMPRESA- Msc. Jaime Espinoza Izquierdo Pag.15- Libro
RIALES ELEMENTOS emprendimiento y gestién 3ero.Bachillerato
Ediciones Espinoza 2014 Ecuador
Msc. Jaime Espinoza lzquierdo Pag.17- Libro
CUALIDADES emprendimiento y gestion 3ero.Bachillerato

Ediciones Espinoza 2014 Ecuador

CREATIVIDAD

Robisson 1997, El emprendedor de Exito autor
Rafael Alcaraz Rodriguez cuarta Edicion Mc Graw Hill
México 2011 P3ag.4

INNOVACION

Sherman Gee 1981 -Tecnologia e innovacion de una
empresa pag.20 autor Pere Escosa Castell, Jaume
Vall Pasola Primera Edicion UPC 2003 Espania.

Pavéon y Goodman 1981-Tecnologia e innovacion de
una empresa pag.20 autor Pere Escosa Castell ,
Jaume Vall Pasola Primera Edicién UPC 2003 Espaiia
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VARIABLE

DIMENSION

INDICADORES

BIBLIOGRAFIA

DEPENDIENTE

FORMACION
DE GESTORES
MICRO-
EMPRESARIAL

MICROEMPRESA

DEFINICION

(Rivero 2001), Problemas en la Definicion de
Microempresas, Revista Venezolana de Gerencia Afio 2005
Edicién #10
http://www.produccioncientifica.luz.edu.ve/index.php/vg

OBIJETIVO

Cominetti y Ruiz (2013) El Rendimiento Académico Concepto,
Investigacion y Desarrollo, ubicado en: Revista Electrdnica
Iberoamericana sobre Calidad, Eficacia y Cambio en Educacion

REALIDAD
INTERNACIONAL

EL
EMPRENDIMIENTO
EN ESPANA

Bruna Quintas, F. (2010). Emprendiendo un proyecto de
empresa. Bogota-Colombia: IDEASPROPIAS EDITORIAL.

Garcia Gonzélez, A. (2005). Los nuevos emprendedores.
Creacién de empresas en el siglo XXI. Espaia: Ediciones de
la Universidad de Barcelona.

Valls Pasola, J. (2012). Causas de fracaso de los
emprendedores. Espafia: Miembro del Foro Europeo de
Editores.

REALIDAD
NACIONAL

EL
EMPRENDIMIENTO
EN ECUADOR

Ramirez M, M. (2012). Business Lifestyle emprendimiento &
negocios tercera edicién. Ecuador: UESS Universidad
Espiritu Santo.

Maldonado, N. (2012). Emprendimiento y Gestién. Ecuador:
Educatemas.

Araque Jaramillo, W. (2009). Perfil del emprendedor
ecuatoriano. Ecuador: Corporacién Editora Nacional.
(htpp:///C:/Users/Inicio/Desktop/DialnetLaEducacionParakEl
EmprendimientoYEmpresarismoVirtua-3417963.pdf
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http://www.produccioncientifica.luz.edu.ve/index.php/vg

METODOS DE INVESTIGACION

Método Inductivo

Se lo utiliza para obtener el razonamiento que parten de hechos
particulares aceptados como validos para llegar a conclusiones cuya

aplicacion sea de caracter general.

Para (Rosado Miguel Angel;, 2003, pag. 68)°°; define lo siguiente:
“Se lo utiliza para el razonamiento de obtener conclusiones que
parten de hechos particulares aceptados como validos para llegar a

conclusiones cuya aplicacion sea de caracter general”.

Es decir que el método se inicia con un estudio individual de los
hechos y se formulan conclusiones universales que se postulan como
leyes, principios o fundamentos de una teoria. La induccion se refiere al
movimiento del pensamiento que va de los hechos particulares a

afirmaciones de caracter general.

Método Deductivo

Es un método destinado a obtener conclusiones generales para
explicaciones particulares, se inicia con el analisis de los postulados,
teoremas, leyes, principios, etcétera de la aplicacion universal y de

comprobada validez para aplicarlos a soluciones particulares.

%0 (Rosado Miguel Angel, 2003. Profesor investigador del Area de Economia Politica.
Departamento de Economia. Universidad Autonoma Metropolitana Unidad Iztapalapa.
Metodologia de investigacion y evaluacion, Trillas,
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Para (Ruiz, Ramén;, 2007, pag. 17) °!; expresa lo siguiente:

La induccion se refiere al movimiento del pensamiento
gue va de los hechos particulares a afirmaciones de
caracter general. Esto implica pasar de los resultados
obtenidos de observaciones o experimentos (que se
refieren siempre a un numero limitado de casos).

Este método se caracteriza por proponer diversas observaciones
de los sucesos u objetos en estado natural, una conclusion que resulte

general para todos los eventos de la misma clase.

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

Técnicas de Observacion

Son procesos mediante el cual se perciben deliberadamente de los
datos rasgos existentes en la realidad por medio de un esquema
conceptual previo y con base de ciertos propoésitos definidos

generalmente por una conjetura que se quiere investigar.

Para (Pardinas, 2005, pag. 89) s2 , observacion significa “El
conjunto de cosas observadas, el conjunto de datos y conjunto de
fendmenos. En este sentido, que pudiéramos Illamar objetivo,

observacion equivale a dato, a fenémeno, a hechos”.

La observacién permite conocer la realidad mediante la percepcién

directa de los objetos y fendbmenos.

51 Ruiz Ramon 2007, Nacié en el afio 1907 en Republica Dominicana. Ocupé el cargo de la
presidencia de modo interino durante el mandato de Joaquin Balaguer, estuvo en el cargo un poco
mas de un mes durante desde el 16 de abril al 22 de mayo de 1970. Obras: El Método Cientifico y
sus Etapas, Trillas -México 2007.

52 pardinas 2005 Metodologia, disefio y desarrollo del proceso de la investigacién. Ediciones Mc
Graw Hill Editorial Nomos Colombia 2003.
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La Encuesta

La encuesta es una técnica de recoleccion de datos que utiliza
como instrumento un listado de preguntas que estan fuertemente

estructuradas y que recoge informacion para ser tratada.

Para (Bernal, César Augusto, 2006, pag. 117) °3; comenta lo
siguiente: “Es una de las técnicas de recolecciéon de informacion mas
usada, a pesar de que cada vez pierde mayor credibilidad por el

sesgo de las personas entrevistadas”.

Para mi criterio la encuesta se fundamenta en un cuestionario o
conjunto de preguntas que se preparan con el propdésito de obtener

informacion de las personas.

Entrevista

Es el instrumento Gtil en el acopio de la informacion, la cual se
realiza mediante una conversaciébn amena entre el entrevistado vy el

entrevistador.
Segln (Buendia, 2001, pag. 260) >4 define lo siguiente:

Es una técnica que consiste en recoger informacién
mediante un proceso directo de comunicacién entre el
entrevistador y el entrevistado, en el cual el entrevistado
responde a cuestiones previamente en funcion de las
dimensiones que se pretende estudiar, planteadas por el
administrador.

53 Bernal Cesar Augusto , Doctor en administracidon de negocios (D.B.A), Magister en educacidn,

Psicolégica y economista. Profesor asociado adscrito a la Escuela Internacional de Ciencias

Econdmicas y Administrativas, Investigador en el campo de la Innovacién y de la Gerencia del

conocimiento. Obras: Metodologia de la Investigacion.

54 | eonor Buendia Eisman, Doctora en Ciencias de la Educacion. Universidad de Valencia.
Catedratica de Métodos de Investigacion y Diagnostico en Educacion. Universidad de Granada
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La entrevista es una forma especifica de interaccion social

que tiene por objeto recolectar datos para una indagacion.

El Cuestionario

Es un documento formado por un conjunto de preguntas que
deben estar redactadas en formas coherentes y organizadas,
secuenciadas y estructuradas de acuerdo con una determinada
planificacién con el fin de que sus respuestas nos puedan ofrecer toda la

informacion precisa.

Para (Bernal, César Augusto, 2006, pag. 217) °°: expresa lo
siguiente: “El cuestionario es un conjunto de preguntas disefadas
para generar datos necesarios para alcanzar del proyecto de

investigacion”.

Es decir trata de realizar un plan formal donde trata de recabar la
informacion por medio de andlisis, objeto de estudios y centrar el

problema de la investigacion.

El Test

Es una técnica derivada de la entrevista y la encuesta tiene como
objeto lograr informacidén sobre rasgos definidos de la personalidad, la

conducta o determinados comportamientos y caracteristicas individuales o

55 Bernal César Augusto , Doctor en administracién de negocios (D.B.A), Magister en educacion,
Psicolégica y economista. Profesor asociado adscrito a la Escuela Internacional de Ciencias
Economicas y Administrativas, Investigador en el campo de la Innovacion y de la Gerencia del
conocimiento. Obras: Metodologia de la Investigacion
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colectivas de la persona (inteligencia, interés, actitudes, aptitudes,
rendimiento, memoria, manipulacion, etc.). A través de preguntas,
actividades, manipulaciones, etc., que son observadas y evaluadas por el

investigador.

Estos documentos son creados y desarrollados en millones de
tesis que se ajustan a la necesidad u objetivos del investigador. Los Test

constituyen un recurso propio de la evaluacion cientifica.

Instrumentos

Los instrumentos de investigacion de datos deben poseer
cualidades que ponen en evidencia su bondad para recolectar los datos

gue requiere el investigador.

Para (Bernardo & Calderero, 2000, pag. 2) ¢ ; consideran que
“Los instrumentos son un recurso que puede valerse el investigador
para acercarse a los fendmenos y extraer de ellos informacion.
Dentro de cada instrumento puede distinguirse dos aspectos

diferentes: una forma y un contenido”.

La forma es un instrumento se refiere al tipo de aproximacion con
lo empirico y el contenido queda expresado con datos concretos al

conseguir la informacion.

6 Bernardo y Calderero 2000. Técnicas e instrumento de Evaluacion Lima universidad
de San Marcos Péag. 2
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ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

Resultado de la encuesta realizada a los Docentes del Colegio Fiscal
“Pablo Hannibal Vela Eguez”

1.-¢Usted aplicaria con sus estudiantes la Planificacion y Control
Financiero?

Cuadro N° 10

EQUIVALENCIA | ALTERNATIVA | CANTIDAD | PORCENTAJE
1 Si 2 100%
2 NO 0 0%
3 TALVEZ 0 0%
TOTAL 2 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Grafico N° 8

1Si
2 No

- 3 Talvez

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Analisis:
Todos los encuestados estdn de acuerdo que si se deberia aplicar la
planificacién y Control Financiero en los estudiantes de la asignatura de

contabilidad.
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2.- ¢Cree usted qué es necesario conocer de la planificacién y
Control Financiero para mejorar la formacion de Gestores
Microempresariales?

Cuadro N° 11

EQUIVALENCIA |ALTERNATIVA |CANTIDAD PORCENTAJE
1 Si 1 50%
2 NO 1 50%
3 TALVEZ 0 0%
TOTAL 2 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Gréafico N° 9

m1Si
2 No

3 Talvez

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Andlisis
De la muestra tomada el 50% cree que es necesario conocer la
planificacién financiera, mientras que el otro 50% no considera que se

diera a conocer.
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3.- ¢Usted piensa qué los estudiantes son la nueva generacion

emprendedora que va de la mano con la Planificacion y Control
Financiero?

Cuadro N° 12

EQUIVALENCIA | ALTERNATIVA | CANTIDAD |PORCENTAJE
1 Si 2 100%
2 NO 0 0%
3 TALVEZ 0 0%
TOTAL 2 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Grafico N° 10

1Si 2 No 3 Talvez

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Andlisis
De la muestra tomadas de los encuestados todos dijeron que si son la

nueva generacion emprendedora y que necesita la planificacion y Control
Financiero.
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4.- ¢Usted ayudaria a los estudiantes a reforzar el interés en la

planificacion y Control Financiero?

Cuadro N° 13

EQUIVALENCIA | ALTERNATIVA | CANTIDAD |PORCENTAJE
1 Si 2 100%
2 NO 0 0%
3 TALVEZ 0 0%
TOTAL 2 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Gréafico N° 11

m1si 2 No 3 Talvez

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Analisis
De la muestra tomada el 100% dijo que siempre ayudara a los
estudiantes a capacitarse y reforzar el interés en la planificacion

financiera para mejorar la educacion.
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5.- ¢Cree usted qué es necesario aplicar la planificacion y control

financiero en el area de Contabilidad?

Cuadro N° 14

EQUIVALENCIA |ALTERNATIVA |CANTIDAD | PORCENTAJE
1 Si 2 100%
2 NO 0 0%
3 TALVEZ 0 0%
Total 2 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Grafico N° 12

m1Si m2No 3 Talvez

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Analisis:

De la muestra tomada todos dijeron que si es necesario aplicar la
planificacion financiera en la asignatura de Contabilidad, esto es bueno
porgue se debe mejorar y fortalecer la educacion.
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6.- ¢Cree Ud. qué los estudiantes gestores microempresariales

necesitan de planificacion y control financiero?

Cuadro N° 15

EQUIVALENCIA | ALTERNATIVA | CANTIDAD | PORCENTAJE
1 Si 1 50%
2 NO 0 0%
3 TALVEZ 1 50%
TOTAL 2 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Gréafico N° 13

m1si
2 No

3 Talvez

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Andlisis:
La mitad de los encuestados considera que si necesitan de este
aprendizaje mientras que la otra mitad considera que no lo necesitan

porgue no es lo Unico que influye el aprendizaje, en todo caso esta es la
opinion de los encuestados.
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7.- ¢A usted le gustaria formar a través de la Contabilidad y la
creatividad a estudiantes gestores microempresariales?

Cuadro N° 16

EQUIVALENCIA | ALTERNATIVA | CANTIDAD |PORCENTAJE
1 Si 2 100%
2 NO 0 0%
3 TALVEZ 0 0%
TOTAL 2 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Gréafico N° 14
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FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Anélisis
Todos los encuestados dijeron que si les gustaria forman jovenes

emprendedores y creativos
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8.- ¢Cree usted qué la planificacion y control financiero son

importante para el desarrollo intelectual en los estudiantes ?

Cuadro N° 17

EQUIVALENCIA |ALTERNATIVA |CANTIDAD |PORCENTAJE
1 Si 2 100%
2 NO 0 0%
3 TALVEZ 0 0%
TOTAL 2 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Gréafico N° 15
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FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Analisis
Todos los encuestados consideran que la planificacién y control financiero

son muy importante para el desarrollo intelectual de los estudiantes.
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9.- ¢Le gustaria a usted motivar a través de la formacion de
Gestores microempresarial a los estudiantes con una técnica de

estudio?

Cuadro N° 18

EQUIVALENCIA | ALTERNATIVA | CANTIDAD | PORCENTAJE
1 Si 1 50%
2 NO 0 0%
3 TALVEZ 1 50%
TOTAL 2 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Gréfico N° 16
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FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Andlisis:
De la muestra tomada el 50% de los encuestados dijo que si les gustaria

motivar a jovenes emprendedores y el 50% dijo que no esta de acuerdo

en aplicar este método.
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10.- ¢(Cree usted que la formacién de Gestores Microempresarial
requiere el uso de recursos didacticos y tecnolégicos de manera

frecuente por parte de los docentes?

Cuadro N°19

EQUIVALENCIA | ALTERNATIVA | CANTIDAD | PORCENTAJE
1 Si 2 100%
2 NO 0 0%
3 TALVEZ 0 0%
TOTAL 2 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Gréafico N° 17
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FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Andlisis
De la muestra tomada por los docentes todos dijeron que si les gustaria

utilizar recursos didacticos para mejorar el aprendizaje de los estudiantes.
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11.- ¢Ud. cree qué se deberia realizar una guia didactica para

docentes con Planificacion y Control Financiero?

Cuadro N°20

EQUIVALENCIA | ALTERNATIVA | CANTIDAD |PORCENTAJE
1 Si 1 50%
2 NO 0 0%
3 TALVEZ 1 50%
TOTAL 2 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Grafico N°18

m1Si

= 2 No

3 Talvez

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Andlisis
De la muestra tomada por los encuestados el 50% contesto que si

deberia trabajar con la guia didactica , mientras que el otro 50% dijo que

no lo haria y se mantiene como estaban dando sus clases.
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12.- ¢Cree usted que la planificacion y control financiero influyen en
la creacién de la guia didactica para docente ?

Cuadro N°21

EQUIVALENCIA | ALTERNATIVA | CANTIDAD |PORCENTAJE
1 Si 1 50%
2 NO 0 0%
3 TALVEZ 1 50%
TOTAL 2 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Gréafico N° 19
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FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Analisis
De la muestra tomada el 50% de los encuestados dijo la planificacion y
control financiero si influye en la creacion de una guia didactica para los

docentes vy el otro 50% dijo que no influye.
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13.- ¢Le gustaria a Ud. qué sus estudiantes tengan conocimientos
para elaborar una guia didéctica?

Cuadro N° 22

1 Si 2 100
2 NO 0 0%
3 TALVEZ 0 0%
TOTAL 2 100%
FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
FAROrado PO lacis Martines Carmen Maria
Grafico N° 20
= 1Si
2 No
3 Talvez

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Analisis:

Todos los encuestados consideran que si deberian los estudiantes tener
conocimientos para elaborar una guia didactica.
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14.- ¢(Cree usted que es importante para los estudiantes la guia
didactica con planificacién y control financiero para la asighatura de

contabilidad?

Cuadro N°23

EQUIVALENCIA | ALTERNATIVA | CANTIDAD | PORCENTAJE
1 Si 2 100%
2 NO 0 0%
3 TALVEZ 0 0%
TOTAL 2 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Gréafico N° 21
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FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Andlisis:
De la muestra tomada por los encuestados todos dijeron que la guia es

importante para los estudiantes que ven la asignatura de contabilidad.
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15.- ¢Cree usted qué una guia didactica con planificacion y control

financiero debe ser claro y precisa?

Cuadro N°24

EQUIVALENCIA | ALTERNATIVA CANTIDAD | PORCENTAJE
1 Si 2 100%
2 NO 0 0%
3 TALVEZ 0 0%
TOTAL 2 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Gréafico N° 22
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FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Andlisis
De la muestra tomada el 100% de los encuestados dijo que si es muy

importante que la guia deba ser clara y precisa.
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CHIP CUADRADA PARA LOS DOCENTES
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PRUEBA CHIP CUADRADA

OBJETIVO: Definir la Incidencia de la Planificacién y Control Financiero
en la Formacion de Gestores Microempresariales.

Variable independiente: Planificacion y Control Financiero

Variable dependiente: Formacion de Gestores Microempresariales

Cuadro N° 25 Incidencia de la Planificacion y Control Financiero en

la Formacion de Gestores Microe

mpresariales

usted aplicaria con sus estudiantes la planificacién y control financiera* le gustaria
a usted motivar a estudiantes con Planificacién y Control Financiero a través de

unatécnica de estudio [recuento, fila %]

usted aplicaria en sus estudiantes le gustaria a usted total
Planificacion y Control Financiero. motivar a estudiantes
con Planificaciény
control financiero a
través de unatécnica
de estudio
talvez si
Si 1,00 2,00
1,00
50,00% 50,00% | 100,00%
total 1,00 1,00 2,00
50,00% 50,00% | 100,00%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”

Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Nivel de significancia alfa: 0,050

Estadistico de prueba a utilizar: CHIP CUADRADA

Valor P o significancia

Pruebas Chi-cuadrado.

-

-
]

N de casos validos

adistico Valor | d

5%

iy
|

2

ol o T |
Sig. Asint. (Z-colas)

Como el valor de p es menor que 0,05 afirmo que si existe relacion entre
las variables y por lo tanto la Planificacion y Control Financiero si influye
con la Formacion de Gestores Microempresariales.
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Cuadro # 26 TABULACION DE DATOS

1 1 1
! 1 :
j

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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Cuadro de edades de los estudiantes del Colegio Fiscal
“Pablo Hannibal Vela Eguez”

Cuadro N° 27

NUMERO EDAD CANTIDAD
1 15-16 35
2 16 -17 5
TOTAL 40

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Gréafico N° 23

16 -17
1 0,

15-16
35
87%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Analisis

En el Colegio Pablo Hannibal Vela Eguez, la mayoria de los estudiantes
del segundo de bachillerato se mantienen entre las edades de 15 a 16
afos y una minoria entre 17 afios.

105



Cuadro de sexo de los estudiantes del Colegio Fiscal

“Pablo Hannibal Vela Eguez”

Cuadro N° 28

NUMERO SEXO CANTIDAD
1 MASCULINO 30
2 FEMENINO 5
Total 35

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Grafico N° 24

19-205

17 -18 35
87%

Anélisis

En el Colegio Fiscal Pablo Hannibal Vela Eguez

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Equez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

mayoria de los

estudiantes del tercero de bachillerato son de sexo masculino y la minoria

son mujeres.
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INT

ERPRETACION DE LOS RESULTADOS

Encuesta dirigidas a los estudiantes

1. ¢Usted conoce o ha escuchado de la Planificacion y Control

Financiero?
Cuadro N° 29
EQUIVALENCIA |ALTERNATIVA | CANTIDAD | PORCENTAJE
1 Si 5 12%
2 NO 27 68%
3 TALVEZ 8 20%
TOTAL 40 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Grafico N° 25

.

68%

=1Si 2No = 3Talvez

Analisis: El 67%

y control financiero

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

de los estudiantes no conoce acerca de la planificacion

, mientras el 13% dice si tener un conocimiento de

este tema y el 20% dice que tal vez lo conoce.
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2.- ¢ Es necesario conocer de la planificacién financiera para

mejorar la formacion de gestores microempresariales?

Cuadro N° 30

EQUIVALENCIA | ALTERNATIVA | CANTIDAD | PORCENTAJE
1 Si 20 50%
2 No 15 37%
3 TALVEZ 5 13%
TOTAL 40 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Gréafico N° 26
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FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Analisis:

El 50% de los estudiantes considera que es necesario conocer la
planificacién y control financiero , mientras que 37% no conoce acerca

del tema y un 13% ha escuchado hablar de este método.
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3.- ¢Ustedes como estudiantes contables necesitan de
planificacion y Control Financiero?

EQUIVALENCIA | ALTERNATIVA | CANTIDAD | PORCENTAJE
1 Si 23 57,5%
2 NO 12 30%
3 TALVEZ 5 12,5%
TOTAL 40 100%

Cuadro N° 31

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Gréafico N° 27

-

= 1Si 2No = 3Talvez

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Analisis:

De la muestra tomada podemos decir que el 57% de los estudiantes

piensa que como generacion emprendedora necesitan saber del control

financiero , mientras que 30% considera que no, un 13% dijo que tal vez.
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4.- ¢ Usted estudiaria la planificacion y Control Financiero?

Cuadro N° 32

EQUIVALENCIA | ALTERNATIVA | CANTIDAD | PORCENTAJE
1 Si 30 75%
2 NO 5 13%
3 TALVEZ 5 12%
TOTAL 40 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Gréafico N° 28
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FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Anéalisis

El 75% de los estudiantes si les gustaria recibir clases acerca de la
planificacion y control finaciero, mientras que un 13% dijo que no y el 12%
quedd en que lo pensaria.
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5.- ¢Si usted fuera un bachiller contable aplicaria la planificacion y

control financiero?

Cuadro N° 33

EQUIVALENCIA | ALTERNATIVA | CANTIDAD | PORCENTAJE
1 Si 18 45%
2 NO 15 38%
3 TALVEZ 7 17%
TOTAL 40 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Grafico N° 29

18%
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FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Analisis
De la muestra tomada el 45% contesto que si aplicaria si aplicaria la

planificacion y control financiero, si fueran bachilleres contables y el 38%
que no lo aplicaria, mientras que un 17% dijo que talvez lo haria.
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6.- ¢Cree Ud. Que la formacion de gestores microempresariales
necesita de la planificacion y Control Financiero?
Cuadro N° 34

EQUIVALENCIA | ALTERNATIVA | CANTIDAD | PORCENTAJE
1 Si 17 42%
2 NO 10 25%
3 TALVEZ 13 33%
TOTAL 40 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Gréafico N° 30
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FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Analisis:

De la muestra tomada el 42% de los estudiantes si requiere de la
formacion de Gestores microempresariales ; mientras que un 25% dijo

que no queria y el 33% dijo que tal vez conocia este metodo.
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7.- ¢Usted por medio de la Contabilidad y la creatividad aplicaria la

formacién de gestores microempresariales ?

Cuadro N° 35

EQUIVALENCIA | ALTERNATIVA | CANTIDAD | PORCENTAJE
1 Si 24 60%
2 NO 4 10%
3 TALVEZ 12 30%
TOTAL 40 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Grafico N° 31
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FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Anélisis

El 60% de los estudiantes consideran que por medio de la contabilidad
aplicarian a la formacion de gestores microempresariales; mientras que el

10% no lo considera pero un 30% piensa que talvez lo seria.
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8.- ¢La formacion de Gestores Microempresariales es muy

importante para su desarrollo intelectual ?

Cuadro N° 36

EQUIVALENCIA | ALTERNATIVA | CANTIDAD | PORCENTAJE
1 Si 20 50%
2 NO 2 5%
3 TALVEZ 18 45%
TOTAL 40 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Gréafico N° 32
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FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Andlisis
De la muestra tomada el 50% de los estudiantes consideran que la

formacion de gestores microempresariales es muy importante, mientras

que el 2% de los estudiantes no sabe nada vy el 45% tiene la idea que tal

vez sea importante.
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9.- ¢Le gustaria aprender sobre la formacion de Gestores

Microempresariales através de unatécnica de estudio?

Cuadro N° 37

EQUIVALENCIA | ALTERNATIVA | CANTIDAD | PORCENTAJE
1 Si 24 60%
2 NO 6 15%
3 TALVEZ 10 25%
TOTAL 40 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Grafico N° 33
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FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Andlisis:
De la muestra tomada de los 40 estudiantes del Colegio Fiscal Pablo
Hannibal Vela Eguez el 60% les gustaria aprender sobre la formacion

de gstores microempreariales ; mientras que un 15% no le gustaria y un

25% esta pensando que talvez seria bueno aprender.
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10.- ¢Usted desarrollaria mejor la formacion de Gestores
Microempresarial cuando el docente pueda utilizar problemas y

ejercicios durante la clase?

Cuadro N° 38

EQUIVALENCIA | ALTERNATIVA | CANTIDAD | PORCENTAJE
1 Si 21 52%
2 NO 8 20%
3 TALVEZ 11 28%
TOTAL 40 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Gréafico N° 34
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FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Anélisis
De la muestra tomada del Colegio el 24% de los estudiantes dice que si
estd de acuerdo en desarrollar la formacibn de Gestores

Microempresarial; mientras que el 20% no las necesitan y un 26% estan

dudosos.
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11.- ¢Ud. conoce acerca de la guia didactica de Planificacion y
control financiero microempresarial?
Cuadro N° 39

EQUIVALENCIA |ALTERNATIVA |CANTIDAD | PORCENTAJE
1 Sl 4 10%
2 NO 28 70%
3 TALVEZ 8 20%
TOTAL 40 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Grafico N° 35
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FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Equez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
Andlisis
Los resultados de la encuesta demuestran que un 70% estda muy de

acuerdo en conocer la guia ; mientras que un 20%, tal vez estd de

acuerdo y 10% ya la conocia.
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12.- ¢La planificacién y control financiero influyen en la creacion de

una guia didactica microempresarial?

Cuadro N° 40

EQUIVALENCIA | ALTERNATIVA CANTIDAD PORCENTAJE
1 Si 27 67%
2 NO 5 13%
3 TALVEZ 8 20%
TOTAL 40 100%
FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
Grafico N° 36
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FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Analisis:

Debido a que no se conoce la guia el 67% de los estudiantes quieren que

la aplique en la institucion; mientras que el 20% no cree quiere utilizar, el

13% tal vez van a establecer la clase.
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13.- ¢Le gustaria a Ud. tener conocimientos para elaborar una guia

didactica de planificacion y control financiero?

Cuadro N° 41

EQUIVALENCIA | ALTERNATIVA | CANTIDAD | PORCENTAJE
1 Si 20 50%
2 NO 10 25%
3 TALVEZ 10 25%
TOTAL 40 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Grafico N° 37
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FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Analisis :

De la muestra tomada a los estudiantes el 50% respondieron que si les
gustaria saber cédmo se hace una guia didactica; mientras que un 25% no

sabe como hacer y el otro 25% tal vez le gustaria hacer la guia.
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14.- ;Cree usted qué es importante la guia didéctica de planificacion

y control paralos estudiantes del area de Contabilidad?

Cuadro N° 42

EQUIVALENCIA | ALTERNATIVA | CANTIDAD | PORCENTAJE
1 Si 23 57%
2 NO 5 13%
3 TALVEZ 12 30%
TOTAL 40 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Gréafico N° 38
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FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Analisis:
De la muestra tomada a la institucion, el 57% dijo que si es importante la
guia didactica para el buen funcionamiento de una microempresa,

mientras que 13% de los estudiantes no acepta este recurso y el 30%
talvez aceptaria el recurso de la guia.
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15.- ¢Cree usted qué una guia diactica con planificacion y control

financiero debe ser explicativa para los estudiantes?

Cuadro N° 43

EQUIVALENCIA ALTERNATIVA CANTIDAD | PORCENTAJE
1 Si 19 47%
2 NO 6 15%
3 TALVEZ 15 38%
TOTAL 40 100%

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Gréafico N° 39
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FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Anélisis

De la muestra tomada de la institucion el 47% de los estudiantes dijo que
si es importante la guia didactica y que debe estar bien definida y
explicativa; mientras que 15% de los estudiantes no acepta este recurso y
el 38% talvez buscaria la forma de entender.
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CHIP CUADRADA PARA LOS ESTUDIANTES

CROSSTABSB3:K3802 883 K38B3:K37

CROSSTABS

/TABLES=Planificacian y Control Financiero en la Formacidn de Gestores Microempresariales

/FORMAT=DVALUE TABLES NOPIVOT
/STATIS TICS= CHSO
/CELLS=COUNT ROW
CROSSTABSB3:K3802 883 K38B3:K37

CROSSTABS

/TABLES= Planificacian y Control Financiero en la Formacidn de Gestores Microempresariales

/FORMAT=DVALUE TABLES NOPIVOT
/STATIS TICS= CHSO
/CELLS=COUNT ROW

casos
Planificacién y control financiero Vilido Perdida Total
N |Porcentaje N Porcentajel N Porcentaj
Tiene usted conocimiento acerca de la
planificacidon y control financiero. Conoce usted
sobre la planificacién y control financiero. 40 100% 0 00% 40 100%

Resumen
Conoce usted acerca de la planificacién
y control financiero
Tiene conocimiento delas
Planificacién y Control Fin. Total
Tal vez No Si
tal vez 10,00 0001 0,00 10,00 |
100,00% 0% 0%| 100,00%|
no 10,00 000 000 10,00 |
100,00% 0% 0%| 100,00% |
i 0,00 800 500 13,00 |
0,00% 20%|  80%| 100,00%)
total 27,00 8001 500 40,00 |
68,00% 20%| 12%]| 100,00%
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PRUEBA CHIP CUADRADA

OBJETIVO: Definir la Incidencia de la Planificacién y Control Financiero
en la formacion de Gestores Microempresariales.

Variable independiente: Planificacion y Control Financiero

Variable dependiente: Formacion de Gestores Microempresariales.

Cuadro N° 44

la formacion de Gestores Microempresariales

Incidencia de la Planificacion y Control Financiero en

Usted estudiaria la planificacién y control financiero*le gustaria aprender sobre la formacién de

Gestores microempresarial [recuento,

fila %].

usted estudiaria la planificacion y le gustaria aprender sobre la formacion de total
control financiero gestores microempresarial
tal vez no Si
talvez 5,00 0,00 0,00 5
100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
no 5,00 0,00 0,00 5
100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
si 0,60 6’00 24,00 30
0,00% 20,00% 80,00% 100,00%
total 10,00 6,00 24,00 40
25,00% 15,00% 60,00% 100,00%
FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
Nivel de significancia alfa: 0,05 0 5%
Estadistico de prueba a utilizar: CHIP CUADRADA
Valor P o significancia
Pruebas Chi-cuadrado.

[ Estadistico Valor df | Sig. Asint. (Z-colas)
Chi-cuadrado de Pearson 40,00 4 000
Razdn de Semejanza 44 99 4 Laaa
Asociacidn Lineal-by-Lineal 28,36 1 Laaa
M de casos validos 40

Como el valor de p es menor que 0,05 afirmo que si existe relacion entre
las variables y por lo tanto la planificacién y control financiero si influye

con la formacion de Gestores Microempresarial.
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TABULACION DE DATOS

CASO | Planificacién y | Formacién de CASO Planificacion y | Formacién de
Control Gestores Control Gestores  Micro-
Financiero Microempresarial Financiero presarial

L 1] 1 1 [21] 1 1

1 1 1 1

1 1 1 1

1 1 1 1

1 1 1 2

El 1 1 1 2

1 1 1 2

1 1 1 2

E 1 1 1 2

1 1 1 2

1 1 1 3

1 1 2 3

1 1 2 3

1 1 2 3

1 1 2 3

1 1 3 3

1 1 3 3

1 1 3 3

1 1 3 3

1 1 3 3

VISTA DEDATOS

VISTA DE VARIABLES

VISTA DEDATOS

VISTA DE VARIABLES

FUENTE: Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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Interrogantes de la Investigacion

1.- ¢Cuél es el nivel de importancia que tienen la planificacién y

control financiero dentro del proceso de ensefianza y aprendizaje?

Son de mucha importancia tanto para docente como para los estudiantes .

2.- ¢Cual es el grado de influencia que tienen la planificacion y

control finaciero dentro del proceso de evaluacion?

Son muy influyentes porque estos métodos ayudan al estudiantes a

reforzar sus conocimientos.

3.- ¢De qué manera son consideradas la planificacién y control
financiero dentro de la reforma y fortalecimiento curricular de la

educacion ecuatoriana?

Estan consideradas como una parte fundamental del aprendizaje que va a

fortalecer la educacion ecuatoriana.

4.- ;De gqué manera el uso de la planificacion y control financiero
incide en la motivacion de los estudiantes, para desarrollar la
formacion de gestores microempresarial en la asignatura de

contabilidad?

La planificacién y control financiero incidiran de manera positiva para los

estudiantes, le ayudara a razonar y entender la asignatura.

5.- ¢ Cudles son las planificaciones y control financiero que se usan
para desarrollar las destrezas con criterios de desempefio en la

asignatura de contabilidad?
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Se manifestaran muchos criterio de los cuales se elejiran los mas

convenientes que ayudara al desempefio estudiantil.

6.- ¢Qué aporte cientifico existe sobre el conocimiento teérico y

practico de la formaciéon de gestores microempresariales?

Ha sido recomendado por psicopedagogos y lo han aplicado para ayudar

al desenvolvimiento de los estudiantes.

7.- ¢De qué manera un escaso desarrollo del formacion de gestores
microempresariales dificulta el proceso de alcanzar los estandares

de calidad educativa?

Este método de aprendizaje debe ser aplicado a nivel estudiantil por los

docentes.

8.- ¢Como incide el desarrollo de la formacién de gestores

microempresariales en la parte integral del individuo?

Incide para mejorar al individuo en el razonamiento del pensamiento a lo

largo de toda su vida.

9.- ¢(De qué manera es considerado la formacion de gestores
microempresarial en la propuesta pedagodgica y curricular de

bachillerato educativo ecuatoriano?

Esta considerado como una propuesta efectiva que sirve para desarrollar

y fortalecer el saber y razonamiento estudiantil.

10.- ¢ Qué elementos se requiere considerar en la elaboracion de una

guia didactica con planificacion y control financiero?
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Se requiere de mucha informacion, investigar como se puede llegar a

conocer a los estudiantes.

11.- ¢De qué manera apoyaria la buena practica docente la
elaboracion de wuna guia didactica para la asignatura de

contabilidad?

Apoyaria en la forma que busque el método de aprendizaje que se debe

aplicar para que los estudiantes se interesen en la asignatura.

12.- ¢(De qué manera la elaboracion de una guia didactica con
planificacion y control financiero, promoveria el trabajo cooperativo
de los educandos, para el desarrollo de la formacién de gestores

microempresariales?

Promovera porque los docentes a través de la guia buscaran la manera
de ayudar con estrategias para desarrollar a gestores microempresariales

en sus estudiantes.

13-¢El disefio de una guia didactica de planificacién y control
financiero incidiria en la formaciobn de gestores

microempresariales?

Si buscara la manera para que los estudiantes a través de la guia tengan

un mejor desenvolvimiento.

14-¢Por qué una guia didactica de planificaciéon y control financiero

influenciaria en la formacion de gestores microempresarial?

Influira en el desarrollo del pensamiento y capacidad intelectual de los

estudiantes.
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UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL

FACULTAD DE FILOSOFIA LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

TEMA: Incidencia en la Planificacién y Control Financiero en la Formacion
de Gestores Microempresariales.

PROPUESTA: Disefio de una guia didactica de Planificacion y Control
Financiero microempresarial.

ENTREVISTA AL RECTOR

1. ¢Considera usted que el Colegio Fiscal Pablo Hannibal Vela Eqguez
forma lideres en contabilidad con los conocimientos de Planificacion

y Control Financiero?

Si, ya que la juventud es quien representa en cualquier ambito al pais,
ellos como lideres deben ser la principal razon de buscar mejorar su

estatus siendo contables y de esa manera sacar adelante al pais.

2. ¢Cree usted gue con una buena ensefianza en planificacion y
control financiero , le favorece a los estudiantes y al pais para un

futuro mejor?

Si, porque actual mente la demanda en el mercado requiere profesionales
con tecnologia de punta y calidad en esta area. Siendo el soporte en el
desarrollo econémico del pais, de esta manera modernizando al Estado

para el buen vivir.
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3. ¢Considera usted que es necesario la planificacion y control

financiero paraformar estudiantes microempresariales?

Si porque con las nuevas estrategias y la tecnologia, todo negocio saldria
adelante, actualmente trabajar directamente con el artesano micro

empresarial da fuente de trabajo a sectores no considerados antes.

4. ¢ Estaria de acuerdo en aplicar nuevas herramientas pedagdgicas

gue imparta al estudiante a ser futuros emprendedores contables?

Si por los cambios que se dan constantemente, la nueva innovacion
porque la necesidad asi lo requiere en el medio, con talleres que
expongan problemas reales dentro de nuestro pais.

5. ¢Cree usted que con el disefio de una guia didactica de
planificacion y control financiero ayudaria a los estudiantes a

mejorar su desarrollo de aprendizaje?

Si porque todo medio didactico sirve como apoyo, para desarrollar
habilidades y destrezas en el estudiante y ponerlo en practica en su
profesién habitual a futuro.
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ANALISIS DE LOS RESULTADOS

En La accion de la encuesta y la estadistica, se menciona a la
frecuencia con los valores que se repiten de las variables
respectivamente, dandole un caracter porcentual pero sin embargo se
procedi6 a interpretar de manera universal, forma de gréficos
computarizados, el analisis con los porcentajes de los resultados
obtenidos durante la encuesta, se utilizé los diagramas de pastel y se

utilizé una técnica para el calculo del porcentaje de cada pregunta.

Estas encuestas se encuentran apoyadas en un cuestionario de
treinta preguntas que estan divididas en quince para docentes y quince

para los estudiantes donde se consideran varias alternativas.

Luego de tabular las encuestas se elabor6 una tabla por pregunta
con la alternativa frecuencial y porcentual y los objetivos planteados para
el proyecto. Se enfoca que la poblacion de nuestra muestra es de 40

estudiantes.

Con respecto a los procedimientos matematicos, se utilizé una
distribucion de frecuencias, que estan representadas por un conjunto de
puntuaciones ordenadas, con sus respectivas categorias para aplicar el
desarrollo de los objetivos que proyecta la investigaciébn en cuanto a la
informacion que nos de sera la que nos indique por cuanto se mostraran

los conocimientos que tenga el docente de segundo de bachillerato.
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DISCUSION DE RESULTADOS OBTENIDOS EN LAS ENCUESTAS
CON LOS OBJETIVOS.

Resultados con relacion alos objetivos planteados.

Resultado vs. Objetivo 1

El objetivo 1 es:

Describir la incidencia de la Planificacion y Control Financiero,
mediante un estudio bibliografico aplicando las respectivas encuestas a

una muestra de docente y estudiantes de la institucion.

Resultado sobre el objetivo 1

El objetivo se ha cumplido en un alto grado, ya que las
investigaciones arrojaron los siguientes resultados obtenidos de las
preguntas 1, 2, 3,4, de los estudiantes y docentes han permitido

determinar la incidencia de la variable independiente con la dependiente.

El promedio de porcentajes alcanzado en la aceptacion de las
preguntas correspondientes al objetivo 1 referente a las variables
independiente fue aproximadamente de los estudiantes el 95% y de un
100% de docentes lo cual es un indicativo de la importancia de la
Planificacion y Control Financiero en la Formacion de Gestores

Microempresarial.
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En la educacion para el desarrollo de las habilidades y el
mejoramiento del proceso de ensefianza aprendizaje en el aérea de

Contabilidad del Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”.

Conclusion sobre el objetivo 1

La variable independiente, uso de las Planificacion y Control
Financiero en la Formacion de Gestores Microempresarial , influye en un
alto grado con el desarrollo de la Contabilidad, ya que por los resultados
obtenidos por los docentes y los estudiantes también consideran de gran
importancia como los resultados obtenidos en la asignatura, para que los
estudiantes tengan una formacion de calidad y a la vez los docentes

tengan conocimientos de la Formacion de Gestores Microempresariales.
Resultados vs. Objetivo 2

El objetivo 2 es:

Identifica el nivel de los objetivos de los estudiantes y su incidencia
en las Planificacion y Control Financiero en la Formacién de Gestores
Microempresarial, mediante la aplicacion de una encuesta a los

estudiantes y docentes del segundo afio de bachillerato.

Resultado sobre el objetivo 2 es:

Se ha podido determinar sobre los resultados obtenidos de
las preguntas 5, 6, 7, 8, que los estudiantes y docentes evidencian una
falta de conocimiento de la Planificacion y Control Financiero en la

Formacion de Gestores Microempresarial.
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El promedio de porcentaje alcanzado en la aceptacion de las
preguntas correspondiente al objetivo 1, referentes a la variable
independiente fue aproximadamente de los estudiantes 85% de los
estudiantes y el 100% de parte de los docentes lo cual evidencia que a
pesar de no conocer perciben con certeza la importancia que tiene la
Planificacion y Control Financiero en la Formacién de Gestores

Microempresarial, que promueve la creacion de tener su intelectualidad.
Conclusion sobre el objetivo 2:

Se considera que los resultados del objetivos podemos concluir
que el desarrollo de esta incidencia es evidente que los resultados de las
preguntas acerca de la importancia de su conocimiento realizados a los

promedio de los estudiantes en la secretaria del plantel.

Demostrando que los resultados en el salén en las clases de
contabilidad es baja lo clual esta problematica que existe en la institucion
en el cual es importante la capacitacion de los docentes en la planificacion
y control financiero para formar estudiantes con conocimientos de
contabilidad y ver las ventajas que ofrece esta capacitacion al elevar la

calidad educativa.

Resultados vs objetivo 3
El objetivo 3 es:

Identificar los aspectos mas importantes para el disefio de una
Guia Didactica de planificacion y Control Financiero microempresarial con
el impacto en el desempefio de los estudiantes en el area de
Contabilidad.
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Resultados sobre los objetivo 3:

Se ha podido determinar por medio de los resultados obtenidos de
las preguntas 11, 12, 13, de los estudiantes y docentes que evidencian
con la ayuda de una Guia Didactica mediante una Metodologia basada en

el aula.

El promedio de porcentaje alcanzado en la aceptacion de las
preguntas correspondientes al objetivo de las variables independientes
fue aproximadamente de los estudiantes 95% y el 100% de los docentes
lo cual evidencia la importancia de la incidencia de la Planificacion y
Control Financiero en la Formacion de Gestores Microempresarial,

basada en la Guia Didactica de Planificacion y Control Financiero.

Conclusion sobre el objetivo 3:

Podemos concluir que el objetivo de la propuesta se ha cumplido
a cabalidad, por lo tanto el disefio de la Guia Didactica de Planificacion y
Control Financiero Microempresarial, responde a la falta de tecnologia en

la institucion.

Aunque es evidente que la parte principal que preocupa a los
docentes es el desconocimiento de la falta de la tecnologia, los desafios
laborales y el cambio de metodologias con la ayuda de la Guia Didéactica
de Planificacion y Control Financiero, la utilizacion de las TIC , se pueda
manejar adecuadamente en la Planificacion y Control Financiero en los
estudiantes lo pongan en practica para mejorar el desempefio académico

en la asignatura de Contabilidad.
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CONCLUSION Y RECOMENDACION

CONCLUSIONES

Los estudiantes consideran que debe promover cambios en la

ensefianza nuevas técnicas que sean relacionada a la realidad.

Los estudiantes no conocen que es la Planificacion y Control
Financiero en la Formacion de Gestores Microempresarial, esto puede
ser suscitado por el docente al no constar con los recursos necesarios

al momento de impartir su clase.

Los estudiantes no constan con temas de innovacion que sean de

importancia y sirvan para un futuro del mismo.

Los docentes y el desconocimiento nuevas técnicas de estudio.

La propuesta planteada esta acorde al mejoramiento del aprendizaje de

los estudiantes con temas innovacion.

Existen ausencia de capacitaciones tanto en los docentes como en los

directivos.
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RECOMENDACIONES

Se debe inculcar que los estudiantes realicen actividades utilizando
bien el uso de la tecnologia y esto les genere nuevos

conocimientos.

Manejar recursos que promuevan a los estudiantes el desarrollo

intelectual, que sean de facil comprension.

Los docentes deben ser capacitados constantemente conozcan de

nuevas técnicas y estrategias que mejoren sus clases.

Realizar actividades practicas, mejorar el aprendizaje y rendimiento

académico,

Obtener una ensefianza de calidad y calidez que contribuya con
temas de innovacién esto le sirva como base y les permita a los

estudiantes desenvolver en el ambito laboral.

Realizar capacitaciones permanente en que participen docentes y

autoridades en talleres practicos.

Desarrollo de la Guia didactica de Planificacion y Control Finaciero

microempresarial
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CAPITULO IV

LA PROPUESTA

GUIA DIDACTICA DE PLANIFICACION Y CONTROL FINANCIERO
MICROEMPRESARIAL

Justificacion

Esta investigacion se estableci6 debido a las necesidades
evidenciadas en los estudiantes de segundo de bachillerato, como gran
impulso en la actualizacion de recursos didacticos que sirven para mejorar
el proceso de ensefianza, utilizando contenidos curriculares actuales y
que permitan al estudiante adquirir nuevos conocimientos bajo un

estandar de calidad y eficacia.

Esta propuesta de Disefiar una Guia Didactica de Planificaciéon y
Control Financiero, es de suma importancia porque busca optimizar la
Formacion de Gestores Microempresariales, ademas ayudara a mejorar el
proceso de comunicacidbn en los estudiantes entre los diferentes

estamentos, con un desenvolvimiento agil y eficiente.

En la elaboracion de la Guia Didactica de Gestion Microempresarial

en la Planificacion y Control Financiero se busca elevar la calidad de la
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Gestion Administrativa en el &mbito educativo, la optimizacién de tiempo y

asi contribuir a mejorar el aprendizaje en los estudiantes.

La educacion actual requiere que los profesionales tengan
conocimientos actualizados, debido a las actividades administrativas y
contables estan presentes en todos los sectores econOmicos, cualquier
empresa dedica parte de sus recursos a estas funciones, por lo que el

campo educativo también debe ensefiarlo y aplicarlo.

Acompafiando los cambios interactivos y el campo educativo que
propone la implementacion de la contabilidad computarizada, por lo que la
Facultad de Gestion Empresarial al terminar el mismo estara calificado
para enfrentar los desafios que el mundo del trabajo ofrece. Dentro de la
estructura funcional tipo de una empresa estara calificado para un cargo
de mando medio de los departamentos: contable, administrativo,
financiero, gestion de personal, comercializacion y procesamiento de

informacion.

Se debe destacar que los expertos diferencian la tecnologia que se
disefia y se produce especialmente para utilizar y aplicar en el aula pero

que fue producida fuera de ella.

El propésito de esta propuesta es lograr formar estudiantes
competentes y creativos para la creacion de nuevas plazas de empleo
por medio de microempresas. Pueden cambiar muchas cosas (curriculos,
enfoques tedricos, recursos, medios, soportes, etc.) pero ello no es
garantia de mejoramiento en la ensefianza. Dicho de otra manera, de
nada servirdn los amplios y variados Interactivos de los que se disponen

en la era de la tecnologia, si las practicas no se modifican.
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Entonces, aunque puede parecer obvio, el uso de tecnologias en
educacién implica nuevos planteamientos y, entre tantos otros y de
diverso orden, el espacio es uno de ellos. La estructura de las entidades
educativas, deben estar disefiadas para crear estudiantes con un espiritu
de gestor para que sean estimulados en la creacién de nuevos micro
negocios que permitan generar nuevos ingresos econdmicos a traves de
la Contabilidad.

Sin embargo, lo que interesa es favorecer la integracion de los
videos interactivos a las practicas pedagodgicas; por esta razon, el centro
de preocupacion debera ser el andlisis de los recursos disponibles en

relacion con la actividad del docente en la ensefianza.

El uso de los recursos incorporados a las buenas practicas de
ensefianza, puede tener un buen potencial para mejorar la comprension

de conceptos; para desarrollar capacidades y habilidades.

OBJETIVOS DE LA PROPUESTA

General:

Disefiar una Guia Didactica de Planificacion y Control Financiero,
a través de la seleccion de Recursos Didacticos Interactivos, para

mejorar la formacion de emprendedores.
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Especificos:

e Potenciar el nivel pedagdgico de la enseflanza de la gestion
microempresarial para formar estudiantes con una vision de

liderazgo y productividad.

e Promover la Guia Didactica de Gestion Microempresarial en la
Planificacién y Control Financiero para fortalecer la ensefianza en

el area contable.

El presente trabajo investigado se puede llevar a cabo con normal
factibilidad, por cuanto se ha procurado recopilar importante informacion
para que sea posible su realizacion tanto en el area legal, administrativa,

presupuestaria, técnica, entre otras.

ASPECTO TEORICO

La gestion empresarial es aquella actividad empresarial que a través
de diferentes individuos especializados, como ser: directores
institucionales, consultores, productores, gerentes, entre otros, y de
acciones, buscara mejorar la productividad y la competitividad de una

empresa o de un negocio.
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ASPECTO PSICOLOGICO

Concepto

La psicologia, como todas las ciencias, es requerida para solucionar
demandas sociales, por ello es necesario emplear los recursos didacticos

gue estimulen a los estudiantes en su formacion integral.
Segln (Ribes & Lépez, 2011, pag. 35) °7 ; establece lo siguiente:

La aportacion tecnoldgica que la psicologia puede
hacer es el andlisis, evaluacién, modificacién vy
prediccion de la conducta en interrelacion con los
factores ambientales en un contexto particular. Los
alcances de la intervenciéon estan limitados al control
gue se tenga de las distintas variables que participan,
por lo que no se puede asegurar un dominio total de
los eventos o su prediccion absoluta”.

Por ello es importante que los docentes utlicen las nuevas
tecnologias y los recursos que van a permitir mejorar La formacién
integral de los estudiantes para lograr que ellos se sientan estimulados en
la creacion de microempresas y sean gestores de productividad para

mejorar su calidad de vida.

Los gestores empresariales a través de su formacion integral logran
crear pequefios negocio, por ello es importante que los docentes
estimulen su aprendizaje a través de recursos didacticos que estimulen

SuS conocimientos.

5" Ribes E. y Lépez, Teoria de la conducta: un andlisis de campo y paramétrico. México
D.F.: Trillas.

141



La guia didactica va a influir de forma adecuada en los estudiantes
de comercio y administracion, puesto que van a adquirir los conocimientos
necesarios sobre la gestion y los procesos que se siguen en la

constitucién de micro negocios.
ASPECTO PEDAGOGICO

Concepto

La Pedagogia es una ciencia normativa que estudia como se
realizan los fendmenos educativos y como deben realizarse, adquiriendo
de esta forma un encargo filosofico: la formacion integral del ser humano,

entendido éste en toda su grandeza.

Con este concepto ibamos a las aulas, pensdbamos en formar un
ser humano con principios morales, civicos, éticos... estas eran las
pretensiones de la educacion hasta antes de la llegada de la pedagogia

empresarial.

(Sacristan, 2012, pag. 32)%, menciona:

Ofrece con especial énfasis a los profesores una visién
utilitaria y eficientista, equiparando la factoria con la
escuela. El peligro de adoptar las metaforas industriales
del mundo de la gestion empresarial es que se impone a la
educacion soluciones técnicas alos dilemas morales.

De acuerdo a lo manifestado por Sacristan la pedagogia empresarial

se orienta a desarrollar en los estudiantes las competencias fijadas por la

58Sacristdn,nacido en 1947, estudié en la Escuela Normal de Magisterio de Teruel, y posteriormente se li
cencio en Filosofia y Letras, en laespecialidad de Pedagogia en la Universidad Complutense de Madrid. Se
inicia en la docencia universitaria en 1974, dedicando treinta y cinco afios a la docencia en esta institucion.
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empresa para el desempefio de un puesto con maxima efectividad y con
ahorro de tiempo y recursos, trastocando los antiguos ideales de las

escuelas de formar seres humanos.

La pedagogia empresarial representa formas de dirigir y organizar la
empresa y la produccion de una manera ‘“cientifica’, degradando al

trabajador a la categoria de un instrumento mas del proceso productivo.

ASPECTO ANDRAGOGICO

Concepto

En la actualidad la andragogia considera que la educacion no es
sélo cuestion de nifios y adolescentes, el hecho educativo es un proceso
que actua sobre el hombre a lo largo de toda su vida, siendo que la
naturaleza del hombre permite que pueda continuar aprendiendo durante
toda su vida sin importar su edad, los adultos generan y acumulan capital

intelectual.

(Andere, 2013, pag. 60)%°, afirma:

La forma de pensar en la educacion era, y aun es,
lineal: los nifios van a la escuela para ser empleados y
empleables por la industria”; “la escuela esta al
servicio de la industria y del desarrollo econémico”.
“Los estudiantes son preparados para realizar tareas
facilmente previsibles y permanentes: estibar, contar,
soldar, ensamblar, inyectar. Son tareas de aprendizaje
relativamente sencillas aunque algunas de ellas
requieran de mucho tiempo y esfuerzo fisico.

5 Andere El Cotillén se sopla una y otra de Inglaterra, donde el redondo o Country Dance eran
populares. Es una danza de grupo, que enFrancia también era conocido
como Contradanza Francaise.
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De acuerdo a lo expresado son las bases de la “sociedad del
conocimiento” que enarbola el nuevo paradigma de mente-factura propio
del nuevo estilo de “gestion participativa” de la empresa moderna, basada
en diversos enfoques de la “calidad total”’, por ejemplo: el agrupamiento
optimo de tareas, aptitudes mdltiples y amplias, y puestos

intercambiables: EI hombre es como un chip de multiples funciones.

En la pedagogia empresarial “Time is Money”, el tiempo es
fundamental para bajar los costos de toda operacién, el training
(entrenamiento) cobra especial importancia y se reduce a ensefar
destrezas para que el trabajador realice mejor su tarea, con el minimo
costo y en el menor tiempo posible. Bajo esta éptica no es ni siquiera
imaginable cémo alcanzaria estas metas un maestro de educacion
especial que trabaja con el amor como método y herramienta para entrar

en el corazon de sus nifios (y de los papas de los nifios).

ASPECTO SOCIOLOGICO
Concepto

La Sociologia de la Tecnologia son fruto de una lenta
transformacion en la concepcién y consideracion de lo técnico, que
evoluciona desde la indiferencia del mundo clasico hasta el tecno
centrismo actual, asociado al determinismo tecnoldgico. En este
recorrido son importantes las visiones y aportaciones, de disciplinas afines
como la antropologia, la economia, la historia, la propia sociologia del

conocimiento cientifico y sobre todo la filosofia.
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Segun (Ernest, Kapp;, 2012, pag. 45)° sefiala:

Su visién artefactual concibe la tecnologia como
expresion del dominio colonizador de la naturaleza
por parte del hombre, a través de los artefactos que
es capaz de construir para adaptarse a este entorno.
El andlisis detallado de las décadas recientes, tanto
en sus ambitos social como académico, ayuda a
comprender con mayor profundidad todas estas
influencias y las propias de la sociologia, sobre la
creacion y evolucion de la Ciencia Tecnologia y
Sociedad.

La imagen académica y social de la ciencia y la tecnologia ha
sufrido profundos cambios a lo largo de este siglo. La concepcion clasica
de la ciencia como conocimiento verdadero y libre de valores sobre la
naturaleza quebré con las tesis de Kuhn, a partir de las cuales se instaur6
una tradicion que rompe no sélo con la filosofia positivista, sino con la

sociologia mertoniana centrada en el analisis de la comunidad cientifica.

Por lo tanto es indispensable sefalar que los recursos didacticos
van a servir para formar gestores que impulsen a una nueva sociedad en
beneficio de su desarrollo, por medio de pequefios negocios que permitan

mejorar la calidad de vida de las personas.

ASPECTO TECNOLOGICO

Concepto

Al administracion es la ciencia social que tiene por objeto el estudio

de las organizaciones, y la técnica encargada de la planificacion,

¢ Ernest, Kapp, un fabricante aleman y distribuidor de 1858 en pianos y alas fundadas
en Dresde. Kaps Fue poco después de la fundacion de Hofpianofortefabrikante
y proveedor del Reino de Sajonia designado.
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organizacion, direccion y control de los recursos (humanos, financieros,
materiales, tecnolégicos, del conocimiento, etc.) de una organizacion, con
el fin de obtener el maximo beneficio posible; este beneficio puede ser
econdémico o social, dependiendo de los fines perseguidos por dicha

organizacion.

(Torres, 2012, pag. 43)%%, menciona

La administracion es una ciencia social compuesta de
principios, técnicas y préacticas, cuya aplicacion a
conjuntos humanos permite establecer sistemas
racionales de esfuerzo cooperativo, a través de los
cuales se puede alcanzar propositos comunes que
individualmente no es factible lograr.(P. 43)

La Administracion consiste en lograr un objetivo predeterminado,
mediante el esfuerzo ajeno. Es una ciencia social que persigue la
satisfaccion de objetivos institucionales por medio de una estructura y a

través del esfuerzo humano coordinado.

La Administracion es el proceso cuyo objeto es la coordinacion
eficaz y eficiente de los recursos de un grupo social para lograr sus

objetivos con la maxima productividad.

Por lo tanto las nuevas tecnologias permiten un mejor desarrollo de
la sociedad en base a los recursos didacticos que mejoren la formacion de

los estudiantes.

®1 Torres, nacido Ciudad Ambato. Provincia de Tungurahua Ley Orgénica de la Funcién
Legislativa. Ley Organica del Tribunal Constitucional.
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ASPECTO LEGAL

Educacioén

Art. 26.- La educacion es un derecho de las personas a lo largo
de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un
area prioritaria de la politica publica y de la inversién estatal, garantia de
la igualdad e inclusién social y condicién indispensable para el buen vivir.
Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la

responsabilidad de participar en el proceso educativo.

Art. 27.- La educacion se centrara en el ser humano y garantizara
su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos,
al medio ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa,
obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y
calidez; impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz;
estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual
y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear y

trabajar.

De acuerdo la nuestra constitucion la educacion es indispensable
para el conocimiento de los estudiantes, el ejercicio de los derechos y la
construccion de un pais soberano que les permita opinar y actuar de
forma libre, ademas la educacién se constituye un eje estratégico para el

desarrollo nacional.
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FACTIBILIDAD

Este proyecto si es aplicable ya que dentro de los lineamientos que
exige esta tesis en licenciatura de nivel medio que la universidad de
Guayaquil promueve la vinculacion directa de los estudiantes de segundo
de bachillerato de Comercio y Administracion con docentes del Colegio
Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”.

Al mismo tiempo esta dirigido a la utilizacién de Planificacion y
Control Financiero, para que todo lo que el docente ensefia sea puesto
en practica y la clase no sea monétona, el estudiante tendra la posibilidad
de ser participe y constructor de su propio conocimiento con las diferentes
alternativas para llevar a cabo la labor de formarse tanto académica como

personalmente.

Este proyecto es Factible :

Las autoridades y docentes del Colegio Fiscal “Pablo Hannibal

Vela”

Estan dispuestos a aceptar la guia de Planificacion y Control
Financiero Microempresarial para docentes y poder aplicarla en las aulas
de clase, dependiendo de las individualidades y diferentes ritmos de

aprendizaje de los estudiantes.
Financiero. No representa gastos econdémicos altos, ya que se

proponen actividades que se pueden encontrar en el internet como guia y

adaptarlo a las individualidades y entorno social correspondiente.
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Legal. Esta sustentada en la Ley Orgéanica de Interculturalidad del

Buen Vivir y el Codigo de la Nifiez y Adolescencia.

Técnico. El Colegio Fiscal "Pablo Hannibal Vela Eguez”’, cuenta
con todas las facilidades para que este proyecto de investigacion se diera
a cabo utilizando las herramientas tecnolégicas y virtuales y su proyecciéon
de videos, de esta manera difundir tematica de la propuesta que sera
dirigida a padres de familia y docentes de la comunidad educativa, previo
a la socializacién de la Guia didactica con el fin de dar a conocer la

importancia de desarrolla las estrategias metodoldgicas.

Humano. El recurso que intervino en el desarrollo y consecucion
de la propuesta curricular es de un académico de cuarto nivel por lo tanto

no es cuestionable.

Legal. Esta guia de métodos participaativos contiene muchos
conceptos, ilustraciones, actividades a realizar de manera individual y
también de forma grupal que seran de beneficio para el estudiante ya que
cada tema tratado en esta guia de métodos participativos son reales,
acordes a lo que se usa dentro de una empresa, de manera que los

estudiantes podran aplicar el conocimiento en trabajo reales .

Para lo cual se utilizaran todos los recursos que sean necesarios
para lograr nuestro objetivo y brindarles una educacion con calidad y de
calidez, siendo una época netamente competitiva y tecnoldgica, la
educacion que se brinda debe estar acorde a la época en que se
desarrollan nuestros estudiantes tomando en cuenta que son ellos el

presente y futuro de la patria.
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DESCRIPCION DE LA PROPUESTA

La propuesta se la va a realizar con el derecho de una Guia de
Planificacién y Control financiero microempresarial, para los estudiantes
del Segundo de Bachillerato del Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela

Eguez”.

Los resultados obtenidos a través de entrevistas, observacion,
encuestas y cuestionario nos dan la facilidad de demostrar que todos los
estudiantes y docentes estan de acuerdo con el Disefio de una Guia
Didactica para el Colegio Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”.

La encuesta fomul6 preguntas convenientes a la propuesta del
tema, que son exactas, precisa y evidentes al momento de plantearlas,
donde el estudiante y docente debe dar su respuesta de acuerdo a su

criterio personal.

Se cred una solicitud acerca del tema y la propuesta, en base de
objetivos y metas a cumplir, la cual fue entregada al colegio y aprobada

por el Director de la Carrera de la Facultad de Filosofia.

La propuesta se crea para los estudiantes porque sera de gran
ayuda para los ellos, para comenzar por un nuevo método de ensefianza
en la cual se desea emplear técnicas de ensefianza para el aprendizaje

de los estudiantes y la satisfaccién del docente.
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INTRODUCCION

La Contabilidad es una disciplina rigurosa, estimulante y de una
sociedad, es producir y vender bienes y servicios que satisfacen las
necesidades y los deseos de las personas, para la cual la institucion
organiza dinamicas que pertenecen al grupo de asignaturas de
individuos y sociedades. Aunque la Contabilidad involucra muchas
habilidades y areas del conocimiento como por ejemplo el control
financiero, que comparte con otras disciplinas de humanidades y ciencias

sociales, tiene también varias caracteristicas que la distinguen.

La gestion empresarial se ocupa de las funciones dentro de las
empresas, de los procesos de gestién y de la toma de decisiones en
contextos contemporaneos de incertidumbre estratégica. Examina la
forma en que las decisiones empresariales se ven influidas por factores
internos y externos que afectan a una organizacion, y el modo en que las
decisiones repercuten sobre los grupos de interés tanto internos como

externos.

En la Contabilidad también se analiza de tal manera que
interactlan las personas y los grupos en el seno de una organizacién,
como se los puede gestionar con éxito y como se puede optimizar el uso
de recursos dentro de un marco ético en un mundo con cada vez mas
escasez y mayor preocupacion por la sostenibilidad. Por lo tanto, la
asignatura de Contabilidad es incuestionablemente el &rea disciplinaria
de Individuos y Sociedades, y se propone desarrollar en los estudiantes
una apreciacion tanto de nuestra individualidad como de nuestros

propositos colectivos.
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OBJETIVOS DE LA GUIA

GENERAL

Describir los pasos para la elaboracion e interpretacion de la Guia
de Planificacion y Control Fnanciero asi como su utilizacion en la toma de

deciones de las empresas.

ESPECIFICOS

Precisar la naturaleza e importancia en la elaboracion de

Planificacién y Control Financiero microempresarial.

¢ Identificar los componentes de la Planificacion Y Control

Financiera.

e Reconocer la mecanica contable para la elaboracién de la

Planificacién y Control financiera.

e Elaborar los Estados Financieros.
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UNIDAD EDUCATIVA “PABLO HANNIBAL VELA EGUEZ”

PLAN DE CLASE # 1
DATOS INFORMATIVOS:
AREA / ASIGNATURA: CONTABILIDAD PRACTICANTE: SONIA CASTILLO ANDRADE Y CARMEN VILLACIS
TEMA: ¢(Qué es la Planificacién y Control Financiero? EJE INTEGRADOR: Comprender el concepto de la Contabilidad
Concepto, Importancia, concepto de contabilidad, inversiones, gastos, costos.
OBJETIVO DE APRENDIZAIJE: Analizar el Concepto de la Planifiacién y Control Financiero
ANO: INICIAL/BASICO/ BACHILLERATO: Segundo afio de Bachillerato

EJE DE APRENDIZAJE: Demostracion TIEMPO APROXIMADO: 40 minutos
BLOQUE CURRICULAR: 1 EJE TRANSVERSAL: Formacién ciudadana y democratica
DESTREZAS CON CRITERIO | PRECISIONES PARA LA ENSENANZA APRENDIZAJE RECURSOS INDICADORES ESENCIALES DE
DE DESEMPENO DIDACTICOS EVALUACION

Actividades Iniciales

Interpretar el concepto de la | Motivacién- Lluvia de ideas Cuadernos, | -Orientar a los estudiantes a
Planificacién y Control ¢Qué entiende por Planificacion y Control Financiero? borrador, desarrollar emprendimientos
Financiero. Actividad de construccion de conocimiento y experiencias. lapiz, pizarra | minuciosamente planificados.

- Experiencia: ¢Ha tenido oportunidades, los recursos y las

herramientas potenciales para convertirse futuros contadores? - Formar grupo de 5 estudiantes

- Reflexién: ¢ Conoce acerca del campo de accion? y debatir los conceptos.

- Conceptualizacion: Explique con sus propias palabras el
concepto de Contabilidad.

Actividad de consolidacidn y transferencias del conocimiento.
Investigar cudles son las herramientas para tener un buen
control financiero.

METODO - INDUCTIVO
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¢ QUE ES LA PLANIFICACION Y CONTROL FINANCIERO?

La Planificacion Financiera es la proyeccion de las ventas, el
ingreso y los activos tomando como base estrategias alternativas de
produccion y mercadotecnia asi como la determinacion de los recursos

gue se necesitan para lograr estas proyecciones.

El Control Financiero es la fase de ejecucion en la cual se
implantan los planes financieros, el control trata del proceso de
retroalimentacion y ajuste que se requiere para garantizar que se sigan
los planes y para modificar los planes existentes, debido a cambios

imprevistos.

Gréfico #1

WA

Mapa Mental: Administracién Financiera.
Alumno: Cdndido Garcia Merino
Lic. Informdtica ™A

Fuente: https://www.google.com.ec/search?g=imagenes+de+planificacion+y+control+financiero&
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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El analisis de preparacion de pronosticos financieros inicia con las
proyecciones de ingresos de ventas y costos de produccion, un
presupuesto es un plan que establece los gastos proyectados y explica de
donde se obtendran, asi el presupuesto de produccién presenta un
andlisis detallado de las inversiones que requerirdn en materiales, mano

de obra y equipo, para dar apoyo al nivel de ventas pronosticado.

Durante el proceso de planeacibn se combinan los niveles
proyectados de cada uno de los diferentes presupuestos operativos y con
estos datos los flujos de efectivo de la empresa quedaran incluidos en el

presupuesto de efectivo.

Después de ser identificados los costos e ingresos se desarrollo el
estado de resultados y el balance general proforma o proyectado para la

empresa, los cuales se comparan con los estados financieros reales.

Ayudando a sefalar y explicar las razones para las desviaciones,
corregir los problemas operativos y ajustar las proyecciones para el resto

periodo presupuestal.
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Cuadro #1

Importancia de la Planificacion Financiera

La planificacion del efectivo consiste en la
elaboracion de presupuestos de caja. Sin un nivel
adecuado de efectivo y pese al nivel que presenten
las utilidades la empresa esta expuesta al fracaso.

La planificacion de utilidades, se obtiene por medio
de los estados financieros proforma, los cuales
muestran niveles anticipados de ingresos, activos,
pasivos y capital social,

Los presupuestos de caja y los estados proforma son
utiles no sélo para la planificacion financiera interng;
forman parte de la informacion que exigen los
prestamistas tanto presentes como futuros,

Fuente: https://www.google.com.ec/search?g=imagenes+de+planificacion+y+control+financiero&
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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LA CONTABILIDAD

Contabilidad es la metodologia mediante la cual la informacion
financiera de un ente econdmico es registrada, clasificada, interpretada y
comunicada; esto con el fin de que sea utlizada por los gerentes,
inversionistas, autoridades gubernamentales y otras personas Yy
empresas, como ayuda para la toma de decisiones en cuanto a
asignacion y utilizacion de recursos.

Cuadro #2

+Es la técnica mediante la cual se registra, resume y
presenta la informacion cuantitativa de las operaciones
realizadas por una entidad economica.

« Su objetivo principal es generar Estados Financieros, para la toma de
decisiones.

«Se pueden tomar decisiones con base en el analisis e
interpretacion de los Estados Financieros

Fuente: http://www.degerencia.com/temal/contabilidad
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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Conceptos Financieros Basicos

En un mundo globalizado en el que es posible interactuar con
cualquier parte las 24 horas del dia, los conceptos basicos financieros son
el lenguaje que nos permitira tratar la informacion y presentarla de manera
adecuada para que sea entendida y utilizada por quienes la requieran

dentro o fuera de nuestras fronteras.

A continuacion analizaremos la definicion de cuatro conceptos que son
fundamentales para determinar los requerimientos financieros de un
emprendimiento y si serd conveniente frente a otras opciones.

Ingresos, Costos, Gastos, Inversion.

Ingresos.-

Es la cantidad de bienes por el precio, en el caso de las empresas
su objetivo es generar utilidades y cumplir con sus obligaciones, en el
caso de emprendimientos sociales es cumplir con sus objetivos vy

mantenerse al dia con sus compromisos.

No se debe pensar que toda entrada de efectivo es un ingreso que
ayudara positivamente al patrimonio de una empresa. Asi por ejemplo, si
se hace un préstamo al banco, habra una entrada, sin embargo, es una

deuda adquirida por la empresa.

Los ingresos constituyen la principal fuente positiva de los
resultados de un periodo y generan incrementos de activos o
disminuciones de pasivos.

Las causas de los ingresos son operaciones de ventas de bienes y
servicios provenientes de las operaciones de la empresa que se orientan

a los objetivos y metas.

159



Gréafico # 2

cashflow management

debt & credit investment

Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=imagenes+de+ingresos+costos+y+gastos&espv=2&tbm=
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Costos

Los costos son todos los desembolsos que hace la empresa para
producir un bien o servicio que generara un beneficio econémico, dentro

de n ejercicio contable.

Si una empresa se dedica a la fabricacion de un producto, el costo de

fabricarlo se conoce como costo de produccion.

Si una empresa adquiere un producto que luego lo vende después

de un proceso de fabricacibn (empresa industrial) o lo vende sin
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modificarlo (empresa comercial), el costo de los productos que vendid se

denomina Costo de Ventas.

Dentro del proceso de produccién, se encuentran involucradas
otras actividades que permitiran que el producto llegue a manos del
usuario y, que también se consideran costos. Por ejemplo, el pago a los
obreros de la fabrica, uso de materia prima en la producciéon, insumos
para la fabricacion, etc.

Grafico # 3
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Fuente:https://www.google.com.ec/search?espv=2&biw=1707&bih=797&tbm=isch&sa=1&
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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CLASIFICACION DE COSTOS

De acuerdo a su variacion con la Produccién

Costos Fijos Costos Variables

e

m, |  Ej.: Personal,etc. | | Ej.: Medicamentos, etc. |
S — o
Iy & ;’é WOFCH
Cuadro # 3

Fuente:https://www.google.com.ec/search?espv=2&biw=1707&bih=797&tbm=isch&sa=1&
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Costos Fijos .- Son costos que no varian con los cambios en el volumen
de las ventas o en el nivel de produccion. Los costos fijos se producen
efectuese o0 no la produccién o la venta, o se realice o no la actividad de

un negocio, ejemplo : alquileres, salarios administrativos entre otros.

Costos Variables: Son costos que varian en produccion al volumen de
las ventas o al nivel de la actividad, ejemplo : materia prima o las compras

de mercaderia, mano de obra directa.
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EVALUACION

Nombre
Curso

Fecha

1- DE ALTERNATIVAS Y RAZONAMIENTO.

Coloca la V en los paréntesis si el significado de la oracion es VERDADERO; en
caso contrario coloca una F. Ademds, sobre las lineas de abajo razona tu
respuesta.

1. La Planificacién Financiera es la proyeccién de las ventas. (

)

¢ Por qué?

2. El Control Financiero es la base de ejecucién en el cual se implantan los planes
financieros. (

)
; 47
3. El ané(l%?sr |nean~ciem—h1icia—con—iarproyetcicnerde—mgfesorde-ventas y costos de

produccién ()

¢ Por qué?

2- Subraya el elemento que a tu juicio tenga mas afinidad con la base dada.
1) La Contabilidad es una técnica mediante el cual:

a) registra b) estudiante  c) interpreta  d) docente

2) Es la cantidad de bienes por el precio :

a) crecimiento b) perspectiva  c) Ingreso d) institucién
3) Son desembolsos que hace la empresa para producir un :

a) bien o servicio b) ensefianza C) ideas d) creatividad
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EVALUACION

Nombre
Curso
Fecha

1- DE ALTERNATIVAS Y RAZONAMIENTO.

Coloca la V en los paréntesis si el significado de la oracion es VERDADERO; en
caso contrario coloca una F. Ademas, sobre las lineas de abajo razona tu
respuesta.

1. La planificacion financiera es la proyeccion de las ventas . (V)

¢Por qué? Toma como base estrategias alternativa de produccién y mercadotecnia.

2. El Control Financiero es la base de ejecucion en el cual se implantan los planes
financiero
¢Por que? Trata el proceso de retroalimentacion .
3. El analisis financiero inicia con las proyecciones de ingresos de ventas y costos de
produccion ()

¢Por qué? el presupuesto de produccidn se presenta en un analisis detallado de las
Inversiones.

2- Subraya el elemento que a tu juicio tenga mas afinidad con la base dada.
1) La Contabilidad es una técnica mediante el cual

a) reqistra b) estudiante  c) interpreta  d) docente

2) Es la cantidad de bienes por precio :

a) crecimiento b) perspectiva  ¢) Ingreso d) institucién

3) Son desembolsos que hace la empresa para producir un :

a) bien y servicio b) ensefianza c) ideas d) creatividad
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COOLEGIO FISCAL “PABLO HANNIBAL VELA EGUEZ”

PLAN DE CLASE # 2
DATOS INFORMATIVOS:
AREA / ASIGNATURA: Contabilidad PRACTICANTE: SONIA CASTILLO Y CARMEN VILLAMAR
TEMA: {Qué es el Gasto? EJE INTEGRADOR: Comprender el concepto de los emprendedores

La inversidn, Punto Equilibrio, Cuentas de Activo, Pasivo, Patrimonio y Depreciacién de Activo Fijos.

OBIJETIVO DE APRENDIZAIJE: Analizar cada cuenta contable

ANO: INICIAL/BASICO/ BACHILLERATO: Segundo afio de Bachillerato

EJE DE APRENDIZAIJE: Demostracion TIEMPO APROXIMADO: 40 minutos

BLOQUE CURRICULAR: 1 EJE TRANSVERSAL: Formacién ciudadana y democratica
METODO - INDUCTIVO

DESTREZAS CON CRITERIO | PRECISIONES PARA LA ENSENANZA APRENDIZAJE RECURSOS INDICADORES ESENCIALES DE
DE DESEMPENO DIDACTICOS EVALUACION

Actividades Iniciales

Interpretar cada concepto | Motivacién- Lluvia de ideas Cuadernos, | -Orientar a los estudiantes a
de gastos y las cuentas | éConcepto de las cuentas de Activo, pasivo y patrimonio? borrador, desarrollar emprendimientos
contables. Actividad de construccion de conocimiento y experiencias. lapiz, pizarra | minuciosamente planificados.

- Experiencia: ¢Ha tenido oportunidades, los recursos y las

herramientas potenciales para covertirse en excelentes - Formar grupo de 5 estudiantes

contadores? y debatir los conceptos.

- Reflexién: ¢Conoce acerca del campo de accién?

- Conceptualizacién: Explique con sus propias palabras el
concepto de costos.

Actividad de consolidacién y transferencias del conocimiento.
Investigar qué es punto de equilibrio.
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Gastos

Un gasto es el desembolso que debe hacer la empresa para poder llevar
a cabo sus actividades, y que no se relacionen con la fabricacion o
compra de productos. Estos gastos se tienen que desembolsar, asi la

empresa no haya vendido ningun producto o servicio.

Por ejemplo: contrataciéon de servicios de limpieza y de publicidad,
arriendo de oficina, sueldos del personal administrativo o de ventas, etc.

Gréfico #4

Fuente: https://www.google.com.ec/search?espv=2&biw=1707&bih=797&tbm=isch&sa=1&
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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Clasificacion de los Gastos.-
Se clasifican en:

e Gastos Operacionales

e No Operecionales .

Gastos Operacionales.- Son disminuciones transitorias en el patrimonio,
ocasionada por el impuesto financiero de generar ingresos. Entre lo mas

importante tenemos:

Administrativos: Salidas o giros de dinero para administrar,
eficientemente una empresa. Ejemplo: Gastos de personal, honorarios,

impuestos, seguros, etc.

De Ventas: Las Ventas para efectuar de promocion, distribucion y ventas

de productos fabricados.

No Operacionales.- Son aquellos que no necesarios para la obtencion de

los ingresos operacionales. Entre los mas importantes tenemos:
Financieros: Son pagos para hacer frente a las obligaciones de la banca.

Ejemplo: Pago de intereses corriente, intereses moratorios.

Inversién

La inversidn consiste en asignar un capital a una actividad que
genere un emprendimiento y permita alcanzar los objetivos propuestos.
Ejemplos de inversion son los aportes de los socios a una empresa, tales

como efectivo, computadores, impresoras, maquinarias, etc.

Si se trata de una fabrica de dulces, por ejemplo, la inversién puede

consistir en comprar maquinaria requerida para producir los dulces.
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Representan  colocaciones  de dinero sobre las  cuales una
empresa espera obtener algin rendimiento a futuro, ya sea, por la
realizacién de un interés, dividendo o mediante la venta a un mayor valor

a su costo de adquisicion.

Las inversiones bien sea a corto o a largo plazo, representan
colocaciones que la empresa realiza para obtener un rendimiento de ellos

0 bien recibir dividendos que ayuden a aumentar el capital de la empresa.

Cuadro # 4

ASPECTOS CUANTITATIVOS QUE SE DEBE
CONSIDERAR AL HACER UNA INVERSION

El riesgo: determinar

las  posibilidades de El  rendimiento: El plazo: en cuanto
ocurrencia de un evento cuanto se espera tiempo se espera
gue pueda afectar a un tener de ganancia. recibir la ganancia.

emprendimiento

Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

La diferencia entre inversion y costo es que el monto del segundo no
se recuperara. Significa una disminucion de la utilidad de la
empresa.

Punto de Equilibrio
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Es el nimero de unidades que se deben vender en el cual los
ingresos de un emprendimiento igualan a los costos y gastos. Es decir, el

nivel de ventas en el cual no hay pérdidas ni utilidades.

En una empresa comercial el punto de equilibrio es el punto en el
cual los valore de los ingresos por ventas es exactamente igual a la suma
de los costos fijos y variables, en este punto la empresa no obtiene ni

perdida ni ganancia.

Esta determinado por el monto de ventas necesario para cubrir los

costos totales de produccion, y se puede calcular con la siguiente formula:

Punto de Equilibrio = COSTOS FIJOS TOTALES Q)
En unidades Margen de Contribucion unitaria

El margen de contribucion unitario es la diferencia entre los ingresos y los
costos variables. Asi, la formula anterior se podria reescribir de la

siguiente manera:

Punto de Equilibrio = COSTOS FIJOS TOTALES (2)
En unidades Precio de venta unitario - Costo variable unit.
Ejemplo:

Una empresa de tecnologia produce un nuevo computador portatil que

vendera al publico por $900.00 cada unidad. El costo variable para
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producir cada computador es de $ 550.00 y el costo fijo es de $ 30.500

¢,Cual seria el punto de equilibrio de esta empresa?

Datos:

Precio de Venta $ 900 C/u Punto de Equilibrio = CFT
Costos variables $ 550 c/u PVU - CVU
Costos Fijos Totales $ 30.500 Punto de equilibrio=
30.500

900 - 500
Punto de equilibrio = 87.14 = 88

El resultado es aproximadamente 88, lo que significa que al vender 88
computadores habremos cubierto todos los costos. La utilidad es cero
hasta que se vendan méas de 88 computadores.

Cuadro #5

3. Método grdfico del
punto de equilibrio: en
este metodo se trazan
las lineas de costos
totales e ingresos

| totales para obtener
sU punto de
interseccion, que es el

punto de equilibrio. Es
el puto donde |os
costos totales son

iguales a los ingresos
totales.

Fuente : http://es.slideshare.net/Mariacastellanosca/diapositivas-punto-de-equilibrio
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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Cuentas de Activo

\E1 Activo esta formado por los'
'bienes y los derechos que tiene a su
favor una persona o una empresa

Hemos mencionado en tema anteriores que mediante la representacion

grafica en la cuenta “T”, se puede conocer cuando se generd un crédito o

un débito. Sin embargo, debemos tener claro cudndo una misma cuenta

puede registrar valores en el DEBE oen el HABER.

A continuacion se describen los ejemplos mas comunes sobre como

manejar las principales cuentas contables del grupo de los activos, que se

habian definido como los bienes que tiene el emprendimiento.

Caja: En esta cuenta se registran los valores del dinero que tiene

fisicamente un emprendimiento, sea en billetes o en monedas.

SE DEBITA POR:

SE ACREDITA POR:

1. Ventas al contado

2. Inversion del socio del
emprendimiento

3. Cobros en efectivo de facturas a
clientes

4. Dinero que presta una institucion
financiera (cooperativa o banco)

1. Depésitos al banco de los fondos
gue se tienen en caja

2. Pagos en efectivo

3. Retiro en efectivo por parte del
duefio

Banco: Aqui se registran los valores que se tienen en una cuenta de una

institucion financiera, sea en una cuenta de ahorros 0 en una cuenta

corriente.
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SE DEBITA POR: SE ACREDITA POR:

1. Todos los depdsitos que se 1. Cheques girados por pagos
realicen en las cuentas. efectuados.
2. Retiros de las cuentas de ahorros

Cuentas por cobrar: Se refiere a los valores que se tienen que cobrar a

los clientes, producto de las ventas a crédito.

SE DEBITA POR: SE ACREDITA POR:

1. Ventas al crédito. 1. Cancelaciones de facturas de los
clientes.
2. Devoluciones.

Inventarios: Aqui se registran los bienes para la produccion o la

comercializacion.

SE DEBITA POR: SE ACREDITA POR:
1. Compra de materia prima o 1. Ventas de productos.
suministros de produccion. 2. Usos de productos en la
2. Compra de productos para la produccion.
venta 3. Ajustes por faltantes.

Equipo de coGmputo: Se registra los equipos relacionados con software y
hardware.

SE DEBITA POR: SE ACREDITA POR:

1. Compra de computadoras, 1. Venta del equipo.
impresoras, software, etc. 2. Aporte | 2. Dar de baja.
de los socios en estos bienes.

Terreno: Se registran los lotes de terreno donde funcionara el

emprendimiento.

172




SE DEBITA POR:

SE ACREDITA POR:

1. Compra de lote o finca.
2. Aporte de los socios en estos
bienes.

1. Venta del lote.

Edificio: Se registra las obras civiles como: oficinas, locales, galpones,

etc.

SE DEBITA POR:

SE ACREDITA POR:

1. Compra del bien.
2. Aporte de los socios en estos
bienes.

1. Venta del edificio.

Muebles y enseres: Se registra el mobiliario del emprendimiento

SE DEBITA POR:

SE ACREDITA POR:

1. Compra de escritorios, sillas,
mesas, archivadores, estanterias,
etc.

2. Aporte de los socios en estos
bienes.

1. Venta del mobiliario.
2. Dar de baja.

Vehiculos o naves: Se registra todas las unidades de transporte que se

posea

SE DEBITA POR:

SE ACREDITA POR:

1. Adquisicion de autos, camiones
de carga, camionetas, buses,
barcos, botes de pesca, etc.

2. Aporte de los socios en estos
bienes

1. Venta de los bienes.
2. Dar de baja

Magquinaria: Se registra la maquinaria con la cual se realizara la

produccion.
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SE DEBITA POR:

SE ACREDITA POR:

1. Adquisicidon de maquinaria para
la produccién.

2. Aporte de los socios en estos
bienes.

1. Venta de los bienes.
2. Dar de baja

Activos biolégicos: Registra el inventario de animales y plantas del

emprendimiento.

SE DEBITA POR:

SE ACREDITA POR:

1. Adquisicion de animales o
plantas para obtener sus productos
0 cosechas

1. Venta de los bienes.
2. Dar de baja.

Depreciaciéon de Activos Fijos

Los activos fijos son bienes que pertenecen a una empresa, que se

utilizan para el servicio de dicha empresa, no se compran para venderlos,

sino para sacarles un rendimiento, y que tienen un precio inicial (Precio de

compra), un precio final (precio de recuperacion) y una vida util en la que

son explotados y por la que va perdiendo su valor, correspondiendo el

valor maximo con el momento de compra, y el valor minimo con el

momento de venta o de jubilacion del activo.

En Ultima instancia, el empresario puede deshacerse de los activos

fijos vendiéndolos a otra compairiia de reciclaje o de aprovechamiento de

piezas sueltas.

Veamos algunos ejemplos:

— Edificios : 20 afios

— Mobiliario: 10 afos

— Maquinaria y herramientas: 10 afios
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Vehiculos de empresa : 5 afios

Ejemplo de célculo

Un emprendimiento adquiere una maguinaria que tiene una vida atil de 8
afos. La maquinaria esta valorada en 24 000 délares y se adquiere a
inicios del afio 2015, ¢ Cual seré el gasto de depreciacion anual?

Depreciacion de cada afio: $ 24 000/ 8 = $ 3 000

Por lo tanto, la empresa debe registrar un gasto anual de $ 3 000.

El registro contable mensual durante los 8 afios se realiza asi: (3 000/ 12

= 250):
Haber
Registro Debe
Gastos depreciacion de 250,00
maquinaria 250,00

Depreciacion

acumulada de maquinaria

Los registros y valores de los gastos por depreciacion se incluiran como

gastos en el Estado de Resultados, mientras que la depreciacion

acumulada se incluird como un valor negativo dentro del rubro Activos

fijos del balance general. En este balance general, los saldos de activos

fijos quedarian de la siguiente forma:

Ao 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Costo 16.000 | 16.000 | 16.000 | 16.000 16.000 | 16.000 16.000 | 16.000
compra

Deprec. 2.000 4.000 6.000 8.000 10.000 | 12.000 14.000 | 16.000
Acum.

Saldo neto | 14.000 | 12.000 | 10.000 | 8.000 6.000 4.000 2.000 0,00
al final del

ano

Este céalculo de depreciacion se realiza por cada uno de los activos fijos,

por lo que cada uno de ellos debe tener un saldo neto al finalizar cada
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ano. El registro contable se puede hacer por grupos de activos:

computadoras, vehiculos, maquinaria, etc.

PASIVO Y PATRIMONIO

El Pasivo esta
conjunto

de

formado por el
deudas u

obligaciones que contrae una
persona o0 una empresa

Al igual que con los activos, las cuentas de pasivo y patrimonio

reportan valores al DEBE o al HABER, dependiendo de su naturaleza. A

continuacion se describe cuando se debitan o se acreditan las principales

cuentas contables del grupo de pasivos y del patrimonio.

Cuentas por pagar: Son las obligaciones del emprendimiento con los

proveedores por compras a crédito.

Se debita por:

Se acredita por:

1. Pago de deudas con proveedores

1. Compras de mercancias a
crédito
2. Compra de activos a crédito

Préstamos bancarios: Son las obligaciones del emprendimiento con las
instituciones financieras (bancos o cooperativas).

Se debita por:

Se acredita por:

1. Pago de préstamos
instituciones financieras

con

1. Obtener préstamos con bancos o
cooeprativas

Impuestos por pagar: Son las obligaciones del emprendimiento con el

SRI.
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Se debita por:

Se acredita por:

1. Pago de deudas con el SRI

1. Registro de ventas con IVA
2. Célculo de Impuesto a la Renta

Obligaciones sociales por

pagar: Son

las  obligaciones del

emprendimiento para cumplir con la normativa laboral.+

Se debita por:

Se acredita por:

1. Pago de deudas al IESS
2. Pago de obligaciones laborales

1. Registro de aportes al IESS en la
némina

2. Provisiones de décimo tercero,
décimo cuarto y utilidades a favor
de los trabajadores

Patrimonio

Capital: Registra los aportes iniciales

de los socios al emprendimiento.

Se debita por:

Se acredita por:

1. Cierre de la empresa

Aportes
emprendimiento

de los sSocios del

Reservas: Registra
situaciones especificas. Pueden ser:

etc.

los valores que

las empresas destinan para

reserva legal, reserva estatutaria,

Se debita por:

Se acredita por:

1. Retiro de reservas

1. Contabilizaciones de reservas

Ejemplo:

Se compra una impresora para la oficina en $ 300 y nos conceden un

crédito a 90 dias. En esta transaccion se ven afectadas las cuentas:

equipo de oficina y cuentas por pagar:
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» Al comprar la impresora adquirimos un bien que pasa a formar parte de
nuestra lista de activos. Es decir, recibimos la impresora, por lo que su

valor se registra en el DEBE de la cuenta ‘equipo de oficina”.

* Al tener un crédito con el proveedor, registramos en la cuenta por pagar
dicho valor. Es decir, se registra en el HABER de ‘cuentas por pagar’.

Para reflejar la operacion en la correspondiente cuenta contable, primero
realizamos una anotacion en el Debe de la cuenta ‘Equipos de oficina’ y

luego se registra en el Haber de la cuenta “Cuentas por pagar”.

Equipo de oficina Cuentas por pagar

Debe Haber Debe Haber

300 300
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EVALUACION

Nombre
Curso

Fecha

1.- COMPLETAR LOS SIGUIENTES ENUNCIADOS. (compra,
desembolso, asignar, emprendimiento, de producto,
emprendimiento, vender).

a) Un gasto es el gue debe hacer la empresa para llevar a
cabo sus actividades y que no se relacionen con la fabricacion o

b) La inversién consiste en un capital a una actividad que
genere un permita alcanzar los objetivos propuestos.

c) El punto de equilibrio es el numero de unidades que se deben
en el cual los ingresos de un igualan a los
costos y gastos.

2.- SUBRAYE LA RESPUESTA CORRECTA. ACTIVO ES...........

a) Finalidad y misiéon de la organizacion, definiendo claramente sus
objetivos.

b) Esta formado por los bienes y derechos que tiene a su favor una
persona o una empresa.

c) Corregir e identificar los cambios sociales

3.- COMPLETAR LOS SIGUIENTES ENUCIADOS.

Dicha empresa
Activo fijo
Sacrles un rendimiento

La depreciacion son bienes que pertenecen a una empresa,
que se utilizan para el servicio de , N0 se compran para
venderlos sino para
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EVALUACION
Nombre
Curso

Fecha

1.- COMPLETAR LOS SIGUIENTES ENUNCIADOS. (compra,
desembolso, asignar, emprendimiento, de producto,
emprendimiento, vender).

a) Un gasto es el_desembolso que debe hacer la empresa para llevar
a cabo sus actividades y que no se relacionen con la fabricacion o
compra de productos

b) La inversion consiste en_asignar_ un capital a una actividad que
genere un emprendimiento , permita alcanzar los objetivos propuestos.

c) El punto de equilibrio es el numero de unidades que se deben
vender en el cual los ingresos de un emprendimiento igualan a los
costos y gastos.

2.- SUBRAYE LA RESPUESTA CORRECTA. ACTIVOES ........cccovvvvens

a) Finalidad y mision de la organizacion, definiendo claramente sus
objetivos.

b) Esta formado por los bienes y derechos gue tiene a su favor una
persona o una empresa

c) Correqir e identificar los cambios sociales.

3.- COMPLETAR LOS SIGUIENTES ENUCIADOS.

Dicha empresa
Activo fijo
Sacarles un rendimiento

La depreciacion activo fijo son bienes que pertenecen a una empresa,
que se utilizan para el servicio de dicha empresa no se compran para
venderlos sino para sacarles un rendimiento.

180




COLEGIO FISCAL “PABLO HANNIBAL VELA EGUEZ”

PLAN DE CLASE # 3
DATOS INFORMATIVOS:
AREA / ASIGNATURA: Contabilidad PRACTICANTE: SONIA CASTILLO Y MARIA VILLACIS
TEMA: (Cuentas de ingresos, Gastos y Costos? EJE INTEGRADOR: Comprender el desempefio de los estudiantes contables

Balance General y Estado de Pérdidas y Ganancias
OBJETIVO DE APRENDIZAIJE: Analizar el desempeiio del emprendedor
ANO: INICIAL/BASICO/ BACHILLERATO: Segundo afio de Bachillerato

EJE DE APRENDIZAJE: Demostracion TIEMPO APROXIMADO: 40 minutos
BLOQUE CURRICULAR: 1 EJE TRANSVERSAL: Formacién ciudadana y democrética
DESTREZAS CON CRITERIO PRECISIONES PARA LA ENSENANZA APRENDIZAIJE RECURSOS INDICADORES ESENCIALES DE
DE DESEMPENO DIDACTICOS EVALUACION

Actividades Iniciales

Interpretar las cuentas de Motivacion- Lluvia de ideas Cuadernos, | -Orientar a los estudiantes a
ingresos, costos y gastos ¢Qué entiende por Balance General y estado de Pérdidas vy borrador, desarrollar para un plan de
Ganancias ? lapiz, pizarra | negocio.
Actividad de construccion de conocimiento y experiencias.
- Experiencia: ¢Ha tenido oportunidades, los recursos y las - Formar grupo de 5 estudiantes
herramientas potenciales para convertirse en contadores? y debatir los conceptos.

- Reflexién: ¢Conoce acerca del campo de accién?

- Conceptualizacién: Explique con sus propias palabras el
concepto de los estados financieros.

Actividad de consolidacién y transferencias del conocimiento.
Investigar como tener idea del negocio y planificarlo.
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Cuentas de Ingresos, Costos y Gastos

Las cuentas de ingresos, costos y gastos forman parte de las
utilidades de la empresa. A continuacion detallaremos en que casos, cada

cuenta perteneciente a uno de estos tres grupos, se debita o acredita.

Ingresos

Ventas: Se registran los aspectos relacionados con la facturacion a
clientes.

Se debita por: Se acredita por:
1. No existen débitos en esta | 1. Ventas de mercancias o servicios,
cuenta sea a crédito o al contado,

registrado a su precio de venta.

Costos

Costo de ventas: Costo de los productos que se vendieron.

Se debita por: Se acredita por:

1. ElI valor de costo de las|1. No existen créditos en esta
mercaderias vendidas, registrado | cuenta.
con su valor de compra.

Gastos

Egresos necesarios para hacer funcionar el negocio. Todos los gastos
llevan el siguiente patron:

Se debita por: Se acredita por:

1. Pagos o desembolsos en general [ 1. No existen créditos en esta
(luz, agua, teléfono, salarios, | cuenta.
publicidad, etc.).

Ejemplo:

Se vende un producto al contado por $4000,00
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Bancos Ventas

Debe Haber Debe Haber

4.000 4.000

El costo de los productos vendidos anteriormente fue de $2.500,00

Costo de ventas Inventarios
Debe Haber Debe Haber
2.500.00 2.500,00

Se pago $1.000,00 de sueldos a los dos colaboradores

Gastos de sueldos Caja

Debe Haber Debe  |Haber

1.000,00 o . 1.OOO,OOI

Se pagd6 $50,00 por el consumo de energia eléctrica.
Gastos de
electricidad Caja

Debe Haber Debe Haber

50,00 50,00

Se pago $80,00 por la compra de suministros para oficina.

Gastos de
suministros Caja
Debe Haber Debe Haber
80,00 80,00

Se pag6 $200,00 por el arriendo de la oficina

Gastos de arriendo Caja
Debe Haber Debe Haber
200,00 200,00
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Balance General

Informe que muestra la situacion financiera de una empresa en un
tiempo determinado.

El Balance general tiene por finalidad rendir un informe de la
situacion patrimonial de la empresa para una fecha determinada; es decir
muestra una situacion resumida y clasificada del patrimonio activo, pasivo
y el capital neto de la empresa para el momento al cual hace referencia.
Esto ayuda al administrador financiero para la toma de decisiones
acertadas.

Cuadro #6

ESTRUCTURA DEL BALANCE GENERAL

Fuente: http://es.slideshare.net/icchal00384/estructura-de-balance-general?next slideshow
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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cuadro #7

b 1

SON TODOS LOS BIENES Y DERECHOS QUE POSEE UNA

EMPRESA, SE CLASIFICAN EN:

o
' CEE E

., {SONLOSBENES SONAQIELLOS QUENOSE
mﬁ cf}‘cg‘mw OQURID0S QUESE PUEDEN CLASFICARN
oS UTLIANENCAENPRESS  COMDCORRENTESNLCOID
o DRATESUVOAUTL,  FLOS ERO SON PROPIDAD
| 0 LAEIPRESA

Fuente: http://es.slideshare.net/icchal00384/estructura-de-balance-general?next slideshow
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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Cuadro #8

CAJA Y BANCOS: REPRESENTA EL DINERO |
EN EFECTIVO Y EL VALOR DE LOS
DEPOSITOS A FAVOR DEL NEGOCIO HECHAS
EN DISTINTAS INSTITUCIONES BANCARIAS.

CUENTAS PR _COBRAR: SN L0S
DERECHOS EXIGIBLES ORIGINADOS POR
VENTAS,  SERVICIOS  PRESTADOS Y
OTORGAMIENTO DE PRESTANS.

INVENTARIOS:  £5 EL CONJUNTO DE
MERCANCIAS O ARTICULOS QUE TIENE LA
EMRESA YA SEA PARA CONERCIO O PARA

coNsLo.

Fuente: http://es.slideshare.net/icchal00384/estructura-de-balance-general?next slideshow
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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Cuadro #9

ACTIVOS FIJOS

EDIFICIO: SON PROPIEDADES FIJAS TALES

COMO LOCALES, BODEGAS,
ESTACIONAMIENTOS,

MOBILIARIO Y EQUIPO: ES EL CONJUNTO
DE MUEBLES Y UTENCILIOS QUE UTILIZA LA
EMPRESA.

EQUIPO_RODANTE: SON VEHICULOS DE
TRANSPORTE ~ AEREO, TERRESTRE Y

MARITIMO QUE SON PROPIEDAD DE LA
EMPRESA.

Fuente: http://es.slideshare.net/icchal00384/estructura-de-balance-general?next slideshow
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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Cuadro # 10

&)

REPRESENTAN LO QUE LAEVPRESADEBE ATERCEROS, Y
SE CLASFICAN EN:

| s cormmTe AIOS O CORKEVTE
' SONAQUELLAS OBLIGACIONES

1 +SONAQUELLS + SON AQUELLOS QUE YO §E
PIAZOMIEUNANO CBLCACONESQUE DEBE e it
CUBRIRSE EN U2 PLAZO CORRIENTES N COMD NO
MAYOR DE UN AXO. LRGOPLZO.

Fuente: http://es.slideshare.net/icchal00384/estructura-de-balance-general?next slideshow

Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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Cuadro # 11

PASIVOS CORRIENTES

® OBLIGACIONES BANCARIAS

- CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES

@ IMPUESTOS POR PAGAR

& PRESTACIONES SOCIALES

® ACREEDORES DIVERSOS

Fuente: http://es.slideshare.net/icchal00384/estructura-de-balance-general?next_slideshow

Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

& DOCUNENTOS POR PAGAR

k PASIVOS NO CORRIENTES

@ CUENTAS POR PAGAR

® ASIGNACIONES A PROYECTOS

OTROS PASIVOS

PRESTAMDS SIN INTERES, ALQUILERES O
®  ARRENDAMIENTOS COBRADOS POR
ANTICIPADO.

Cuadro # 12

Fuente: http://es.slideshare.net/icchal00384/estructura-de-balance-general?next slideshow

Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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Cuadro # 13

PATRIVONIO O CAPITAL

CONSTITUYE LAPARTE QUE LA ORGANZACION HA
ACUMULADO COMD PROPIO, A TRAVES DEL TEMRO,

|
‘g
|
ESTACONFORMADO POR:

| RESULTADOS DEL EJERCICIO

FEMIVEE | oemoimmmo | | maame
NEENVEGES  oeeoenanny  FAENERCIT,

B PORATONES AL

CAPITAL

Fuente: http://es.slideshare.net/icchal00384/estructura-de-balance-general?next slideshow
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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El reporte debe realizarse al finalizar el mes y al finalizar un afio.

Los saldos con que terminaron las cuentas del balance (saldos finales)

deben ser los mismos de las cuentas con que se inicia el periodo

siguiente, sea mensual o anual (saldos iniciales).

Un ejemplo de presentacion de un balance general es el siguiente:

Activo
Efectivo

Cuentas por
cobrar

Activo corriente

Maquinaria

Equipos de
cdmputo

Activo fijo

Total activos

Empresa "Galapagos”
Balance General
Al 31 de Diciembre de 2015

345,68

3389,00

3734,68

15600,00

850,00

16450,00

$ 20.184,68

Pasivo

Cuentas por pagar

Impuestos por pagar

Pasivo corriente

Préstamos bancarios

Pasivo a larqgo plazo

Total pasivo
Capital
Resultados del
ejercicio

Total patrimonio

Total pasivo y $
patrimonio

1530,90

14870,00

14870,00

16400,90
1000,00

2783,78
3783,78

20.184,68
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Cuadro # 14

ESTADO DE RESULTADOS

Definicion 1: El estado de resultados, también conocido como
estado de ganancias y pérdidas, es un estado financiero
conformado por un documento que muestra detalladamente los
ingresos, los gastos y el beneficio o pérdida que ha generado una
empresa durante un periodo de tiempo determinado.

Presenta los resultados financieros obtenidos por un ente
econdmico en un periodo de terminado.

El resultado se determina comparando los ingresos del periodo
contra los costos y gastos

» Silos ingresos son mayores hay utilidad
~ Silos ingresos son menores hay pérdida W 4

Fuente: https://www.google.com.ec/search?g=estado+de+perdidas+y+ganancias+basico&es
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Cuadro # 15

INGRESOS

Son aumentos transitorios del patrimonio que generan
aumentos de activos o disminucién de pasivos.

Ingresos operacionales

Ingresos no

operacionales

* En las empresas comerciales e industriales se utiliza la
cuenta “ventas”

* En las empresas de servicios se utiliza la cuenta
“ingresos...” seguida del concepto correspondiente.

Fuente: https://www.google.com.ec/search?g=estado+de+perdidas+y+ganancias+basico&es
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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Cuadro # 16

CLASIFICACION DE LOS INGRESOS

Ingresos . Se originan en el objeto propio de la
. ‘ﬂ organizacion, especialmente en la
operacionales venta de bienes y servicios.

Se originan en actividades diferentes al
objeto social, por conceptos tales como:

La venta de materiales de desecho,
Ingresos no intereses por operaciones financieras,
operacionales arrendamientos, dividendos y
‘ participaciones de utilidades, utilidades en
venta de inversiones, utilidades en venta

de propiedad planta y equipo,

recuperacion de gastos de ejercicigs

anteriores, etc. e

Fuente:http://procesocontable-ferramirez.blogspot.com
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Cuadro #17

GASTOS

Son disminuciones transitorias del
patrimonio, ocasionadas por el esfuerzo
financiero, para generar los ingresos.

Los gastos generalmente ocasionan disminucién de
activos o aumento de los pasivos.

Gastos operacionales ﬁ‘ . .‘

Clasificacion

Gastos no operacionales

Fuente:http://procesocontable-ferramirez.blogspot.com
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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CUADRO # 18

(GASTOS OPERACIONALES

Son disminuciones transitorias del patrimonio,
ocasionadas por los esfuerzos financieros necesarios
para obtener ingresos operacionales

LAS CUENTAS MAS REPRESENTATIVAS SON:

Gatos de personal
Honorarios

Impuestos

Arrendamientos

Seguros

Servicios

Gastos legales
Mantenimiento reparaciones
Depreciaciones

* Amortizaciones, Etc..

LR JE 3 3 3 O 3 O

Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=estado+de+perdidas+y+ganancias+basico&es
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Cuadro # 19

(GASTOS NO OPERACIONALES

Los gastos no operacionales son aquellos que no son
necesarios para la obtencion de los ingresos operacionales.

LAS CUENTAS MAS REPRESENTATIVAS SON :

Gastos financieros
Pérdida en venta y retiro de  bienes
Gastos extraordinarios

Gastos diversos

Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=estado+de+perdidas+y+ganancias+basico&es
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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Cuadro # 20

CoOSsTOS

Representa el valor de los recursos aportados a los procesos de produccion
de ventas.

Contablemente tienen el mismo efecto de los gastos, sin embargo por su
estrecha relaciéon con los procesos mencionados toman la denominacion de
coslos.

Cuentas principales :

N |- 4+ Costo de ventas y prestacion de servicios
/it‘ 4 Costo de compra de mercancias
/ L Materias primas
Mano de obra directa
Materiales indirectos %

#»
>

Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=estado+de+perdidas+y+ganancias+basico&es
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Cuadro # 21

ESTRUCTURA DEL ESTADO DE RESULTADOS

Nombre de la organizaciéon

Nombre del estado (Estado de resultados)
Fecha dd mm aa (comparada ano anterior)

Ingresos operacionales

(-) Gastos operacionales

(=) Utilidad operacional
(+) Ingresos no operacionales
(-) Gastos no operacionales

(=) Utilidad o pérdida no operacional o antes de
impuestos

(-) Impuestos
(=) Utilidad Neta

Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=estado+de+perdidas+y+ganancias+basico&es
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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Ejemplo de Estado de Pérdidas y Ganancia :

Elabore con los siguientes datos el Estado de Resultado correctamente:
Corporacion Fucsia S.A. al 31 de diciembre dl presente afo.

Gastos Generales $ 550, Sueldos y Salarios 5.800

Intereses Ganados 420, Gastos de Arriendo 3.600

Gastos de Seguro 850, Servicios Prestados 21.000

Gastos de Publicidad 600, Comisiones Ganadas 8.500
FUCSIA S.A.

ESTADO DE RESULTADO
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015

INGRESOS

Servicios Prestados $21.000

Comisiones Ganadas 8.500

Intereses Ganados 420

TOTAL DE INGRESOS $ 29.920
EGRESOS

Gastos Generales 550

Sueldos y Salarios 5.800

Gastos de Publicidad 600

Gastos de Arriendo 3.600

Gastos de Seguros 850

TOTAL DE EGRESOS 11.400
UTILIDAD NETA DEL EJERCICIO $ 18.520
-15% Util. Empledos y Trabajadores - 2778
Utlidad antes Impuestos a la Renta 15.742
25% Impuesto a la Renta - 3.935.50
Utilidad antes de la Reserva 11.806.50
10% de Reserva Legal - 1.180.65
UTILIDAD LiQUIDA 10.625.85

Cuando los ingresos superan a los egresos, decimos que hay
Utilidad
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EVALUACION

Nombre :
Curso:
1.- Complete los siguientes enunciados correctamente.

a) Forman parte de las utilidades de la .ooeiiiiiiiiieiiceea,
empresa.
b) Seregistran los aspectos relacionados
con lafacturacion aclientes. i

c) Costo de productos que se vendieron  ..ovccvicviecrerirraeranena
d) Egresos necesarios para hacer funcionar
UN NEJOCIO. e

2.- COMPLETAR LOS SIGUIENTES ENUCIADOS CON LAS
SIGUIENTES PALABRAS.

Periodo contable
Situacion financiera
Estado Financiero

El Balance General es un gue muestra de manera
sintetizada la de una empresa al finalizar un

3,. Sefale la alternativa correcta trazando una X en un circulo de la

derecha.

ESTADO DE RESULTADO

i

Entrega resultados operacionales

Recibe resultados Operacionales

i

Zntrega de Resultados no operacionales
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EVALUACION

Nombre :
Curso:

1.- Complete los siguientes enunciados correctamente.

a) Forman parte de las utilidades de la Ingresos, costos y gastos
empresa.
b) Se registran los aspectos relacionados
con la facturacion a clientes. Ventas
c) Costo de productos que se vendieron costo de Ventas

d) Egresos necesarios para hacer funcionar
un negocio. Gasto

2.- COMPLETAR LOS SIGUIENTES ENUCIADOS CON LAS
SIGUIENTES PALABRAS.

Periodo contable

Situacion financiera

Estado Financiero

El Balance General es un estado financiero que muestra de manera

sintetizada la situacién finaciera de una empresa al finalizar periodo

contable.

3.- Senale la alternativa correcta trazando una X en un circulo de la

derecha.
ESTADO DE RESULTADO

Entrega resultados operacionales

Recibe resultados Operacionales

[ ]
[ ]

Entrega de Resultados no operacionales
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COLEGIO FISCAL “PABLO HANNIBAL VELA EGUEZ”

PLAN DE CLASE # 4
DATOS INFORMATIVOS:
AREA / ASIGNATURA: CONTABILIDAD PRACTICANTE: SONIA CASTILLO Y MARIA VILLAMAR
TEMA: ¢ Qué es la gestidon empresarial y sus funciones ? EJE INTEGRADOR: Comprender el concepto del emprendedor exitoso

La idea del negocio, Plan de Negocio, El Rise
OBJETIVO DE APRENDIZAIJE: Analizar el desempeno del estudiante emprendedor
ANO: INICIAL/BASICO/ BACHILLERATO: Segundo afio de Bachillerato

EJE DE APRENDIZAJE: Demostracion TIEMPO APROXIMADO: 40 minutos
BLOQUE CURRICULAR: 1 EJE TRANSVERSAL: Formacién ciudadana y democrética
DESTREZAS CON CRITERIO PRECISIONES PARA LA ENSENANZA APRENDIZAJE RECURSOS INDICADORES ESENCIALES DE
DE DESEMPENO DIDACTICOS EVALUACION

Actividades Iniciales

Interpretar la Gestidn Motivacion- Lluvia de ideas Cuadernos, | -Orientar a los estudiantes a
Empresarial, laideay plan de | ¢éQué entiende por Gestion empresarial? borrador, desarrollar para un plan de
negocio, y el Rise. Actividad de construccion de conocimiento y experiencias. lapiz, pizarra | negocio.

- Experiencia: ¢Ha tenido oportunidades, los recursos y las

herramientas potenciales para convertirse en emprendedor? - Formar grupo de 5 estudiantes

- Reflexién: ¢Conoce acerca del campo de accién? y debatir los conceptos.

- Conceptualizacién: Explique con sus propias palabras el
concepto de Microempresa.

Actividad de consolidacién y transferencias del conocimiento.
Investigar como tener idea del negocio y planificarlo.
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LA GESTION EMPRESARIAL

Grafico #5

Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=imagenes+de+gestion+empresarial&espv=
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

La gestidon empresarial hace referencia a las medidas y estrategias
llevadas a cabo con la finalidad de que la empresa sea viable
economicamente. La misma tiene en cuanta infinidad de factores, desde

lo financiero, pasando por lo productivo hasta lo logistico.

La gestion empresarial es una de las principales virtudes de un
hombre de negocios. Engloba a las distintas competencias que se deben
tener para cubrir distintos flancos de una determinada actividad comercial

en el contexto de una economia de mercado.

Es por ello que existen diversas carreras y programas de formacion

gue hacen de este tema el objeto prioritario de estudio.
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Funciones de la Gestion

La gestion empresarial se basa principalmente en cuatro funciones segun

Dominguez Rubio, que son:

a. Planificacion: Se utiliza para combinar los recursos con el fin de

planear nuevos proyectos.

b. Organizacién: Donde se agrupan todos los recursos con los que la

empresa cuenta, haciendo que trabajen en conjunto.

c. Direccidon: Implica un elevado nivel de comunicacion de los
administradores hacia los empleados, para crear un ambiente adecuado

de trabajo, para aumentar la eficiencia del trabajo.

d. Control: Este podra cuantificar el progreso que ha demostrado el

personal.

Microempresas

Una micro empresa 0 microempresa es una empresa de tamafio
pequefio. Su definicion varia de acuerdo a cada pais, aunque, en general,
puede decirse que una microempresa cuenta con un maximo de diez
empleados y una facturacion acotada. Por otra parte, el duefio de la

microempresa suele trabajar en la misma.

La creacion de una micro empresa puede ser el primer paso de
un emprendedor a la hora de organizar un proyecto y llevarlo adelante. Al
formalizar su actividad a través de una empresa, el emprendedor cuenta
con la posibilidad de acceder al crédito, contar con aportes jubilatorios y

disponer de una obra social, por ejemplo.
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La micro empresa puede enmarcarse dentro de las pequefas y
medianas empresas (pymes). Se trata de compafias que no tienen una
incidencia significativa en elmercado (no vende en grandes volumenes) y
cuyas actividades no requieren de grandes sumas de capital (en cambio,
predomina la mano de obra).

Més alla de que la caracteristica principal de las micro empresas es
su tamafio acotado, este tipo de empresas tiene una gran importancia en
la vida econémica de un pais, en especial para los sectores mas

vulnerables desde el punto de vista econémico.

Esto ocurre ya que la microempresa puede ser una salida
laboral para un desempleado o un ama de casa. La elaboracién de
artesanias, la gastronomia a pequefia escala y la consultoria profesional
son algunos de los campos mas usuales en el desarrollo de micro
empresas. Con el tiempo, una micro empresa exitosa puede convertirse

en una pyme de mayor envergadura.

Creatividad e Innovacién

Innovacion empresarial es una mejora en el modelo de negocio
que tiene una empresa, es realizar grandes cambios organizacionales,
productivos o tecnoldgicos en la propuesta que hace un negocio al
mercado con el Unico fin de ser mas eficiente y conseguir una mejor
posicidbn en el mercado o incluso crear un mercado totalmente nuevo

donde no existan competidores.
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Cuadro # 22 Creatividad e Innovacién

. o e
>

Fuente:https://www.google.com.ec/search?g=imagenes+de+un+plan+de+neg
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

La creatividad es un aspecto que no es innato: puede trabajarse y
desarrollarse a partir de técnicas. La innovacién debe ser una prioridad
para las empresas y el camino hacia las nuevas ideas empieza a nivel

organizacional.

"El camino del emprendimiento sustentable se caracteriza
por una motivacion dirigida".

Una idea creativa y sustentable suele ser el rasgo diferencial en
mercados cada vez mas competitivos. Innovar requiere de un grupo de
personas trabajando colaborativamente, un espacio donde la confianza y
fluidez en la comunicacion permitan crear valor y soluciones capaces de

mejorar nuestro dia a dia.
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Gréafico #6

Persona Creativa

mis
empleados?

./ ¢Empleola
creatividad en
el diasdia?

p— —

oo AUV o
) creatlvo? -~ T~
/ {Qué bencﬂdos\ // ¢Qué \x
obtengo con la , significa ser
creatividad? \ [ crestivol

; % 3 2
d \&_ / - \\
/ LComo puedo (Quéideas
[ potenciar s creativashe |
creatividad de desarrollado

enmi
empresal

\

-

colaboradores
creativos?

: {Me rodeo de \\

Fuente:https://www.google.com.ec/search?q=imagenes+de+un+plan+de+neg

Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie

Villacis Martinez Carmen Maria
Entre otras situaciones, el camino del emprendimiento sustentable
se caracteriza por una motivaciéon dirigida, que supone la creacién de un
clima motivador para potenciar el esfuerzo innovador dentro de una
empresa. En ese proceso también entra en juego la creatividad, es decir
la gestion del conocimiento que permite arribar a ideas novedosas que,

después, se constituyen en proyectos viables.
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La creatividad mostrada en:

e Sensibilidad a los problemas
e Facilidad de asociaciones

e Corriente de ideas

e Flexibilidad de adaptacion

¢ Flexibilidad espontanea

e Sintesis y terminacion

e Redefinicion

Personas Creativas

e Fluidez conceptual

e Flexibilidad Mental

e Originalidad

e Suspension de Juicio

e Aceptacion Impulsiva

e Actitud hacia la Autoridad

e Tolerancia

LA IDEA DEL NEGOCIO

Emprendedor, es la idea de negocio es el producto o servicio que
quieres ofrecer al mercado. El medio para atraer a la clientela y obtener asi
beneficio econémico. Constituye la oportunidad de negocio y lo que a la hora
de llevarla a la realidad la creacion de la Pyme, haga que tengamos éxito o

no.
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No solo basta con tener una buena idea. Es necesario evaluarla y
comprobar su viabilidad. Por ello, la primera parada del camino del
emprendedor es concretar la idea de negocio y describirla de la forma mas

precisa posible. Debes dejar claro los siguientes puntos.

1. Descripcién del producto o servicio que vas a ofrecer al mercado.

2. La necesidad que cubretu producto o servicio. Si tuidea de

negocio cubre una nueva necesidad tendras muy poca competencia.

3. Clientela potencial: ¢A quién esta dirigido? Hay que concretar las

caracteristicas esenciales que definen a nuestros clientes.

4. Competencia: Hay que hacer un andlisis exhaustivo de los productos
o servicios de la competencia, cuales son sus caracteristicas y que
métodos o estrategias utilizan aquellas empresas con las que vas a

competir en el mercado.

5. Valor afiadido: Es la parte en la que queda plasmado que va a

diferenciar tu producto.

Las fuentes de las ideas de negocio son muy diversas y variadas,
pero todas persiguen un objetivo comun: encontrar el producto o servicio

que hara que los clientes quieran comprarlo.
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Gréafico #7 IDEA DEL NEGOCIO

-

Fuente: https://www.google.com.ec/search?g=imagenes+de+toma+de+decisione

Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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PLAN DE NEGOCIO

Un Plan de Negocio es una guia para el emprendedor y
empresario. Se trata de un documento donde se describe el negocio, se
analiza la situacién del mercado y se establecen las acciones que se
realizaran en un futuro, junto a las correspondientes estrategias que seran
implementadas tanto para la promocion como la fabricacion, si se tratara
de un producto. De esta manera, el plan de negocio es un instrumento
que permite comunicar una idea de negocio para venderla u obtener una

respuesta posotiva de parte de los inversores.

Gréafico # 8 Plan de Negocio

BUSINESS PLAN

]

RS o -
Fuente:https://www.google.com.ec/search?g=imagenes+de+un+plan+de+neg

Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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Grafico #9 Cdémo se inicia una Microempresa

Para iniciar cualquier tipo de negocio es necesario
apoyarse en tres bases primordiales, que son:

¢+ Capital
** |deas

«»Trabajo

Fuente: http://es.slideshare.net/Ayuditasups/marco-legal-de-las-empresas-
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

Cuadro # 23

Marco legal de la empresa

Informales: Microempresa.
No estan sujetas a control por la superintendencia
de companias.

Formales: Sociedad Andonima y de
Responsabilidad Limitada.

Estan sujetas a control por la superintendencia de
companias, por ella pueden generar mas
confianza frente a los clientes.

Fuente: http://es.slideshare.net/Ayuditasups/marco-legal-de-las-empresas-
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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Cuadro # 24

Requirsitos para ejercer actividaders
comerciales como microempresa

1. RUC
Matricula de cialmente para
afiliarse a algu )

2. Para poner
MunNIcipio por |

Fuente: http://es.slideshare.net/Ayuditasups/marco-legal-de-las-empresas-
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

REGIMEN IMPOSITIVO SIMPLIFICADO

El RISE (Régimen Impositivo Simplificado) fue creado por el SRI
para aquellos contribuyentes con montos bajos de ventas, y tiene como
objetivo crear cultura tributaria en este tipo de contribuyentes. Reemplaza
al pago de IVA y de Impuesto a la Renta a través de un pago mensual.

Los requisitos para acceder al RISE son los siguientes:

» Ser persona natural.

* No tener ingresos mayores a $ 60 000 al afo; o, si se encuentra bajo
relacion de dependencia, el ingreso por este concepto no supere la
fraccion basica del Impuesto a la Renta gravada con tarifa 0% para cada
ano.

* No dedicarse a alguna de las actividades restringidas. Entre las

principales, se puede mencionar actividades de propaganda y publicidad;

210


http://es.slideshare.net/Ayuditasups/marco-legal-de-las-empresas-

organizacion de espectaculos publicos; libre ejercicio profesional que
requiera titulo terminal universitario; agentes de aduana; personas
naturales que obtengan ingresos en relacion de dependencia, salvo lo
dispuesto en esta Ley; comercializaciéon y distribucion de combustibles;
impresion de comprobantes de venta, retencion y documentos
complementarios realizadas por establecimientos graficos autorizados por

el SRI; arrendamiento de bienes, etc.

* No haber sido agente de retencion durante los ultimos 3 afios.

Beneficios que ofrece el RISE

* No necesita hacer declaraciones mensuales, por lo tanto se evitan los
costos por la contratacién de terceras personas para el llenado de los
mismos.

* Se evita que le hagan retenciones de impuestos.

* Entrega comprobantes de venta simplificados en los cuales solo se
llenara fecha y monto de venta.

* No tendra obligacién de llevar contabilidad.

» Por cada nuevo trabajador que incorpore a su nomina y que sea afiliado
en el IESS, el contribuyente podra solicitar un descuento del 5% de su

cuota, hasta llegar a un maximo del 50% de descuento.

Cabe mencionar que un contribuyente RISE entregara
comprobantes de venta simplificados y para los requisitos de llenado solo
debera registrar la fecha de la transaccién y el monto total de la venta (no
se desglosara el 12% del IVA). Sin embargo, también puede incluir datos

que identifiquen al consumidor y detallar el bien y/o servicio transferido.
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Gréafico # 10

QTrabajadores aut
QComerciantes min

Fuente: http://es.slideshare.net/adricaperusa/el-rise-por-adriana-bastidas
Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria

212


http://es.slideshare.net/adricaperusa/el-rise-por-adriana-bastidas

Ejemplo de un Emprendimiento

La incorporacion de nuevos contribuyentes al sector formal de la
economia, a través de la inscripcion en el Registro Unico de Contribuyentes,
y la observacion de normas referentes a los comprobantes de venta,
especialmente de los pequefios y micro-emprendimientos, permite disminuir

la competencia desleal que suele generarse en el sector informal.

Desde la implementacion del Régimen Impositivo Simplificado en
nuestro pais, mas contribuyentes decidieron adherirse al sector formal. Para
ejemplificar este hecho, veamos el caso de Rosa Carmita Abad Pachari,
residente de la ciudad de Azogues, que de acuerdo con la base de datos del
Registro Unico de Contribuyentes de personas naturales y sociedades,
publicado en la pagina web del SRI, inici6 sus actividades como

contribuyente RISE el 1 de enero de 2008, en su “Peluqueria Carmita”.

A través del RISE, ahora cada vez mas contribuyentes pequefios y

medianos, forman parte del sector formal.

Si bien el Régimen Simplificado no apunta al aumento significativo del
nivel de recaudacién, una pequefia contribucion tributaria, como la que
realiza “Peluqueria Carmita”, a partir de ré- gimen RISE, permitird tener un

mayor ordenamiento legal.

A través de la formalizacion y cumplimiento de requisitos en los
comprobantes de venta, otros procesos se pueden desarrollar en beneficio
de los ciudadanos, tal es el caso de la de devolucion del IVA pagado por
personas con discapacidad, que estén calificadas por el organismo
competente, quienes pueden solicitar la devolucién del IVA en la adquisicion

vehiculos ortopédicos o no ortopédicos importados, o adquiridos localmente,
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siempre que estén destinados para el uso y traslado de personas con

discapacidad; ademas de aparatos meédicos especiales, y protesis.

Por todo ello, es evidente la importancia del cumplimiento de los

requisitos legales por parte de los emprendedores.

Grafico # 11

] = 'Z:'ﬂil '5 h"‘ 3

Fuente: http://es.slideshare.net/adricaperusalel-rise-por-adriana-bastidas

Elaborado por: Castillo Andrade Sonia Marjorie
Villacis Martinez Carmen Maria
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EVALUACION

Nombre
Curso

Fecha

1.- COMPLETAR LOS SIGUIENTES ENUNCIADOS. (concebir, la
mente,
Emprendedor y determinacion, marcha, pensar).

a) Innovacibn empresarial es una mejora en
de
que tiene una empresa.

b) Creatividades un aspecto que no es
puede y a partir de las técnicas.

c) La idea y suele ser el rasgo diferencial en
mercados cada vez mas competitivos.

2.- SUBRAYE LA RESPUESTA CORRECTA. EMPRENDIMIENTO
SUSTENTABLE

a) Se caracteriza por una motivacién dirigida.
b) Facilidad de asociaciones de corrientes de ideas.

c) Creacién de un clima motivador.

3.- COMPLETAR LOS SIGUIENTES ENUCIADOS.

Viable econ6micamente
empresarial
Medidas y estartegias

La gestion hace referencia a las ,
llevadas a cabo con la finalidad de que la empresa sea
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EVALUACION

Nombre
Curso

Fecha

1.- COMPLETAR LOS SIGUIENTES ENUNCIADOS. (concebir, la
mente,
Emprendedor y determinacion, marcha, pensar).

a) Innovacion empresarial es una mejora en el modelo _de negocio
que tiene una empresa.

b) Creatividad es un aspecto que no es innato puede_trabajarse y
desarrollarse a partir de las técnicas.

c) La idea creativa vy _sustentable suele ser el rasgo diferencial en
mercados cada vez mas competitivos.

2.- SUBRAYE LA RESPUESTA CORRECTA. EMPRENDIMIENTO
SUSTENTABLE

a) Se caracteriza por una motivacion dirigida.

b) Facilidad de asociaciones de corrientes de ideas.

c) Creacion de un clima motivador.

3.- COMPLETAR LOS SIGUIENTES ENUCIADOS.

Viable econémicamente
empresarial
Medidas y estartegias

La gestion empresarial hace referencia a las medidas y estrateqgias,
llevadas a cabo con la finalidad de que la empresa sea viable
econdmicamente.
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RECOMENDACIONES

En la Guia didactica de Planificacion y Control Microempresarial
hemos analizado temas que se realizaran en el transcurso del tiempo, el

cual nos servira para capacitar a los estudiantes :

e Ayudar a los estudiantes con los recursos tecnoldgicos para un

mejor estudio.

e Utilizacion de las TICS en la programacion de cada clase para

optimizar el tiempo en la misma.

e Llevar material elaborado acorde al tema para los grupos de trabajo
y los debate en mesa redonda.

¢ Indicar una aplicacion directa del tema aprendido en su diario vivir

gue permita consolidar el aprendizaje.
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DEFINICIONES CONCEPTUALES

Actividad: Es el proceso de interaccién del sujeto con el objeto, dirigido a
la satisfaccion de necesidades. Estad relacionada directamente con el

motivo.

Activo: Que produce inmediatamente efecto o lo hace con mucha energia

o actividad.

Analitico: la persona estd siempre pensando en cosas- analizando,
ponderando, etc. Una persona que es analitica considerara todos los
hechos concernientes antes de hacer algo. Analitica es sélo uno de los

cuatro tipos de personalidad.

Balance: Documento contable en el cual refleja la situacion patrimonial de
una sociedad en un momento determinado, Este documento recoge, con
la debida separacion los bienes y derechos que forman el activo de la

sociedady las obligaciones y fondos propios que forman su pasivo.

Calidad: Se refiere a la capacidad que posee un objeto para satisfacer
necesidades implicitas o explicitas segun un paradmetro, un cumplimiento

de requisitos de cualidad.

Competencia: Conjunto de conocimientos, cualidades, capacidades y
aptitudes que habitan para la discusién, la consulta, la decision de todo lo

gue concierne a un oficio de conocimientos teéricos fundamentados,
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acompafados de las cualidades y de la capacidad que permite ejecutar

las decisiones sugeridas.

Control: Proceso de observacién y mediacion a través del cual se realiza
la comparacién de forma regular de las previsiones efectuados por los

resultados reales obtenidos.

Destreza: Conjunto de cualidades que le son caracteristicos a una
persona y que le permite ejecutar una accion que refleja una accion que
refleja una condicion de optimo resultado. “Esta considerada como un
impacto o resultado externo, también est4d formado por acciones y

operaciones, de ahi en locaciones se suma como sinénimo de habilidad”.

Didactica: Es definida como la ciencia del aprendizaje y la ensefianza.
Dentro de esta ciencia de la enseflanza y aprendizaje es necesaria la

combinacion del hacer y el saber didactico, es decir, la teoria y la practica.

Estrategia: Es un proceso regulable, conjunto de las reglas que aseguran
una decision optima en cada momento, mientras se pone en practica la
estrategia, todas las acciones tienen un sentido, una orientacion que
permite lograr un objetivo. La estrategia debe estar fundamentada en un

método.

Estructura: Suele ser definida como el conjunto de los elementos
importantes de un cuerpo, un edificio u otra cosa. La estructura suele
relacionarse con la armadura que sirve de soporte para ese determinado

cuerpo, edificio, entre otros.
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Evaluar: Es analizar cualitativamente todas las transformaciones que
tiene lugar como consecuencia de un sistema de influencias educativa,
posibilitando arribar a juicios de valor, toma de decisiones, asi como
determinar las necesidades educativas y los niveles de ayuda a los

sujetos interactivos del proceso pedagdgico.

Financiero: Persona experta en la teoria o practica de las operaciones

financieras.

Habilidad: Conjunto de cualidades que son caracteristicas a una persona
para ejecutar una accion con gracia y destreza. Est4 orientada a un
impacto o resultado, formada por acciones y conlleva a concientizar y

estan relacionadas a un objetivo.

Incidencia: Puede referirse a un hecho que acontece mientras esto

ocurriendo un negocio u otra situacion, relacionada con ello.

Metafora: Se trata de la aplicacion de un concepto o de una expresion
sobre una idea o un objeto al cual no describe de manera directa, con la
intencié de sugerir una comparacion con otro elemento y facilitar su

comprension.

Pedagogia: Ciencia multidisciplinaria que se encarga de estudiar y
analizar los fenomenos educativos y brindar soluciones de forma
sistemética e intencional, con la finalidad de apoyar a la educacién en

todos sus aspectos para el perfeccionamiento del ser humano.
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Planificacion: Técnica de prevision mediante la cual se trata de coordinar
el funcionamiento de las diferentes unidades, grupos, sectores, etc. que

intervienen en la actividad econdmica.

Tecnologia: Es el conjunto de conocimientos técnicos, cientificamente
ordenados, que permiten disefar, crear bienes, servicios que facilitan la
adaptacion al medio ambiente y satisfacer tanto las necesidades

esenciales como los deseos de la humanidad.

Visién: La capacidad de interpretar nuestro entorno gracias a los rayos de
luz que alcanzan el ojo. También se entiende por vision toda accién de
ver. La vision o sentido de la vista es una de las principales capacidades
sensoriales del hombre y de muchos animales. Existen diferentes tipos de

métodos para el examen de la vision.
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FACULTAD FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

TRABAJO DE TITULACION
___ FORMATO DE EVALUACION DE LA PROPUESTA DE LA PROPUESTA DE TRABAJO DE TITULACION
Nombre de la propuesta | INCIDENCIAS EN PLANIFICACION Y CONTROL FINANCIERO EN LA FORMACION
de trabajo de la titulacion | DE GESTORES MICROEMPRESARIALES, DISERO DE UNA GUIA DIDACTICA CON
PLANIFICACION Y CONTROL FINANCIERO MICROEMPRESARIAL,

Nombre del estudiante (s) | SONIA MARIORIE CASTILLO ANDRADE.

FILOSOFIA, LETRAS ¥ ~ |
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Unea de investigacion
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Universidad de Guayaquil
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| PLANIFICACION ¥ CONTROL FINANCIERO MICROEMPRESARIAL,
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Universidad de Guayaquil

FACULTAD FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

\
»

(el — ANEXO 2

Universidad do Guayaguil

FACULTAD FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

Guayaque, 8 de agosto del 2018

Ledn,

PILAR HUAYAMAVE NAVARARETE, MSc

DIRECTCRA OE LA CARRERA DE COMERCIO ¥ ADMINISTRACION
FACULTAD DE FILOSOF(A, LETRAS ¥ CIENGIAS DE LA EDUCACION.
UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL

Acuerdo del Plan de Tutoria

Nosatros, MSC, MONICA YIPEZ MORA, docente tutor ded trabajo de titulacién y Sonia Marjorie Castifio Andrade, con,
CL No 0906383796, Carmen Maria Vilacias Martines con €1, 0909368057, estudiantes de fa Camera DE COMERCIO ¥
ADMINISTRACION, comunicamos que scordamos realizar los tutoriss semanales en el sigulents horario de 18:00pm a
15:00pm,
De igusl maner entendemos gue 05 comaromises ;sumnm on ol process de tutarie son:

*  Realizar un minimo de 4 tutorfas mentusles

* Elaborar los informas mensuales v ol informe fnal detallanda las actividodes reakzadas en la tutorka.

e Cumplir con el cronograma del proceso de ttulackdn,
Agradeciendo la atencidn, guedameos de Ud,

Atentamente,

e A g Chkiw. . O
G 7 ;‘@Zﬂ Lol @l:l‘: \ L.:‘:.L{Ccz;_,‘ :
Sonia Marjorie Castilio Andrade Carmen Villacis Martifiez
C.1. 0906389795 C.L 0908388037
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Guayaquil, 27 de Julio de 2016

Msc.
MONICA YEPEZ MORA
Docente de Ia Facultad de Filosofia,Letras y Ciencias de Ia Educacion

Presente
De mi consideracion:

Saludos Cordiales, Con un atento saludo me es grato comunicarle que en virtud de sus
méritos académicos,profesionales y humanisticos ha sido designada como Consultora
Académica de Proyecto Educativo, previo a la obtencion del Titulo de Licenciad@s en
Ciencias de la Educacién, mencion Comercio y Administracion de los siguientes

Egresados:
[ INTEGRANTES TEMAS DE INVESTIGACION PROPUESTA
!
INCIDENCIAS  EN  PLANIFICACION Y CONTROL | DISENO DE UNA GUIA
CASTILLO ANDRADE | FINANCIERO EN LA FORMACION DE GESTORES | DIDACTICA CON
| SONIA MARJORIE MICROEMPRESARIALES PARA LOS ESTUDIANTES DEL | PLANIFICACION ¥
SEGUNDO ASO DE BACHILLERATO DE COMERCIO Y | CONTROL
‘wu.«casmmez ADMINISTRACION EN LA ASIGNATURA  DE | MICROEMPRESARIAL
CARMEN MARIA CONTABILIDAD DEL COLEGIO FISCAL “PABLO
\ HANNIBAL VELA EGUEZ ZONA % DISTRITO 3 PROVINCIA
DEL  GUAYASCANTON  GUAYAQUILPARROQUIA
GARCIA MORENOPERIODO LECTIVO 20162017
NOBOA MONTALVAN | RESPONSABILIDAD  LEGAL Y SOCIAL EN LA | DISERO DE UNA GUIA
PIEDAD CRLZ FORMACION DE GESTORES MICROEMPRESARIALES | DIDACTICA DE
PARA LOS ESTUDIANTES DEL SEGUNDO ASO DE | RESPONSABILIDAD
TOMALA VIVANCO BACHILLERATO DEL COLEGIO FISCAL "“JORGE ICAZA | LEGAL Y SOCIAL
LUIS ALEXANDER CORONEL"ZONA X, DISTRITO 4. PROVINCIA DEL | MICROEMPRESARIAL

GUAYAS, DEL CANTON GUAYAQUIL, PARROQUIA
FEBRES CORDERDO, PERIODO LECTIVO 2016-2017,

Esperando que pueda realizar su gestion con todo éxito, me suscribo de usted

DIRECTOR ESP. COMERCIO Y ADMINISTRACION

Revisado y Aprobado por: MSc. R

"

MSe. RUB NTO CHUQUI

Sarmiento Chuqui

Elaborado por: Leda. Isabel Mancheno

o ole?

-

e i
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Consultor Académico: Ing. Ménica Yépez Mora, MSc

FACULTAD DE FILOSOFIA LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

é“b

UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL

CARRERA: COMERCIO Y ADMINISTRACION
REPORTE DE SEGUIENTO A TRABAJO DE TITULACION

Nombre del Estudiante: Castillo Andrade Sonia Marjorie, Villacis Martinez Carmen Maria

Tema: Planificacion y Control Financiero en la Formacion de Gestores Microempresariales dirigido s los estudisntes del segundo afio de bachilierato del colegio “Pable Hannibal Vela Eguer”

Parroquis Garcla Moreno, Canton Guayaquil, Provincia del Guayas distrito 3, zona 8, en @ perlodo lective 2016-2017.

PROPUESTA: Disefio de una Guis Didéctica de Planificacién y Control Financlero Microempresarial.

Castillo Andrade Sonla Marjorie
C.l. 0906389796

Villacis Martinez Carmen Maria

C.1. 0909368037

DURACION
FECHA TUTORIA ACTIVIDADES DE TUTORIA NICIO | FIN TAREAS ASIGNADAS
]élwbclb Ravizods ,oqcl-[ albmdf o] 1800 &QaLsceu'-fa def toma_ ol 1
[)IOSIZOIC f’ﬁﬂﬁw’kcxu\ C&P 1 \8 Co|0.00) (w\n(t_'-\.(n op. T
15/ OSIZOlé &),!):L.JDJ. (o fs‘wmf. (?wcof 8 oD Convscercd CCAP. T
; 3[08(20[(, CQPLCL(’) :L I“*e\.\%ﬁ:lﬂ; oo\ (PV\KC(LJ‘\ Cnf I
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Universidad de Guayaquil ANEXO 3

FACULTAD FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

B UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL
‘ FACULTAD DE FILOSOFIA LETRAS ¥ CIENCIAS DE LA EDUCACION 9
CARRERA: COMERCIO Y ADMINISTRACION =
UNIDAD CURRICULAR DE TITULACION § u
S TSN CONTROL DE ASISTENCIA A LAS CONSULTORIAS ACADEMICAS DE LOS PROYVECTOS DE INVESTIGACION EDUCATIVA
Comutor Académico: Ing. MONICA YEPEZ MORA, Mic
Nombre def Estudiante: CASTILO ANORADE SONIA MAIUON . VILLACES CARMEN MARIA

Tema: INCDENCIAS EN PLANIFICACION ¥ CONTROL FINANCIERO  EN LA FORMACION D GESTORES MICROEMPRESANIALES PARA LOS ESTUDIANTES DEL SEGUNDO ARO DE BACHILLERATO OF
COMERCIO ¥ ADMINISTRACION DE LA ASIGNATURA DFf CONTABILIDAD DEL COLETIO FISCAL "PABLO MANNIBAL VELA EGUEZ", 20NA & DISTRITO L PROVINCIA DEL GUAYAS, CANTON
GUAYAGLNL, PARROGUIA GARCIA MORENG, PERIODO LECTIVO 2016-2017

PROPUESTA: DISERO DF UNA GUIA DIDACTICA DE PLANFICACION ¥ CONTROL FINANCIE RO MICROCMPRESARIAL

|
|

| ACTIVIDADES | FECMA | N | . ) | NP | HORA

1 CONSULTORIA I 16/08/2016 ‘ | 37m.00-18h 00
| Reunion con el tutor para definic horario de atencidn i e i E i i | . d
| 3 CONSULTORIA 17/08/2016 | 38% 0020000 » N

f | Presentackan Capitulo L Contexto de investigackon | i _d& 1 - : e i L y' o
| 8 CONSULTORA 1N/OR/2016 17h.00- 180 00

Caprulo | Causes y Formulacion del Problema, Objetivos l | L E "“-‘ C

| Genarsios y Fxpecificos. 1 | | 'fm

“ CONSULTORIA - | ZNOR/ 2016 | ATh 00100 | = /7 2

| Capiuto | interrogantes de la nvestigacon . i | 1 | 1 m -

s | CONSULTOMIA 24/08/2016 I 175 00-18% O -

| L PRESENTACION DEL Capitulo | corregwdo 2 47h 3 0 2 i &i,m

. CONSULTOMIA /082016 ITh o000 |

| CAPITULO 1 Antecedentss de [3tudio y epimtermologia cormegido } | ¢ 4
| | |

OBMRVAOONES: ==

SeSatnfactonie MSC. MONAca Yéper Mora

PLePoco Satislactonn Conuutton Académico

NPF-NInguna Partiopacion
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Universidad de Guayaquil ANEXO 3

FACULTAD FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

UNIVERSIDAD DE GUAYAGUIL
FACULTAD DE FILOSOFIA LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION U
CARRERA: COMERCIO Y ADMINISTRACION .
UNIDAD CURRICULAR DE TITULACION E u
CONTROL DE ASISTENCIA A LAS CONSULTORIAS ACADEMICAS DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION EDUCATIVA

Consultor Académico Ing MONICA YEPEZ MORA, MSc
Nombre del Estudiante: CASTILLO ANDRADE SONIA MARIORIE, VILLACIS CARMEN MARIA

Toma: INCIDENCIAS EN FLANIFICACION ¥ CONTROL FINANCHRO EN LA FORMACION DE GESTORES MICROEMPRESANIALES PARA LOS ESTUDMANTES DEL SEGUNDO ARNO DF BACMILLERATO DE
COMERCIO ¥ ADMINISTRACION DE LA ASIGNATURA DE CONTABILIDAD DEL COLEGIO FISCAL *PABLO HANNIBAL VELA EGUEZ", ZONA B, DISTRITO 3, PROVINCIA DEL GUAYAS, CANTON
GUAYAQUIL, PARROQUIA GARCIA MOREND, PERIODO LECTIVO 20162017

PROPUESTA: DISERO DE UNA GUIA DIDACTICA DE PLANIFICACION ¥ CONTROL FINANCIERO MICROEMPRE SARIAL

‘e

OBSERVACIONES:

S=Satisfactoria
PS=Poco Satisfactorio

. |
_ ACTIVIDADES i FECHA | s . T HORA 5 FIRMA DEL ESTUDIANTE

CONSULTORIA 05/09/2016 17h.00-18h Q0
Capitulo 1L, Fundamento Filosofico, Epistemoldgicos, Axlologicon,
Pedagowca v Legal A V5 : : ! A
CONSULTORIA: 15/09/2016 18Nh.00- 200,00

| Presentacion Capituio I, corregido. & A -
CONSULTOmIA: 20009/ 2016 17h. 00-18h.00
Capitula I, Metodologia de ta investigacion, disefio de la~
Inyostigacian -l = — A PR
CONSULTONIA: 27/09/2016 | 17h.00- 190 00

| Tipos de la investigacion, poblacidn y muestra. = ! i
CONSULTORIA or/1o0/2016 17h.00-18h 00

! Varlables de operacionalizacidn, y técnicas de Investigackon ! |
CONSULTORIA 14/10/2016 17H.00190. 00

‘ Instrumento de investigaciin, andlisis @ iInterpretacion de resultados | -~ x | 1

Conslditor Acadédmico

NP=Ninguna Particspackon
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Universidad de Guayaquil ANEXO 3

FACULTAD FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

il ACTIVIDADES B FECHA = s Ps NP HORA el FIRMA DEL ESTUDIANTE
1 CONSULTORIA: == 18/10/2016 P | 17h 00-18h 00 0. e e
| Presentacién de cuadros y Grificos de encuestas. b e W A g2 - = B, ,&M M
7 | CONSULTORIA: 21/10/2016 18h.00-20h 00 - / pt—
Presentacion del capituio Ilf corregido. | |, | - | _____ IRCSR -0@1\@ /
E] CONSULTORIA $1/10/2016 | 17h.00-18h 00
_Caphtulo WV, Titulo y justificacién. A e S~ 63 = o W jﬂ
4 CONSULTORIA: ~ 10/11/2016 17h.00-190.00
} |_Objetivos, tactibilidad de aplicacién o B | _—— IR -ﬂum
5 CONSULTORIA: 16/11/2016 ; 17h.00-18h .00
| Descripcidn, Wmpacto soclaly beneficlarios. =~~~ e———— z S s = e ,.hwr..: Mg—;&.‘
6 | CONSULTORIA: 29/31/2016 g 17h.0019h 00 L
| Bibliografis =~ === 0o o | M- VRS ) (| | Il Q.ur II-MJL
OBSERVACIONES: “J!/;I(I

et UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL
= FACULTAD DE FILOSOFIA LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION u
CARRERA: COMERCIO Y ADMINISTRACION -
e UNIDAD CURRICULAR DE TITULACION ¢ u
MR CONTROL DE ASISTENCIA A LAS CONSULTORIAS ACADEMICAS DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION EDUCATIVA

Consultor Académico: Ing. MONICA YEPEZ MORA, MSc
Nombre del Estudiante: CASTILLO ANDRADE SONIA MARJORIE, VILLACE CARMEN MARIA

Tema: INCIDENCIAS EN PLANIFICACION ¥ CONTROL FINANCIERO EN LA FORMACION DE GESTORES MICROEMPRESARIALES FARA LOS ESTUDIANTES DEL SEGUNDO ARO DE BACHILLERATO DE
COMERCIO ¥ ADMINISTRACION DE LA ASIGNATURA DFE CONTABLIDAD DEL COLEGIO FISCAL "PABLO HANNIBAL VELA EGUEZ", ZONA 8, DISTRITO 3, PROVINGIA DFI GUAYAS, CANTON
GUAYAQUIL, PARROQUIA GARCIA MORENO, FERIODO LECTIVO 2016-2017

PROPUESTA: DISERIO DE UNA GUIA DIDACTICA DE PLANIFICACION ¥ CONTRO( FINANCIERO MICROEMPRESARIAL

MSe, MOnica Yéper Mora.
Consultor Académico

S=Satisfactoria
PS«~Poco Sstisfactorio
NPaNinguna Participacian
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Universidad de Guayaquil ANEXO 3

FACULTAD FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL
FACULTAD DE FILOSOFIA LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

CARRERA: COMERCIO Y ADMINISTRACION ! - !

UNIDAD CURRICULAR DE TITULACION
Vabeasrndod e Hhd sl CONTROL DE ASISTENCIA A LAS CONSULTORIAS ACADEMICAS DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION EDUCATIVA
Consultor Académico: Ing, MONICA YEPLZ MORA, MS¢
Nombre del Estudiante: CASTILLO ANDRADE SONIA MAIJORIE, VILLACIS CARMEN MARIA

Tumat INCIDENCIAS EN PLANIFICACION ¥ CONTROL FINANCIERO EN LA K¢ YHMACION DE GESTORES MICROEMPRESARIALES PARA LOS ESTUDIANTES DEL SEGUNDO ANO DE BACHILLERATO DI
COMERCIO Y ADMINISTRACION DF LA ASIGNATURA DE CONTABILIDAD PEL COLEGIO FISCAL "PABLO HANNIBAL VELA EGUEZY, ZONA 8, DISTRITO 3, PROVINCIA DEL GUAYAS, CANTON
GUAYAQUIL, PARROQUIA GARCIA MORENO, PERIODO LECTIVO 2016-2017,

PROPUESTA DISENO DE UNA GUIA DIDACTICA DE PLANIFICACION ¥ CONTROL FINANCIERO MICROEMPRESARIAL

b
ACTIVIDADES FECHA s L) NP HORA FIRMA DEL ESTUDIANTE
1 CONSULTORIA! 02/12/2016 17h.00-10h.00
Prasantacidn del Capitulo IV corragido -
2 CONSULTORIA: 07/12/2016 18h.00-20h.00
Nevision de paginas preliminares., -
3 CONSULTORIA! 12/12/2016 17h.00-18h,00
Ravisldn indice genaral, tablas, Imagones, graficos, cuadros, o -
a CONSULTORIA 4 22/12/2016 17h,00.19h,00
Revisidn de anexos, -
o CONSULTORIA 10/01/2017 17h.00- 18,00
Presentacidn borrador completo o
o CONSULTORIA 17/01/2017 171,00 19h.00
Ravision de documentos de estudiantes o

ONSERVACIONES:

SeSatisfactoria MSe, Mdnlca Yéper Mora

PS=Poco Satisfactorio Consultor Académico

NPaNinguna Participacion
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ANEXO 4

Universidad de Guayaquil

FACULTAD FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION
SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

Universittioad de Guarviscpull

FACULTAD FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

Guayaquil, 17 de Enero del 2017

Sra. Leda,

PILAR HUAYAMAVE NAVARRETE, MCs.

Directora de la Carrera

Facultad de Fllosofia, Letras y Clencia de 1a Educacion
Universidad De Guayaquil

Oudad .-

De mis consideraciones:

Envio a Ud. ¢! Informe correspondiente a fa tutoria realzada al Trabajo de Titulacion Tema: Incidencis en
Planificacion y Control financiero en la Formacion de Gestores Microempresariales para Los estudiantes del
segundo afio de bachillerato de Comercio Y Adminkstracion de la asignatura de Contabilidad del Colegio Fiscal "Pablo
Hannibal Vela Eguer”, Zona B, Distrito 3, Provincia Del Guayas, Cantdn Guayaquil, Parroquia Garcis Moreno, Periodo
Lective 2016-2017. Propuesta: Disefic de uma Guls Didéctics Con Planificacién ¥ Control Financiero Micro
Empresarial de los estudiantes Castilio Andrade Sonia Marjorie = Villacis Martinez Carmen Maria, indicando ha in)
cumplido con todos los parémetros establecidos en la normativa vigente:

El trabajo es el resultado de una investigacién

El estudiante demuestra conocimiento profesional integral,

£l trabajo presenta una propuesta en el drea de conocimiento

£l nivel de argumentacidn es coherante con &l campo de conocimiento.

Adicionalmente, se adjunta ei certificado de porcentaje de simiiltud v la  valorackdn del trabajo de
titulacion con la respectiva calificacién

Dando por concluida esta tutoria de trabajo de titulacién, CERTIFICO, para los fines pertinentes, que el
(los) estudiante (s) estd (n) apto () para continuar con el proceso de revision final.

C1, 0912
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ANEXO 5

Universidad de Guayaquil

FACULTAD FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA’EDUCACI(')N
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

ANEXO s
Livversitad the Guarvaag dl

FACULTAD FILOSOF(A, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION
SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

RUBRICA DE EVALUACION TRABAIO DE TITULACION

Titulo doi Trabajo: INGDENCAS EN PLANIFICACION ¥ CONTROL FINANCIERO EN LA FORMAGOGN DE
GESTORES MICROEMPRESARIALES PARA LOS ESTUDIANTES DEL SEGUNDO ARG DE BACHILLERATO DE
HANNIBAL VELA EGUEZ"ZONA 5,DISTRITO 3,PROVINGA DEL GUAYAS, CANTON GUAYAQU IL PARROQUIA
SARCIA MORENO,PERIODO LECTIVO 2016-2017.PROPUESTA: DISERIO DE UNA GUIA DIDACTICA CON

PLANIFICACION ¥ CONTROL MICROEMPRES ARIAL.
Autor(s): CASTILLO ANDRADE SONIA MARIORIE - VILLACIS MARTINEZ CARMEN MARIA

ASPECTOS EVALUADOS o PUNTASE CALE.
BREEE e - = . I TN sl
BTHJCTURA ACAQQMCA VﬁPlDMG(CA s el S a5 :
{ Pr:ﬁa;;;'mlepnan Dominios, M'noﬂiy_\.‘.mm doviTum\en»d_.d de Gua yoq_wl. — 1 H; o3 5 ._.O k3
i ;moéa de—snnmm:;- con lcﬁ:’ﬁcﬁ\ Y “UH;;IIGG -ﬁ;;xtnﬂdTUn:m :d.d { Fac xmpcl_" i 04 I 0 .‘
Cartere = P e e — = - AT |
i Base {onccmual Que cumple con jas fases de comprensicn Nterpretacion explicacitn v 3 ‘
Atematizeacion en la resolucion de s prodiema - o, o — ] = o
| Coharancis en reiscitn & o3 modwios de ACtURGAn profescnal, problermatics. tensionss v =3 I A
tendencias de le plo!nkipvgcbﬁy B GNCATAT, prevegir o pi\.ﬂ:i&r\._r_dre“_(u.”&- ol PND-BV - | = ~.
_l:ndom:n; é! logro de cepacidades cognitivas -;n:;antdao &l modalo aducativo como 1 4
ey Rados da aprendiaje fue Gnrubc!nﬂ.pen‘:‘ O la profesidn e ... 1 A 3 -
_Eei;oTwo (".’}T‘-O‘Dﬂ:‘!uoﬂj onnovodc;. de Nvestigacion al desarrollo sexial o tacnoidgica o8 0. “
l;;rmde sun Procesc de investigecicn — accidn, como parte de ls propis ..p.nmz.'. | 04 o.4
| educative y de kot sprendirajes adquiridos durante s carrara — — = ] -
RGORCENTIFICO =~~~ o= = e = e
[0 trule Mentifics de forma correcta los objetivos de ta Investigecion 1 4
'z_l;mm,o c.:sfose ios i;;a;daa;; o;l-tnmi sy n;nwvong-n—dm'm St :c:ﬂ.-fo .Qf‘l;'ll dei | 3 B | j‘
fonOTIMianto y de la sociaded, asi como del campo &l que partunece apartando
significetivamante » la nvestigacion. - - By ’ | -1 = —
| E1 objetivo general, los objetivos especificos y &l marco metod oligico estén an - 3 A
jeocheepcewiansle. . < R S L S 11— :
£l andlmiz dw la informacidn se reiacions con SHMOs OBENION ¥ DrrTete expresar kay 0.s D g
oconclusione: an correspondancie » los objetivos especifivos
Actuslizecion y corrmpondencia con ef tema e ims citas y refacencia bibliogréfica 0.7 0.
PERTINENCA E IMPACTO SOCAL S N e " e |
Vﬁnm;:_-a de ta m-.Qﬁvncvr_n o5 .
'71‘!;'7\6\4;:6;:&; l;;rfc-o;;ﬂ;';cpcnm_do una l:ﬂ_l;L.Y;;;. un pé-)?ﬂ.en\a '-;ccnéco can gTb' m | a3 T il Q 3
{Soegpesoprotesionsl 0 S e —- — A . T e
| CAURICACON TOTAL * = eSS = 10 40

*El resultado serd promediado con i3 calificacion Sef Tutor Revisor y con le calificacon de obtenida en o

FiRMA

n
MNo. i ai’ZQ‘Qbet‘ FECHA: __A_llg:l&lt
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SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

CERTIFICADO PORCENTAJE DE SIMILITUD

Habiendo sido nombrado Monica Yépezr Mora, tutor del trabaio de TIulacion Cerifico que &l presente
trabajo de titulacion ha sido elaborado por Sonia Marjore Castilio Andrade con C.1. No 0806389768,
Camen MamVMiMuﬂnuctn C1 No 0808388037, con mi respective Supervision como
reguenimiento parcial ia obtencion oel titulio de LICENCIADO(A) EN CIENCIAS DE LA
EDUCACION MENC?ON COMERCIO Y ADMINISTRACION

Semmqwel\rwapocmuaoon

CONTROL FINANCIERD MICROEMPAESARIAL, ha Sido orientsdo Surants 1030 &1 PeroG0 b SeCUCIN S
&l programa antiplagico URKUND quedando &l 4% de coincidencia

’B S - Getuets 1L = ¥ v DUSeeRds” - $MOVIC = ' S mew cemwe -
- - - YOCSTe e STt s

UuRKuUND
el e aaana ol
e =3
Frmemtadopar FrITEILLIjestea w3
Secoc = ‘
Shemagiy PEOMITE (ASTRLC IEWIA waliald CASMEMN LigTite =~ e [ g oogey
¥ L 238 d
|
—_(_(__(_' ‘._‘_rnl 'x_l. /d \
Iny- Wonica o M

fleg Cond & 0T280°

:{Z;\u Z --'A'—LJCLQ
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CERTIFICADO DE URKUND

~ Prosentado 2073181500
T —
Recibido mosica yepezm g Sanatyis utkund com
Mensae PROTECTO CASTILLO SOMA, VILLACIS CARMEN Mostrarf menaje compley
49 ce e agron 57 DA de Gacamentos Jrge; s Componen detexo presente en §fuentes.
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FACULTAD FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

Guaysqull, 17 de Enoro del 2017

MSC. PILAR HUAYAMABE

DIRECTORA DE LA CARRERA DE COMERCIO Y ADMINISTRACION.
FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION,
UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL

Cudad .-

De mis consideraciones:

Envio a Ud. el Informe correspondiente a la REVISION FINAL del Trabajo de Titulacidn INCIDENCIAS EN
PLANIFICACION Y CONTROL FINANCIERO EN LA FORMACION DE GESTORES MICROEMPRESARIALES.
DISERO DE UNA GUIA DIDACTICA CON PLANIFICACION Y CONTROL FINANCIERO MICROEMPRESARIAL
de los estudiantes Sonla Marjorie Castilio Andrade con C.l. No 0906389796, Carmen Marla Villacis
Martinez con, CI. No 0909368037, Las gestionds realizadas me permiten indicar que ol trabajo fue
revisado considerando todos los pardmetros establecidos en las normativas vigentes, en el cumplimento
de los siguientes aspectos:

Cumplimiento con el Reglamento de Régimen Académico:
e Eltrabajo e3 ¢l resultado de una iInvestigacidn
e El estudiante demuestra conocimiento profesional Integral,
e Eltrabajo presenta una propuesta &n e drea de conocimiento.
*  Elnivel de argumentacion es coherente con el campo de conocimiento,

Adicionalmente, se indica que fue revisado, el certificado de porcentaje de similitud, la valoracion del
tutor, asi como de las paginas preliminares solicitadas, 1o cusl Indica el que el trabajo de Investigacion
cumple con los requisitos exigidos.

Una vez concluida esta revision, CERTIFICO que los estudiantes estdn aptos para continuar el proceso de
titulacion., Particular que comunicamos » usted para los fines pertinentes
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CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION
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RUBRICA OF FVALUACION MEMORIA FSCRITA TRABAIO DE TITULACION

Titulo dol Trabajo: INCIDENCIAS EN PLANIFICACION Y CONTROL FINANGIERG EN LA FORMACIGN D GESTORES
MICROEMPRESARIALES PARA LOS ESTUDIANTES DEL SEGUNDO ARO DE BACHILLERATO DE COMERCIO ¥
ADMINISTRAGON [N LA ASIGNATURA DE CONTABILIDAD DEL COLEGIO FISCAL "PABLO HANNIBAL VELA
EGUEZ'IONA 8,DISTRITO  3,PROVINCIA DEL  GUAYAS,CANTON GUAYAQUILPARROQUIA GARCIA
MORENO, PERIODO LECTIVO 2016-2017.PROPUESTA: DISERO DE UNA GUIA DIDACTICA CON PLANIFICACION Y
CONTROL MICROEMPRESARIAL.

Autorfs): CASTILLO ANDRADE SONIA MARIORIE - VILLACIS MARTINEZ CARMEN MARIA

ASPECTOS EVALUADOS PUNTAJE | CALF, COMENTARIOS

| MAXIMO | |
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[ LA condlusiones axprma af cum plirmente de los oOjetivos aspecificos [ o4 ‘ o.U |
Las moomendacionas son pertinentas. fectibles ¥ vilicies ] 0a | o J
Actuslizecidn y correspondencia con el tama, de los ctas y farencia 05 : 0.5‘

| bblicgratiea |
PERTINENCIA E IMPACTO SOCIAL 1

‘ Pestinancia de (s investigacion/ [nnevacon de le propuess 1 04 [ 4
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perfll de agreso profesanal
Cantribuye wn-ln iineay / wblinees de investigacidn de lo Carreen /I cuela | B { 03
CALIFICACION TOTAL* 10 |40
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FACULTAD FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
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SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

REPOSITORIO NACIONAL EN CIENCIA Y TECNOLOGIA

FICHA DE REGISTRO DE TESIS/TRABAJO DE GRADUACION

TiTULO Y SUBTITULO:

INCIDENCIA DE LA PLANIFICACION Y CONTROL FINANCIERO EN LA FORMACION DE GESTORES MICROEMPRESARIALES
DIRIGIDO A LOS ESTUDIANTES DEL SEGUNDO ANO DE BACHILLERATO DEL COLEGIO FISCAL “PABLO HANNIBAL VELA
EGUEZ”, PARROQUIA GARCIA MORENO, CANTON GUAYAQUIL, PROVINCIA DEL GUAYAS, DISTRITO 3, ZONA 8, DEL ANO

2017.
MICROEMPRESARIAL.

PROPUESTA: DISENO DE UNA GUIA DIDACTICA CON PLANIFICACION Y CONTROL FINANCIERO

AUTOR(ES) (apellidos/nombres):

CASTILLO ANDRADE SONIA MARJORIE
VILLACIS MARTINEZ CARMEN MARIA

REVISOR(ES)/TUTOR(ES) MSc. YEPEZ MORA MONICA
(apellidos/nombres):
INSTITUCION: UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL

UNIDAD/FACULTAD:

FILOSOFIA CIENCIAS Y LETRAS DE EDUCACION

MAESTRIA/ESPECIALIDAD:

COMERCIO Y ADMINISTRACION

GRADO OBTENIDO:

FECHA DE PUBLICACION:

No. DE PAGINAS: 236

AREAS TEMATICAS: Se da en el drea de Contabilidad. Ademas en la ciencia y la tecnologia.
Todas estas areas se dan con la PLANIFICACION Y Control Financiero que se presentan
en el avance tecnoldgico.
PALABRAS CLAVES/ Panificacidn y Control Financiero. Formacién Gestores Microempresariales
KEYWORDS: Contabilidad

RESUMEN/ABSTRACT (150-250 palabras):
En el proyecto educativo se trata de demostrar los distintos factores que ocasionan un déficit en el aprendizaje de la
asignatura de Contabilidad, la cual estan fuertemente ligados en su entorno y pasan totalmente desapercibidos, por lo
tanto en este proyecto buscaremos las maneras de dar a conocer un correcto asesoramiento de estrategias que
ayudaran a alcanzar las destrezas en los estudiantes por medio de metodologias del aprendizaje significativo que es
muy importante mantener en estos tiempos, un tipo de aprendizaje que ayudard al estudiante a razonar y discernir
de forma esponténea, y que a suvez mostrara con la calidad, la educacion que esta recibiendo y se buscara la manera
de que el estudiante tenga conciencia y sea dedicado al estudio a través de técnicas y métodos de aprendizaje.
Ademas no podemos dejar a un lado la tecnologia que es una herramienta muy importante porque le permite al
estudiante aprender a ser un investigador por tal motivo se ha implementado una guia didactica con Planificacion y
Control Financiero que le servira al docente como una herramienta basicas que utilizard al momento de realizar la
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clase siendo éste un instrumento creado para facilitar la ensefianza, para formar estudiantes capaces de tener interés
en el emprendimiento y puedan beneficiarse con clases interactivas , para que asi ellos se sientan mas atraidos por
recibir las clases y presten atencion e interés a la asignatura, buscando las estrategias metodoldgicas y mostrando
videos interactivos para motivarlos, desarrollando sus habilidades y destrezas para que ellos en un futuro sean
personas de bien pensantes y profesionales, que es lo que busca un docente al momento de dar una clase con
excelencia.

ADJUNTO PDF: s [Ino
CONTACTO CON AUTOR/ES: Teléfono: E-mail:
0981855465
CONTACTO CON LA Nombre: Universidad de Guayaquil/Facultad de Filosofia /Comercio y Administracién.
INSTITUCION: Teléfono: 03)2848487 Ext. 123
E-mail: : fca@uta.edu.ec
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Universidad de Guavaguil ANEXO 19

FACULTAD FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

Guayaquil, 17 de Enero del 2017

CERTIFICACION DEL TUTOR REVISOR

Habiendo sido nombrado MONICA YEPEZ MORA, tutor del trabajo de titulacién, INCIDENCIAS EN
PLANIFICACION Y CONTROL FINANCIERO EN LA FORMACION DE GESTORES MICROEMPRESARIALES. DISERO
DE UNA GUIA DIDACTICA CON PLANIFICACION Y CONTROL FINANCIERD MICROEMPRESARIAL, certifico que el
presante trabajo de titulacion, slaborado por Sonia Marjorie Castilio Andrade con C.l. No 0906389796,
Carmen Marfa Villacis Martinez con, Cl. No*0909368037, con mi respectiva supervision como
requerimiento parcial para la obtencidn del titulo de LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION, en &
Camrera de comercio y Administracién, ha sido REVISADO Y APROBADO en todas sus partes, encontréndase

apto para su sustentacién.

. No. 0912888088
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LICENCIA GRATUITA INTRANSFERIBLE Y NO EXCLUSIVA PARA EL USO NO
COMERCIAL DE LA OBRA CON FINES NO ACADEMICOS

va, Sonia Marjene Cmtills Andrace son C) RO 0000IRU I, cartifics gue ot conienidcs desarrolladon en
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At 112 gl CODIGO ORGANICO DE LA ECONOMIA SOCIAL DE LOS CONOCIMIENTOS, CREATIVIDAD
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s presente obrs con fines 0O scadémicon, en favar de la Univenidad de Guayequll, para gue hags uso del mamao,
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LICENCIA GRATUITA INTRANSFERIBLE Y NO EXCLUSIVA PARA EL USO NO
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Yo, Carmen Villacis Martinez con CL No 0OS09368037, certifico que jos contenidos desarrollados en este
trabajo de Utulacon, cuyo titulo ey “INCIDENCIAS EN LA PLANIFICACION ¥ CONTROL FINANCIERO EN LA
FORMACION DE GESTORES MICROEMPRESARIALES ~ s0n de mi absoluta o dad y r bilided ¥ SEGUN EL
AL 114 del CONIGO ORGANICO DE LA ECONOMIA SOCIAL DE LOS CONOCIMIENTOS, CREATIVIDAD
L INNOVACION®, avtorizo e uso ée une licencia gratusta intrarsferible y no exclusiva para el uso no comercial de
I presente obra con fines no académicos, en favor QQ la Universidad de Guayaguil, pars gue hags uso del mismo,
como fuera pertinents

)Z{'W(‘ﬁ /'.'i"i%(‘ig‘g\'—f L
Carmen Maria Villacis Martinez
CL No, D908 SER0s 7

*OOIGO ORGANICD D LA ECONOMIA SOOAL DE LOS CONOCIMIENTOS, CREATIVIDAD £ INOVACION (Registro Oficlal n 395

Dic./2018) Articula 114.- De los titulares de derechos de obeas creadas en ks do ech ¥ canitros
educitivos. - En sl cano de Las obras cresdas en centros i periores

e apoo. @ artes y los o5 -, e de o omo

de su o de = tales como trabajos de L dn wa © Imacreacion, articulos

u atroa ogos, s p de que pueda exstir rel de = dw don
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INCIDENCIA DE LA PLANIFICACION Y CONTROL FINANCIERO EN LA
FORMACION DE GESTORES MICROEMPRESARIALES DIRIGIDO A LOS
ESTUDIANTES DEL SEGUNDO ANO DE BACHILLERATO DEL COLEGIO
FISCAL “PABLO HANNIBAL VELA EGUEZ’, PARROQUIA GARCIA MORENO,
CANTON GUAYAQUIL, PROVINCIA DEL GUAYAS, DISTRITO 3, ZONA 8, DEL
ANO 2017. DISENO DE UNA GUIA DIDACTICA CON PLANIFICACION Y
CONTROL FINANCIERO MICROEMPRESARIAL.

Autores: Sonia Castillo
Carmen Villacis

Tutor: Msc. Mdnica Yépez
Resumen

En el proyecto educativo se trata de demostrar los distintos factores que ocasionan
un déficit en el aprendizaje de la asignatura de Contabilidad, la cual estan
fuertemente ligados en su entorno y pasan totalmente desapercibidos, por lo tanto en
este proyecto buscaremos las maneras de dar a conocer un correcto asesoramiento
de estrategias que ayudaran a alcanzar las destrezas en los estudiantes por medio
de metodologias del aprendizaje significativo que es muy importante mantener en
estos tiempos, un tipo de aprendizaje que ayudard al estudiante a razonar y
discernir de forma espontanea, y que a suvez mostrara con la calidad, la educacién
gue esté recibiendo y se buscara la manera de que el estudiante tenga conciencia y
sea dedicado al estudio a través de técnicas y métodos de aprendizaje. Ademas no
podemos dejar a un lado la tecnologia que es una herramienta muy importante
porque le permite al estudiante aprender a ser un investigador por tal motivo se ha
implementado una guia didactica con Planificacién y Control Financiero que le servira
al docente como una herramienta basicas que utilizard al momento de realizar la
clase siendo éste un instrumento creado para facilitar la ensefianza, para formar
estudiantes capaces de tener interés en el emprendimiento y puedan beneficiarse con
clases interactivas , para que asi ellos se sientan mas atraidos por recibir las clases y
presten atencién e interés a la asignatura, buscando las estrategias metodoldgicas y
mostrando videos interactivos para motivarlos, desarrollando sus habilidades y
destrezas para que ellos en un futuro sean personas de bien pensantes y
profesionales, que es lo que busca un docente al momento de dar una clase con
excelencia.

PLANIFICACION Y CONTROL FINANCIERO, FORMACION, EMPRENDEDORES.
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INCIDENCIA DE LA PLANIFICACION Y CONTROL FINANCIERO EN LA
FORMACION DE GESTORES MICROEMPRESARIALES DIRIGIDO A LOS
ESTUDIANTES DEL SEGUNDO ANO DE BACHILLERATO DEL COLEGIO
FISCAL “PABLO HANNIBAL VELA EGUEZ”, PARROQUIA GARCIA MORENO,
CANTON GUAYAQUIL, PROVINCIA DEL GUAYAS, DISTRITO 3, ZONA 8, DEL
ANO 2017. DISENO DE UNA GUIA DIDACTICA CON PLANIFICACION Y
CONTROL FINANCIERO MICROEMPRESARIAL.
Autores: Sonia Castillo
Carmen Villacis

Tutor: Msc. Mdnica Yépez

ABSTRACT

In the educational project seeks to demonstrate the various factors
that cause a deficit in learning of the subject of Entrepreneurship,
which are closely linked to their environment and go completely
unnoticed, therefore this project will seek ways to publicize proper
counseling strategies to help achieve skills in students through
methods of meaningful learning is very important to keep these days,
a type of learning will help the student to reason and discern
spontaneously, and that in turn show with the quality of critical
thinking seek ways that the student is aware and is dedicated to the
study through techniques and learning methods. Also we can not put
aside the technology is a very important tool because it allows
students to learn to be a researcher for that reason has implemented
a teaching guide for teachers with a holistic approach that will serve
teachers as a basic tool used at the time of the class this being an
instrument created to facilitate teaching, to train students able to
have interest in the venture and can benefit from interactive classes,
so that they feel more attracted to receive classes and pay attention
and interest of the subject, seeking the methodological strategies
and showing interactive videos to motivate them to develop their
skills so that they in the future are good people thinking and
professional, which is what you are looking for a teacher when giving
a class with excellence.

PLANNING, MICROENTERPRISE MANAGERS, FINANCIAL CONTROL
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UNIDAD EDUCATIVA FISCAL

“PABLO HANNIBAL VELA EGUEZ”
Guayaquil- Ecuador
Machala y Colombia Telf. No. 2455240- 451332

ASUNTO: ACEPTASE REALIZACION
PROYECTO PRE LICENCIATURA OF. PHVE. No. 006
FECHA : Marzo 6 de 2017

Arg.
Silvia Moy Sang Castro

DECANA DE LA

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
DE LA UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL.

Seflor Gestor :

Por medio de la presente, me permito INFORMAR a usted que hemos
APROBADO que las Egresadas CASTILLO ANDRADE SONIA MARIORIE y VILLACIS
MARTINEZ CARMEN MARIA, portadoras de las cédulas de ciudadania No.
0919757146 y 0009368037, respectivamente; realicen en el Plantel de mi
Rectoria; su Proyecto Educativo, previo a la obtencién de sus titulos de
Ucencladas en Ciencias de la Educacién, Especializacion de Comercio y
Administracion , cuyo tema es :

INCIDENCIAS EN PLANIFICACION Y CONTROL FINANCIERO PARA LA FORMACION DE
GESTORES MICROEMPRESARIALES”,

PROPUESTA : DISENO DE UNA GUIA DIDACTICA CON PLANIFICACION Y CONTROL
FINANCIERO MICRO EMPRESARIAL.

Particular que informo a usted, para los fines pertinentes,

Muy atentamente,

N
ﬁ‘—?ﬁs—%\ —
Uc/Isidro Chele ;

RECTOR
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SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

Certificado de Practica Docente

en
E} UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL '
FACULTAD DE FILOSOFIA, LIKIRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
DEPARTAMENTO DE PRACTICA DOCENTE
YDRA, MARIA INES ARMAS VASQUEZ™
TILEFONO: 042281146

CERTIFICACION

LA DIRECOON GENERAL DE LA UNIDAD DE PRACTICAS PREPROFESIONALES DEL
SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR DE LA FACULTAD DE FILOSO! IA, LETRAS Y
CIENCIAS DE LA EDUCACION, CERTIMCA: Que. # (a) sefor (#) (ta) VILLACIS
MARTINEZ CARMEN MANRIA, con codula de denticad NV OS08 3GM0S 7 sspecializacion
COMERCIO Y ADMINISTRACION modalidad PRESENCIAL, reallzd vy aprobd s

Practicas Docentes Reglamentaria on of COLEGIO FISCAL CAMILO DESTRUGE, bajo
supervision  del () OR, RODOLIQ BOURNE, con o mencion APROBADA,
correspondients ol periodo ectivo 2007 2008 Asl consta #n los archivos gque
TOPOsan on osta secrataria de o Direccion & ml cargo, # los gue me remito on caso
necesarko. - Guayaguil, 51 de enero del 2017

Atentamante,

L ‘,.‘Io _t’b.fu"
MSe f«'#nmu CASTRO 1 :
DIRECTORA GENERAL
DEPARTAMENTO DE PRACTICA DOCENTE
¢ o

SS—
Uboradu por | Lol Gtwie-Conse |- Aunsliar de Coarylmmalie M

Aoviesdu y opratade | MBu Vaenrin Cnmtre 4 - Bilmmbnem
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ANEXO 17

Universidad de Guayaquil

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRA Y CIENCIA DE LA EDl’JCACIéN
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

Certificado de Vinculacion

LA COORDINACION DE GESTION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO DE
LA FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION, CERTIFICA: Que, revisadas las  evidencias
correspondientes, el Sr. (a.) (ta.) CASTILLO ANDRADE SONIA
MARJORIE, con C.I, 0906380796, carrern COMERCIO Y
ADMINISTRACION en la modalidad PRESENCIAL realizo v aprobd
la actividad de Vinculacion con la Sociedad, por lo que se le concede

el presente certificado.- Guayaquil, 18 de octubre de 2017.-.- - .- - w
Es todo cuanto puedo decir en -t;onor a la verdad - COORDINACION
Ec'l 3 SOCIAL DEL CO ONOCIMIENTO
Facultad de = Filesoha
Atentamente, Y , 2

£55Universidad g2 Suayaquil
| N

Coormnadom de Gestion Soclal del Conoclmluuo

Elshorada y Wovisads por Leon Casclls Alcivar Teres, Avistcie Administrats
lnnoda ¥ Aulun.mhprv Lic Lun:u. cxabals M M-l-:dvu M3 C i, M50 Coortisadors # Gestion del Comscmisio

7298

SO LTI b Al OTV 0y U Y As. Tl AAAAAr T I AATL o8
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ANEXO 18

Universidad de Guayaquil

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRA Y CIENCIA DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

Certificado de Vinculacion

LA COORDINACION DE GESTION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO DE
LA FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION, CERTIFICA: Que, revisadas las evidencias
correspondientes, el Sr. (a.) (ta.) VILLACIS MARTINEZ CARMEN
MARIA, con C.l 0909368037, carrera COMERCIO Y
ADMINISTRACION en la modalidad PRESENCIAL realizd v aprobo la
actividad de Vinculacion con la Sociedad, por lo que se le concede ol

presente certificado.- Quayaquil, 08 de diciembre de 2017 -~.=vn -
Es todo cuanto puedo decir en honor i la verdad - )‘ ; ""/,‘
{ ’v":\A..
7 G
Atentamente, 8 G Y

S S

o sttt Y| Al e L

Lic. Luerséia Resabata Manosalvas, MSc 73
Coordinadora de Gestidn Social del Conocimiento

Adminsstrmive AL
Cocedinadors de Gestion ded Congeimisran

;_Ll;gu:-ln)iln wado por | Feon. Uiselia Alcivar Porex

( Revieady v Aworieado por | Lic_Luctogia Resabaia Manosalvas, MSe

- — 7578

WA A Bt by A W A A A Hors T e ) o
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ANEXO 19
Universidad de Guayaquil

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRA Y CIENCIA DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

UBICACION SECTORIAL Y FISICA
Unidad Educativa Fiscal “Pablo Hannibal Vela Eguez”, para su
aplicacion en la comunidad educativa que la integra, situado en la
Av. Machalay Colombia

Instituto 25 de Julio
5 @ OGyrr’ Cachorro

Genesis

Metrovia Parada
Blogues Del B
@ Sequro - Norte
* Colegio Fiscal “Pablo
Hannibal Vela Eguez”.

Parque

Forestal

Zona: 8
Distrito: 3
Provincia: Guayas

Parroquia: Garcia Moreno
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Universidad de Guayaquil ANEXO 20

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRA Y CIENCIA DE LA EDUCACION

CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION
SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION
ENCUESTAS

NOMBRE DEL PROYECTO: INCIDENCIA DE LA PLANIFICACION Y CONTROL
FINANCIERO EN LA FORMACION DE GESTORES MICROEMPRESARIALES.

Objetivo: Definir la Incidencia que tiene la Planificacién y Control Financiero en la Formacion
de Gestores Microempresariales, mediante una encuesta dirigida a los docentes del Colegio
“Pablo HaNNIBAL Vela Eguez, para contribuir al disefio de una Guia Didactica de
Planificacion y control Financiero. La presente encuesta tiene fines académicos, se agradece
su respuesta imparcial en beneficio de la investigacion cientifica educativa. La encuesta es de
caracteristica cerrada, no require de datos personales.

Las respuestas seran de acuerdo a la siguiente escala:

TAL
# PREGUNTAS SI | 0% | NO | 0% VEZ | 0% | T %
1 | ¢Usted conoce o ha escuchado de la Planificacion y Control 68%
Financiero? 5 | 12% | 27 8 |20% |40 | 100%
2 | ¢Es necesario conocer de la planificacion financiera para 20 | 50% | 15 | 37% |5 13% | 40 | 100%
mejorar la formacion de gestores microempresariales?
3 | ¢Ustedes como estudiantes contables necesitan de la |23 | 58% |12 |30% |5 12% | 40 | 100%
planificaciéon y Control Financiero?
4 | ¢Usted estudiaria la planificacién y Control Financiero? 30| 75% | 5 13% | 5 12% | 40 | 100%
5 ¢Si usted fuera un bachiller contable aplicaria la planificacion
y control financiero? 18 | 45% |15 |38% |7 | 17% |40 | 100%
6 ¢Cree Ud. Que la formacion de gestores microempresariales
necesita de la planificacién y Control Financiero? 17 | 42% | 10 | 25% | 13 33% | 40 | 100%
7 ¢Usted por medio de la Contabilidad y la creatividad aplicaria
la formacién de gestores microempresariales? 24 | 60% | 4 10% | 12 30% | 40 | 100%
8 | ¢La formacion de Gestores Microempresariales es muy | 20 | 50% | 2 5% 18 | 45% | 40 | 100%
importante para su desarrollo intelectual?
9 ¢Le gustaria aprender sobre la formacion de Gestores | 24 | 60% | 6 15% | 10 25% | 40 | 100%
Microempresariales a través de una técnica de estudio?
10 | ¢Usted desarrollaria  mejor la formacion de Gestores | 21 | 52% | 8 20% | 11 | 28% | 40 | 100%
Microempresarial cuando el docente pueda utilizar problemas y
ejercicios durante la clase?
11 | ¢Ud. conoce acerca de la guia didactica de Planificaciony | 4 | 10% | 28 | 70% | 8 20% | 40 | 100%
control financiero microempresarial?
12 | ¢La planificacion y control financiero influyen en la creacion de | 27 | 67% | 15 | 13% 8 20% | 40 | 100%
una guia didactica microempresarial?
13 | ¢Le gustaria a Ud. tener conocimientos para elaborar una guia | 20 | 50% | 10 | 25% | 10 25% | 40
didactica de planificacion y control financiero? 100%
14 | ¢Cree usted qué es importante la guia didactica de | 23 [ 57% | 5 13% |12 |30% | 40 | 100%
planificacién y control para los estudiantes del area de
Contabilidad?
15 | ¢Cree usted qué una guia didéactica con planificacion y control | 19 | 47% | 6 15% | 15 |38% | 40 | 100%

financiero debe ser claro y preciso para los estudiantes?
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Universidad de Guayaquil

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRA Y CIENCIA DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

NOMBRE DEL PROYECTO: INCIDENCIA DE LA PLANIFICACION Y CONTROL

FINANCIERO EN LA FORMACION DE GESTORES MICROEMPRESARIALES.

Gestores Mocroempresariales, mediante una encuesta dirigida a los estudiantes del
segundo de bachillerato del Colegio “Pablo Hannibal Vela Eguez”, para contribuir al
disefio de una guia didactica de Planificacién y Control Financiero. La presente encuesta
tiene fines académicos, se agradece su respuesta imparcial en beneficio de la
investigacion cientifica educativa. La encuesta es de caracteristica cerrada,require de
datos personales. Las respuestas seran de acuerdo a la siguiente escala:

# PREGUNTAS
Sl | % NO | % |TAL | % T | Total
VEZ

1 ¢Usted aplicaria con sus estudiantes la Planificacion y | 2 | 100% | O 0% | 0 % 2 | 100%
Control Financiero?

2 ¢ Cree usted qué es necesario conocer de la planificaciony |1 | 50% | 0 0% | 1 50% | 2 | 100%
Control Financiero para mejorar la formacién de Gestores
Microempresariales?

3 ¢Usted piensa qué los estudiantes son la nueva | 2 | 100% | O 0% | 0 0% |2 | 100%
generaciéon emprendedora que va de la mano con la
Planificacion y Control Financiero?

4 ¢Usted ayudaria a los estudiantes a reforzar el interésen | 2 | 100% | O 0% | 0 0% |2 | 100%
la planificacion y Control Financiero?

5 ¢Cree usted qué es necesario aplicar la planificacion y | 2 | 100% | O 0% | O 0% |2 | 100%
control financiero en el area de Contabilidad?

6 ¢Cree ud. qué los estudiantes gestores |1 | 50% |0 0% | 1 50% | 2 | 100%
microempresariales necesitan de planificacién y control
financiero?

7 ¢A usted le gustaria formar a través de la Contabilidad yla | 2 | 100% | O 0% | 0 0% |2 | 100%
creatividad a estudiantes gestores microempresariales?

8 ¢Cree usted qué la planificacién y control financiero son | 2 | 100% | 0 0% | O 0% |2 | 100%
importante para el desarrollo intelectual en los estudiantes
-

9 ¢Le gustaria a usted motivara través de la formacion de |1 | 50% | O 0% | 1 50% | 2 | 100%
Gestores microempresarial a los estudiantes con una
técnica de estudio?

10 | ¢Cree usted que la formacibn de Gestores |2 | 100% | O 0% | 0 0% |2 | 100%
Microempresarial requiere el uso de recursos didacticos y
tecnolégicos de manera frecuente por parte de los
docentes?

11 | ¢Ud. cree qué se deberia realizar una guia didacticapara |1 | 50% | O 0% | 1 50% | 2 | 100%
docentes con Planificacion y Control Financiero?

12 | ¢Cree usted que la planificacion y control financiero |1 | 50% |0 0% | 1 50% | 2 | 100%
influyen en la creacion de la guia didactica para docente?

13 | ¢Le gustaria a Ud. qué sus estudiantes tengan | 2 | 100% | O 0% | 0 0% |2 | 100%
conocimientos para elaborar una guia did4ctica?

14 | ¢Cree usted que es importante para los estudiantes laguia | 2 | 100% | O 0% | 0 0% |2 | 100%
didactica con planificacion y control financiero para la
asignatura de contabilidad?

15 | ¢Cree usted qué una guia didactica con planificacion y | 2 | 100% | O 0% | 0 0% |2 | 100%
control financiero debe ser claro y precisa?
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Universidad de Guayaquil

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRA Y CIENCIA DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

Dirigida a: Los Docentes del Segundo afio de Bachillerato del Colegio “Provincia de Bolivar™, Zona 8, distrito 3,
provincia del Guayas, cantén Guayaquil

Objetivo : Definir la Influencia que tienen la Planificacion y Control Financiero de la Formacién de Gestores
Microempresariales.

Instruccién para contestar de manera correcta las preguntas : Seleccione con una ( x ) la respuesta correcta segun
su opinién

Numero de encuesta : | | Fecha Encuesta :

Edad : Genero : Femenino
|—| Masculino

1.- ¢Usted aplicaria con sus estudiantes la Planificacién y Control Financiero?

Si ] No | Talvez |

2.- ¢Cree usted qué es necesario conocer de la planificacién y Control Financiero para mejorar la formacion de
Gestores Microempresariales?

Si L] No - Talvez [

3.- ¢Usted piensa qué los estudiantes son la nueva generacion emprendedora que va de la mano con la Planificacion
y Control Financiero?

Si 1 No (- Talvez ]
4.- ;Usted ayudaria a los estudiantes a reforzar el interés en la planificacion y Control Financiero?
si [ No ] Talvez :l
5.- ¢ Cree usted qué es necesario aplicar la planificacion y control financiero en el area de Contabilidad?
Si 1 No 1 Talvez ]
6.- ¢Cree Ud. qué los estudiantes gestores microemp iales necesitan de planificacié ntrol financiero?
s L] No ™ e =3
7.- ¢ A usted le gustaria formar a través de la Contabilidad y la creatividad a estudiantes gestores microempresariales?
Si | No 1 Talvez
8.-¢,Cree usted qué la planificacion y control financiero son importante para el desarrollo intelectual en los estudiantes
Si 1 No —] Talvez ]

9.- ¢Le gustaria a usted motivara través de la formacién de Gestores microempresarial a los estudiantes con una
técnica de estudio?

si [ No [ Talvez -
10.- ¢Cree usted que la formacion de Gestores Microempresarial requiere el uso de recursos didacticos y
tecnolégicos de manera frecuente por parte de Ioﬁentes?

Si - No Talvez -

11.- ¢Ud. cree qué se deberia realizar una guia didactica para docentes con Planificacién y Control Financiero?

si [ No :l Talvez I:l
12.- ¢ Cree usted que la planificacion y control financiero influyen en la creacion de la guia didactica para docente?

Si ] No 1 Talvez 1

a didactica?

=

13.- ¢Le gustaria a Ud. qué sus estudiantes tengan conocimientos para elaborar una gu

Si I:l No I:l Talvez

]

14.- ¢ Cree usted que es importante para los estudiantes la guia didactica con planificacién y control financiero para la
asignatura de contabilidad?

Si [ ] No — Talvez

]

15.-¢Cree usted qué una guia didactica con planificacion y control financiero debe ser claro y precisa?

Si |:| No |:| Talvez

]
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Universidad de Guayaquil

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRA Y CIENCIA DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

Dirigida a: Los Estudiantes del Segundo afio de Bachillerato del Colegio Fiscal Pablo Hannibal Vela Eguez, Zona 8,
distrito 3, provincia del Guayas, cantén Guayaquil.

Objetivo : Definir la  Influencia que tienen la Planificacién y Control Financiero de la Formacion de Gestores
Microempresariales.

Instruccion para contestar de manera correcta las preguntas : Seleccione con una ( X ) la respuesta correcta segun su
opinién

Numero de encuesta : |:| Fecha Encuesta :
Edad : Genero : Femenino
|:| Masculino
1.- . ¢Usted conoce o ha escuchado de la Planificacién y Control Financiero?
Si —] No 1 Talvez ]
2.- ¢Es necesario conocer de la planificacion financiera para mejorar la formacion de gestores microempresariales?
Si | No - Talvez ]
3.- ¢Ustedes como estudiantes contables necesitan de la planificacion y Control Financiero?
Si 1 No 1 Talvez 1
4.- ¢ Usted estudiaria la Planificacion y Control Financiero?
si_ [ No [ Taver [
5.- ¢ Si usted fuera un bachiller contable aplicaria la planificacion y control financiero?
Si ] No (- Talvez 1
6.-¢,Cree Ud. que la Formacion de Gestores Microempresarial necesita de la Planificacién y Control Financiero?
Si 1 No 1 Talvez ]
7.- ¢ Usted por medio de la Contabilidad y la creatividad aplicaria la formacion de Gestores Microempresarial?
Si ] No ] Talvez 1
8.- ¢La formacion de gestores microempresarial es muy importante para su desarrollo intelectual?
1
Si No 1 Talvez 1
9.-¢Le gustaria aprender sobre la formacién de gestores microempresarial a través de una técnica de estudio?
Si No 1 Talvez 1

10.- ¢Usted desarrolla mejor la formacién de gestores microempresarial cuando el docente utiliza problemas y
ejercicios durante la clase?

Si 1] No :l Talvez 1
11.-¢Ud. conoce acerca de la guia didactica de Planificacién y Control Financiero Microempresarial?
Si 1 No |:| Talvez |:|
12.- ¢La Planificacion y Control Financiero influyen en la creacién de una guia didactica microempresarial?
Si ] No ] Talbez ]

13.- ¢ Le gustaria a Ud. tener conocimientos para elaborar una guia didactica de Planificacién y Control Financiero?

Si :l No :l Talvez

]

14.- ¢(Cree usted qué es importante la guia didactica de planificacion y control financiero para los estudiantes de
Contabilidad?

Si [ ] No ] Talvez

]

15.- ¢ Cree usted qué una guia didactica de planificacion y Control debe ser claro y preciso para los estudiantes?

Si |:| No |:| Talvez

]
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Universidad de Guayaquil

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRA Y CIENCIA DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

ENTREVISTA A DIRECTOR

1. ;Considera usted que el Colegio Fiscal Pablo Hannibal Vela Equez
forma lideres en contabilidad con los conocimientos de Planificacion

y Control Financiero?

2. ¢Cree usted que con una buena ensefianza en planificacion y
control financiero , le favorece a los estudiantes y al pais para un

futuro mejor?

3. ¢Considera usted que es necesario la planificacién y control

financiero paraformar estudiantes microempresariales?

4. ¢Estaria de acuerdo en aplicar nuevas herramientas pedagoégicas

gue imparta al estudiante a ser futuros emprendedores contables?

5. ¢Cree usted que con el diseio de una guia didactica de
planificacion y control financiero ayudaria a los estudiantes a

mejorar su desarrollo de aprendizaje?
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Universidad de Guayaquil
FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRA Y CIENCIA DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION
SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

1.- FOTO DE ENTREVISTA A LA AUTORIDAD DEL COLEGIO
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Universidad de Guayaquil
FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRA Y CIENCIA DE LA EDUCACION

CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION
SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

2.- FOTO DE ENCUESTA A LOS DOCENTES DEL PLANTEL
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Universidad de Guayaquil

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRA Y CIENCIA DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

3.-FOTO DE ENCUESTA DE LOS ESTUDIANTES
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Universidad de Guayaquil

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRA Y CIENCIA DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

4.- Estudiantes del Segundo afio de Bachillerato del Colegio

Fiscal “Pablo Hannibal Vela Equez”, respondiendo las preguntas
de la encuesta.
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Universidad de Guayaquil
FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRA Y CIENCIA DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION

6.- FOTOS DE TUTORIA DE TESIS
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SEGUNDA UNIDAD DE TITULACION
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