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Influencia de las estrategias metodoldgicas para fomentar valores en el
proceso de interaprendizaje en los nifios de 5 a 6 afios. Disefio y elaboracion
de una guia para el docente.

AUTORA: Gonzélez Alvarado Angela

CONSULTORA ACADEMICA: Dra. ELSIE GISELLA ARAUZ GUERRERO MSc

RESUMEN

En el presente documento, se encuentran conceptos cientificos acerca de las
estrategias educativas y el desarrollo de los nifios de cada etapa, ademas de
diversas técnicas didacticas que nos ayudaran en el proceso del desarrolio el
infante, donde la falta de valores se refleja en el aula de clases, en los nifios
y ninas de 5 a 6 afios de la escuela “Rio Maraiion”, es una realidad que se ve
a diario y el maestro no aplica las estrategias adecuadas por no tener
experiencia y comprension en el area, no actualiza su metodologia, falta de
creatividad, comienza a utilizar elementos tradicionales en las actividades
pedagégicas poco elaboradas y estudiadas como: la utilizacion de papelotes,
figuras pequefas que desmotivan al estudiante. La escuela tiene por misién
educar en valores positivos, lo que representa la moralidad del valor,
corresponde contextualizar éstos para que no queden como figura ideal o
imaginable sino concreciones de la vida cotidiana. El valor nace y se
desarrolla cuando cada uno de sus miembros asume con responsabilidad el
papel que le ha tocado desempefiar en la familia. Es necesario tomar en
cuenta: que los estudiantes se encuentran en una etapa de desarrollo en la
que quieren remitir el aprendizaje de sus experiencias concretas. Estas
nuevas herramientas permiten nuevas formas de acceder a la informacion,
sino nuevos métodos de transmitirlas para mejorar las relaciones
interpersonales y de aprendizaje por medio de la aplicacion de los valores en
los estudiantes.

Descriptores

Estrategias Metodologicas Fomentar Valores Guia




INTRODUCCION

El ser humano es social por naturaleza y necesita a los demas desde
su nacimiento hasta el final de su vida. Los seres sociales nos son complejos
si le falta la relacién con los demas; su dimensién grupal es basica para
desarrollarse completa y armonicamente.

La mayoria de los valores estan muy directamente relacionados con
la convivencia. Dificilmente alguien puede dudar de que desarrollen en
nuestros hijos la autoestima hacia él y a las otras personas, ensefarles amar
a si mismos y a los demas, sera de provecho en la vida pacifica de mayor
satisfaccién y bienestar para la sociedad. Fundamentos filosoficos que nos
indica la forma de hacer las cosas que nos quedamos que podemos hacer
pero no lo hacen. Asi que vamos a empezar y buscar en la red para su nicho.

Segun como se encuentre la autoestima, ésta es responsable de
muchos fracasos y éxitos, ya que una autoestima adecuada, vinculada a un
concepto positivo de mi mismo, potenciara la capacidad de las personas
para desarrollar sus habilidades y aumentara el nivel de seguridad personal

Uno de los mayores retos de la educacion es desarrollar metodologias
adecuadas para cada fin de aprendizaje, que colaboren en la adquisicion de
los conocimientos pero al mismo tiempo tengan un sentido reflexivo de sus
pensamientos.

Por lo que es necesario que dentro del desarrollo de las
potencialidades es importante que los estudiantes obtengan nuevos accesos
a nuevas herramientas de trabajo con las cuales les permitan asimilar y
razonar de los nuevos conocimientos que aprende.



Pero el aprendizaje no puede ir solo en el desarrollo del estudiante
sino que tiene que ser en relaciéon a la aplicacién de los valores, cuyo
elemento es indispensable para mantener relaciones con las demas
personas y de su entorno donde se desenvuelve.

Para tal fin se estructura el informe de investigacion en cuatro
capitulos:

Capitulo | ElI Problema: Se observa el contexto de investigacion,
situacion conflicto o problémica, causas de la situacion conflicto formulacion
del problema de investigacion, tema de la investigacion interrogantes de
investigacién, objetivos general y especifico y justificacion

Capitulo Il Marco Tebrico: antecedentes, las bases tedricas,
identificacion y operacionalizacion de las variables

Capitulo Il Metodologia: disefio de la investigacion, tipos de
investigacion, universo y muestra, métodos y técnicas, instrumentos de
investigacion, resultados cuadros y graficos, analisis de resultados, cruce de
resultados y respuestas a las interrogantes de la investigacion.

Capitulo IV: La Propuesta, titulo, justificacion, objetivos, factibilidad de

su aplicacion, descripcién, implementacion y validacion.



CAPITULO |

EL PRLOBLEMA
Contexto de la investigacion

La Unidad Educativa Fiscal “Rio Marafién” se encuentra ubicada en la
Cooperativa Janeth Toral, parroguia Tarqui de la ciudad de Guayaquil, es un
sector urbano marginal de la ciudad, zona de escasoOS recursos y Sus
habitantes tienen necesidades basicas insatisfechas, muchos de ellos
emigran de otras provincias, en este sector existen viviendas de todo tipo,
falta de servicios basicos, los moradores tienen en sus viviendas negocios
ilicitos de: drogas, bares.

Tienen acceso a servicios de salud en un gran porcentaje, los padres
de familia, tienen un nivel de instruccién regular, la mayoria han culminado la
primaria. Las actividades que realizan ellos estan en relacién con el ofro
porcentaje a las actividades informales en el mercado que se encuentra
cerca de la unidad educativa, siendo sus ingresos limitados y escasos.

Como en los Estados Unidos se observa que en la que los niflos no
practican los valores porque adquieren las costumbres de sus padres y de su
entorno, pero muchos mas por los medios masivos, por tecnologia, donde
aprenden modales negativos que afectan las relaciones interpersonales y
con la sociedad.

En el Ecuador en los momentos actuales se encuentra inseguridad en
las escuelas por la presencia de personas que atentan con la vida de los
estudiantes, donde se observa una mala conducta, no existe el respeto ni
consideracion con los demas, porgue no se pone en practica los valores.



La situacién en la Escuela “Rio Marafién”, de la ciudad de Guayaquil,
también asisten nifios y nifias con falta de valores, porque no tienen un
modelo a seguir, ni tampoco le ensefian, y muchas son las causas que
provocan esta problematica, como es la descomposicion de las familias, los
problemas familiares, abandono social, afectivo y emocional, por lo que hace
necesario que la educacion eduque en valores.

SITUACION CONFLICTO.

La falta de valores se refleja en el aula de clases, en los nifios y nifias
de 5 a 6 afnos de la escuela “‘Rio Marafién”, es una realidad que se ve a
diario.

Luego de haber realizado una observacion, se evidencia que los
estudiantes se agreden de forma fisica y verbal, no acatan érdenes, juegos
bruscos, habitos inadecuados al momento de ingerir alimentos, no cuidan
sus pertenencias, desorden falta de colaboracién al ordenar el salon,
comportamientos negativos, no culminan sus tareas, baja autoestima son
timidos para emitir un criterio, provienen de hogares disfuncionales.

La familia es la primera escuela de todo ser humano y como fal tiene
el deber de ensefiar, instruir y dar ejemplo de los valores. La carencia de
éstos, es un problema que se evidencia en todos los estratos sociales, donde
se observan los comportamientos inapropiados desde sus hogares. Entre
éstos tenemos: el irrespeto, el desamor, la impuntualidad, la descortesia, la
agresividad, la discriminacién, la corrupcién, etc.

El maestro no aplica las estrategias adecuadas por no tener
experiencia y comprensién en el drea, no actualiza su metodologia, falta de
creatividad, comienza a utilizar elementos tradicionales en las actividades



pedagégicas poco elaboradas y estudiadas como: la utilizacién de papelotes,
figuras pequefias que desmotivan al estudiante.

DELIMITACION DEL PROBLEMA.
Campo: Educativo

Area: Educacion Basica

Aspecto: Psicosocial

Tema: Influencia de las estrategias metodolégicas para fomentar valores en
el proceso de interaprendizaje en los nifios de 5 a 6 afos. Disefio y
elaboracién de una guia para el docente.

Causas de la situaciéon conflicto.

La carencia de valores en el hogar es debido a que no les ensefiaron
un modelo de persona con buenos principios morales y éticos.

Los comportamientos inapropiados dentro del aula, provocan lesiones
a si mismos, molestan a los demas y alteran el desarrollo del grupo.

La falta de estimulacion en el desarrollo creativo e intelectual, no se
promueven las habilidades, destrezas y creatividad de forma integral.

Escasos de modelos que impiden al nifio a respetar a los demas, sus
padres no ejercen autoridad en la crianza de sus hijos.

Falta de guia para docentes, que no contribuyen al desarrolio de
actividades para fortalecer los valores.



Formulacion del Problema de investigacion.

;Cémo impactan la influencia de las Estrategias Metodologicas para
fomentar valores en el interaprendizaje de los nifios y nifias de 5 a 6 afos de
la Unidad Educativa Rio Marafion de la ciudad de Guayaquil, en el periodo
2014 - 20157

Tema de la Investigacion.
Influencia de las estrategias metodoldgicas para fomentar valores en
el proceso de interaprendizaje en los nifios de 5 a 6 afios. Disefic y
elaboracion de una guia para el docente.
Interrogantes de Investigacion.
¢ Qué son estrategias metodologicas?
¢ Qué importancia tiene las estrategias metodologicas?
¢ Qué es el interaprendizaje?
¢ Qué son recursos innovadores?
¢, Cudles son los valores que se puede fomentar en clase?
¢,Cémo es la interaccién de los nifios en clase?
¢ Cuales son los recursos audiovisuales que se utilizan para ensenar?
¢ Coébmo influyen los cuentos en la formacion de valores en los estudiantes?
¢ Qué medios utiliza para investigar y planificar su clase?
¢ Qué actitudes tienen los nifios al iniciar clases?
¢ Para qué ensenar valores?

¢(Cuél es la actitud que se debe tener ante los comportamientos
inapropiados?

¢ Por qué cree usted que los nifios son desobedientes?



¢, Qué vamos a lograr al fomentar valores en la escuela?
¢ Por qué es importante el juego en la formacién de valores?

¢ Como influyen los valores en el pensamiento critico y reflexivo de los
estudiantes?

OBJETIVOS

Objetivo General.

Analizar la importancia que tiene la aplicacion de la educacion en
valores para mejorar las relaciones interpersonales por medio de Ia
aplicacion de estrategias metodoldgicas que potencien el buen
comportamiento.

Objetivos Especificos.

Seleccionar las estrategias metodolégicas para interiorizar valores.

Identificar los tipos de valores empleados en nifios de 5 a 6 anos.

Concientizar a los padres de familia la importancia de inculcarles valores a
sus hijos.

Establecer la importancia de una guia utilizando para fomentar los valores en
el hogar.

Disefiar y elaborar una guia utilizando actividades motivadoras para fomentar
los valores.



Justificacion

Cuando se habla de educar versus adoctrinar se refiere a que cuando
se quiere imponer a los estudiantes un conjunto de valores, por mas
deseables que sean, se exige normas sin explicar por que, se censura lo que
exprese. Justificar el castigo como consecuencia racional de hacer sentir mal
a quien actua de forma incorrecta.

Esta situacion se observa en el aula de primer afic de basico de la
escuela Rio Marafién, en donde hace falta mejorar las relaciones
interpersonales, fomentando la practica de valores mediante actividades
innovadoras creativas que estimulen su interaprendizaje

El docente tiene un importante papel, el de fomentar la ensefianza de
los valores, no solo de forma tedrica sino en la practica. De nada sirve
ensefar conceptos si los estudiantes no la interiorizan, mediante técnicas
innovadoras que le brinda la tecnologia.

La escuela tiene por misién educar en valores positivos, lo que
representa la moralidad del valor, corresponde contextualizar éstos para que
no queden como figura ideal o imaginable sino concreciones de la vida
cotidiana.

Los padres por su trabajo dejan a sus hijos al cuidado de familiares, o
porque llegan cansados, originan en &l baja autoestima. El poco interés por
darles afectos impide su formacion integral. Para fomentar los valores en el
proceso de interaprendizaje en los nifios y nifias se requiere de actividades
creativas, motivadoras, juegos, los toques afectivos y la formacién de habitos
determinaran conductas saludables.

El interés por encontrar esta respuesta surgié de saber que
herramientas esta utilizando el docente para fomentar los valores de una



manera afractivas, practica que motive a los estudiantes, a lograr un
conocimiento significativo. La familia es el lugar ideal para forjar los valores,
es una meta alcanzable y necesaria para lograr un modo de vida mas
humano, que posteriormente se transmitira a la sociedad entera.

El valor nace y se desarrolla cuando cada uno de sus miembros
asume con responsabilidad el papel que le ha tocado desempefar en |a
familia. En todos los niveles y en los demas es conveniente realizar
actividades que ayuden a los nifios a imaginar los sentimientos de los demas
y a no ser indiferente frente al sufrimiento de los otros.

En los cuentos se fomentan valores como el respeto, responsabilidad,
puntualidad, amistad amor, tolerancia, justicia, solidaridad, diversidad, etc.
Por ello, los valores no deben presentarse como conceptos abstractos sino
con vivencias dia a dia, que se involucren intimamente con los ejemplos y
actividades, que las vivan que las sean.

Es necesario tomar en cuenta: que los estudiantes se encuentran en
una etapa de desarrollo en la que quieren remitir el aprendizaje de sus
experiencias concretas. Ensefiar valores en infantil puede ser divertido a
través de canciones, cuentos cortos ilustrados que fomenten la practica de

valores.

Si existe la honestidad, la lealtad, la responsabilidad, es porque en
nuestra sociedad existen personas que los han asumido como valores, pero
en el mismo medio hay otros que son deshonestos en el desempefio de su
vida, desleales e irresponsables. Las Estrategias Metodoldgicas innovadoras
estan presentando nuevos cambios en la sociedad actual ante las cuales la
escuela no puede permanecer ajena. Estas nuevas herramientas permiten
nuevas formas de acceder a la informacién, sino nuevos metodos de

transmitirlas.



CAPITULO I
MARCO TEORICO

Antecedentes

Desde el afo 2006, el sistema educativo ecuatoriano ha realizado
continuos esfuerzos para optimizar la calidad de educacion y mejorar el
proceso de ensenanza aprendizaje y en cumplimiento del Plan Decenal
2006-2015, asi como el Plan Nacional del Buen Vivir 2009-2013, el actual
gobierno declard optimar la calidad del servicio educativo, dejando a un lado
la anterior concepcion de acreditar un aprendizaje memoristico.

Las academias europeas estudian y debaten el concepto del Buen
Vivir, de lo que ayudaria a la sociedad civil de estos paises, que tanto apoyd
la llegada al poder de los gobiernos progresistas y la construccién de las

propuestas que alimentan la vision moderna de Buen Vivir.

Existen valores que en una sociedad y en momento determinados son
compartidos por todos, cuando todos estan relacionados entre si, para lo
cual es necesario que se integre el cumplimiento de los valores, dentro de las
planificaciones de estudio que impera en el curriculo, y que casi no se

cumple con su debido objetivo.

Es importante retomar los estudios sobre los valores morales y éticos
para mejorar las relaciones y educacién en los estudiantes donde mucha
falta se observa gue son consecuencias porque en los hogares existen
problemas familiares, de hijos que pertenecen a familias disfuncionales, de
padres drogadictos o alcohodlicos, de padres que son muy jovenes y no

tienen experiencia ni educacion para educarlos.
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BASES TEORICAS
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Definiciones en torno de las estrategias metodolégicas

Las estrategias son aquellas actividades que despiertan la curiosidad y
brindan interés en los estudiantes, que los motivan y lo preparan para el
desarrollo de habilidades motrices y sociales. Se dirige este ambito de
aprendizaje, porque constituye la base para el desarrollo de la comunicacién
y la relacién con el medio natural.

Las estrategias metodologicas, constituyen las herramientas, son los
elementos esenciales para incorporarse al trabajo educativo para potenciar
los conocimientos, son actividades que sirven para el éxito académico, por lo
que la asimilacion se hace mas reforzada.

Tiene importancia porque al desarrollar estrategias metodologicas que se
encuentren de acuerdo con el contenido de estudio va mejorar el
aprendizaje, en temas de estudio, en actividades especiales y en la misma
recreacion, es decir que se pueden aplicar en todas las areas de estudio.

Rojas (2009) explica sobre la importancia de las
estrategias metodol6gicas. Para mejorar la escritura
empled estrategias ludico-participativas que buscaran
fortalecer, en el estudiante el habito por realizar diferentes
creaciones escriturales mediante actividades a partir de
situaciones comunicativas reales y cotidianas planteadas
por el educador donde los estudiantes experimentaron el
gusto por redactar sus propias vivencias y consecuencia
de esto, descubrir la funcionalidad social y comunicativa
de la escritura”. (Pag. 89)
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Rojas, incité a los niflos a producir textos con una finalidad cognitiva y
lingliisticas, teniendo en cuenta algunos grupos como margen de referencia,
un diagnostico que condujo a la realizacién de una serie de actividades de
intervencion para el mejoramiento de los procesos basicos de produccion
textual.

Historia de las estrategias metodolégicas

A mediados del siglo XX, comenzaron a investigar sobre las causas que
tenfan los estudiantes en no asimilar los conocimientos, porque los
resultados era un bajo rendimiento escolar, situacion que llego a la
preocupacion, y en especial en nifios que tenia problemas en el aprendizaje
y no desarrollaban su capacidad e inteligencia.

Luego de realizar las investigaciones llegaron a la conclusion de era por
causas de problemas del propio sistema escolar y porque los estudiantes no
se sentian motivados a aprender, y tenfan que buscar soluciones, por lo que
comenzaron a estudiar cuales serian las posibilidades de mejorar la
educacion, hasta que después de varias experiencias con los docentes y
estudiantes, observaron que por medio de la exploracién, manipulacion de un
objeto los docentes podian explicar el contenido y los nifios aprendian.

Después de varios estudios se llegé a la conclusién de que las estrategias
metodolégicas son los instrumentos que se deben aplicar en las areas de
estudio y que los estudiantes va a asimilar y codificar el conocimiento de una
manera mas fuerte que lo podra recordar con facilidad cuando lo necesite.
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En la actualidad los docentes preparan sus clases incluyendo una estrategia
para que los estudiantes comprendan y asimilen los conocimientos, al ser por
la didactica o por el estilo de ensefianza que utilice con el proposito de
motivar y lograr que se interese por estudiar, conocer y asimilar.

Pérez (2011) explica sobre la importancia de las estrategias

metodoldgicas

“La importancia de las estrategias educativas en los nifios
marca las primeras bases de conocimiento del mismos, al
recibirla se esta estimulando todas las areas de desarrolio,
principalmente el area motora, el fortalecerla ayudara al
pequefo realizar en su momento preciso sus movimientos
corporales”. (Pag. 111)

Las estrategias metodolégicas en el entorno educativo

Las estrategias didacticas comprende los recursos que todo docente
debe aplicar dentro del entorno educativo, porque son las herramientas de
trabajo que van de la mano con el estilo de ensefianza que adquiere para
brindar una clase completa con la finalidad de que tenga un resultado
provechoso en el rendimiento escolar del estudiante.

Las estrategias metodaldgicas son los instrumentos que por si solo no
tienen ningln valor pero cuando se los utiliza con un fin adquieren un valor
indiscutible, porque no se lo puede medir, pero que al utilizarlos van a
estimular y motivar al desarrollo de las experiencias de aprendizaje.

Desde que se cred el universo el ser humano a utilizado a la
naturaleza como un medio de aprendizaje, donde aprendia por lo que
realizaba en su entorno, lo que explica que también los nifios necesitan de
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experiencias propias y que mejor utilizar a los elementos que brinda la
naturaleza para realizar una actividad escolar,.

A pesar de que las escuelas no cuenten con una gran cantidad de
recursos es necesario que los docente busquen la solucion a este probiemas
y no quedarse con los elementos tradicionales como es el libro y el cuadermno,
que no son motivacionales, sino buscar recursos como son los desechos que
sirvan para elaborar los materiales didacticos que necesita para una mejor
explicacion del tema a estudiar.

Con la colaboracién de los padres de familia y los propios estudiantes
y de esta manera involucrarlos a realizar actividades dentro de la institucion,
lo que es también un motivo para sus hijos en su desarrollo afectivo, se
pueden recoger materiales como: tarros, cajas, papales, revistas, pedazos de
madera, sobrantes de telas y muchos elementos mas que sirven para realizar
estrategias didacticas serian muy valiosos para todos.

El docente debe tener en cuenta que los recursos didacticos van a
servir para impartir experiencias de aprendizaje, con motivaciones que
despierten el interés de aprender, y que el estudiante busque también su
propio estilo de aprendizaje que le sea mas facil estudiar.

Muchas son las causas que provocan un bajo rendimiento escolar y una de
ellas es la falta de concentracién en el estudio, que a pesar de que sean
influenciadas por problemas externas, se deben aplicar técnicas de estudio,
que inciten a la concentracion y atenciéon para que los estudiantes
desarrollen su potencial que tienen para aprender, y el docentes debe
explorar, cultivar y desarrollar sus aptitudes y establecer estrategias para

reforzar sus conocimientos.
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Las estrategias constituyen diferentes conjuntos de actividades en una
manera consciente y que puede ser aplicada y organizadas con el objetivo
de que el estudiante logre el desarrollo de las habilidades y destrezas para
obtener un aprendizaje significativo

Al aplicar las estrategias metodologicas van a permiten reconocer los
principios, criterios y procedimientos que conforman la manera de actuar del
docente en relacién con la programacion de los contenidos de estudio,
implementacion y evaluacién en el desarrollo del proceso de ensefianza
aprendizaje.

La responsabilidad educativa que tiene el docente debe ser compartida
con los nifios y las nifias que tiene a su cargo, como también se involucran a
las familias y del entorno. La participacion de los docentes se lo observa en
la expresién al organizar con propositos, estrategias y actividades, de esta
manera va a aportar sus conocimientos, experiencia, y emociones que son
elementos propios de un docente responsable en su accionar en el nivel y
que constituyen su intervencion educativa.

Serrano Arturo (2011)

Segin Mayer las estrategias de ensefianza son un
procedimiento donde se utiliza en forma reflexiva y flexible
para obtener el logro del aprendizaje significativo en los
estudiantes. El docente se apoya en el uso de técnicas,
recursos y materiales didacticos que sirven para reforzar
los conocimientos adquiridos. Convergencia global (pag.
45)

Las estrategias componen la sucesion de actividades que planifica y
organiza en una manera sistematica, lo que va a permitir la construccion de
un conocimiento escolar en los estudiantes.
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Realidad Internacional

Se conoce que se inicid la primera ensefianza de un modo en que
solo se ensefla a los estudiantes a que se vuelvan imitadores como
robots, que eran memorias que solo repetian lo que el docentes decia o
el texto. solo eran meros aprendices auténomos, memoristas y quizas
repetitivos. Pero en la actualidad a nivel internacional que enmarcan
planificaciones sobre la labor docente dentro de una educacion practica,
en donde el estudiante ya es participe con sus opiniones como también
de su conocimiento.

Con la ayuda de las estrategias metodolégicas, van a permiten a los
estudiantes a identificar los principios, criterios y procedimientos dentro del
contenido de estudios, los mismos que indican la manera de actuar del
docente en relacion con la programacion que establece para el aprendizaje,
como también de las implementacién y evaluacion que va a establecer
dentro del proceso de ensefianza aprendizaje.

Troya, (2010) considera que Es muy dificil que un niio
llegue a confiar en si mismo, que sea capaz de auto
motivarse, si antes no ha experimentado el sentimiento de
confianza con sus padres y el hecho de que estos los
motiven. Y la confianza en si mismo y en otros (como el
modo en que responde a las motivaciones), forma parte del
sentimiento basico de seguridad y son ingredientes
imprescindibles que se concitan en un mMismo proceso.
(Pag. 99)

Con la participacion de las distintas disciplinas va a permitir también
desarrollo del entendimiento con la aplicacién de las estrategias que van a
actuar en los estudiantes que no desarrollen en su totalidad o que no las
aplican de manera real, por lo que hace es mejorar mejorando asi los medio
de trabajo y estudio.
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Realidad nacional

En el Ecuador como una realidad nacional en los actuales tiempos
se presenta una desafio frente a las dificultades dentro de los hogares y
que se encuentran en separaciones de uno de los progenitores, por lo
que quedan en cuidado de otras personas con las cuales muchas veces
no se ensefan, perdiendo de esta manera la corresponsabilidad que
tienen con la familia, y que repercute en el desarrollo del aprendizaje en
los estudiantes, porque se sienten desmotivados a aprender, no tienen

una base para seguir en sus estudios

En Guayaquil, las instituciones educativas se ven en l0s mismos
problemas con el proceso de ensefianza aprendizaje cuando no s aplican
las estrategias que vayan de acuerdo al tema de ensefanza, y que
estimulen a proporcionar recursos que potencien los conocimientos, que
muchos nifios y nifas se sienten abandonados emocional Yy
afectivamente, porque dentro del hogar no siente un apoyo en el
acompafiamiento de las tareas, sienten temor de que al realizar una
actividad esta no les agrade a los mayores, por 1o que es necesario que
se apliquen las estrategias para que manipulen el objeto o lo trabajen
para que se sientan a gusto en un ambiente agradable para el

aprendizaje.

En funcion de esta problematica en el la misma que en los
estudiantes de la Escuela “Rio Marafion”, de la ciudad de Guayaquil, los
padres de los nifios y nifias presenta un bajo conocimientos sobre las
estrategias metodolégicas porque no lo aplican o desconocen su
importancia en la educacién por lo tanto no pueden ayudar en las tareas
educativas y en el desarrollo integral del estudiante.
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Gonzalez Virginia (2010)

“La importancia que tienen las estrategias en el
proceso de ensefianza aprendizaje es que se admite mas la
necesidad de tener en cuenta la toma de decisiones sobre
los contenidos de aprendizaje y su organizacién, pero mas
aun las caracteristicas psicolégicas de los estudiantes en
sus tres aspectos afectivos, emocionales e intelectual”.
(Pag. 22)

Casos

Dentro de las instituciones educativas se observan diferente
situaciones conflictivas como los escasos cuidados y atencion que tiene
los padres con sus hijos, es decir que no tiene un apoyo en la
ensefanza, el abandono gue presentan en este entorno, que muchas

veces es emocional y afectiva

Son porque los padres y madres tienen escasas orientaciones
para que puedan estimular a sus nifios, por lo por la edad de que son
pequefios es importante para su desarrollo emocional, afectivo, social y

cognitivo.

Se observa ademas que una de las causas son los problemas que
perjudican al proceso socio educativo es el ocasionado porque se
presenta falta de control en las diferentes etapas emocionales que viven

los nifios,

Que se manifiesta por medic de problemas con la relacién socio
afectiva con sus padres, sienten soledad, y sus emociones cambian
rotundamente como de sonrisa a tristeza, de buena conducta a una
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conducta no deseada, por los cambios emocionales que tienen al
desarrollar un equilibrio emocional, lo que perjudica también el el
desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje y por lo tanto en una
buen rendimiento escolar.

Donde la labor del docente se pone de manifiesto como el
estimular el esfuerzo que realiza cada uno de los estudiantes y de
encaminarlos por medio de actividades participativas para su desarrollo

integral.

Jiménez (2010)

“El aprendizaje se puede realizar desde la postura
constructivista, donde se facilita el conocimiento cuando
lo hace con sus propias experiencias internas, por lo que
se dice que el conocimiento no se lo puede medir, porque
es (nico en cada persona, a cambio de la instruccion del
aprendizaje es cuando la ensefianza o los conocimientos
se pueden programar, con la ayuda de métodos vy
objetivos trazados en el desarrollo del proceso de
ensefianza”. (Pag. 67)

Se hace importante formar un conocimiento educativo a partir del
reconocimiento del aprendizaje que mantengan un enfoques especificos,
gue involucre una mejor formacién cultural y cientifica reconociendo los
valores actitudinales desde las experiencias educativas que construye la
ilustracion, puesto que al ensefarle al estudiante el valor histérico
aprenderéa a reconocer y cuidar los lugares del pais.
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Unesco que piensa hacer antes las estrategias metodolégicas

La UNESCO en los informes que emiten sobre la educacion,
sustentan que los entornos de aprendizaje constituyen un impacto
fundamental como un fruto de la tendencia de los ambientes de aprendizaje
los mismo que son planificados dos para iniciar las condiciones pedagdgicas
y contextuales, que son propicios para el aprendizaje como es la aplicacion
de estrategias metodoldgicas que impulsen al buen aprendizaje, donde el
conocimiento y sus relaciones con los estudiantes van a ser el factor principal
que va a formar la sociedad del conocimiento.

Como cambios para el aprendizaje en la planeacion es las
capacitaciones que deben proporcionar a los docentes como una medida
para la aplicacion correcta de las estrategias metodolédgicas en las diferentes
areas y contenidos de estudio al igual que la practica de las actividades
ludica para mejorar el desarrollo del conocimiento en los estudiantes

La propuesta pedagodgica tiene su importancia en conocer las
caracteristicas y posibilidades de los nuevos métodos de ensefianza con la
aplicacion de las estrategias como un factor que debe ser especialmente
atendide en la planificaciones con recursos adecuados que permite una
determinada dindmica de relacién entre los contenidos educativos como una
finalidad de saber buscar y localizar la informacién necesaria que
enriquezcan y apoyen los procesos de aprendizaje. .

La funcién del docente sera entonces de facilitar un conocimiento con
la aplicacion de las estrategias que potencien y permitan buscar nuevos
aprendizaje, con nuevas técnicas y métodos de estudio que constituyen un
instrumento basico del trabajo intelectual cotidiano
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Reforma curricular en el Ecuador

En el momento actual, los vertiginosos cambios que propone la
ciencia y la tecnologia convocan a los docentes a posibilitar espacios de
ensefianza y aprendizaje, en los cuales el sujeto cognoscente o sujeto
que aprende pueda combinar los conocimientos de manera pertinente,
practica y social a la hora de resolver problemas reales.

Es asi que, como docentes, tenemos la responsabilidad de ofrecer
a los estudiantes una formacion en ciencias que les permita asumirse
como ciudadanos vy ciudadanas conscientes, en un mundo
interdependiente y globalizado, comprometidos consigo mismo y con 10s
demas. Es decir, formar personas con mentalidad abierta, conocedores
de la condicién que los une como seres humanos, de la obligacién
compartida de velar por el planeta y de contribuir en la creacién de un
entorno mejor y pacifico.

Las estrategias metodolégicas en el quehacer de la Educacién Basica.

Dentro del quehacer educativo se distingue la evaluacion como
uno de los materiales curriculares, con la importancia y al significado que
tienen dentro de la educacién, que son las que se incluyen en un
contexto mas amplio y no solo al cuaderno y libro es decir en una
pedagogia tradicional pero con el marco de los objetivos como es la
aplicacién de las estrategias metodolégicas, en los contenidos de estudio
en una forma correcta, los ejercicios que proponen su relacién con los
criterios de evaluacién y las actividades que la propuesta concreta del
grupo desarrollan para alcanzarlos.

Uno de las mas preocupaciones que tiene la educacion es la de
mejorar el aprendizaje de los estudiantes, de la presentacién de los
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cuadernos de los docentes en lo referente a las planificaciones de clase
y de la aplicacion de las estrategias metodoldgicas.

El cuaderno se organiza, y presumiblemente es objeto de formacién
y dedicacion del tiempo de ensefianza por medio de las estrategias
metodolégicas, en torno a una serie de tareas tales como: organizacion,
recapitulacion, explicacion de los aprendizajes y de mejoras. Es muy
interesante conocer y comprender todos y cada uno de los desarrollos
que proponen, porque van indicando el verdadero significado y alcance
que tienen los estudiantes al trabajar con las estrategias metodoldgicas

Uzcategui, 2010 explica sobre la importancia de las estrategias
metodolégicas
“El mundo actual esta urgido de una educacién diferente
con un fuerte contenido ético y principista que le permita
facilitar la armonia, formas de convivencia con nuevas
dimensiones determinadas por aquellas concepciones

basicas de Ila cultura, del saber cientifico vy
tecnoldgico”.(Pag. 34)

En la actualidad se impone la urgencia de una educacién llamada a
revisar la pertinencia y el enfoque de contenidos indispensables para
conformar su propia naturaleza y proporcionar una profunda sustentaciéon
axiologica, en cuya solida y esencial formacion el hombre pueda encontrar
respuestas oportunas y convincentes para sus inquietudes.

La practica de las estrategias metodolégicas

Dentro de la Escuela “Rio Marafion” de la ciudad de Guayaquil, se
aplican las estrategias metodologicas dentro de sus planificaciones de
estudio para el efecto de las acciones que realiza el docente con una
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intencionalidad pedagdgica clara y explicita. Pueden ser de aprendizaje o
de ensefanza

Se aplican estrategias didacticas de aprendizaje que son
procedimientos ejecutados intencionalmente por el estudiante para
aprender significativamente como son los: mapas conceptuales,
resumen, proyecto, la explicacion, la demostracion.

Para lo cual se debe senalar el objetivo de la clase,
ilustraciones que pueden ser: los dibujos, fotos, esquemas, graficos de
estadisticas, la explicacion, la demostracion mapas conceptuales, redes
semanticas, el resumen, debate, taller, seminario, conferencia

Olfos (2001) explica sobre la importancia de las estrategias
metodoldgicas, en su trabajo sobre "Actividades ludicas y juegos " empled un
total de 6 tipos de juegos diferentes que estimulaban a los alumnos en los
distintos tipos de aprendizaje.

Dentro de estas estrategias empleadas para la resolucién de
problemas, el autor aplicd el ensayo y error, el empezar por lo facil,
manipular, descomponer, experimentar, usar analogias, organizar,
representar, hacer recuentos, variar la representacion, deducir, conjeturar,
analizar casos limites, reformular, reducir al absurdo y empezar desde el
final.
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VALORES EN EL INTERAPRENDIZAJE

Definiciones en torno de valores en valores en el interaprendizaje

El valor comprende una disciplina que permite pregonar el valor que
posee cada una de las cosas, lo que permite que se las conozca de acuerdo
a lo que desea un ser humano

La palabra valor es del vocablo latin estimable que significa valor y del
griego axia que significa valor y logos que es estudios.

El valor comprende mantener una relacion interpersonal que se vuelve
reciproca entre dos 0 mas personas. Se refiere a mantener relaciones
sociales que se encuentran regidas por leyes de la interaccion social. En
toda relacion interpersonal se mantiene una comunicacion, que es la
capacidad de las personas para obtener informacion respecto a su entorno y
compartirla con el resto de la gente.

El valor también tiene relacion con la habilidad que también se
presentan en una manera innata es decir, transmitida por la via genética o
desarrollada adquirida mediante el entrenamiento y la practica.

Los nifios que estudian en la escuela, aprender a relacionarse con los
demas de una manera facil y cordial, porque presentan temor y miedo a las
personas desconocido como también en actividades sean estas escolares o
publicas, los nifios requieren de orientaciones basicas.
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Manuel Segura.( 2010). Manifiesta que: Una buena
relacion interpersonal no puede ser inhibido ni tampoco
agresivo sino que es saber defender los propios
derechos, es estar seguro de lo que hace, es decir que
es necesario ser asertivo por que se realizan en cada
momento algo positivo en forma eficaz, y lo que es
justo. (Pag. 155)

Es menester que se dé mucha importancia a la adquisicién de los
conocimientos en relacion a los valores sean estos éticos o morales, porque
en los actuales momentos se presenta en la sociedad una crisis de valores,
donde cada quien es duefio de su propias actuaciones sin llegar a respetar a
los demas con quienes convive.

Desarrolladores de la valores en el interaprendizaje

Muchos son los pensadores que se refieren al estudio de los valores,
los que se manifiestan que es el conocimientos de las virtudes que posee un
ser humano y que los ponen en practicas para asociarse a la vida moral en
armonia y en el aprendizaje dentro de una sociedad, donde se aprende a
desarrollar el autocontrol, la serenidad y la generosidad por las demas
personas, y concluyen que lo correcto vy la virtud es una construccion
continua entre la razon y pasion.

Socrates, expresa que el conocimiento es una de las virtudes de
mucha importancia que puede tener y practicar un estudiante, la que se basa
en un programa educativo que resalta que el conocimiento moral influye en el
buen comportamiento.
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Platén, también opina que el desarrollo del caracter es una virtud que
posee el ser humano como algo muy preciado, quien da énfasis en la
practica de la voluntad de crear héabitos por medio de la ejercicios donde los
mayores son los ejemplo a seguir.

Savater Fernando (2010) “Los valores constituyen una cualidad de un objeto,
es decir son atribuidos al objeto por el ser humano de acuerdo a la opinién
por su atribucién, comportamiento y actitudes”. (Pag. 4) Segun el autor le dan
gran importancia a la practica de los valores porque va a ser un eje primordial
para el desarrollo de la personalidad, de la conducta y del comportamiento
los cuales son las condiciones que debe tener para pertenecer a una

sociedad.

Historia de los valores en el interaprendizaje

La palabra del valor humano proviene del vocablo
latin aestimable, que le otorga un significado etimolégico al término
primeramente sin ninguna significacion filoséfica, pero en el transcurso del
tiempo del pensamiento humano, que tiene sus origenes en los principales
paises de Europa,

En el siglo XX es cuando se da inicio al término axiologico del vocablo
axia que significa valor y logos que es estudio, que en resumen es el estudio
de los valores, pero después aparece una etapa que es el nacimiento de un
nuevo concepto sobre el pensamiento de los que no estaban muy de
acuerdo y quienes definian a los valores humanos como toda contribucién a
la vida sobre la base de la razon.
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Donde los valores de la virtud, la dignidad, la honestidad, se daban
desde la subjetividad humana. Los valores fueron del interés ademas de
representantes de la filosofia como Platén para el cual valor es lo que da la
verdad a los objetos cognoscibles, la luz y belleza a las cosas, en una
palabra es la fuente de todo ser en el hombre y fuera de €l

Por su parte, Aristételes abordd en su obra el tema de la moral y las
concepciones del valor que tienen los bienes. El pensamiento filoséfico de
los siglos XVII y XVIII donde se desarrolla el concepto de valores humanos
sobre la base de que el valor de todos las cosas es su precio dado por el
propio hombre, lo cual presupone la persistencia de una concepcion
subjetiva del término tal como lo sustenta el filbsofo materialista inglés
Thomas Hobbes

Sierra, Rebeca, (2010) sostiene que: Valor, es pues,
todo aquello que proporciona al hombre, mucho mas
ellas de una mera satisfaccion externa, o simple
beneficios utilitarios o un puro agrado pasajero, una
relacion espiritual de caracter permanente .Los valores
determinan la conducta y la vida de un individuo e
incluso la fisonomia de una sociedad (Pag.124)

Los valores en el interaprendizaje en el entorno educativo

Dentro del entorno educativo, una de las prioridades es el
conocimientos de los valores, de la importancia y como repercute en la vida
social del estudiantes que cuando se practica el valor moral se va a
perfeccionando en su desarrolio personal, en su voluntad, libertad y en su
razén. Es importante que se ensefie a valorar su condicion de vivir bien.
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Inculcar la practica del valor moral, que la comprension de ser
aceptado en la sociedad, como es la practica de la honestidad, lealtad,
responsabilidad, comparierismo.

Constituye un compromiso que presenta un caracter social, se refiere a la
responsabilidad con que debe actuar frente a la sociedad donde se
desenvuelve, tiene que aprender a comprender, el significado de valorar y
apoyar a la familia como también a la sociedad, donde todos contribuyen a la
practica, por lo que es necesario impartir conocimientos de la importancia de
la utilidad de los valores.

Los valores humanos deben constituir en la vida del estudiantes como
una practica diaria dentro de la familia, en la escuela, oficina, calles y en en
todos los lugares, deben tomar actitudes positivos que sirva al resto de
personas de la sociedad en la que se desenvuelven.

Los valores son importante son como una base para vivir en comunidad
y aprende a relacionarse con las demas personas. Permite controlar la
conducta para mantener una convivencia armoniosa, por lo que se tiene la
tendencia a relacionarse bajo las reglas y normas de comportamiento que
impone la sociedad. Es decir, que el ser humano decide la manera de actuar
con base en lo que es importante como es el valor.

Este tratamiento de la conducta y el aprendizaje deben ser un camino
a la armonia, paz, justicia, libertad para el desenvolvimiento en el medio
donde se desarrolla, con el propésito de crear sus propias potencialidades y
capacidades buscando las herramientas intelectuales, motrices que se basen
en la responsabilidad con el objetivo de mejorar las relaciones
interpersonales.

28



Saavedra Manuel (2010) “Los valores entre los estudiantes se refieren a las
preocupaciones morales y éticos que se relacionan con la afirmacion de si
mismo”. (Pag. 231) segln declara el autor los valores se deben practicar
entre los compafieros para conocer las necesidades, problemas que
presentan los deméas y uno mismo, fomentando la comprension de las
diferentes situaciones en que se desenvuelven.

Realidad nacional

La crisis en que se vive en la actualidad se debe recuperar por medio
de planificaciones que garanticen que se a mejorar la situacién tanto
educativa como economica, donde el fortalecer y ampliar los derechos y al
reconocer a la participacion como elemento fundamental en la construccion
de la nueva sociedad, la nueva Constitucion busca el fortalecimiento de la
sociedad como condicion necesaria para el Buen Vivir en comunidad. De
este modo se impulsa la construccién de un verdadero poder social y

ciudadano.

En la actualidad, las familias, a pesar de sus mejores niveles de
formaci6bn y educacion, estdn mas afectadas por influencias sociales
negativas y son mas débiles en su estructura, encontrandose inmersas, en
muchos casos, en problemas reales que afectan a su estabilidad

El ejemplo que brinden los padres y madres en el hogar es
indispensables en el crecimiento de los hijos, como las raices del arbol
aportan los nutrientes que sirven para la vida, y la vida para las demas partes
del arbol asi mismo los padres y docentes son los llamados a ser ejemplo
para los méas pequefios quienes confian en elios.
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Hay que eliminar miedos y temores por lo que la sociedad en forma
negativa presenta como son actividades, color, religion afectan en el
desarrollo de la personalidad del nifio. Es ademés indispensable el modelo y
ejemplo que estas personas significativas muestren al nifio, para que se dé
una coherencia entre lo que se dice y lo que se hace.

Escuela para padres (2010) Los valores que la
escuela pretenda inculcar en sus estudiantes no
deberian estar en pugna con los que se viven en su
casa. Si los padres opinan que en este mundo hay que
avanzar pisando cabezas, mal podria la escuela tratar de
infundir en el nifio los valores de la solidaridad y amor al
projimo (Pag. 85)

Proponentes de la nueva pedagogia de valores en el interaprendizaje

La formacion de valores es un complejo problema en el que fluyen
las acciones educativas de diversas instituciones y organizaciones sociales:
la familia, la escuela, las organizaciones de masas y sociales, las acciones
educativas, instituciones culturales, econémicas, deportivas, religiosas, los
medios de difusién masiva, y en general, el sistema de relaciones materiales

y espirituales de la sociedad.

Este tratamiento de la conducta y el aprendizaje deben ser un camino
a la armonia, paz, justicia, libertad para el desenvolvimiento en el medio
donde se desarrolla, con el propésito de crear sus propias potencialidades y
capacidades buscando las herramientas intelectuales, motrices que se basen
en la responsabilidad con el objetivo de mejorar las relaciones
interpersonales.
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Savater Fernando (2010) expresa que: Esa relacion
de confianza es la que determina, matiza y da forma al
binomio familia escuela, que debe estar marcado por una
actitud de responsabilidad compartida y complementaria
en la tarea de educar a los hijos. Ello implica una verdadera
relacion de comunicacion donde padres y maestros
establezcan una via abierta de informacion, de orientacién,
sobre la educacion de los hijos, constructiva y exenta de
tensiones por el papel que cada uno de ellos desempeiia.
Etica con amor propio (Pag. 121)

Si no se produce ese acuerdo previo sobre como y para que
queremos educar a nuestros hijos, la disfuncionalidad en la relacién padres-
maestros y en el mismo proceso educativo, estara asegurada, la escuela no
puede limitar su actividad a los campos que sean de su exclusivo interés, sin
atender a las necesidades de la familia.

Casos

En la actualidad, las familias, a pesar de sus mejores niveles de
formaciéon y educacién, estan mas afectadas por influencias sociales
negativas y son mas débiles en su estructura, encontrandose inmersas, en
muchos casos, en problemas reales que afectan a su estabilidad.

Carencia de ideales claros de vida, dificultades de convivencia o
ruptura del matrimonio. Esas familias necesitan mas que nunca ayuda en la
accion educativa profunda, y deben encontrar colaboracién en el ambito
escolar, dentro de un marco de confianza.

La peculiar relacién existente entre escuelay familia, exige de ellas

una exquisita coordinacion. Del mismo modo, la necesidad de
personalizacién para una verdadera formacion, y la reciprocidad de la
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relacion establecida, solicitan crecientes grados de participacion y
comunicacion entre ambas instituciones.

Arenas Dolz (2010): manifiesta que: Son los padres
quienes, como consecuencia de su estilo de vida,
relaciones, conversaciones  juicios. Crean una
cultura familiar que es clave en todo el proceso de
maduracion de la persona, de tal manera que muchos de
los referentes en la toma de decisiones de las personas
adultas se basan en actitudes y valores adquiridos en los
primeros afios de vida. (Péag. 578)

Los padres quienes estdn en mejores condiciones, & causa de su
carifio desinteresado, de conseguir el crecimiento en autonomia de sus hijos
y, por tanto, la madurez: un crecimiento en libertad y responsabilidad que
solamente es posible, de manera armonica

UNESCO

La UNESCO considerd que se deben incluir nuevos valores como son:
respeto a la diversidad de culturas, calidad del medio ambiente y prevencion
de los efectos nocivos. En su informe sobre Educacion del siglo XX, propone
cuatro pilares de la educacion:

Aprender a conocer, aprender a hacer. Aprender a convivir, aprender
a ser. Es necesario aplicar los valores para el interaprendizaje sobre el
conocimiento del respeto y la responsabilidad, el docente debe ser modelo
que optimice su desempefio en las actitudes y la formacion de las personas.
La pérdida de los valores es una de las causas que han originado los
problemas sociales es notorio cbservar en nuestra sociedad, las adicciones,
suicidios, delincuencia, muerte, corrupcion, etc.
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Los Valores son principios que nos permiten orientar nuestro
comportamiento para realizarnos COmo personas, creencias que nos ayudan
a preferir un comportamiento en lugar de ofro.

Los valores valen por si mismos y no por lo que opinen de ellos por ejemplo,
aunque seamos injustos la justicia sigue teniendo valor. Lo mismo ocurre
con la felicidad, amor, respeto, solidaridad, honestidad, la lealtad, etc. No es
importante hablar de la honestidad, sino que lo importante es ser honesto, no
vale hablar de respeto a los demas, sino respetar a nuestro projimo.

En las actividades curriculares, encontraremos varias estrategias para
ensefiar a nuestros nifios y nifias actuar de manera reflexiva, y los docentes
transmitiendo valores para favorecer el desarrollo social, cognitivo e

intelectual.

Reforma curricular

En la actualidad la educacién recién esta retomando la formacion de
valores pero la falta de ellos afecto notablemente en los nifios, jovenes y
adultos porque se evidencia muchos nifios y jovenes involucrados en grupos
de pandillas, droga y sexo, pero no todo eso sino que existen pequefos que
no respetan a sus padres ni tampoco a personas mayores, con lo que es
imprescindible que se tomen medidas dentro de los programas de estudio
para impartir conocimientos y formar a los estudiantes en el camino de los

valores.
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Se debe educar en valores tomando como disefio el proceso de
ensefianza aprendizaje, el cual permite a los nifios a construir en forma
normal lo racional y autbnoma la escala de valores.

Los docentes son los representantes de los valores a ellos veran como
su guia a ser como personas, en su comportamiento, es decir son un
ejemplo a seguir, por lo que debe predominar la autoridad los conocimientos
y que sean reconocida por sus estudiantes para poder ejerceria.

Los valores van tomados de la mano con el comportamiento humano,
si no existen buenos modales no hay un buen comportamiento.

Cada nifio debe ser inculcado a asumir los valores que vayan a
encaminar su buen comportamiento y aceptacion en la sociedad. Al mismo
tiempo deben responder a sus propias necesidades y motivaciones como la
responsabilidad que corresponde a ser (til y ser considerado por los demas,
pero con exigencia del entorno.

La educaciéon en valores selecciona distintos tipos de valores que van a
potenciar en relacién con los principios y las pautas enmarcadas

El proceso de construccion de los valores deben ser en forma continua
para llegar a tener un lugar en todo el camino de la vida, cuando una persona
es adulta puede incorporar nuevos valores que para asimilarios debe

incorporalos y reestructurarios.
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Los valores en el interaprendizaje en el quehacer de la Educacion

Basica.

Educar en valores es acompafiar a los nifios/nifias en el proceso de
respuesta libre y personal sobre su propia identidad, y sobre los horizontes y
metas que buscan para su felicidad. Valores e identidad son, en
consecuencia, dos realidades inseparables. Una formacion plena gque
permita configurar la identidad del nifio y nifia en crecimiento, no puede
desvincularse o prescindir de una seria y bien planificada educacion en

valores.

El protagonismo de los padres y més en la etapa de educacion infantil,
es insustituible. Ellos son los que van a decidir qué valores pretenden
involucrar en la educaciéon de sus hijos. El érea social es una de las areas
donde la educacion infantil puede alcanzar éxitos rotundos, impidiendo la
formacion de conductas antisociales, favoreciendo la socializacién y
desarrollando o potenciando actitudes ligadas a la educacién social: de

convivencia, respeto, cooperacién, solidaridad,

Se debe proveer de los conocimientos de los valores y su importancia
en la practica diaria, que aprendan a desenvolverse en forma innata sin
miedo ni temores y que se expongan al mundo exterior con sus ideas y
principio propios que son producto de una Educacion en valores.

La inteligencia no tiene las condiciones para comprender las razones
més profundas que rigen ciertas leyes, ni tampoco prever y calcular las
consecuencias que tienen que ver con su comportamiento por medio de sus
actos, palabras y actitudes, por lo que son nifios se los debe encaminar a
una conducta saludable.
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La cognicién es el proceso de conocer y comprender, cOmMo
proceso del desarrollo humano se encuentra presente en la
educacién, se convierte en un saber interdisciplinario que
explica proceso de percepcion, memoria, atencion vy
comprension. (Alexander Ortiz Ocafia. Aprendizaje vy
comportamiento. 2008. Pag. 11 Edit. Litoral. Espafa)

La practica de valores en el interaprendizaje

Se dice que en Jas manos del docente se forman grandes personas
para la nacién, no solo es ensefar a leer y escribir sino fortaleces su
personalidad, es necesario ensefiar a amar, a perdonar a respetar, ser amigo
en quien confiar, que son virtudes que se deben desarrollar en todo ser
humano. Es necesario de educar en el amor a Dios, como también al prgjimo

y a la nacién que son los valores mas valiosos del ser humano.

Por medio de la escuela se transmite a cada estudiante saberes y
valores con sus destrezas mas valiosas y exigentes por la sociedad. Por [0
que podemos decir que la ensefianza se consolida a las estructuras
existentes para formar seres que se encuentren preparados para vivir en la
sociedad con todos los roles social. Hay que eliminar miedos y temores por |o
que la sociedad en forma negativa presenta como son actividades, color,
religién afectan en el desarrollo de la personalidad del nifio.

La familia es un ente que influye directamente en la formacion de la
personalidad de sus hijos, cada uno debe reconocer sus virtudes y los
errores, es enfrentar la realidad y tratar de mantener las buenas relaciones y
sobre todo el respeto mutuo que debe existir, como se conoce que una
familia se mantendra consolidada cuando existe una verdadera aplicacion de

los valores.
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Coste (2008),

El nifio, con su enorme potencial fisico e intelectual,
es un milagro frente a nosotros. Este hecho debe ser
transmitido a todos los padres, educadores y
personas interesadas en nifios, porque la educacion
desde el comienzo de la vida podria cambiar
verdaderamente el presente y futuro de la sociedad.
(Pag. 39)

Los padres son los llamados a germinar y fortalecer los valores en los
hijos para que en el futuro sean ciudadanos honestos y equilibrados. Se ha
constatado que en el actual tiempo los hogares se encuentran en
descomposicion por el abandono de uno o de los padres con los cuales los
hijos quedan aislados de los dos, sin el respaldo de ellos y mas aun sin
ninguna orientacion sobre su comportamiento y en su aprendizaje.

Base Psicolégica

Es indudable que el descubrimiento del nifio como objeto de estudio
psicolégico fue uno de los grandes aportes de Freud, quien identifico una
nueva perspectiva para interpretar las caracteristicas y el desarrollo psiquico
de los nifios/as, y determino etapas infantiles como elemento basico para
comprender los comportamientos y las alteraciones psiquicas del adulto.

El juego aparece como una totalidad completa, coherente y de
especial significado para el nifio/a y su desarrollo siquico, se identifican
conflictos y soluciones a problematicas infantiles, sin entrar a darle un marco
general de analisis o una técnica que explicara estos fenémenos, como si lo
hizo Freud a través de la caracteristica del inconsciente. Ortiz (2010), dice

que:
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La participacién de los padres puede ayudar a mejorar la
calidad de los sistemas escolares publicos y que unos
padres participativos pueden brindar un mosaico de
oportunidades para que sus hijos tengan éxito en su transito
por la escuela. (Pag. 35)

Plantea que el desarrollo es un proceso dinamico, inherente al sujeto,
inalterable y evolutivo que pasa por diferentes estadios o fases y sub fases,
cada uno de estos muy bien diferenciados y secuenciales, utiliza los términos
fase o estadio indiscriminadamente, pero en términos usuales se emplea
fase para denotar a los cinco periodos en que dividi6 el desarrollo cognitivo
que contiene puntos homogéneos de estilo de vida durante ese periodo.

Los padres y madres de familia tienen el deber de acompafar a sus
hijos, no sélo en la vida educativa, sino en la familiar y social. La
responsabilidad del padre de familia radica en su constante preocupacion,
comprension y orientacion del nifio o adolescente.

Base Pedagogica

Como pedagogia es un modelo de valor, es decir vivir con un valor
determinado, lo que relaciona que el nifio necesita de una estimulacion, de
un apoyo, para realizar una actividad lo que sera para desarrollar cualidades

propias de la persona.

El hombre es un ser educable porque posee educabilidad cuyas
caracteristicas son que es personal, intencional, referencial, dinamica y
necesaria. El hombre estd compuesto por una parte corporal y otra espiritual.
Por eso, cada persona posee algo que no estd en el contenido general ser
humano. En este misterioso lugar de originalidad, en ese punto de
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interseccidn con la existencia se produce el descubrimiento de los valores.
Psicalogia del Nifio ( 2010) sostiene que:

La condicion humana es ser social por naturaleza, al
aislamiento detiene el crecimiento, ayudar a los nifios a
comunicarse con los otros es hacer posible una mejor
maduracién, pues ellos aprende los valores que
constantemente se presentan en el entorno donde vive y
se desarrolla. (Pag. 87)

No es en primera instancia la persona la que se apropia de los valores
sino que méas bien es un valor el que toma posesion de una persona, lo seran
aquellos poseidos por la pasion de algin valor. La apropiacion de un valor es
un acontecimiento Linico de las historia personales también Unicas.

Bases Filosoéficas

Esta parte de fundamentacion se relaciona con los conceptos tedricos,
valores, ideales o ideologias que constituyen punto de vista orientadores del
desarrollo del curriculo en un momento determinado, para conferir significado
y propésito a la vida, cada uno de sus aspectos deben ser encuadrados en
un marco de referencia que representa la filosofia universal.

La familia estd muy vinculada a la satisfacciéon de las necesidades
fisicas, espirituales o fisiolégicas En la infancia el nifio tiene una gran
dependencia de la familia, lo cual viene marcado por esa satisfaccion y esas
necesidades. La comunidad identifica como miembro de una familia o
estructura social. La familia va a presentar unos modelos que vienen
establecidos por los miembros de la familia.



Ocafia (2010). “El nifio va a imitar una conducta que repiten los demas
miembros de la familia. Asi, la familia define qué es lo que es aceptable
socialmente, les damos unos modelos y estructuras accionales” (Pag. 45)

A cambio del Pragmatismo, una de las escuelas mas importantes
sobre el pensamiento con sus representantes W James y J Dewey. Esta
doctrina considera al hombre, no como un ser pensante, sino como un ser
practico, como un ser de voluntad y de accion, a quien el intelecto le es dado,
no para investigar y conocer la verdad pura, sino para orientarse en |a
realidad y actuar en la vida.

Bases Sociologicas

Las crisis sociales de distintos tipos, en el contexto de la educacion,
en que esta insertada afecta las bases de sustento de la vida cotidiana,
condiciona la formacién de una perspectiva temporal presuntiva, la
desilusion, el abandono de pautas morales y un comportamiento dirigido a la
solucidn de las necesidades inmediatas de supervivencia en amplios
sectores sociales de la poblacién escalar, unidos a los cambios macro
sociales y por ende del sistema educativo. Soriano (2010) considera que:

Se requiere del redisefio de los mecanismos de
socializacién que propicien disposiciones y estrategias
de enfrentamiento constructivas, un reajuste de las
expectativas hacia metas de desarrolio sustentables que
contengan los fenémenos de desintegracién social y
propicie consensos para el desarrollo. (Pag. 107)

Las instituciones educativas son formas sociales que responden a
fines determinados, tienen estructuras jerérquicas definidas  rituales
regulados o establecidos en estatutos escritos, las instituciones tienden a
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imprimir orden y estabilidad a la vida social del estudiante , definiendo el
papel social del mismo. Imponiéndole un status y dejando en él la idea de
proximidad y distancia social lo que permite elaborar el concepto de clase
social.

Base Legal

La Politica 2 de Universalizacion de la Educacion Béasica de 1° a 10mo AEB.
Para que los nifilos y nifias desarrollen competencias gue les permitan
aprender a ser, aprender a hacer, aprender a conocer, aprender a convivir
con los demas y aprender en su entorno social y natural, conscientes de su
identidad nacional, con enfoque pluricultural y multiétnico, en el marco de
respeto a los derechos humanos y colectivos, a la naturaleza y la vida.

Los valores deben ensefarse vivenciandolo, no hay un limite de edad
para aprender que cada dia se aprende, no solo conocimientos sino habitos,
habilidades, valores que desarrollen sus capacidades, la educacion en

valores tiene sentido.

Segun la Constitucién Politica cap. 2 Derechos del buen vivir Art. 27.
La educacién se centrara en el ser humano y garantizard su desarrollo
holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio
ambiente sustentable y a la democracia;, sera participativa, obligatoria,
intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y calidez;
impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara
el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y
comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear y

trabajar.
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El aprendizaje debe fomentar en el nifio un proceso interior de
reflexion que le permite reconocer sus propios valores, ya que éstos son
guias de conducta que le seran Gtiles en el presente y en el futuro para tomar
decisiones en todas las situaciones de su vida.

Art. 38.- Objetivos de los programas de educacién - La educacion basica
y media aseguraranlos conocimientos, valores y actitudes indispensables
para:

Desarrollar la personalidad, las aptitudes y la capacidad mental y fisica del
nifio, nifia y adolescente hasta su maximo potencial, en un entorno ludico y
afectivo;

Promover y practicar la paz, el respeto a los derechos humanos y libertades
fundamentales, la no discriminacion, la tolerancia, la valoracion de las
diversidades, la participacion, el dialogo, la autonomia y la cooperacion.

El aprendizaje de los valores significa un cambio cognitivo, afectivo y
social que se refieja en la conducta de los nifios y nifias. En la actualidad uno
de los objetivos del estado es optimizar la educacion en forma integral.

El Cédigo de la nifiez y adolescencia expresa:

Art. 37.- Derecho a la educacién.- Los nifios, nifias y adolescentes tienen
derecho a una educacién de calidad. Este derecho demanda de un sistema
educativo que:

4. Garantice que los nifios, nifias y adolescentes cuenten con docentes,
materiales didacticos, laboratorios, locales, instalaciones y recursos
adecuados y gocen de un ambiente favorable para el aprendizaje. Este
derecho incluye el acceso efectivo a la educacion inicial de cero a cinco
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afios, y por lo tanto se desarrollaréan programas y proyectos flexibles y

abiertos, adecuados a las necesidades culturales de los educandos.

Art. 34.- Derecho a la identidad cultural.- Los nifios, nifias y adolescentes

tienen derecho a conservar, desarrollar, fortalecer y recuperar su identidad y

valores espirituales, culturales, religiosos, lingiiisticos, politicos y sociales y a

ser protegidos contra cualquier tipo de interferencia que tenga por objeto

sustituir, alterar o disminuir estos valores.

La Ley Orgéanica de Educacién Intercultural, dice en el art. 2 sobre los

Principios:

g) Aprendizaje permanente.- La concepcion de la educacion como un

h)

aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo largo de toda la vida;

interaprendizaje 'y multiaprendizaje.- Se considera al
interaprendizaje y multiaprendizaje como instrumentos para
potenciar las capacidades humanas por medio de la cultura, el
deporte, el acceso a la informaciéon y sus tecnologias, la
comunicacién y el conocimiento, para alcanzar niveles de desarrollo

personal y colectivo;

i) Educacién en valores.- La educacion debe basarse en la transmisién

y practica de valores que promuevan la libertad personal, la
democracia, el respeto a los derechos, la responsabilidad, la
solidaridad, la tolerancia, el respeto a la diversidad de género,
generacional, étnica, social, por identidad de género, condicién de
migracién y creencia religiosa, la equidad, la igualdad y la justicia y
la eliminacién de toda forma de discriminacion;
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IDENTIFICACION Y OPERACIONALIZACION DE HIPOTESIS

Las estrategias metodolégicas en la Unidad Educativa influyen positivamente

para fomentar los valores en el interaprendizaje en nifios de 5 a 6 afios de

edad.

IDENTIFICACION DE LAS VARIABLES
Independiente: estrategias metodolégicas
Dependiente: fomentar valores.

VARIABLE DIMENSIONES | INDICADORES
V, INDEPENDIENTE | TEMAS 'SUBTEMAS
ESTRATEGIAS
METODOLOGICAS
Estrategias Aprendizaje ‘Técnica didactica
Metodologicas Significativo '
Son procedimientos que
el docente utiliza en Actividades
forma reflexiva y flexible
para promover el logro
de aprendizajes Recurso didactico
significativos

Clases de estrategias |Estrategias socializadoras

metodoldgicas

Clasificacion de las
estrategias
metodolégicas

Estrategias
Individualizadoras
Estrategias

Por descubrimiento
Saocializadoras
Individualizadoras

Personalizadoras

V, DEPENDIENTE

TEMAS

SUBTEMAS
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LOS VALORES

Son reglas de conducta
y actitudes segun las

' cuales nos
comportamos y que
estan de acuerdo con
aquello que

' consideramos correcto.

PROPUESTA:

| Disefio y elaboracién de
'Una guia para docentes

i

' Son documentos en los
| que se especifican los

| aspectos del area de
aprendizaje, aparecen
descritos l0s objetivos,

' las competencias y la
guia de técnicas
docentes con sus
actividades.

| VALORES

'TIPOS DE VALORES

CARACTERISTICAS
DE LOS VALORES

QUE ES UNA GUIA
PARA DOCENTES

CUENTOS

TIPOS DE CUENTOS

CARACTERISTICAS
DE LOS CUENTOS

PARTES DEL
CUENTO
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CAPITULO Il

METODOLOGIA

DISENO METODOLOGICO

El estudio metodolégico que se adecué a los fines fue de la
investigacién no experimental. En funcién de los objetivos definidos, en el
presente estudio sobre la importancia de los valores, se consideran varios
métodos de acuerdo a las caracteristicas especificas del tema de estudios.

En forma general, se utiliza el método participativo que se deduce
como una investigacion permanente en donde se involucra a fa comunidad o
a la poblacién en todo el proyecto de investigacion, desde la formulacion del
problema hasta la interpretacion de los descubrimientos, y la discusion de las

soluciones.

La metodologia a seguir en este proyecto sera activa, dinamica y
participativa con el fin de lograr la maxima implicacion de los padres, para
ello, en cada una de las sesiones se llevaran a cabo diversas actividades,
entre ellas, dindmicas de grupo, coloquios, debates, exposiciones,
dramatizaciones.

TIPOS DE INVESTIGACION

Investigacion de campo

La investigacion de campo se presenta mediante la manipulacion de
una variable externa no comprobada, en condiciones rigurosamente
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controladas, con el fin de describir de qué modo o por qué causas se
produce una situacién o acontecimiento particular.

Se lo puede definirla diciendo que es el proceso que, utilizando el
método cientifico, permite obtener nuevos conocimientos en el campo de la
realidad social. O bien estudiar una situacion para diagnosticar necesidades
y problemas a efectos de aplicar los conocimientos con fines practicos

Investigacion Descriptiva

Consiste en llegar a conocer las situaciones, costumbres y actitudes
predominantes a través de la descripcion exacta de las actividades, objetos,
procesos y personas. Su meta no se limita a la recoleccion de datos, sino a
la prediccion e identificacion de las relaciones que existen entre dos o mas

variables.

Jiménez (2010) consideran que: “Pretende observar y describir los
fendmenos en su ambiente natural virtual para recoger datos cuantitativos y
cualitativos de muchos sujetos. Esta investigacion permite hacer estudios a
profundidad” (pag. 67) Seguin el autor esta investigacion se refiere a describir
el problema, por medio de la recolecciéon de los datos que sirven para
conocer la realidad de lo que sucede.

Cabe destacar que la utilizacion de este tipo de estudio permitié ubicar
y obtener la informacion acerca de la participacién en un proceso de
aprendizaje de los padres y representantes de los educandos.
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UNIVERSO Y MUESTRA

Universo

Comprende el conjunto de una comunidad educativa lugar en la que
se va a producir la investigacion. Son todas las personas que se encuentran
involucradas en el problema, en la escuela, en una institucion. Que van a
construir el objeto a quien se pretende solucionar el problema

Para nuestro estudio, se realizé una encuesta en la que participaron
1387 estudiantes, 41 docentes, que accedieron a responder el instrumento
voluntariamente; que dan un total de participantes

Cuadro No 2
Estrato Universo
Autoridad 1
Docentes 20
Estudiantes 70
TOTAL 91

Fuente: Escuela Rio Mararion
Elaborado por: Gonzalez Alvarado Angela

La muestra forma parte de una parte de la poblacion, © sea, un
namero de docentes y representantes legales que son seleccionados
cientificamente, cada uno de los cuales es un elemento del universo. El
problema que se puede presentar es garantizar que la muestra sea
representativa de la poblacién, que sea lo mas precisa y al mismo tiempo
contenga una cantidad manejable

49



Cuadro No 3

ITEM | ESTRATOS Muestra
1 Directora / Docentes 21
2 Representantes legales 50

TOTAL 71

Fuente: Escuela “Rio Marafén” )
Elaborado por: Gonzalez Alvarado Angela

METODOS Y TECNICAS
Método Participativo

Si pretende ser participativo, tiene que ser flexible y adaptativo Al ser
participativo, debe ofrecer caminos alternativos, de acuerdo a las
intervenciones y aportes de la misma gente; de sus intereses vy
preocupaciones, de sus luchas y capacidades, de sus falencias y limitaciones

Métodos tedricos.

El método inductivo - deductivo permitié obtener una informacion de los
casos simples hasta llegar a los mas complejos, para generalizar, la cual se
parte del aspecto general pero que dependen de la necesidad de la
problematica y de las facilidades que se obtuvo del analisis.

INSTRUMENTOS DE LA INVESTIGACION.

Para realizar la presente investigacién se utilizard como técnicas

primarias: la observacion y encuestas,
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La Observacion

Es una técnica que consiste en observar atentamente el fenémeno,
hecho o caso, tomar informacién y registrarla para su posterior analisis.
Méndez (2010)

La observacién es el proceso mediante el cual se perciben
deliberadamente ciertos rasgos existentes de la realidad
por medio de un esquema conceptual previo, y con la base
en ciertos propoésitos definidos generalmente por una
conjetura que se quiere investigar(pag. 21).

La observacion es un elemento fundamental de todo proceso
investigativo; en ella se apoya el investigador para obtener el mayor nimero
de datos. Gran parte del acervo de conocimientos que constituye la ciencia
ha sido lograda mediante la observacion.

Observacion directa

Es la técnica que consiste en observar cuidadosamente el problema para
poder tomar informacion para después llegar a un analisis, y tomar las soluciones
al problema, este método de observacion tiene importancia en el desarrollo de la
investigacion al permitir conocer en una forma directa dentro del entorno escolar.

Moran M. Francisco 2010

“La observacion es una técnica de recoleccion de datos
utilizada generalmente por las ciencias sociales y faticas.
Es la utilizacion de los sentidos e instrumentos
especializados para conocer directa e indirectamente al
estudias un hecho de un problema planteado™. (P. 88)

El investigador utiliza procedimientos directos al fendmeno de estudio por
eso se dice que es una herramienta basica de la informacion porque permite
estudiar lo real y lo natural del proceso investigativo.
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Observacion indirecta

Es el método que sirve para reconocer el lugar donde se realiza la
investigacion, buscando las causas que lo generan, en nuestro caso como se
producen los cambios conductuales.

La observacion es una actividad realizada por un ser vivo, que detecta y
asimila la informacion de un hecho, o el registro de los datos y utiliza los
sentimientos como instrumentos principales

La Encuesta

La encuesta es una técnica destinada a obtener datos de varias
personas cuyas opiniones impersonales interesan al investigador. Para ello,
a diferencia de la entrevista, se utiliza un listado de preguntas escritas que se
entregan a los sujetos, a fin de que las contesten igualmente por escrito. Es
impersonal porque el cuestionario no lleve el nombre ni otra identificacion de
la persona que lo responde, ya que no interesan esos datos.

RESULTADO: TABLAS, GRAFICOS

Es importante recalcar que los resultados obtenidos de la
investigacion arrojaron porcentajes muy favorables a la propuesta que
consiste en el disefio y ejecucion de talleres para Representantes Legales.

Para obtener la informaciéon se encuesto a la directora, docentes vy
representantes legales para conocer su criterio sobre lo que plantea la
investigacion; los datos fueron analizados, tabulados y representados a
través de la escala de Likert, que sirven ademas de base para disenar 10s
gréficos respectivos. El analisis de las preguntas permiti6 llegar a la discusion
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a resultados; asi como también a la formulacién de las conclusiones y
recomendaciones.

Para obtener la informacion se encuesto a la Coordinadora,
Educadoras y representantes legales para conocer su criterio sobre lo que
plantea la investigacion; los datos fueron analizados, tabulados vy
representados a través de la escala de Likert, que sirven ademas de base
para disefiar los graficos respectivos. El andlisis de las preguntas permitié
llegar a la discusién a resultados; asi como también a la formulacién de las
conclusiones y recomendaciones.

ANALISIS DE LOS RESULTADOS.

Luego de realizar las técnicas de encuestas con un instrumento de preguntas
a la muestra poblacional, se realizdé el procesamiento, andlisis e
interpretacion de la informacion en base al marco conceptual y las variables
establecida de manera general.

Al realizar el analisis, se debe conocer cada uno de los aspectos del
problema, que luego se los interpreta en la manera de reconocer las
situaciones en que se presenta el problema. Para adquirir los resultados que
se obtienen de las encuestas realizadas y de las investigaciones, que son de
facil comprension y fueron elaboradas a la escala de Likert. Los resultados
que proporciono la informacién fue muy variada, fueron estructuradas las
preguntas con el mismo fondo tematico tanto a los docentes y representantes
legales.
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Andlisis de los resultados

Encuestas dirigidas a los docentes

1.- ;Considera usted que tiene conocimiento sobre la aplicacion de las
estrategias metodologicas para mejorar el aprendizaje en los nifios y nifias?

Cuadro # 4

Conocimiento sobre las estrategias metodologicas
[ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE% |

MUY DE ACUERDO 18 86%

DE ACUERDO 3 14%

INDIFERENTE o 0 0%

EN DESACUERDO 0 ! 0%

MUY EN DESACUERDO 0 0%

TOTAL - 21 100%

Fuente: Escuela "Rio Marafion” )
Elaborado por: Gonzélez Alvarado Angela

Grafico #1
Conocimiento sobre las estrategias metodolégicas

m MUY DE ACUERDO

= DE ACUERDO

= INDIFERENTE

® EN DESACUERDO

= MUY EN DESACUERDO

| f_:uente: Escuela "Rio Marafion”
Elaborado por: Gonzélez Alvarado Angela

Analisis De acuerdo a la encuesta efectuada a los docentes, el 86% estan
de acuerdo que tiene conocimiento sobre las estrategias metodologicas
mejorara el aprendizaje en los nifios y nifas el 14% estéd muy de acuerdo, el
18% estan indiferentes
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2.- ¢ Considera que los docentes tienen la necesidad de capacitarse referente
a estrategias metodologicas para desarrollar los valores en los estudiantes?
Cuadro#5

Juegos dinamicos

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE%
MUY DE ACUERDO 17 B1%
DE ACUERDO . 4 19%
INDIFERENTE B 0 0%

| EN DESACUERDO B 0 0%

MUY EN DESACUERDO 0 0%
TOTAL . 21 100%

Fuente: Escuela “Rio Maranén”
Elaborado por: Gonzélez Alvarado Angela

Gréfico # 2
Juegos dinamicos

® MUY DE ACUERDO |
= DC ACUERDO |
= INDIFERENTE

B EN DESACUERDO

= MUY EN DESACUERDO

Fuente: Escuela “Rio Maraiion”
Elaborado por: Gonzdlez Alvarado Angela

Analisis De acuerdo a la encuesta efectuada a los docentes el 81% estan
de acuerdo que se deben capacitarse en nuevas estrategias metodologicas
para desarrollar aprendizaje significativo el 19% esta de acuerdo.
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3.- ¢ Es importante que una planificacién de estudio tiene que ser flexible y de
acuerdo a las necesidades del estudiante?

Cuadro #6

Desarrolio de los conocimientos en los nifios

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE%
MUY DE ACUERDO 17 71%

DE ACUERDO 4 29%
INDIFERENTE 0 0%

EN DESACUERDO 0 0% i
MUY EN DESACUERDO , 0 0% |
TOTAL o 21 ~100% |

Fuente: Escde[a “Rio Maranon” )
Elaborado por: Gonzélez Alvarado Angela
Grafico # 3

Desarrollo de los conocimientos en los nifos

B MUY DF ACUFRDO

® DE ACUERDO

w INDIFERENTE

= EN DESACUERDO

# MUY EN DESACUERDO

~Fuente: Escuela ‘Rio Marafion”
Elaborado por: Gonzalez Alvarado Angela
Andlisis De acuerdo a la encuesta efectuada a los docentes, el 71% estan

de acuerdo que es importante que una planificacién deber ser flexible y
acorde a las necesidades del entorno, y el 29% esta de acuerdo.
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4.- ;Considera usted que es necesario de la aplicacion de métodos y
técnicas nuevas?

Cuadro #7

Aplicar métodos y técnicas

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE% |
MUY DE ACUERDO 17 T 81%
DE ACUERDO " 4 19%
INDIFERENTE ' 0 0%

EN DESACUERDO o 0 0%
MUY EN DESACUERDO 0 0%
TOTAL ' ! 21 100%

Fuente: Escuela “Rio Fharaﬁén“ )
Elaborado por: Gonzalez Alvarado Angela

Gréafico #4

Aplicar métodos y técnicas

m MUY DE ACUERDO
= DE ACUERDO

w INDIFERENTE

mEN DESACUERDO

= MUY EN DESACUERDO

Fuente: Escuela “Rio Marafion”
Elaborado por: Gonzalez Alvarado Angela

Analisis De acuerdo a la encuesta efectuada a los docentes, el 81% estan
de acuerdo que es indispensable que se deben aplicar métodos y técnicas
innovadoras, el 19% esta de acuerdo.
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5.- ¢Considera usted que el docente aplique estrategias metodologicas en
cada contenido de estudio?

Cuadro# 14
Capacitacion .

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE% |
MUY DE ACUERDO 19 90%

DE ACUERDO ' 2 ' 10%
INDIFERENTE " 0 0%

EN DESACUERDO 0 0%
MUY EN DESACUERDO o | 0%

' TOTAL ' 21 100% |

Fuents: Escuela “Rio Marafion”
Elaborado por: Gonzalez Alvarado Angela

Grafico # 11

Capacitacion

® MUY DE ACUERDO
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= MUY EN DESACUERDO

Fuente: Escuela “Rio Marafién" :
Elaborado por: Genzdlez Alvarado Angela

Analisis De acuerdo a la encuesta efectuada a los docentes el 90%
consideran que es necesario que, el docente aplique estrategias
metodolégicas en cada contenido de estudio el 10% esta de acuerdo.
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6 -Considera usted que la practica de los valores se los debe aplicar en todas

las areas de estudio?

Cuadro No 4 Aplicacién de valores en las areas de estudio

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE%
MUY DE ACUERDO 20 95%
DE ACUERDO 5%
INDIFERENTE 0%
| EN DESACUERDO R 0%
MUY EN DESACUERDO 0%
 TOTAL ' 21 100% |

Fuente: Escuela “Rio Marafién”
Elaborado por: Gonzélez Alvarado Angela

Grafico No 1 Aplicacion de valores en las areas de estudio

= MUY DE ACUERDO

| DE ACUERDO

® INDIFERENTE

m EN DESACUERDO

= MUY EN DESACUERDO

e

Fuente: Escuela “Rio Maraiion”
Elaborado por. Gonzélez Alvarado Angela

Analisis e interpretacion. De acuerdo a la encuesta efectuada a los

docentes el 95% estan totalmente de acuerdo que la préactica de los valores

se los debe aplicar en todas las areas de estudio, el 5% esta de acuerdo.
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7.- Cree usted que los padres mantienen una armonia de respeto dentro del
hogar?

Cuadro No 5 Armonias de respeto

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE%
MUY DE ACUERDO 17  B81%

DE ACUERDO 4 19%
INDIFERENTE 0 8%
EN DESACUERDO ) -_ 0 14%

MUY EN DESACUERDO | 0 0%
TOTAL ”% 2T 100%

Fuente: Escuela “Rio Maranon®
Elaborado por: Gonzalez Alvarado Angela

Grafico No 2 Armonias de respeto

m MUY DE ACUERDO

= DE ACUERDO

= INDIFERENTE
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= MUY EN DESACUERDO

-

Fuente: Escuela “Rio Maraion”
Elaborado por: Gonzalez Alvarado Angela

Analisis

De acuerdo a la encuesta efectuada a los docentes el 81% estan totalmente
de acuerdo en que mantienen una armonia de respeto dentro del hogar el
19% esta de acuerdo.
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8.- ¢Cree usted que los padres necesitan de una capacitacion en valores
éticos morales?

Cuadro No 6 Capacitacion en valores

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE%

MUY DE ACUERDO 21 T 100%

DE ACUERDO R 0 | 0%

INDIFERENTE 0 0%

EN DESACUERDO ' R 0% |
MUY EN DESACUERDO N 0 0%

TOTAL ) ' 21 100%

Fuente: Escuela "Rio Marafion”
Elaborado por; Gonzalez Alvarado Angela

Grafico No 3 Capacitacion en valores

= MUY DE ACUERDO

m DE ACUERDO
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100%

Fuente: Escuela “Rio Marafiéon™
Elaborado por: Gonzalez Alvarado Angela

Analisis

De acuerdo a la encuesta efectuada a los docentes el 100% estan totalmente
de acuerdo en que los padres necesitan de una capacitacion en valores
éticos morales
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9.- ;Cree usted que la implementacion de una guia puede mejorar el
desarrollo del aprendizaje y comportamiento del estudiante?

Cuadro No 12 Implementacién de una guia

ALTERNATIVAS | FRECUENCIA 'PORCENTAJE% |
MUY DE ACUERDO 21 100%

DE ACUERDO ; 0%
INDIFERENTE ! 0 0%

EN DESACUERDO 0 i 0% |
MUY EN DESACUERDO 0 0% '-
TOTAL - 21 100%

Fuente: Escuela “Rio Maranén”
Elaborado por: Gonzélez Alvarado Angela

Grafico No 9 Implementacion de una guia
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®m DE ACUCRDO
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100%

Fuente: Escuela “Rio Marandn™
Elaborado por: Gonzélez Alvarado Angela

Analisis

De acuerdo a la encuesta efectuada a los docentes el 100% estan de
acuerdo que la implementacién de una guia puede mejorar el desarrolio del
aprendizaje y comportamiento del estudiante
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10.- Cree usted que se necesita de difusion sobre la importancia de la
aplicacion de valores en los hogares?

Cuadro No 5 Difusion sobre la aplicacion de valores

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE%
MUY DE ACUERDO 20 O 95%

DE ACUERDO T 5%
INDIFERENTE 0 0%

EN DESACUERDO - 0 0%
MUY EN DESACUERDO 0 0%
TOTAL ' 21 ~ 100%

Fuente: Escuela ‘Rio Maraion™
Elaborado por; Gonzéalez Alvarado Angela

Grafico No 2 Difusion sobre la aplicacion de valores
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Elaborado por: Gonzélez Alvarado Angela

Analisis De acuerdo a la encuesta efectuada a los docentes el 95% estan
totalmente de acuerdo en que se necesita de difusion sobre la importancia de
la aplicacion de valores en los hogares el 5% esta de acuerdo,
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Encuestas dirigidas a los representantes legales

1.- ¢ Se debe trabajar con nuevas estrategias metodolégicas en el desarrolio
de los valores en el interaprendizaje?

Cuadro # 15

Estrategias metodoldgicas )
ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE%
MUY DE ACUERDO ' 40 80%

DE ACUERDO ' 7 14%
INDIFERENTE - . 3 6%

EN DESACUERDO o 0 0%

MUY EN DESACUERDO - 0 0%
TOTAL o 50 100%

Fuente: Escuela “Rio Marafién”
Elaborado por. Gonzalez Alvarado Angela

Grafico # 12
Estrategias metodologicas

= MUY DE ACUERDO

=m DF ACUERDO

= INDIFERENTE

= EN DESACUERDO

= MUY EN DESACUERDO

Fuentéz Escuela “Rio Marafon”
Elaborado por: Gonzélez Alvarado Angela

Analisis De acuerdo a la encuesta efectuada a los Representantes Legales
el 80% creen que se debe trabajar con nuevas estrategias metodologicas en
el desarrollo de los valores en el interaprendizaje y el 14% esta de acuerdo,
el 6% estan indiferentes



2.- ¢Es importante que los representantes legales deban participar en las
practicas de las estrategias en el hogar?

Cuadro# 16
Participar en actividades
ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE%
MUY DE ACUERDO 46 85%
| DE ACUERDOQ 4 8%
INDIFERENTE 4 7%
EN DESACUERDO o 0 T 0%
MUY EN DESACUERDO 0 0%
TOTAL 50 100% |

Fuente: Escuela “Rio Maranén”
Elaborado por: Gonzélez Alvarado Angela

Grafico #13
Participar en actividades
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Fuente: Escuela “Rio Maranon®
Elaborado per: Gonzélez Alvarado Angela

Analisis De acuerdo a la encuesta efectuada a los Representantes Legales
el 85% creen que es importante que los representantes legales deban
participar en las practicas de las estrategias en el hogar, el 8% esta de
acuerdo el 7% estan indiferentes
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3.- ¢ Considera que usted puede ser un apoyo para el desarrollo del
aprendizaje en los nifios y ninas?

Cuadro # 17

Desarrollo del aprendizaje

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE%
MUY DE ACUERDO 20 60%

DE ACUERDO - 10 O 20% |
INDIFERENTE 10 20%

'EN DESACUERDO 0 0%

MUY EN DESACUERDO 0o 0%
TOTAL 50 |  100%

Fuente: Escuela “Rio Mararién” )
Elaborado por: Gonzélez Alvarado Angela

Grafico# 14
Desarrollo del aprendizaje
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Fuente: Escuela “Rio Marafion®
Elaborado por: Gonzélez Alvarado Angela

Analisis De acuerdo a la encuesta efectuada a los Representantes Legales
el 60% consideran que puede ser un apoyo para el desarrollo del aprendizaje
en los nifios y nifas, el 20% esta de acuerdo, el 20% estan indiferentes
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4.- ;Se debe aplicar estrategias metodolégicas que motiven al desarrollo del

aprendizaje?
Cuadro# 15
Aplicar estrategias metodologicas
ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE%
MUY DE ACUERDO 40 40%
DE ACUERDO - T F T ™%
INDIFERENTE 3 3%
'EN DESACUERDO 0 0%
MUY EN DESACUERDO 0 0%
TOTAL I T ; 100%
* Fuente: Escuela “Rio Maraién’ . _
Elaborado por: Gonzélez Alvarado Angela
Grafico# 12
Aplicar estrategias metodolégicas
|
| = MUY DE ACUERDO I

= DFE ACUERDO
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_ Fuente: Escuela ‘Rio Maranon®
Elaborado par: Genzalez Alvarado Angela

Analisis De acuerdo a la encuesta efectuada a los Representantes Legales
el 40% creen que se debe trabajar con nuevas estrategias metodologicas
que motiven al desarrollo del aprendizaje y el 7% esta de acuerdo, el 3%
estan indiferentes
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5.- ¢ Es importante que se disefie una guia con estrategias con actividades
de valores para el interaprendizaje?

Cuadro# 16

Guia con estrategias y técnicas

ALTERNATIVAS ' FRECUENCIA | PORCENTAJE% |

MUY DE ACUERDO 26 52%

DE ACUERDO ' % 20 40%

INDIFERENTE 1 4 8% |

EN DESACUERDO 0 S b
' MUY EN DESACUERDO ] 0 0%

TOTAL 50 100%

Fuente: Escuela "Rio Marafion”
Elaborado por. Gonzélez Alvarado Angela

Grafico #13
Guia con estrategias y técnicas
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Andlisis De acuerdo a la encuesta efectuada a los Representantes Legales
el 52% creen que es importante que se disefie una guia con estrategias con
actividades de valores para el interaprendizaje, el 40% esta de acuerdo, el
8% estan indiferentes
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6.- Considera usted que los valores tiene importancia en la formacion de la
personalidad de los estudiantes?

Cuadro No 9 Formacién de la personalidad de los estudiantes

ALTERNATIVAS 'FRECUENCIA | PORCENTAJE% \
MUY DE ACUERDO 40 40%

DE ACUERDO g 7 7%
INDIFERENTE - 3%

EN DESACUERDO 0o 9% i
MUY EN DESACUERDO 0 0%
TOTAL ' : 50 . 100%

Fuente: Escuela “Rio Marafian” )
Elaborado por: Gonzalez Alvarado Angela

Grafico No 6 Formacion de la personalidad de los estudiantes
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De acuerdo a la encuesta efectuada a los representantes legales el 40%
estan totalmente de acuerdo en que los valores tiene importancia en la
formacién de la personalidad de los estudiantes, el 7% esta de acuerdo, el
3% esta indiferente
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7 - ¢ Cree usted que los estudiantes practican valores con su familia?

Cuadro No 10 Reciben valores en el hogar

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE%
MUY DE ACUERDO - 27 67%

DE ACUERDO N 13 33% )
INDIFERENTE - 0 0%

EN DESACUERDO 0 0% -
MUY EN DESACUERDO 0 0%
TOTAL - 50 100%

Fuente: Escuela “Rio Marafion” .
Elaborado por: Gonzélez Alvarado Angela

Grafico No 6 Reciben valores en el hogar
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Fuente: Escuela “Rio Marafion”
Elaborado por; Gonzélez Alvarado Angela

Analisis

De acuerdo a la encuesta efectuada a los representantes legales el 67%

estan totalmente de acuerdo en que practican valores con su familia, el 16%

esta de acuerdo, el 33% esta indiferente
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8. Cree usted que en el hogar se reciben los principios del valor?

Cuadro No 10 Valor de la verdad y del respeto

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE%

MUY DE ACUERDO | 26 32%

DE ACUERDO ' 20 | 24%

INDIFERENTE - 4 8%

EN DESACUERDO 8 | 36%

MUY EN DESACUERDO 0 0%
"TOTAL ' 50 } 100%

Fuente: Escuela “Rio Maraion™
Elaborado por: Gonzélez Alvarado Angela

Grafico No 7 Valor de la verdad y del respeto
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Analisis

De acuerdo a la encuesta efectuada a los representantes legales, el 52%
estan totalmente de acuerdo en que en el hogar se reciben los principios del
valor, el 40% esta de acuerdo, el 8% se encuentra indiferente
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9.- ¢Considera usted que los nifios observan antivalores dentro de su

entorno?

Cuadro No 11 Presencias de antivalores

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE%
MUY DE ACUERDO 26 80%
DE ACUERDO 20 14%
INDIFERENTE 6%
EN DESACUERDO 0%

MUY EN DESACUERDO 0%
TOTAL R 50 100%

Fuente: Escuela ‘Rio Marafidon™
Elaborado por: Gonzalez Alvarado Angela

Grafico No 8 Presencias de antivalores

Fuente: Escuela “Rio Marafién”

Elaborado por: Gonzalez Alvarado Angela
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De acuerdo a la encuesta efectuada a los representantes legales el 80%

estan totalmente de acuerdo en que los nifios observan antivalores dentro de

su entorno, el 14% esta de acuerdo, el 6% se encuentra indiferente.
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10.- ¢Cree usted que el entorno donde se desarrollan influye en el

comportamiento de los nifios y nifas?

Cuadro No 12 El entorno no es ejemplo en valores

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE%
MUY DE ACUERDO ' 7 23%
DE ACUERDO 20 67%
INDIFERENTE 3 10% |
EN DESACUERDO 0% |
MUY EN DESACUERDO 0% ]
TOTAL o 50 100%

Fuente: Escuela “Rio Maranon”
Elaborado por: Gonzalez Alvarado Angela

Grafico No 9 El entorno no es ejemplo en valores
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Analisis

De acuerdo a la encuesta efectuada a los representantes legales el 67%

estan totalmente de acuerdo en que el entorno donde se desarrollan influye

en el comportamiento de los nifios y nifias el 23% esta de acuerdo y el 10%

se encuentra indiferente.
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CONCLUSIONES

Luego de haber realizado la investigacion se obtienen las siguientes

conclusiones:

La capacitacion a docentes de estrategias activas y motivadoras para el
desarrolio del aprendizaje significativo en los nifios lo que requiere de mayor
planeacion de las actividades del docente y del educando, es decir, se planea
no sélo el proceso de ensefianza del docente, sino también el proceso de
aprendizaje del estudiante.

Los padres de familia deben tener conocimientos referentes al
desarrollo de los métodos de las estrategias ellos tendrén la oportunidad de
poner en practicas todos los conocimientos tedricos aprendidos, al colaborar
con el desarrollo en los estudiantes habilidades y destrezas

En cuanto a los estudiantes, la parte medular del proceso educativo,
son claros al manifestar que sus respectivos representantes legales no
intervienen activamente de la manera que idealmente se espera. Se torna
mas preocupante el hecho de que aun en el circulo familiar, las
demostraciones de afecto y atenciébn son esporadicas, en la ayuda en las

tareas escolares.

Las estrategias activas la ensefianza aprendizaje de los niflos en
Educacion Inicial es muy pobre por la falta de motivacion a mejorar la
adquisicion de los conocimientos, que no se utilizan en las aulas escolares
las estrategias necesarias
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RECOMENDACIONES.

De acuerdo a las conclusiones se determinas las siguientes

recomendaciones:

La aplicacion de dinamicas motivadoras que sirvan a los docentes,
estudiantes y representantes legales para el aprendizaje, de capacitar a los
docentes por medio de talleres para actualizarse con las técnicas, metodos y

recursos para la aplicacion de aprendizaje.

La implementacion de estrategias y técnicas deben ser participadas
con los representantes legales para que ayuden a estimular el interés de
aprender y comprender todo lo referente al aprendizaje desde el hogar.
Elaborar con los representantes legales recursos didacticos que refuercen
los conocimientos de ensefianza y aprendizaje en sus hijos.

La aplicacion de estrategias motivadoras dentro de las planificaciones
de estudio y que refuercen los conocimientos adquiridos en los nifos, para
mejorar el proceso de aprendizaje la cual es indispensable para la iniciacion
a nuevos conocimientos como también de la préactica de valores dentro del

hogar.

Despertar el inferés por medio de actividades que mejoren la atencion
y concentracion en los nifios y nifias, pues es necesario de que sean
estimulados al desarrollo del aprendizaje por medio de las estrategias
metodoldgicas aplicadas en una manera correcta.
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CRUCE DE RESULTADOS
Porcentaje total de la encuesta de los docentes

Preguntas | Muy de De %Indiferente %En
acuerdo acuerdo desacuerdo
1 86% 14% 0% 0%
2 100% 0% 0% 0%
3 - 40% 60% 0% 0%
4 60% 40% 0% 0%
5 - 60% 40% 0% 0%
6 100% 0% 0% 0%
=g 80% 0% 0% 0%
8 60%  40% 0% 0%
9 100% ' 0% 0% 0%
10 100% | 0% 0% 0%
Subtotal 474% 220% 0% 0%
Total 47 4% 22% 0% 0%
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CRUCE DE RESULTADOS

Porcentaje total de la encuesta de los representantes legales.

Preguntas | Muy de De %Indiferente %En
; acuerdo acuerdo desacuerdo
- 1 70% 30% 0% 0% |
2 80% 20% 0% 0%
3 40% 50% 10% 0%
4 70% 30% 0% 0%
B 40% 50% 10% 0%
6 70% 30% 0% 0%
7 80% 20% 0% 0%
8 40% 50% - 10% 0%
9 70% 30% 0% ) 0%
10 - 40% 50% 10% 0%
Subtotal 600% 360% 30% | 0%
Total 60% li 36% 3% \ 0%
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Respuestas a las interrogantes de la investigacion

¢ Qué son estrategias metodolagicas?

Las estrategias son aquellas actividades que despiertan la curiosidad vy
brindan interés en los estudiantes, que los motivan y lo preparan para el
desarrollo de habilidades motrices y sociales. Se dirige este ambito de
aprendizaje, porque constituye la base para el desarrollo de la comunicacion
y la relacion con el medio natural.

¢ Qué importancia tiene las estrategias metodologicas?

Tiene importancia porque al desarrollar estrategias metodologicas que se
encuentren de acuerdo con el contenido de estudio va mejorar el
aprendizaje, en temas de estudio, en actividades especiales y en la misma
recreacion, es decir que se pueden aplicar en todas las areas de estudio.

¢ Qué es el interaprendizaje?

Es la técnica mediante la cual los participantes buscan lograr un
objetivo comin, en donde el dialogo, la confrontacion de ideas y
experiencias, la critica, la autocritica y la autoevaluacion se hacen
instrumentos de trabajo permanente.

., Qué son recursos innovadores?

Son los instrumentos que por si solo no tienen ningtn valor pero cuando
se los utiliza con un fin adquieren un valor indiscutible, porque no se [o puede
medir, pero que al utilizarlos van a estimular y motivar al desarrollo de las

experiencias de aprendizaje.

¢,Cuales son los valores que se puede fomentar en clase?

Los valores humanos deben constituir en la vida del estudiantes como
una préactica diaria dentro de la familia, en la escuela, oficina, calles y en en
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todos los lugares, deben tomar actitudes positivos que sirva al resto de
personas de la sociedad en la que se desenvuelven.

¢ Coémo es la interaccién de los nifios en clase?

Los nifios que estudian en la escuela, aprender a relacionarse con los
demés de una manera facil y cordial, porque presentan temor y miedo a las
personas desconocido como también en actividades sean estas escolares o
publicas, los nifios requieren de orientaciones basicas.

¢ Como influyen los cuentos en la formacion de valores en los estudiantes?

Los cuentos son herramientas que permiten la informacion de los valores
que deben ser transmitidos a los estudiantes para mejorar su
comportamiento.

¢ Qué actitudes tienen los nifios al iniciar clases?

El nifio al comienzo de afo siente temor, miedo porque se encuentra en
una situaciéon nueva, que en muchas ocasiones sienten que sus padres los
abandonan por lo que es necesario que se implementen los valores para que
los nifios sientan seguridad.

¢ Para qué ensefar valores?

Los valores son importante son como una base para vivir en comunidad y
aprende a relacionarse con las deméas personas. Permite controlar la
conducta para mantener una convivencia armoniosa, por lo que se tiene la
tendencia a relacionarse bajo las reglas y normas de comportamiento que
impone la sociedad. Es decir, que el ser humano decide la manera de actuar

con base en lo que es importante como es el valor.
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;,Cuél es la actitud que se debe tener ante los comportamientos
inapropiados?

Son los padres quienes, como consecuencia de su estilo de vida,
relaciones, conversaciones juicios. Crean una cultura familiar que es clave en
todo el proceso de maduracion de la persona, de tal manera que muchos de
los referentes en la toma de decisiones de las personas adultas se basan en

actitudes y valores adquiridos en los primeros afnos de vida
¢ Por qué cree usted que los nifilos son desobedientes?

Presentan una actitud negativa frente a diferentes situaciones porque no
se los educa con normas de valores, no tienen un ejemplo a seguir, y en el

hogar no encuentran una ayuda moral.

¢ Qué vamos a lograr al fomentar valores en la escuela?

Se debe educar en valores tomando como disefio el proceso de
ensefianza aprendizaje, el cual permite a los nifios a construir en forma
normal lo racional y auténoma la escala de valores.
¢ Por qué es importante el juego en la formacion de valores?

El juego es un instrumento que se utiliza para mejorar el aprendizajes

como también en la practica de valores para que se afiancen y puedan
practicarlas en una manera diaria y normal.

¢,Coémo influyen los valores en el pensamiento critico y reflexivo de los
estudiantes?

Los valores van tomados de la mano con el comportamiento humano, si
no existen buenos modales no hay un buen comportamiento. El proceso de
construccion de los valores deben ser en forma continua para llegar a tener
un lugar en todo el camino de la vida, cuando una persona es adulta puede
incorporar nuevos valores que para asimilarlos debe incorpéralos y

reestructurarlos.
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CAPITULO IV

LA PROPUESTA
TiTULO

Disefio y elaboracion de una guia para el docente.

JUSTIFICACION

El propdsito de la aplicacion de la propuesta es colaborar con
actividades motivadores para los docentes y representantes legales que
sean utilizadas para analizar y reflexionar sobre el desarrollo cognitivo de los
estudiantes, que por medio de la practica de valores se llegue a lograr
objetivos y metas trazados y trabajar en areas que deben ser tratados con
ayuda de técnicas para mejorar el aprendizaje y obtener un rendimiento

escolar excelente.

Las estrategias de ensefianza son las herramientas necesaria para
continuar con los procedimientos utilizados por el docente para motivar al
desarrollo cognitivo, las mismas que son actividades especiales por medio
del cuento y orientadas a un fin.

Es importante que se apliguen nuevas tecnicas que mejoren las
relaciones interpersonales como son los valores, que son herramientas para
fortalecer las buenas relaciones con la sociedad y también con el entorno

familiar.
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OBJETIVOS DE LA PROPUESTA
General

Reforzar el desarrollo cognitivo por medio de la guia didactica con
estrategias activas que estimularan a los estudiantes

Especificos

« Disefiar una Guia didactica para desarrollar las habilidades cognitivas
en los estudiantes

« Aplicar la metodologia activa en el aula de clases.

FACTIBILIDAD DE SU APLICACION

Para garantizar la factibilidad de la propuesta se considera el apoyo de
los del director, docente, estudiantes y representantes legales, ademas de
los recursos: humano, técnico, material, administrativo, legales y econémico
necesarios para llegar a cabo la propuesta de la guia de estrategias activas.

DESCRIPCION DE LA PROPUESTA

El presente trabajo sera aplicado en los nifios de 5 a 6 afios mediante la

realizacion de una guia didactica dirigidas al docente y estudiantes tiene como
proposito de mejorar la ensefanza, mediante la aplicacion de cuentos que
potencien los valores en los estudiantes.

De esta manera superar las deficiencias durante la evaluacion del

aprendizaje de la materia, al mismo que asistira el docente y que sera
desarroliado dentro del plantel, esperando mejorar de esta forma el nivel de la
calidad educativa
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Disefio y elaboracion de una gufa diddctica para

los docentes
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TECNICA DE LA DRAMATIZACION

Consiste en representar una situacién de la vida real cuyo proposito sera
comprender y corregir errores de tema motivo de estudio.

Tema: El regalo magico del conejito pobre
Objetivo: Complementar situaciones representativas
Recursos: Vestuario, gorras, sillas, mesas.

Desarrollo: Los nifios y nifias escogen el tema del drama para personificar a
cada uno de los personajes del drama para expresar y comunicar lo que dice
el relato del cuento.

Hubo una vez en un lugar una época de muchisima sequia y hambre para
los animales.

Un conejito muy pobre caminaba triste por el campo cuando se le aparecié
un mago que le entregd un saco con varias ramitas ."Son magicas, y seran
aln mas magicas si sabes usarlas”

El conejito se moria de hambre, pero decidi® no morder las ramitas
pensando en darles buen uso.

Al volver a casa, encontré una ovejita muy vigjita y pobre gue casi no podia
caminar." Dame algo, por favor”, le dijo. El conejito no tenia nada salvo las
ramitas, pero como eran magicas se resistia a darselas. Sin embargd,
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recordd como sus padres le ensefiaron desde pequefo a compartirio todo,
asi que sacb una ramita del saco y se la dié a la oveja.

Al instante, la rama brill6 con mil colores, mostrando su magia. El conejito
siguid contrariado y contento a la vez, pensando que habia dejado escapar
una ramita magica, pero que la ovejita la necesitaba mas que él. Lo mismo le
ocurrié con un pato ciego y un gallo cojo, de forma que al llegar a su casa
solo le quedaba una de las ramitas.

Al llegar a casa, cont6 la historia y su encuentro con el mago a sus papas,
que se mostraron muy orgullosos por su comportamiento. Y cuando iba a
sacar la ramita, llegé su hermanito pequefio, llorando por el hambre, y
también se la di6 a él.

En ese momento aparecié el mago con gran estruendo, y preguntd al
conejito ¢ Dénde estan las ramitas magicas que te entregué? ;que es lo que
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has hecho con ellas? El conejito se asusté y comenzé a excusarse, pero el
mago le corté diciendo ;No te dije que si las usabas bien serian mas

magicas?

iPues sal fuera y mira lo que has hecho! Y el conejito salié temblando de su
casa para descubrir que a partir de sus ramitas, jjtodos los campos de
alrededor se habian convertido en una maravillosa granja llena de agua y
comida para todos los animales!! Y el conejito se sinti0 muy contento por
haber obrado bien, y porque la magia de su generosidad hubiera devuelto la
alegria a todos.-

Ordenar las secuencias del cuento.
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TECNICA DE LA OBSERVACION

Se realiza mediante la observacién inducir a los nifios y nifias a descubrir la
naturaleza y describirla explicando las leyes y principios que la rigen.

Objetivo: Desarrollar las habilidades creativas por medio de la observacion
del parque

Recursos: Parque o jardin

Desarrollo: Los nifios y nifias saldran fuera del aula de clase para realizar
una observacion de lo que comprende los seres vivos en una manera real
como los arboles, flores, pajaros, y otros elementos mas
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TECNICA DEL INTERROGATORIO

Consiste en el uso de preguntas y respuestas para obtener informacion y
puntos de vista de aplicacién de lo aprendido.

Objetivo: Desarrollar las habilidades cognitivas
Recursos: Cuento

Desarrollo: Los nifios escucharan el cuento narrado por el docente quien al
final de la narracion formulara preguntas y los nifos podran exponer sus
criterios contestando las preguntas.

El Murciélago

Habia una vez un murciélago para quien salir a cazar insectos era un
esfuerzo terrible. Era tan comodén, que cuando un dia por casualidad vio un
pajaro en su jaula a través de una ventana, y vio que tenia agua y comida sin
tener que hacer ningun esfuerzo, decidio que gl también se convertiria en la
mascota de un nifio.

Empezé a madrugar, levantandose cuando aln era de dia para ir a
algun parque y dejarse ver por algun nifio que lo adoptase como mascota.
Pero como los murciélagos son bastante feuchos, la verdad, poco caso le
hacian. Entonces, decidié mejorar su aspecto. Se fabricé un pico, se pegd un
monton de plumas alrededor del cuerpo, y se hizo con un pequefiisimo
silbato, con el que consiguié que sus cantos de murcipajaro fueran un poco
menos horribles. Y asi, y con mucha suerte, se encontré con un nifio
bastante miope que casi nunca llevaba sus gafas, a quien no importé el
ridiculo aspecto de aquel pajaro negro y pequefiajo.
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El murciélago fue feliz a su jaula, dentro de una casa comaoda y calentita,
donde se sinti el rey de todos los murciélagos, y el mas listo. Pero aquella
sensacion durd tanto como su hambre, pues cuando quiso comer algo, alli no
habia ni mosquitos ni insectos, sino abundante alpiste y otros cereales por
los que el muerciélago sentia el mayor de los ascos. Tanto, que estaba
decidido a morir de hambre antes que probar aquella comida de pajaros.
Pero su nuevo duefio, al notar que comenzaba a adelgazar, decidié que no
iba a dejar morir de hambre a su pajarito, y con una jeringuilla y una cuchara,
consiguié que el aguel fuera el primer murciélago en darse un atracén de
alpiste.

Algunos dias después, el murcipajaro consiguié escapar de aquella jaula y
volver a casa. Estaba tan avergonzado que no cont6 a nadie lo que le habia
ocurrido, pero no pudo evitar que todos comentaran lo mucho que se
esforzaba ahora cuando salia de caza, y lo duro y resistente que se habia
vuelto, sin que desde entonces volvieran a preocuparle las molestias o
incomodidades de la vida en libertad.

¢, Como se llama el cuento?
¢, De que se trata el cuento?
¢ Qué te llama mas la atencién?

¢ Qué te ensena el cuento?
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TECNICA DEL COLLAGE

Objetivo: Desarrollar las habilidades creativas e imaginativas.

Recursos: Papeles, de periddicos o revistas, embalajes, telas o
pinturas

Desarrollo:, El collage es la técnica consistente en pegar
o superponer distintos materiales sobre un papel o un objeto.
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Cuento: El orejon

Objetivo: Respetar las condiciones fisicas de los demas.

Recursos: Hoja de trabajo

Desarrollo: Los nifios escucharan y leeran el cuento para luego subrayar las
malas acciones y valores que encuentre en el escrito, comentar.

Era su segundo dia de clase. Henry se senté en el primer pupitre del aula, al
lado de la ventana, como le recomendé su mama. La profesora entré en
clase y les dijo "buenos dias". Hoy vamos a estudiar algunos animales.
Comenzaremos con el asno, ese animal tan Gtil a la humanidad, fuerte, de
largas orejas, y...

- jComao Henry!, la interrumpi6 una voz que salia de atras del salon.

Muchos nifios comenzaron a reir ruidosamente y miraban a Henry.
- ¢ Quién dijo eso?, pregunté la profesora, aunque sabia bien quién lo habia
dicho.

- Fue Quique, dijo una nifia sefialando a su lado a un pequenin pecoso
de cinco afnos.

- Niflos, nifios, dijo Mily con voz enérgica y poniendo cara de enojo. No
deben burlarse de los demas nifios. Eso no esta bien y no lo voy a permitir
en mi salon.

Todos guardaron silencio, pero se oia algunas risitas.

Un rato después una pelota de papel goled la cabeza de Tomas. Al voltear
no vio quien se la habia lanzado y nuevamente algunos se reian de él.
Decidié6 no hacer caso a las burlas y continu6 mirando las laminas de
animales que mostraba Mily. Estaba muy triste pero no llor6. En el recreo
Henry abrié su lonchera y comenzé a comerse el delicioso bocadillo que su
mama le habia preparado. Dos nifios que estaban cerca le gritaron:
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- Orejon, oye orejon, no comas tanto que va a salirte cola como un
asno, y echaron a reir.

Otros nifios a su alrededor lo miraron y tocando sus propias orejas, sonreian
y murmuraban. Henry entendié por primera vez, que de verdad habia nacido
con sus orejas un poco mas grandes. 'Como su abuelo Manuel', le habia oido
decir a su papa una vez.

De pronto se escucharon gritos desde el salébn de musica, del cual salia
mucho humo. Henry se acerco y vio a varios niflos encerrados sin poder salir,
pues algun nifio travieso habia colocado un palo de escoba en los
cerrojos.

A través de los vidrios se veian los rostros de los pequefios liorando, gritando
y muy asustados. Dentro algo se estaba guemando y las llamas crecian.

Los profesores no se habian dado cuenta del peligro, y ninguno de los nifos
se atrevia a hacer nada. Henry, sin dudarlo un segundo, dejé su lonchera y
corrié hacia la puerta del salén y a pesar del humo y del calor que salia,
agarrd la escoba que la trababa y la jaloé con fuerza. Los nifios salieron de
prisa y todos se pusieron a salvo.

Henry se queddé como un héroe. Todos elogiaron su valor. Los nifios que se
habian burlado de él estaban apenados.

En casa, Henry conté todo lo sucedido a su familia, por lo que todos estaban
orgullosos de él. Al dia siguiente, ningun nific se burld de Henry. Habian
entendido que los defectos fisicos eran solo aparentes, pero en cambio el
valor de Henry al salvar a sus compaferos era mas valioso y digno de
admirar.

83




Tema: La rana saltaventanas

Objetivo: Conservar la amabilidad con los demas

Recursos: Cuento

Desarrollo: Los nifios leen el cuento y luego opinan sobre los actos buenos.

Habia una vez una rana que vivia en un estanque junto a un palacio
abandonado, habitado de vez en cuando por alguna bruja viajera. Un dia
decidié visitarlo, y de salto en salto llegd junto a una ventana que en lugar de
cristales tenia una pompa de jabon. La rana, divertida, quiso explotarla de un
salto, pero aquello no era jabdn, sino restos de una pocién magica, y al
momento se vio entrando en un sitio muy diferente.
Parecia la casa de alguien muy rico: olia bien y se estaba calentito. Pero
aquello duré muy poco: un perro la descubrié y a punto estuvo de atraparia.
Por suerte, en tres grandes saltos la rana consiguid salir de nuevo por la
ventana... para aparecer en una charca maravillosa, llena de ranas y sapos
de gran belleza, con abundantes moscas, donde todos croaban felices
durante horas y horas. La rana, ni bonita ni fea, sino mas bien normal, no fue
muy bien acogida por las presumidas habitantes de la charca, pero estaba
tan a gusto que poco le importd. Vivié en aquel lugar bastantes dias, pero
una noche, unos cuantos sapos hartos de su vulgar aspecto, la agarraron
mientras dormia, y la devolvieron a la ventana por donde habia entrado.
La rana despertd en una habitacion oscura y estropeado, bastante fria e
incbmoda, donde un pobre nifio la recibi6 con muchisima alegria,
convirtiéndola desde el primer momento en su inseparable comparera. La
atendia lo mejor que podia y hasta cazaba moscas para elia, pero la rana no
dejaba de pensar en las comodidades de la anterior charca, y cuando el frio
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se hizo mas intenso, y la lefia se termind, corrid una noche a la ventana y dio
un gran salto en busca del Polo Norte!

La rana se sintid morir de frio, y volvié a saltar por donde habia llegado. Esta
vez aparecio en el desierto, y cuando quiso dar marcha atras volvi6 a ver las
nieves del Polo. No importé cuantas veces salté adelante y atras: ya no
aparecié en ningun lugar distinto del hielo del polo o la arena del desierto. Y
mientras cambiaba de uno a otro se acordaba de su buen amo, el nifio
pobre, y de cémo por haber sido tan desagradecido y cémodo, habia
acabado asi, medio muerto de hambre, saltando continuamente del peor de
los frios al mas abrasador de los calores.
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IMPLEMENTACION

Con la implementacion de la propuesta se lograra

Mejorar las técnicas didacticas en el desarrollo del aprendizaje
Por medio de las técnicas aplicadas el estudiante desarrollara la percepcion
en el aprendizaje

Los beneficiarios de la propuesta sera el docente porque aportaran
con estrategias para mejorar €l aprendizaje significativo.

Los nifios seran beneficiados porque tendra docente capacitado y a su
vez los estudiantes van a mejoran en su rendimiento academico.

VALIDACION
Pedagdgico

Vigotsky intenta demostrar que la capacidad de aprender de los nifilos con
idéntico nivel cronologico, varia bajo la guia de un maestro, dependiendo del
desemperfio con ayuda que este le proporcione. Esta diferencia de logro que
distingue la edad cronologica de la edad mental posibilita la creacién de una
zona de desarrollo préximo definida en sus propios términos

Vigotsky precisa afirmar que el aprendizaje se da en colaboracién con
alguien con alguien mas capaz, que puede ser el docente o un comparero
de estudio que esté consciente del avance que puede dar el alumno si tiene
una tutoria.
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La necesidad de solucionar problemas y fomentar principios de
responsabilidad, respeto, puntualidad y cumplimiento que son las bases
fundamentales del conocimiento pedagégico para desterrar problemas de
aprendizaje y buscar su verdadera formacion integral de acuerdo a las
necesidades y prioridades del medio geografico y su entorno, socio-cultural y

econdémico.

Sociologia

Los sociologos utilizan casi todos los métodos de recopilacion de
informaciéon empleados por otras ciencias sociales y humanidades, desde
avanzadas estadisticas matematicas hasta la interpretacion de textos.
Ausubel le atribuye una gran importancia a la organizacién del conocimiento
en estructuras y a las reestructuraciones que resultan de la interaccién entre
el sujeto sus estructuras y las nuevas informaciones.

El nifo conforme se desarrolla sufre cambios los cuales se deben
aprovechar para que estos cambios sean en favor de responsabilidad de sus
actos, de compresion y companerismo.

El trabajo en equipo, el sentido de responsabilidad y de pertenencia al
grupo, la busqueda del compromiso con su pais, sociedad y grupo de pares
son metas sociales que se buscan alcanzar para el beneficio de los
estudiantes.

LEY ORGANICA DE EDUCACION INTERCULTURAL

Art. 26 La educacion es derecho irrenunciable de las personas, debe ser
inexcusable del Estado, la sociedad y la familia, area prioritaria de la
incursién publica, requisito del desarrollo nacional y garantia de la equidad
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social. Es responsabilidad del estado definir y efectuar politicas que permitan
alcanzar estos propdsitos.

La educacion inspira en principios éticos, pluralistas, democraticos,
humanistas, cientificos, promover el respeto de los derechos humanos,
desarrollara un pensamiento critico, fomentard el civismo, proporcionar
destrezas.

En todos los niveles del Sistema Educativo se procurard que los
estudiantes practiquen extracurriculares que estimulen el ejercicio y la
produccion de artesanias, oficios e industrias.

Art. 27. La educacion se centrara en el ser humano y garantizara su
desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos; al
medio ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria,
intercultural, democratica, incluyente y diversa de calidad y calidez; impulsara
la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido
critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el
desarrollo de competencias capacidades para crear y trabajar.

La educacion es indispensable para el conocimiento, al ejercicio de los
derechos y la contribucidn de un pais soberano, y constituye un eje
estratégico para el desarrollo nacional.
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ANEXOS



FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
ENCUESTAS DIRIGIDAS A AUTORIDAD Y DOCENTES
OBJETIVO: Conocer el criterio sobre |a Influencia de las estrategias metodologicas
para fomentar valeres en el proceso de interaprendizaje en los nifos de 5 a 6 afios
INSTRUCTIVO: lea detenidamente cada pregunta y sirvase escribir el nimero de la
alternativa que usted considere correcta en el cuadro de la derecha. Esta encuesta
es anénima.

SIMBOLOGIA

5 MUY DE ACUERDO (M.A)

4 DE ACUERDO (D.A.)
3 INDIFERENTE (1)

2 EN DESACUERDO (E.D)

1 MUY EN DESACUERDO  (MD.)

N°  PREGUNTAS MA DA I |ED. MD.

1 | ¢Considera usted que tiene conocimiento sobre fa ! _
l aphcauon de las estrategias metodologicas para f
| mejorar el aprendizaje en los nifos y nifas? i

2 | ¢Considera que los docentes tienen la necesidad :
de capacitarse referente a  estrategias ' |
metodolégicas para desarrollar los valores en los 'g
estudiantes? §

3 Es importante que una planificacion de estudio |
tiene que ser flexible y de acuerdo a las
necesidades del estudiante?

_ |
4 | ;Considera usted que es necesaric de la I
. aplicacién de métodos y técnicas nuevas? |
5 ¢(Considera usted que el docente aplique
estrategias metodolégicas en cada contenido de
6 ¢ Considera usted que la practica de los valores se
| los debe aplicar en todas las areas de estudio?
7 iCree usted que los padres mantienen una ! ,
armonia de respeto dentro del hogar? J S A S |
8 ;Cree usted que los padres necesitan de una | |
capac:tacmn en valores éticos morales? | I
9 .Cree usted que la implementacion de una guia | :

puede mejorar el desarrollo del aprendizaje y |
comportamiento del estudianie?

10 | ¢ Cree usted que se necesita de difusion sobre la
importancia de la aplicacion de valores en los ;
hogares? | !,




FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
ENCUESTAS DIRIGIDAS A REPRESENTANTES LEGALES
OBJETIVO: Conocer el criterio sobre la Influencia de las estrategias metodol6gicas

para fomentar valores en el procesa de interaprendizaje en los nifios de 5 a 6 afos
INSTRUCTIVO: lea detenidamente cada pregunta y sirvase escribir el nimero de la
alternativa que usted considere correcta en el cuadro de la derecha. No olvide que
de la veracidad de sus respuestas depende el éxito de esta propuesta. Esta
encuesta es andnima.

SIMBOLOGIA

5 MUY DE ACUERDO (M.A)

4 DE ACUERDO (D.A)

3 INDIFERENTE (1)

2 EN DESACUERDO (E.D)

1 MUY EN DESACUERDO (M.D.)

N° | PREGUNTAS MA DA I |ED MD,

1 | Se debe trabajar con nuevas estrategias |
metodologicas en el desarrollo de los valores en |
el interaprendizaje?

| 9 /Es importante que los representantes legales |
' deban participar en las practicas de las
| estrategias en el hogar?

3 Considera que usted puede ser un apoyo para el
desarrollo del aprendizaje en los nifos y ninas?

4 ¢ Se debe aplicar estrategias metodoldgicas que
motiven al desarrollo del aprendizaje?

5 | ¢(Es importante que se disefie una guié"cdn
estrategias con actividades de valores para el
interaprendizaje?

6 | iConsidera usted que los valores tiene
importancia en la formaciéon de la personalidad
de los estudiantes?

7 iCree usted que los estudiantes practican
valores con su familia? |

8 | ¢Cree usted que en el hogar se reciben los l:
principios del valor?

9 | iConsidera usted que los nifios observan
antivalores dentro de su entorno?

10 | ¢Cree usted que el entorno donde se desarrollan |
influye en el comportamiento de los nifos y -
nifas?
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