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RESUMEN

Esta investigacion se realiza con el objetivo de determinar de qué
manera influye el acompafamiento pedagdgico en el desempefio de los
estudiantes en estado de vulnerabilidad de la Educacion General Basica
del Centro de Educaciéon Basica N° 18 “Abdon Calderén”. Para el proceso
investigativo se utiliza un enfoque metodolégico cuali-cuantitativo,
empleando la investigacion bibliogréfica y de campo la que permite
evidenciar los tipos de necesidades educativas especiales y estados de
vulnerabilidad que existe en la institucion educativa. Los instrumentos de
investigacion que se emplearon fueron la entrevista a la directora y las
encuestas a los docentes y estudiantes. En relacién con los resultados
obtenidos es necesario orientar al docente en estrategias con procesos de
acompafiamiento con el fin de que el proceso ensefianza-aprendizaje
genere resultados satisfactorios en el desempefio académico de los
estudiantes vulnerables.

Claves: acompafiamiento pedagdgico, desempefio académico, estrategias
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ABSTRACT

This research is carried out with the aim of determining how
pedagogical accompaniment influences the performance of vulnerable
students in Basic General Education at the Basic Education Center No. 18
"Abdén Calderon". Fort he investigative process a qualitative-quantitative
methodological approach is used, using bibliographic and field research
which allows to demonstrate the types of special educational needs and
vulnerability states that exist in the educational institution. The research
instruments used were the interview with the principal and the surveys of
teachers and students. In relation to the results obtained, it is necessary to
guide the teacher in strategies with accompaniment processes in order for
the teaching-learning process to generate satisfactory results in the
academic performance of vulnerable students.

Keywords: pedagogical accompaniment, education output, teaching
strategies
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INTRODUCCION

Actualmente en Ecuador se pretende dar respuesta a la diversidad
mediante una politica publica cuyo objetivo es brindar una atencion de
calidad y calidez a los estudiantes en general, destacando aquellos que
presentan necesidades educativas especiales y estados de vulnerabilidad,
con el objetivo de potenciar sus capacidades y desarrollar destrezas
generando aprendizajes significativos. A nivel nacional el Ministerio de
Educacion ha impulsado la inclusion de estudiantes vulnerables y con
necesidades educativas especiales en las instituciones educativas
regulares, para ello se han llevado a cabo diferentes tipos de adaptaciones
en cuento a infraestructura y curriculo, sin embargo, un eslabon ha
guedado inconcluso debido a que los docentes carecen de conocimiento y
herramientas para dar respuesta a las necesidades de los discentes
vulnerables, entonces, esto representa un problema grave para el proceso

enseflanza-aprendizaje.

El presente proyecto de investigacion sustenta un contexto importante
porque se basa en el impacto que genera el acompafiamiento pedagdogico
en el desempefio de los estudiantes en estado de vulnerabilidad de la
Educacion General Basica, lo que influye mayoritariamente para que el
estudiante se desenvuelva activamente dentro de las actividades

académicas.

La problematica de la investigacion fue localizada en el Centro de
Educacion Basica N°18 “Abdon Calderon” puesto que a nivel de la
institucion educativa existen casos de vulnerabilidad y necesidades
educativas especiales las cuales requieren una atencién especifica e
inclusiva, aunque los docentes intentan responder a las necesidades

educativas de los discente pero la falta de conocimiento en estrategias de
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acompafniamiento dificulta el proceso de ensefanza-aprendizaje, en
consecuencia, el desempefio de los discentes no es satisfactorio, por lo que
se genera baja autoestima, falta de interés, limitacion en el desarrollo de

destrezas y habilidades.

La intencion de esta investigacion es dar a conocer estrategias con
procesos de acompafiamiento direccionado para emplear en la labor
docente con el fin de promover en el estudiante vulnerable un desempefio

académico satisfactorio.

La secuencia de la presente investigacion se desarrolla de la siguiente

manera.

Capitulo I: Estd conformado por el planteamiento del problema:
“Acompafamiento pedagdgico y su incidencia en el desempefo de los
estudiantes en estado de vulnerabilidad”, se analiza las variables a nivel
macro, meso y micro, posteriormente se detalla la situacion conflicto en la
Institucién Educativa, la formulacién y sistematizacién del mismo, objetivos
de la investigacion tanto general como especificos, justificacion,
delimitacion, premisas de la investigacion y el cuadro de operacionalizacion

de las variables comprometidas.

Capitulo II: En este capitulo se redacta los antecedentes de la
investigacion donde se puntualiza la parte internacional, nacional y local,
seguido por el marco conceptual donde se desarrolla los temas del cuadro
operacional en base a teorias y referencias de investigaciones realizadas
qgue guarden relacion con el tema a desarrollar, se describe los ambitos en
los que se fundamenta como filoséfico, psicolégico, pedagoégico y
sociologico, continla con el marco contextual en donde se detalla la
realidad de la institucion educativa donde se realiz6 la investigacion, se

menciona los articulos legales que respaldan al tema de investigacion.
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Capitulo lll: Se abarca los aspectos metodolégicos empleados en el
estudio, tales como la investigacion bibliografica y de campo con una
modalidad cuali-cuantitativa por medio de los métodos andlisis-sintesis,
inductivo-deductivo, aplicando como técnicas de recoleccion de datos la
entrevista, encuesta, cuestionario, la escala de Likert, en el desarrollo de la
investigacién no fue necesario extraer la muestra puesto que la poblacion
fue menor a 500 participantes, cifra que representa el 100% de la poblacion,

para el desarrollo del presente trabajo.

Capitulo 1V: En esta seccién se detalla los aspectos esenciales sobre
la propuesta, ademas se elabora el manual de estrategias con procesos de
acompafamiento para generar en los estudiantes vulnerables de la
Educacion General Basica un desempefio satisfactorio, a su vez, se
redacta conclusiones y recomendaciones para fortalecer el aprendizaje,

referencias bibliograficas y anexos.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

1.1Planteamiento del Problema de Investigacion

La comunidad educativa desarrolla un papel fundamental en el proceso
de aprendizaje de los estudiantes porque es aqui donde el nifio, nifia,
adolescente y jévenes adquieren gran parte del conocimiento del medio
gue le rodea, es decir, la humanidad a través del tiempo; en este medio se
destaca la interaccion entre el docente y el estudiante permitiendo asi llevar

a cabo el acto de aprender y ensefiar.

De acuerdo con (Puerta Gil, 2016) considera que “la educacion
posibilita las relaciones para que el individuo desarrolle sus capacidades
junto a su medio, permitiendo la comprensién de nuevas concepciones
sobre si mismo y el mundo.” (p. 3), partiendo de esta idea se puede
determinar que el rol de la comunidad educativa y en especial la del docente

es de suma importancia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Sin embargo, a nivel de Latino América y el Caribe el sistema educativo
ha presentado constantes cambios, ya sea en estructura curricular,
infraestructura de los espacios educativos, implementacion de talleres y
proyectos, capacitacion docente, entre otros, la misma que ha sido
impulsada por la (UNESCO, 2003) en la reunién Intergubernamental del
Proyecto Regional de Educacion para América Latina y el Caribe 2002 —
2017, donde se examind las deficiencias del sistema educativo a nivel

regional y se propuso focos estratégicos como un plan de mejora.



A pesar de ello, la caracteristica que se ha mantenido constante en el
déficit del rendimiento académico de los estudiantes, segun estudios
realizados en Peru el bajo desempefio académico de los estudiantes se ve
afectado por varios factores, entre los cuales se puede mencionar la
ubicacién geografica (rural o urbano), tipo de gestién escolar (publica o
privada), completitud de las escuelas (unidocente multigrado, polidocentes
multigrado, polidocentes completas), lengua materna de los estudiantes y

nivel de vulnerabilidad (Rodriguez, Leyva, & Hopkins Barriga, 2016).

En Ecuador también se han producido cambios importantes a nivel
sistema educativo a raiz de la Reforma Curricular en el 2010 donde se
plante6 como objetivo el mejoramiento de la calidad educativa,
estableciéndose como misién principal la satisfaccibn maxima de la
comunidad educativa. En el 2016 se realizO un reajuste a la propuesta
curricular y sus principales caracteristicas son la organizacion por areas y
niveles educativos, un compendio de contenidos basicos de destrezas con

criterio de desempefio adecuados a los requerimientos de la sociedad.

A pesar de los cambios producidos en el Sistema Educativo Nacional
aun existe el problema de bajo desempefio académico en los estudiantes,
el mismo que es motivado por diferentes factores externo (institucion
educativa, familia y comunidad) e internos (control de las emociones,
autoestima) y en algunos casos convirtiendo al discente en un foco

vulnerable.

Por tanto, es necesario contar con docentes profesionalizados y
actualizados que puedan brindar una atencién de calidad; porque uno de
los problemas que se visualizan en el medio educativo es que la mayoria

de los docentes se dedican a impartir sus clases de manera expositiva



olvidando la participacion de los estudiantes, limitando asi el desarrollo de

las capacidades que les permita aplicar lo aprendido.

En consecuencia a lo expuesto nace el término acompafiamiento
pedagogico que de acuerdo al estudio realizado por (Puerta Gil, 2016), este
“le permite al estudiante no solo construir conocimientos, sino que también
desarrollar y potenciar capacidades que le ayuden a desenvolverse como

persona en los diferentes escenarios en los que debe interactuar.” (p.3).

A nivel de Latino América el acompafiamiento pedagdgico se ha
convertido en una herramienta importante en la labor del docente porque a
través de ella se puede realizar tutorias pedagogicas a los estudiantes; sin
embargo las estrategias utilizadas por los docentes no siempre son las
correctas, este caso se refleja en la investigacion realizada por (Paredes
Figueroa, 2018) en Peru, la cual determiné que:

Los docente ante el bajo desempefio de los estudiantes
aplicaban un seguimiento pedagdgico a los mismos, pero las
actividades que llevaban a cabo causaban dificultad para que
los discentes comprendan la importancia de lo que aprendian,
por tanto se concluyé que es necesario que los docentes sean
capacitados con nuevas estrategias aplicables en el aula de
clases (p.13).

Consecuentemente, en Colombia se realiz6 un estudio relacionado con
el acompafiamiento pedagoégico, en el proceso se identific6 que los
docentes se centraban solo en ensefiar y dejaban rezagado el proceso de
aprendizaje en los estudiantes, como resultado de este accionar se reflejo
un bajo desempefio académico en los discentes; frente a estos datos



obtenidos se le propuso al docente hacer uso de la reflexion, ya sea en la
gestion administrativa o en el proceso de ensefianza-aprendizaje, de esta
forma promueve en los estudiantes un aprendizaje significativo (Cantillo
Hoyos & Calabria , 2018, pags. 85-143).

A nivel nacional el Ministerio de Educacion ha implementado
programas de formacion continua dirigido a los docentes con el fin de
mejorar el rol que desempefia en las instituciones educativas, a su vez se
promovié el refuerzo académico a los estudiantes con bajo rendimiento,
pese a los esfuerzos realizados esta variable continta siendo constante; en
el estudio realizado por (Altamirano, 2014) en la ciudad de Ambato se
obtuvo como resultado que el acompafiamiento pedagogico no representa
una prioridad y en algunas ocasiones el docente realiza esta actividad sin
planificar las estrategias a emplear, entonces la intervencion del docente
genera un aporte minimo en los nifios y niflas con bajo rendimiento

académico (p.4).

Es importante destacar que en el Ecuador no todas las personas que
desempefian la labor docente estdn capacitadas para desenvolverse en
esta area, en base a las estadisticas realizadas por (Antamba Chacua ,
2015) y publicadas por el Ministerio de Educacion refleja que el “6% del
personal docente son bachilleres, el 18% no tienen titulo a fin en el area de
la ensefianza o pedagogia” (p.9); en efecto, esto representa un problema
para el desempefo del docente porgue como consecuencia se desconoce
la aplicacion adecuada de las estrategias de acuerdo al area de estudio y

grupo etario de los discentes.

Por lo antes expuesto esta investigacion tiene como objetivo principal
determinar de qué manera influye el acompafiamiento pedagdgico en el

desempefio de los estudiantes en estado de vulnerabilidad, con el fin de



proponer estrategias pedagdgicas innovadores que apoyen a la labor
docente promoviendo de esta manera en los estudiantes un mejor

desempeiio académico.

1.2 Formulacién del Problema

¢, Como influye el acompafiamiento pedagogico en el desempefio de los
estudiantes en estado de vulnerabilidad del Centro de Educacion Basica
N°18 “Abddn Calderon” en el afio 2019-20207?

1.3Sistematizacion

e ¢ Cuadl es el papel que ejerce el acompafiamiento pedagdgico en el
desempeiio académico de los estudiantes en estado de

vulnerabilidad?

e (De qué manera afecta el acompafamiento pedagdgico en el

aprendizaje de los estudiantes?

e ¢Qué estrategia se utilizaria para mejorar los aprendizajes de los
estudiantes a partir de la implementacion de procesos de

acompafnamiento?

1.40bjetivos de la Investigacion

Objetivo General

Determinar de qué manera influye el acompafiamiento pedagogico en

el desempenio de los estudiantes en estado de vulnerabilidad, a través de



una investigacion bibliogréafica y con la aplicacién de encuesta y entrevista

para disefiar un manual con procesos de acompafiamiento.
Objetivos Especificos

1. Identificar los procesos de acompafiamiento pedagogico que
influyen en el desempefio académico de los estudiantes en estado
de vulnerabilidad mediante investigacion bibliogréafica.

2. Establecer en qué medida el acompafamiento pedagégico que se
implementa en el aula incide en el aprendizaje de los estudiantes en
estado de vulnerabilidad a través de aplicacion de encuestas,
entrevistas a la comunidad educativa y analisis de registros con los
casos de vulnerabilidad existentes en la institucion educativa

3. Proponer un manual con procesos de acompafiamiento para la
atencion de estudiantes en estado de vulnerabilidad a partir de la

informacion de la investigacion.

1.5Justificaciéon e Importancia

La investigacion sobre el acompafamiento pedagdgico y su incidencia
en el desempeiio de los estudiantes en estado de vulnerabilidad es
pertinente y flexible, puesto que trata de una problematica compleja que
afecta de forma directa al proceso de ensefianza-aprendizaje. Es
importante mencionar que el docente desempefia un papel clave en el
medio educativo, porque es el encargado de transmitir los diferentes
conocimientos y promover en los discentes un aprendizaje para la vida, sin
embargo esta labor se enfrenta a diversos problemas o factores, ya sean
estos en el marco social, politico, econdmico, psicologico, etc., y en
ocasiones situando al estudiante en un estado de vulnerabilidad, este
efecto impacta en gran manera en los discentes y como consecuencia

generalmente se refleja en el desempefio académico de los mismos.



Es importante la presente investigacion, debido a que el objetivo
principal se centra en demostrar el efecto que causa el acompafiamiento
pedagogico en el desempefio de los estudiantes, es decir, la importancia
del rol del docente en cuanto a las estrategias implementadas en el aula de
clase; a su vez determinar los factores que dificultan el aprendizaje, cuyo
fin es aportar con recomendaciones para la gestion docente y promover
un buen desempefio académico en los discentes en especial aquellos que

se encuentran en estado de vulnerabilidad.

El constructivismo, concibe al estudiante como un sujeto capaz de
construir su propio conocimiento en base a las experiencias previas
obtenidas en el medio que le rodea, en este proceso la labor del docente
es muy importante, porque aqui se convierte en facilitador que orienta y
dota de herramientas al discente para lograr la construccion de un nuevo
conocimiento y que éste sea significativo para su vida, por ello esta
investigacion requiere observar si este enfoque es utilizado al momento de
crear actividades de acompafiamiento puesto que Vygotsky enfatiza que el
otro mas experto juega un papel fundamental en el momento de adquirir

aprendizajes y por ende mejorar los desempefios académicos.

Cabe recalcar que los estudiantes en estado de vulnerabilidad son
aquellos que se enfrentan a diversos obstaculos de indole social, fisico,
politico, ubicacién demogréafica, etcétera; los mismos que generan un
impacto considerable en el desarrollo integral del nifio o la nifia, es por tal
motivo que el presente trabajo de investigacién se direcciona a analizar el
impacto que genera el acompafamiento pedagogico o también conocido

como tutoria pedagogica en el desemperio de los estudiantes.

Este tema tiene segun la consideracion del autor relevancia social,

porque las instituciones educativas son un medio en el cual alberga



diversos tipos de casos de vulnerabilidad, en consecuencia, el docente
necesita estar preparado con el conocimiento y las herramientas

adecuadas para intervenir de manera oportuna ante esta problematica.

1.6 Delimitacién del Problema

Campo: Educacién
Area: Inclusion educativa — Socioeducativa

Aspecto: Acompafiamiento pedagdgico — desempefio de estudiantes

vulnerables.

Titulo: Acompafiamiento pedagdgico y su incidencia en el desempefio de

los estudiantes en estado de vulnerabilidad.
Propuesta: Manual de estrategias con procesos de acompafiamiento

Contexto: Centro de Educacion Basica N°18 “Abdon Calderon”

1.7Premisas de la Investigacién

e El acompafamiento pedagdgico mejora el desempefio de los
estudiantes en estado de vulnerabilidad.

e Larelacién y comunicacion entre el docente y el estudiante influiran
en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

e El empleo de diversas estrategias metodolégicas ayuda en la
adquisiciéon de destrezas en los estudiantes.

e El acompafiamiento pedagogico influye en el comportamiento y las
relaciones sociales de los estudiantes.



e Eltrabajo en conjunto entre el docente y la familia ayudan a la mejora

del desempefio académico de los estudiantes en estado de

vulnerabilidad.

1.80peracionalizacion de las variables

Tabla 1

Operacionalizacion de variables

VARIABLES DEFINICION DIMENSION INDICADORES
CONCEPTU OPERACIONAL
AL
1. Caracteristicas
Acompafiamie 2. Obijetivos
nto Pedagdgico 3. Funcién
4. Proceso
Seguimiento
o] apoyo
Acompafiamien continuo, 1. Externo o de
to Pedagdgico  planificado e gestion
integral, con e Docente
el fin de mentor -
detectar docente
problemas y Tipos de novel.
aplicar  un acompafiamien e Docente
plan de tos mentor -
mejora  de docente
acuerdo al aulico.
contexto que
se desarrolle 2. Interno 0
el trabajo. pedagdgicos
e Docente-
estudiante.
-Individual
-Grupal




Desempeiio de
los estudiantes
en estado de
vulnerabilidad

educativo.

Criterios
pedagogicos

Desempefio

Desempefio
de académico

capacidades
adquiridas a
lo largo del

Estado

de

vulnerabilidad

wh e

whn e

o o

e Estudiante
tutor-
estudiante

Beneficiarios
Contexto
Momento

Laboral
e Trabajador

Académico
e Estudiante

Definicion
Ventajas
Tipos

e Individual
e Grupal

e Especifico
e Social

Movilidad
humana
(refugiados y
desplazados).
Violencia sexual,

fisica y
psicoldgica.
Explotacion
laboral y
econdmica.
Trata y trafico de
personas.
Mendicidad.
Indocumentacion
Ser menores
infractores o]
personas
privadas de
libertad.
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Estrategias de
recuperacion
pedagogica

8.

Ser hijos de
migrantes  con
necesidades de

proteccion.

Ser hijos de
personas
privadas de
libertad.

10.Ser menores en

11.
12.

13.

condiciones de
embarazo.
Adiciones.
Necesidades
educativas
especiales
Enfermedades
catastroficas o
terminales.

Aprendizaje
cooperativo
Aprendizaje por
el
descubrimiento
Aprendizaje
basado en
proyectos.
Aprendizaje
significativo.
Aprendizaje
colaborativo.

El  aprendizaje
afectivo

Fuente: Investigacion
Elaborado por: Sara Gabriela Meneses Lopez.
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CAPITULO I

MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de la investigacion

Para abordar este estudio, se ha revisado varias investigaciones en
bibliotecas fisicas y virtuales, las mismas que se relaciona y tiene
semejanzas con la investigacion que se va a desarrollar, con la finalidad de
determinar el impacto que tiene el acompafamiento pedagdgico en el
desempefio de los estudiantes, sin embargo el presente trabajo de
investigacion se diferencia a las demas investigaciones porque este se
direcciona a estudiantes con vulnerabilidad. A continuacion se detallan las

investigaciones desarrolladas por distintos autores, tales como:

El autor (Puerta Gil, 2016) en su investigacion titulada el
acompafiamiento educativo como estrategia de cercania impulsadora del
aprendizaje del estudiante, explica que el acompafiamiento se puede
entender como: “mediacion pedagdgica en cuanto es intencionada y el
docente es capaz de estar al lado del estudiante en sus diferentes
momentos de aprendizaje, pero ademas promueve en él, la tarea de
construirse y de apropiarse del mundo” (p.4). En dicho estudio se dié gran
relevancia al rol del docente en el proceso de ensefianza-aprendizaje,
porque es aquel que direcciona al discente a desarrollar sus capacidades,
ademas considera que el acompafiamiento pedagdgico debe estar
vinculado como una accion humanizante que permita al estudiante
aprender desde su esencia y naturaleza, es decir, de esta manera las
destreza que adquieran durante el proceso escolar serian significativa

porque aprenden del medio que les rodea.

12



Por otra parte, las autoras (Calvopifia & Toala , 2016), en su trabajo de
titulacion influencia del rol docente en la recuperacion pedagodgica de los
estudiantes de quinto afio de educacion basica de la Escuela Fiscal Aurelio
Espinosa Polit en el afio 2015, dan a conocer el papel fundamental que
desarrollan los docentes en el contexto educativo y definen a las tutorias
pedagogicas como: “El desarrollo de aptitudes y habilidades en los
estudiantes que presentan dificultades de aprendizaje, utilizando para ello
medios dirigidos a estimular su desarrollo integral” (p.36). En la
investigacion antes mencionada se aplicé el método cualitativo, dialéctico,
tedrico y aplicado, la investigacion que se realiz6 fue exploratoria, de
campo, descriptiva, explicativa y bibliografica cuyos instrumentos utilizados
para la recoleccién de datos fueron la observacion, encuesta, entrevista y
cuestionario. Se obtuvo como resultado que es necesario que los docentes
actualicen sus conocimientos, para asi brindar una atencién de calidad
logrando de esta manera que el acompafiamiento pedagdgico por parte del

docente sea efectivo.

Segun la autora (Guerrero , 2018), en el desarrollo de su trabajo de
investigacion, titulado el refuerzo académico y la independencia
cognoscitiva en los estudiantes de educacion bésica superior, de la escuela
de educacion basica Manuela Espejo del cantbn Ambato, provincia de

Tungurahua, detalla que:

El refuerzo académico es un conjunto de estrategias
planificadas que implementan, consolidan o enriquecen la
accion educativa ordinaria que se concretan en la adopcion
de una serie de medidas de atencion a la diversidad disefiada

por el docente y dirigida a los estudiantes (p.21).
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Por esta razon la autora demuestra que es necesario que el docente
aplique estrategias activas e innovadoras que promuevan el desarrollo de
las capacidades del estudiante, a su vez motiven la construccion de nuevos
conocimientos para que aquellos se conviertan en aprendizajes
significativos. Consecuentemente menciona, que el refuerzo académico
direccionado de manera planificada por el docente puede representar una

pieza clave para la recuperacion del desempefio académico del discente.

Finalmente, la autora (Calucho , 2018), en su trabajo de investigacion
titulado el refuerzo pedagoégico como herramienta para el mejoramiento de
los aprendizajes, afirma que: “La accion pedagdgica del refuerzo incide de
modo decisivo para alcanzar logros académicos, desarrollar habilidades
emocionales, sociales y a monitorear sus propios procesos de aprendizaje”
(p. 53). Con lo estipulado el docente tiene un papel fundamental en proceso
escolar del estudiante, porque es aquel que moldea el aprendizaje y
entrega al discente un compendio de facilidades para que él construya sus
propios conocimientos en base a su contexto. Cabe recalcar que el estudio
antes mencionado guarda gran relacidon con la investigacion que se esta

ejecutando porque la autora concibe que:

El refuerzo pedagdgico también es comprendido como
una accion de apoyo destinada a grupos especificos de
estudiantes cada vez mas numerosos [...], el perfil de
estudiantes que demandan este accionar son: estudiantes
con necesidades educativas especificas, en estado de riesgo,

con problemas socioecondmicos y culturales [...] (p. 24).

De esta manera se determina que la presencia activa del docente
influye en gran porcentaje en el desempefio académico del estudiante, aun

mas si éste se encuentra en estado de vulnerabilidad. Se llevé a cabo una
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investigacion cualitativa y cuantitativa cuyos métodos empleados fueron la
observacién, entrevistas y encuestas dirigidas a directivos, docentes y

estudiante.

De acuerdo a las investigaciones planteadas, se puede reconocer la
importancia que radica en el acompafiamiento del docente durante el
proceso escolar del estudiante y los beneficios que aporta al desempefio
académico del mismo. Esto se debe a que, en la presente investigacion se
hace énfasis sobre los problemas que se dan en la Centro de Educacién
Basica N°18 “Abdon Calderdn”, ya que los docentes mantienen un
acompafamiento pedagdégico distante a la realidad contextual del discente
lo cual genera un déficit en el desempefio académico de los estudiantes,

en especial de aquellos que poseen vulnerabilidad.

2.2. Marco Tedérico — Conceptual

2.2.1 Acompafiamiento Pedagadgico.

En la actualidad se puede observar que en las diferentes unidades
educativas existen formas diversas de aplicar el acompafiamiento
pedagogico a los estudiantes en cuanto a la atencién de sus necesidades,
teniendo presente que cada discente tiene su estilo de aprendizaje. Para el
desarrollo de este estudio se utilizara las palabras tutoria pedagogica,
acompafamiento educativo, refuerzo pedagdgico como sinénimos de
acompafiamiento pedagdgico, los mismos que se emplearan a lo largo de

la investigacion.

El acompafiamiento se concibe como la accion de estar presente en
alguna actividad que beneficie a otros y aportar de manera constructiva
para el desarrollo positivo del mismo, segin Gomez de Silva (2008) citado

por (Puerta Gil, 2016), “este es un término que se deriva del latin companio
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y significa quien come pan con otro”(p. 3), esta concepcion se relaciona con
la definicién dada por la (Real Academia Espafiola, 2019) quien concibe a
la palabra acompafiamiento como la “acciéon y efecto de acompanar o

acompanarse”.

Por consiguiente, el acompafamiento pedagdgico se direcciona a la
labor que ejecuta el docente en cuanto al proceso educativo del estudiante,
es decir, guiar al discente en sus actividades académicas durante el
proceso de aprendizaje, a su vez atendiendo sus necesidades e
inquietudes, vislumbrando como objetivo promover el desarrollo de las
capacidades del mismo, para el autor (Puerta Gil, 2016) el

acompafamiento pedagdgico es:

Una accién educativa intencionada que se fundamenta en
la cercania, en la disposicion para afectar y dejarse afectar
por el otro, teniendo como horizonte primordial la
potencializacion de sus capacidades, de tal manera que este
siga configurando y moldeando sus suefios y esperanza (p.
4).

Ahora bien, partiendo desde una vision holistica y constructivista el
docente es el llamado a propiciar el aprendizaje y dar las herramientas al
estudiante para que construya su propio conocimiento desde su esencia y
contexto (llustracion 1). De esta manera el docente actia como mediador
entre los contenidos del aprendizaje y la actividad constructiva que
despliegan los estudiantes para asimilarlos (Calvopifia & Toala , 2016, pag.
21).
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llustracion 1

El rol mediador del docente

5 5
Estudiantes Docente Aprendizaje
H KK
ZX x **Zi
@ i/

Fuente: Autora del proyecto educativo
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Segun Padula Perkins (2003) citado por (Puerta Gil, 2016) define a la
mediacion como “una accion que intercede entre el objeto a ser aprendido
y el sujeto que aprende, y algo o alguien media entre ambos” (p.4).
Teniendo en consideracion lo antes mencionado la actitud del docente es
muy importante en este proceso de mediacion, porque de ella va a
depender la interaccion positiva o negativa que se genere con el estudiante;
cabe mencionar que las estrategias que utilice el docente en el proceso
educativo sera de gran ayuda para potenciar un buen desempefio

académico en los estudiantes.

2.2.2 Caracteristicas del acompafiamiento pedagdgico.
e Trabajo realizado por los docentes dentro del aula de clases.
e El acompafnamiento se puede realizar en las horas de clases
u horas extra curriculares dentro de la jornada de trabajo del
docente.
e El acompafiamiento pedagdgico puede estar direccionado

individualmente o a un grupo de estudiantes.
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Realizar evaluaciones continuas para medir los

conocimientos.

2.2.3 Objetivos del acompafiamiento pedagdgico.

El objetivo del acompafiamiento pedagogico radica en reforzar las

destrezas y habilidades de los estudiantes, con el fin de promover un

optimo desempefio académico durante el proceso formativo de los mismos,

estimulando de esta manera la adquisicién de las destrezas con criterio de

desempefio. En base a la investigacion realizada por (Calvopifia & Toala ,

2016) determina los siguientes objetivos:

o Potenciar las capacidades de los estudiantes para mejorar

sus destrezas en la construccion del conocimiento.
Generar nuevas estrategias educativas para los
estudiantes a fin de que aprendan a aprender de manera
auténoma y colaborativa.

Propiciar el desarrollo del pensamiento creativo, la
resolucién de problemas y la toma de decisiones respecto
a su formacion integral y de la sociedad. (p.37).

2.2.4 Funcioén del acompafiamiento pedagogico.

La funcién del acompafiamiento pedagdgico se basa en:

Brindar una atencidon propicia en respuesta a las
necesidades de los estudiantes mediante el despeje
incégnitas generadas durante interaccion con el contexto
que le rodea con el fin de propiciar un aprendizaje
significativo.

Desarrollar una tarea de descubrimiento, evaluacién vy
reorientacion en las estrategias y destrezas académicas

para el buen desempefo de los estudiantes durante la
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construccion del conocimiento (Calvopifia & Toala , 2016,
pag. 41).

Implementar adaptaciones curriculares que garanticen la
adquisicion de las destrezas con criterio de desemperio,
con el fin de mejorar el desempefio académico de los

estudiantes.

2.2.5 Proceso del acompafiamiento pedagodgico.

En base al estudio realizado en diferentes investigaciones se determina

el siguiente proceso de acompafiamiento pedagdgico direccionado al

mejoramiento del desempefio de los estudiantes:

Observar y detectar las necesidades educativas
asociadas 0 no a una discapacidad, estados de
vulnerabilidad que estén presentes dentro del aula de
clase.

Diagnosticar y elaborar un informe del nivel de
priorizacion en cuanto a la necesidad detectada.
Planificar las actividades, estrategias, metodologia
gue se van aplicar para disminuir la necesidad educativa
detectada, en este punto se determinara si el trabajo se lo
realizar4 de manera individual o grupal.

Establecer objetivos y metas que se desean alcanzar
con la aplicacion de las diferentes actividades, estrategias

y metodologia.
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e Realizar evaluaciones continuas que permitan medir el
avance de los estudiantes que presentan necesidades
educativas, con el fin de conocer si las estrategias

implementadas son las correctas.

2.2.6 Tipos de acompafiamientos.

El acompafiamiento es un accionar que se puede realizar en diferentes
ambitos de estudio; de acuerdo a la investigacion realiza el término
acompafamiento pedagdgico es concebido de diversas formas tomando en
consideracion su campo de aplicacion, pero esta variacion va a depender
estrictamente de la arista que el autor desee enfocar.

Se determina segun los autores citados dos tipos de acompafiamiento,
los cuales son: externos e internos en relaciéon con la institucion educativa

gue se detallan a continuacion:

Externo o de gestién

El acompafiamiento externo o de gestion esta direccionado a mejorar
la labor docente en cuanto a lo administrativo y formativo del mismo, de
acuerdo con Callomamani (2013) citado por (Bromley, 2017) define el

acompafnamiento como:

“El conjunto de procedimientos que se realizan mediante
actividades especificas orientadas a alcanzar datos e
informaciones relevantes para mejorar las practicas
pedagogicas del docente, buscando lograr el cambio de los

patrones de conducta y de actuacion de las personas
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comprometidas en el proceso de ensefianza-aprendizaje” (p.
20).

Este tipo de acompafiamiento externo se subdivide en los siguientes.

Docente mentor — docente novel.

Para comprender mejor esta subdivision es necesario definir los
términos docente mentor y docente novel. De acuerdo con las
investigaciones y documentos legales revisados la (Ley Organica de
Educacién Intercultural, 2015), determina que el docente mentor es aquel
‘docente con nombramiento que, sin dejar de ser docentes, cumplen
temporalmente funciones de apoyo al desempefio de docentes nuevos y
en ejercicio de las instituciones educativas fiscales, proveyéndoles

formacion y seguimiento en aula.” (p. 88).

Por otra parte el docente novel es considerado, segun el informe
realizado por (Lea Vezub, 2013), como un “docente nuevo”, que necesita
ser guiado en la transicion de etapa de alumno hacia su insercion laboral

como trabajadores.

Ahora bien, el papel que desempefia el docente mentor es el de guia
porque éste apoyara y supervisara al docente novel en la aplicacion de su
rol en cuanto a actividades administrativas y pedagogicas, con el fin de que

el docente novel construya su identidad profesional.

Docente mentor — docente aulico
De acuerdo con la (Real Academia Espafiola, 2019), concibe al docente

como la persona “que ensefia’, dicho en otras palabras es aquel que
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imparte un conocimiento determinado a un grupo de personas en formacion
académica. Ahora bien, la relacion que se plantea entre el docente mentor
y el docente aulico, es que el primero lleva a cabo el rol temporal de
supervisor académico (Ley Organica de Educacién Intercultural, 2015),
cuyo objetivo es apoyar con correctivos en la practica del docente y
compartir estrategias innovadoras que generen transformaciones en el
proceso enseflanza- aprendizaje; mientras que el segundo —docente aulico

— aplica los correctivos ante las falencias encontradas en su practica.

Segun Garcia (2012) citado por (Vera G. , 2017), considera que en el
acompafamiento “tanto el acompafante como el acompafado,
experimentan mejoras importantes en el ejercicio de su profesion y en la

comprension de sus responsabilidades ciudadanas” (p. 20).

Interna o pedagogica
Se concibe al acompafiamiento interno o pedagdgico como el trabajo o
accionar que se realiza dentro del aula de clase con el objetivo de potenciar
las capacidades de los estudiantes y promover un Optimo desempefio
académico. De acuerdo con el estudio realizado por (Puerta Gil, 2016),
menciona que el acompafamiento pedagogico “ayuda a construir nuevos
conocimientos [...] en base a su contexto” (p.3), es decir, mediante la

interaccién que se genere con el medio que le rodea.

Este acompafiamiento interno o pedagdégico se puede dividir en:

Docente-estudiante
En este acompafiamiento se destaca la importancia del rol que
desempenia el docente como guia, tutor y mediador en la adquisicién de los

conocimientos por parte de los estudiantes, “esta accion tutorial es una
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actividad necesaria de la funcion docente, porque de esta manera se
despliega un vinculo con los estudiantes” Pastor (1995) citado por

(Gallarday, Flores, Padilla , Lopez, & Norabuena, 2019, pag. 459).

De acuerdo con (Ley Organica de Educacion Intercultural, 2015),
destaca en la relacion docente- estudiante el refuerzo académico, en
especial en aquellas situaciones donde el estudiante tiene un bajo
desempeno y detalla lo siguiente “Si la evaluacién continua determinare
bajos resultados en los procesos de aprendizaje en uno o mas estudiantes
de un grado o curso, se debera disefiar e implementar de inmediato

procesos de refuerzo académico” (p.58).

La atencion pedagogica docente-estudiante se la puede realizar de
forma individual o grupal, esto dependera de las estrategias que el docente

aplique.

e Individual

Es un acompafamiento personalizado que se brinda al estudiante, para
ello se debe “establecer los modos, momentos y lugares en que se
realizaran las acciones de refuerzo” (Calvopifia & Toala , 2016, pag. 43),
cabe recalcar que para realizar esta actividad es necesario que el proceso

sea debidamente planificado con anterioridad por parte del docente.

Este tipo de acompafiamiento es el menos usado por los docentes por
lo que requiere mayor utilizacién de tiempo, sin embargo este refuerzo es

clave para nifios y nifias que presentan problemas de aprendizaje.
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e Grupal

Esta dirigido a un grupo o grupos de estudiantes que requieran un
refuerzo pedagdgico. Prioriza la situacion de mayor necesidad y se
determina las estrategias y metodologia que se va a emplear (Calvopifia &
Toala , 2016, pag. 43), en relacion con la anterior tiene semejanza porque

debe estar debidamente planificada.

Estudiante tutor-estudiante

Este tipo de tutoria se basa en el trabajo cooperativo, cuando se
menciona al estudiante tutor se refiere que es el discente que tiene buen
desenvolviendo en el aula de clases y posee la habilidad de apropiarse de
los conocimientos con mayor facilidad, entonces este acompafiamiento
consiste en pedirle al estudiante tutor que apoye, es decir, trabaje en equipo
con el discente que presentan problemas en la adquisicion de las
destrezas, este trabajo realizado por el estudiante tutor debe ser guiado por

el docente, en ningin momento la presencia del docente debe ser ausente.

2.2.7 Criterios pedagogicos
Beneficiarios
Los beneficiarios son los estudiantes, por lo que el docente debera
planificar y escoger de qué manera aplicara el acompafiamiento

pedagdgico: individual o grupal.

Contexto
Segun la investigacion de (Rosado , 2012) considera los siguientes

contextos:

e Dentro del aula
e Fuera del aula

e Encasa
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e En el aula de apoyo

Momentos
e Previo a la presentacién de una unidad didactica al grupo-
clase.
e Durante el desarrollo de la unidad didactica.

e Posterior a la unidad didactica.

2.2.8 Desempeiio
El desempefio es el acto y la consecuencia de cumplir con una
obligacion u actividad adquirida, el diccionario de la (Real Academia
Espafiola, 2019), la define como “actuar, trabajar, dedicarse a una
actividad”, es decir “ejercer las obligaciones inherentes a una profesion,

cargo u oficio”.

Etimolégicamente la palabra desempefio proviene de raices latinas y
significa “accion de quitarse una prenda, realizar una labor”, sus
componentes léxicos son el prefijo des que significa de arriba hacia abajo,
el prefijo in que es sinénimo de hacia adentro y el sustantivo pigno que

puede traducirse como prenda (Etimologia, 2019).

2.2.9 Tipos de desempefio
En base a las investigaciones revisadas, la presente investigacion

establece dos tipos de desempefio, las cuales se detallaran a continuacién:

Desempeiio laboral
El desempefio laboral de acuerdo a la investigacion realizada por
(Salas , Diaz, & Pérez, 2012) la define como “el comportamiento o la

conducta real de los trabajadores, tanto en el orden profesional y técnico,
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como en las relaciones interpersonales” (p.612). Entonces la calidad del
trabajo se puede medir a través del desempefio porque éste representa el
proceso que ejecuta el trabajador para alcanzar los objetivos o metas

trazadas con anterioridad.

Por otra parte, (Pedraza , Amaya, & Conde, 2010) citando a El Sistema
de Evaluacién del Desempefio para los empleados de la Administracion

Publica Nacional, establece que:

‘El desempefio es el nivel de logros laborales que
consigue un individuo Unicamente después de realizar cierto
grado de esfuerzo. Depende no solo del monto de esfuerzo
invertido, sino también de las aptitudes y percepciones de los
roles del individuo” (p. 496).

Teniendo en consideracion la definicion antes mencionada el
desempefio laboral no solo consiste en llevar a cabo diversas actividades
asignadas, sino que en el proceso del trabajo es necesario hallar una
estabilidad entre los aspectos (aptitud, percepcion, relaciones

interpersonales e intrapersonal) que influyen en el accionar del trabajador.

Segun Palaci (2005) citado por (Pedraza , Amaya , & Conde , 2010),
considera que existen varios elementos que influyen en el desempefio de
los trabajadores; generando en la misma, motivacién o por el contrario
desmotivacion ante las actividades asignadas. Entre los cuales se puede

sefalar los siguientes:
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a. Retribuciones monetarias y no monetarias, b.
Satisfaccion en relacion con las tareas asignadas, c.
Habilidades, aptitudes (competencias) para realizar las tareas
asignadas, d. Capacitacion y desarrollo constante de los
empleados, e. Factores motivacionales y conductuales del
individuo, f. Clima Organizacional, g. Cultura organizacional,

h. Expectativas del empleado” (p. 497).

Desempefio académico
Cuando se refiere al desempefio académico, éste se enfoca en el
contexto escolar, especificamente en el conjunto de acciones que ejecuta
el estudiante durante la adquisicién de las destrezas, para el autor (Vargas
, 2017) considera que el desempefio académico es “el conjunto de
competencias que el estudiante adquiere por medio de la asimilacion de los
aprendizajes, este rendimiento es evaluado a través de instrumentos que

permiten obtener resultados de tipo cualitativo y cuantitativo” (p. 30).

Sin embargo, a lo largo de este estudio se pudo identificar que varios
autores considera que el desempefio académico es sinénimo de
rendimiento académico, pero para la presente investigacion estos dos

términos no se los utilizard como sinébnimo.

Ahora bien, es necesario mencionar la diferencia que existe entre
desempefo y rendimiento académico, para ello se utilizara la definicion
dada por el diccionario de la (Real Academia Espafiola, 2019), que precisa
al desempeno como “el ejercer las obligaciones inherentes a una profesion,
cargo u oficio”, por el contrario detalla que el rendimiento es “el resultado
obtenido y los medios utilizados”, entonces al desempefio académico se lo
concibe como el proceso de aprendizaje donde el estudiante se

desenvuelve en el contexto educativo, adquiere nuevas destrezas y
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potencia sus capacidades, en cambio, el rendimiento académico es el
resultado del proceso de aprendizaje que ha vivido el estudiante, en éste
se realizan evaluaciones que "midan los conocimientos adquiridos y la
eficacia de la escolarizacion” (Lamas , 2015, pag. 316), en otras palabras,

el resultado de los logros alcanzados.

Pero es importante mencionar que entre estos dos términos existe una
relacion estrecha, porgue estos estdn inmersos en el accionar del
estudiante en el contexto educativo como causa y efecto, es decir, que para
alcanzar un rendimiento es necesario haber pasado por el desempefio, en

otras palabras, sin desempefio no existe rendimiento.

Segun (Vargas , 2017) en su estudio realizado, considera que el
desempeiio académico “es dinamico y estatico” (p.32) a la vez, porque el
primero depende de la personalidad y actitud de los estudiantes, mientras
gue el segundo esta sujeto a juicios de valor por parte de la comunidad

educativa.

Si la adquisicion de los nuevos conocimientos por parte de los
estudiantes es Optima, es decir, aplica lo aprendido en su diario vivir, esto
significa que existe un buen nivel de desempefio académico para lo cual se
puede mencionar diversas ventajas que produce, entre las principales
tenemos: resolver problemas de forma estratégica, “ayuda mantener
buenas calificaciones, permite la participacion activa dentro y fuera del aula

de clases” (Vargas , 2017, pag. 34).

Finalmente, Ordofiez (2004) citado por (Ministerio de Educacion , 2011)
destaca una caracteristica importante del desempefio académico,

definiéndolo como “el que se construye para el aprendizaje de grupos de
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estudiantes desde los contextos reales de la vida cotidiana y los de las
diferentes disciplinas”, entonces el desempefio del estudiante va a
depender de los estimulos que reciba de su contexto y el nivel de
asimilacion que haya desarrollado en el proceso, cuyo fin es promover en
el estudiante un desarrollo integral que intrinsecamente implica los pilares
de la educacion (saber, saber hacer en la vida y para la vida, saber ser,

saber emprender).

Tipos de desempefio académico
Entre los principales tipos de desempefio académico tenemos los

siguientes:

o Desempeiio individual

Se basa en la adquisién de conocimientos, destrezas y habilidades por
parte de los estudiantes, logrando de esta manera propiciar un buen

rendimiento académico de los mismos.

e Desempeiio general

Segun (Vargas , 2017), considera que este desempefio se basa “en los
parametros establecidos dentro de la institucion educativa, las actividades
y conducta de los estudiantes son evaluados de forma positiva o negativa”
(p.35), permitiendo asi que los docentes y directivos establezcan un plan

de mejora si el caso lo amerita.

¢ Desempefio especifico

Este desempefio se desarrolla en el contexto inmediato del estudiante,
es decir, la relacion que establezca con sus compafieros, docentes,

familiares y comunidad, a su vez la evalla la manera de reaccionar a los
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estimulos externos por parte de la sociedad y habilidad que desarrolle para

solucionar problemas.

e Desempeiio social

Se basa en la “influencia que genera el entorno del estudiante (medio
geografico, nivel social, entorno familiar, comunidad) en la adquisicién de

las destrezas” con criterio de desemperio (Vargas , 2017, pag. 36).

2.2.10 Vulnerabilidad
La (Real Academia Espafiola, 2019) define a la palabra vulnerabilidad
como “cualidad de vulnerable”, es decir, “que puede ser herido o recibir
lesion, fisica o moralmente”, este término proviene del latin vulnerabilis,
formada por vulnus que significa herida y el sufijo —abilis indica posibilidad
(Etimologia, 2019), entonces se puede definir a la vulnerabilidad como la

“calidad de poder ser dafiado” por algun agente del contexto inmediato.

En relacion a lo antes mencionado (International Federation Of Red
Cross and Red Crescent Societies, 2019) también define a la vulnerabilidad

como.

La capacidad disminuida de una persona o un grupo de
personas para anticiparse, hacer frente y resistir a los efectos
de un peligro natural o causado por la actividad humana, y
recuperarse de los mismos [...]. Por otra parte también es la
capacidad, que puede describirse como los recursos que
disponen las personas, familias y comunidades para hacer

frente a una amenaza o resistir a los efectos de un peligro.
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Entonces, las personas entran a un estado de vulnerabilidad cuando se
enfrentan a problemas o situaciones graves que atentan contra su

seguridad o estabilidad emocional y social.

2.2.11 Estados de vulnerabilidad
Cuando se menciona estados de vulnerabilidad se trata sobre los
diferentes casos que afectan o dafian al ser humano, de acuerdo a lo
estipulado en la (Ley Organica de Educacion Intercultural, 2015) se
considera “situacién de vulnerabilidad” (p. 66) a nivel educativo los

siguientes casos:

Movilidad humana (refugiados y desplazados)
La vulnerabilidad en la movilidad humana radica tanto en la
marginalizacion econdémica y politica como de su deslocalizacion (Paris,

2016), lo que genera en el ser humano un proceso inestabilidad.

Ahora bien, es importante conocer la definicion del término refugiado,
el mismo que se le atribuye a la “persona que, a consecuencia de guerras,
revoluciones o persecuciones politicas, se ve obligada a buscar refugio
fuera de su pais” (Real Academia Espafola, 2019), es decir, solicita a
gobiernos de otros paises asilo para resguardar de su integridad.

Por otra parte el mismo diccionario define la palabra desplazados como
‘personas inadaptadas, que no se ajusta al ambiente o a las
circunstancias”, quiere decir que, son personas que abandonan el lugar
donde habitan habitualmente a causa de problemas bélicos o politicos;
regularmente los desplazamientos se producen de forma interna, en otras

palabras, cambian de provincia o ciudad.
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Violencia sexual, fisicay psicoldgica
El término violencia proviene del latin violentia y la (Real Academia
Espafiola, 2019) la define como “accidn y efecto de violentar o violentarse”,

es decir, “persona que actua con impetu y fuerza y se deja llevar por la ira”.

En relacién con la definicion anterior, la (Organizacion Mundial de la

Salud , 2002) detalla a la violencia como:

Uso intencional de la fuerza o el poder fisico, de hecho o
COmMo amenaza, contra uno mismo, otra persona o un grupo
0 comunidad, que cause o tenga muchas probabilidades de
causar lesiones, muerte, dafios psicolégicos, trastornos del

desarrollo o privaciones (p.1).

En efecto, la violencia forma parte de las situaciones de vulnerabilidad
porque esta afecta de forma directa al ser humano creando miedo,
desconfianza y baja autoestima, eso sin contar con los dafios fisicos que

puede causar.

Ahora bien, existen diferentes tipos de violencia entre las cuales se
puede mencionar la violencia sexual, fisica y psicologica; el (Consejo

nacional de poblacion, Sin fecha )las define de la siguiente manera:

¢ Violencia sexual: “Es cualquier acto que degrada o dafian el
cuerpo Yy/o la sexualidad de la victima y que por lo tanto atenta

contra su libertad, dignidad e integridad fisica” (p. 3).
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¢ Violencia Fisica: “Uso de la fuerza fisica para provocar un dafio,
no accidental; o con algun tipo de arma u objeto que puedan
provocar o no lesiones” (p. 2).

¢ Violencia Psicologica: “Es cualquier acto u omision que danie la
estabilidad psicoldgica [...], se manifiesta como un largo proceso
en el cual la victima no se da cuenta de que el agresor vulnera

sus derechos” (p. 1).

Explotacion laboral y econémica
La (Real Academia Espafiola, 2019) define la explotacion como “accion
y efecto de explotar’, en otras palabras es “utilizar abusivamente en

provecho propio el trabajo o las cualidades de otra persona”.

Por tanto, cuando se trata de explotacién laboral y econdmica, es la
“carencia de la dignidad del trabajo y la ausencia de un marco de libertad”
(Organizacion internacional del trabajo , 2014, pag. 6), en ello se destaca
tres divisiones importantes, las cuales son “el trabajo forzoso, la trata de

personas, y el trabajo infantil” (p. 7).

Tratay trafico de personas
La trata y trafico de personas “consiste en captar, trasladar y recibir
personas con fines de explotacién laboral y/o sexual, para el provecho
propio o de un tercero” (Organizacion internacional del trabajo , 2014), esto
representa un delio grave y es estrictamente penado por la ley.

En consecuencia, el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
(Unicef), la Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM), entre
otros, el mismo que es citado por (Organizacion internacional del trabajo ,

2014), definen la trata de personas como:
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Reclutamiento, trasporte, compra, venta, transferencia,
albergue o recibo de personas, bajo la amenaza o el uso de
violencia, rapto, fuerza, fraude, engafio o coercion, o el
cautiverio por deuda, con propésito de colocar o retener a
dicha persona, bien sea con paga o sin ella, en trabajo
forzado o practicas como las de la esclavitud, en una
comunidad diferente de aquella en la que dicha persona vivia

en el momento del acto original (p.1).

Mendicidad

Este término proviene del latin “mendicus” que significa mendigo y del
sufijo abstracto “idad” que indica cualidad (Etimologia, 2019), entonces si
unimos las dos palabras formaria la frase cualidad de mendigo, la misma
que tiene relacion con la definicion dada por el diccionario de la (Real
Academia Espafola, 2019) que detalla como “estado y situacion de
mendigo”, en otras palabras se refiere a personas que piden limosnay viven
de ella, muchos de los individuos que mendigan carecen de una vivienda y

de estabilidad social.

Indocumentacion

Se define asi a las personas que se trasladan o desplazan de un sitio
a otro, por lo general de un pais a otro, y carecen de documentos oficiales
0 no los llevan consigo en un momento determinado, de acuerdo a
diccionario de la (Real Academia Espafiola, 2019) citado por (Hayes, 2019)
define asi “persona que carece de documentacion oficial que permita si
identificacion, que no posee arraigo alguno, y que generalmente ignorante
e inculto”. Regularmente esta situacion se da en personas extranjeras, en
especial cuando han perdido la visa que se les proporcion6 para entrar al

pais o cuando entran ilegalmente.
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Ser menores infractores o personas privadas de libertad
Se califica de esta manera a nifios, nifias o adolescentes menores de
edad que hayan realizados actos ilegales, en relacion con las leyes
estipuladas en cada pais, y cuya responsabilidad ha sido determinada
como autor o participe de un delito o falta en la ley penal.

De acuerdo con el estudio de (Sanchez & Valdés, 2003) detalla que los
menores infractores presenta caracteristicas singulares como “conducta
antisocial, falta de habilidades intelectuales, fracaso escolar’ (p. 76), baja
autoestima, falta de control de sus emociones; en cuanto al contexto
familiar la gran mayoria tienen hogares disfuncionales o violencia

intrafamiliar.

Ser hijos de migrantes con necesidad de proteccion
De acuerdo a lo estipulado en la (Ley Orgénica de Educacion
Intercultural, 2015) en Ecuador, los “hijos de migrantes tienen el derecho
de acceder a la educacion” (p.66), sin importar su procedencia, en otras
palabras, ya sean documentados (legales) o indocumentados (ilegales),

poseen los mismo derechos en cuanto a la educacion.

(Organizacién Internacional para migrantes, 2016), determina que:

Los nifios y nifias migrantes se encuentran en una doble
situacion de vulnerabilidad: la combinacién entre edad y
condicidon migratoria demanda una proteccion especifica y
adecuada de sus derechos por parte de los Estados (de
origen, transito y destino de migrantes) y de otros actores

involucrados (p.7).
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Ser hijos de personas privadas de libertad
Los nifios, nifias y adolescentes que tienen padres que han perdido su
libertad se enfrentan a una crisis econOmica, social, afectiva, y como

consecuencia se producen traumas en la vida de los nifios.

Ademas, por la ausencia de uno o ambos padres, el nifio 0 nifia se
convierte ante el contexto que le rodea en un foco vulnerable, es decir,

persona que puede ser dafiada con facilidad de alguna manera.

Ser menores en condiciones de embarazo

“El embarazo adolescente es un problema de salud publica que tiene
graves repercusiones médicas, psicologicas y sociales que hacen que se
convierta en una larga condena moral para la joven embarazada” segun lo

afirma la autora (Santillan, 2015).

Las menores en condicion de embarazo se enfrentan a riesgos y
consecuencias adversas tales como “el embarazo prematuro,
irresponsabilidad en cuanto al proceso de maternidad o paternidad,
pobreza, marginalidad, desescolarizacion, carencia a servicios de salud”,

asi detalla (Ministerio de Educacion , 2017, pag. 35).

Adicciones
(National Institute on drug abuse , 2018), define a la adiccion como un
“trastorno crénico y recurrente caracterizado por la busqueda y el consumo
compulsivos de la droga a pesar de sus consecuencias negativas”, en otras
palabras, se considerada que una persona tiene adiccion cuando presenta

una atraccion compulsiva a algun tipo de narcético.
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Necesidades Educativas Especiales

Se refiere a sujetos que “muestran dificultades superiores a las
esperadas para alcanzar los aprendizajes que deberian lograr de acuerdo
con su edad, o que demuestran desfases con el plan de estudios regular’
(Dabdub & Pineda, 2015, pag. 43), por lo cual necesitan diferentes tipos de
adaptaciones de acuerdo a la necesidad que presenten. Segun la guia de
trabajo sobre adaptaciones curriculares editada por (Arguello, 2013),
detalla que las necesidades educativas pueden estar asociadas 0 no a una
discapacidad (p. 20).

El diccionario de la (Real Academia Espafola, 2019) define a la
discapacidad como “persona que padece una disminucion fisica, sensorial
0 psiquica que la incapacita total o parcialmente para el trabajo o para otras
tareas ordinarias de la vida”, en relacién con ésta definicion la (Ley organica
de discapacidad , 2012) determina que las personas con discapacidad son

aquellas:

Como consecuencia de una o mas deficiencias fisicas,
mentales, intelectuales o sensoriales, con independencia de
la causa que la hubiera originado, ve restringida
permanentemente su capacidad biologica, sicoldgica y
asociativa para ejercer una 0 mas actividades esenciales de

la vida diaria

A partir de lo antes sefalado las necesidades educativas especiales
requiere una mayor atencion y preparacion por parte del docente, (Arguello,
2013) en su escrito determina una clasificaciéon mas especifica acerca de
las necesidades educativas especiales asociadas o no a una discapacidad,

a continuacion en la Tabla 2 se detalla dicha clasificacion:
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Tabla 2

Necesidades educativas especiales (N.E.E.)

N.E.E. no asociada a una

discapacidad

Clasificacion

Trastornos Especificos de

Aprendizaje (TEA)

Dotacion superior

Trastornos del comportamiento

Situaciones de vulnerabilidad

Dislexia
Disortografia
Disgrafia

Discalculia

Superdotacion
Altas Capacidades

Talentos

T. de Déficit de Atencion con
Hiperactividad.

T. disocial.

T. negativista desafiante
Enfermedades catastroficas
Victimas de violencia.
Menores infractores
Movilizacion humana

Adiccion
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N.E.E. asociada a una Clasificacion

discapacidad

Auditiva

Sensorial o Visual

e Sordoceguera
Motriz o fisica e Lesiones del sistema nervioso
central
e Lesiones del sistema nervioso
periférico.
e Musculos esqueléticos.

Intelectual

Multidiscapacidades Presencia de dos o mas
discapacidades
Sindrome Down
e Autismo
e Sindrome de Asperger

e Sindrome de Rett

Trastornos genera"zadOS del e Trastorno desn‘]tegra“vo

desarrollo infantil.

e Trastorno generalizado del

desarrollo no especificado.

Fuente: Ministerio de Educacién. Guia de trabajo adaptaciones curriculares para la educacion
especial e inclusiva.
Elaborado por: Meneses Lopez Sara Gabriela
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Enfermedades catastroficas o terminales

En el estudio realizado por (lllescas, 2010) cita a la legislacion
colombina, la misma que define a la enfermedad catastrofica como: “una
enfermedad aguada o prolongada, usualmente considerada como
amenazante para la vida o con el riesgo de dejar discapacidad residual
importante” (p.19). Este estado de vulnerabilidad conlleva consigo un
compendio de trastornos psicosociales que afectan de manera importante

al desarrollo del ser humano.

2.2.12 Estrategias de recuperacion pedagoégicas
A continuacion se detalla las estrategias que se han escogido para

promover un buen desempefio académico en los estudiantes.

e Aprendizaje Cooperativo

El aprendizaje cooperativo para es “un grupo de procedimientos de
ensefianza que parten de la organizacion la clase en grupos pequefios
mixtos y heterogéneos donde los alumnos y alumnas trabajan
continuamente de forma coordinada entre si” (Federacién de ensefianza
CC.00, 2010, pag. 1) por un objetivo en comun. Este tipo de aprendizaje
no es competitivo, por el contrario, pretende desarrollar en los estudiantes

un espiritu colaborador.

A través de esta estrategia se puede desarrollar en el estudiante el
trabajo en equipo fomentando la tolerancia y solidaridad con sus pares,
aceptando la diversidad de los mismos, reconociendo las fortalezas y
debilidades de quienes conforman el grupo de trabajo; entonces con la
implementacion de esta estrategia se puede reducir el fracaso escolar

porque se atiende de forma individualizada a los estudiantes.
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A continuacion se detallan los posibles pardmetros para conformar los
grupos de trabajo en base a la investigacion de (Federacion de ensefianza
CC.00, 2010):

e Estudiantes con alto nivel de rendimiento

e Estudiantes con nivel medio de rendimiento

e Estudiantes con bajo rendimiento

e Sexo de los estudiantes

¢ Nivel de solidaridad (solidarios e insolidarios)

e Actitudes hacia la violencia y la diversidad (tolerantes, poco
tolerantes)

e Afinidad entre compafieros

Las funciones que van a llevar a cabo los estudiantes a través del
aprendizaje cooperativo sera llegar a un acuerdo en comun sobre las
responsabilidades que cada uno de los estudiantes va a desarrollar para
elaborar trabajo asignado, discutir las caracteristicas que va a contener el

trabajo y valorar en grupo los resultados obtenidos.

Entre las técnicas que se puede utilizar son los rompecabezas,

debates...

De acuerdo al estudio de (Reyes & Reyes , 2017) citando a Monoreo
(1999) considera que el proceso de intervencién deberia seguir los

siguientes puntos:

¢ Planificacion previa de la actividad
e Especificar los objetivos académicos y de colaboracion que se
persiguen

e Decidir la medida del grupo
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e Asignar los estudiantes de acuerdo al criterio que se utilizara

e Asignar un rol a cada miembro del grupo teniendo en cuenta sus
habilidades y destrezas

e Expresar los criterios de evaluacion

e Fomentar la cooperacion entre los miembros del equipo.

e Destacar los aspectos que deberian mejorarse en futuras
actividades

e Evaluar el resultado obtenido en cada equipo

e Proporcionar conclusiones que sintetizan los procesos mas

relevantes de la actividad.

Aprendizaje por descubrimiento
Este aprendizaje promueve que el estudiante adquiera los
conocimientos por si mismo mediante la indagacion, pero este “proceso
debe ser guiado por el docente” (Universidad Internacional de Valencia ,
2018).

Para ello es necesario que el educador en vez de explicar el problema
sin resolver y brinde al estudiante los materiales o instrumentos necesarios

para que él mismo indague como solucionar dicho problema.

A través de esta estrategia se pretende superar las limitaciones del
aprendizaje tradicional, estimular a los estudiantes a pensar por si mismos

y crear soluciones creativas, estimular la autoestima y la seguridad.

Entre las actividades que se pueden aplicar son las adivinanzas,

acertijos...
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Aprendizaje basado en proyectos
Este aprendizaje “se centra en que el estudiante adquiera
conocimientos, habilidades y actitudes a través de situaciones de la vida
real” (Bernabeu & Cdénsul, 2018), de esta manera se crea la relacién de los
contenidos con el contexto de vida del estudiante cuya finalidad es que ellos
sean capaces de analizar y enfrentarse a los problemas y encontrar

soluciones estratégicas.

A través de este aprendizaje se pretende desarrollar tres aspectos
basicos en el estudiante, entre los cuales tenemos: “la gestién del
conocimiento, la practica reflexiva y la adaptacién a los cambios” (Bernabeu
& Consul, 2018). La primera permite al estudiante encontrar estrategias y
técnicas para resolver problemas planteados con el fin de crear una actitud
critica ante las diferentes situaciones de la vida real; por otra parte el
segundo permite razonar sobre problemas singulares, inciertos y
complejos; y por ultimo el tercero evalia la capacidad que tiene el

estudiante para afrontar los problemas.

Aprendizaje significativo
El aprendizaje significativo segun (Rivera , 2004) es cuando “la persona
interactda con su entorno y de esta manera construye sus representaciones
personales, por lo que, es necesario que se realice juicios de valor que le
permiten tomar decisiones en base a ciertos parametros referentes”,
entonces el aprendizaje significativo se construye a partir de la interaccién
de las experiencias del sujeto con el nuevo conocimiento, en otras palabras,

“se sustenta en el descubrimiento que hace el aprendiz” (p. 48).

Para ello es necesario tener en cuenta las dimensiones del objeto de
aprendizaje en cuanto al contenido que se impartira al estudiante y la
conducta ,la misma que representa las actividades que el estudiante va

aplicar (Rivera , 2004, pag. 47).
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En consecuencia, es necesario tener en cuenta los siguientes

requisitos basicos para generar un aprendizaje significativo:

e Las experiencias previas

e La guia del docente como mediador entre el conocimiento y el
estudiante

e La actitud receptiva por parte del estudiante ante el aprendizaje.

e Ser criticos con los resultados del conocimiento (generar juicios

de valor).

De acuerdo con la investigacion (Rodriguez S. , 2019), determina las
siguientes estrategias de enseflanza para promover el aprendizaje

significativo:

¢ llustraciones: Facilita la codificacion visual de la informacion.

e Trabalenguas: Permite desarrollar una diccion agil y expedita.

e Preguntas intercaladas: Permite practicar y consolidar lo que
ha aprendido, a su vez despejar dudas y realizar una
autoevaluacion.

e Juegos de mesa: Fomenta el desarrollo de habilidades
cognitivas, motrices y de aprendizaje.

e Organizadores graficos: Elabora una vision global del
contenido a estudiar.

e Mapas conceptuales: Relaciona diferentes conceptos

e Cuadros comparativos: Para establecer similitudes vy
diferencia entre conceptos.

e Analogias: Comprende la informacion abstracta relacionandolo

con otros ambitos.
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Aprendizaje Colaborativo

El aprendizaje colaborativo consiste en el trabajo en equipo, con el fin
de potenciar el “desarrollo de competencias emocionales y sociales”
(Rojas, 2015) de los estudiantes; éste también es definido como “el proceso
de construccion conjunta de significados” (Roselli , 2016), es decir, que a
través del trabajo en equipo se intercambian ideas y construyen nuevos
conocimientos, entonces, de esta manera se realza el valor a la interaccion
cognitiva entre compafieros incluyendo al docente (Roselli , 2016, pag.
224).

Mediante el trabajo colaborativo se desarrollan diferentes valores como
el respeto, responsabilidad, tolerancia, reciprocidad y dialogo; las mismas
gue permitirdn establecer relaciones positivas en el interior del equipo, cabe
destacar que es importante que el equipo este compuesto por sujetos
heterogéneos en habilidades (Revelo, Collazos, & Jiménez , 2018, pag.
118) de esta manera cada persona podra aportar de diferentes formas de

acuerdo a sus habilidades.

Este aprendizaje se diferencia del aprendizaje cooperativo porque la
responsabilidad del trabajo recae en el estudiante, en éste el docente no
debe estructurar el equipo, es decir, asignar competencias sino que en esta
ocasion el docente le asigna el trabajo en general y los estudiantes del
equipo deberan asumir diferentes responsabilidades para lograr cumplir
con lo dispuesto por el docente (Revelo, Collazos, & Jiménez , 2018, pag.
119).

Aprendizaje afectivo
Las estrategias socio-afectiva hacen referencia a “acciones tacticas
que tienen la capacidad de modificar la conducta de un sujeto a partir de la

conexion con los sentidos”, es decir, la reaccidn que tienen al momento de
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relacionarse con alguna herramienta o recurso que estimule sus sentidos
(visual, auditivo, gustativo, olfativo y/o tactil) creando conexiones de
respuesta en el sistema cerebral, ya sea que le guste o no al sujeto esta

reaccion es una experiencia.

2.3. Fundamentaciones

Fundamentacion Filosofica

En base a las investigaciones revisadas se seleccioné el pensamiento
de Kant ante la educacion porque este concibe al ser humano como un ser
gue debe estar en constante perfeccionamiento, puesto que lo relaciona
con los animales y determina que ellos reaccionan por instinto mas el ser
humano necesita aprender para enfrentarse a los retos de la vida. Por lo
antes mencionado Kant “concibe a la educacion como un arte” (Burgos ,
s/f, pag. 52) y determina que el ser humano para alcanzar su maximo
desarrollo necesita de otros, es decir, s6lo no puede, entonces la educacion

se convierte en un fendmeno socio-cultural e historico intergeneracional.

Segun esta teoria el ser humano para alcanzar su maximo desarrollo
debe poner en practica ciertas dimensiones que aportaran a su experiencia

y perfeccionamiento, entre las cuales se encuentran: “el cuidado, la
disciplina, la instruccién y la cultura, la sabiduria y la moralidad” (Burgos ,
s/f, pag. 5), cuyo objetivo es entender las consecuencias positivas o
negativas de las acciones del ser humano, desarrollar habilidades y
destrezas para desenvolverse en el contexto, con el fin de cumplir o llegar
a la meta trazada sin olvidar la ética, la justicia de cada una de las acciones
gue el ser humano realice, promoviendo asi aprender a vivir en sociedad

aceptando que cada persona es diferente.
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Fundamentacion Psicoldgica
De acuerdo a la investigacion realizada el presente estudio guarda
relacion con la Teoria sociocultural de Lev Vygotsky porque esta se centra
en las contribuciones de la sociedad en el desarrollo de los nifios y nifias.
De acuerdo con el estudio realizado por (Carino , 2018) el conocimiento en

el constructivismo

‘es una construccidn producto de la actividad del sujeto
en su interaccion en el medio ambiente fisico y social [...]. Se
resalta la capacidad del organismo para influir sobre el medio

ambiente fisico y social y de, a la vez, ser influido por este”
(p.52).

Por lo tanto, la sociedad o en este caso el contexto educativo van a
contribuir al desarrollo de las destrezas y habilidades del estudiante, puesto
gue éste se aleja de un papel pasivo y se impulsa a aplicar un papel activo
dentro de la sociedad construyendo su propio conocimiento a partir de las

experiencias obtenidas.

Fundamentacion Pedagodgica

Como referente se utilizard el modelo pedagdgico constructivista, el
mismo que comprende al aprendizaje como el resultado de la interaccion
del sujeto y la sociedad, segun (Tigse, 2019) considera que el
constructivismo es “un conjunto articulado de principios desde donde es
posible identificar problemas y articular soluciones” (p.25), es decir, permite
aprender a través de las experiencias, interaccion con medio social,
manipulacion de instrumentos con el fin de construir conocimientos
significativos, entonces el estudiante realiza un papel activo y el docente un
rol pasivo porque él es el que guia al estudiante en la construccion de los

nuevos conocimientos, se puede determinar que el aprendizaje no solo se
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dan exclusivamente dentro del medio educativo sino en todo contexto

donde el individuo se relacione.

Fundamentacién Socioldgica
En los escritos de (Simbafia, Jaramillo, & Vinueza, 2017) citando

Durkheim sostiene que:

La sociedad juega un rol importante en la educacion, ya
gue enfrenta a seres humanos diversos por lo que habra de
realimentar a la cultura, conocimiento, pensamiento, politica,
[...], en contextos variados, para respetarlos y apuntalar
metodoldgicamente a la formacién cognitiva y humana en una

sociedad competitiva y critica (p. 95).

En efecto, el ser humano para alcanzar su desarrollo integral necesita
relacionarse e interactuar con su contexto, por tal motivo las ideas de
Durkheim tiene relacion con la presente investigacion porque considera que
tanto el sujeto como la sociedad se necesitan mutuamente y lograr que el

individuo entienda la diversidad que existe en su medio.

2.4. Marco Contextual

El Centro de Educacion Basica N°18 “Abdon Calderdn”, es una
institucion educativa de Educacion Regular Fiscal. La modalidad es
presencial de jornada matutina, oferta desde el primero al décimo grado,

zona urbana INEC, régimen escolar Costa.

La institucion educativa se encuentra ubicada en la provincia del

Guayas, en el canton Guayaquil, en la parroquia Tarqui. Su direccion
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exacta es las calles Jacinto Moran Buitron N° 200 y Diego Noboa, en el

Cerro Santa Ana, Barrio las Pefas.

Se inicié6 como una escuela Fiscal de Nifas N° 18 “Abdén Calderon”
hasta los afios 1976-1977 cuando funcionaba en el edificio esquinero de
las calles Piedrahita y Escobedo. A partir del afio 1979 paso6 a laborar como
escuela Fiscal Mixta N°18 “Abdon Calderdn” en una casa antigua ubicada
en las calles Tomas Martinez y Rocafuerte, pero en el afio 1984 se cambio
al edificio ubicado en las calles Plaza Colén N° 200 y Diego Noboa, Barrio
Las Pefas. Actualmente funciona en el mismo lugar y posee escritura
propia. Al iniciar el afio lectivo 2010-2011, la Direccién Provincial de
Educacion del Guayas credé el Centro de Educacion Basica N° 18 “Abdon
Calderon” comenzando a funcionar el Octavo Ano de Basica para luego

continuar con el Noveno y Décimo.

Estadisticamente, la institucion educativa cuenta con 284 estudiantes,
13 docentes, DECE y la gestion administrativa esta representada por la
Lcda. Nancy Adriana Hidalgo Vera, como Directora Encargada. En cuanto
a la cultura el establecimiento educativo atiende a una poblacion mestiza
en su totalidad, provenientes de los cerros Santa Ana y del Carmen, sector
céntrico, zonas del norte de Guayaquil y Duran. Se educan estudiantes de
nacionalidad venezolana, incluye a nifios, niflas y adolescentes con

necesidades educativas especiales asociadas o no a la discapacidad.

El propésito del Centro de Educacion Basica N°18 “Abdén Calderon” es
garantizar el acceso y calidad de la Educacion General Basica, mediante la
formacion integral, holistica e inclusiva de nifios, nifias y adolescentes a fin
de promover el desarrollo pedagdgico, el desempefio académico de los

estudiantes y el fortalecimiento de los estandares de la Educacion Basica.
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La investigacion se realizara en esta instituciéon para determinar como
el acompafamiento pedagdgico inciden en el desempefio de los
estudiantes en estado de vulnerabilidad, Educacion General Basica,

considerando su contexto socio educativo.

2.5. Marco Legal

Para la elaboracion de este marco legal, se toman en consideracién
todas las leyes que respaldan la investigacion, por ello como principal
instrumento tenemos la (Constitucion de la Republica del Ecuador , 2008),

la misma que manifiesta lo siguiente:

SECCION QUINTA
Educacion

Art 26.- La educacién es un derecho de las personas a lo largo de
su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area
prioritaria de la politica pablica y de la inversion estatal, garantia de la
igualdad e inclusion social y condicién indispensable para el buen vivir. Las
personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad

de participar en el proceso educativo.

Art 27.- La educacion se centrara en el ser humano y garantizara su
desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al
medio ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa,
obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y
calidez; impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz,
estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual
y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear y
trabajar.
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La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los
derechos y la construccion de un pais soberano, y constituye un eje

estratégico para el desarrollo nacional.

CAPITULO TERCERO

Derechos de las personas y grupos de atencion prioritaria

Art. 35.- Las personas adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes,
mujeres embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de
libertad y quienes adolezcan de enfermedades catastroficas o de alta
complejidad, recibiran atencion prioritaria y especializada en los ambitos
publico y privado. La misma atencion prioritaria recibiran las personas en
situacion de riesgo, las victimas de violencia doméstica y sexual, maltrato
infantil, desastres naturales o antropogénicos. El Estado prestara especial
proteccion a la personas en condicion de doble vulnerabilidad.

TITULO VII
REGIMEN DEL BUEN VIVIR

CAPITULO PRIMERO

Inclusion y equidad

Art 343.- El sistema nacional de educacion tendra como finalidad el
desarrollo de capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la
poblacion, que posibiliten el aprendizaje, y la generacién y utilizacién de
conocimientos, técnicas, saberes, artes y cultura. El sistema tendra como
centro al sujeto que aprende, y funcionard de manera flexible y dindmica,

incluyente, eficaz y eficiente.
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El sistema nacional de educacion integrara una visién intercultural
acorde con la diversidad geografica, cultural y linguistica del pais, y el

respeto a los derechos de las comunidades, pueblos y nacionalidades.

Asi mismo, la (Ley Organica de Educacion Intercultural, 2015)

determina lo siguiente:

CAPITULO I

Del régimen laboral

Art. 41.- Labor educativa fuera de clases. Son las actividades
profesionales que se desarrollan fuera de los periodos de clase y que
constituyen parte integral del trabajo que realizan los docentes en el
establecimiento educativo, a fin de garantizar la calidad del servicio que
ofertan.

Se dividen dos categorias:

1. De gestion individual, que corresponde a no mas del 65% del total
de horas destinadas a labor educativa fuera de clase, y que
incluyen actividades tales como las siguientes: planificar
actividades educativas, revisar tareas estudiantiles, evaluarlas y
redactar informes de retroalimentacion; disefiar materiales
pedagdgicos; conducir investigaciones relacionadas a su labor;
asistir a cursos de formacion permanente, y otras que fueren

necesarias segun la naturaleza de la gestion docente; vy,

2. De gestion participativa, que corresponde al menos al 35% del
total de horas destinadas a labor educativa fuera de clase, y que
incluyen actividades tales como las siguientes: realizar reuniones

con otros docentes, atender a los representantes legales de los
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estudiantes; realizar actividades de refuerzo y apoyo educativo
para estudiantes que lo necesiten; colaborar en la organizacion,
supervision y control de las diversas actividades estudiantiles, y
otras que fueren necesarias segun la naturaleza de la gestion

docente.

CAPITULO IV
De las acciones de evaluacion, retroalimentacién y refuerzo

académico

Art. 206.- Evaluacion y retroalimentacién continua. La evaluacion
definida como proceso prevé actividades constantes para observar, medir
y valorar el avance del estudiante en relacion con las metas de aprendizaje
planteadas para cada asignatura. Este proceso continuo de evaluacion
conduce a la retroalimentacion que se debe realizar a través de informes
escritos, de entrevistas con sus representantes legales y del dialogo con el
propio estudiante, a fin de programar oportunamente las actividades de

mejoramiento o refuerzo académico que fueren del caso.

Art. 208.- Refuerzo académico. Si la evaluacion continua determinare
bajos resultados en los procesos de aprendizaje en uno o mas estudiantes
de un grado o curso, se debera disefiar e implementar de inmediato
proceso de refuerzo académico. El refuerzo académico incluird elementos

tales como los que se describen a continuacion:

1. Clases de refuerzo lideradas por el mismo docente que
regularmente ensefa la asignatura u otro docente que ensefie la

misma asignatura;
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2. Tutorias individuales con el mismo docente que regularmente
ensefia la asignatura u otro docente que ensefie la misma
asignatura.

3. Tutorias individuales con un psicélogo educativo o experto segun
las necesidades educativas de los estudiantes; vy,

4. Cronograma de estudios que el estudiante debe cumplir en casa

con ayuda de su familia.

El docente deberé revisar el trabajo que el estudiante realizé durante el
refuerzo académico y ofrecer retroalimentacion oportuna, detallada y
precisa que permita al estudiante aprender y mejorar. Ademas, estos
trabajos deberan ser calificados, y promediados con las notas obtenidas en

los demas trabajos académicos.

El tipo de refuerzo académico se debera disefiar acorde a las
necesidades de los estudiantes y lo que sea mas adecuado para que
mejore su aprendizaje, segun la normativa especifica que para el efecto

expida el Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional.

TITULO VI
DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIFICAS

CAPITULO |
De la educacion para las personas con necesidades educativas
especiales asociadas o no a la discapacidad

Art. 227.- Principios. La autoridad Educativa Nacional, a través de sus
niveles desconcentrados y de gestion central, promueve el acceso de
personas con necesidades educativas especiales asociadas o no a la
discapacidad al servicio educativo, ya sea mediante la asistencia a clases
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en un establecimiento educativo especializado o mediante su inclusion en

un establecimiento de educacion escolarizada ordinaria.

Art. 228.- Ambito. Son estudiantes con necesidades educativas
especiales aquellos que requieren apoyo o adaptaciones temporales o
permanentes que les permitan o acceder a un servicio de calidad de
acuerdo a su condicién. Estos apoyos y adaptaciones pueden ser de

aprendizaje, de accesibilidad o de comunicacion.

Son necesidades educativas especiales no asociadas a la

discapacidad las siguientes:

1. Dificultades especificas de aprendizaje: dislexia, discalculia,
disgrafia, Disortografia, disfasia, trastorno por déficit de atencién
e hiperactividad, trastorno del comportamiento, entre otras
dificultades.

2. Situaciones de vulnerabilidad: enfermedades catastréficas,
movilidad humana, menores infractores, victimas de violencia,
adicciones y otras situaciones excepcionales previstas en el
presente reglamento.

3. Dotacién superior: altas capacidades intelectuales.

Son necesidades educativas especiales asociadas a la discapacidad

las siguientes:

1. Discapacidad intelectual, fisica-motriz, auditiva, visual o mental;
2. Multidiscapacidades; v,
3. Trastornos generalizados del desarrollo (Autismo, sindrome de

Asperger, sindrome de Rett, entre otros).

Art. 230.- Promocion y evaluacion de estudiantes con necesidades

educativas especiales.
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Para la promocion y evaluacion de los estudiantes, en los casos
pertinentes, las instituciones educativas pueden adaptar los estandares de
aprendizaje y el curriculo nacional de acuerdo a las necesidades de cada
estudiante, de conformidad con la normativa que para el efecto expida el
Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional.

Los mecanismos de evaluacion del aprendizaje pueden ser adaptados
para estudiantes con necesidades educativas especiales, de acuerdo a lo
gue se requiera en cada caso, segun la normativa que para el efecto expida

el nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional.

Para la promocion de grado o curso, se puede evaluar el aprendizaje
del estudiante con necesidades educativas especiales de acuerdo a los
estandares y al curriculo nacional adaptado para cada caso, y de acuerdo

a sus necesidades especificas.

CAPITULO IV

De la educacion en situaciones excepcionales

Art. 234.- Situacion de vulnerabilidad. Se consideran en situacion de

vulnerabilidad las personas que se encuentran en condiciones de:

Movilidad humana, es decir, refugiados y desplazados;
Violencia sexual, fisica y psicologica;

Explotacion laboral y econdmica;

Trata y trafico de personas;

Mendicidad,;

Indocumentacion;

Ser menores infractores o personas privadas de libertad;

© N o g s~ w D P

Ser hijos de migrantes con necesidad de proteccion;
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9. Ser hijos de personas privadas de libertad;
10. Ser menores en condiciones de embarazo;
11. Adicciones;

12. Discapacidad,; o,

13. Enfermedades catastroficas o terminales.

Art. 240.- Necesidades educativas especiales derivadas de la
situacion de vulnerabilidad. Los estudiantes en situacion de
vulnerabilidad tienen derecho a un servicio educativo que dé respuesta a
sus necesidades educativas especiales, de conformidad con lo establecido
en el presente reglamento y la normativa especifica sobre educacion en
casa, aulas hospitalarias y otras que para el efecto emita el Nivel Central

de la Autoridad Educativa Nacional.

Continuamente el Ministerio de educacién expide acuerdos
ministeriales con el fin de mejorar la calidad de la educacion, en algunas
ocasiones si la situacion lo amerita se realizan reformas al documento legal

antes mencionado.

El acuerdo ministerial del (Ministerio de Educacién, 2016), nimero
MINEDUC-ME-2016-00122-A dispone lo siguiente:

CAPITULO IV

De la accion docente

Art.16.- Del refuerzo académico.- implica el conjunto de acciones que
deben realizar los docentes segun el articulo 208 del Reglamento General
a la LOEI y de acuerdo al Instructivo para la aplicacion de la evaluacién

estudiantil. Estas acciones deben realizarse dentro del horario regular de
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clase de los estudiantes y deben estar contempladas, en la medida de las

posibilidades, en el distributivo de la carga horaria semanal del docente.

Art. 17.- De la accién tutorial.- La accién tutorial comprende las
acciones que deben realizar el docente tutor, segun lo establecido en el
articulo 56 del Reglamento General a la LOEI. Estas acciones deben
realizarse en el horario de permanencia del docente dentro la instituciéon
educativa y, en lo posible, deben estar contempladas en su distributivo de

carga horaria semanal.
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CAPITULO Il

METODOLOGIA

3.1. Disefio de la investigacion
El desarrollo de la investigacidon se direcciona a la necesidad de
identificar los diferentes aspectos que guardan relacién con el objeto de
estudio y de éste modo conducir a una solucion factible. De acuerdo a lo
antes mencionado, se pretendera recaudar informacion que guarde
relacion con la variable independiente y dependiente de la problemética a
través de la utilizacion de herramientas de investigacion, las mismas que

deben estar en concordancia con el método que se llevara a cabo.

Para obtener los primeros datos se procederd a realizar una
investigacion de campo y bibliogréafica. La investigacion de campo permitira
conocer los primeros indicios del problema, es decir, las causas; a su vez
se observara el contexto donde se desarrollara el estudio, en base a los
datos recopilados en un primer plano, se pretendera poner en practica la
investigacion bibliografica, la misma que sera Uutil para obtener un
conocimiento cientificamente respaldado, y de esta manera determinar

tedricamente la problematica a investigar.

El Centro de Educacién Basica N°18 “Abdon Calderdn”, es la institucion
donde se realizara la investigacion, la misma que tiene como propdésito
determinar como el acompafiamiento pedagdgico incide en el desempefio
de los estudiantes en estado de vulnerabilidad; por tanto, en base a los
datos que se recopilara se podra argumentar la relacion establecida entre
las variables de estudio y a su vez proponer soluciones estratégicas al

problema de investigacion.
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3.2 Modalidad de la investigacién

Investigacion Cuantitativa

La investigacion cuantitativa segun (Hernandez Sampieri, Fernandez ,
& Baptista, 2014) citado por (Vera & Coba, 2019) es aquella que “utiliza la
recolecciébn de datos para probar hipétesis con base en la medicion
numérica y el andlisis estadistico, con el fin de establecer pautas de
comportamiento y probar teorias” (p. 4). Es decir, que este tipo de
investigacion utiliza diversas herramientas para recopilar informacion y
obtener resultados cuantificables, de esta manera se puede entender los

problemas de una mas generalizada.

Investigacion Cualitativa

La investigacion cualitativa es aquella que se centra en describir las
cualidades de un fendmeno, en ella no se tratard de probar o medir
numeéricamente el acontecimiento evaluado, sino mas bien descubrir las
caracteristicas relevantes del objeto de investigacion. Ifiguez et al. (2017)
citado por (Almeida & Chiriboga, 2019), explica “los métodos cualitativos
para la recopilacién de datos tienen una funcidbn muy importante en la
evaluacion de impacto, ya que proporcionan una valiosa informacion para

comprender los procesos que existe tras los resultados” (p.45).

Investigacion Cuali-Cuantitativa

Remuzgo Anika (2019) citado por (Vera & Coba, 2019), menciona que
‘lo principal de una investigacion mixta o cuali-cuantitativa es verificar o
contrastar los datos cuantitativos y cualitativos, obtener una comprension
mas integral del problema, tener una mayor capacidad de explicar el
problema, refuerza la credibilidad de los resultados” (p. 57). Por tanto, se

puede concebir que a través de este tipo de investigacion el enfoque
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cualitativo y cuantitativo se complementan potenciando la mirada de

investigador tanto de manera objetiva como subjetiva.

Por lo mencionado en los parrafos anteriores se implementara una
investigacion cuali-cuantitativa, con el fin de recolectar y analizar datos
obtenidos a través de la utilizacion de instrumentos de investigacion
aplicados a docentes, estudiantes, la entrevista a la autoridad del plantel y
analisis de registros con los casos de vulnerabilidad existentes en la

institucion educativa.

3.3. Tipos de investigacion

Segun finalidad:

Bibliografica

Este tipo de investigacion consiste en explorar o revisar el material
bibliografico existente, el cual ha sido investigado por la comunidad
cientifica. Es considerado como la primera etapa de la investigacion porque
a través de ella se obtiene los conocimientos significativos para el autor
acerca del fenbmeno a estudiar. Para José Martinez de Sousa citado por
(Martin & Lafuente, 2017) considera que “la investigacion bibliografica es
considerada como la busqueda sistemética y exhaustiva de material

editado sobre una materia determinada”.

De campo
La investigacion de campo es aquella donde se aplica técnicas de
recoleccion de datos, tales como encuestas o0 entrevista, con el fin de
obtener datos de la realidad para dar respuesta a un problema planteado
con anterioridad. Para Fernandez, Hernandez & Baptista (2014) citado por

(Cadenas , 2018) la investigacion de campo “consiste en la recoleccion de
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datos directamente de la realidad donde ocurren los hechos, sin manipular

o controlar variables algunas” (p.67).

Segun su objetivo gnoseoldgico
Explorativa
Esta investigacion se realiza para conocer en un primer plano todo el
entorno del problema que se pretende estudiar, es decir, indagar la
informacion basica relacionada al problema de investigacion, para que

posteriormente el investigador pueda generar un andlisis profundo.

Una de las caracteristicas de esta investigacion es ser ductil, porque
da libertad al investigador en la exploraciéon de informacion, pero a la vez
se corre un gran peligro porque en ocasiones los datos encontrados no
coinciden con el enfoque planteado; entonces es vital que la persona que
indaga la informacion sea tolerante, critico y abierto a las consecuencias
gue se presenten, creando juicios de valor que permitan ahondar en el tema

con el fin de obtener resultados originales.

Descriptivo
Esta tipo de investigacion segun Fidias G. Arias (2012) citada por
(Gonzalez & Barahona , 2019) la define como “la caracterizacion de un
hecho fenébmeno, individuo o grupo con el fin de establecer su estructura o

comportamiento” (p.57).

La investigacion descriptiva consiste en indagar las caracteristicas de
la poblacion que se estd estudiando, a su vez se realiza una descripcion
detallada de las actividades y procesos, teniendo en cuenta que se desea

precisar la condicion del tema y no justificar el por qué se estudia el caso.
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Explicativo
Esta investigacion consiste en plantear él “porque” y “para que” del
fendmeno a tratar y no solo se centra en el “qué”, es decir, intenta ampliar
la informacion con el fin de dar a conocer las causas que componen el tema

a tratar.

A través de esta investigacion se pretendera comprender mejor el tema
planteado y comprobar la correlacion entre las variables. La finalidad de
este tipo de investigacidn es establecer conclusiones y sugerencias que

aporten a las diferentes teorias.

Propositivo
Esta investigacion de acuerdo con Hernandez, Fernandez y Baptista
(2010) citado por Guevara, (2016) se “ocupa de cémo deberian ser las

cosas para alcanzar unos fines y funcionar adecuadamente”.

Es la manera de evaluar un acontecimiento a través de la utilizacion de
técnicas y procedimientos cuyo objetivo es diagnosticar y proponer posibles
soluciones al problema determinado. Esta investigacion no se limita tan
solo a relacionar el problema con diferentes teorias ya existentes, sino que

tiene la caracteristica de desarrollar una propuesta a modo de solucion.

Esta investigacion es de tipo exploratoria, descriptivo y explicativo
porqgue a través de ellas se podrd examinar y obtener resultados que
guarden relacion con el tema a investigar. Es exploratoria porque en
primera instancia se visitara la institucion educativa para reconocer el
contexto y determinar los posibles problemas que presenten, a su vez es
descriptiva porque se recopilara informaciébn y se destacard las
caracteristicas que posean los estudiantes con necesidades educativas o
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estén en estado de vulnerabilidad, también es explicativa en el aspecto que
busca esclarecer la realidad del estado educacional de los estudiantes de
Educacion General Béasica en relacion con el desempefio en especial de
aquellos en estado de vulnerabilidad, determinando la participacion del
docente mediante el acompafiamiento pedagdgico, con el fin de buscar una

solucion estratégica que contribuya a mejorar los procesos.

Ademas, se efectuard una investigacion bibliografica consultando
diferentes documentos relacionados al tema de investigacion, ya sea en
bibliotecas fisicas o0 virtuales. Consecuentemente, se aplicara una
investigacion de campo, puesto que se recabara informacién con encuestas
a los estudiantes, docentes y la entrevista a la directora del plantel, con el
proposito de evidenciar la problemética objetivo de esta investigacion para
posterior a ella proponer alternativas necesarias y efectivas que coadyuven
a resolver los problemas pedagdgicos resultados de la informacion de los
actores educativos investigados, y entonces se aplicaria una investigacion

propositiva.

3.4 Métodos de investigacién

Teodricos
Andlisis- sintesis

Este método segun Bernal (2016) citado por (Borja & Séaenz, 2019)
“estudia los hechos, partiendo de la descomposicion del objeto de estudio
en cada una de sus partes para estudiarlas en forma individual (analisis),
luego se integran esas partes para estudiarlas de manera holistica
(sintesis)” (p. 50). Es decir, el andlisis es el estudio de las particularidades
de un fendbmeno, para después reconstruir las partes descompuestas

generando ideas principales sobre dicho problema.
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Inductivo — deductivo

Este método permite la construccion de nuevos conocimientos, puesto
qgue la induccion analiza los datos particulares de un todo y establece
generalizaciones de los aspectos en comun; a su vez, utlizando la
deduccién se pueden crear conclusiones ldgicas al tema que se esta
investigando. Para Reyes, C. (2016) “este tipo de método de inferencia se
basa en la logica y esta relacionado con el estudio de hechos patrticulares,
aunque es deductivo en un sentido, es inductivo en sentido contrario” (p.
87).

Para el desarrollo de la investigacion se utilizara el método de analisis-
sintesis e inductivo-deductivo. El primero se lo utilizar4 en el analisis de las
variables que conforman la investigacion, luego considerando los
resultados generar un diagnostico sobre el contexto educativo. Sin
embargo, el método inductivo-deductivo sera aplicado a través de los
instrumentos de investigacion donde se recabard informacién sobre la
realidad educativa con el fin de construir una vision general sobre el

problema a estudiar.

3.5 Técnicas de investigacion

Entrevista

Se conoce como el didlogo que se establece entre dos 0 mas personas
y que se apoya en un conjunto de preguntas o afirmaciones realizadas por
el entrevistador con el fin de obtener como respuesta el punto de vista del
entrevistado, es decir, recaudar informacion relevante sobre un tema en
especifico. Para (Hernandez Sampieri, Fernandez , & Baptista, 2014) citado
por (Almeida & Chiriboga, 2019):
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Las entrevistas abiertas se fundamentan en un guia
general de contenido y el entrevistado posee toda la
flexibilidad para mejorarla [...]. Las entrevistas, como
herramientas para recolectar datos cualitativos, se emplean
cuando el problema de estudio no se puede observar o es
muy dificil por ética o complejidad. (p. 403)

Se realizara la entrevista a la directora del Centro de Educacion Basica
N°18 “Abdoén Calderdon” para recoger informacion de manera verbal con
preguntas abiertas teniendo como finalidad conocer si en la institucion se
emplea el acompafiamiento pedagdgico por parte del docente a los
estudiantes de bajo desempefio y en especial de aquellos que estan en
estado de vulnerabilidad, y de esta manera mediante este estudio contribuir
a la planta profesional con alternativas efectivas que ayuden a resolver los

problemas pedagogicos.

Encuesta

Esta técnica permite recopilar datos sobre un tema determinado,
consiste en una serie de preguntas realizadas a una poblacion con el fin de
averiguar la opinion de los sujetos implicados en el estudio. Para
Thompson, (2010) citado por (Gonzalez & Barahona , 2019) considera que
‘la encuesta es un instrumento de la investigacion de mercados que
consiste en obtener informacion de las personas encuestadas mediante el
uso de cuestionarios disefiados en forma previa para la obtencién de
informacion especifica” (p. 3).

En el Centro de Educacién Basica N°18 “Abdon Calderon” se aplicara

esta técnica con el fin de corroborar la existencia del problema y empezar
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a plantear la propuesta, para ello se realizard un cuestionario compuesto
por diez preguntas cerradas dirigidas a docentes y nueve preguntas

cerradas dirigida a los estudiantes.

3.6 Instrumentos de investigacién

Cuestionario

Es un instrumento estandarizado muy util para la recopilacién de datos,
esta compuesto por un conjunto de preguntas las mismas que se disefian
en base a un objetivo. Para (Hernandez Sampieri, Fernandez , & Baptista,
2014)

Un cuestionario consiste en un conjunto de preguntas
respecto de una o mas variables a medir. [...] se utilizan en
encuestas de todo tipo (por ejemplo, para calificar el
desempeiio de un gobierno, conocer las necesidades de
hébitat de futuros compradores de viviendas y evaluar la
percepcion ciudadana sobre ciertos problemas como la
inseguridad) (p. 217).

Escala de Likert

Es una herramienta de medicién que permite evaluar el nivel de
acuerdo o desacuerdo de las personas, para llevar a cabo este método se
necesita preguntas con respuestas fijas las mismas que son utilizadas para
medir actitudes y opiniones de los encuestados. Segun (Hernandez
Sampieri, Fernandez , & Baptista, 2014) define a la escala de Likert como
“conjunto de items que se presentan en forma de afirmaciones para medir

la reaccion del sujeto en tres, cinco o siete categorias” (p. 238).
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El autor detalla que es de vital importancia que el nimero de categorias
a utilizar, en el cuestionario, sean igual para todas las afirmaciones. En caso
de que el encuestado marque mas de dos opciones en la misma pregunta
se debe considerar invalido aquella respuesta. EI modelo que se utilizara

es el siguiente:

Totalmente de acuerdo

De acuerdo

Indiferente

En desacuerdo

Total desacuerdo

3.7 Poblacion y Muestra

Poblacion

En estadistica se conoce a la poblacion como un conjunto de sujetos u
objetos que comparten una o mas caracteristicas en comun, las mismas
gue los habilita para ser parte de un estudio determinado. (Hernandez
Sampieri, Fernandez , & Baptista, 2014), lo define como el “conjunto de
todos los casos que concuerdan con determinadas especificaciones” (p.
174). En este estudio la poblacion estd compuesta por 271 estudiantes de
la educacion general basica, 13 docentes y un directivo.
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Tabla 3

Poblacion del Centro de Educacion Basica N°18 "Abdén Calderéon”

item Estratos Frecuencia Porcentajes
1 Estudiantes 271 95,09%
2 Docentes 13 4,56%
3 Autoridades 1 0,35%
Total 285 100%

Fuente: Secretaria de la Centro de Educacién Basica N°18 “Abdén Calderén”
Elaborado por: Meneses Lopez Sara Gabriela

Muestra

Se denomina como un subconjunto de individuos u objetos que
proviene de un universo o poblacién, sobre las cuales se puede realizar las
mediciones. Segun (Hernandez Sampieri, Fernandez , & Baptista, 2014)
considera que “la muestra es un subgrupo de la poblacién de interés sobre
el cual se recolectaran datos, y que tiene que definirse y delimitarse de
antemano con precision, ademas de que debe ser representativo de la

poblacion” (p. 173).

Para conocer la muestra que corresponde a la poblacion es necesario

hacer uso de la formula de muestreo, tal como se indica a continuacion:

Formula de Muestreo para poblacion finita

. ZE*P*Q*N
(N -D+Z**P*Q

Z: es una constante que depende del nivel de confianza que asignaremos.
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El nivel de confianza indica la probabilidad de que los resultados de nuestra

investigacion sean ciertos

= Poblacion = 463

= Probabilidad de éxito = 0,5

= Probabilidad de fracaso = 0,5
P*Q = Varianza de la Poblacion = 0,25

= Margen de error = 5,00%
NC (1-a) =  Confiabilidad = 95%

= Nivel de Confianza = 1,96

Si existiera estratos en la poblacion deberd ir lo siguiente:
FR=n/N =

Cabe indicar que la férmula ejemplificada se utiliza cuando la poblacion
sea extensa mayor a 500 personas pero en este trabajo la poblacién
corresponde a 285 personas la misma que es menor a 500 participantes,
por tal motivo la muestra corresponde a la misma poblacién;
consecuentemente no fue necesario aplicar la férmula para obtener el

muestreo.

Tabla 4

Estratos de la muestra del Centro de Educacién Basica N°18 "Abdon
Calderon*

Estratos Poblacion Muestra
Estudiantes 271 271
Docentes 13 13
Autoridades 1 1
Total 285 285

Fuente: Datos de la formula
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela
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3.8 Andlisis e interpretacion de los resultados de la encuesta aplicada

en el Centro de Educacion Basica N°18 “Abdon Calderén”

ENCUESTA A DOCENTES

1. ¢Usted considera que el acompafiamiento pedagdgico permite un

desarrollo 6ptimo del proceso ensefianza-aprendizaje?

E?glc?)r?\paﬁamiento pedagdgico en el proceso de ensefanza-aprendizaje
Item Categoria Frecuencia Porcentajes
Totalmente de acuerdo 8 62%
De acuerdo 5 38%
1 Indiferente 0 0%
En desacuerdo 0 0%
Total desacuerdo 0 0%

TOTAL 13 100%

Fuente: Centro de Educacién Basica N°18 “Abdon Calderén”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Grafico 1
El acompafiamiento pedagogico en el proceso de enseflanza-aprendizaje

H Totalmente de acuerdo
M De acuerdo

M Indiferente

M En desacuerdo

M Total desacuerdo

Fuente: Centro de Educacion Basica N°18 “Abdén Calderén”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela
Anélisis:

Segun los datos procesados se tiene como resultado que la 62% de los
docentes estan totalmente de acuerdo que el acompafiamiento pedagdgico
permite un Optimo desarrollo en el proceso de ensefianza-aprendizaje,
mientras que el grupo minoritario compuesto por 5 docentes manifiestan

gue solo se encuentra de acuerdo.
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2. Segun su criterio ¢(Cree que el acompafiamiento pedagdgico

favorece el progreso académico de los estudiantes?

Tabla 6
El acompafamiento pedagogico en el progreso académico
item Categoria Frecuencia Porcentaje
Totalmente de acuerdo 8 62%
De acuerdo 5 38%
Indiferente 0 0%
2 En desacuerdo 0 0%
Total desacuerdo 0 0%

TOTAL 13 100%

Fuente: Centro de Educativa Basica N°18 “Abdén Calderon”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Grafico 2
El acompafiamiento pedagogico en el progreso académico

M Totalmente de acuerdo
M De acuerdo

M Indiferente

M En desacuerdo

H Total desacuerdo

Fuente: Centro de Educacion Basica N°18 “Abdén Calderén”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Analisis:

De acuerdo con los resultados encuestados, se obtuvo que ocho de los
docentes estan totalmente de acuerdo que el acompafiamiento pedagdgico
favorece el progreso académico de los estudiantes, a su vez el grupo
minoritario, el mismo que representa el 38% expreso solo estar de acuerdo

con lo expuesto.
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3. Cree usted que ¢El acompafiamiento pedagdgico se debe aplicar

con frecuencia?

Tabla 7
Frecuencia de aplicacion del acompafiamiento pedagdgico
item Categoria Frecuencia Porcentajes
Totalmente de acuerdo 8 62%
De acuerdo 5 38%
3 Indiferente 0 0%
En desacuerdo 0 0%
Total desacuerdo 0 0%

TOTAL 13 100%

Fuente: Centro de Educacion Béasica N°18 “Abdén Calderén”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Grafico 3
Frecuencia de aplicacion del acompafiamiento pedagogico

M Totalmente de acuerdo
M De acuerdo
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M En desacuerdo

H Total desacuerdo

Fuente: Centro de Educacion Basica N°18 “Abdén Calderon”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Anélisis:

Segun los resultados obtenidos en las encuestas realizadas a los
docentes, se obtuvo como resultado que el 62% esté totalmente de acuerdo
gue el acompafiamiento pedagdgico se debe aplicar con frecuencia, por
otra parte el grupo minoritario que representa el 38% de los docentes esta
tan solo de acuerdo, sin embargo, ambas respuestas consideran que el
acompafamiento pedagodgico se deberia aplicar en el proceso de

ensefanza a los estudiantes.
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4. ¢Considera que el acompafiamiento pedagogico individual da

mejor resultado que el grupal?

E?glc?)r?lpaﬁamiento pedagdgico individual en comparacion con el grupal
Item Categoria Frecuencia Porcentajes

Totalmente de acuerdo 12 92%
De acuerdo 0 0%

4 Indiferente 1 8%
En desacuerdo 0 0%
Total desacuerdo 0 0%
TOTAL 13 100%

Fuente: Centro de Educacion Béasica N°18 “Abdén Calderén”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Gréfico 4
El acompafiamiento pedagdgico individual en comparacién con el grupal

H Totalmente de acuerdo
M De acuerdo

M Indiferente

M En desacuerdo

H Total desacuerdo

Fuente: Centro de Educacién Basica N°18 “Abdén Calderon”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela
Analisis:

De acuerdo con los resultados obtenidos en las encuestas, el 92% que
representan a 12 docentes estan totalmente de acuerdo que el
acompafamiento pedagdégico individual da mejor resultado que el grupal,
por el contrario, tan solo el 8% se muestra indiferente ante lo expuesto.
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5. Segun su experiencia considera usted que ¢ElI acompafiamiento

pedagdgico mas adecuado es el que se da durante la clase?

Tabla 9
El acompafamiento pedagogico durante las clases
item Categoria Frecuencia Porcentajes
Totalmente de acuerdo 6 46%
De acuerdo 5 38%
Indiferente 1 8%
5 En desacuerdo 1 8%
Total desacuerdo 0 0%

TOTAL 13 100%

Fuente: Centro de Educacion Béasica N°18 “Abdén Calderon”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Gréfico 5
El acompafiamiento pedagdgico durante las clases

M Total de acuerdo
M De acuerdo

M Indiferente

i En desacuerdo

M Total desacuerdo

Fuente: Centro de Educacién Basica N°18 “Abdon Calderén”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Analisis:

De acuerdo con los resultados obtenidos en las encuestas realizadas,
el 46% de los docentes consideran que el acompafiamiento pedagdgico
mas adecuado es el que se da durante la clase, a su vez 5 de los docentes
se muestran de acuerdo y el 16% restante de los docentes varian en estar

indiferentes y en desacuerdo con este tipo de acompafiamiento.
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6. Segun su criterio ¢ El acompafiamiento pedagogico debe ir dirigida
especialmente a estudiantes de bajo desempefio en estado de
vulnerabilidad?

Tabla 10

El acompafiamiento pedagdgico direccionado a estudiantes con
vulnerabilidad

item Categoria Frecuencia  Porcentajes
Totalmente de acuerdo 8 62%
De acuerdo 5 38%
Indiferente 0 0%
° En desacuerdo 0 0%
Total desacuerdo 0 0%

TOTAL 13 100%

Fuente: Centro de Educacion Basica N°18 “Abdon Calderén”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Grafico 6
El acompafamiento pedagoégico direccionado a estudiantes con
vulnerabilidad
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Fuente: Centro de Educacién Basica N°18 “Abdén Calderon”
Elaborado por: Meneses Lopez Sara Gabriela

Analisis:

En consideracion a los datos procesados, se puede determinar que el
62% de los docentes estan totalmente de acuerdo que el acompafiamiento
pedagoégico debe ir dirigido especialmente a los estudiantes con bajo

desempefio en estado de vulnerabilidad.
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7. ¢Considera usted que existe en su institucion alto indice de

estudiantes que necesitan acompafiamiento pedagoégico?

Tabla 11
Indice de estudiantes que requieren acompafiamiento pedagogico
item Categoria Frecuencia Porcentajes
Totalmente de acuerdo 4 31%
De acuerdo 6 46%
; Indiferente 2 15%
En desacuerdo 1 8%
Total descuerdo 0 0%

TOTAL 13 100%

Fuente: Centro de Educacion Béasica N°18 “Abdén Calderén”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Grafico 7
Indice de estudiantes que requieren acompafiamiento pedagdgico
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M Total desacuerdo

Fuente: Centro de Educacién Basica N°18 “Abdén Calderon”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Analisis:

Segun los resultados obtenidos a través de las encuestas realizadas,
el 46% de los docentes estan de acuerdo que en la institucién existe alto
indice de estudiantes que requieren acompafiamiento pedagogico, este
resultado es seguido por el 31%, los mismo que estan representados por 4
docentes que expresan estar totalmente de acuerdo con lo antes
mencionado, sin embargo, el porcentaje restante lo constituye los docentes

gue oscilan entre estar indiferentes y en desacuerdo.
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8. ¢Considerausted que es importante que el docente implemente en
el proceso de aprendizaje estrategias para atender a estudiantes

vulnerables que puedan existir en la institucion que usted labora?

Tabla 12
Capacitacion de los docentes en estrategias de acompafnamiento
Item Categoria Frecuencia Porcentajes
Totalmente de acuerdo 0 0%
De acuerdo 7 54%
8 Indiferente 3 23%
En descuerdo 1 8%
Total desacuerdo 2 15%

TOTAL 13 100%

Fuente: Centro de Educacién Basica N°18 “Abdon Calderén”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Gréfico 8
Capacitacion de los docentes en estrategias de acompafiamiento.
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M Indiferente
i En desacuerdo

M Total desacuerdo

Fuente: Centro de Educacion Basica N°18 “Abdén Calderon”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Analisis:

Segun los resultados obtenidos en las encuestas realizadas a los
docentes, permite apreciar que el 54% de ellos consideran que es
importante aplicar estrategias propicias para atender a estudiantes con
diferentes estados de vulnerabilidad, cabe destacar que 3 de los docentes
se expresan indiferente ante este tema, sin embargo el 15% de los
docentes estan en total desacuerdo y el 8% en desacuerdo de conocer

estrategias efectivas para atender a estudiantes vulnerables.
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9. ¢Considera que con el disefio de un manual con procesos de
acompafiamiento lograréa obtener clases innovadoras que motiven

al estudiante con vulnerabilidad?

Tabla 13
El disefio de un manual con procesos de acompafiamiento
Item Categoria Frecuencia Porcentajes
Totalmente de acuerdo 6 46%
De acuerdo 7 54%
Indiferente 0 0%
9 En desacuerdo 0 0%
Total desacuerdo 0 0%

TOTAL 13 100%

Fuente: Centro de Educacion Basica N°18 “Abdén Calderén”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Grafico 9
El disefio de wun manual con procesos de acompafiamiento
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Fuente: Centro de Educacion Bésica N218 “Abddn Calderdn”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Analisis:

Segun se encuentra expresado graficamente en los resultados
obtenidos, el 54% de los docentes estan de acuerdo con el disefio de un
manual con procesos de acompafiamiento para obtener clases

innovadoras que motiven a los estudiantes, consecuentemente el 46% de

los encuestados estan totalmente de acuerdo con lo antes mencionado.
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10. ¢ Usted cree que con la aplicacion de un manual con procesos de
acompafiamiento logrard mejorar el proceso de aprendizaje de los
estudiantes de la Unidad Educativa Basica “Abdén Calderén”?

Tabla 14

La aplicacion de un manual con procesos de acompafiamiento mejorara el
proceso de ensefianza-aprendizaje

item Categoria Frecuencia Porcentajes
Totalmente de acuerdo 7 54%
De acuerdo 6 46%
10 Indiferente 0 0%
En desacuerdo 0 0%
Total desacuerdo 0 0%

TOTAL 13 100%

Fuente: Centro de Educacién Basica N°18 “Abdon Calderén”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Grafico 10
La aplicacion de un manual con procesos de acompafiamiento mejorara el
proceso de ensefianza-aprendizaje
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Fuente: Centro de Educacién Basica N°18 “Abdén Calderon”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Analisis:

Segun los resultados obtenidos a partir de la encuesta realizada a los
docentes, el 54% de ellos estan totalmente de acuerdo que con la
aplicacion de un manual con procesos de acompafiamiento se lograra

mejorar el proceso de aprendizaje de los estudiantes, el grupo minoritario

representado por el 46% de los docentes estan de acuerdo con lo antes

planteado.
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ENCUESTA A ESTUDIANTES

1. ¢El docente le expresa de forma clara el procedimiento a

desarrollar en cada actividad?

Tabla 15
P,rocedimiento utilizado en las actividades docente
Item Categorias Frecuencia Porcentaje
Totalmente de acuerdo 142 51%
De acuerdo 82 30%
Indiferente 23 9%
11 En desacuerdo 11 4%

Total desacuerdo 13 5%
TOTAL 271 100%

Fuente: Centro Educacién Basica N°18 “Abdon Calderéon”- encuesta a estudiantes.
Elaborado por: Meneses Lopez Sara Gabriela

Gréfico 11
Procedimiento utilizado en las actividades docente
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M De acuerdo
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M En desacuerdo

M Total desacuerdo

Fuente: Centro de Educacion Basica N°18 “Abdén Calderén”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Andlisis:

De acuerdo con los datos obtenidos, se puede destacar que el 51% de
los estudiantes considera que los docentes explican de manera clara el
procedimiento a utilizar en las actividades asignadas, sin embargo se
puede visualizar que 82 estudiantes estan sélo de acuerdo, sin embargo el
porcentaje restante compuesto por el 18% varia en su respuesta en las
afirmaciones estipuladas porque presentan dificultad al comprender las

consignas dadas por el docente.

81



2. ¢Cuéndo tiene dudas o no hacomprendido en su totalidad la clase,

el docente le despeja sus incognitas?

Tabla 16
P,redisposici(')n del docente para aclarar ideas
Item Categorias Frecuencias Porcentajes
Totalmente de acuerdo 91 34%
De acuerdo 107 39%
Indiferente 23 8%
12 En desacuerdo 25 9%

Total descuerdo 25 9%
TOTAL 271 100%

Fuente: Centro de Educacion Basica N°18 “Abdén Calderon”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Gréfico 12
Predisposicion del docente para aclarar ideas.
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Fuente: Centro de Educacién Basica N°18 “Abdon Calderén”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Analisis:

Segun los resultados obtenidos, 107 de los estudiantes encuestados
expresan que estan de acuerdo que los docentes despejan dudas en
cuanto las clases impartida, en relacion con esta respuesta el 34% de los
encuestados se muestran estar totalmente de acuerdo con lo expuesto, por
el contrario, 73 de los estudiantes varian su respuesta entre las categorias

indiferente, en desacuerdo y totalmente en desacuerdo.

82



3. ¢El docente realiza actividades de acompafiamiento pedagdgico?

Tabla 17
Aptividades de acompafamiento pedagogico
Item Categorias Frecuencias Porcentajes
Totalmente de acuerdo 109 40%
De acuerdo 73 27%
Indiferente 55 20%
3 En desacuerdo 17 6%

Total desacuerdo 17 6%
TOTAL 271 100%

Fuente: Centro de Educacion Basica N°18 “Abdén Calderén”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Grafico 13
Actividades de acompafiamiento pedagoégico
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Fuente: Centro de Educacion Basica N°18 “Abdén Calderén”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Andlisis:

En cuanto a los datos recolectados en las encuestas, el 40% de los
estudiantes coincidieron estar totalmente de acuerdo que los docentes
aplican el acompafamiento pedagogico, seguido por el 27% que
representan a 73 estudiantes que estan de acuerdo con lo anteriormente
mencionado, pero, por el contrario 55 de los estudiantes se expresan
indiferente y el 12% restante varia su respuesta en las categorias en

desacuerdo o total desacuerdo.
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4. Considera que en sus clases ¢Se realizan actividades que
propicien el trabajo colaborativo, la socializacion y la comprensién

de los contenidos de forma amena?

Tabla 18
En sus clases se realizan actividades de trabajo colaborativo.
Item Categoria Frecuencias Porcentajes
Totalmente de acuerdo 108 40%
De acuerdo 108 40%
Indiferente 6 2%
14 En desacuerdo 24 9%

Total desacuerdo 25 9%
TOTAL 271 100%

Fuente: Centro de Educacion Béasica N°18 “Abdén Calderon”
Elaborado por: Meneses Lopez Sara Gabriela

Grafico 14
En sus clases se realizan actividades de trabajo colaborativo.
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Fuente: Centro de Educacion Basica N°18 “Abdén Calderén”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Anélisis:

De acuerdo a los datos recabados, el 80% de los estudiantes sus
respuestas oscilan entre las categorias totalmente de acuerdo y de acuerdo
que los docentes realizan actividades grupales con el fin de potenciar el
trabajo colaborativo, socializacién y comprension de los contenidos. En el
porcentaje restante esta compuesto por 18% de estudiantes que varias su

respuesta en estar en desacuerdo y total descuerdo, tan solo el 2% de los

encuestados se expresan indiferente ante la pregunta realizada.
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5. ¢Cree usted que es importante asistir a horas de acompafiamiento

pedagdgico para mejorar su aprendizaje?

Tabla 19
Asistencia a horas de acompafamiento pedagdgico
Item Categoria Frecuencias Porcentajes
Totalmente de acuerdo 182 67%
De acuerdo 42 15%
15 Indiferente 23 8%

En desacuerdo 3 1%
Total desacuerdo 21 8%
TOTAL 271 100%

Fuente: Centro de Educacion Béasica N°18 “Abdén Calderén”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Gréfico 15
Asistencias a horas de acompafiamiento pedagdgico
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Fuente: Centro de Educacion Béasica N°18 “Abdén Calderén”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Analisis:

De acuerdo con los resultados obtenidos permite constatar que 182 de
los estudiantes estan totalmente de acuerdo que es importante asistir a
horas de acompafiamiento pedagogico, consecuentemente el 15% de ellos
expreso estar de acuerdo, sin embargo otro grupo compuesto por el 9%

varian en las categorias en desacuerdo y total desacuerdo, finalmente el

23 estudiantes se muestran indiferentes ante lo antes mencionado.
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6. ¢Considera usted que el docente realiza trabajo en equipo para

generar interés en el proceso ensefianza-aprendizaje?

Tabla 20
El trabajo en equipo genera interés.
item Categoria Frecuencia Porcentaje
Totalmente de acuerdo 119 44%
De acuerdo 76 28%
Indiferente 38 14%
16

En desacuerdo 27 10%
Total desacuerdo 11 4%
TOTAL 271 100%

Fuente: Centro de Educacién Basica N°18 “Abdon Calderén”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Grafico 16
El trabajo en equipo genera interés.
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Fuente: Centro de Educacion Basica N°18 “Abdén Calderén”
Elaborado por: Meneses Lopez Sara Gabriela

Anélisis:

Segun los datos recolectados se puede determinar que 119 de los
estudiantes encuestados consideran que los docentes realizan trabajo en
equipo con el fin de generar interés en el proceso ensefianza- aprendizaje,
en relacion con la respuesta anterior el 28% esta de acuerdo, por otra parte
el 14% de los discentes se muestran indiferentes ante este obijetivo,
finalmente el 14% restante de los encuestados varia su respuesta en las

categorias en desacuerdo y total desacuerdo.
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7. ¢Cree usted que en el proceso de ensefianza el docente utiliza

estimulos educativos?

Tabla 21
EJ proceso de ensefianza utiliza estimulos educativos.
Item Categoria Frecuencia Porcentajes
Totalmente de acuerdo 113 42%
De acuerdo 83 31%
17 Indiferente 39 14%

En desacuerdo 22 8%
Total desacuerdo 14 5%
TOTAL 271 100%

Fuente: Centro de Educacion Béasica N°18 “Abdén Calderén”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Grafico 17
El proceso de ensefianza utiliza estimulos educativos
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Fuente: Centro de Educacion Béasica N°18 “Abdén Calderon”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Analisis:

De acuerdo con el procesamiento de los datos encuestados, el 73% de
los estudiantes varian sus respuestas en las categorias totalmente de
acuerdo y de acuerdo que los docentes utilizan estimulos educativos
durante el proceso de ensefanza-aprendizaje, 39 de los estudiantes se
muestran indiferentes ante la pregunta y el porcentaje restante compuesto
por el 13% de encuestados oscilan su respuesta en estar en total

descuerdo o en desacuerdo con lo antes mencionado.
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8. ¢Consideras que es necesario que el docente aplique estrategias
paralos estudiantes que tienen mayor dificultad en la adquisiéon de

destreza con criterio de desempefio?

Tabla 22
Empleo de estrategias a estudiantes con dificultad.
Item Categoria Frecuencia  Porcentaje
Totalmente de acuerdo 64 24%
De acuerdo 83 31%
Indiferente 53 19%
1o En desacuerdo 37 14%
Total desacuerdo 34 12%
TOTAL 271 100%

Fuente: Centro de Educacién Basica N°18 “Abdon Calderén”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Grafico 18
Empleo de estrategias a estudiantes con dificultad.
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Fuente: Centro de Educacion Basica N°18 “Abdén Calderon”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Anédlisis:

Segun los datos obtenidos, permite afirmar que el 31% de estudiantes
estan de acuerdo que los docentes deberian aplicar estrategias dirigidas a
los estudiantes con mayor dificultad en la adquisicion de destrezas, este
resultado es respaldado por el 24% de los discentes que expresan estar
totalmente de acuerdo con lo antes mencionado. Sin embargo 53
estudiantes se muestran indiferentes ante la pregunta efectuada. Por otro
lado, 14% se muestra en desacuerdo y finalmente el 12% restante esta en

total desacuerdo.
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9. ¢Considera necesario que el docente se capacite en estrategias

pedagogicas de acompafiamiento?

Tabla 23
Qapacitacién del docente en estrategias pedagodgicas de acompafiamiento.
Item Categoria Frecuencia Porcentajes
Totalmente de acuerdo 151 56%
De acuerdo 88 32%
Indiferente 13 5%
19 En desacuerdo 11 4%

Total desacuerdo 8 3%
TOTAL 271 100%

Fuente: Centro de Educacion Basica N°18 “Abdén Calderon”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Gréfico 19
Capacitacion del docente en estrategias pedagogicas de acompafiamiento.
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Fuente: Centro de Educacion Basica N°18 “Abdén Calderén”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela

Analisis:

De acuerdo a los resultados obtenidos en el procesamiento de datos,
el 56% de los estudiantes estan totalmente de acuerdo que los docentes
necesitan capacitarse en cuanto a estrategias pedagoégicas de
acompafiamiento, continuando con el 32% de los mismo que estan sdlo de
acuerdo, por el contrario un grupo minoritario representado por 13
discentes se encuentra en la categorias de indiferente y por dltimo el 8%
restante varian en la categoria total desacuerdo y en desacuerdo con lo
expuesto.
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ENTREVISTA

Analisis e interpretacién de resultados de la entrevista aplicada al
Rector o Rectora de la Institucion

Entrevistadora: Sara Gabriela Meneses Lépez
Lugar: Direccién

Entrevistado: Lcda. Nancy Adriana Hidalgo Vera
Cargo: Directora

1. En la institucion educativa que usted dirige ¢Los docentes

aplica el acompafiamiento pedago6gico?

Los docentes de la Educacion General Basica no aplican en su

totalidad el acompafamiento pedagogico sino el refuerzo pedagogico.

2. ¢Cual es el procedimiento que se utiliza?

El procedimiento que utilizan los docentes consiste en que dentro del
aula de clases tienen asignado una hora clase o depende de la distribucién
del horario por parte del docente, alli se trabaja clases de refuerzo pero
planificadas especificamente con los estudiantes que presentan bajo

rendimiento académico.

3. Segun su criterio ¢Los docentes tienen conocimientos de todos

los casos de estudiantes en estado de vulnerabilidad?

Cada tutor es el que tiene conocimiento de caso de vulnerabilidad que

se da en el grado, los docentes en el area de estudio.
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4. ¢Considera usted que el acompafiamiento pedagdgico por
parte del docente hacia el estudiante tiene resultados

favorables? ¢Por qué?

Es una estrategia muy favorable porque implica que el docente trabaje
en forma individual con los estudiantes para desarrollar las diferentes

destrezas o nivelar rezagos en su aprendizaje.

5. ¢Qué estrategia usted recomendaria para mejorar el
desempefio académico de los estudiantes en estado de

vulnerabilidad?

Es importante que los docentes practiquen dentro de su horario de
trabajo el refuerzo pedagdgico de forma personalizada con los estudiante
que lo amerita, y en cuanto a estrategias recomendaria que sean
metodoldgicas apropiadas al caso, para que los estudiantes sean participe

de la construccion del aprendizaje.

6. ¢Usted cree que con la capacitacion docente a través de un
manual con procesos de acompafiamiento se mejoraria el

desempeiio de los estudiantes en estado de vulnerabilidad?

Por supuesto, porque un manual permitiria direccionar el trabajo

pedagogico de cada uno de los docentes.
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ANALISIS DE DESEMPERNO DE LOS CASOS DE
VULNERABILIDAD

Tabla 24

Casos de vulnerabilidad

N° Casos de necesidades Con Sin
educativas especiales diagndstico diagnostico
del D.E.C.E
1 Intelectual 3
Fisica
3 Hiperactividad combinado con 1
caracteristicas del Espectro
Autista
4 Inmadurez en las funciones 2 0
mentales
5 Coordinacion visomotriz 2
Trastorno del neurodesarrollo 1
con afectacion del area
fonoldgica-auditiva
Dislalia 1
8 Caracteristicas emocionales que 2 0
generan inseguridad
9 Problemas de atencion 2
10 Retraso en la adquisicion de la 1 0
lectura
11  Discalculia 0 2
12  Dislexia 3

Fuente: Secretaria del Centro de Educacion Basica N°18 “Abdén Calderon”
Elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela
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3.9

Conclusiones y recomendaciones de las técnicas de la

investigacion

Conclusiones:

En relacion a la entrevista realizada a la directora de la institucion,
se pudo identificar que los docentes carecen de conocimientos en
cuanto al acompafiamiento pedagogico en relacion a los estudiantes
de bajo desempefio en estado de vulnerabilidad, sin embargo ante
esta problemética los docentes aplican parcialmente el refuerzo

académico.

Se logré determinar a través de las encuestas que los docentes
necesitan capacitarse en cuanto a estrategias de acompafiamiento
pedagodgico para dar una atencion de calidad a los estudiantes en

especial aguellos de bajo desempefio en estado de vulnerabilidad.

Aunque los docentes aplican estimulos educativos para motivar a
los estudiantes, se necesita aplicar estrategias innovadoras que
promuevan el interés en el proceso de ensefianza-aprendizaje y

respondan a las necesidades de los discentes.

De acuerdo al andlisis realizada al cuadro descriptivo de los casos
de necesidades educativas especiales asociadas o0 no a
discapacidad se puede determinar que se cuenta con un grupo de
estudiantes vulnerables que requieren estrategias especificas para
promover un aprendizaje efectivo en la adquision de los nuevos

conocimientos.
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Recomendaciones

Se recomienda investigar y realizar una seleccién de estrategias de
acompafamiento que ayuden a potenciar las destrezas vy
habilidades de los estudiantes, con el fin de mejorar el desempefio

de los mismos.

Capacitar al docente en estrategias de acompafiamiento, mediante
charlas 0 manuales que le permitan auto educarse y brindar una

atencion especifica.

Es recomendable evaluar periédicamente el impacto que genera las
estrategias en el proceso de aprendizaje del estudiante, logrando asi
determinar si la adquisicién de destrezas con criterio de desempefio

es optima.

Proporcionar al docente un compendio de estrategias con procesos
de acompafiamiento para que pueda brindar una atencién de calidad
a los estudiantes con vulnerabilidad y promover en ellos un

desempefio activo dentro del aula de clases.
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CAPITULO IV

LA PROPUESTA

4.1 Titulo de la Propuesta

Manual de estrategias con procesos de acompafamiento.

4.2 Justificacion

El proceso ensefianza-aprendizaje, es complejo requiere de un trabajo
en equipo tanto del docente como del estudiante, por lo cual, es necesario
que ambas partes estén motivados para la construccion de los nuevos
conocimientos, cabe destacar que en este proceso es fundamental que el
docente conozca las individualidades de los estudiantes puesto que cada
uno aprende a un estilo y ritmo diferente. En vista a ello, es necesario que
se brinde una atencion personalizada a través del acompafiamiento
pedagodgico con el objetivo de responder a sus necesidades educativas y
potenciar sus destrezas y habilidades. Con este fundamento se propone la
implementacion de estrategias de acompafiamiento que direccionen el
aprendizaje e interés del estudiante y de esta manera el docente lograra
dar una educacion en respuesta a la diversidad.

El conocimiento de las estrategias de acompafamiento por parte del
docente de Educacién General Basica se convierte en una herramienta que
estimule el proceso formativo y educativo de los estudiantes, puesto que se
le provee la ayuda necesaria para que ellos construyan sus conocimientos
sin que las necesidades educativas especiales o estado de vulnerabilidad

sean un obstaculo.

En el Centro de Educacion Basica N° 18 “Abddén Calderdn” las falencias

por parte de los docentes en la aplicacién del acompafiamiento pedagdgico
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es evidente, puesto que por la falta de conocimiento en estrategias de
acompafamiento su intervencion es limitada en lo que respecta responder
a las necesidades especiales de los educandos, por tal razon se facilitara
a la planta docente un manual con procesos de acompafamiento que
aportara en su labor tales como la elaboracién de instrumentos curriculares,
estrategias de acompafiamiento, material ludico, entre otros que respondan
a las necesidades de los estudiantes y genere en ellos la predisposicion de

mejorar su desempefio académico.

4.3 Objetivos de la propuesta

Objetivo General de la propuesta

Disefiar un manual con procesos de acompafamiento a partir de la
informacion recabada en la investigacion bibliografica y de campo para la
atencion de estudiantes en estado de vulnerabilidad de la Educacion

General Basica.

Objetivos Especificos de la propuesta

e Fundamentar tedricamente las estrategias de acompafiamiento
pedagogicas direccionadas a mejorar el proceso de ensefanza-
aprendizaje de estudiantes vulnerables.

e Seleccionar las estrategias pertinentes a los procesos de
acompafnamiento que realizan los docentes que sirvan de apoyo a la
gestidn de la ensefianza que se emplea en el aprendizaje.

e Socializar los procesos de acompafiamiento pedagdgico a los
docentes con el fin de potenciar el desempefio de los estudiantes en

estado de vulnerabilidad.
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4.4 Aspectos Tedricos de la propuesta

Aspecto Pedagogico
(Puerta Gil, 2016), afirma que el acompafamiento pedagdgico es “una
accion educativa intencionada que se fundamenta en la cercania, en la
disposiciéon para afectar y dejarse afectar por el otro, teniendo como
horizonte la potencializacion de sus capacidades” (p. 4). En relacion con lo
expuesto se puede determinar que el acompafiamiento pedagaogico tiene
gran impacto en el sujeto que la reciba debido que a través de ella se puede

potenciar habilidades y destrezas.

Los procesos de acompafamiento como estrategia permitiria obtener
resultados favorables en el desempefio de los estudiantes, para obtener
una vision amplia sobre estrategia cabe destacar que la (Real Academia
Espafiola, 2019) define como el “arte, traza para dirigir un asunto”,
entonces, las estrategias de acompafiamiento permitiria brindar una
atencion planificada y especifica a los discentes potenciando una
participacion proactiva dentro del salén de clases, generando en él interés
en la adquisibn de los nuevos conocimientos, a su vez, el docente
fortalecera el area cognitiva, social, afectiva, motriz; es decir, generara un
desarrollo integral en el discente independientemente del estado de

vulnerabilidad que posea.

Para contribuir a mejorar los procesos de acompafiamiento se
selecciona como instrumento de informacion el manual, (Ecuared , 2019)
lo define como un “instrumento administrativo que contiene en forma
explicita, ordenada y sistemética informacion sobre objetivos, politicas,
atribuciones, organizacion y procedimientos de los 6érganos de una
institucion” (p.1). Segun el autor antes mencionado, existen diferentes tipo

de manuales y se clasifican de acuerdo a su enfoque de trabajo, por

97



ejemplo: organizacion, departamental, finanzas, politica, técnica
minuciosamente, mdaltiples, micro administrativo, macro administrativo,
meso administrativo, identificacion, procedimientos, normas Yy
especialistas. Para la presente investigacion se utilizara el manual de
procedimientos porque su estructura y finalidad guarda relacién con el

trabajo que se desea realizar.

Por tanto, la propuesta a desarrollar se basa en la construcciéon de un
manual con procesos de acompafamiento pedagogico, el mismo que
estara compuesto por un grupo de estrategias direccionadas a potenciar el
desempeiio de los estudiantes en estado de vulnerabilidad, para lo cual el
docente las podra considerar al momento de realizar su planificacion

curricular.

El manual de procesos segun (Vivanco , 2017) es el que “determina
cada uno de los pasos que deben realizarse para emprender alguna
actividad de manera correcta” (p. 250), es decir, este instrumento permite
organizar de manera estructurada la informacion seleccionada, a su vez,

ayuda al desarrollo de actividades de manera eficiente.

De acuerdo a la investigacion de (Najera , 2015) un manual de

procesos en su estructura esta compuesto por los siguientes puntos:

e Introduccion

e Generalidades: En este apartado se incluye las politicas o
normas que rigen la actividad a desarrollar, también se debe
anexar la mision y vision.

e Objetivos: Se detallan los propésitos que se pretenden
alcanzar con el cumplimiento del manual, incluye objetivos

generales y especificos.
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e Actividades: Expresar de forma escrita los pasos a realizar
dentro del procedimiento, especificando el proceso, tiempo y
finalidad que se pretende llevar a cabo.

e Recomendaciones

Se considera que el manual de procesos se puede esquematizar de
diferentes formas a nivel de disefio, pero se debe tener en cuenta la

organizaciéon basica como punto de referencias en la nueva estructuracion.

Aspecto Psicoldgico
El proceso de formacién educativa en la actualidad es uno de los temas
mas relevantes porque en ella se debe contemplar diferentes aspectos
tales como la diversidad de estudiantes, los mismo que tienen derecho a
ser atendidos en las instituciones educativas, pero el problema radica en
gue los docentes no poseen las herramientas necesarias para brindar una

atencion de adecuada a la necesidad.

En base a lo antes mencionado, el docente se encuentra en desventaja
porque carece de estrategias, por tanto, su labor sera limitada y como
resultado obtendré que el desempefio de los estudiantes sea relativamente
bajo, por otro lado, no sélo el desempefio de los discentes dentro de la
institucion educativa se ve afectado pues también esto repercute en su
desarrollo cognitivo, social, afectivo, motriz, etc., en relacion con la

sociedad (exterior).

Cabe destacar que cada ser humano posee caracteristicas unicas las
misma que lo diferencias de los demas, entonces es necesario considerar
aguellos que poseen necesidades educativas especiales o se encuentra en

estado de vulnerabilidad necesitan una atencion especifica y a su vez que
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la institucion educativa sea un “contexto para el desarrollo integral de todos
los alumnos [...] y se convierta en un verdadero espacio de comunicacion,
dando oportunidades a todos los jovenes para establecer vinculos

positivos” (Diaz Lopez , 2017, pag. 3).

En relacién con el planteamiento realizado acerca del problema se
puede contrarrestar esta dificultad con la participacion conjunta de la
comunidad educativa, entonces, surge la idea de disefiar un manual con
procesos de acompafiamiento para capacitar a los docentes en estrategias
de acompafiamiento que les sera de ayuda en su labor, consecuentemente,
la ensefianza se centra en el estudiante porque se pretende potenciar sus
destrezas, actitudes y habilidades con el fin de obtener resultados

favorables.

En la institucion educativa los casos de vulnerabilidad que mas inciden
son las necesidades educativas especiales no asociadas a una
discapacidad (dislexia, discalculia, problemas de atencién), baja
autoestima por ellos las estrategias a plantear estdn enfocadas a dar
respuesta mediante el acompafiamiento pedagodgico a las necesidades

antes mencionadas.

Aspecto Socioldgico

Basado en el proceso y finalidad de la propuesta, el manual con
procesos de acompafiamiento sera una herramienta util en la labor docente
y a su vez facilitara la comprensién de los nuevos conocimientos por parte
de los estudiantes en especial de aquellos en estado de vulnerabilidad, a
través de las estrategias se pretende desarrollar y fortalecer las destrezas
y habilidades de los discentes de acuerdo a sus necesidades, con la

finalidad que su participacidon sea activa tanto dentro como fuera del salon
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de clases, logrando de esta manera integrar de forma efectiva al discente

con la sociedad.

Aspecto Legal
Se propone un manual con procesos de acompafamiento para dar
cumplimiento a los estandares de calidad educativa estipulados por el
(Ministerio de Educacion, 2018) donde declara que el desempefio de los
docentes debe “contribuir al mejoramiento de la calidad de los procesos de
enseflanza-aprendizaje [...], asegurar la aplicacion de procesos y practicas

institucionales inclusivas”.

El mismo que estéa respaldado por la (Constitucion de la Republica del
Ecuador , 2008) en el articulo 26 donde detalla que “la educacion es un
derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e
inexcusable del Estado. Constituye un &rea prioritaria de la politica publica
y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusién social y

condicion indispensable para el buen vivir”.

Por otra parte, en la (Ley Organica de Educacion Intercultural, 2015)
establece en el articulo 227 que la “Autoridad Educativa Nacional, a través
de sus niveles desconcentrados y de gestidon central, promueve el acceso
de personas con necesidades educativas especiales asociadas o no a la
discapacidad al servicio educativo [...]”, también, en relacién con el proceso
de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes vulnerables detalla en el
articulo 240 “que tienen derecho a un servicio educativo que dé respuesta

a sus necesidades educativas especiales”.
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4.4 Factibilidad de su aplicacién:

Factibilidad Técnica
La realizacion del presente proyecto educativo es factible, porque
cuenta con el respaldo de la directora y docentes del Centro de Educacion
Basica N° 18 “Abdén Calderdn”.

Se ha evidenciado que la autoridad del plantel tiene interés por el éxito
de esta investigacion, la cual colabora con el rol del docente en cuanto a la
aplicacién del acompafiamiento pedagdgico a los estudiantes promoviendo
de esta manera potenciar su desempefio académico. Ademas, la propuesta
es viable, porque existe gran aceptacion por parte de los docentes puestos
que estdn presto para recibir ayuda en cuanto a estrategias de
acompafamiento para estudiantes en estado de vulnerabilidad, con ellos
se desea lograr el éxito escolar de los discentes, siendo ellos los
beneficiarios directos, también se pretende motivar al estudiante en el
proceso de ensefianza-aprendizaje para que la adquision de los nuevos

conocimientos No sea un proceso meramente rutinario.

En cuanto a los recursos tecnologicos y materiales se cuenta con los
necesarios, el centro educativo cuenta con materiales de asesoramiento,
acceso a internet y una evidente predisposicion por parte de los

participantes.

Factibilidad Financiera
Se dispone con el material para ejemplificar las estrategias de
acompafamiento, las mismas que son hojas, papelotes, marcadores,

proyecciones audiovisuales, lapiz de colores, entre otros.

102



La aplicacion de este proyecto educativo es factible desde el punto de
vista econOmico puesto que no se realizaran inversiones monetarias
enormes que se solicite para la obtencién de materiales que se utilizaran

en el proyecto.

Tabla 25

Proyeccion de inversiones econémica

Descripcion Cantidad Subtotal
Proyectores $6 x dia (2 dias) $12
Laptops $6 x dia (2 dias) $12
Impresiones $20 $20
Transporte $25 $25
Varios $25 $25
Total $94

Elaborado por: Meneses Lopez Sara Gabriela

Factibilidad Humana
Para la implementacion de esta propuesta se dispone con el
compromiso de la autoridad del plantel y de los docentes quienes muestran
una actitud positiva y participativa. A nivel de leyes establecidas en
normativas este proyecto cuenta con el respaldo porque se pretende
ofrecer al docente un conjunto de estrategias de acompafiamiento que le
permita desarrollar en el estudiante en estado de vulnerabilidad sus

destrezas y habilidades con el fin de mejorar su desempefio académico.

4.5 Descripcion de la Propuesta

La propuesta consiste en un manual en el que constan diez estrategias
de acompafiamiento que serviran de gran apoyo en la labor docente de
Educacion Basica, estas estrategias seran globalizada con la intencion de

que se pueda aplicar en cualquier nivel de la Educacion General Basica, a
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través de su empleo se pretende responder a las necesidades de los
estudiantes, también facilitar un aprendizaje participativo, colaborativo,
dinamico y constructivo logrando de esta manera mejorar su desempefo

académico.

La estructura del manual estar4 compuesta por tres partes, inicia con
paginas preliminares las mismas que estan comprendidas por portada,
presentacion, indice, agradecimiento, luego la parte | aborda el tema de
acompafamiento pedagdgico, en la parte Il trata sobre el fortalecimiento de
la practica docente con estrategias de atencion a la diversidad y como
tercera parte se abordara los tipos de estrategia de acuerdo a los
contenidos (cognitivas y afectivas) que se desea fortalecer en los
estudiantes, en esta seccidn se propondra varias estrategias de acuerdo
con los resultados del estudio realizado en la presente investigacion y que

tienen relacion con la Tabla 24.

Las estrategias de acompafamiento que incluye la propuesta de

acuerdo a su clasificacion se describen a continuacion:

Estrategias para el fortalecimiento de capacidades cognitivas
1. “El relevo de palabras”

Esta estrategia esta direccionada para trabajar con estudiantes que
presenten necesidades educativas en su aprendizaje, tales como la
dislexia, con la finalidad de disminuir el fallo en la precisibn semantica y
determinar con sus propias palabras el significado de los objetos de los

cuales se formo la palabra.
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El docente la puede utilizar como una herramienta aplicable en la
construccion de conocimientos porque a través de ella el estudiante puede
identificar los fonemas, construir palabras y reconocer su significado. Sin
embargo, esta estrategia se puede trabajar con todos los estudiantes del
salon de clases provocando de esta manera mejorar la adquisicién de los
nuevos conocimientos en los estudiantes vulnerables y fortalecer las

destrezas de aquellos que no poseen vulnerabilidad.

2. “El final inesperado”

La aplicacion de esta estrategia permite desarrollar en el estudiante la
atencion, concentracion y la memoria, a su vez estimular la creatividad en

la elaboracién de desenlace a una historia seleccionada por el docente.

Para llevar a cabo esta estrategia se necesita de la utilizacion de
gréficos, ya sea impresos 0 en diapositivas, estos deben ser acordes a la
historia a desarrollar, la finalidad de esta actividad es que el estudiante sea
capaz de inventar un final a la historia, el acompafiamiento pedagdgico se
lleva a cabo mediante las instrucciones impartidas a los estudiantes, es
decir, a través de ejemplos. El docente puede trabajar esta actividad a

través del aprendizaje cooperativo (grupal).

3. “Sigo el caminito”

Esta estrategia tiene como objetivo que el discente reconozco las letras
y nimeros mediante la percepcion y la memoria. Para el desarrollo de esta
actividad es necesario utilizar una lija para madera (pero la menos aspera),
con ella el docente le dara forma de letras o nimeros, luego procedera a
pedirle al estudiante que cierre los 0jos y que con el dedo indice recorra la
silueta del fonema o namero, entonces el docente le dira el nombre del

fonema o numero al que pertenece la silueta.
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Al inicio es necesario que el docente le menciones el nombre de la
silueta pero después el discente debera ser capaz de reconocer por él

mismo el nombre del fonema o numero al que pertenezca la silueta.
4. “Tabla magica”

La aplicacion de esta estrategia consiste fortalecer el calculo mental de
los estudiantes, respetar ordenes, trabajo en equipo, a sSu vez
retroalimentando los conocimientos en operaciones matematicas, esta
actividad se trabaja de manera efectiva en equipo de 2 a 4 personas, es de

preferencia que no exceda la cantidad de estudiantes por equipo.

En el desarrollo de la actividad se utilizard materiales como una tabla
dividida en cuadriculas de 5x3, dentro de cada cuadricula habra una
cantidad numeérica, también se utilizara 4 dados y 15 fichas. En el proceso
el estudiante lanzara los dados cuyos resultados los podra sumar, restar,
multiplicar o dividir (dependeré el nivel de dificultad que el curso educacion
basica lo amerite) con tal que el resultado coincida con el cantidad numérica
de la primera cuadricula, si el estudiante acierta la respuesta procede a
colocar su ficha sobre la cuadrilla de lo contrario se le da la oportunidad al

compariero.

5. El bingo

Esta estrategia tiene como finalidad que el estudiante reconozco los
nameros, cabe destacar que dependiendo el grado de Educacién General

Bésica seré el nivel de dificultad.

Para la aplicaciébn de esta estrategia se necesita que el docente
entregue un tabla de bingo elaborada por él mismo al estudiante y luego

realice un dictado de nimeros, por otra parte, el estudiante escuchara el
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dictado de niumeros y tachara los nimeros que coincidan con el dictado,

cuando haya llenado la tabla entonces gritara bingo.

En cambio, en el nivel de dificultad contard con 9 cuadriculas la tabla
de bingo (3x3), en este caso solo se llenara cuatro cuadriculas con
cantidades numéricas las mismas que el estudiante mediante el dictado las
tachara, pero con la diferencia es que deberd sumar los nimeros que estén
en forma vertical y restar los niumeros que estén del lado horizontal, se
puede variar las operaciones de acuerdo a la necesidad que se desea
cubrir, pero es necesario que dependiendo de la operacion matematica que

se vaya a realizar coincidan los nimeros a utilizar.

6. “Creo y juego con letras”

Esta estrategia tiene como finalidad promover en el estudiante la
construccion de palabras, la aplicacion del proceso dependera del nivel de
dificultad que se aplique, por ejemplo: los estudiantes de la E.G.B elemental
completara las palabras utilizando silabas, E.G.B. media completaran las
palabras utilizando letra por letra, etcétera. Esta actividad tiene gran
relacion con el juego scrabble, pero a diferencia del juego el docente sera
el encargado de colocar la primera construccion de palabras y en base a
ella se desarrollara la actividad.

El papel del docente es pasivo pero debe estar dispuesto y atento para
brindar su asesoramiento a los estudiantes en momentos que se
encuentren en dificultad. Con la aplicacion de esta estrategia se reforzara
la ortografia, se respetara turnos y se reforzara los lazos emocionales entre

los estudiantes.
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7. “Compra familiar”

En la aplicaciéon de esta estrategia el docente debera como primer paso
conformar equipos de trabajo, luego procedera a explicar detenidamente la
situacion problema, en este caso: una familia de bajos recursos
economicos desea comprar comida suficiente pero no debe gastar mucho
dinero, entonces se pretende que el estudiante indague ¢ Cuales son los
alimentos basicos, sus propiedades y como hacer una compra econémica?
En base a estas preguntas el estudiante investigara sobre los alimentos

saludables e imprescindibles en una alimentacion diaria.

A través de esta estrategia se trabajara el aprendizaje basado en

proyectos, trabajo en equipo, respeto a las ideas individuales.

Estrategias para el fortalecimiento de capacidades afectivas
8. “Diseno de collage”

Esta estrategia esta direccionada estimular la mente mediante la
construccion de collage, a su vez se trabaja la resolucion de problemas,

expresar emociones, desarrollo de la creatividad e imaginacion.

El docente puede trabajar esta estrategia para fortalecer la
construccion de los conocimientos, es importante destacar que

dependiendo el curso educativo se debe aumentar el nivel de dificultad.

9. “Aprendo a través de codigos”

La aplicacion de esta estrategia es atractiva porque permite desarrollar
en el estudiante la atencion, cumplir 6rdenes, disciplina y descodificacion
del lenguaje simbdlico. Esta estrategia es ideal en especial para

estudiantes con Trastorno por Déficit de Atencién (TDA).
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Como punto de partida el docente dard a conocer a los estudiantes el
lenguaje simbdlico que utilizara para expresar diferentes frases o deseos,
por ejemplo: las manos en la cintura significara que se deben sentar, doble

palmada es atencion, manos en la cabeza es pararse entre otros.

10.“Yo soy asi”

El objetivo de esta estrategia consiste en fortalecer en los estudiantes
la autoestima, a través del reconocimiento de sus fortalezas y debilidades

para asi concienciar la importancia de su existencia en la sociedad.

El docente debera proporcionar al estudiante una hoja donde haya tres
recuadros los cuales se titulen lo que yo pienso de mi, lo que otros piensan
de mi, asi soy yo (alli se colocara una foto del estudiante), luego se
promovera a los discentes escribir en cada uno de los espacios, la intencion
es que se describa con palabras simples la percepcion que tiene cada
estudiante sobre si mismo, en el segundo recuadro en cambio deberan
escribir lo que creen que los demas dicen de ellos y por ultimo se debera

colocar la foto del estudiante.

Este trabajo es recomendable colocarlo en un mural dentro del aula de
clases dandole a conocer que es importante lo que ellos han escrito, es
vital que el docente, ni los estudiantes haga ninglin comentario critico
negativo hacia lo descrito por los discentes. Durante el desarrollo de las

clases se motivara al discente con palabras constructivas y asertivas.
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11.Descubriendo el tesoro

Esta estrategia tiene como finalidad promover en los estudiantes el
valor y amor propio a través del reconocimiento de sus caracteristicas

fisicas y cognitivas.

Para el desarrollo de esta estrategia el docente necesitara un cofre con
un espejo en el fondo, ellos deberan observar de manera individual dentro
del cofre y el tesoro que los estudiantes descubrirdn es su rostro. Luego el
docente realizar4 preguntas generadoras sobre lo observado dentro del
cofre, promovera gue el estudiante construya ideas de porque cada uno de
ellos son un tesoro, al final el docente realizara una conclusion donde

destacara la importancia del ser humano en la tierra.

12.Los platos rotos

El objetivo de esta estrategia consiste que el estudiante construya
posibles soluciones a problemas planteados, en el cual debera aplicar
como medio de solucién diferentes valores, a través de esta estrategia se
pretende estimular la inteligencia emocional y promover una autoestima

saludable.

Para el desarrollo se necesita conformar equipos de trabajo 3 a 5
participantes, cada equipo debe plantear un problema diferente al cual
deberd analizar las causas por la que suscitdo el caso y generar una
solucién. El material que utilizara sera platos desechables los mismos que
estardn recortados en cinco partes de manera imperfecta, el estudiante en
cada parte del plato debera escribir un valor que ayude a solucionar el
conflicto, al final el equipo debera reconstruir el plato y pegar las partes con

cinta de papel o cinta adhesiva sanitaria.
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Luego el docente realizard preguntas generadoras acerca del estado
emocional de los estudiantes mientras realizaban el trabajo, concluira la
sesion con una reflexion destacando la importancia del control de las

emociones.

Es importante que durante la implementacion de las estrategias se
mantenga una motivacion continua en el estudiante, evitando
sobreproteger o desmerecer el proceso y los resultados que los mismos
produzcan. Estas estrategias estan direccionadas a provocar en los
estudiantes una participacion activa y productiva dentro del salon clases

con la finalidad de que su desempefio escolar mejore.

Conclusiones

e La propuesta de este trabajo de investigacion proporcionarda un
manual con estrategias de acompafiamiento como herramienta para
la labor docente en la atencion de estudiantes vulnerables con la

finalidad de mejorar el desempefio de los mismos.

Recomendaciones

e La implementacion del manual de estrategias con procesos de
acompafiamiento permitira al docente generar clases dinamicas,
inclusivas, activas, sobre todo que el estudiante se valore y
construya su propio conocimiento a través del acompafiamiento
pedagogico con el fin de promover un buen desempefio en el

proceso ensefianza-aprendizaje.
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PRESENTACION

El acompafiamiento pedagdgico representa una herramienta poderosa
en el rol del docente puesto que con su implementacion adecuada se puede
impactar significativamente en el proceso enseflanza — aprendizaje, a su
vez atender y responder a las necesidades educativas o estados de
vulnerabilidad por los cuales los discentes estén cursando, de esta manera
se afianza el papel del estudiante como el eje de la educacién y entonces
se lograria obtener un desempefio satisfactorio de los mismos no solo

dentro del aula de clases, sino que se educaria para la vida.
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SECCION 1

El acompafamiento pedagogico como
estrategia de atencion a la diversidad

Objetivo:

Analizar la importancia del acompafiamiento pedagdgico mediante una
lectura comprensiva para incentivar al docente a emplearla en el desarrollo

de sus clases inclusivas.
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¢, Qué es un acompafiamiento pedagdgico?

El acompafiamiento pedagdgico es una labor ejecutada por el docente
en el proceso educativo del estudiante, es decir, es aguel encargado de
guiar al discente en sus actividades académicas durante el proceso de
aprendizaje dando respuesta a sus necesidades e inquietudes,
vislumbrando como objetivo promover el desarrollo de las capacidades de
los mismos, para (Puerta Gil, 2016) es “una accién educativa intencionada
gue se fundamenta en la cercania, en la disposicidén para afectar y dejarse
afectar por el otro, teniendo como horizonte primordial la potencializacion

de sus capacidades” (p. 4).

Considerando lo antes mencionado desde una vision constructivista, el
docente es el encargado de proporcionar al estudiante las herramientas
necesarias para la construccion de los nuevos conocimientos desde su
esencia y contexto, entonces, el docente se convierte en el mediador entre
los contenidos del aprendizaje y la actividad constructiva que despliegan
los estudiantes para asimilarlos (Calvopifia & Toala , 2016, pag. 21). De
esta manera se puede destacar que la actitud del docente es crucial en la
mediacion porque depende de él establecer con los estudiantes una
interaccion positiva o negativa que influya en la adquision de los nuevos

conocimientos y por ende se reflejara en el desempefio de los mismos.

Entonces, el objetivo del acompafiamiento pedagodgico radica en
reforzar las capacidades de los estudiantes con el fin de mejorar sus
destrezas en la construccién del conocimiento, segun (Calvopifia & Toala,
2016) considera que a través de ella se “propicia el desarrollo del
pensamiento, la resolucion de problemas, toma de decisiones respecto a
su formacion integral y de la sociedad, genera nuevas estrategias
educativas para los estudiantes a fin de que aprendan a aprender de

manera autbnoma y colaborativa” (p.37).

El acompafiamiento pedagdgico se caracteriza por ser flexible, puesto
gue se lo puede emplear durante el desarrollo de la clase (actividad previa,

construccion y aplicacion) o en horas extra curriculares dentro de la jornada
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de trabajo del docente, en el caso de los estudiantes vulnerables es
recomendable utilizar las estrategias de acompafiamiento en la actividad
previa porque alli sera el momento propicio para motivar, incentivar y guiar
al estudiante hacia la adquision de los nuevos conocimientos, salvo el caso
gue la estrategia a utilizar sea para reforzar capacidades cognitivas o
procedimentales que guarden relacion con el tema del momento que se
analice en clases se puede utilizar las estrategias en la construccion de los
conocimientos, a pesar de la idea planteada, es importante destacar que el
docente es libre en emplear las estrategias de acompafamiento en el
momento de clase que considere adecuado pero debe estar consciente que
cumpla con la funcion principal, la misma que consiste en brindar una
atencion propicia en respuesta a las necesidades educativas de los
discentes.

Otra de las caracteristicas es que debe estar direccionado de acuerdo
a las necesidades de los estudiantes, a su vez se puede emplear un
acompafamiento individual o grupal de acuerdo a las capacidades que el
docente desee fortalecer, en el primer caso trata sobre brindar una atencion
especifica en respuesta a las dificultades educativas o casos de
vulnerabilidad, por el contrario, el segundo permite realizar un trabajo en
equipo empleando los valores logrando fortalecer las destrezas de los

estudiantes.

Para generar un acompafiamiento pedagogico adecuado en primera
instancia se debera observar y detectar las necesidades educativas o casos
de vulnerabilidad de los estudiantes, luego se diagnosticara y se elaborara
un informe de priorizacién en cuanto a la necesidad detectada. Ahora bien,
se procede a planificar las estrategias, actividades y metodologia que se va
aplicar para disminuir la necesidad educativa detectada, en base a esto el
docente continuara con fijar metas y objetivos que desea que el estudiante
alcance y por ultimo se debera aplicar evaluaciones continuas para medir
el avance de los estudiantes y si las estrategias implementadas son las

correctas.
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Es importante destacar que las estrategias que el docente utilice en el
proceso educativo seran de gran ayuda para potenciar un buen desempefio
en los estudiantes, es por eso, que se debe planificar detenidamente las
estrategias analizando el contexto, evitando divagar en la seleccion y
aplicaciéon de las mismas. Recuerda la finalidad del acompafamiento
pedagogico es potenciar las capacidades de los estudiantes generando

ambientes confortables y adecuados para el aprendizaje.

L

(D
Reflexion:
1. ¢Considera que el acompafiamiento pedagdgico genere
impacto en el desempefio de los estudiantes?
2. ¢Alguna vez usted aplicé en su desempefio docente el
acompafamiento pedagdgico como estrategia?
3. ¢Qué aprendizajes se puede obtener con la aplicacion del
acompafiamiento pedagogico en trabajos grupales de los
discentes?
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SECCION 11

¢, Como lograr altos desempeios en los

estudiantes?

Objetivo:

Comprender la importancia del desempefio en el ambito educativo
mediante el andlisis de una lectura para promover en el docente el interés

de potenciar altos desempefios en los estudiantes.

124



¢ Qué es desempeiio?

Etimolégicamente la palabra desempefio proviene de raices latinas y
significa “accion de quitarse una prenda, realizar una labor”, sus
componentes léxicos son el prefijo des que significa de arriba hacia abajo,
el prefijo in que es sinénimo de hacia adentro y el sustantivo pigno que

puede traducirse como prenda (Etimologia, 2019).

Entonces, el desemperio es el acto y la consecuencia de cumplir con
una obligacion u actividad adquirida, el diccionario de la (Real Academia
Espafiola, 2019) la define como “actuar, trabajar, dedicarse a una
actividad”, es decir, “ejercer las obligaciones inherentes a una profesion,

cargo u oficio”.

Cuando se refiere al desempefio académico, este se enfoca en el
contexto escolar, especificamente en el conjunto de acciones que ejecuta
el estudiante durante la adquision de las destrezas, para el autor (Vargas ,
2017) considera que es “el conjunto de competencias que el estudiante
adquiere por medio de la asimilacion de los aprendizajes, este rendimiento
es evaluado a traveés de instrumentos que permiten obtener resultados de

tipo cualitativo y cuantitativo (p. 30).

En ocasiones el desempefio académico es considerado como sinénimo
de rendimiento académico, sin embargo en esta relacibn existen
diferencias, puesto que el desempefo de acuerdo con la (Real Academia
Espafiola, 2019) es "el ejercer las obligaciones inherentes a una profesion,
cargo u oficio”, por el contrario en el mismo diccionario detalla que el
rendimiento es “el resultado obtenido y los medios utilizados”, entonces al
primero se lo concibe como el proceso de aprendizaje donde el estudiante
se desenvuelve en el contexto educativo, adquiere nuevas destrezas y
potencia sus capacidades, en cambio, el segundo es el resultado del
proceso de aprendizaje que ha vivido el estudiante, en éste se realizan
evaluaciones que “midan los conocimientos adquiridos y la eficacia de la
escolarizacion” (Lamas , 2015, pag. 316), en otras palabras, es el resultado

de los logros alcanzados. Sin embargo, entre estos dos términos existe una
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relacion estrecha, porque estan inmersos en el accionar del sujeto en el
contexto educativo como causa Yy efecto, es decir, para obtener resultados
en el rendimiento es necesario haber pasado por el desempefio, entonces,

sin desempefio no existe rendimiento.

Segun (Vargas , 2017) en su estudio realizado, considera que el
desempeiio académico “es dinamico y estatico” (p. 32) a la vez, porque el
primero depende de la personalidad y actitud de los estudiantes, mientras
que el segundo esta sujeto a juicios de valor por parte de la comunidad

educativa.

Si la adquisicion de los nuevos conocimientos por parte de los
estudiantes es satisfactoria, es decir, aplica lo aprendido en su diario vivir
esto significa que existe un buen nivel de desempefio académico para lo
cual se puede mencionar diversas ventajas que produce, entre las
principales tenemos: resolver problemas de forma estratégica, establece
relaciones sociales saludables, “ayuda a mantener buenas calificaciones,
permite la participacion activa dentro y fuera del aula de clases” (Vargas ,
2017, pag. 34).

Entre los principales tipo de desempefio académico se puede
mencionar el desempenio individual, general, especifico y social, el primero
se basa en la adquisicion de conocimientos, destrezas y habilidades por
parte de los estudiantes, logrando propiciar un buen rendimiento, por otra
parte, el segundo se basa “en los parametros establecidos dentro de la
institucion educativa, las actividades y conducta de los estudiante son
evaluados de forma positiva o negativa” (Vargas , 2017), permitiendo de
esta manera que los directivos y docentes establezcan un plan de mejora;
el desempefio especifico es aquel que se desarrolla en el contexto
inmediato del estudiante, es decir, la relacion que establezca con sus
comparnieros, docentes, familiares y comunidad, a su vez evalla la manera
de reaccionar a los estimulos externos por parte de la sociedad y habilidad
que desarrolle para solucionar problemas y por ultimo el desempefio social

se basa en la “influencia que genera el entorno del estudiante (medio
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geografico, nivel social, entorno familiar, comunidad) en la adquision de las

destrezas” (Vargas , 2017, pag. 36).

En conclusion, el desempeio es “el que se construye para el
aprendizaje de grupos de estudiantes desde los contextos reales de la vida
cotidiana y los de las diferentes disciplinas” (Ministerio de Educacion ,
2011), en otras palabras, el desempeio del estudiante va a depender de
los estimulos que reciba de su contexto y el nivel de asimilaciéon que haya
desarrollado en el proceso, cuyo fin es promover en el estudiante un
desarrollo integral que intrinsecamente implica los pilares de la educacién

(saber, saber hacer en la vida y para la vida, saber ser, saber emprender).

@

/
Reflexion:

1. ¢Qué factores intervienen para desarrollar en el estudiante un
satisfactorio desempefio?

2. ¢Qué relacién existe entre el desempefio y el rendimiento
académico?

3. ¢Cual es la importancia del desempenio en los estudiantes?

J
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SECCION I11

Tipos de estrategias de acuerdo al
estado de vulnerabilidad

Objetivo:
Analizar el impacto de las estrategias educativas mediante una lectura
comprensiva con el fin de conocer los tipos de estrategias, su importancia

y enfoque contextual.
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¢, Qué son las estrategias?

Una estrategia de acuerdo con el diccionario de la (Real Academia
Espafiola, 2019) “es un proceso regulable, conjunto de las reglas que
aseguran una decision optima en cada momento”, es decir, es una serie de

acciones debidamente planificadas y direccionadas a un fin determinado.

En relacion a lo antes mencionado, una estrategia a nivel educativo es
“el conjunto de acciones y procedimientos, mediante el empleo de métodos,
técnicas, medios y recursos que el docente emplea para planificar, aplicar
y evaluar de forma intencional” (Cruz , Hernandez, & Guarate, 2017, pags.
30-31) cuyo fin es lograr un eficaz proceso de ensefanza-aprendizaje

direccionado a responder a las necesidades de los estudiantes.

Entonces, la aplicaciébn de las estrategias educativas son de gran
importancia porque permite al docente desarrollar en el estudiantes
diferentes destrezas, adquirir habilidades, promueve una relacion saludable
con la sociedad, la creatividad en la resolucion de problemas, de esta

manera, se estaria educando para la vida y no solo para el momento.

Para el sistema educativo el empleo de estrategias es fundamental
porque por medio de estas se podra desarrollar en el estudiante su
potencial intelectual, creativo y social, a su vez, responder a las

necesidades educativas con el fin de generar un aprendizaje significativo.

Ahora bien, antes de seleccionar una estrategia es necesario tener en
consideracion las caracteristicas y las necesidades que se presenten
dentro del aula de clases y en base a ello se procedera a la seleccion y
planificacibn de las estrategias a aplicar, cabe destacar que existen
diferentes tipos de estrategias pero se las puede clasificar en relacion a las
capacidades que se deseen desarrollar en el estudiante: conceptual,

procedimental o actitudinal.

Las estrategias con contenidos conceptuales o cognitivas son aquellas
en la que el docente pretende dar a conocer datos o hechos de una realidad

y las que el estudiante deberd comprender, e incorporar a su estructura
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mental de forma significativa (Fingernann, 2010, pag. 1). En cambio, las
estrategias con contenidos procedimentales consisten en cumplir un
conjunto de acciones direccionadas a resolver un determinado problema. Y
por ultimo, las estrategias con contenidos actitudinales o afectivas son
aquellos que se “refieren a la formacion de un accionar positivo segun las

valoraciones de la sociedad” (Fingernann, 2010, pag. 1).

Entonces el docente al momento de escoger alguna estrategia es
recomendable que tenga claro que destreza desea desarrollar en el
estudiante, aunque también cabe la posibilidad de unificar dos contenidos
por ejemplo, en ocasiones el contenido conceptual y procedimental trabajan
en equipo con el fin de generar en el estudiante una comprensién general
del tema en base a procesos especificos para obtener el producto o
resultado final, cabe destacar que la finalidad de la aplicacion de estrategias
de acompafiamiento es responder a las necesidad educativas para

promover en el estudiante un buen desempefio escolar.

) o
\D Reflexion:

1. ¢Las estrategias educativas representan para el docente una
herramienta util en el proceso de ensefianza?

2. La implementaciéon de estrategias en el proceso ensefianza-
aprendizaje permitird que el estudiante se desenvuelva de
manera activa en las actividades.

3. ¢Considera que las estrategias educativas podrian ser
empleadas en el acompafiamiento pedagdgico?
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Estrategias para el fortalecimiento de
capacidades

e Cognitivas
e Afectivas
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Estrategias para el fortalecimiento de

Capacidades Cognitivas

Estrategia:

El relevo de palabras

llustracion 2 Relevo de palabras

Fuente: Meneses Lopez Sara Gabriela

Objetivo:

Identificar los fonemas que componen las palabras mediante la
utilizacién de cartillas con letras para reconocer el significado de las

palabras de acuerdo al sonido del fonema utilizado.

Destrezas:

e Ordenar las letras con el fin de construir palabras.
e Reconocer los fonemas a traves del sonido que generan.
¢ Alternar fonemas al inicio de la palabra para descubrir su sonido

y significado.
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Estimular la percepcion visual.

Desarrollo:

Recursos:

Tiempo: 3

El docente presenta las cartillas que se van a utilizar para esta
actividad.

Los estudiantes identifican cada letra que hay en la cartilla.

El docente pegara en el pizarron las cartillas formando una
palabra, pero es necesario que la palabra que se elija pueda
tener otro significado si se le cambia el fonema inicial. Por
ejemplo: toma, loma, coma.

El estudiante observara detenidamente la composicion de la
palabra.

El docente colocara en la parte inferior de la palabra los fonemas
gue va a utilizar para alternar al inicio de la palabra construida.
Luego procedera a cambiar el fonema inicial con otro fonema e
incentivara al estudiante a leer la nueva palabra construida.

El estudiante identificard el cambio genera la utilizacion de
diferentes fonemas.

El estudiante reconocera de acuerdo al fonema utilizado el

significado de la palabra construida.

Cartillas con letras (consonantes y vocales), medida
recomendable de 10x12 cm.

Pizarron o una base plana para colocar las cartillas.

0 minutos
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Recomendaciones:

Para realizar esta actividad se puede iniciar la explicacion de manera
grupal y luego entregar un material personalizado a cada estudiante para
que ellos construyan nuevas palabras y apliquen el mismo proceso

realizado por el docente.

Otra idea, puede ser realizar pequefios equipos de trabajo, luego
asignarle una palabra y que los estudiantes la construyan con las catrtillas,
luego de manera cooperativa deberd descubrir que otros fonemas se

pueden utilizar para cambiar el significado de la palabra.
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Estrategia:

El final inesperado

llustracién 3 El final inesperado

Fuente: (Balanceo, 2019)

Objetivo:

Crear un desenlace a la historia propuesta mediante la utilizacion de
graficos o dibujos con el fin de promover la creatividad y fortalecer la

atencion, concentracion y memoria.

Destreza:

e Comprender la historia para generar nuevos desenlaces.

e Desarrollar la imaginacion y creatividad con el fin de construir
nuevas soluciones.

e Fortalecer la discriminacion visual para comprender el efecto
gue causa los detalles cambiantes de los gréficos.

¢ |dentificar el mensaje de la historia con el fin concienciar acerca
de los valores.

e Fomentar la escritura creativa
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Desarrollo:

Recursos:

Tiempo: 4

El docente presentard a los estudiantes el titulo del cuento
juntamente con un gréfico representativo, luego le pediré a los
estudiantes que expresen lo que ellos imaginan de lo que va a
tratar la historia.

El estudiante deberd observar detenidamente el grafico y
generar conjeturas de lo que imagina de la historia.

Luego el docente empieza a relatar la historia utilizando graficos
atractivos para el estudiante, cuando se encuentre en el nudo
del cuento el docente parara el relato e incentivara al estudiante
a construir su propio desenlace.

El docente debera explicar al estudiante que el final de la historia
debe consistir en darle una solucion al protagonista pero es
necesario que argumente el por qué debe tomar aquella
decision.

El estudiante debera dibujar y relatar el desenlace de la historia.
Las instrucciones brindadas por el docente hacia los estudiantes
debe ser claras y precisas, se debe evitar la utilizacion de
muchas palabras.

Imprimir graficos que se relacionen con la historia.

Pegar los graficos en una base resistente, puede decir en
cartulina.

Hojas tamafio A4.

Lapices y lapices de colores.

Marcadores.

5 minutos
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Recomendaciones:

La presente actividad se la puede realizar mediante un trabajo en
equipo pero es vital que los integrantes que la conformen no sea un mayor
de 3 persona. El acompafiamiento pedagogico se lo genera a traves de la
explicacion de las instrucciones para que el estudiante construya el

desenlace.

Es necesario que el docente sea paciente en este proceso y que
conciencie en el estudiante la importancia de los valores en la vida del ser

humano.
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Estrategia:

Sigo el caminito

llustracion 4 Sigo el caminito

Fuente: (Asturia & Asturia, 2018)

Objetivo:

Reconocer los fonemas, vocales y nUmeros mediante la percepcion

tactil con el fin de fortalecer el conocimiento de forma tangible.

Destrezas:

o Desarrollar la percepcion tactil con el fin de generar estimulos
diferentes en el cerebro.

e Potenciar la imaginacion mediante el tacto.

¢ Relacionar de forma tangible el fonema, vocal o nimero con su
sonido.

e Adquirir un nuevo conocimiento para contribuir a su experiencia

educativa.
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Desarrollo:

e El docente escogera el contenido que quiere reforzar en el
estudiante. Luego le explicara a los estudiantes que para esta
actividad necesita de un voluntario, que pasara al frente y
cerrara los ojos, mientras que los demas estudiantes deberan
estar en completo silencio.

¢ Los estudiantes deberan comprender las instrucciones y en caso
de que susciten incégnitas deben ser atendidas por el docente.

e Cuando estén listos, el docente procedera a llamar al estudiante
voluntario. Luego le pedira que se coloque frente al pizarrén con
sus 0jos cerrados, en este momento el docente pegara en el
pizarron la cartilla con la silueta de lija del fonema, vocal o
namero.

e Luego le pedird al estudiante que levante su brazo que
predomine en lateralidad apuntando con su dedo indice en
direccion al pizarrén.

e El docente le tomara de la mano al estudiante y le guiara por la
silueta del fonema, vocal o numero, le preguntard si reconoce la
silueta, en caso de que no la reconozca el docente le dira el
nombre y una vez mas pasara por el recorrido de la silueta.

¢ Alfinal el estudiante deberd memorizar y reconocer el recorrido

de la silueta.

Recursos:

e Conseguir lija para madera (la menos aspera), en ella dibujar el
fonema, vocal o nimero y luego recortarla.

e Se procede a pegarla en una base de cartulina de 15x20 cm.
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Tiempo: 30 minutos

Recomendaciones:

Esta estrategia se la puede trabajar de forma individual o también en
parejas. En caso de que el trabajo se lleve a cabo en pareja es necesario
entregar como minimo dos cartillas a cada estudiante, entonces mientras
que un estudiante del equipo realiza el papel de guia el otro debera

reconocer la letra o nimero y viceversa.
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Estrategia:

Tabla mégica

llustracién 5 Tabla magica

Fuente: (Angeles editores , 2014)

Objetivo:

Aplicar las operaciones béasicas de mateméticas mediante calculo
mental con el fin de resolver problemas y relacionar los resultados

obtenidos con los planteados en la tabla méagica.

Destreza:

e Mejorar el calculo mental con el fin de generar rapidez en la
resoluciéon de problemas.

e Desarrollar el pensamiento l6gico matematico.

e Emplear un trabajo colaborativo y cooperativo para generar
hébitos de convivencia.

e Promover el aprendizaje en equipo.

¢ Incrementar la participacion y el trabajo grupal.
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Desarrollo:

e El docente explicara a los estudiantes las reglas béasicas de la
estrategia, las mismas que consisten en: lanzar los 4 dados y
luego con los resultados de los dados se debera sumar, restar,
multiplicar o dividir con el fin de llegar al nUmero que esta en el
recuadro de la tabla magica, es importante destacar que cada
una de las operaciones mateméaticas se debe realizar una sola
vez, si acierta en la respuesta el estudiante colocara una de sus
fichas sobre el recuadro de la respuesta encontrada.

e El docente deberéa proceder a conformar los equipos de trabajo
con un maximo de 4 participantes a los cuales se les entregara
la tabla mégica, cuatro dados y 15 fichas, luego les explicara las
reglas, en caso de que algun participante no conozca la
respuesta debera ceder el turno a otro compariero.

e Es importante que el estudiante comprenda las reglas y el

procedimiento que llevara a cabo en la actividad.

Recursos:

e Dibujar o imprimir una tabla de 5 filas con 3 columnas.

¢ Dentro de cada cuadricula se debe asignar un nimero que en el
proceso se pueda aplicar las operaciones basicas.

e Luego pegarlo en una base resistente como cartulina o carton.

e Conseguir 4 dados o elaborarlos con carton, de la misma

manera se puede elaborar las fichas estas deben ser pequenas.

Tiempo: 30 minutos
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Recomendaciones:

Para esta estrategia es importante conformar equipos de trabajo con

estudiantes de diferentes caracteristicas en su desempefio educativo.

El procedimiento puede variar de acuerdo al objetivo de clase, es decir,
el trabajo realizado dentro del equipo puede ser individualizado o también
se puede trabajar en pareja, si este fuere el caso se estaria implementando

el acompafiamiento pedagdgico entre pares.

Es importante recordar que esta estrategia de acuerdo al nivel

educativo donde se aplique se debera aumentar el nivel de dificultad.
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Estrategia:

llustracién 6 El bingo

El bingo
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Objetivo:

Reconocer los nimeros mediante un dictado con el fin de asociar la

cantidad con el sonido, a su vez resolver las operaciones de calculo

planteadas.

Destreza:

e Desarrollar la discriminacion visual y auditiva con el fin de
potenciar el reconocimiento de los numeros.

e Identificar los niUmeros de acuerdo a la vocalizacién del nombre.

Fuente: (Formacién Anddjar , 2013)

e Reconocer los numeros con rapidez visual.

e Resolver operaciones matematicas con el fin de aplicar los

conocimientos adquiridos.

e Incrementar la participacion para generar interés en actividades

de légica matematica.




Desarrollo:

e El docente presentara a los estudiantes las tablas de bingo que
se van a utilizar y le explicara las reglas del juego, las mismas
gue consisten en que los estudiantes deberan escuchar el
namero dictado por el docente y tachara en su tabla de bingo el
namero en caso de que se encuentre, para ganar ellos deberan
formar una columna, fila o linea transversal consecutiva de
nameros tachados. En caso de que los completen el estudiante
debera gritar la palabra “Bingo”.

e Para ello se necesita que cada estudiante reciba su tabla de
bingo.

e El estudiante debera concentrarse en el dictado y relacionar el
nombre del niumero con la escritura del mismo.

e En el nivel de dificultad, la tabla de bingo solo esta llena en
cuatro de nueve cuadriculas, las cuadriculas restantes seran
utilizadas para que el estudiante antes de gritar “bingo” debe
realizar la suma de las cantidades propuesta de forma vertical y

horizontal.

Recursos:

e Elaborar una tabla de bingo con 5 filas y 6 columnas.
e Escribir dentro de cada recuadro la cantidad deseada, los
ndmeros no se deben repetir.

e Se utilizara lapices de colores para tachar los nimeros.

Tiempo: 30 minutos
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Recomendaciones:

En la aplicacidon de esta estrategia es necesario que el docente dicte la
cantidad de numeros de forma pausada y clara dando oportunidad a que el

estudiante visualice toda la tabla de bingo.

En caso del nivel de dificultad el docente tiene flexibilidad de elegir qué
operacion realizar en las cuadriculas que no contiene cantidades. Para ello
la tabla de bingo contiene 3 filas y 3 columnas en las cuales solo se llenara

dos cuadriculas de las filas y de las columnas (4 cuadriculas).
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Estrategia:

Creo y juego con letras

llustraciéon 7 Creo y juego con letras

Fuente: (Ortiz , 2010)

Objetivo:

Construir palabras respetando las reglas ortograficas mediante la
aplicacion de un juego para reforzar la ortografia y fortalecer vinculos

afectivos entre los pares.

Destreza:

¢ Mejorar la capacidad cognitiva y linguistica.

¢ Reconocer la composicion de las palabras y su significado.

e Desarrollar destrezas en la construccion de nuevas palabras.

e Desarrollar lateralidad para mejorar la ubicacion en el espacio.
e Generar una convivencia saludable entre los participantes.

e Fortalecer el célculo mental para generar rapidez en

operaciones de adicion.
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Desarrollo:

Recursos:

El docente le presentara el material de trabajo a los estudiantes
y les explicara las reglas del juego.

El estudiante deberd observar los materiales y comprender el
procedimiento a realizar, luego forman equipos de trabajo de 2
a 4 personas reciben una funda con letras o silabas dentro y el
tablero.

Cada participante debe recibir siete letras o cinco silabas
dependiendo el nivel donde se aplique la estrategia.

La primera construccion de palabras la coloca el docente luego
conforme a las manecillas del reloj los demas participantes
contindan con el proceso.

Conforme la cantidad de silabas o letras que utilice el estudiante
debera anotar los puntos que va acumulando, al final se contara

el puntaje y se felicitara al ganador.

Reciclar un cartén de 40x40 centimetros.

Sobre el carton realizar un rayado de tablas con cuadriculas de
5x5 centimetros, dando un total 64 cuadriculas sobre el tablero.
Para dar resistencia al tablero se lo puede envolver con papel
contac transparente.

Las fichas de letras o silabas deberan tener una medida de 5x5
centimetros, también se las puede elaborar con cartén.

Debe realizarse 100 fichas de letras, las cuales estan
distribuidas de la siguiente manera: A -9, B-2, C -2, D -4, E -12,
F-2,G-3,H-2,1-9,J-1,K-1,L-4,M-2,N-6,0-8,P-2,Q -1,
R-6,S-4,T-6,U-4V-2 W-2 X-1,Y -2, Z-1, colocar dos
fichas en blanco estas seran como comodin y la puede utilizar

como cualquier letra.

148



Tiempo: 45 minutos

Recomendaciones:

Esta la aplicacion de la presente estrategia es necesario que el docente
expliqgue detenidamente el trabajo que van a realizar, el acompafamiento
pedagogico se lo realizard en el proceso de la actividad puesto que el
docente debera tener en cuenta el desempefio de los estudiantes con

mayor dificultad y en caso de que lo amerite se le guiara.

Esta estrategia presente niveles de dificultad (silabas o letras) las
mismas que se aplicardn de acuerdo al nivel educativo de los estudiantes,
por ejemplo, a los nifios y niflas de la basica elemental se puede trabajar
con silabas para reforzar los conocimientos, sin embargo, a partir de la
basica media se puede trabajar con letras en el nivel estudiante tiene un

mayor léxico el mismo que puede ser empleado en la actividad.

Es necesario que para el conteo del puntaje entre los mismos
estudiantes escojan a un responsable para que anote, pero en el proceso
cada uno debera dictarla la cantidad de letras que utilizd para construir la
palabra.
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Estrategia:

Compra familiar

llustracion 8 Compra familiar

Objetivo:

Indagar posibles soluciones al problema planteado mediante una
investigacion bibliogréfica o de campo para brindar alternativas accesibles

como solucion.

Destreza:

e Fomentar el interés investigativo para brindar diversas
soluciones a problemas.

e Analizar diversas alternativas y escoger las mas convenientes al
caso.

e Generar conjeturas criticas con el fin de encontrar una solucion
al problema.

e Fomentar el interés sobre el trabajo con el fin de generar una
participacion activa.
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Desarrollo:

Recursos:

El docente les expresara a los estudiantes la actividad que se
realizara, explicAndoles que deberan resolver un caso.

Luego el docente conformara equipos de 4 a 5 personas, es
necesario que los equipos sean diversos en cuando al
rendimiento de los estudiantes, la finalidad es que el desempefio
de todos los estudiantes sea satisfactorio.

El docente le explicara a toda la clase la situacion problema, la
misma que consiste en que una familia de bajos recursos
economicos desea comprar comida suficiente para una semana,
pero no debe gastar mucho dinero.

La tarea del estudiante consiste en que debe investigar cuales
son los alimentos basicos, sus propiedades y como hacer para
comprar una comida econdémica, es decir, el estudiante
investigara los alimentos saludables e imprescindibles para una
alimentacion diaria.

Luego cada equipo presentara su investigacion al docente
argumentando la importancia de su trabajo, en ella debe constar
los puntos antes mencionados.

Por ultimo, expondra ante la clase su lista de alimentos en un
papelégrafo o diapositivas argumentando el por qué es
importante cada uno de ellos para una alimentacion sana y
cuanto presupuesto utilizaran para obtener aquellos alimentos.
En este trabajo no hay ganadores, la finalidad consiste en que
cada estudiante defienda su punto de vista y conozca las

propiedades de los alimentos para tener una vida saludable.

Investigaciones sobre el tema.
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e Papel bond, marcadores e imagenes.
e También se puede utilizar materiales tecnoldgicos, tales como:
computador, programa power point para realizar las diapositivas,

gréficos.

Tiempo: Tres sesiones de 25 minutos

Recomendaciones:

Para esta estrategia es necesario que los estudiantes realicen una
investigacién bibliografica para obtener informacion sobre la importancia de
los alimentos y también una investigacion de campo, la misma que puede
ser visitar tiendas cercanas o0 supermercados para anotar el valor

econodmico de los alimentos.
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Estrategias para el fortalecimiento de

Capacidades Afectivas

Estrategia:

Disefio de collage

llustracién 9 Disefio de collage

- r— A
Fuente: (Envato Element, 2020)

Objetivo:

Construir un collage mediante la utilizacion de figuras o dibujos para

fortalecer la creatividad, la imaginacién y resolver problemas.

Destreza:

e Desarrollar la creatividad para obtener resultados innovadores.

e Expresar los sentimientos utilizando técnicas artisticas.
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Fortalecer la autoestima para tener una vida saludable
emocionalmente

Incrementar el interés en las actividades escolares.

Desarrollo:

Recursos:

Tiempo: 4

El docente les explicard a los estudiantes con un dia de
anticipacion el tema que se trabajara y la estrategia que va a
utilizar.

Los estudiantes deberan recolectar diferentes materiales, tales
como fotos, recortes de periddico, dibujos, cartulinas, etcétera.
Luego el docente explicara las reglas del trabajo, tales como el
tiempo a utilizar, si va a trabajar de manera grupal o individual y
sobre todo que debe utilizar su creatividad para el trabajo.
Durante el proceso el docente puede desarrollar un papel
pasivo, por ejemplo, brindar ayuda o guia al estudiante.

Al final cuando hayan culminado, cada estudiante o grupo de
estudiantes deberan explicar el significado del collage y como se

sintieron al realizarlo.

Utilizar una cartulina de 50 centimetros o medio pliego.
Recortes o dibujos de imagenes, anuncios, articulos.
Materiales como escarcha, papel crepe, papel brillante o iris,

fomix, tijera, goma o silicbn, marcadores, lapices de colores.

0 minutos

154



Recomendaciones:

Para el desarrollo de esta estrategia es necesario determinar si se la
va a desarrollar de manera individual o grupal, en caso de que sea grupal
el equipo de trabajo debe estar compuesto de un maximo de 3
participantes, los mismos que deberan presentar diferentes niveles de

desempefio académico.

Es esencial que el trabajo se lo realice en el aula de clases, puesto que
de esta manera el docente observara que todos los estudiantes del equipo

participen y aporten ideas.

La finalidad de esta estrategia es dar realce al trabajo que realice el
estudiante, se debe evitar crear criticas que juzguen su desempefio, por el

contrario, se debe felicitar por el trabajo realizado.
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Estrategia:

Aprendo através de codigos

llustracién 10 Aprendo a través de codigos

Fuente: (Pinterest, 2017)

Objetivo:

Interpretar cédigos simbolicos mediante descodificacion del lenguaje

con el fin comprender y ejecutar 6rdenes.

Destreza:

e Desarrollar la atencion para generar una mejor comprension del
medio.

e Comprender los cédigos simbdlicos con el fin de promover una
mejor disciplina dentro del aula de clases.

e Motivar a cumplir 6rdenes utilizando cédigos simbdlicos.

e Fomentar en el estudiante una participacién activa en las

actividades para lograr un desempefio satisfactorio.
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Desarrollo:

e El docente le explicara al estudiante la estrategia que utilizara,

explicandole el significado de los cédigos simbdlicos.

Tabla 26

Cadigos Simbdlicos

Cddigo Simbdlico

Significado

Manos en la cabeza

Manos en cintura

Manos en los hombro

Una mano tocandose la mejilla
Entrelazar los brazos

Una palmada

Doble palmada

Pararse
Sentarse
En cuclillas
Silencio

Dormir

Comentar con el compafiero acerca

del trabajo

Atencion o despertarse

Fuente y elaborado por: Meneses Lépez Sara Gabriela.

e El docente aplicara el codigo utilizando un rostro templado pero

el movimiento del cuerpo asertivo, generando un ambiente

confiable y seguro motivando al estudiante que responda

automaticamente a la accion que se le pide a través del codigo

simbdlico.

e Este ejercicio se realizara 3 0 4 veces seguidas, luego se hara

una pausa y durante el desarrollo de la clase se aplicara los

coédigos, de esta manera se condiciona la atencion del

estudiante.
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Recursos:

e Para esta actividad se necesitara la predisposicion de los

estudiantes y no se utilizard de ningn material concreto.

Tiempo: 15 minutos

Recomendaciones:

Esta estrategia se la puede utilizar con todos los estudiantes de la
Educacién General Basica en especial con nifios y nifias que presenten

trastorno por déficit de atencion.
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Estrategia:

Yo soy asi

llustraciéon 11 Yo soy asi

Cualidades personales

Fuente: Meneses Lépez Sara Gabriela

Objetivo:

Reconocer sus fortalezas y debilidades mediante el analisis personal y
plasmar de forma escrita los resultados con el fin de generar una

autoestima saludable.

Destreza:

e Identificar sus fortalezas y debilidad para reconocer sus
potencialidades y valorarse a si mismo.
e Generar una autoestima saludable con el fin de desarrollar

seguridad en las decisiones.
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Respetar las opiniones de las personas que le rodean con el fin
de generar una madurez emocional.
Desarrollar el control de las emociones para generar una

estabilidad emocional.

Desarrollo:

Recursos:

El docente le presentara la hoja de trabajo a los estudiantes y le
explicar4 cada seccion que deben completar y si es necesario
se les proporcionaré ejemplos.

Los estudiantes deberan comprender la consigna brindada por
el docente, a su vez realizaran un analisis sobre sus fortalezas y
debilidades que consideran que ellos tienen, es preferible que
se realice con discrecion.

En el segundo recuadro el estudiante lo completara con los
valores o caracteristicas positivas que ellos consideran que los
demas dicen.

En tercer y ultimo recuadro el estudiante colocard una foto o
dibujo de si mismo.

El docente llevara un mural donde colocaran con tachuelas o
cinta las hojas de trabajo de los estudiantes y se debera realzar

las caracteristicas positivas de cada uno de ellos.

Reciclar un carton de un metro o 100 cm, se lo debe forrar o
cubrir con papel bond o papel contac.

Hojas de trabajo

Lapices

Fotos de los estudiantes

Lapices de colores
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e Tachuelas o cinta

Tiempo: 35 minutos

Recomendaciones:

En la aplicacion de esta estrategia es esencial poner como regla que
no se debe realizar ningln comentario negativo sobre las caracteristicas
gue los estudiantes coloquen en sus hojas de trabajo, por el contrario, se
debe felicitar a los demas.
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Estrategia:

Descubriendo el tesoro

llustraciéon 12 Descubriendo el tesoro

Fuente: (Sagaz Perenne, 2017)

Objetivo:

Concienciar sobre la importancia de su vida mediante la observacion
de sus caracteristicas fisicas y preguntas inductivas con el fin de promover

una actitud positiva, de respeto y amor propio.

Destreza:

¢ Identificar sus caracteristicas fisicas y actitudinales con el fin de
generar una actitud positiva ante la vida

¢ Reconocer sus fortalezas y debilidades para generar aceptacion
y amor propio.

e Generar una autoestima saludable con el fin de desarrollar
seguridad en las decisiones.

e Formular opiniones sobre si mismo destacando sus

potencialidades para fomentar el respeto y amor propio.
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Desarrollo:

Recursos:

El docente le expresara a los estudiantes la actividad se va a
realizar la cual consiste en descubrir un tesoro que se encuentra
en un cofre, el mismo objeto que debe estar en las manos del
docente.

Luego le pedira a cada estudiante que se acerque a donde esta
el docente y ante él o ella abrira el cofre.
El estudiante mirard detenidamente dentro del cofre y luego se
retirara a su asiento pero sin decir ninguna palabra sobre lo
observado.
En el fondo del cofre debe haber adherido un espejo, entonces
cuando el estudiante mire el interior del cofre lo que observara
sera su propio rostro.
Luego que cada estudiante realiz6 la misma actividad, se
procederd a realizar las siguientes preguntas: ¢Qué observo?
¢, Describa lo que observd? ¢ Realice un comentario acerca de lo
observado?
Consecuentemente en base a las respuesta de los estudiantes
el docente procedera a destacar los comentarios positivos y
constructivos, a su vez, incentivara a estudiante a que formule
un objetivo para la vida mediante este se debe promover el

respeto, valoracion y amor propio.

Reciclar una cajita o armar el cofre con palitos para helado.
Utilizar escarcha, pintura, fomix o lentejuelas para decorar la
parte externa del cofre.

Un espejo que coincida con las medidas del fondo del cofre.

Goma o silicén para pegar las decoraciones.
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Tiempo: 45 minutos

Recomendaciones:

En la aplicacion de esta estrategia es esencial poner como regla que
no se debe realizar ninglin comentario negativo sobre las caracteristicas
gue los compafieros. Ademas el docente debera tener en cuenta que el
objetivo es destacar las caracteristicas y actitudes positivas para lo cual no
se debe mencionar o sefalar las actitudes negativas, la idea central es que
a pesar de sus debilidades o dificultades los estudiantes puedan aceptarse

a si mismo a través del amor y respeto.
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Estrategia:

Los platos rotos

llustracion 13 Los platos rotos

Fuente: (Garcia , 2018)

Objetivo:

Construir posibles soluciones a problemas planteados mediante el
empleo de valores éticos con el fin de promover una convivencia y

autoestima saludable.

Destreza:

¢ Identificar las causas del problema planteado para encontrar
valores que puedan solucionar el caso.

e Escoger los valores propicios para construir posibles soluciones.

e Compartir opiniones con los compafieros con el fin de acordar
una posible solucién.

e Generar una convivencia saludable entre los participantes.

e Concienciar la importancia de controlar las emociones con el fin

de generar una convivencia saludable.
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Desarrollo:

e El docente le pedira a los estudiantes que conformen grupos de
3 a 5 participantes, luego a cada grupo le dard un plato de
plastico roto en cinco partes, las partes del plato debe ser grande
calculando que pueda entrar escrita una palabra.

e Entonces el docente le explicara a los estudiantes que para esta
actividad se va a necesitar un caso donde el problema haya
destruido en fragmento la situacion, entonces los estudiantes
seran los encargados de encontrar aquellas palabras que
permitan solucionar el problema o reconstruir la situacion.

e Las palabras que los estudiantes consideren necesaria las
escribiran en cada fragmento de los platos.

e Cada equipo deberéa plantear la situacion problema o también el
docente podra presentar una lista de casos y ellos pueden
escoger.

e Cuando cada equipo haya escrito en los fragmentos las palabras
gue consideren importante, luego procederan a armar el plato y
lo pegaran con cinta de papel o cinta adhesiva sanitaria.

e El trabajo final se los colocara en una mesa y cada equipo
explicara ¢ Por qué escogio aquellas palabras?

e Consecuentemente se les pide a los estudiantes que escuchen
detenidamente la siguiente cancion de Silvio Rodriguez “El
reparador de suefos”.

e Luego el docente realizara las siguientes preguntas: ¢Como se
sintieron mientras realizaban el trabajo? ¢Cuales son las
palabras que se repiten en los trabajos? ¢Qué palabra les
parece mas impactante para resolver un problemay por qué?...

o Al final se les felicita a cada uno de los equipo y se les destaca
gue ellos son capaces de resolver los problemas que se les

presente en la vida.
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Recursos:

e Platos desechables.

e Tijeras.

e Marcadores permanentes.

¢ Cinta de papel o tira adhesiva sanitaria.

e Cancion de Silvio Rodriguez “El reparador de suefios”.

Tiempo: 45 minutos

Recomendaciones:

Para la aplicacidn de esta estrategia se necesita que el docente aplique
mucha paciencia y guia en el proceso, a su vez es necesario incentivar al

estudiante que se comprometa con el trabajo.

En cuanto a la eleccion del problema que se va a plantear en cada
equipo, el docente puede ofrecer un listado con casos, el estudiante puede

inventar algun problema o quizas un caso real de alguno de los discentes.

En ocasiones, esta estrategia impacta los sentimientos de las personas
y pueden quebrantarse para ellos el docente debera mantener la calmar y
brindarle al estudiante palabras de aliento destacando que todos somos

humanos imperfectos.
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CONCLUSION

El acompafiamiento pedagodgico representa una parte esencial en el rol
del docente, puesto que si se realiza de la manera correcta y debidamente
planificada se obtendran un gran proceso en el desempefio de los
estudiantes y por lo tanto la participacién de los mismos sera activa dentro

del proceso ensefianza-aprendizaje.

Las estrategias elaboradas en el presente manual fortaleceran las
capacidades cognitivas, procedimentales y actitudinales de los estudiantes,
debido a que a través de cada una de ellas se pretende desarrollar diversas
destrezas y habilidades que seran util en su diario vivir, a su vez estan
disefiadas para dar respuesta a las diversas de una forma dinamica vy
didactica a las necesidades educativas que regularmente se encuentran

dentro del aula de clases.

168



BIBLIOGRAFIA

Calvopifia, M., & Toala, M. (2016). Influencia del rol docente en la recuperacion
pedagdgica de los estudiantes de quinto afio de educacion bdsica de la escuela
fiscal Aurelio Espinoza Polit, en el afio 2015. Obtenido de (Bachelor's thesis,
Universidad de Guayaquil Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la
Educacidn): https://n9.cl/j9k3

Cruz, A, Hernandez, C., & Guarate, A. (2017). Modelos diddcticos para situaciones y
contextos de aprendizaje. Narcea.

Etimologia. (2019). Chile net. Obtenido de http://etimologias.dechile.net/?vulnerable
Lamas, H. (2015). Sobre el rendimiento escolar . Redalyc, 314-350.

Ley Organica de Educacién Intercultural. (25 de Agosto de 2015). Ministerio de
educacion. Recuperado el 9 de Noviembre de 2019, de https://n9.cl/go3a

Ministerio de Educacion. (11 de Diciembre de 2016). Acuerdo Nro. MINEDUC-ME-2016-
00122-A. Acuerdo ministerial, 8. Quito, Ecuador. Recuperado el 11 de
Dieciembre de 2019, de https://n9.cl/33fq

Ministerio de Educacion. (2018). Estdndares de Calidad Educativa. Recuperado el 27 de
01 de 2020, de https://educacion.gob.ec/desempeno-del-docente/

Puerta Gil, C. A. (2016). El acompafiamiento educativo como estrategia de cercania
impulsadora del aprendizaje del estudiante. Revista virtual Universidad Catdlica
del Norte, Latindex, 1-6. Obtenido de https://n9.cl/ploy

Real Academia Espafiola. (2019). Acompafiamiento. Recuperado el 14 de Diciembre de
2019, de Asociacidn de academias de la lengua espafiola: https://n9.cl/ncq67

Vargas, E. (2017). Incidencia de los estilos de aprendizaje en el desempefio academico
de los estudiantes de la educacidn basica superior flexible. Proyecto educativo:
Universidad de Guayaquil. Guayaquil, Ecuador.

169



<ZWLXOoOwm



Ed

ANEXO |.- Formato de evaluacion de la propuesta de trabajo de titulacién

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA EDUCACION BASICA

L£]
ANEXO I.- FORMATO DE EVALUACION DE LA PROPUESTA DE TRABAJO DE TITULACION

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIEf«LiAS DE LA EDUCACION
CARRERA DE EDUCACION BASICA

FORMATO DE EVALUACION DE LA PROPUESTA DE TRABAJO L:E TITULACION

Nombre de Ila pr A i dagogico y su incidencia en el desempefio de los estudiantes en
de trabajo  de la titulacién: estado de vulnerabilidad. Manual de estrategias con procesos de acompafiamiento.
Nombre del estudiante: Sara Gabriela Meneses Lopez
Facultad: Filosofia, Letras y Ciencias de 'a Carrera: Educacion Basica
Educacion
Linea de Estrategias educativas Sub-linea de Tendencias educativas
Investigacién: integradoras e inclusivas Investigacion: y didacticas
contemporaneas del
aprendizaje.
Fecha de presentacién de 14/Octubre/2019 Fecha de evaluaciéon de | 21/Octubre/2019
la propuesta de trabajo de la propuesta de trabajo
Titulacién: de
Titulacién:
ASPECTO A CONSIDERAR CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Sl NO
Titulo de la propuesta de trabajo de X
Titulacién:
Linea de Investigacién / Sublinea de X
‘nvestigacion:
Planteamiento del Problema: X
Justificacion e importancia: X
Objetivos de la Investigacion: X
Metodologia a emplearse: X
Cronograma de actividades: X
Presupuesto y financiamiento: X
X APROBADO
APROBADO CON OBSERVACIONES
\ NO APROBADO

Firma del Pyesidente del Consejo de Facultad
Dr. Santiagp Galindo Mosquera, Msc.

CC: Director de Carrera
Gestor de Integracion Curricular y Seguimiento a Graduados.
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ANEXO II.- Acuerdo del plan de tutoria de trabajo de titulacién

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

CARRERA EDUCACION BASICA

L]
ANEXO I1.- ACUERDO DEL PLAN DE TUTORIA DE TRABAJO DE TITULACION

FACULTAD FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA DE EDUCACION BASICA

Guayaquil, 5de noviembre del 2019

Sr(a).

PhD. Edith Rodriguez Astudillo

DIRECTORA DE LA CARRERA

FACULTAD FILOSOF(A, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL En su despacho. -

De nuestra consideracion:

Nosotros, Pscp. Lucrecia Resabala Manosalvas, Msc., docente tutor del trabajo de titulacion y el o
los estudiante (s) Sara Gabriela Meneses Lopez de la Carrera Educacion Basica, comunicamos que
acordamos realizar las tutorfas semanales en el siguiente horario 13h00 - 14h00, el dia Martes.

De igual manera entendemos que los compromisos asumidos en el proceso de tutoria son:

Asistir a las tutorias individuales 2 horas a la semana, con un minimo de porcentaje de asistencia de
70%.

Asistir a las tutorfas grupales (3 horas a la semana), con un minimo de porcentaje de asistencia de
70%.

Cumplir con las actividades del proceso, conforme al Calendario Académico.

Tengo conocimiento que es requisito para la presentacion a la sustentacion del trabajo de titulacion,
haber culminado el plan de estudio, los requisitos previos de graduacion, y haber aprobado el
médulo de actualizacién de conocimientos (en el caso que se encuentre fuera del plazo
reglamentario para la titulacion).

Agradeciendo la atencion, quedamos de Ud.

Atentamente,
e £ z
Meneses LopeZ Sara Gabriela
C.1. 0950142943 C.1.0910870807
Estudiante Docente tutor
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FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

ANEXO IIl.- Informe de avance de la gestidn tutorial

CARRERA EDUCACION BASICA

L7)

ANEXO lil.- INFORME DE AVANCE DE LA GESTION TUTORIAL

Tutora: Pscp. Lucrecia Resabala Manosalvas, Msc.
Tipo de trabajo de titulacidn: Proyecto de Investigacion

Titulo del trabajo: Acompafiamiento pedagdgico y su incidencia en el desempefio de los

estudiantes en estado de vulnerabilidad.
Propuesta: Manual de estrategias con procesos de acompafiamiento.

No. DE FECHA DE ACTIVIDADES DE DURACION OBSERVACIONES Y FIRMA DEL FIRMA DEL
SESION TUTORIA TUTORIA TAREAS ASIGNADAS TUTOR(A) ESTUDIANTE
INICIO FIN
1 Reformular el
planteamiento  del
Planteamiento del problema,
2 4
AA1:2019 problema Lheo el causa/efecto y J
objetivos
2 Revisién y correccion
Revisién del de la tabla de |/
12-11-2019 . 13h00 14h00 | operacionalizacién y
capitulo | S e
justificacion. A d
3 Revision de las Apr?baaon o /
5 capitulo I y
FoaToceones correccion del
19-11-2019 anteriores y 13h00 14h00 .
capitulo Il
avance del
capitulo Il L
4 Argumentar el marco
Revision del contextual y realizar y
capitulo Il vy | enmiendas en
10-12-2019 directrices  para 13h00 | 14h00 cuanto a la
elaborar el redaccion. &
capitulo ill
\J
5 ) Aprobacion del
Revisién y B )
B capitulo ] y ]
SpuSRon del | correccién del /
17-12-2019 | capitulo 1l y | 13h00 14h00 2
% capitulo [il.
aprobacion del | ) 7
capitulo Il | /),
1 P
[ Revisié 1
£ Aprobacién  del : e J
% i aprobacion del
capitulo Il y | capitulo I /
7-01-2020 | revision y | 13n00 | 14h00 P g
% | Avance del capitulo
correccion del | "
capitulo IV. 2
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7 §
Gorrecaidn: el . Profundizar en Ia
14-01-2020 P 13h00 14h00 | descripcién de la
Capitulo IV.
propuesta. s
ZZ D
8 Aprobacién del /
Revision y capitulo IV. )
21-01-2020 | aprobacion  del | 13h00 14h00 | Avance sobre el
capitulo IV disefio  de a y
propuesta.
/ N
9 Revisidny correedér‘
Gocractibn. e lia | del disefio de la
28-01-2020 13h00 14h00 | propuesta y las \)@
propuesta. 3
estrategias >
utilizadas.
10
04-02-2020 Aprobacién de la 1306 14h6o Revision” y
propuesta. aprobacion de la
propuesta. 4
1
] B bl e
11022020 | cuatro capitulosy | 13h00 | 14h00 PICYECD:
e manual correcciones en
s cuanto a redaccion.
& Entregar el |
archivo en digital | \
18-02-2020 | para el respectivo | 13h00 | 14h00 | Aprobacion final [
anlisis de ! 4
Urkund. }
13 |
[ ;
26-02-2020 | Entregadeanexos | 13h00 ‘ 14h00 Entrega  de los

anexos respectivos.

Psé. I.ucreciqg(sabala Manosalvas, Msc.
Docente -tutor
C.1. 0910870807

Gestor de Integracidn Curricular y Seguimiento a Graduados.

Ing. Cristian Méndez Medrano, MEN

C.1.: 0916169410
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ANEXO IV.- Certificado del docente-tutor del trabajo de titulacion

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA EDUCACION BASICA

L4
ANEXO IV. - CERTIFICADO DEL DOCENTE-TUTOR DEL TRABAJO DE TITULACION

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA EDUCACION BASICA

Guayaquil, 26 de Febrero del 2020

Sr. /Sra.

PhD. Edith Rodriguez Astudillo

DIRECTORA DE LA CARRERA/ESCUELA

FACULTAD FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL

Ciudad. -

De mis consideraciones:

Envio a Ud. el Informe correspondiente a la tutoria realizada al Trabajo de Titulacidn
acompafiamiento pedagdgico y su incidencia en el desempefio de los estudiantes en estado de
vulnerabilidad, manual de estrategias con procesos de acompafiamiento, de la estudiante Sara
Gabriela Meneses Lopez, indicando ha cumplido con todos los pardmetros establecidos en la
normativa vigente:

El trabajo es el resultado de una investigacién.

El estudiante demuestra conocimiento profesional integral.

El trabajo presenta una propuesta en el drea de conocimiento.

El nivel de argumentacion es coherente con el campo de conocimiento.

Adicionalmente, se adjunta el certificado de porcentaje de similitud y la valoracion del trabajo de
titulacion con la respectiva calificacion.

Dando por concluida esta tutoria de trabajo de titulacion, CERTIFICO, para los fines pertinentes, que
el (los) estudiante (s) esta (n) apto (s) para continuar con el proceso de revision final.

Atentamente,

.“/
LA
E )S g \\
)’3/2?741414 o M(}c l(
Pscp-{Lucrecia Resabala Manosalvas, Msc.
TUTOR DE TRABAJO DE TITULACION

C.C. 0910870807
FECHA: 26/02/2020
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ANEXO V.- Rubrica de evaluacion trabajo de titulacion

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

CARRERA EDUCACION BASICA

)

ANEXO V.- RUBRICA DE EVALUACION TRABAJO DE TITULACION

vulnerabilidad. Propuesta: Manual de estrategias con procesos de acompafiamiento
Autor(s): Sara Gabriela Meneses Lopez

Titulo del Trabajo: Acompafiamiento pedagégico y su incidencia en el desempefio de los estudiantes en estado de

ASPECTOS EVALUADOS PUNTAJE | CALFIFICA
MAXIMO | CION

ESTRUCTURA ACADEMICA Y PEDAGOGICA 45 4.5
Propuesta integrada a Dominios, Misién y Visién de la Universidad de Guayaquil. 0.3 0.3
Relacién de pertinencia con las lineas y sublineas de investigacién Universidad / | 0.4 0.4
Facultad/Carrera.
Base conceptual que cumple con las fases de comprension, interpretacion, explicacion | 1 1
y sistematizacién en la resolucién de un problema.
Coherencia en relacion a los modelos de actuacién profesional, problematica, | 1 1
tensiones y tendencias de la profesion, problemas a encarar, prevenir o solucionar de
acuerdo al PND-BV.
Evidencia el logro de capacidades cognitivas relacionadas al modelo educativo como | 1 1
resultados de aprendizaje que fortalecen el perfil de la profesién.
Responde como propuesta innovadora de investigacion al desarrollo social o | 0.4 04
tecnolégico.
Responde a un proceso de investigacion — accién, como parte de la propia experiencia | 0.4 04 |
educativa y de los aprendizajes adquiridos durante la carrera.
RIGOR CIENTIFICO 45 4.5
El titulo identifica de forma correcta los objetivos de la investigacion. 1 1
El trabajo expresa los antecedentes del tema, su importancia dentro del contexto | 1 1
general, del conocimiento y de la sociedad, asi como del campo al que pertenece,
aportando significativamente a la investigacion.
El objetivo general, los objetivos especificos y el marco metodolégico estan en | 1 1
correspondencia.
El andlisis de la informacién se relaciona con datos obtenidos y permite expresar las | 0.8 0.8
conclusiones en correspondencia a los objetivos especificos.
Actualizacion y correspondencia con el tema, de las citas y referencia bibliografica. 0.7 0.7
PERTINENCIA E IMPACTO SOCIAL 1 1

| Pertinencia de la investigacion. 0.5 0.5
Innovacion de la propuesta proponiendo una solucién a un problema relacionado con | 0.5 0.5
el perfil de egreso profesional.
CALIFICACION TOTAL* 10 10

Sustentacion oral.

a las siguientes fases (revision, sustentacion).

% El resultado sera promediado con la calificacién del Tutor Revisor y con la calificacién de obtenida en la

**El estudiante que obtiene una calificacién menor a 7/10 en la fase de tutoria de titulacién, no podra continuar

% ( v
~tucrectaResabala Manosafvas, Msc.
TUTOR DE TRABAJO DE TITULACION
C.C. 0910870807

FECHA: 26/02/2020
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ANEXO VI.- Certificado porcentaje de similitud

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA EDUCACION BASICA

&

ANEXO VI.- CERTIFICADO PORCENTAJE DE SIMILITUD

Habiendo sido nombrado Pscp. Lucrecia Resabala Manosalvas, Msc., tutor del trabajo de
titulacion certifico que el presente trabajo de titulacién ha sido elaborado por Sara Gabriela
Meneses Lépez, con C.C. 0950142943, con mi respectiva supervisién como requerimiento
parcial para la obtencion del titulo de LICENCIADA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION
MENCION EDUCACION BASICA.

Se informa que el trabajo de titulacion: Acompafiamiento pedagégico y su incidencia en el
desempefio de los estudiantes en estado de vulnerabilidad. Disefio de un manual con
procesos de acompafiamiento, ha sido orientado durante todo el periodo de ejecucién en
el programa antiplagio (indicar el nombre del programa antiplagio empleado) quedando el
1% de coincidencia.

URKUND dlucreda
Usta defrentes Bocues.

meoien e et gt Uil B Cogeds nkace/vombre de achve. °
Caatot mauaR Tk 1 e X0 02 4G Qe M v 2

[

Brm

1% e utas 29 P, e componer g et e e Senies. )

Ittps /secure.urkund comioldview
82204034-448795-97)2599916KLVay jbOMdQxBBKGOKYEFjqWs ToKxZnpeZipmem JocmpSIY
GogYGFSAMRIZG.JqYWIgbGSpaWRrUA

aaﬁésabaWanosalvas, Msc.
TUTOR DEL TRABAJO DE TITULACION
C.C. 0910870807
FECHA: 26/02/2020

2w 4—4',‘ 2oelecle U
PscpLucres

177



ANEXO VII.- Rubrica de evaluacion docente-revisor del trabajo de titulacion

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA EDUCACION BASICA

)

ANEXO IX.- RUBRICA DE EVALUACION DOCENTE REVISOR DEL TRABAJO DE TITULACION
FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

CARRERA DE EDUCACION BASICA
——
’?&uh“ Trabajo h.aniaarﬁmrin-’\;o;ab;ﬁn v WMIR‘T:'Q - u?!;scjvmﬁu e fos petudantss e evtade de sulerabilidad
Propuesta- Macua de estrategas con procesos de acompafiamiersa
Auterfs): Meneses (dper Sarg Gabrisly O
ASPECTOR EWALUADTS FUNTAE | CALFICA l COMENTARIOS
MAOVD aoN 2
ESTAUCTURA ¥ REQACCION DE LA MERCRIA ) ) | X
| !orm:mac nrmcm-mn azoeds @ b wiietado no 06 i
Tatda do ¢ mnl'ﬂdus mdue de tabias y figuras. 06 J0s | =
3edacion y artogratia, R ) - | 068 |06 A —
Correspondencis con b normathes del trabajo de viu wexn. ns a6 | =
ADRO,d3 presentacion de tabl y figuris. 06 oo |
RIGOR CENTEHD & 5.5 i
£l ttuo mmm.. o forma carrects iy chjsowos de 9 nvestigacon as 05 !
La brroduccon wa s anteewintes del tema, S0 mportancia dentro del 0.6 | 05

contestc geneval del conotimierta v de by sooedad, ay como del campo o aue
onece. R W I, O o PN BRI
| El ofeTia gener sl esti eeprisact on 1erming: del Tabajo a i a? o7 |

0% abjestens ¢ exaecrm: ‘avnhm al cumpimianta B2l objztive genera. ? 05
Tlos antecedettes tedvizos vy conceplives  compementan  y  agortan o7 | o7 |
sgnfithvamente o desarcile de s nwestigatién
109 MAtCd0s y NErTamientas 5 (of tespacaen on 0% obwetags o6 12 Invesgacian 07 as [ .
['NN&Mhlmmmmnnwrlhnwmndlmmms 23 a4 06 7 —al
Facibiibdad e 14 prozmsta o £ |
Las CONCAISones expresan o tumalimineto o [0y chietnos especfizos. 0s | 04
| L2¢ recomendaciones 5on perlinemtas, tebtie yvilizas 04 | 04 B
| ACtUEITION y CNTESPONDEncia <on ol tema, de iy ctas y relerescio BIbIogréAce 03 Y
PERTINENCIA E IMPACTO SOCIAL 1 1 l ]
Pertinenciy de lo investgacon/ Mnvechn o Lpropests. aa  Toe ;
Ly nvestigacion propone une sclucida 4 un problemg rnmﬁnidm——_&.—i (8 ) B |
egreso prolesana ‘
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[ méutmu" 30 . [as ] e
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ANEXO VIII.- Carta de la carrera dirigida al plantel

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

CARRERA EDUCACION BASICA

UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL

CARRERA EDUCACION BASICA

Educacion

Guayaquil, 18 de diciembre del 2019

Méster.
Nancy Hidalgo de Castro ]
DIRECTORA UNIDAD EDUCATIVA DE EDUCACION BASICA “ABDON CALDERON”

Ciudad.-

De nuestras consideraciones;

Por medio de la presente, los que conformamos la Carrera de Educacion Basica de la
Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacién de la Universidad de Guayaquil le
expresamos un cordial saludo y éxitos en sus funciones, al tiempo que le solicitamos su
autorizacion para que el/la estudiante Sara Gabriela Meneses Lopez de la Unidad Curricular
de Titulacion de la Carrera de Educacion Basica, modalidad Presencial, pueda realizar en
su prestigiosa Institucion la investigacién con el proyecto educativo que desarrollaran,
previo a la obtencion del Titulo de Licenciado/a en Ciencias de la Educacion, mencién
Educacién Bésica.

Tema de Proyecto Educativo: Acompafiamiento pedagégico y su incidencia en el
desemperio de los estudiantes en estado de vulnerabilidad.

Propuesta: Disefio de un manual con procesos de acompafiamiento

Con la seguridad de que este requerimiento sea atendido nos suscribimos de usted, no sin
antes reiterarles nuestros sentimientos de gratitud, respeto y estima.

Atentamente

\ Ing.
¢ GESTOR DE LA'UNIDAD DE TITULACION

5

N < ) é,'

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRASY | / %
CIENCIAS DE LA EDUCACION LAT
Universidad de

. Guayaquil

Funcionatios Cargo
| Revisado y aprobado por: PhD -Edith Rodriguez Astudillo Directora de Carrera
| Elaborado por: Lcday Karin Morales Secretaria
/‘, ”—\
DE, EDLCA(,IO \/ N
'/Q"%
C
7L
’42',«;1,67 12
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ANEXO IX.- Carta del colegio de autorizacion para la investigacion

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA EDUCACION BASICA

UNIDAD EDUCATIVA DE EDUCACION BASICA
“ABDON CALDERON”

Guayaquil, 6 de enero del 2020

Dr.

Pedro Rizzo Bajaiia

VICEDECANO

FACULTAD DE FILOSOF{A, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

Ing.

Cristidan Méndez Medrano

GESTOR DE UNIDAD DE TITULACION

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
Ciudad.-

De mis consideraciones:

Por medio de la presente, autorizo a la estudiante MENESES LOPEZ SARA
GABRIELA, pueda implementar las técnicas e instrumentos de investigacion que sean
necesaria para el disefio del proyecto de investigacion que tienen como tema:
Acompaiiamiento pedagogico y su incidencia en el desempeiio de los estudiantes en

estado de vulnerabilidad.

Sin nada mas que adjuntar al presente, me despido de ustedes.

Atentamente,

i = | :
7&L Z,J{ / 4 Y—'/" : X : L
Lcda. Nar) daigo de Castro™~ % ON ¢
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ANEXO X.- Aplicacidn de los instrumentos de investigacion a los estudiantes

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA EDUCACION BASICA
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ANEXO Xl.- Aplicacion de los instrumentos de investigacion a los docentes

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA EDUCACION BASICA
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ANEXO XIl.- Aplicacion de los instrumentos de investigacion a la autoridad de la
institucion

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA EDUCACION BASICA
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ANEXO XIIl.- Certificado de practica docente

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

S

L7]

Universidadi de Guayaquil

CARRERA EDUCACION BASICA

UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL
FACULTAD DE FILOSOFIA, LET’EAS"YEﬁ:&'c“iAs‘bEL’Ai:liﬁCACléN )

DEPARTAMENTO DE PRACTICA DOCENTE
“DRA. MARIA INES ARMAS VASQUEZ”

TELEFONO: 04-2281146

CERTIFICACION

LA DIRECCI()N GENERAL DE LA UNIDAD DE PRACTICAS

PREPROFESICNALES DEL SISTEMA DE EDUCACISN SUPERICR
DE LA FACUI.TAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION, CERTIFICA: Que, el (a) sefior (a) (ita) MENESES
LOPEZ SARA GABRIELA, con documentd nacional de identidad
N° 0950142943 especializacion EDUCACION BASICA modalidad
PRESENCIAL realizé y ahrobé las Practicas Docentes
Regiamentaria en ia ESCUELA DE EDUCACION BASICA “DRK.
ALFREDO PAREJA DIEZCANSECO” desde el 19/11/2018 hasta el
18/01/2019 jornada Matutina, con la calificacion DIEZ (10), bajo
la supervision del{a) MSC. JORGE VILLAFUERTE MENENDEZ,
correspondiente al periodo lectivo 2018 - 2019. Asi consta en
los archivos que reposan en la secretaria de la Direccion a mi
cargo, a los que me remito en caso necesario.- Guayaquil, 22 de
Febreoro del 2019.-...-.-

Q
4/

Atentamente,
e DE S
i x " A D"“ fot vu4,:q\
—— . i ~ 1Al 0,
/K Tt > //ww\g«‘gl@g;g; 554%,
\,,KYJ‘L Jt%w—l_ g I < q~ AR _. uc; 9 ()\
/

Lcda. PILAR HERNANDEZ GUTIERREZ, f &

QQ
DIRECTORA DE PRACTICA DOCENTE \% QQ 4
(e O DA%

‘5‘7::.. Pl.ln
9y
| Elaborado por: [ SECRETARTO: LEDO. DAVID MARIN PAREDES
[ Revisado y aprobado: | LCDA. PTLAR HERNANDEZ GUTIERREZ MSc.
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ANEXO XIV.- Certificado de vinculacion

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA EDUCACION BASICA

Gestion Social
de Conocimiento

CERTIFICADO

LA COORDINACION DE GESTION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO DE LA
FACULTAD DE FILOSOFiA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION,
CERTIFICA: Que, revisadas las evidencias correspondientes, el Sr. (a.)
{ta.) MENESES LOPEZ SARA GABRIELA, con C.1. 0950142943, carrera
EDUCACION RASICA en la modalidad PRESENCIAL, realizé v aprobs la
actividad de Vinculacion con la Socif:dad, la cual inici6 el 16/05/2018 y la
culminé 14/09/2018, bajo la tutoria de la MSe. Johanna Romero, por lo

que se le concede el presente certificado.- Guayaquil, 19 de Febrero de

Es todo cuanto puedo decir en honor a la verdad.-

.
fiff?:f’)i%‘\i)'li“% ACION

rcmr?ﬁ}‘
~~rrat DEL CORULTS
Atentamenge,’ | SULIAL DEL

Ul

v dp B
fion i
&‘;ilti‘c.ﬂ ae

Q501

o AP \dad ™
.a:R”Ar‘\\JcYS

Coordinador de Gestion Social del Conocimiento
Cdla Universitaria Av. Kennedy s/n y Av. Delta

www filosofia.edu ec
Guayaquil - Ecuador

[ Elaborado y Revisado por: | Lic. Jessica Sigilencia J.. Asistente Administrativo
[ Revisado y Autorizado por: | Ab. Gustavo Jara Ruiz - Coordinador de Gestién del C
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ANEXO XV.- Instrumento de investigacion, encuesta aplicada a los docentes.

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

CARRERA EDUCACION BASICA

Objetivo: Determinar la influencia del acompafiamiento pedagdgico en el desempefio
académico de los estudiantes del Centro de Educacién Bdsica N218 “Abddn Calderén”.

Instrucciones: Lea de manera detenida cada una de las interrogantes y seleccione la

respuesta correcta. La informacién recopilada tiene como finalidad mejorar la ensefianza
en la instituciéon. Marque con una (X) en el casillero de la respuesta que usted considere

correcta.
1 | Total desacuerdo
2 | En desacuerdo
3 | Indiferente
4 | De acuerdo
5 | Totalmente de acuerdo
5 4 | 3 2 1
ggl8|lg| 2|_3
N Pregunta gs| g g C§ ?E%
<3| 8| &2 |wWwR| C8
Sow| o | B @ 3
[ o} [a) - ko] o

¢ Usted considera que el acompafiamiento pedagégico permite
un desarrollo 6ptimo del proceso ensefianza-aprendizaje?

Segun su criterio ¢ Cree que el acompafamiento pedagdogico
favorece el progreso académico de los estudiantes?

Cree usted que ¢ El acompafiamiento pedagogico se debe
aplicar con frecuencia?

¢ Considera que el acompafamiento pedagogico individual da
mejor resultado que el grupal?

Segun su experiencia considera usted que ¢ El
acompafiamiento pedagodgico mas adecuado es el que se da
durante la clase?

Segun su criterio ¢ El acompafiamiento pedagégico debe ir
dirigida especialmente a estudiantes de bajo desempefio en
estado de vulnerabilidad?

¢Considera usted que existe en su institucion alto indice de
estudiantes que necesitan acompafiamiento pedagégico?

¢ Usted considera que los docentes conocen las estrategias
propicias para atender a estudiantes con diferentes estados de
vulnerabilidad?

¢ Considera que con el disefio de un manual con procesos de
acompafamiento lograra obtener clases innovadoras que
motiven al estudiante con vulnerabilidad?

10

¢ Usted cree que con la aplicacion de un manual con procesos
de acompafiamiento lograra mejorar el proceso de aprendizaje
de los estudiantes del Centro de Educacién Basica N°18
“Abdoén Calderon™?
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ANEXO XV.- Instrumentos de investigacion, encuesta aplicada a los estudiantes.

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA EDUCACION BASICA

Objetivo: Determinar la influencia del acompafiamiento pedagdgico en el desempefio
académico de los estudiantes del Centro de Educacién Basica N218 “Abddn Calderdn”.

Instrucciones: Lea de manera detenida cada una de las interrogantes y seleccione la
respuesta correcta. La informacién recopilada tiene como finalidad mejorar la ensefianza
en la institucién. Marque con una (X) en el casillero que corresponda el nimero de la
opcién que selecciond.

1 Total desacuerdo
2 En desacuerdo
3 Indiferente
4 De acuerdo
5 Totalmente de acuerdo
5 4 | 3| 2 1
N Pregunta

Totalmente
de acuerdo
De acuerdo
Indiferente
En
desacuerdo
Total
desacuerdo

1 | ¢Eldocente le expresa de forma clara el procedimiento a
desarrollar en cada actividad?

2 | ¢Cuando tiene dudas o no ha comprendido en su totalidad la
clase, el docente le despeja sus incognitas?

3 | ¢El docente realiza actividades de acompafiamiento
pedagogico?

4 | Considera que en sus clases ¢Se realizan actividades que
propicien el trabajo colaborativo, la socializacion y la
comprension de los contenidos de forma amena?

5 | ¢Cree usted que es importante asistir a horas de
acompafiamiento pedagdgico para mejorar su aprendizaje?

6 | ¢Considera usted que el docente realiza trabajo en equipo
para generar interés en el proceso ensefianza-aprendizaje?

7 | ¢Cree usted que en el proceso de ensefianza el docente
utiliza estimulos educativos?

8 | ¢Estas en desacuerdo en que el docente emplea estrategias
para los estudiantes que tienen mayor dificultad en la
adquisicion de destreza con criterio de desempefio?

9 | ¢Considera necesario que el docente se capacite en
estrategias pedagoégicas de acompafiamiento?

187




Ed

ANEXO XV.- Instrumentos de investigacion, entrevista a la autoridad de la
institucion

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA EDUCACION BASICA

1. En la institucion educativa que usted dirige éLos docentes aplica el

acompainamiento pedagdégico?

2. ¢Cual es el procedimiento que se utiliza?

3. Segun su criterio éLos docentes tienen conocimiento de todos los casos de

estudiantes en estado de vulnerabilidad?

4. ¢Considera que el acompafiamiento pedagogico por parte del docente

hacia el estudiante tiene resultados favorables? ¢ Por qué?

5. éQué estrategias usted recomendaria para mejorar el desempefio

académico de los estudiantes en estado de vulnerabilidad?

6. ¢Usted cree que con la capacitacion docente a través de un manual con
procesos de acompafiamiento se mejoraria el desempefio de los

estudiantes en estado de vulnerabilidad?
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ANEXO XVI.- Tutorias de tesis

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA EDUCACION BASICA
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