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UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL
FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION
CARRERA: ARTE

RESUMEN

Pedagogia Teatral, Herramienta Basica del Desarrollo Motivacional para un
Buen Aprendizaje. Propuesta: Taller de Pedagogia Teatral para Docentes de
Educacion Basica

Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes Tcnolga.
Marin Gurumendi Maria Elizabeth Tcnolga

Consultora: Ing. Maria Isabel Alvarez. Msc.

El propésito de este proyecto fue comprobar y mejorar la Pedagogia Tradicional
a una Pedagogia Teatral como medio motivador en el Centro de Educacién
Basica Dr. Juan Tanca Marengo. Este proyecto mejorara el sistema de
ensefianza, en las asignaturas basicas en vista de los resultados que se
obtuvieron en las encuestas realizadas a las estudiantes y docentes, que por la
falta de estrategias motivacionales. La fundamentacién tedrica esta sustentada
en la Pedagogia, Teatro, Motivacion y Aprendizaje. La fundamentacién Legal
estd basada en la constitucion del Ecuador del 2008 y las Leyes de régimen de
Educacion Superior. Este trabajo se identifica con la modalidad de proyecto
factible, se apoyé en la investigacion de campo, bibliografica, se aplicé el método
de observacion directa, la entrevista con una guia no estructurada y las
encuestas a través de un cuestionario simple dirigido a la poblacién de Directivos
1, Docentes 7, estudiantes 77 y padres de familia 77. El manejo, tabulacion y
organizacion de los datos recopilados se realiz6 mediante la utilizaciéon de un
paquete informatico Excel. El contenido de la propuesta consta de: Diagnéstico
General, Fundamentaciones, Actividades, Recursos y un Manual para Docentes
de Educacion Basica. Los beneficiarios de esta investigacion son los docentes
del centro de Educacién Basica Dr. Juan Tanca Marengo y toda la comunidad
educativa. La concepcién y la realizacion de este proyecto destinado a los
docentes requieren de un Taller de Pedagogia Teatral para el desarrollo de la
motivacion en los estudiantes.

PEDAGOGIA TEATRAL MOTIVACION TALLER



INTRODUCCION

El Teatro es un arte en su totalidad; mientras que Pedagogia es la ciencia
de ensefar, uniendo estos dos conceptos llegamos a la conclusién que
Pedagogia Teatral es el arte de ensefiar implementando al Teatro en la
educacion, con el cual se busca estimular, potencializar y nutrir el area
cognitiva, psicomotriz y por ende afectiva en los docentes, estos a su vez

a sus estudiantes y a la comunidad.

La Pedagogia Teatral es una herramienta basica para el desarrollo del
aprendizaje en los estudiantes, formando parte de un medio motivador
que ayudara al docente a llevar su catedra de una forma fuera de lo
habitual descubriendo nuevas estrategias, que lo pondra en préactica y se

vera reflejado en el rendimiento de sus estudiantes.

La motivacion es aquella que dirige a metas o fines determinados; son
impulsos que conducen a la persona a ejecutar determinadas acciones y

permanecen en ellas para alcanzar la meta deseada.

Los docentes por medio de la Pedagogia Teatral a parte de ayudar a sus
estudiantes se beneficiaran porque son el centro de motivacion y con este
estimulo podran interactuar tanto docente — estudiante; conoceran mas
de ellos y atraeran la confianza de muchos estudiantes; despojandolo de
su timidez para crear en ellos personas con nuevas ideas y ver mas alla

de sus perspectivas



El presente trabajo consta de los siguientes capitulos:

En el capitulo | se efectia el Planteamiento del Problema que es el
motivo de estudio, la situacion conflicto, causas y consecuencias,
delimitacién del problema, planteamiento del problema, evaluacion,
variables, objetivos, interrogantes de la investigacién, la justificacién e

importancia.

En el capitulo Il presenta el Marco Tedérico que valdra de soporte a la
investigacion cientifica, las fundamentaciones y las variables de la

investigacién, modalidad y tipo de investigacion.

En el capitulo Ill se pone en desarrollo la Metodologia con el disefio de la
investigacion, modalidad métodos y tipos de investigacion, poblacion y
muestra, procedimientos e instrumentos de la investigacion,

operacionalizacion de variables

En el capitulo IV corresponde al Andlisis e Interpretacion de los
Resultados, compuesto por la presentacion y discusién de los resultados,
contestacion a las preguntas de investigacion, conclusiones 'y

recomendaciones

El capitulo V forma parte de la Propuesta donde se ejecuta la parte
practica  del proyecto, justificacion, importancia, objetivos,
fundamentacion, ubicacion sectorial y fisica, factibilidad, recursos, mision
y visién, actividades, impacto social, beneficiarios descripcion de la

propuesta donde se procede a describir lo que se va a realizar.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Ubicacién del Problema en un Contexto

En el Centro de Educacion Basica Fiscal Dr. Juan Tanca Marengo,
ubicado en la provincia del Guayas, Canton Guayaquil, Parroquia Febres
Cordero, se detectdé que los docentes en el momento de impartir las
clases estas tienden a ser monoétonas, sin la aplicacidn de estrategias
didacticas.

La Institucion esta conformada por 446 personas; asignado con 1 Director
de la Institucién, 15 docentes, ocho en la jornada matutina y 7 en la
jornada vespertina; de los cuales 12 docentes son de nombramiento y 3

contratados.

Con un total de 430 estudiantes divididos 286 en la jornada matutina y

144 en la jornada vespertina.

El Octavo Afo cuya jornada es Unicamente vespertina; constituido por 77
estudiantes distribuidos en dos paralelos, el paralelo A cuenta con 40
estudiantes y el paralelo B con 37 estudiantes, en los cuales 7 docentes

imparten su asignatura.

El Centro de Educacion Basica se observd que las aulas son amplias.



Dentro de la Institucién se puede constatar que los docentes imparten
diferentes conocimientos artisticos empiricamente, cumpliendo asi con el
pénsum académico, mas no con el personal docente capacitado en estas

areas artisticas, que deseamos capacitar.

El Gobierno entrega libros de Matematicas, Lenguaje, Estudios Sociales,
Ciencias Naturales pero no distribuyen libros de Cultura Estética por lo
que los docentes laboran basandose en folletos y las investigaciones que
los estudiantes realizan; segun el programa de estudio del Gobierno, para
que asi los estudiantes obtengan los conocimientos apropiados para

alcanzar los objetivos establecidos.

El espacio fisico con el que se cuenta para actividades basadas en
educacién artistica es el patio de la Institucion ya que no posee ningun
otro tipo de salas adecuadas para impartir las areas artisticas, solo cuenta

con una sala de computacion.

Los recursos con los que consta la Institucion investigada son: Una radio
utilizada para los actos civicos, y en la hora de Educacion Fisica y
coreografias para eventos culturales; ademas posee un proyector para la

sala de computacion.

En cuanto a los Estudiantes en su mayor parte pasan realizando
diferentes actividades de otras materias, sin dar importancia a la clase

que el docente imparte.

Realizado el diagnostico de esta institucion educativa creemos necesario

implementar con urgencia un taller de pedagogia teatral, donde los



docentes puedan practicar técnicas ludicas de motivacion, y asi mejorar

notablemente la calidad educativa en todas las asignaturas

Situacion Conflicto

En la educacién ecuatoriana la mayoria de los docentes que imparten
conocimientos en materias basicas generales, no estan preparados para
lo que tiene que ver con técnicas motivadoras, las cuales son las que

enganchan al estudiante para que la clase se haga amena y divertida.

El docente siempre esta presto para comenzar los nuevos retos y
cambios que se estdn dando en la educacion, y en esta oportunidad el
equipo del centro de Educacion Basica esta dispuesto a generar los
nuevos cambios, es asi como consciente de los vacios que tienen en las
materias artisticas estan dispuestos a mejorar para transformar su

falencia en aprendizajes significativos

El Docente requiere motivar a los estudiantes, dar mayor dinamismo para

que no se distraigan y asi mejorar el rendimiento de cada uno de ellos.

Las investigaciones realizadas por personas especializadas en
Pedagogia y el area Artistica llegan a un acuerdo de decir que la
Pedagogia Teatral son motivadores, ayudan a un mejor desenvolvimiento
al ser humano, es una terapia que libera a la persona de tensiones,

problemas, mejorando su sistema afectivo, psicomotriz.

No existe una perspectiva de ir mas alla de lo habitual y rutinario por tanto
un taller pedagégico para docentes serviria de punto de referencia que

ayudara a lograr un ambiente de motivaciéon, innovacion, y armonia a la



hora de trabajar con los jévenes, los cuales prestara mas atencion,

colaboracioén; se hara una clase inter-activa.

Causas del Problemay Consecuencias

Causas Consecuencias

Desconocimiento de las técnicas | Desconocimientos de técnicas.

teatrales como parte  del

aprendizaje.

Deficiencia motivacional por parte | Desmotivacion en la clase.

del docente.

Vacios Cognitivos-Pedagogicos | Poco desarrollo cognitivo.

en el area teatral.

Falta de Estrategias, Técnicas, | Clases Mondétonas.
métodos, ideas al impartir una

clase.

Cuadro N° 1

Fuente: Causas y consecuencias de la falta de motivacion, estrategias, técnicas y métodos

teatrales en el Centro de Educacion Basica “Dr. Juan
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Delimitacion del Problema

Campo: Educacion Basica

Area: Educacion Artistica  Asignatura: Teatro

Tanca Marengo

Aspectos: El Teatro como Desarrollo Motivacional y su Aprendizaje.

Tema: Pedagogia Teatral, Herramienta Basica del Desarrollo

Motivacional para un buen Aprendizaje. Propuesta: Taller de Pedagogia

Teatral para Docentes de Educacion Basica.



Planteamiento del Problema, Formulacion

¢, Como incide la motivacion en las calificaciones de los estudiantes del
Octavo Afio del Centro de Educacion Basica Fiscal Dr. Juan Tanca
Marengo, ubicada en la Provincia del Guayas, Canton Guayaquil, durante
el periodo lectivo 2013 — 20147

Evaluacion del Problema

Evidente: Los docentes desconocen técnicas para aplicar
apropiadamente el teatro como motivacidon en la ensefianza de las
diferentes asignaturas del Centro de Educacion Basica Fiscal Dr. Juan

Tanga Marengo.

Claro: Porque se observa la escasez de técnicas teatrales como medio
motivador en el aprendizaje de las asignaturas.
En la redaccion del presente trabajo investigativo se muestran

argumentos claros, especificos y precisos.

Concreto: El problema de la presente investigacion se enfoca en su real

dimension.

Factible: Es factible porque se cuenta con él: Apoyo legal porque las
leyes permiten realizar la investigacion; Politico porque los directivos de la
Facultad de Filosofia de la Universidad de Guayaquil y del Centro de
Educacién Basica Fiscal Dr. Juan Tanga Marengo; nos respaldan; Apoyo
Econémico porque se cuenta con los recursos necesarios para

desarrollarlo.

Contextual: La investigacion esta ubicada dentro de los parametros

artistico-educativos, que tienen que ver con la Carrera de Arte.



Original: Porque hasta el momento, no se ha realizado un estudio con un

enfoque de esta clase.

Bibliografico: Porque se cuenta con guias y documentaciéon referentes

al tema.

Delimitado: El presente proyecto estara desarrollado en el Centro de
Educacion Basica Fiscal Dr. Juan Tanga Marengo ubicada en la provincia
del Guayas, Canton Guayaquil, Parroquia Febres Cordero durante el
periodo Lectivo 2013 — 2014.

OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

Objetivos Generales

Motivar a los docentes a través de la pedagogia teatral para mejorar el
rendimiento académico en las diferentes asignaturas de los estudiantes
del Octavo Afio en el Centro de Educacién Basica Fiscal Dr. Juan Tanga
Marengo, ubicada en la Provincia del Guayas, Canton Guayaquil, durante
el periodo lectivo 2013 — 2014.

Disefiar e implementar una Guia de Pedagogia Teatral, a través de un
taller tedrico practico para docentes del Centro de Educacién Basica
Fiscal Dr. Juan Tanca Marengo, ubicada en la Provincia del Guayas,

Cantén Guayaquil, durante el periodo lectivo 2013 — 2014.

Especificos

e Motivar a sus estudiantes aplicando técnicas de pedagogia teatral.
e Comprobar el mejoramiento de las calificaciones.
e Disefar y elaborar una Guia-Taller de Pedagogia Teatral para

docentes de Educacion Basica.



INTERROGANTES DE LA INVESTIGACION

¢, Qué grado de importancia tiene que los docentes empleen el teatro

como un motivador cognitivo?

¢, Cual seria la estrategia apropiada que usarian los docentes al ensefar
de una manera creativa, motivadora empleando la Pedagogia Teatral en

su enseflanza?

¢, Considera que la Pedagogia Teatral puede ser usada como una
herramienta didactica que impulse a los estudiantes a mejorar sus

calificaciones?

¢ Seria la Pedagogia Teatral un Eje Transversal para elevar el nivel

académico de los estudiantes?

¢Es importante una Guia Teatral para el desarrollo motivacional en el

docente?

¢La creacion de un Taller Teatral para el docente seria parte de la

solucion para erradicar el problema motivacional en el estudiante?



JUSTIFICACION E IMPORTANCIA

En los establecimientos educativos fiscales usualmente encontramos, un
grupo de docentes que ensefian cada uno su catedra en forma muy
formal, se dice que aplican educacion tradicional no se esta diciendo que
castigan ni que encasillan al estudiante, solo en estudio mas bien, que lo
hacen de una forma repetitiva y muchas de las ocasiones muy cansada y

aburrida.

Con el Plan decenal los docentes se han visto inmersos en cambios
fundamentales en lo estructural, disciplinario, pedagogico y mas, siendo
este Ultimo un reto de cambio para los docentes que de verdad quieren
ensefiar con excelencia. Esta premisa los empuja a buscar herramientas

gue mejoren el aprendizaje del estudiante.

Existe la necesidad imperiosa de ofrecer alternativas de solucién a
innumerables carencias que adolecen los docentes del Centro de
Educacion Basica Fiscal Dr. Juan Tanga Marengo, no poseen
conocimientos en técnicas teatrales para motivar, interactuar, e impartir su
catedra, debido a que no ha habido el involucramiento de Cultura Artistica

en este afio para mejorar el aprendizaje de sus estudiantes.

Con la elaboracion de este proyecto, solucionaremos una parte de las
carencias pedagdgicas de este Centro educativo, con este taller practico
facilitaremos técnicas teatrales que motivaran al docente y por ende a sus
estudiantes, mejoraran sus calificaciones porque pondran mayor atencién
en las clases, aprenderan con entusiasmo y con libertad, aprenderan

reflexionando y no memorizando.
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CAPITULO I

MARCO TEORICO

ANTECEDENTES DE ESTUDIO

Luego de consultar los archivos de la Biblioteca de la Universidad de
Guayaquil y de la Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la
Educacién, se establecié que no existen trabajos con relacién al tema de
la investigacién planteada la cual es: Pedagogia Teatral Herramienta
Basica del Desarrollo Motivacional para un Buen Aprendizaje y su
propuesta Taller de Pedagogia Teatral para Docentes de Educacion
Bésica en la escuela “Centro de Educacion Basica Fiscal Dr. Juan Tanga
Marengo, ubicada en la provincia del Guayas, Canton Guayaquil,

Parroquia Febres Cordero”.

En el afio 1994, previa la obtencion del titulo de Licenciada de Segunda
Ensefianza otorgada por la Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la
educaciéon de la Universidad de Guayaquil, se tom6é como referente de
estudio la siguiente tesis “IMPORTANCIA DEL TEATRO EN LA
PRACTICA EDUCATIVA. PROPUESTA: CREACION DE UN RINCON DE
TEATRO PERMANENTE; realizada por la MSc. Balbina Isabel Payne

Delgado, que dice:

La educacidn artistica debe ir paralela con lo cientifico,
técnica y humanistica con el fin de que la capacidad
creadora pueda perfeccionarse y proyectarse. La
educacién artistica es la Unica disciplina que realmente
posibilita el desarrollo de las experiencias sensoriales.
El nifio y el adulto pueden desarrollar sus capacidades
para encontrar placer en estas expresiones.

11



El nino aprende a través de los sentidos se dice que
entre mas sentido intervenga en el proceso de
ensefianza-aprendizaje mas se logra la aprehension de
los conocimientos y mas rapidamente se establece la
interaccion entre el sujeto y el medio ambiente. Si al
hablar del teatro didactico se hace referencia del
mismo como herramienta pedagdgica sin lugar a duda
va a construir a una mejor formacion practicay tedrica.

La educacion artistica como medio de aprendizaje en los estudiantes sera
primordial, todo aprendizaje que involucra los sentidos siempre es
significativo, todo lo que se ejercita, con las manos, el cuerpo, la vista, el
tacto, el gusto, permanece por mas tiempo en nuestros conocimientos, el
arte en este caso el teatro, es una herramienta pedagodgica ludica que
nos permitira desarrollar aprendizajes divertidos, poco casuales y fuera

de serie.

La pedagogia teatral ayudard a los docentes a despertar el interés de
ensefar jugando, con técnicas innovadoras poco usuales, este pretende
incorporar a los estudiantes y desarrollar aptitudes ludicas para formar

jovenes reflexivos y criticos.

12



FUNDAMENTACION TEORICA

La fundamentacion tedrica del presente trabajo comprende las siguientes
categorias: Pedagogia, Teatro, Motivacién, Aprendizaje

PEDAGOGIA

Esta tematica esta basada en los siguientes autores: (lexus , 2007) (Kant
[, 1985), (Moran R, s.f), (Garcia H, 1996), (Loaiza Zuluaga L, 2008) ,
(Gonzalez T, 2007) y (Garcia V, 2007) enfoque que sirvié de base para
el desarrollo de la pedagogia teatral como herramienta béasica del
desarrollo motivacional del aprendizaje en la Educacion Basica.

Dentro de la Pedagogia se analizara: 1) Etimologia y definicion de
Pedagogia, 2) Clases de Pedagogia 3) Pedagogia Teatral y Teatro,
4) ¢Qué es la Pedagogia Teatral?, 5) La Pedagogia Tradicional vs

Pedagogia Activa

ETIMOLOGIA Y DEFINICION DE LA PALABRA PEDAGOGIA

Del griego antiguo paidagogo6s. Este término compuesto por paidos
(“nino”) y gogia (“conducir” o “llevar”); el arte de educacion de los
niflos, asentado sobre el conocimiento pedoldgico de los mismos. En la

actualidad se ha convertido en técnica o ciencia préactica. (lexus , 2007)
(Kant 1, 1985) Considera que:

La Pedagogia busca transformar el proceso espontaneo
de la educacion en conocimiento sisteméatico. En ese
sentido habla de Ciencia de la Educacion que, a su juicio
es educacion fisica o educacion practica. La primera es
la época en la que el estudiante debe mostrar su mision
y obediencia pasivas; la segunda es aquella en la que se
le permite hacer uso de su capacidad de reflexion y de
su libertad guiado siempre por las leyes (...) (p, 9)

13



Educar es una obra de arte en la que estan inmerso maestros estudiantes
y padres de familia, el pedagogo Kant en sus escritos nos deja definido lo

importante que es enlazar la pedagogia con el arte.

Son dos actividades que se ligan para que la ensefianza cotidiana se
vuelva divertida, dindmica y sobre todo con cambios que fundamenten el

aprendizaje significativo de los estudiantes.

Un aprendizaje pasivo, quieto, repetitivo solo es para el momento, luego
que, lo préactico es lo que el joven reflexiona y se apodera de esos
saberes. El teatro y la pedagogia son ciencias porque tienen métodos y

técnicas, estas las pondran al servicio de la educacion.

Pedagogia es el arte de transmitir experiencias, conocimientos, valores,
con los recursos que tenemos a nuestro alcance, la pedagogia es la
disciplina que organiza el proceso educativo de toda persona, en los
aspectos psicoldgico, fisico e intelectual tomando en cuenta los aspectos

culturales de la sociedad en general.

14



CLASES DE PEDAGOGIA

Segun (Moran R, s.f) de la Universidad Central del Ecuador de la Escuela

de idiomas

indica en base a su desarrollo histérico

las clases de

Pedagogia que se caracterizan en: (véase cuadro n° 2)

CLASES DE PEDAGOGIA

Pedagogia Tradicional: se
requiere darle cambios a dicha
pedagogia siempre y cuando
tomando de base que el rol
activo lo tiene el maestro y el
alumno deje de ser solo un

receptor de conocimientos sino

Grafico 1

Fuente: Universidad Central del Ecuador de la

también participe dando SU | gscuela de idiomas Clases de Pedagogia

reflexion € interactuando Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y
. NMarin CCuirnimandi Maria Elizahath

maestro - estudiante

Pedagogia Activa: Se busca

transformar la Pedagogia

Tradicional en activa es decir

que el alumno cumpla una
funcién de receptor- reflexivo y
el maestro quien es el conductor
de conocimientos sea la guia

parallegar a su fin.

Gréafico 2

Fuente: Axline, Virgina M. Terapia de juego.
México 2004
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Ensefianza Programada:
Implementando la  tecnologia
ayudard a los estudiantes a

llevar una clase mas interesante

y capte mejor la explicacion que Grafico 3
se le ensefio. Fuente: Reflexiones sobre la integracion y el
manejo de las nuevas tecnologias aplicadas
en la educacion. Ensefianza Programa

Pedagogia no Directiva: se
busca que por medio de la
Pedagogia Teatral el docente sea

el motivador que creara
situaciones probleméticas en los Grafico 4

cuales el estudiante tiene que |Fuente: Universidad Central del Ecuador de
. la Escuela de idiomas Clases de Pedagogia
darle solucién.

Autarac: Haorac (Cahrara Ericlka | aurdac s

Pedagogia Normativa: establecer .
Grafico 5

normas de reflexion, que ayude o
Fuente: Universidad

Central del Ecuador de la
Escuela de idiomas Clases
de Pedagogia

al estudiante a orientarse vy

teoriza el hecho educativo.

Autoras: Heras Cabrera

Grafico 6

Pedagogia Psicolégica: usa las Fuente: Universidad

Central del Ecuador de la
Escuela de idiomas Clases
de Pedagogia

herramientas psicolégicas que
servira para la transmisién de
Autoras: Heras Cabrera

| Ericka Lourdes y Marin

los conocimientos.

CUADRO N° 2
Fuente: Universidad Central del Ecuador de la Escuela de idiomas Clases de Pedagogia
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth
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PEDAGOGIA TEATRAL Y TEATRO DOS CONCEPTOS DIFERENTES

(Garcia H, 1996) Define: “La pedagogia teatral se puede definir como
una metodologia de ensefianza que utiliza el juego dramatico o

teatral para desarrollar aprendizajes” (P.2)

La perspectiva que presenta el autor tiene mucha importancia en el
proyecto ya que la Pedagogia Teatral formaria parte como una
herramienta basica en el aprendizaje de los estudiantes de una manera
mas espontanea, creativa fuera de lo habitual utilizando estrategias del
teatro logrando asi de una manera distinta y factible obtener

conocimientos en la hora clase

(Loaiza Zuluaga L, 2008)

El teatro, por otra parte, es un hecho artistico que
comprende esencialmente un actor, un espectador y
una accion dramatica. Y en este encuentro se formulan
perspectivas del artista sobre la condicion humanay la
realidad, con el fin de que en el espectador se
produzcan estimulos que le permitan emocionarse
frente a la perspectiva del artista y hacer su propia
reflexién (...) (P,123)

La pedagogia teatral tiene sus bases en el constructivismo, nos deja
insertar las distintas formas en la educacion sea esta primaria secundaria
0 universitaria, este potencia las etapas del desarrollo del juego y alimenta
al area cognitiva, psicomotriz y afectiva de los nifios jovenes y adultos, sin
dejar a fuera a docentes y a la comunidad donde se desarrollan.

Esta metodologia trabaja con los sentimientos y afectos de las personas

17



involucradas, utiliza el juego dramatico, asi como juegos recreativos, la
expresion corporal y las improvisaciones

La pedagogia teatral privilegia el proceso de aprendizaje, ya que

pone en primer plano los aprendizajes significativos y no solo se

centra en conceptos que pueda dar el maestro sino mas bien en

las acciones que se puedan dar a partir de una préactica teatral

¢ QUE ES LA PEDAGOGIA TEATRAL?

LA PEDAGOGIA TEATRAL

Es una

|

Estrategia multifacética
Donde

v' Instala mdltiples usos del teatro en la educacion.

v Busca potenciar las etapas de desarrollo del juego.

v" Nutre el area cognitiva, psicomotriz y afectiva de los

estudiantes.

Grafico 7
Fuente: Pedagogia Teatral: Aprendizaje ludico activo. Rosemary Lagos Araya
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

(Gonzalez T, 2007) Coordinadora general de la Redptuc explica:

Un profesor pedagogo teatral utiliza el teatro como un
recurso para ensafar cualquier contenido del curriculo
como Lenguaje y Comunicacion, Matematicas e historia,
etc. Asi mismo, la pedagogia teatral actualiza al actor y/o
profesor que no tiene herramientas pedagdgicas para
entregar el contenido del teatro. (P, 3)
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Lo que plantea Gonzélez tiene una estrecha relacién con el proyecto ya
gue los docentes tienen la capacidad para adquirir conocimientos nuevos
aprender métodos, técnicas, diferentes y por medio de la Pedagogia
Teatral llegar a sus estudiantes motivandolos y creando nuevas
estructuras de ensefianza-aprendizaje que servird para las distintas

materias basicas.

(Garcia V, 2007) Pedagoga y Directora Teatral En Chile, indica que: “la
educacion y el arte experimentan cada dia, con mayor fuerza, la
necesidad de compartir un espacio comun de pensamiento y accion
como desafio a las interrogantes que se plantean desde el marco

institucional” (P, 4)

El teatro dentro de las escuelas y colegios logra una funcion de manera
didactica transformandose en nuevas metodologias pedagdgicas el cual
se involucra directamente con la sala de clases y con los estudiantes
desarrollando en ellos pensamientos que vayan mas alla de un concepto
establecido utilizando la reflexion, para que asi exista participacion de

cada uno de ellos llegando a un fin comudn

PEDAGOGIA TRADICIONAL vs PEDAGOGIA ACTIVA

La Pedagogia tradicional es aquella donde los docentes tenian
estrategias restringidas para ensefiar, los estudiantes se limitaban a
captar lo ensefiado sin dar una reflexion llevando su aprendizaje
memorista; en comparacion, en la actualidad los docentes buscan formar
jovenes con criterio reflexivo, critico y pasar de lo memorista a la
comprension de un tema convirtiéndose el docente en facilitador, maestro
guia y llenando a sus estudiantes de motivacion para que dia a dia

crezcan en conocimientos. (Véase cuadro n° 3)
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PEDAGOGIA TRADICIONAL

Ano: Comienza a gestarse en el siglo XVII.

Propdsito: Formar a los jévenes, ensefarle

los valores y la ética asi como educarlos en

las conductas de la comunidad.

Aprendizaje: Memorista.

Ensefianza: logocéntrica: contenidos de las

materias y asignaturas.

Rol: Maestro como centro del proceso de

ensefanza.

Relacién Maestro-Estudiante: Autoritario -

Pasivo y receptor de conocimientos.

Evaluacién: se remite a exdmenes.

Espacio: Escenario Unico el aula cerrada.

Disciplina: Exagerada, impuesta, represiva.

CUADRO N°3

PEDAGOGIA ACTIVA

Afio: Se desarrolla en las primeras

décadas del siglo XX.

Propésito: formar jovenes con sentido
democrético, desarrollar un espiritu critico

y de cooperacion.

Aprendizaje: Comprensivo, critico vy

transversal.

Ensefianza: Respeta las necesidades e

intereses del nino.

Rol: Maestro proporciona el medio que

estimule la respuesta y dirija el

aprendizaje.
Relacién Maestro-Estudiante: Psicélogo
- Participativo y constructor de

conocimientos.

Evaluacion: Aspectos de la mente

humana.

Espacio: Aprovecha todo el entorno y

espacio escolar.

Disciplina: Acuerdos, autoridad.

Fuente: Cuadro de comparacion de Pedagogia Tradicional vs Pedagogia Activa tomado del la pagina web

slideshare

Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth
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TEATRO

El desarrollo de esta temética esta basada en los siguientes enfoque:
(Mora, 1970) y (Moraes, 2005) que sirvi6 de base para la Pedagogia
Teatral para los docentes como una herramienta en el desarrollo

motivacional del aprendizaje en la educacién basica.

Dentro del teatro se analizard: 1) Concepto y etimologia
2) Fundamentacion teorica basica 3) Teatro en la educacién 4) El

teatro en el aula.

CONCEPTO Y ETIMOLOGIA

Del griego "theatron", que
significa "lugar para ver" o

“lugar para contemplar”.

ETIMOLOGIA
Los origenes del teatro los

encontramos en la union de
TEATRO antiguos rituales sagrados

para asegurar una buena

caza o temporada agricola,

Rama de las artes escénicas;
consiste en la representacion
0 actuacibn de historias
frente al publico, usando el
habla, gestos, la mimica, la
danza, la musica y otros
elementos.

CONCEPTO | =

Gréfico 8
Fuente: Etimologia y concepto del teatro tomando del sitio web Definicion de Teatro, Wikipedia
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth
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El Teatro ha tenido su transcendencia durante siglos hasta la
actualidad lleno de historias, autores como Esquilo “el padre del arte
dramatico” como lo llaman, Soéfocles entre otros como Konstantin
Stanislavski; el teatro por medio de mascaras, vestuarios maquillaje,
sobre todo los actores sea uno o varios tratan de darle significado y
vida a una obra; las luces una escenografia los efectos traslada
envuelven al actor haciéndolo revivir, meterse en su personaje para
plasmarlo en el momento que sea de salir a escena y el publico que lo

contempla vivan con ellos la experiencia mas linda del teatro.

A continuacion se observa como el Teatro ha tenido su trayectoria

hasta la actualidad
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Segundo y primer
milenio A.C

En el Antiguo
Egipto se
representaban
dramas sobre la
muerte y la vida

Utilizaban
mascaras durante

la dramatizacion

Los géneros clasicos que desarrollaron
los Griegos son la tragedia (héroes,
dioses de gran contenido emocional) y

la comedia

I

En el siglo V AC,

en Grecia

Modelos tradicionales de la
tragedia y la comedia en

occidente.

Obras representadas con
un actor y un coro; autores
como Esquilo y Sofocles
comenzaron hacer teatro
con mAas actores.

Se construy6 los grandes
teatros de piedra sobre las

faldas de las colinas.

Fue utilizado los camarines
lamados "skené", donde
los actores se vestian y

cambiaban de trajes

politicos, personajes famosos

Gréfico 9

(ridiculizaban a los

'

Antiguas civilizaciones
de Asia, China, Japon
v la India Grecia
Tomo un caracter
sagrado cargado de
profundos simbolismos,
donde se utilizé
ampliamente y de
manera integral la

musica y la danza.

1

Ameérica

Prehispanica
Existio el teatro;
ejemplo entre los Incas
y Aztecas, que lo
utilizaron con fines
principales religiosos y
relacionados con la

guerra y la agricultura.

Fuente: Etimologia y concepto del teatro tomando del sitio web Definicién de Teatro, Wikipedia

Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth
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TEATRO, FUNDAMENTACION TEORICA BASICA

(Mora, 1970) Indica que:

El Teatro es el ser humano mirdndose a si mismo desde
todos los puntos de vista posibles, examinandose,
estudiandose, observandose, ora complaciéndose en la
observacion, ora reaccionando contra ella, segun se vea
las partes agradables o desagradables de si mismo o,
precisando mas, seglun como esos aspectos le sean
presentados (P,2)

Mora indica que el Teatro es el reflejo de uno mismo el yo interno que lo
sacamos a flor después de haber realizado un autoexamen es por esto
que el Teatro forma parte de la actividad del hombre requiriendo de una

fundamentacion o marco basico que rigen las actividades a realizar.

El Teatro tiene una serie de términos basicos, es un medio de
comunicacion entre los hombres; establecido por el Medio, con cédigos,

Signos, Intencién, Recepcion, etc.

A nivel de educacion el docente, debe estar lo mejor posible preparado,
pues es responsable de EDUCAR a la sociedad que lo rodea ensefiando
lecciones de vida, de lo cotidiano, de lo que no entienden o de lo que

resisten a entender, motivandolo en su diario vivir.

TEATRO EN LA EDUCACION

(Moraes, 2005) Nos habla de un nuevo paradigma educativo
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Capaz de generar nuevos ambientes de aprendizaje, en
el que el ser humano fuera comprendido en su
multidimensionalidad como ser indivisible en su
totalidad (...) Un paradigma que reconociera la
interdependencia existente entre los procesos de
pensamiento y de construccion del conocimiento con el
medio ambiente, que colaborase a rescatar la vision del
contexto, que no separase al individuo del mundo en
gue vive, que lo promoviese como ser interdependiente,
reconociendo la vida humana entrelazada con el mundo
natural. (P, 3)

La teoria de Moraes respalda el proyecto debido a que los docentes
pueden utilizar nuevos métodos de aprendizaje para que los estudiantes
capten con facilidad y de una manera motivadora las diferentes
asignaturas; donde ayudaria a su alumnado a crear nuevos conceptos
basandose en el concepto original es decir reflexionando, analizando lo
gue quiere decir dicho tema tratado en clase y asi poder relacionarse con
su medio, interactuar en clases, haciendo de ella un salébn con nuevos

paradigmas educativos

Hablando a nivel de educacion el teatro formaria parte de las técnicas
pedagogicas empleadas para desarrollar las capacidades de motivacion,
expresion y comunicacion de los estudiantes y no so6lo concentrandose en
las habilidades linguisticas de leer, escribir, escuchar o hablar sino, sobre

todo, en la habilidad de cémo comunicarse.
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El TEATRO EN AULA

TEATRO DE AULA

¢ QUE ES?

Estrategia
pedagdgica, ludica,
motivadora,
transversal y
multidisciplinar, que
parte al introducirse
en el aula para
después proyectar
el argumento
dramético en su
entorno educativo.
El Teatro de Aula
no es un fin sino un

medio.

Cuadro N° 4

LOS OBJETIVOS
QUE PERSIGUE
SON:

Crear en el aula un
marco de convivencia
agradable entre
estudiantes y el

profesor

Sembrar inquietudes
intelectuales para que
los estudiantes
disfruten del estudio y

de la investigacion

Sensibilizar el
entorno familiar de
cada uno de los
estudiante con el fin
de que se incluyan en
el proceso educativo

de sus hijos.

-

METODOLOGIA

Potenciar trabajo

en equipo

Romper esquemas

practicas teatrales
con expresion

corporal

juegos recreativos

e improvisaciones.

Fuente: Teatro en el aula como estrategia pedagégica. Petra-Jesls Blanco Rubio
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth
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MOTIVACION

Esta tematica esta basada en los siguientes enfoque: (Stoner Freeman y
Gilbert Jr., 1996), (Davis y Newstrom, 1999), (Bruner, 1966), (Helsin,
1969), (Pefia X, 2008) , que sirvié de base para el desarrollo motivacional

del aprendizaje en la educacion basica.

Dentro de la motivacion se analizara: 1) Definicibn de motivaciéon
2) Clases de motivacion, 3) Desarrollo Motivacional, 4) La Motivacion en

el aula

DEFINICION DE MOTIVACION

Segun (Stoner Freeman y Gilbert Jr., 1996) nos dicen acerca de la

motivacion:

Es una caracteristica de la Psicologia Humana que
contribuye el grado de compromiso de una persona.
Motivar es el proceso administrativo que consiste en
influir en la conducta de las personas, basado en el
conocimiento de “qué hace que la gente funcione (P.2).

La motivacion es un impulso que lleva hacer algo para cumplir una meta
gue se ah propuesto alcanzar y todo depende del ser humano cumplir
con dicha misién; la motivaciéon también es aquella que puede ser
motivada por medio de segundas personas que con sus experiencias nos

dan fuerza para seguir en el objetivo que queramos hacer.

A nivel educativo los docentes son los motivadores de los estudiantes
incentivandolos para llegar hacer algo, cumpliendo asi satisfactoriamente
con las metas que se han propuesto con sus estudios y a su vez es el
interés que tiene el estudiante por su propio aprendizaje o por las

actividades que le conducen a él.
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CLASES DE MOTIVACION

En la clasificacion de la motivacion intervienen autores como:

(Davis y Newstrom, 1999) “Plantea que hay dos tipos de motivadores

los motivadores intrinsecos y los motivadores extrinsecos” (P, 8).

El intrinseco es cuando la persona recibe una retribucion de algo que ha
realizado y lo motiva hacer cada dia mejor en las cosas u oficios que
sabe hacer interviene la motivacién interna como por ejemplo en el ambito
educativo estudiantes que participen en concursos 0 que los docentes
envien trabajos que se les dara una retribucién y al salir ganadores se o
los feliciten se sienten felices y esto es un motivador muy eficaz que lo

llevan hacer cada dia mejores.

El extrinseco es aquella retribucién que no se recibe una satisfaccion
inmediata al realizar algo es una motivacion externa como ejemplo
estudiantes que realizan actividades para ser beneficiados de una
manera inmediata pero no se logra esto ya que depende de lo que diga el

docente y evaluar su actividad para darle su recompensa.

Otros autores definen que la motivacion es positiva y negativa

Positiva: Cuando las personas dia a dia tenemos motivos para seguir

adelante encaminados siempre con energias positivas.

Negativa: Cuando las personas son amenazadas y reciben castigos por
ello realzan actividades obligadas que tienen que cumplir. Y por ultimo
tenemos la motivacion de grupo que conlleva al individuo a menos

compensar sus necesidades para colaborar con otros en un grupo.
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DESARROLLO MOTIVACIONAL

(Bruner, 1966) Seinala que “Debe existir ante todo esto la importancia

del deseo de aprender” (...) (P, 2)

Todo ser humano debe sentirse capaz para lograr un aprendizaje, es
necesario que lo tomen como una gran importancia siendo conscientes
que aprender lo beneficiaria a lo largo de su vida para poderse

desenvolver y poder relacionarse en la sociedad.

En el desarrollo motivacional tenemos como primer elemento el “querer”,
esto implica que la persona lleve a cabo el esfuerzo por aprender, por

ponerlo en préactica, crear, etc. y asi el desarrollo se lleve a cabo.

(Helsin, 1969) Demostré que:

El desempeiio mejora cuando el estudiante se
compromete de manera personal con la tarea a realizar
y este compromiso se manifiesta cuando se le permite
elegir sus propias metas y participar en forma activa en
latoma de decisiones sobre su propio aprendizaje (P,2)

Helsin sefiala que para que exista un mejor desempefio en los
estudiantes cuando estos en forma personal se comprometen con las
tareas; es que a libre albedrio elijan sus propias perspectivas, metas, asi
ayudamos a los estudiantes a que sepan desenvolverse y tomen
decisiones haciéndolos mas responsables sobre su aprendizaje; se debe
de tener un motivo propio o provocado que logre tener impulsos y deseos
de satisfacer los mismos.

A nivel educativo los maestros diariamente deben estimular a sus
estudiantes al aprendizaje grupal que por medio de esto participen

cooperen y se integren a un grupo para que asi se adapten a ello y su
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estudio sea mas provecho sin buscar competencia de alguna en sus
calificaciones sino mas bien saquen provecho de la aportacion de

conocimientos y vivan la experiencia de trabajar grupalmente.

LA MOTIVACION EN EL AULA
Tomado por (Pefia X, 2008) sobre la motivacion en el aula nos dice

(...) La motivacién no se activa de manera automatica ni
es privativa del inicio de la actividad o tarea, sino que
abarca todo el episodio de ensefianza aprendizaje, y
gue el estudiante asi como el docente deben realizar
deliberadamente ciertas acciones, antes, durante y al
final, para que persista 0 se incremente
una disposiciéon favorable para el estudio (P,1)

La presente cita, dice que los estudiantes deben ser motivados por los
docentes con algo que llame la atencion para mejorar su aprendizaje,
pero no una motivacion de forma rapida sino mas bien donde el docente y
los estudiantes abarquen medidas como antes, durante y después de la
clases siendo asi favorable su aprendizaje haciendo que el aula de clases

sea un taller de estudio motivador.

APRENDIZAJE

Esta tematica est4 basada en los siguientes enfoque: (Vygotsky, 2010),
(Piaget, 1980), (La Literatura de Pedagogia, modificado 2013), (Dunn,
1985), (Gardner, 1999) que sirvié de base para el desarrollo motivacional

del aprendizaje en la educacion basica.

Dentro del aprendizaje se analizard: 1) Definicion de aprendizaje
2) Tipos de aprendizajes 3) Estilo de aprendizaje 4) Inteligencias

Multiples
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DEFINICION DE APRENDIZAJE

ETIMOLOGIA

Etimol6gicamente aprendizaje de Apprehendere y significa captar,
coger; segun el diccionario es la actividad para adquirir conocimientos,
fijar algo en la memoria, en una situacidon de préactica (Estudio y/o

experiencia)

(Vygotsky, 2010), “el aprendizaje es mas que la adquisicion de la
capacidad de pensar; es la adquisicion de numerosas aptitudes

especificas para pensar en una serie de cosas distintas” (item 2)

Basandose en la teoria de Vygotsky el proyecto tiene una similitud
porque el aprendizaje en los estudiantes resulta mas eficaz cuando este
con sus capacidades realiza algo, pone sus conocimientos y a la vez en
practica su parte reflexiva ciertas cosas que no comprende hasta que
encuentra un sentido a lo que esta haciendo; es por ello que por medio
de la pedagogia teatral los docentes incentivaran a los estudiantes y estos
se sentirAn motivados, a seguir creando e innovando y a la vez su

aprendizaje serd mas novedoso.

Para (Piaget, 1980) "el pensamiento es la base en la que se asienta el

aprendizaje" (P, 1).

Para Piaget el aprendizaje surge del pensamiento para dar conocimientos

nuevos que seran aprendidos en el transcurso de la vida.
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TIPOS DE APRENDIZAJE

Entre los tipos de aprendizaje mas comunes citados por (La Literatura de

Pedagogia, modificado 2013) tenemos: (véase cuadro n° 5)

TIPOS DE APRENDIZAJE

APRENDIZAJE MEMORISTICO O
REPETITIVO

El estudiante se vuelve memorista
sin comprender y dar significado a

los contenidos.

Ejemplo: las tablas de multiplicar,
este aprendizaje sabe dejar lagunas

en los estudiantes

APRENDIZAJE RECEPTIVO
El estudiante comprende el
contenido para poder reproducirlo,

pero no descubre nada.

Ejemplo:

Cuando los docentes facilitan folletos
para realizar grupos de trabajo en
clases y los estudiantes no lo han

investigado

APRENDIZAJE POR
DESCUBRIMIENTO
Da la oportunidad al estudiante a
descubrir los conceptos y sus

relaciones reordenandolo para

adaptarlos a su esquema cognitivo.

de

eclipse, el estudiante descubre que

Ejemplo: el fen6meno un
debido a los movimientos de la Tierra

y el sol se produce esto.

APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

Ayuda al estudiante a relacionar
sus conocimientos previos con los
nuevos, dandole una coherencia
respecto a sus  estructuras
cognitivas; este aprendizaje es el

mas utilizado en los docentes.

Ejemplo:

Los estudiantes saben que la Tierra
gira alrededor del sol pues a través
de esta idea se puede explicar el

movimiento de rotacion y traslacion.
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APRENDIZAJE INNOVADOR

Los estudiantes proponen nuevos

Ejemplo:

El estudiante pone en préactica su

valores en vez de conservar los . .
_ creatividad para realizar una
antiguos. actividad.
APRENDIZAJE VISUAL . .
Ejemplo: Cuando estan en grupo

El aprendizaje visual respalda el
proyecto siendo este ayuda para
los estudiantes a ver las cosas

como imagenes les ayuda a
recordar y aprender, facilita a pasar
de un tema a otro favoreciendo el
trabajo creativo en el grupo y en el

entorno de aprendizaje social.

trabajando leen el tema asignado y se
van imaginando cémo se lo puede
representar o cuando ven un grafico

lo van interpretando

APRENDIZAJE AUDITIVO

Aprende escuchando es capaz de
aprovechar al méximo los debates
en grupo y la interaccion social

durante su aprendizaje

Ejemplo: Exposiciones en clases, el

estudiante escucha y hace preguntas

Cuadro N°5

Fuente: Tipos de aprendizaje mas comunes citados por la literatura de pedagogia
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth
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ESTILOS DE APRENDIZAJES

Los estudiantes en base a sus conocimientos, valores y su sistema de
vida; estructuran, analizan y forman contenidos para ponerlos en practica
a su vez la informacién que utilizan ayuda a resolver los problemas

planteados para obtener una mayor capacidad de aprendizaje

(Dunn, 1985) "El estilo de aprendizaje es la manera en la que un
aprendiz comienza a concentrarse sobre una informaciéon nueva y

dificil, latratay la retiene " (item 3)

El estudiante por medio del aprendizaje adquiere informacién nueva
concentrandose en ella, al principio se hara dificil de aprender y tratara

de comprenderlos favoreciendo al desarrollo de su sistema cognitivo

INTELIGENCIAS MULTIPLES

(Gardner, 1999) Define las inteligencia de la siguiente manera: “Es un
potencial psico-biolégico para procesar informacion, que puede ser
activado en un entorno cultural, para resolver problemas o crear

productos que son valorados en una cultura” (P, 1)

Gardner nos cita sobre la inteligencia que es aquella en la cual el ser
humano tiene la capacidad mental para procesar informacion y a la vez
darla a conocer; crear soluciones a problemas dandole cambios a nuestro
entorno y actividades que se han desarrollado valorandolo ante la

sociedad (cultura).

Las inteligencias multiples respaldan el proyecto debido a que no sélo se
basa en la parte académica (materias basicas) sino también en la
capacidad que tienen las personas para realizar algo (aptitud) las cuales

no estan completamente establecidos en la formacién académica.
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FUNDAMENTACION PEDAGOGICA

Esta temética estd basada en los siguientes enfoques: (Abbott, 1999),
(Piaget, s.f) que sirvid de base para una mejor enseflanza - aprendizaje

en la educacion basica.

CONSTRUCTIVISMO

(Abbott, 1999)

El constructivismo sostiene que el aprendizaje es
esencialmente activo. Una persona que aprende algo
nuevo, lo incorpora a sus experiencias previas y a sus
propias estructuras mentales. Cada nueva informacién
es asimilada y depositada en una red de conocimientos
y experiencias que existen previamente en el sujeto (...)
(Seccion 1.1)

Abbott dice que el aprendizaje se basa en la informacion que recibe las
personas; hablando en la parte educativa se da entre maestro-estudiante,
en este caso construir el aprendizaje es activo, mas no pasivo. Los
estudiantes por si mismo buscan construir conocimientos a medida que va

aprendiendo.

(Piaget, s.f) Propone “El conocimiento es una interpretacion activa de
los datos de la experiencia por medio de estructuras o esquemas

previos” (...) (P, 1)

La teoria pedagodgica que propone Piaget se aplica en la interpretacion
activa por medio de la experiencia a través de métodos previos que

ayudaran a tener un buen aprendizaje.
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Se centra en la construccidon del conocimiento basandose en la
interaccion con el medio es decir los seres humanos obtenemos
conocimientos mediante la experiencia que hayamos obtenido de

estructura, conceptos, hechos previos del entorno.

Las personas para llegar a un aprendizaje pasamos por etapas las cuales
tienen reglas, procesos que cumplir lo cual hay que ir paso por paso
hasta alcanzar un fin esto lo vamos a ir realizando a través del tiempo
descubriendo analizando y reflexionando cada elemento, concepto o

circunstancia que se nos presente.

FUNDAMENTACION PSICOLOGICA

Esta temética esta basada en los siguientes enfoques: (Wallon - Rico G.
Pablo, 2005), (Under, José Guadalupe, 2008) que sirvid de base en el

entorno educativo el estudio psiquico para un mejor aprendizaje.

(Wallon - Rico G. Pablo, 2005) Considera que “para educar al niio de
una manera integral, es absolutamente indispensable que la
experimentacion pedagdgica, que derivara en modelos procedentes,
debe vincularse estrechamente con la psicologia, la neuropsiquiatria

y la sociologia, primordialmente”. (P.8)

La educacion es la parte integral para que la experiencia pedagogica y la
parte psicologica del estudiante. Se considera necesaria la Pedagogia
como caracter cientifico. Sin embargo, uno de los obstaculos que debe
ser vencido es la resistencia tradicional a incorporar la experimentacion al
ambito de la pedagogia y limitar el empleo de la deduccién durante la

elaboracion de su metodologia respectiva.
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(Under, José Guadalupe, 2008) Vygotsky dice:

Pondera la actividad del sujeto, y éste no se concreta a
responder a los estimulos, sino que usa su actividad
para transformarlos. Para llegar a la modificacién de los
estimulos el sujeto usa instrumentos mediadores. Es la
cultura la que proporciona las herramientas necesarias
para poder modificar el entorno; ademas, al estar la
cultura constituida fundamentalmente por signos o
simbolos, estos actlan como mediadores de las
acciones. (P, 1)

El estudiante es un ser actico por naturaleza y esta lo lleva a descubrir
aprendizajes que la sociedad le brinda, el docente gestor de la motivacion
para el aprendizaje debe tomar esta premisa para introducir nuevos

aprendizajes, tomando en cuenta esta naturaleza del estudiante.

El arte como es el teatro es un medio de cultura que transforma orienta y
estimula al educando, por eso tomamos esta teoria de Vygotsky como

referencia para el estudio de la pedagogia teatral

FUNDAMENTACION SOCIOLOGICA

Esta temética esta basada en los siguientes enfoques: (Banal X. - Austin
M. Tomdas, 1998), (Vigotsky, s.f), que sirvid de base para que el
aprendizaje sea de mayor impacto y se pueda integrar lo social; y asi el

estudiante construya nuevos conocimientos y aplicarlos a su entorno.

SOBRE EL ROL DEL MAESTRO EN LO REFERIDO A LA SOCIOLOGIA

(Banal X. - Austin M. Tomas, 1998) “La Sociologia de la Educacion se
interesa solo por los procesos de transmisién de conocimientos, los
métodos de ensefianza o los contenidos educativos en tanto que
procesos importantes para la estructuracién y el contenido de las

relaciones sociales” (p,1)
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Para que se forme una situacion de aprendizaje, necesitamos un
ensefiante (Docente) y un aprendiente (estudiante), que establezcan una
relacion en funcién de otra relaciéon de ambos con un tercer componente:

El conocimiento.

El docente debe estar bien preparado en relacion a su rol para asumir la
tarea de educar a las nuevas generaciones, y ello involucra no sélo la
responsabilidad de transmitir conocimientos basicos, sino también el
compromiso de afianzar en sus estudiantes valores y actitudes necesarios
para que puedan vivir y desarrollar sus potencialidades plenamente,
mejorar su calidad de vida, tomar decisiones fundamentales y continuar

aprendiendo.

VYGOTSKY Y SU TEORIA SOCIO CULTURAL DEL APRENDIZAJE

Para (Vigotsky, s.f)

El conocimiento es producto de la interaccion social y
la cultura, tanto asi, porque, segun él, plantea que los
procesos psicoldgicos superiores (lenguaje,
razonamiento, comunicacion etc.) se adquieren en
interrelaciéon con los demas, es asi que para este
psicologo, lo que un individuo puede aprender, de
acuerdo a su nivel real de desarrollo, varia
ostensiblemente si recibe la guia de un adulto o puede
trabajar en conjunto con otros compaiieros. (P, 1)

Vigotsky toma al medio social para un desarrollo integral es decir que las
personas desde su nacimiento son seres sociales , que nos gusta estar
rodeadas de personas, esta compafila perenne hace que sea un ser
social por excelencia , y que a través de esta compafia irdn adquiriendo
por medio de los sentidos experiencias que se convertiran en
aprendizajes su proceso psicologico superior como es el lenguaje,
razonamiento, comunicacion etc. lo obtienen relaciondndose con medio

en que vive y que se puede aprender de personas adultas por medio de la
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experiencia que han obtenido con el pasar de los afios guidndonos asi
para poder tener una buena comunicacion con los demas e integrarnos a

un grupo.

FUNDAMENTACION FILOSOFICA

Esta tematica esta basada en: (aristoteles, 2013), el que sirvié de base
para comprender y desarrollar mas los conocimientos que nos llevara a

una buena aplicacion filoséfica de esta investigacion.

Para (aristoteles, 2013) “arte era aquella produccién humana realizada
de manera consciente. Fruto, por tanto, de su conocimiento.
Siguiendo esta definicion nos encontramos con que tanto las “bellas
artes” como la artesania tendrian que estar dentro del mundo del
arte”. (p,1)

Aristoteles consideraba al arte como la creacion de algo novedoso, nuevo,
original, hecho por las manos del hombre para ser expuesto, contemplado
y admirado ante los ojos de los demas; el cual se lo obtiene gracias a los
conocimientos adquiridos en el ser humano la habilidad y el don que cada

uno posee de manera distinta.
(aristoteles, 2013) Asegurd que

A partir de la experiencia o del universal establecido
como un todo en el alma, el uno junto a lo mucho, la
unidad que esta presente, ella misma, en todo ello,
surge el principio del arte y la ciencia; si versa sobre la
creacion, del arte, y si versa sobre lo que existe, de la
ciencia. (item, 3)

Con esto Aristoteles nos quiere decir que el objetivo de la ciencia es
descubrir las leyes de la naturaleza, las caracteristicas de los animales,

de los seres humanos, etc. y que el arte trata sobre lo creado.
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Todo lo que una persona realiza o puede realizar entrara dentro de una
de estas actividades. Pues en este caso el arte perteneceria a la Ultima; la
produccion, que lo diferencia de las dos anteriores, porque tiene como
rasgo esencial el de producir, dejando un producto final tangible, que
podemos tocar, ver y/o usar. Pero no quiere decir que el arte por ser
produccion toda produccién sea arte. Para esto el fruto debe ser una

produccion consciente, basada en el conocimiento.

FUNDAMENTACION LEGAL

La fundamentacion legal tomara en cuenta los siguientes aspectos:
a) La Constitucion Politica de la Republica del Ecuador, b) Leyes y
reglamentos del nivel Superior, c) Estatuto Orgénico de la Universidad de
Guayaquil, d) Ley Organica de Educacion intercultural 2012,e) El

codigo de la nifiez y la adolescencia.

CONSTITUCION DEL ECUADOR DEL 2008

Capitulo Segundo

Derecho del Buen vivir

Seccion cuarta: Culturay Ciencia

(Art.22, 2008)Indica:

Las personas tienen derecho a desarrollar su capacidad
creativa, al ejercicio digno y sostenido de las actividades
culturales y artisticas, y a beneficiarse de la proteccion de
los derechos morales y patrimoniales que les
correspondan por las producciones cientificas, literarias o
artisticas de su autoria (P, 27).
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Todo estudiante tiene derecho a formarse, desarrollar su creatividad en

actividades culturales y artisticas; para asi convertirse en pilares

principales del medio que los rodea y se desenvuelven.

Seccién Quinta: Educaciéon

(Art.28, 2008).-

La educacion se centrard en el ser humano y garantizara
su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los
derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la
democracia; serd participativa, obligatoria, intercultural,
democrética, incluyente y diversa, de calidad y calidez;
impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad
y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la cultura
fisica (....) (P, 27)

Este procedimiento se consolida en el proyecto porque hace referencia a

un aprendizaje real, el cual permite que los estudiantes reciban una

educacién integrada, significativa y consolidada en él: Aprender a

aprender, Aprender hacer, Aprender a vivir juntos, Aprender a ser.

(Art.28, 2008).-

(.....) Es derecho de toda persona y comunidad
interactuar entre culturas y participar en una sociedad
gque aprende. EI Estado promovera el dialogo
intercultural en sus multiples dimensiones.

El aprendizaje se desarrollara de forma escolarizada y
no escolarizada.

La educacion publica serd universal y laica en todos sus
niveles, y gratuita hasta el tercer nivel de educacion
superior inclusive. (P, 28)
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El Estado garantiza la educacién sin discriminacién, permitiendo que los
jovenes interactlen entre si y tengan la oportunidad de superarse y
participar activamente dentro de la sociedad, no solo a nivel cognitivo sino

adicional a este de manera cultural.

LEYES Y REGLAMENTOS DEL NIVEL SUPERIOR

(Art.3, 2000).- “d) Propiciar que sus establecimientos sean centros de
investigacion cientifica y tecnologica, para fomentar y ejecutar
programas de investigaciéon en los campos de la ciencia, la
tecnologia, las artes, las humanidades y los conocimientos

ancestrales” (P, 2)
El trabajo investigativo esta respaldado para crear y establecer programas

investigativos en el Area Artistica para asi expandir la cultural artistica

como un medio innovador en las Instituciones educativas.

ESTATUTO ORGANICO DE LA UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL

CAPITULO VI

FUNCIONES DE LA UNIVERSIDAD

(Art.6, 2008) De acuerdo con los fines y objetivos que se propone, la
Universidad cumplira las siguientes funciones: “b) La investigaciéon que
permita el conocimiento de la realidad nacional y la creacion de
ciencia y tecnologia, capaces de dar solucién a los problemas del
pais;”(P,3)
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El presente articulo estd respaldado para conocer la realidad en que
vivimos y con la ayuda de la ciencia, tecnolégica podemos establecer
programas investigativos siendo parte de la solucién a los problemas que

el pais presenta

LEY ORGANICA DE EDUCACION INTERCULTURAL 2012

Titulo |
DE LOS PRINCIPIOS GENERALES

Capitulo Unico
DEL AMBITO, PRINCIPIOS Y FINES

CAPITULO II

De las obligaciones del Estado respecto del derecho a la educacion
(Art.6, 2011) Obligaciones.-
El Estado tiene las siguientes obligaciones adicionales:

d) Garantizar la universalizacién de la educacion en sus
niveles inicial, basico y bachillerato, asi como proveer
infraestructura fisica y equipamiento necesario a las
instituciones educativas publicas;

m) Propiciar la investigacion cientifica, tecnoldgica y la
innovacion, la creacién artistica, la practica del deporte,
la proteccion y conservacion del patrimonio cultural,
natural y del medio ambiente, y la diversidad cultural y
lingUistica;

x) Garantizar que los planes y programas de educacion
inicial, basica y el bachillerato, expresados en el
curriculo, fomenten el desarrollo de competencias y
capacidades para crear conocimientos y fomentar la
incorporacion de los ciudadanos al mundo del trabajo.
(P.2)
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El presente articulo presenta que las instituciones deben garantizar una
educacion de calidad es por eso que se requieren de equipamiento
necesario y la infraestructura fisica debe de ser adecuada, incentivar al
alumnado a investigar, ser innovador, participar en el deporte, eventos

artisticos, para dar realce a la cultura e integrarse mas en la sociedad

A nivel educativo las planificaciones y programas tanto de la educacién
inicial como basica y el bachillerato, establecidos en la malla curricular
lleven a fomentar el desarrollo de competencias adquiriendo las
educandas capacidades creadoras de conocimientos y este a su vez

fomente la incorporacién de los ciudadanos al mundo del trabajo

La obligacion principal del derecho a la educacion es la de fomentar las
competencias educativas ayudando asi a los estudiantes a desarrollar y
crear conocimientos; fomentando también a la incorporacion de todos los
ciudadanos a ser participes del trabajo para asi desarrollar mas la

educacion, la cultura y llevar una sociedad al progreso.

EL CODIGO DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA

(Art.37, 2003) Derecho a la educacion.- Los nifios, nifias y adolescentes
tienen derecho a una educacién de calidad. Este derecho demanda de un

sistema educativo que:

4. Garantice que los niflos, nifas y adolescentes
cuenten con docentes, materiales didacticos,
laboratorios, locales, instalaciones 'y recursos
adecuados y gocen de un ambiente favorable para el
aprendizaje. Este derecho incluye el acceso efectivo a la
educacién inicial de cero a cinco afos, y por lo tanto se
desarrollaran programas y proyectos flexibles vy
abiertos, adecuados a las necesidades culturales de los
educandos; (P, 2)
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El presente articulo sefiala que los educandos de los distintos niveles de
estudio tienen todo el derecho a la educacién y que los recursos que

ofrece la misma sean flexibles y cubra sus necesidades culturales.
(Art.38, 2003).- Objetivos de los programas de educacion.-

“a) Desarrollar la personalidad, las aptitudes y la capacidad
mental y fisica del nifio, nifia y adolescente hasta su maximo

potencial, en un entorno ludico y afectivo; g) Desarrollar un

pensamiento auténomo, critico y creativo;(...)” (P, 2)

Los objetivo que persigue este articulo es que tanto la educacion basica
como también la educacidbn media desarrollen la personalidad, el
pensamiento auténomo critico, creativo y que su espacio sea afectivo -
ludico de los nifios, nifias y adolescentes para que puedan desarrollar al

maximo su potencial.

VARIABLES DE LA INVESTIGACION

Variable Independiente

La Motivacion

Variable Dependiente

Guia — Taller
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CAPITULO Il

METODOLOGIA

En este capitulo, se considerd el disefio de la investigacion, el tipo de
investigacién, la poblacibn y muestra, técnicas de investigacion,
procedimiento de la investigacién, recoleccion de la informacion y criterios

para elaborar la propuesta.

DISENO DE LA INVESTIGACION

El presente trabajo es un proyecto factible, apoyado por una investigacion
de campo que detalla las razones por las que los docentes no tienen
conocimiento de cémo fusionar el Teatro con la Pedagogia y asi poder

motivar al estudiante en su desarrollo a la hora de su aprendizaje.

MODALIDAD DE LA INVESTIGACION

Este proyecto es de caracter factible, porque se conto con la aprobacion
de las autoridades del centro de educacion basica, con el espacio fisico y

con los recursos necesarios.

(Arias, 2006) Senala: “Que se trata de una propuesta de accién para
resolver un problema practico o satisfacer una necesidad. Es
indispensable que dicha propuesta se acompafie de una
investigacion que demuestre su factibilidad o posibilidad de

realizacion” (P, 134)
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En el proyecto factible se realiz6 un andlisis de la situacion que fue
planteada; apoyado por una investigacibn de campo y estas a su vez
fundamentadas con teorias cientificas que fueron acordes a la propuesta que

se ejecuto.

TIPOS DE INVESTIGACION

El presente proyecto comprende una investigacion bibliografica, descriptiva,

de campo.

El disefio de la investigacion permitié a las investigadoras llevar un proceso
de estudio eficiente y determinar las variables para despejarlas y brindar

solucion oportuna en el problema en estudio.

Investigacion Bibliografica

Segun el protocolo de trabajos de Investigacion Bibliografica por (Cabrera,

Aguirre A, 2007) expresa:

La investigacion bibliografica constituye una excelente
introduccién a todos los otros tipos de investigacion,
ademas de que constituye una necesaria primera etapa de
todas ellas, puesto que esta proporciona el conocimiento
de las investigaciones ya existentes — teorias, hipotesis,
experimentos, resultados, instrumentos y técnicas usadas
— acerca del tema o problema que el investigador se
propone investigar o resolver (P,1)
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Se investigd en los diferentes textos, libros, documentos de consulta sobre el
tema en estudio en la biblioteca de la Facultad de Filosofia y de la

Universidad de Guayaquil, al igual en sitios Web.

Investigacion Descriptiva

(Danhke, 1989) “La investigacion descriptiva es aquella que busca
especificar las propiedades, caracteristicas y los perfiles importantes
de personas, grupos, comunidades o cualquier otro fenG6meno que se

someta a un analisis” (P, 4)

Se logré conocer las situaciones, costumbres y actitudes sobresalientes de
las personas, por medio de (encuesta, etc.); asi como identificar las

relaciones existentes entre las variables de la investigacion.

Investigacion de Campo

(Sabino,C, 2005) En su texto El proceso de Investigacion senala: “se
basa en informaciones obtenidas directamente de la realidad,
permitiéndole al investigador cerciorarse de las condiciones reales en

que se han conseguido los datos” (P, 1)

La investigacion de campo se llevo en el lugar donde se originé el problema 'y
por medio de un sondeo, encuestas, etc., se obtuvo informacion que ayudo a

encontrar solucién al problema planteado.
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POBLACION Y MUESTRA
Poblacién

(Levin & Rubin, 1996)Definen lo siguiente: “Una poblacion es un conjunto
de todos los elementos que estamos estudiando, acerca de los cuales

intentamos sacar conclusiones” (P, 1).

La poblacion del Centro de Educacién Bésica Fiscal Dr. Juan Tanga Marengo

investigada fue de 162 que se dividio en 4 estratos

I[TEMS ESTRATOS | POBLACION
1

Director 1
2 Docentes de 8 -9 - 10 7
3 Representante 77
4 Estudiantes de Octavo Afio 77
TOTAL 162
Cuadro N° 6

Fuente: Centro de Educacion Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Muestra

(Murria R. Spiegel, 1991): “Se llama muestra a una parte de la poblacion a

estudiar que sirve para representaria” (P, 2).

La muestra investigada fue de 128 elementos que se calculo mediante

férmula la cual seré:
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N
E2(N=1)+1

Donde:

N = Total de la poblacion

n= Total de la muestra

E = 4% de error muestra (0.04)

El valor asignado a las variables son:
N=77
E=6% (0.06)
n="?
162
0.04%2(162-1)+1

162
0.0016 (161) + 1

162
0.2576 +1

162
1.2576

n= 128
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ITEMS | ESTRATOS MUESTRA

1 Director 1
2 Docentes de 8 -9 - 10 7
3 Padres de Familia 60
4 Estudiantes de Octavo Afio 60

TOTAL 128

Cuadro N° 7
Fuente: Centro de Educacion Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

INSTRUMENTOS DE LA INVESTIGACION

El instrumento que se empleo para realizar la presente investigacion es la

técnica de fichaje, en la que se destaco la encuesta.

ENCUESTA:

La encuesta la define el Prof. (Garcia F, s.f)Garcia Ferrado como: “una
investigacion realizada sobre una muestra de sujetos representativa de
un colectivo mas amplio, utilizando procedimientos estandarizados de
interrogacion con intencién de obtener mediciones cuantitativas de una

gran variedad de caracteristicas objetivas y subjetivas de la poblacion”
(p, 1)

En el presente trabajo se utilizé un cuestionario disefiado en forma previa que contenia
10 preguntas de tipo cerrado con el objetivo de determinar sobre la motivaciéon en las
calificaciones de los estudiantes para asi poder realizar su andlisis, interpretacion
respectiva y elaborar con sus recomendaciones una Guia-Taller de Pedagogia Teatral

para Docentes de Educacion Basica.
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SISTEMA VALORATIVO

El sistema valorativo empleado se determind bajo los siguientes parametros

de la escala de likert:

5. Muy de acuerdo
4. De acuerdo

3. Indiferente

2. Desacuerdo

1. Muy en Desacuerdo

PROCEDIMIENTO DE LA INVESTIGACION
Los caminos que se siguieron para desarrollar la investigacion son:
1. Elaboracién del proyecto.
a) En la identificacion del problema se contemplo.
» Planteamiento del Problema.
» Formulacién del Problema.

> Justificacion del Problema.

» Formulacién de los objetivos.

b) La Elaboracion del Marco Tedrico contiene:
» Fundamentacion.
» Variables.
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c) La Metodologia de la Investigacién desarrollé:

» Disefio de la Investigacion.

» Determino la Poblacién y Muestra.
» Elabor¢ los Instrumentos.
>

Recolecto los datos.

Redaccion del Borrador.
Revisiéon y Correccion.
Presentacion del trabajo final.

Defensoria del proyecto.

CRITERIOS PARA ELABORAR LA PROPUESTA

<\

NN N N N N T N N N N NN

Titulo.

Justificacion.
Importancia.

Objetivo General.
Objetivos Especificos.
Fundamentacion.
Ubicacion Sectorial y Fisica.
Factibilidad.
Recursos.

Mision.

Vision.

Actividades.

Impacto Social.
Beneficiarios.

Descripcion de la Propuesta.
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OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

TEMA VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES

Pedagogia Teatral

Herramienta La Motivacion R, Y

Basica del Motivacion Motivacion

Desarrollo

Motivacional para o

un buen Rendlml-ento Rendimiento Rendimiento

Aprendizaje academico académico académico
Guia - Taller de

Taller de Pedagogia Teatral

Pedagogia Teatral para Docentes de

para Docentes de Educacion Basica | gyia - Taller

Educacién Basica

Cuadro N° 8

Fuente: Operalizacién de variables de la investigacidn

Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

En este capitulo se incluyen las tablas y graficos estadisticos de cada una de
las preguntas formuladas a los directivos — docentes (Instrumento A), padres
de Familia (instrumento B) y estudiantes (Instrumento C), que conforman la
muestra representativa de la poblacién del capitulo anterior. Las encuestas
permitieron establecer la situacion real del proceso educativo en cuanto a la
motivacién a los estudiantes que dan los Docentes del Centro de Educacién

Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo” en cada una de las asignaturas.

En primer lugar, se separaron los resultados por las alternativas enunciadas;
previas a la elaboracion de los cuadros correspondientes y se realiz6 la
tabulacion manual. Cada una de las preguntas de las encuestas esta
construida con la escala de Likert. Se utilizé el programa de Microsoft Word
para realizar la estructura de la encuesta; ademas se empled un glosario de

facil interpretacion dirigido a cada uno de los estratos de la muestra.

Luego del proceso explicado, por medio del programa Microsoft Excel, los
resultados fueron sometidos a un paso de tabulacion, se extrajeron
porcentajes para hacer el andlisis estadistico para determinar la situacion por

cada pregunta y poder realizar un concreto andlisis situacional.
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Dicho estudio se establecié a partir de los resultados porcentuales
obtenidos a partir de cada item. El proceso de investigacion educativa,
referido al proposito de la propuesta del presente proyecto, permitio
validar el disefio del Taller de Pedagogia teatral para Docentes de
Educacion Basica y diseflar un Manual; con el fin de desarrollar la
creatividad motivacional a la hora de impartir las clases lo cual
procederemos a demostrar a continuacién, por medio de unos detallados
cuadros estadisticos de cada item, generado a partir de las respuestas en

las encuestas
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ENCUESTA APLICADA A DIRECTIVOS, DOCENTES, ESTUDIANTES,

REPRESENTANTES

1. ¢Considera que la Pedagogia Teatral podria ser aplicada en la
ensefianza de las materias de Educacion Basica?

Cuadro N°9
. CANTIDAD DEENCUESTADOS (DOCENTES Y DIRECTIVOS, ESTUDIANTES Y REPRESENTANTES
Alternativas
Ne %

MUY DE ACUERDO 9 74,22
DE ACUERDO 19 14,84
INDIFERENTE 8 6,25

EN DESACUERDO 6 5
MUY EN DESACUERDO 0
TOTAL 128 100
Fuente: Centro de Educacion Basica Juan Tanca Marengo

Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Grafico 10
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B MUY EN DESACUERDO

Fuente: Centro de Educacion Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Andlisis: EIl resultado de la encuesta demuestra que el 74% del
personal institucional esta muy de acuerdo que se debe aplicar la
Pedagogia Teatral en la ensefianza de las materias basicas en la
Institucion; mientras que el 15% esta de acuerdo con ello y un 6% se
encuentra indiferente segun el cuadro No9 y Grafico No.10, lo que
justifica esta investigacion para satisfacer esa necesidad.

57




2. ¢Le gustaria aplicar la Pedagogia Teatral al ensefar su
asignatura?

Cuadro N° 10

) CANTIDAD DEENCUESTADOS (DOCENTES Y DIRECTIVOS, ESTUDIANTES Y REPRESENTANTES
Alternativas
\O %

MUY DE ACUERDO 76 59,38
DE ACUERDO 41 32,03
INDIFERENTE 7 5,47

EN DESACUERDO 4 3

MUY EN DESACUERDO 0
TOTAL 128 100

Fuente: Centro de Educacién Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Grafico 11

Aplicacion de la Pedagogia Teatral en la ensefanza
de su asignatura
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Fuente: Centro de Educacion Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Andlisis: El 59% de los encuestados esta muy de acuerdo con aplicar
la pedagogia teatral y un 32% esta de acuerdo con lo antes
mencionado; mientras que el 5% se encuentra indiferente segun el
cuadro No. 10 y Gréfico No.11, lo que justifica esta investigacion para
satisfacer esa necesidad.
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3. ¢Cree Ud., que el Teatro puede emplearse como un medio

motivador en la ensefianza de su asignatura?

Cuadro N° 11

. CANTIDAD DEENCUESTADOS (DOCENTES Y DIRECTIVOS, ESTUDIANTES Y REPRESENTANTES
Alternativas
N° %

MUY DE ACUERDO 80 62,50
DE ACUERDO 37 28,91
INDIFERENTE 4,69

EN DESACUERDO 4
MUY EN DESACUERDO
TOTAL 128 100

Fuente: Centro de Educacion Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Gréfico 12

El teatro como medio motivador para emplearse
en la ensefanza de asignaturas
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Fuente: Centro de Educacion Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Analisis: El resultado de la encuesta reflejo que un 62% de los
docentes, estudiantes y representantes estan muy acuerdo con
emplear el teatro como medio de motivacion, el 28% se expresé de
acuerdo con lo arriba indicado; y 12,50% se encuentra indiferente
como lo indica el cuadro No.11 y Gréafico No.12, lo que justifica esta

investigacion para satisfacer esa necesidad.
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4. ¢Considera Ud., que implementando el Teatro como pedagogia
mejoraria la ensefianza tradicional?

Cuadro N° 12

. CANTIDAD DEENCUESTADOS (DOCENTES Y DIRECTIVOS, ESTUDIANTES Y REPRESENTANTES
Alternativas
Ne %

MUY DE ACUERDO 82 64,06
DE ACUERDO 36 28,13
INDIFERENTE 6 4,69

EN DESACUERDO 4 3
MUY EN DESACUERDO 0
TOTAL 128 100

Fuente: Centro de Educacion Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo “
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Gréfico 13

Implementacion del teatro en la ensefianza
tradicional
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Fuente: Centro de Educacion Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Andlisis: El resultado de la encuesta arrojo el resultado del 64% de
los encuestados que sostienen muy de acuerdo que implementar al
teatro como pedagogia mejoraria la ensefianza tradicional; mientras
gue el 28% de los antes mencionado estan de acuerdo con ello y el
4% se encuentran indiferente segun el cuadro No. 12 y Gréfico No. 13,
lo que justifica esta investigacion para satisfacer esa necesidad.
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5. ¢Cree Ud., que aplicando la Pedagogia Teatral en la Institucién se

contribuira con

el objetivo

gue se persigue en los estudiantes?

Cuadro N° 13

CANTIDAD DEENCUESTADOS (DOCENTES Y DIRECTIVOS, ESTUDIANTES Y REPRESENTANTES
Alternativas
NP %

MUY DE ACUERDO 61 47,66
DE ACUERDO 51 39,84
INDIFERENTE 9 7,03

EN DESACUERDO 7 5
MUY EN DESACUERDO 0
TOTAL 128 100

Fuente: Centro

de Educacién

Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”

Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Gréafico 14

La Pedagogia Teatral contribuira en
mejorar calificaciones de estudiantes
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Fuente: Centro de Educacion Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Andlisis: en el resultado de la encuesta se lee que el 48% de los
encuestados estan muy de acuerdo con aplicar la Pedagogia Teatral
en la Institucién y que contribuira con el objetivo que se persigue en el
estudiante; mientras, que el 40% contestan de acuerdo y el 7% se
encuentran indiferente segun el cuadro No.13y Grafico No.14, lo que
justifica esta investigacion para satisfacer esa necesidad.
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6. ¢Considera que la Pedagogia Teatral motivaria a los estudiantes a
mejorar su disciplinay retentiva?

Cuadro N° 14

. CANTIDAD DEENCUESTADOS (DOCENTES Y DIRECTIVOS, ESTUDIANTES Y REPRESENTANTES
Alternativas
N° %

MUY DE ACUERDO 77 60,16
DE ACUERDO 39 30,47
INDIFERENTE 8 6,25

EN DESACUERDO 4 3

MUY EN DESACUERDO
TOTAL 128 100

Fuente: Centro de Educacion Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Gréfico 15

Pedagogia Teatral motiva y mejorala
disciplina y retentiva de estudiantes
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Fuente: Centro de Educacion Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Andlisis: El resultado de la encuesta se detectd que el 60% del
Centro de Educacion Basica estan muy de acuerdo que la Pedagogia
Teatral motiva a los estudiantes a mejorar su disciplina y retentiva;
mientras que el 30% estan de acuerdo con ello y el 6% se encuentra
indiferente segun el cuadro No. 14 y Grafico No.15, lo que justifica
esta investigacion para satisfacer esa necesidad.
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¢Considera que los modelos y técnicas de aprendizaje empleadas

son motivadores?

Cuadro N° 15

. CANTIDAD DEENCUESTADOS (DOCENTES Y DIRECTIVOS, ESTUDIANTES Y REPRESENTANTES
Alternativas
No %

MUY DE ACUERDO 60 46,88
DE ACUERDO 30 23,44
INDIFERENTE 24 18,75

EN DESACUERDO 10 8
MUY EN DESACUERDO 4 313
TOTAL 128 100

Fuente: Centro de Educacion Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Gréfico 16
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Fuente: Centro de Educacion Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Andlisis: El resultado de la encuesta demuestra que un 47% de los
encuestado, estan muy de acuerdo con los modelos y técnicas de
aprendizaje empleados para la motivacién; mientras que el 23% del
estan muy de acuerdo y un 18% se muestran indiferente ante esta
situacion segun el cuadro No.15 y Gréfico No.16, lo que justifica esta

investigacion para satisfacer esa necesidad.
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8. Le gustaria participar en un Taller de Pedagogia Teatral para el
desarrollo cognitivo, psicomotriz y afectivo en los estudiantes?

Cuadro N° 16

CANTIDAD DEENCUESTADOS (DOCENTES Y DIRECTIVOS, ESTUDIANTES Y REPRESENTANTES
Alternativas
Ne %

MUY DE ACUERDO 80 63,49
DE ACUERDO 37 29,37
INDIFERENTE 6 476

EN DESACUERDO 2 2
MUY EN DESACUERDO 1 0,79
TOTAL 126 100

Fuente: Centro de Educacion Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Gréfico 17

Motivacion por participacion en el taller
pedagogico teatral
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Fuente: Centro de Educacion Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Andlisis: El 63% de docentes, estudiantes y representantes estan muy
de acuerdo en participar de un taller de pedagogia teatral para desarrollar
el area cognitiva, psicomotriz y afectiva, mientras que el 29% sostuvieron
de acuerdo y un 5% se encuentra indiferente como consta en el cuadro
No. 16 y Grafico No.17, lo que justifica, investigacion para satisfacer esa
necesidad
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¢Apoyaria a la creacion de talleres pedagogicos?

Cuadro N° 17

CANTIDAD DEENCUESTADOS (DOCENTES Y DIRECTIVOS, ESTUDIANTES Y REPRESENTANTES

Alternativas
NO %

MUY DE ACUERDO 84 65,63
DE ACUERDO 35 27,34
INDIFERENTE 6 4,69

EN DESACUERDO 2 2
MUY EN DESACUERDO 1 0,78
TOTAL 128 100

Fuente: Centro de Educacion Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Gréfico 18

Apoyo a talleres pedagogicos
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Fuente: Centro de Educacién Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Andlisis: El resultado de la encuesta demuestra que el 66% de los
encuestados estan muy de acuerdo en apoyar la creacion de este
taller mientras que el 27% se encuentra de acuerdo en hacerlo y un
5% se encuentra indiferente segun el cuadro No.17 y Grafico No.18, lo
gue justifica esta investigacion para satisfacer esa necesidad.
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10.¢Las notas de los estudiantes de Octavo, Noveno y Décimo Afo
de Educacién Bésica son altas, medianas o bajas?

Cuadro N° 18

Alternativas DIRECTIVO Y DOCENTE [PORCENTAJE
ALTAS

MEDIANAS 8 100
BAJAS
SUMA 8

Fuente: Centro de Educacion Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Gréfico 19

Calificaciones de los estudiantes

|
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Fuente: Centro de Educacion Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Andlisis: El resultado de la encuesta demuestra que el 100% del
personal Docente coinciden en que las notas de los estudiantes de
Octavo Afio de Educacion Béasica son medianas; segun el cuadro
No.18 y Grafico No.19, lo que justifica esta investigacion para
satisfacer esa necesidad.
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11.¢;Los docentes motivan a la hora de impartir sus clases?

Cuadro N° 19

VALOR ALTERNATIVA ESTUDIANTE PORCENTAJE
5 MUY DE ACUERDO 34 57
4 DE ACUERDO 8 13
3 INDIFERENTE 6 10
2 EN DESACUERDO 2 3
1 MUY EN DESACUERDO 10 17
TOTAL 60 100

Fuente: Centro de Educacién Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”

Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Gréfico 20

Fuente: Centro de Educacion Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”

Motivacion de los docentes en sus clases
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Andlisis: El resultado de la encuesta evidencia que en el 57% de los
estudiantes consideran muy de acuerdo que los docentes motivan a la
hora de impartir sus clases; mientras que el 13% estan desacuerdo y un
10% se encuentra indiferente segun el cuadro No. 19 y Grafico No.20, lo
que justifica esta investigacion para satisfacer esa necesidad.
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12.Esta dispuesto en apoyar a su representado en alguna actividad
teatral para su ensefianza

Cuadro N° 20

VALOR ALTERNATIVA REPRESENTANTE PORCENTAJE
5 MUY DE ACUERDO 34 57
4 DE ACUERDO 18 30
3 INDIFERENTE 5 8
2 EN DESACUERDO 1 2
1 MUY EN DESACUERDO 2 3
TOTAL 60 100

Fuente: Centro de Educacion Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Gréfico 21

Apoyo de padres para que sus hijos
realicen actividad teatral
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Fuente: Centro de Educacion Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Andlisis: El resultado de la encuesta refleja que el 57% de los
representantes expresaron muy de acuerdo en apoyar a su representado
en alguna actividad teatral para su ensefianza; mientras que el 3%, muy
en desacuerdo segun el cuadro No. 20 y Grafico No.21, lo que justifica
esta investigacion para satisfacer esa necesidad.
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DISCUSION DE RESULTADOS

Después de los resultados que se obtuvieron en las encuestas realizadas
a los Directivos, Docentes, Padres de Familia y estudiantes se considera
necesario el desarrollo de un Taller Pedagdgico Teatral para docentes,
por esta razon es de gran importancia un Manual para Docentes como
herramienta para la motivacion en los estudiantes de 8avo afio del Centro

de Educacion Basica Fiscal Dr. Juan Tanca Marengo.

RESPUESTAS A LAS INTERROGANTES DE LA INVESTIGACION
Objetivo 1. Motivar a sus estudiantes aplicando técnicas de
pedagogia teatral.

Interrogante 1. ¢Qué grado de importancia tiene que los docentes
empleen el teatro como un motivador cognitivo?

Interrogante 2. ¢Cudl seria la estrategia apropiada que usarian los
docentes al ensefiar de una manera creadora, motivadora empleando

la Pedagogia Teatral en su ensefianza?

De las preguntas 3 y 6 sobre la motivacion que ejerce la pedagogia teatral
podemos decir que el 63% estan muy de acuerdo en emplear el teatro
como motivacion en las diferentes asignaturas, mientras que un 30% de
los encuestados estan de acuerdo con aplicar estas técnicas en el
mejoramiento de la retentiva del estudiante, un 6% de los encuestados se
proyectan indiferentes sobre esta situacion.
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Objetivo 2: Comprobar el mejoramiento de las calificaciones.
Interrogante 1. ¢ Considera que la Pedagogia Teatral puede ser usada
como una herramienta didactica que impulse a los estudiantes a
mejorar sus calificaciones?

Interrogante 2. ¢Seria la Pedagogia Teatral un Eje Transversal para

elevar el nivel académico de los estudiantes?

De las encuestas realizadas en las preguntas 1 y 5 hemos encontrado
que el 74,22% de todo los encuestados estan muy de acuerdo en que de
la Pedagogia Teatral debe ser aplicada en la ensefianza de materias de
educacién basica como herramientas didacticas mientras que un 14,84%
solo estan de acuerdo con lo arriba mencionado, y un 6,25% que es la

minoria se haya indiferente a esta situacion

Objetivo 3: Disefiar y elaborar una Guia-Taller de Pedagogia Teatral
para docentes de Educacion Bésica.

Interrogante 1. ¢Es importante una Guia Teatral para el desarrollo
motivacional en el docente?

Interrogante 2. ¢La creacion de un taller teatral para el docente seria
parte de la solucion para erradicar el problema motivacional en el

estudiante?

Apoyandose en la pregunta 8 y 9 de las encuestas realizadas a maestros,
padres de familia y estudiantes del Centro de Educacion Basica Dr. Juan
Tanga Marengo en la investigacion de campo el 63,49% estan muy de
acuerdo en participar en un taller de Pedagogia Teatral para el desarrollo
cognitivo, psicomotriz y afectivo, mientras que en un 65% quieren los

docentes con prioridad que se den estos talleres.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

Después de haber analizado e interpretado los resultados de las
encuestas realizadas a 1 Directivo, 7 Docentes, 60 Representantes y 60

Estudiantes, se llega a las siguientes conclusiones:

v' Los Directivos, Docentes, Representantes y Estudiantes en su
mayoria Considera que la Pedagogia Teatral podria ser aplicada en la
ensefianza de las materias de educacion basica, ya que con ellas la
ensefianza mejoraria se volveria dinamica, motivadora y divertida.

v' En su mayoria los Docentes, estudiantes y padres de familia apoya la
creacion de talleres pedagogicos y le gustarian que los maestros
participen en talleres de pedagogia teatral para el desarrollo y

beneficio del estudiantado y de la Institucion.

v La Institucién investigada posee los recursos necesarios para dar una
ensefianza motivadora pero se requiere un instructivo que regule el

empleo de los mismos.

v Se requiere de nuevas habilidades metodolégicas por parte del
docente que le permita el desarrollo de la creatividad en su totalidad,
esto hara que el estudiante se sienta motivado al escuchar las clases y
por ende mejorard su rendimiento académico, y las relaciones
humanas con sus maestros y comunidad en general, de los
estudiantes de los dos paralelos de 8° avo afio del Centro de

Educacion Basica Dr. Juan Tanca Marengo.
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v

La Pedagogia Teatral es una nueva tendencia que se encuentra en
proceso de implementarlo en el Sistema Educativo Ecuatoriano, ya
gue los resultados que se obtuvo en las encuestas son favorables para
tal aprobacion. Esto nos incentivd a plantear esta nueva corriente

educativa en la Institucion Investigada.

Recomendaciones

v

Aplicar la Pedagogia Teatral en las ensefianzas de las materias de

Educacion Basica como instrumento motivador.

Formar talleres pedagdgicos teatrales que motiven al Docente en
estas habilidades metodolégicas para el desarrollo de las destrezas en

los estudiantes.

Elaborar un Manual de Pedagogia Teatral con técnicas que pueda

emplear el docente a la hora de impartir sus clases.

Efectuar dinAmicas para el desarrollo de la motivacion tanto en los
docentes como en los estudiantes de esta manera se pondra a prueba
su creatividad en la hora clase esto los ayudara a saber si se sienten
a gusto con las estrategias que se le imparte dando como resultado
calificaciones favorables.

Proveer los recursos necesarios para una ensefianza motivadora.
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CAPITULO V

LA PROPUESTA

TITULO DE LA PROPUESTA

TALLER DE PEDAGOGIA TEATRAL PARA DOCENTES DE
EDUCACION BASICA

JUSTIFICACION

Segun la pregunta 6, el 60% de los encuestados del Centro de Educacién
Basica Fiscal Dr. Juan Tanga Marengo en la investigacion de campo
opinaron que consideran que la Pedagogia Teatral lo motivaria a mejorar
su disciplina y retentiva a la hora de recibir sus clases (cuadro n°14), que
comparando con la pregunta 3 (cuadro n°l1) el 62,50% opinaron que el
teatro puede emplearse como un medio motivador en la ensefianza de su

asignatura.

Por cuanto un 59,38% del (cuadro N°10) de la pregunta 2 nos indica que
les gustarian que se aplicara la Pedagogia Teatral al ensefiar las
asignaturas comparando con la pregunta 8 (cuadro n° 16) el 63,49% de
los encuestados les gustarian participar en un Taller de Pedagogia
Teatral para el desarrollo cognitivo, psicomotriz y afectivo en los
estudiantes, pues la mayoria de los docentes no poseen el conocimiento
de Pedagogia Teatral y las técnicas que se pueden emplear con el mismo

para hacer las clases mas llamativas y eficaces.
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Dicha metodologia activa trabaja con los afectos de las personas, prioriza
el desarrollo de la vocacidbn humana por sobre la artistica, utiliza la
capacidad de juego dramatico y no el talento particular para hacer teatro
como recurso educativo fundamental, estimula a la libre expresion,
respeta la naturaleza y las posibilidades objetivas de la diversidad de los/
las estudiantes, privilegia el proceso de aprendizaje implementa una
actitud educativa enfocada hacia el aprendizaje significativa y no solo una

técnica pedagdgica que se centra en el resultado de la accion docente.

Este taller incentivd a los docentes el deseo de aprender, ensefar y
descubrir un modo mas eficaz empleando técnicas motivadoras para

hacer del salén de clase un espacio de aprendizaje-teatral.

El taller para docentes se lo implementd para que su catedra sea mas
amena y por medio de la motivacion docente-estudiante puedan
interactuar a la hora de clase, obteniendo los estudiantes conocimientos
pedagogicos que se veran reflejados en las actividades de clases y su
rendimiento académico sera mas favorable, ya que el teatro ayuda al
desenvolvimiento de las personas por medio de movimientos,
vocalizaciéon y juegos; y que mas factible que un docente obtenga estos
conocimientos para motivar a sus estudiantes a crecer dia a dia y lograr

sus metas que es el de formador académico.

IMPORTANCIA

Este taller tiene mayor importancia por cuanto se traté de hacer cambios
para mejorar la didactica, la pedagogia y el proceso de aprendizaje del
Docente-estudiante.

La aplicacion del taller tuvo como fin dar nuevas técnicas, estrategias,

recursos, para que el docente lo pueda emplear a la hora de impartir su
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clase y asi lograr que el estudiante se sienta atraido, atento, capte e
interactle en las ensefianzas brindadas en clases.

Aplicar el Taller de Pedagogia Teatral para Docentes de Educacion
Basica, ayuda a desarrollar la creatividad en el estudiante y maestros
para ampliar conocimientos indispensables para un mejor
desenvolvimiento en el aula en los estudiantes de 8avo afio de Educacion
Bésica del Centro de Educacién Basica “Dr. Juan Tanca Marengo” la cual
busca entre otras cosas el desarrollo motivacional del arte en los
estudiantes en este caso la Educacion teatral, que enriquecera su bagaje

cultural y sera de ayuda para las demas materias.

OBJETIVO GENERAL

Disefar e implementar una Guia de Pedagogia Teatral , a través de un
taller tedrico practico para docentes del Centro de Educacién Bésica Dr.
Juan Tanca Marengo, ubicada en la Provincia del Guayas, Cantén

Guayaquil, durante el periodo lectivo 2013 — 2014.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Diseflar e Implementar una Guia - Taller de Pedagogia Teatral

para Docentes de Educacion Basica.

- Capacitar a los y las docentes en destrezas teatrales que le
permitan socializarlas con sus estudiantes y puedan aprender

jugando.

- Motivar a los docentes en el uso de la Pedagogia Teatral para que
puedan hacer sus clases mas divertidas y dinamicas, asi los
estudiantes serdn unas personas creativas, analiticas, criticas y
especialmente se puedan desenvolver en los problemas de la vida

cotidiana.
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FUNDAMENTACION

La fundamentacion de la presente propuesta comprende las siguientes

categorias: Taller, Docente, Educacién Basica.

TALLER
Esta tematica est4 basada en el siguiente autor: (Dewey, 2004), enfoque
que sirvio para desarrollar el Taller de Pedagogia Teatral para los

docentes con éxito.

Dentro del Taller se analizard: 1) Como hacer un taller de teatro, 2) El
taller como ambito para aprender, 3) Definicién de guia, 4) Contenidos de

una guia

COMO HACER UN TALLER DE TEATRO

Un taller es un espacio donde se trabaja, donde se aprende, donde se
ejecuta acciones que permiten al ser humano alimentarse de esa practica
con aprendizajes significativos, en esta proyeccion tomamos el concepto

del siguiente pedagogo.

(Dewey, 2004) Da importancia al aprendizaje en el medio real, a la
experiencia directa, por lo cual sostiene que “se puede ensefiar a un
nino fuera del agua todos los movimientos para nadar a la
perfeccion, pero cuando se lo coloque en el agua se hundira y no

lograra nadar” (P, 1)
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Dewey da entender que se debe ensefiar los conocimientos practicando
esto hace que el individuo, repita acciones que le permitirAn mejorar cada
dia e ir aprendiendo y valorando el trabajo que realiza, lo que no se
practica diariamente se olvida, lo que no se ve, escucha, toca, prueba no
guedara en el conocimiento, de esto se tratan los talleres, son grupos que

trabajan para aprender algo.

Por otro lado y en otra época el estudiante se limitaba a leer o escuchar y
tratar de recordar para repetir lo leido y escuchado. El mejor estudiante
era el que tenia mejor memoria y podia repetir con mayor eficiencia lo
que leia o lo que el docente habia tratado de transmitirle. El docente se
limitaba a calificar los conocimientos, casi al pie de la letra y no dejaba
fluir la reflexion cognitiva, es decir no le preocupaba mucho la opinion del
estudiante. Incluso preguntar algo podia considerarse una “falta de

respeto” hacia el maestro o un atrevimiento.

De acuerdo a la teoria de Dewey que debia realizarse el aprendizaje en
un medio real, por ejemplo como podriamos explicar ¢Con qué palabras,
por perfectas que éstas fueran, explicariamos lo que es el amor a alguien
que nunca lo hubiera sentido? Solo le dariamos una explicacion
aproximada, un “como si....”; pero del sentimiento real no podriamos decir
nada valedero, porque faltaria la experiencia que no puede transmitirse
por medio de las palabras. En un ambiente educativo podemos estar mas

cerca del objetivo pero nunca trasmitirlo tal cual.

77



EL TALLER COMO AMBITO PARA APRENDER

(Dewey, 2004) “La palabra taller proviene del francés “atelier”, y
significa estudio, obrador, obraje, oficina. También define una
escuela o seminario de ciencias donde asisten los estudiantes.

Aparentemente el primer taller fue un obrador de tallas” (P, 1)

Como vemos, el Taller, como lugar de trabajo y aprendizaje, es un
espacio donde asisten las personas para adquirir 0 enriquecer sus
conocimientos que con los afios fue incorpordndose en distintas areas.

En el teatro, al lugar de encuentro y aprendizaje se le llama taller.

El Taller es un tiempo y un espacio para el aprendizaje; es un proceso
activo, de transformacion reciproca entre sujeto y objeto; en un
acercamiento progresivo al objeto a conocer.

Los Talleres nacen como un tiempo-espacio para accionar, sentir interior
y exterior pensar en libertad, junto a otros; como lugar de indagacion
sobre la realidad, de cuestionamiento y de transformacion. El taller facilita

la busqueda de nuevas experiencias.

DEFINICION DE GUIA

Se entiende por (Guia, 2007) “Aquello o aguel que tiene por objetivo
y fin el conducir, encaminar y dirigir algo para que se llegue a buen

puerto en la cuestion de la que se trate” (P, 1).

La presente cita respalda el proyecto siendo la guia un apoyo, para que
los docentes puedan manejar el lenguaje de la motivacion,
respalddndose en las experiencias vividas en el taller, estos llevaran a
cabo que busquen explicaciones necesarias y asi los docentes adquieran

nuevos conceptos, conocimientos, y formas de llegar a sus estudiantes
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por medio de la guia, se los orienta hacia un aprendizaje de una forma

favorable con el fin de llegar al éxito educativo.

(CONTENIDOS DE UNA GUIA, 2010)

Las estructuras que contiene la guia-taller del presente proyecto

basandose en los datos:

1) Caratula

2) Indice

3) Presentacion

4) Introduccion

5) Unidades

a) Unidad # 1 Juegos de Expresion Corporal

b) Unidad # 2 La Pedagogia Teatral y su Aplicacién en sus diferentes
asignaturas

c) Unidad # 3 Estrategias para motivar y evaluar

DOCENTE

Esta tematica esta basada en el siguiente autor: (Pichon R, 2007) enfoque
que sirvid para desarrollar en los docentes nuevas estructuras de
ensefianza motivadora logrando asi con éxito el Taller de Pedagogia

Teatral.

Nos propone (Pichén R, 2007) que “el sujeto “aprende a aprender”,
es decir; mientras aprende, va configurando una actitud de
aprendizaje, un modelo comunicacional, su adaptacion activa a la
realidad” (P, 1)
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Esta frase lleva a decir que el ser humano estd diariamente haciendo
suyo los aprendizajes y sacando sus propias ideas de lo que ha captado

de la ensefianza o explicacion, lo capta y lo adapta a su realidad

El rol del docente debe ser el de una guia-orientador, que despierte entre
los estudiantes, y la comunidad educativa en general, la responsabilidad,
el interés humanitario y la motivacion para comprender mejor la realidad
gue viven y de la cual son parte, en este proyecto, juega un rol vital que
permite al estudiante acercarse a una nueva vision de si mismo con la

realidad que lo envuelve.

Sea un formador y motivador, que tenga el conocimiento adecuado de los
temas que se vayan a impartir. Los estudiantes y docentes deberan
aprender juntos a reconocer que siempre hay un lugar para las
respuestas dificiles; y que aceptar este hecho, también es constructivo en

el camino emprendido

EDUCACION BASICA

Esta tematica estd basada en el siguiente autor: (Durkheim, 2011)
enfoque que sirvié para ampliar el concepto de la educacion béasica para

asi lograr con éxito el Taller de Pedagogia Teatral.

Segun (Durkheim, 2011)

80



“La educacion no es (...) mas que el mecanismo a
través del cual (la sociedad) prepara en el espiritu de
los nifios las condiciones esenciales de su propia
existencia (...). La educacion es la accién ejercida por
las generaciones adultas sobre aquellas que no han
alcanzado todavia el grado de madurez necesario para
la vida social. Tiene por objeto el suscitar y el
desarrollar en el nifio un cierto numero de estados
fisicos, intelectuales y morales que exigen de él tanto
la sociedad politica en su conjunto como el medio
ambiente especifico al que esta especialmente
destinado”(P,1).

Basandose en la cita del Psicologo Durkheim la educacién ha estado
desde varias generaciones en manos de los adultos, quienes por sus
mayores experiencias son los que estan preparados para guiar a los que
no tienen experiencia, los maestros estan preparados con el fin de educar
al ser humano preparandolo para la vida y poder desenvolverse solos; es
asi como surge la Educacion Basica que tiene como finalidad el
desarrollar las capacidades, habilidades, destrezas y competencias de los
nifios, niflas, adolescentes y jovenes a partir de los 5 afios de edad en

adelante hasta continuar los estudios de Bachillerato.

Este nivel educativo permite que el estudiantado desarrolle capacidades
para comunicarse, para interpretar, resolver problemas, y para
comprender la vida natural y social. Los jévenes que concluyen los
estudios de la Educacidén Béasica seran capaces de convivir y participar

activamente en la sociedad.

Aspectos Legales
La fundamentacion legal tomara en cuenta los siguientes aspectos:

a) La Constitucion Politica de la Republica del Ecuador, b) Leyes y
reglamentos del nivel Superior, ¢) Estatuto Orgénico de la Universidad de
Guayaquil, d) Ley Organica de Educacion Intercultural 2012,e) ElI Cdadigo

de la Nifiez y la Adolescencia.
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CONSTITUCION DEL ECUADOR DEL 2008

Capitulo Segundo
Derecho del Buen vivir

Seccion Cuarta: Culturay Ciencia

(Art.22, 2008)Indica:

Las personas tienen derecho a desarrollar su capacidad
creativa, al ejercicio digno y sostenido de las actividades
culturales y artisticas, y a beneficiarse de la proteccion de
los derechos morales y patrimoniales que les
correspondan por las producciones cientificas, literarias o
artisticas de su autoria (P, 27).

El presente articulo indica que todo ciudadano ecuatoriano tiene el

derecho de desarrollar una mente creativa en cuanto a lo cultural y

artistica ya que esta aporta al benéfico de nuestro pais.

Seccion Quinta: Educacion

(Art.27, 2008) .-

La educacion se centrard& en el ser humano vy
garantizara su desarrollo holistico, en el marco del
respeto a los derechos humanos, al medio ambiente
sustentable y a la democracia; sera participativa,
obligatoria, intercultural, democrética, incluyente vy
diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de
género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el
sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa
individual 'y comunitaria, y el desarrollo de
competencias y capacidades para crear y trabajar.
(P, 27 — 28)
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La constitucidon respalda con el articulo citado porque la educacion es
indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la
construccion de un pais soberano, y constituye un puente estratégico para

el desarrollo nacional.

Capitulo 4
De los derechos econdmicos, sociales y culturales
Seccion Octava

De la Educacion

La Constitucion en el (Art.75, 2008) Indica que “seran funciones
principales de las universidades y escuelas politécnicas, la
investigacion cientifica, la formacién profesional y técnica, la
creacion y desarrollo de la cultura nacional y su desarrollo en los

sectores populares” (...) (P, 1)

Las funciones principales de nuestro sistema superior es la de formar
profesionales con criterio de caracter formado y a través de estos,
desplegar la cultura nacional y aplicarla a los sectores populares.

LEYES Y REGLAMENTOS DEL NIVEL SUPERIOR

(Art.3, 2000).- “d) Propiciar que sus establecimientos sean centros de
investigacion cientifica y tecnoldgica, para fomentar y ejecutar
programas de investigaciéon en los campos de la ciencia, la
tecnologia, las artes, las humanidades y los conocimientos

ancestrales” (P, 2)
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El trabajo investigativo esta respaldado para crear y establecer programas
investigativos en el area artistica para asi expandir la cultural artistica

como un medio innovador en las Instituciones Educativas.

ESTATUTO ORGANICO DE LA UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL

CAPITULO VI
FUNCIONES DE LA UNIVERSIDAD

(Art.6, 2008)De acuerdo con los fines y objetivos que se propone, la
Universidad cumplira las siguientes funciones: “b) La investigacion que
permita el conocimiento de la realidad nacional y la creacion de
ciencia y tecnologia, capaces de dar solucion a los problemas del
pais;”(P,3)

El presente articulo estad respaldado para conocer la realidad en que
vivimos y con la ayuda de la ciencia, tecnolégica podemos establecer
programas investigativos siendo parte de la solucién a los problemas que

el pais presenta

LEY ORGANICA DE EDUCACION INTERCULTURAL 2012

Titulo |
DE LOS PRINCIPIOS GENERALES

Capitulo Unico
DEL AMBITO, PRINCIPIOS Y FINES

CAPITULO II

De las obligaciones del estado respecto del derecho ala educacién

84



(Art.6, 2011) Obligaciones

El Estado tiene las siguientes obligaciones adicionales: “x) Garantizar
gue los planes y programas de educacion inicial, basica y el bachi-
llerato, expresados en el curriculo, fomenten el desarrollo de
competencias y capacidades para crear conocimientos y fomentar
laincorporacion de los ciudadanos al mundo del trabajo.” (Cap. II)

La obligacion principal a nivel educativo las planificaciones y programas
tanto de la educacion inicial como basica y el bachillerato, establecidos en
la malla curricular lleven a fomentar el desarrollo de competencias
adquiriendo los educando capacidades creadoras de conocimientos y
este a su vez fomente la incorporacion de los ciudadanos al mundo del

trabajo

EL CODIGO DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA.

(Art.37, 2003) Derecho a la educacion.- Los nifios, nifias y adolescentes
tienen derecho a una educacion de calidad. Este derecho demanda de un

sistema educativo que:

4. Garantice que los nifios, niflas y adolescentes
cuenten con docentes, materiales didécticos,
laboratorios, locales, instalaciones 'y recursos
adecuados y gocen de un ambiente favorable para el
aprendizaje. Este derecho incluye el acceso efectivo a la
educacion inicial de cero a cinco afios, y por lo tanto se
desarrollaran programas y proyectos flexibles vy
abiertos, adecuados a las necesidades culturales de los
educandos; (Cap, Il)
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El presente articulo sefiala que los educandos tienen todo el derecho a la
educacion y que los recursos que ofrece la misma sean flexibles y cubra

sus necesidades culturales.

(Art.38, 2003).- Objetivos de los programas de educacion.-

“a) Desarrollar la personalidad, las aptitudes y la capacidad
mental y fisica del nifio, nifia y adolescente hasta su maximo
potencial, en un entorno ludico y afectivo; g) Desarrollar un

pensamiento auténomo, critico y creativo;(...)” (Cap, 3)

Los objetivo que persigue este articulo es que tanto la educacion basica
como también la educacion media desarrollen la personalidad, el
pensamiento autbnomo critico, creativo y que su espacio sea afectivo -
ladico de los nifios, nifias y adolescentes para que puedan desarrollar al

maximo su potencial.

Aspectos Pedagdgicos
Esta tematica esta basada en el siguiente enfoque: (Masteatroparatodos,

2007) Que sirvio de base para una mejor enseflanza - aprendizaje

mediante la Pedagogia Teatral en la Educacion Basica.

(Masteatroparatodos, 2007)

La Pedagogia Teatral toma como punto de partida de su
accionar a la persona concreta, con necesidades,
posibilidades y caracteristicas especificas. Esto también
es valido en lo que concierne al trabajo del educador en
el aula y puede constituirse en una plataforma valida
para trabajar los Objetivos Fundamentales
Transversales, cooperando a una educacion integral en
el sistema educativo. (P, 1)
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Esta metodologia activa permite utilizar los mdultiples usos del
Teatro en la Educacién ya que busca potenciar las Etapas de
Desarrollo del Juego y nutrir el area cognitiva, psicomotriz y

afectiva de los docentes y estos a sus estudiantes.

El Teatro como un medio pedagdgico es fundamental por lo que estimula
la libre expresion, ayuda en el proceso de aprendizaje implementando
una actitud positiva orientada hacia nuevas técnicas métodos y formas de
ensefianza. La Pedagogia Teatral presenta un nuevo concepto en la
educacién que ayudara al docente en el aula para que exista una
integracion, entre el docente - estudiante asi llegar con sus
conocimientos impartidos en clases de una manera mas creadora y

motivadora mejorando el sistema educativo.

Aspecto Psicolbgico
Esta temética est4 basada en el siguiente enfoque: (Chavez, 2006), que

servira de base en el entorno educativo el estudio psiquico para un mejor
desarrollo y entendimiento de la Pedagogia Teatral llevandolo asi a una

motivacion y a la vez un aprendizaje.

(Chavez, 2006)

Empleo de la metodologia como curso o taller de
expresion dramatica. Pretende lograr el desarrollo
integral de los alumnos, por medio de estimular
aptitudes artisticas, capacidades draméaticas y la
creatividad. Otro aspecto a considerar es la creatividad,
como fundamento de la educacion, implica generar
modelos didacticos adecuados para hacer del
estudiante el constructor de su propio desarrollo,
estimulandolo hacia la adquisicion de aprendizajes de
critica y analisis de si mismo y del mundo que lo rodea
(P, 5)
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La presente cita respalda el proyecto debido a que se aplicé un taller a
docentes donde se estimulé la creatividad a través de la expresion
corporal, las actividades ludicas, las improvisaciones, y las dinamicas
grupales con nuevos métodos, estrategias con el fin de que desarrollen en
sus estudiantes aptitudes artisticas y esto a su vez la creatividad siendo

esto un estimulador integral.

La creatividad, forma parte muy importante en la educacion, el cual
implica generar modelos didacticos estos estan intrinsecos en el
estudiante, para que salgan a flote solo se debe motivar sus aptitudes
artisticas, se debe estimular al estudiante con las actividades arriba
mencionadas parea que él pueda fluir con su critica y analisis en cada

asignatura.

Aspectos Sociolbgicos

Esta tematica esta basada en el siguiente enfoque: (Pichon R, s.f) , que
servira de base para que la pedagogia teatral sea de mayor impacto y se
pueda integrar lo social; y asi el estudiante construya nuevos

conocimientos y aplicarlos a su entorno.

(Pichon R, 2007)

Que alguien me descubra otro método, que sea tan
divertido y que consiga abarcar un d&mbito de aspectos
tan importantes como el ejercicio de la memoria, la
adquisicion de estructuras linglisticas, el
perfeccionamiento de la  préactica verbal, el
establecimiento de estrategias de comunicacion, la
provocacion de una dinamica de reflexién colectiva, el
embarque en la elaboracion de una obra de arte, el
trabajo en equipo, etc., etc., etc. En definitiva, un intenso
y yo digo que especialmente eficaz, soporte a la labor de
reconstruccion personal en la que estamos enzarzado”
(P, 1)
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El Teatro en su contexto es esencialmente social, todas sus ramas
como la vocalizacion, la improvisacion, el montaje de una obra necesita
esencialmente grupos humanos para trabajarlo y para ser apreciado
por tales razones el teatro es un poderoso medio social para el
aprendizaje, y unido a la pedagogia es un componente optimo o de
primer orden para el aprendizaje de las asignaturas basicas del

pensum académico vigente en la educacion Ecuatoriana.

El ejercicio teatral en la aplicacion socioeducativa ayuda a desenvolver
la memoria, la buena diccion y expresion es un punto de encuentro
preciso que asocia lo cultural, lo educativo y lo artistico, ya que estas
ayudan a crear vivencias relacionales y comunicativas, facilitando el

crecimiento del ser humano dentro de un marco social.

Sociolégicamente el Teatro es una expresion cultural ligada a todas las
manifestaciones sociales, constituyéndose en una actividad artistica de

participacion directa del ser humano.

El Taller de Pedagogia teatral estd enlazado con los docentes del centro
de Educacién Basica “Dr. Juan Tanca Marengo” formada por Directivos,

docentes quienes participaran en el taller.

El Taller se ejecutara en el sector del suburbio Oeste de la ciudad de
Guayagquil, parroguia Febres Cordero con el fin de motivar a los docentes
a llevar sus clases de una manera fuera de lo habitual; y esto se lograra a
través de: Juegos de expresion Corporal que integren tanto al Docente
como al estudiante y asi el entorno educativo tendra cambios

significativos que a través del tiempo se vera reflejados.
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UBICACION SECTORIAL Y FISICA

El presente taller se llevd a efecto en el Centro de Educaciéon Basica Dr.
Juan Tanca Marengo, ubicado en el canton Guayaquil, Provincia del
Guayas, de la Parroquia Febres Cordero en las calles Genaro Cucalén

Jiménez (20ava) y Venezuela.

21ova

20gva
§ 1S5ava

13ava
Ceaniro O's ¢ 17ava
Ed. B3sica
Dr. Juan
Tancs
Marsngo

Gréfico 22

Fuente: Centro de Educacién Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Factibilidad

Es factible porque se conté con él:

Apoyo legal porque las leyes permiten realizar la investigacion; Politico
porque los directivos de la Facultad de Filosofia de la Universidad de
Guayaquil y del Centro de Educacion Basica Fiscal Dr. Juan Tanga

Marengo nos apoyan.
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Apoyo Econdémico porque se cuenta con los recursos necesarios para
desarrollarlo. La factibilidad de la Propuesta en mencion se cuenta con los
recursos necesarios para su ejecucion lo que si se cumple en el presente

proyecto.

Recursos

Humanos

e Docentes del Centro de Educacion Basica “Dr. Juan Tanca Marengo”.

e Promotoras del taller Ericka Heras y Elizabeth Marin.

Materiales

e Material del medio (pelota, sdbana, pafiuelo, etc.)
e Proyector.

¢ Documentales de YouTube.

e Computadoras.

e Pendrive.

¢ Manuales.

Mision
Promover la Pedagogia Teatral, implementando un Taller de Pedagogia
Teatral como un medio motivador, formando docentes iddneos Yy

competentes, capaces de responder creativamente y exitosamente a los

desafios en los que se encuentra la educaciéon en nuestro pais.
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Vision

Formar profesionales comprometidos con el estudio del teatro como
pedagogia en nuestra educacién, para aportar los elementos artisticos -
pedagogicos necesarios a fin de motivar, orientar y mejorar el proceso de

la calidad y educacion, en el campo de la Pedagogia Artistica.
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Actividades

ACTIVIDAD

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL MODULO TALER

SEPTIEMBRE

7 8 9 11 20

23

24

Informacion para el manual

Recopilacion de datos investigados

Digitacion de Manual

Visita a la Institucion para dejar oficio de realizacion del taller

Inicio de Taller: Unidad 1: Juegos de Expresion Corporal

Unidad 2: La Pedagogia Teatral y su aplicaciéon en las

diferentes asignaturas

Unidad 3: Estrategias para motivar y evaluar su clases

Culminacién del Taller

Cuadro N° 21

Fuente: Actividades para el taller del Centro de Educacién Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth
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TALLER #1

TEMA: Juegos de Expresion Corporal

INSTITUCION EDUCATIVA: Centro de Educacion Béasica Dr. Juan Tanca Marengo.

OBJETIVO DE LA UNIDAD: Despertar y Desarrollar la Capacidad Creadora del Docente, mediante juegos ludicos, con
el fin de ponerlos en practica en sus clases.

FECHA TIEMPO | TEMA ESTRATEGIAS RECURSOS | EVALUACION
METODOLOGICAS
18/09/2013 | 45 JUEGOS DE | Proceso. (Pensamiento Logico). Patio Ejecutar juegos
minutos EXPRESION en grupos e

CORPORAL Percepcion: Asimilar el rol del juego | Docentes individuales
-CONCEPTO DE | como medio motivador. creados por si
JUEGO Materiales mismos.
-IMPORTANCIA Comprension: Diferenciar los juegos
TIPOS DE JUEGOS | que se pueden aplicar en las clases. | varios
v Juego
Dinamico Grupales Aplicacion: Reconocer y ejecutar los
v Juego De | tres tipos de juegos experimentados.
Integracion
v Juego De

Expresion Corporal

Cuadro N° 22
Fuente: Actividades para el taller del Centro de Educacién Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth
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TALLER # 2

TEMA: LA PEDAGOGIA TEATRAL Y SU APLICACION EN LAS DIFERENTES ASIGNATURAS

INSTITUCION EDUCATIVA: Centro de Educacion Béasica Dr. Juan Tanca Marengo.

OBJETIVO: Aplicar la Pedagogia Teatral en el aula de clase mediante los diversos usos que tiene el teatro para nutrir el
area cognitiva, psicomotriz y afectiva de los estudiantes.

FECHA TIEMPO | TEMA ESTRATEGIAS RECURSOS | EVALUACION
METODOLOGICAS
19/09/2013 | 45 TECNICAS DE | Proceso. (Pensamiento | Sala de | Elaborar un tema y
minutos | DRAMATIZACION Logico) clases producirla en base
. LA MIMICA a la clase dada y
. LAS MASCARAS | Percepcion: Emplear las | Docentes aprendida.
. GUINOL, técnicas
TITERES Y | de Dramatizacion para poder | Mascaras
MARIONETAS aplicarlos en clase
. SABANAS Manual
. EL TEATRO Comprension: Elaborar
. ACTUACION temas, exposiciones
. VOCALIZACION basandose en las técnicas de
dramatizacién aplicables a las
METODOS DE | diferentes asignaturas.

STANISVLASKY

TEMAS ACTUADOS

Aplicacion:
aprendido

Aplicar lo

Cuadro N° 23

Fuente: Actividades para el taller del Centro de Educacién Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth
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TALLER # 3

TEMA: ESTRATEGIAS PARA MOTIVAR Y EVALUAR SUS CLASES

INSTITUCION EDUCATIVA: Centro de Educacién Basica Dr. Juan Tanca Marengo.
OBJETIVO: Desarrollar los distintos modelos de actividades teatrales para que el docente pueda ejecutarlos en la hora
de clase con el fin de motivar al estudiante y rinda satisfactoriamente.

ESTRATEGIAS

FECHA TIEMPO | TEMA METODOLOGICAS RECURSOS | EVALUACION
ESTRATEGIAS  PARA 32';"88 de
MOTIVAR Y EVALUAR | Proceso. (Pensamiento Logico)
SU CLASE . . . Docentes
Percepcion: Aplicar estrategias
PROYECCION DE | para poder realizar la evaluacion
CLASES al final de la clase Proyector
20/09/2013 45. DOCUMENTALES Comprension: Exponer un tema Pen drive ReV|s_|or! de
minutos X trabajo final
en clases basandose con los Documentales
VISITA CULTURALES recursos motivadores y pautas
MUSEO dados :
Pizarra
COMO EVALUAR SUS | Aplicacion: Conocimientos
Manual

CLASES

obtenidos por evaluar

Cuadro N° 24

Fuente: Actividades para el taller del Centro de Educacién Basica Fiscal “Dr. Juan Tanca Marengo”
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth
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Impacto Social
El proyecto de Taller de Pedagogia Teatral estd aplicado para los

Docentes de la Jornada Vespertina del Centro de Educacién Basica Fiscal
“Dr. Juan Tanca Marengo” ubicada en la Parroquia Febres Cordero,
suburbio oeste de la ciudad de Guayaquil, los cuales tendran grandes
experiencias en el dmbito Educativo, al impartir clases con técnicas
artisticas con sus conocimientos de pedagogia teatral, asi poder cumplir
con el pensum académico establecido mejorando la ensefianza de las

diversas asignaturas basicas.

En cuanto al area artistica se conjugara el arte y la ensefianza como un
mejoramiento tanto para el Docente como para el alumno que saldran
beneficiados y se vera reflejado en su planificacion y esta a su vez en las

calificaciones.

Los estudiantes mejoraran su comportamiento ya que no se aburriran en

las clases.

BENEFICIARIOS

Este proyecto esta dirigido a los docentes y estudiantes de Educacién
Basica de la Jornada Vespertina del Centro de Educacién Basica “Dr.
Juan Tanca Marengo” de la Parroquia Febres Cordero de la ciudad de

Guayaquil, y que buscan mejorar su actividad pedagogica.

DESCRIPCION DE LA PROPUESTA

Los docentes del Centro de Educacién Basica Dr. Juan Tanca Marengo
se veran beneficiados con esta Guia porgque gracias a ella recibiran teoria

y practica basada en conocimientos adquiridos a través del Taller con
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ejemplos sobre dindmicas teatrales, a continuacion mencionadas. Este
proceso practico sera ilustrado.

Las Guia fue distribuida en talleres de 45 minutos subdivididos en:

Taller# 1 Juegos de Expresiéon Corporal.

Taller # 2 La Pedagogia Teatral y su Aplicacion en las Diferentes

Asignaturas.

Taller # 3 Estrategias para Motivar y Evaluar su Clase.
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PRESENTACION

Este trabajo investigativo-recopilado, intenta acercar a los docentes a la
experiencia de enriquecerse con el teatro siendo este un medio de
comunicacién, motivacion e indagacion basado en la experiencia de cada

individuo.

Por medio de este manual queremos dar por sentado de que con el teatro
se lograra enriquecer la creatividad del docente empleando: juegos para
motivar sus clases; la aplicacion de la Pedagogia Teatral en cada una de
sus asignaturas; y por ultimo estrategias para el docente de cémo

emplear los recursos de su entorno y de su institucion,

Este Manual tiene como fin ayudar al Docente a socializar conceptos
tradicionales con la innovacion de la Pedagogia Teatral, obteniendo como

resultado la motivacion en la hora clase.
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INTRODUCCION

La Pedagogia Teatral toma como punto de partida de su accionar a la
persona concreta, con necesidades, posibilidades y caracteristicas
especificas. Esto también es valido en lo que concierne al trabajo del
educador en el aula y puede constituirse en una plataforma valida para
trabajar los Objetivos Fundamentales Transversales, cooperando a una

educacion integral en el sistema educativo.

Al exterior del sistema educativo: como Taller de Teatro Extra-
Programético, que posibilita la participacion creativa, contribuye al
desarrollo y a la realizacién individual, enriguece los codigos de
comunicacion y brinda nuevas formas de establecer una interaccion entre

nifios/as y adolescentes con su comunidad.

El Taller de Pedagogia formara parte de un medio motivador que ayudara
al docente a llevar su céatedra de una forma fuera de lo habitual
descubriendo nuevas estrategias, que lo pondra en practica y se vera
reflejado en el rendimiento de sus estudiantes.

La motivacion es aquella que dirige a metas o fines determinados; son
impulsos que conducen a la persona a ejecutar determinadas acciones y

permanecen en ellas para alcanzar la meta deseada.
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El presente taller consta de las siguientes unidades:

En la Unidad# 1 Estimular la capacidad creadora del docente, mediante
actividades ludicas con el fin de ponerlos en practica en sus clases.
Presenta concepto de juegos, la importancia del juego en el desarrollo

infantil, Tipos de Juegos.

En la Unidad#2 Aplicar la Pedagogia Teatral en el aula de clase
mediante los diversos usos que tiene el teatro para nutrir el area cognitiva,
psicomotriz y afectiva de los estudiantes, las técnicas de dramatizacion de

Stanislavsky, Temas Actuados.

En la Unidad#3 Diferenciar las distintas pautas para que el docente
pueda ejecutarlos en la hora de clase con el fin de motivar al
estudiante siendo sus evaluaciones satisfactorias. Proyeccion de

clase, Documentales, Visitas culturales, como evaluar sus Clases
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UNIDAD # 1
JUEGOS DE EXPRESION CORPORAL

Grafico 23

Fuente: La expresion corporal en los nifios google imagenes olebebe.com
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

Objetivo General: Estimular la capacidad creadora del Docente,

mediante juegos ludicos, con el fin de ponerlos en practica en sus clases.

Objetivos Especificos:

v Identificar los diferentes juegos ludicos, a través de las distintas
ejecuciones, para poder despertar el interés del alumno en sus
clases.

v' Distinguir los tipos de juegos a realizarse en el modulo- taller,
mediante su aplicaciéon, con el fin de poder emplearlos

correctamente.

1.1. CONCEPTO DE JUEGO
A lo largo del tiempo se observa con curiosidad que

el juego es una conducta asociada a la capacidad
cerebral de los seres, dandose como resultado una

afinidad. Con el término juego se designa cualquier

manifestacion libre de energia fisica o psiquica

Grafico 24 realizada sin fines utilitarios.
Fuente: Karla Elena Rodriguez

Rocandio-Educacion Fisica google

imagenes

Autoras: Heras Cabrera Ericka

Lourdes y Marin Gurumendi Maria
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El juego es sin duda una actividad:

- Libre. Porqué a las personas no se las pueden obligar a ser

participativo en un juego.
- Delimitada. Posee espacio y tiempo para ejecutarlo.

-Reglamentada. Sometida a las normas que rigen ordinariamente

y establecen temporalmente el rol ludico.

Se suele asociar la actividad ludica con las primeras edades pero no tan
s6lo a los nifios se les reconozca el derecho a jugar. El adulto, también
debe de poseer tal rol pero no con la misma mentalidad del nifio, éste
puede representar para el adulto un medio equilibrador de su vida y
favorecer en gran manera su relacion con los demas. De hecho, de una u
otra forma, el juego esta presente en la vida del individuo desde que nace
hasta la muerte. De formas diferentes, en consonancia con las

caracteristicas evolutivas pero acompafando al hombre en su evolucién.

1.2. LA IMPORTANCIA DEL JUEGO EN EL DESARROLLO INFANTIL
El juego constituye un modo peculiar de interaccion del nifio con su

medio, que es distinto al del adulto. Hoy en dia el término “juego”

designa una categoria genérica de conductas muy diversas.

Es un medio en el cual el docente-estudiante de diversas instituciones
llega a integrarse de una manera mas informal y tratan de tener una
afinidad para llevar a cabo un buen aprendizaje, para que el estudiante
pueda despertar su destreza psicomotriz y dejar de lado las

preocupaciones de su entorno soci
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1.3. TIPOS DE JUEGOS

1.3.1. JUEGO DINAMICO GRUPALES

el

Gréfico 25

Fuente: Juegos Grupales para dinamica con nifios de primaria
publicado por Cherrylips6dv google imagenes
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi
Maria Elizabeth

/¥ |LOS OBJETOS IMAGINARIOS

Tipo de juego: Juego de expresion

Interés: Desarrollar la capacidad expresiva, relacidn suelta entre los
participes, incentivar la creatividad.

Nro. de participes: Mas de 5.

Lugar: Aire libre o sala.

Materiales: objetos.

EL OBJETO IMAGINARIO: Se ubican sentados en circulo, mientras se
coloca un objeto en el centro entonces uno crea un objeto imaginario el
que lo recibe lo transforma en otro; mientras que el resto de participantes
adivinan que objeto es el que esté representando.
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/¥ EL ASESINO
Tipo de juego: Juego de relacion.

Interés: Relacion suelta entre los participes, comunicacion no verbal.
Nro. de participes: Mas de 5.
Lugar: Aire libre o sala.

Materiales: Papel y lapiz.

EL ASESINO: Estan sentados en ronda. Se entrega un papelito doblado
(para que nadie lo vea) a cada uno (uno de estos tiene una cruz), El que
recibe el papelito con la cruz es el asesino.

Este tiene que tratar de matar a cada uno, guifiando un ojo, sin que el
resto se de cuenta. Los que han sido asesinados dicen: “He muerto”, y
entregan el papelito. Si uno de los que esta vivo, observa al asesino
matando a otro, puede delatarlo. En el caso de que se equivoque, él
también queda muerto.

El juego termina cuando el asesino ha matado a todos o cuando es

descubierto.

/¥ ;COMO SERIA Si FUERA?
Tipo de juego: Juego de intuicion.
Interés: Desarrollar la intuicion.
Nro., de participes: Mas de 5.
Lugar: Aire libre o sala.
Materiales: Ninguno.

COMO SERIA S| FUERA: Uno de los participantes sale. Los que se
guedan adentro eligen a un personaje conocido o a uno de los integrantes
del grupo. Luego la persona que estaba afuera, entra y trata de adivinar
quién es el elegido. Para adivinar le va preguntando a cada uno qué seria
esta persona, si fuera un determinado objeto, sensacion, personaje,
época de la historia, animal, color, etc. A través de las respuestas tiene

que adivinar, con un maximo de dos errores, quién es el elegido.
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/¥ LA CARRERA DE OBSTACULOS

Tipo de juego: Juego de motricidad.

Interés: Detectar tensiones corporales y relacionarlas con la imagen de
Si.

Nro. de participes: Mas de 3.

Lugar: Aire libre o sala.

Materiales: Objetos diversos y vendas para todos.

LA CARRERA DE OBSTACULOS: Se ubican los diversos objetos como
obstaculos dentro del espacio destinado a la carrera; luego el coordinador
venda los ojos de todos los participantes; por turno, cada uno debe tratar
de llegar a la meta sorteando los obstaculos. Pero el coordinador,
silenciosamente, ha retirado los objetos, dejando libre el espacio.

Al llegar a la meta, cada jugador se saca la venda y puede observar el
cuidado de los otros para evitar los objetos inexistentes.

Se sugiere a los participes que tomen notas de las tensiones que se les

produjeron.

Grafico 26
Fuente: Teambuilding Programs Aventuring, google imagenes
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria
Elizabeth
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7 EL STOP

Tipo de juego de motricidad.

Interés Detectar las dificultades en el desplazamiento y en los reflejos.
Nro. de participes: Mas de 4.

Lugar Aire libre o sala.

Materiales: Pelota u objeto blando.

EL STOP: Formando un circulo con uno de los participantes dentro de él,
esté con una pelota (previa enumeracion de los participantes). Arroja la
pelota hacia arriba diciendo un numero al azar o el nombre de los
participantes, luego del lanzamiento se aleja lo mas rapidamente posible
del lugar.

El nombrado tendr4 que rapidamente tomar la pelota gritando “stop”, el
resto debera detenerse en el lugar que se encuentre al escuchar la
palabra STOP. El jugador que tiene en su poder la pelota y que
también permanece detenido en el lugar donde la tomd, elige al
participante mas cercano, o aquel que considere méas facil para acertar,
pudiendo acercarse dos pasos en direccion a este y tratando de acertarle
con la pelota. Luego, el que es acertado con la pelota. Nuevamente inicia

el juego.

Grafico 27
Fuente: El mundo de los juegos ust another WordPress.com
weblog, google imagenes
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi
Maria Elizabeth
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1.3.2 JUEGO DE INTEGRACION

Gréfico 28
Fuente: Fancueva Los juegos de rol como herramienta de integracién social,
google imagenes fancueva.com
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

/¥ EL IMAN
Tipo de juego: Juego de comunicacion.
Interés: Comunicacion directa no-verbal. Relacion suelta entre los
participes. Desarrollo de la expresion
Nro. de participes: Mas de 2
Lugar: Aire libre o sala

Materiales: Ninguno

EL IMAN: Se ubican de a dos frente a frente; entonces la mano de uno se
pone a 10 cm. aproximadamente de la cara del otro e imaginan que la
mano tiene cierto tipo de iman.

Entonces, donde vaya la mano de uno, va la cara, y como consecuencia
todo el cuerpo del otro; juegan libremente desplazandose, agachandose,

enrollandose etc. Luego cambian el rol.

/¥ LOS CIEGOS
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Tipo de juego: Juego de comunicacion.

Interés: Comunicacién directa no-verbal, relacion suelta entre los
participes.

Nro. de participes: Mas de 4.

Lugar: Aire libre o sala.

Materiales: vendas.

LOS CIEGOS: Se ubican de a dos; uno de ellos cierra los ojos, o se lo
puede vendar mientras el otro crea una figura con todo su cuerpo.
Entonces, cuando esta lista, el que esta con los ojos cerrados debe

averiguar a través del tacto como es la figura, con todos sus detalles.

Una vez que la tiene “representada” se ubica en la misma posicion. Y
recién ahi, abre los ojos y compara con su pareja si esta correcta; luego

se cambian

Si hay el adecuado encaje, se repite, pero de a 4; es decir, dos cierran los

0jos y descubren la posicion de los otros dos.

7 EL VIAJERO INCANSABLE

Tipo de juego: Juego de imagenes.
Interés: Desarrollo de la imaginacion, movilidad de
imagenes.

Nro. de participes: Mas de 2.

Lugar: Aire libre o sala.

&;ré_ﬁco 59 Materiales: Objeto llamativo o brillante.
Fuente: El grito d elos EL VIAJERO INCANSABLE: Los participantes

animales eliceo.com google
imagenes . . ..
sentados en ronda, se predisponen a realizar un viaje

Autoras: Heras Cabrera
Ericka Lourdes y Marin
Gurumendi Maria Elizabeth

turno, van tomando en sus manos un objeto llamativo, mientras describen

imaginario librado a la ocurrencia de cada uno. Por
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el viaje que imaginan. El siguiente participante, al tomar el objeto, da

continuidad al relato anterior con sus propias imagenes.

/¥ LA DIFAMACION
Tipo de juego: Juego de emocion.

Interés: Descarga de tensiones y reconciliacion.

Nro. de participes: 2.

Lugar: Aire libre o sala.

Materiales: Ninguno.

LA DIFAMACION: Se ubican de pie y de espaldas cada uno por turno
dice al otro lo que cree de €l y qué cosas mas le molestan de él.

Es conveniente que las criticas sean sin inhibiciones, pero manteniendo

una actitud ludica.

Terminada la critica, los jugadores se dan vuelta, se toman por los

hombros y se dicen, por turno, los aspectos positivos que ven en el otro.

Segun el tipo de manifestacion que tengan al finalizar el juego, se

apreciara el grado de integracion obtenido.

/¥ CADENA DE NOMBRES
Tipo de juego: Juego de relacion.

Interés: Relacién suelta entre los participantes.
Nro. de participes: Mas de 4.

Lugar: Aire libre o sala.

Materiales: Ninguno.
Grafico 30 CADENA DE NOMBRES: Estan los participes

Fuente: Aprende jugando, la _ )
psicomotricidad através de  sentados en circulo. El primero dice el nombre suyo, el
los juegos google imagenes _ )
Autoras: Heras Cabrera segundo dice el nombre del primero y el suyo y asi
Ericka Lourdes y Marin . . )
Gurumendi Maria Elizabeth  sucesivamente, el dltimo del grupo tendria que repetir

todos los nombres.
1.3.3. JUEGO DE EXPRESION CORPORAL
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Gréafico 31
Fuente: dicho de otra forma Expresion Corporal google imagenes
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria
Elizabeth

/¥ ESTATUA CONJUNTA

Tipo de juego: Juego de relacion.

Interés: Incentivar el trabajo en equipo. Relacion suelta entre los
participes, desarrollo de la expresion.

Nro., de participes: Mas de 5.

Lugar: Aire libre o sala.

Materiales: Ninguno.

LA ESTATUA CONJUNTA: Uno se ubica al centro o adelante y
representa una figura con todo su cuerpo y se queda inmoévil, como una

estatua.

Nadie tiene por qué saber lo que esa persona quiere representar,
entonces alguien del grupo pasa adelante y se agrega a la figura segun lo

que él crey0 ver en esa imagen; ya tenemos algo mas completo.

Luego pasa otro y se agrega asi sucesivamente, hasta conformar una

imagen definida y conjunta.
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/¥ |LOS OBJETOS

Tipo de juego: Juego de relacion.

Interés: Incentivar el trabajo en equipo, relacion suelta entre los
participes, desarrollo de la expresion.

Nro. de participes: Méas de 10.

Lugar: Aire libre o sala.

Materiales: Ninguno.

a) Se forman grupos de 4 o 5. Se ubica cada grupo en una esquina y el
instructor da un nombre sea de objeto o animal y entonces cada grupo
trata de construirlo con todo el cuerpo y en conjunto, Ejemplo: Avion,

Camion, Caracol, Teléfono publico, etc.

b) LOS OBJETOS 2: Cada uno crea un objeto con todo su cuerpo y lo

muestra al conjunto y tienen que adivinar qué es.

Grafico 32
Fuente: el desarrollo de la dimensién
afectiva en las clases E.F. google
imagenes
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes
v Marin Gurumendi Maria Elizabeth
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/¥ PARTES DEL CUERPO
Tipo de juego: Juego de relacion.

Interés: Relacion suelta entre los participes. Levantar el tono motriz
desinhibicion corporal.

Nro. de participes: Mas de 6.

Lugar: Aire libre o sala.

Materiales: Ninguno.

PARTES DEL CUERPO: Toda la gente caminando y el instructor dice en
voz alta un nimero y una parte del cuerpo. Los participes rapidamente se
reinen en grupos de acuerdo al numero planteado. Uniéndose por la
parte del cuerpo que el instructor dijo.Ejemplo: Instructor: 5 rodillas!!
Participes: Se reunen cinco unidos por las rodillas... todos vuelven a

caminar...

Este juego es dinamico va una instruccion detras de la otra, sin detenerse.
Cuando alguno no logra incluirse en los grupos va saliendo del juego
hasta que queden 1 o 2.

/¥ EL ESPEJO

Tipo de juego: Juego de expresion.

Interés: Desarrollar la capacidad expresiva, relacién suelta entre los
participes, conocimiento y registro del cuerpo.

Nro. de participes: Mas de 6.

Lugar: Aire libre o sala.

Materiales: Ninguno.

ESPEJO: Se ubican los participes en parejas. Uno de ellos toma el rol de
espejo: es decir, repite simultdneamente los movimientos propuestos por
el otro.

Luego se alterna el rol del espejo. El instructor puede sugerir tipo de

movimientos, ej.: gestos amables rapidos, etc.
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/¥ ; CONOCES A JUAN?

Tipo de juego: Juego de motricidad.

Interés: Relacién suelta entre los participantes.
Nro. de participes: 6

Lugar: Aire libre o sala.

Materiales: Ninguno.

¢, CONOCES A JUAN?: Se ubican los participantes en fila y el
coordinador les pregunta: ¢Conoces a Juan? Los participantes
responden: ¢Qué Juan? El coordinador dice: El que se para asi...

(adoptando cualquier postura).

Los participantes adoptan esta postura a medida que se van pasando la
pregunta, quedandose en las posiciones que asumen (siempre dadas por
el coordinador) quedando todo el conjunto a punto de perder el equilibrio.

El remate del juego consiste en que el coordinador se acerca al
participante que inicia la fila y con un leve empujon produce la cadena de

caida al piso de los participantes.

Graéfico 33
Fuente: Juegos de expresién corporal, google imagenes mis
recursos de educacién infantil
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi
Maria Elizabeth
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UNIDAD # 2

LA PEDAGOGIA TEATRAL Y SU APLICACION
EN LAS DIFERENTES ASIGNATURAS

Objetivo _General: Aplicar la Pedagogia Teatral en el aula de clase
mediante los diversos usos que tiene el teatro para nutrir el area cognitiva,
psicomotriz y afectiva de los estudiantes.

Objetivos Especificos:

v" Conocer las diferentes aplicaciones que el teatro que puede brindar
a las asignaturas para motivar a los estudiantes en la hora clase.

v' Relacionar las diferentes asignaturas basicas, a través de las

aplicaciones teatrales como parte de la pedagogia con el fin de
motivar al Docente.

2.1 TECNICAS DE DRAMATIZACION

Grafico 34
Fuente: magos, payasos, mimos google
imagenes quito.ols.com.ec
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y
Marin Gurumendi Maria Elizabeth

119



LA MIMICA

Se distingue del resto de técnicas teatrales por su particular codigo
simbodlico y por su renuncia al uso de la palabra. Uno de sus
maximos representantes, Marcel Marceau, lo defini6 como "el arte
del silencio"”.

Con el término "mimo" se designa tanto al arte como al intérprete.
La pieza representada se llama mimodrama o pantomima.

En el mimo se emplea una técnica codificada de manera que cada
gesto tiene un significado preciso.

El mimo moderno aparece bajo dos tendencias: el mimo
subjetivo, que expresa estados emotivos; y el mimo objetivo, que

usa objetos imaginarios creados por la accion motriz del actor.

En el &mbito educativo es interesante el trabajo de la mimica para
gue el alumno desarrolle el lenguaje de los gestos. Ademas es un
contenido que suele motivar al alumno. Le ayuda enriquecer su

bagaje expresivo y afectivo.

Gréfico 35
Fuente: mascaras venecianas by Mirval google
imagenes
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin
Gurumendi Maria Elizabeth
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LAS MASCARAS

Son figuras de carton, de tela que suelen imitar una cara, con las
gue el actor tapa su rostro con finalidad dramatica. Pueden ser
completas o parciales (antifaz, que deja la boca al descubierto).
Entre sus ventajas en el ambito escolar estan: favorecen la

desinhibicion del alumno y pueden ser autos fabricados.

GUINOL, TITERES Y MARIONETAS

El guifol son personajes dotados de vida mediante el uso de las
manos. Las marionetas o titeres son personajes creados con
diferentes materiales y movidos por la persona mediante hilos a
distancia. Se trata de una técnica mas compleja porque hay que
asimilar la personalidad del ente animado y tratar de proyectarla al

publico.

SABANAS
Es un material especifico de Expresion corporal. Su principal

ventaja es que, al cubrir todo el cuerpo, el alumno suele mostrarse
totalmente desinhibido por la sensacién de ocultismo hacia los

demas.

EL TEATRO
Seria la propuesta dramatica mas elaborada y compleja. En el

ambito educativo lo ideal es abordarla de forma interdisciplinar
junto con areas como Lengua Castellana y Literatura, Educacion
Plastica o Musica. Requiere una buena organizacion previa, trabajo

continuado y responsabilidad. Sus representaciones se suelen

llevar a cabo al final del curso.

Gréfico 36
Fuente: Teatro Sanpol, google imagenes
todos al teatro.com
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y
Marin Gurumendi Maria Elizabeth
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e ACTUACION

Los estudiantes compartiran con los docentes en la practica educativa los
métodos y técnicas teatrales de:
Stanislavski, Boal, el de la creacion colectiva, siendo esta la base

profesional de los actores y actrices de la escuela.

e VOCALIZACION

Area sumamente importante para actores y actrices y para todos los que
utilizan la voz como herramienta de trabajo, los estudiantes ejercitaran la
respiracion diafragmética, para lo cual es necesario respirar
correctamente y administrar el aire. Estudiaremos los movimientos de la
respiracion diafragmatica que son inhalacién, pausa y exhalacién los
mismos que ayudaran al finalizar la carrera, los actores y actrices ganen

fuerza, claridad, altura, tono (agudo, mediano o grave), matiz y flexibilidad

2.2 (METODOS DE STANISVLASKY, 2011) publicado por Male
Moreno

Concentraciéon: Responder a la imaginacion aprendiendo a pensar como

el “personaje” que estamos interpretando.

Sentido de verdad: Diferenciar entre lo organico y lo
artificial. Stanislavski creia que existen leyes naturales de la actuacion

gue se deben sequir.

Circunstancias dadas: Desarrollando la habilidad de usar las habilidades
anteriores para crear el mundo del libreto (circunstancias dadas en el

texto) por medio de verdad y medios organicos.

Relajacion: Eliminacion de la tension fisica y relajacién de los musculos

mientras se hacen las presentaciones.
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Trabajar con los sentidos: Descubrir la base sensorial del trabajo;
aprender a memorizar y recordar sensaciones, comunmente llamada
"memoria sensorial" y/o "memoria afectiva"; aprendiendo a trabajar desde
pequefias sensaciones, expandiéndola, técnica llamada por Stanislavski

"esferas de atencion".

Comunicacién y Contacto: Sin violar el contenido del libreto desarrollar

la habilidad de interactuar con otros personajes espontaneamente

Unidades y Objetivos: Aprender a dividir el papel o rol en unidades
sensibles que puedan ser trabajadas individualmente. Desarrollar la
habilidad de definir cada unidad del rol, por un deseo activo de objetivos,

en lugar de una mera idea literaria.

Estado mental creativo: Es una culminacién automatica de todos los

pasos previos.

Trabajar con el texto del libreto: Desarrollando la habilidad de descubrir
el sentido social, politico y artistico del texto, y viendo que esas ideas

estan contenidas en la actuacion.

Logica y credibilidad: Descubrir como es verdadero que la suma de
objetivos combinados son consistentes y coherentes, y que ellos se

encuentran en linea con el libreto como un todo.

2.3 TEMAS ACTUADOS

Es una estrategia en la cual el Docente pondra un tema especifico en el
cual el estudiante ejecutara su parte creadora, donde tendra la
oportunidad de participar y descubrir de una manera mas significativa la
relacion que puede tener un tema de clase conceptual y trasladarlo a la

actuacion.
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UNIDAD # 3

ESTRATEGIAS PARA MOTIVAR Y EVALUAR
sSU CLASEE

Objetivo General: Diferenciar las distintas pautas para que el docente

pueda ejecutarlos en la hora de clase con el fin de motivar al estudiante y

asi sus evaluaciones saldran satisfactoriamente

Objetivos Especificos:
v' Analizar las diferentes estrategias mediante pautas a aplicarse con

el fin de motivar a sus estudiantes en la hora clase.

v' Crear clases creativas, a través de los recursos que el docente
aplicara en su clase, para poder evaluar su sistema de analisis y

aprendizaje.

3.1 PROYECCION DE CLASES

Creacion de innovaciones tecnoldgicas para el salon de clases del
siglo XXl

Grafico 37
Fuente: La universidad de Palo Alto google imagenes
digitalvmagazine.com
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin
Gurumendi Maria Elizabeth
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En un mundo competitivo, usted desea contar con las mejores
herramientas tecnoldgicas en el salén de clases, la tecnologia que
brindard ventajas superiores para los estudiantes y los docentes.
Los estudiantes de hoy en dia, con tantas habilidades tecnoldgicas,

necesitan que se los atraiga con dinamismo e inmersion.

Con un proyector como centro del salon de clases, usted podra maximizar

el impacto de las lecciones en diversas materias:

« Matematicas
Muestre como resolver una ecuacion matematica en detalle
usando una calculadora grafica de Tl que hasta los alumnos de

la altima fila podréan leer.

o Ciencias
Utilice una camara digital para mostrar los detalles de la ultima
diseccion proyectando el video y las imagenes de toda la clase

de ciencias.

e Historia
Viaje a lugares lejanos a través de Internet. jY visite museos y

sitios historicos en 3D

e Lengua
Haga que los alumnos diagramen una oracion compuesta en
una pizarra interactiva para promover el aprendizaje

colaborativo.
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3.2. DOCUMENTALES

UTILIZACION DEL VIDEO EN EL AULA: EL COMPONENTE
CULTURAL

Es indudable que el video se ha convertido en una herramienta de uso
cada vez mas frecuente y de gran utilidad en el aula. Sin embargo, la
mayoria de los materiales didacticos publicados en este soporte no
cubren las expectativas de un espectador contemporaneo, ya que suelen
ser de una calidad técnica mediocre, poco motivadora y poco creible.
Ademaés, en la mayoria de los casos hay en su confeccion una excesiva
preocupacion por la practica de aspectos formales lo que ha desvirtuado
las cualidades del propio texto audiovisual. Para la practica de estructuras
0 presentacion de muestras de lengua no es necesario acudir al video. En
realidad, es un soporte mucho mas adecuado para sensibilizar al alumno
sobre cuestiones socioculturales y propicia la reflexion sobre los modos

de vida y los valores sociales, morales y estéticos de nuestra cultura.

VENTAJAS
Las ventajas que ofrece la utilizacién del video en el aula son multiples:

v Introduce variedad. Poner un fragmento de un video a la semana o
cada quince dias puede romper con la monotonia del uso exclusivo
de un libro de curso. El hecho de ser un soporte de uso esporadico
hace que los alumnos presten mas atencion y estén mas
motivados.

v" Permite trabajar elementos no verbales. Puede ser una muestra de
un gran valor para observar las actitudes, los comportamientos, los
gestos, las distancias entre los interlocutores...

v' Desarrolla la comprension. Ofrece la posibilidad de realizar
actividades de comprension mucho mas préximas a la realidad que

cuando exponemos a nuestros alumnos a simples audiciones.
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Es muy importante que la pelicula o el documental elegido sea coherente
con el tema tratado, que la fuente sea fiable, que los datos ofrecidos en el

video (si los hay) sean también fiables

3.3 VISITAS CULTURALES

MUSEOS: EL MUSEO COMO MEDIADOR PEDAGOGICO

Los museos ya no deben concebirse y organizarse como lugares para la
contemplacion u observacion pasiva por parte de sus visitantes, sino
como escenarios para su desarrollo educativo por medio de situaciones
comunicativas que propicien una interaccion ladica, la exploracion
creativa, la experimentacion dirigida, etc., que a su vez posibiliten el
involucramiento intelectual, fisico y emocional de sus usuarios. Entender
este cambio en la concepcion del museo, implica una serie de desafios
inéditos (estéticos, comunicativos, didacticos, emocionales, etc.) y, sobre
todo, pedagogicos. Estos, vienen a refrendar la concepcion de los Museos
Virtuales de Pedagogia, Enseflanza y Educacion, como escenarios
interactivos, aptos para la exploracion y el descubrimiento y finalmente

para el crecimiento intelectual, cultural y personal de sus usuarios
3.4 COMO EVALUAR SUS CLASES

Cuando evaluamos centramos la atencidbn en el desarrollo de las
habilidades, conocimientos y aptitudes individuales para lograr un
resultado determinado que apunta a la especializacion del lenguaje
teatral, destacando especialmente los éxitos obtenidos. Cuando
valoramos centramos la atencidon en las actitudes manifestadas por los
participantes en el transcurso del proceso de aprendizaje, tanto en el
desarrollo de las etapas del juego, como de las habilidades sociales de
las personas, destacando los errores que nos permitirdn superarnos y ser

fuente de aprendizaje y de éxito para adquirir nuevas destrezas.
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Por ello, la Pedagogia Teatral propone actuar con un nuevo concepto el
de valoracion, el cual se diferencia de la evaluacion porque no utiliza
patrones y modelos basicamente estéticos para comparar las
realizaciones de los alumnos/as, sino que combina aspectos cognitivos y

afectivos de la accién integradora que pretendemos impulsar.

Por ultimo, el concepto de valoracion entendido desde el aprendizaje
significativo, debe ser una instancia compartida que implica dar la
posibilidad a que los estudiantes también evallen la labor del maestro/a.
Todos evaltan los resultados obtenidos y el proceso cumplido, todos
proponen estrategias de mejoramiento. Todos son clarificadores de las
circunstancias apreciando respetuosamente las diferencias vy

promoviendo cambios esperanzadores, integradores y positivos.

3.4.1. Pauta de auto-observacion de clases.
Fecha: ....oovoviiiiiiiiiiceiiieennns

CUISO: coieiiiiiiieirereenerariennraes
Mm. Max.

Indicadores 123 ]4|5]€6

Existe una correcta estructuracion de la clase (inicio-desarrollo-.

cierre).

Manifiesta dominio del contenido y rigurosidad conceptual de la

disciplina que ensefa.

Comunica a los alumnos el aprendizaje esperado de la clase.

Las actividades de ensefianza aprendizajes son coherentes con el
aprendizaje de la clase.

Organiza adecuadamente el trabajo de los alumnos en el aula.

La metodologia y los recursos didacticos que utiliza son motivadores y
ayudan al logro del aprendizaje de la clase.
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Organiza bien el tiempo en la sala de clase y se lo da a conocer a los

alumnos.

Reacciona positivamente frente a las acciones de los estudiantes.

Promueve un buen clima de relaciones interpersonales en el aula.

Utiliza las consultas de los alumnos para retroalimentar a todo el

CUrso.

Utiliza estrategias para crear y mantener un ambiente organizado

dentro de la sala de clase.

IAtiende a la diversidad dentro del aula.

Su lenguaje es apropiado para el nivel de los estudiantes.

Incentiva a los alumnos constantemente a trabajar en funcién del

aprendizaje propuesto.

Monitorea y revisa las actividades realizadas por los alumnos.

Registra las actividades diarias en el libro del profesor jefe.

Cuadro N° 25
Fuente: Como evaluar las clases. Pauta de auto-observacion de clases
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

3.4.2. Pauta de evaluacién del trabajo realizado en clases

S: Siempre.

AlV: A veces.

N: Nunca.

N/O: No observado.

Indicadores S AV N N/O

Escucha con atencién las instrucciones dada por la profesora.
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Participa activamente de las actividades de la clase.

Realiza preguntas pertinentes al contenido tratado.

Interactia de manera positiva con sus compafieros.

Se dirige a la profesora con respeto.

Registra ordenadamente las actividades en el cuaderno.

Se adecuan a los tiempos de aprendizaje y de la clase.

Demuestra haber logrado el aprendizaje de la clase.

Cuadro N° 26

Fuente: Como evaluar las clases. Pauta de evaluacion del trabajo realizado en
clases como

Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

3.4.3. Pauta de Evaluacion de la comprension de lectura

ESTRATEGIAS COGNITIVAS Sl

NO

Trata de comprender lo que lee (se detiene y piensa).

Relee (al no comprender el sentido de la lectura).

Se detiene ante las palabras nuevas y consulta su

significado.

Es capaz de encontrar claves que le ayuden a

responder las preguntas.

Conecta claves del relato con lo que ya sabe.
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Es capaz de identificar claves que sean reveladoras
respecto de: Personajes

Ambientes.

Comprensién del argumento.

Comprensién del desenlace.

Usa clave del argumento e ideas propias para hacer
predicciones.

Cuadro N° 27
Fuente: Como evaluar las clases. Pauta de Evaluacion de la comprension de lectura
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

3.4.4. Pauta para evaluar el funcionamiento general del area de

Lenguaje y Comunicacion en el establecimiento escolar.

EGM: En gran medida.
A: Aceptablemente.
No: no observado.

EGM A NO
IASPECTO QUE SE DESEA EVALUAR:

¢, Cumple el area con su objetivo basico de desarrollar la capacidad

del alumno de expresarse adecuadamente en forma oral y escrita?

¢, Cumple el area con su objetivo de desarrollar el gusto por la
lectura y el habito de leer?

¢, Se da en el area una aproximacion grata a la literatura a través de

un conjunto de obras apropiadas para los lectores?

¢, Cuenta el area con los materiales necesarios para desarrollar sus

funciones especificas?

¢.Es el horario del area suficiente para dar cumplimiento a todas las

funciones que le han asignado?

¢ Tienen los alumnos tiempo para hacer frente a todas las
obligaciones que el area impone?

¢ Estan preparadas las docentes del area para hacer frente a todos

sus requerimientos?

Cuadro N° 28

Fuente: Como evaluar las clases. Pautas para evaluar el funcionamiento general del area de
lenguaje y comunicacion en el establecimiento escolar

Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth
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3.4.5. Pauta para evaluar el debate

[N Lo 1] o (=N

Yo o =

IAspectos generales del tema en discusién:

Grupo A

Grupo B

Si

NO

Si

NO

Interesa a la mayoria.

Plantea claramente los objetivos.

Investigacion previa del tema.

IAnalisis a fondo del tema tratado.

Respetan los tiempos.

El lenguaje utilizado por la mayoria de los

participantes ha sido:

Coherente.

Apropiado.

Dinamico.

Claro.

Actitudes.

Respetan el punto de vista de los demas.
Respetan sus turnos para hablar.

132




Respecto al moderador:

Si

NO

Si

NO

Domina el tema.

Organiza bien las intervenciones.

Clarifica conceptos cuando es necesario.

Encauza el tema en discusion.

Favorece la intervencion de todos los participantes.

Se muestra imparcial ante las diversas posiciones.

Extrae conclusiones.

Realiza una sintesis final basado en las conclusiones.

Cuadro N° 29

Fuente: Como evaluar las clases. Pautas para evaluar el funcionamiento general del area de

lenguaje y comunicacion en el establecimiento escolar

Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

3.4.6. Pauta de auto-evaluacién para la disertacion oral.

INDICADORES

Si

NO

Me propuse un objetivo preciso para la disertacion.

Estuve seguro de lo que puse ante mis compafieros.

Preparé bien el tema de mi disertacion.
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Se mostraron interesados mis comparieros.

Me apoye en material audiovisual.

Presente introduccién, desarrollo, conclusion.

Me adecué al tiempo establecido.

Cuadro N° 30

Fuente: Como evaluar las clases. Pauta de auto-evaluacién para la disertacién oral
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth

3.4.7. Lista de cotejo para larevision de Cuadernos
S: Siempre.

F: Frecuentemente.

O: Ocasionalmente.

N: Nunca.

INDICADORES S F o

Estén estipuladas las fechas correspondientes a los dias de clases.

Estan registrados los aprendizajes esperados o actividades
genéricas dictadas por el profesor.

Estan subrayados los titulos.

Los contenidos son registrados con letra clara y legible.

Las actividades del cuaderno estan totalmente desarrolladas.

En general el cuaderno se observa limpio y ordenado.

Cuadro N° 31
Fuente: Como evaluar las clases. Lista de cotejo para la revision de cuadernos
Autoras: Heras Cabrera Ericka Lourdes y Marin Gurumendi Maria Elizabeth
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DEFINICION DE TERMINOS RELEVANTES

APRENDIZAJE: El aprendizaje es el proceso a través del cual se
adquieren o modifican habilidades, destrezas, conocimientos, conductas o
valores como resultado del estudio, la experiencia, la instruccion, el

razonamiento y la observacion

COGNITIVO: Lo cognitivo es aquello que pertenece o0 que esta
relacionado  al conocimiento. Este, a su vez, es elconjunto
de informacion que se dispone gracias a un proceso de aprendizaje o0 a

la experiencia.

COGNOSCENTE: Es aquel que conoce o0 que puede conocer.
El sujeto cognoscente, por lo tanto, es quien realiza el acto
del conocimiento. Este concepto es desarrollado por diversas ramas de
la Filosofia; la pertenencia del individuo a la realidad que conoce y las
caracteristicas de ésta son motivo de debate para la Epistemologia. Suele
discutirse si realidad a la que accede el sujeto es la verdadera realidad,
una parte de ella o una realidad construida por la persona.

CONCEPCIONES: Conjunto de ideas que se tienen sobre alguna cosa,
opinion se lo forma en la imaginacion o el pensamiento para luego darlo a

conocer.

CONOCIMIENTO: El conocimiento es un conjunto de informacion
almacenada mediante la experiencia 0 el aprendizaje (a posteriori), 0 a

través de la introspeccion (a priori).
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CONSTRUCTIVISMO: El constructivismo es el nombre de varias corrientes
surgidas en el arte, la psicologia, la filosofia, la pedagogia y las ciencias
sociales en general. En el ambito artistico, el constructivismo es un
movimiento de vanguardia que se interesa por la manera en que se
organizan los planos y por la expresion del volumen empleando aquellos

materiales propios de la industria.

CREATIVIDAD: Es la generacion de nuevas ideas o conceptos, 0
de nuevas asociaciones entre ideas y conceptos conocidos, que

habitualmente producen soluciones originales.

CULTURA: En general, la cultura es una especie de tejido social que
abarca las distintas formas y expresiones de una sociedad determinada.
Por lo tanto, las costumbres, las précticas, las maneras de ser, los
rituales, los tipos de vestimenta y las normas de comportamiento son

aspectos incluidos en la cultura.

DISOCIADA: Se conoce como disociacion al acto y consecuencia de
disociar (es decir, de efectuar la separaciéon de algo que se encontraba
unido a otra cosa). Existen diversas acepciones de este término, teniendo

en cuenta la perspectiva con la que se lo analiza.

DISPOSICION: Estado animico o actitud que se muestra, especialmente
para hacer una cosa. Aptitud para una actividad. Orden y estructura del

contenido de una obra escrita.

136


http://definicion.de/arte
http://definicion.de/psicologia
http://definicion.de/filosofia
http://definicion.de/pedagogia/
http://es.wikipedia.org/wiki/Idea
http://es.wikipedia.org/wiki/Concepto
http://es.wikipedia.org/wiki/Innovaci%C3%B3n

DOCENTE: Un docente es aquel individuo que se dedica a ensefiar 0 que
realiza acciones referentes a la ensefianza. La palabra deriva del término
latino docens, que a su vez procede de docére (traducido al espafiol como
“ensefar”). En el lenguaje cotidiano, el concepto suele utilizarse como
sinbnimo de profesor 0 maestro, aunque su significado no es exactamente

igual.

EIDETICA: La palabra eidética viene del vocablo griego (eidos), que
significa "forma". Se trata de un tipo de memoria de cardcter casi
sensorial, también llamada fotografica o memoria  absoluta, mas
técnicamente denominada hipermnesia, es la capacidad de recordar

cosas oidas y vistas con un nivel de detalle perfecto.

ENSENANZA: La ensefianza es el proceso de transmision de una serie
de conocimientos, técnicas, normas, y/o habilidades, basado en diversos
métodos, realizado a través de una serie de instituciones, y con el apoyo

de una serie de materiales.

ENTORNO: El entorno es aquello que rodea a algo o alguien. En ese sentido,
estamos hablando de lo que se conoce como entorno social. Conjunto de
circunstancias y condiciones laborales, familiares, educativas o

econdmicas gque rodean a toda persona.

ESTRATEGIA: Una Estrategia es un conjunto de acciones planificadas
sistematicamente en el tiempo que se llevan a cabo para lograr un
determinado fin o mision. Proviene del griego Stratos = Ejército y Agein =

conductor, guia. Y se aplica en distintos contextos.
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ESTUDIANTES: Estudiante es la palabra que permite referirse a quienes
se dedican a lacomprension, puesta en practica y lectura de
conocimientos sobre alguna ciencia, disciplina 0 arte. Es usual que un
estudiante se encuentre matriculado en un programa formal de estudios,
aunque también puede dedicarse a la busqueda de conocimientos de

manera auténoma o informal.

EXPERIENCIA: Experiencia (del latin experiri, "comprobar") es una forma
de conocimiento o habilidad derivados de la observacion, de la
participacion y de la vivencia de un evento o proveniente de las cosas que

suceden en la vida, es un conocimiento que se elabora colectivamente.

EXTRINSECA: Aparece cuando lo que atrae al individuo mismo no es la
accion que se realiza en si, sino lo que se recibe a cambio de la actividad
realizada (por ejemplo, una situacion social, dinero, comida o cualquier

otra forma de recompensa).

INHERENTE: EIl concepto se utiliza para nombrar a aquello que, debido a
sus condiciones naturales, resulta imposible separarlo de algo ya que esta

unido de una manera indivisible a eso.

INTRINSICO: Es un término utilizado frecuentemente en Filosofia para
designar lo que corresponde a un objeto por razén de su naturaleza y no
por su relacion con otro. Se llama denominacion intrinseca la manera de

ser que conviene a una sustancia como tal y no en sus relaciones.
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JUEGO: Un juego es una actividad que se utiliza para la diversion y el
disfrute de los participantes; en muchas ocasiones, incluso como

herramienta educativa.

MEDIADOR: Persona u organismo encargado de intervenir en una
discusion o en un enfrentamiento entre dos partes para encontrar una

solucién.

METODOS: Es una palabra que proviene del término griego methodos
(“camino” 0 “via”) y que se refiere al medio utilizado para llegar a un fin. Su
significado original sefiala el camino que conduce a un lugar, la palabra

método puede referirse a diversos conceptos.

METODOLOGIA: Hace referencia al conjunto de procedimientos
racionales utilizados para alcanzar una gama de objetivos que rigen en
una investigacion cientifica, una exposicién doctrinal 0 tareas que

requieran habilidades, conocimientos o cuidados especificos.

PEDAGOGIA: La palabra Pedagogia tiene su origen en el griego antiguo
paidagogods. Este término estaba compuesto por paidos (“nifio”) y gogia
(“conducir” o “llevar”). La Pedagogia, por lo tanto, es una ciencia aplicada
con caracteristicas psicosociales que tiene la educacion como principal

interés de estudio.

SISTEMA: Es un objeto complejo cuyos componentes se relacionan con
al menos algun otro componente; puede ser material o conceptual. Todos

los sistemas tienen composicién, estructura y entorno, pero solo los
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sistemas materiales tienen mecanismo, y soOlo algunos sistemas

materiales tienen figura (forma).

TALLER: El taller implica como su nombre lo indica, un lugar donde se
trabaja y se elabora. Es una forma de ensefiar y aprender mediante la
realizacion de algo; se aprende desde lo vivencial y no desde la

transmision, predomina el aprendizaje sobre la ensefianza.

TEATRO: EI término teatro procede del griego theatron, que puede
traducirse como el espacio o el sitio para la contemplacion. El teatro forma
parte del grupo de las artes escénicas, su desarrollo esta vinculado con
actores que representan una historia ante una audiencia; este arte, por lo
tanto, combina diversos elementos, como la gestualidad, el discurso, la

musica, los sonidos y la escenografia.

TEXTO: Con origen en el latin textus, la palabra texto describe a un
conjunto de enunciados que permite dar un mensaje coherente y ordenado, ya

sea de manera escrita o0 a través de la palabra.

VOLITIVA: Aquello relacionado con los actos y fendmenos de la voluntad.
La voluntad, por su parte, es lafacultad de decidir y ordenar la
propia conducta; por lo tanto, aparece vinculada al libre albedrio y a la

libre determinacion.
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Guayaquil. 09 de septiembre del 2013

Sra.
Lcda. Marianita Rivera Miranda
Rectora del Centro de Educacion Basica “Dr. Juan Tanca Marengo”

Ciudad.-

De nuestras consideraciones:

Reciba el mas cordial saludo a nombre de las Teclogas. HERAS
CABRERA ERICKA LOURDES <con C.I 0927178822 MARIN
GURUMENDI MARIA ELIZABETH con C.1 0919587105 egresadas de la
Universidad de Guayaquil, Facultad de Filosofia Letras y Ciencias de la

Educacion, de la Carrera Licenciatura en Arte.

La presente tiene como finalidad solicitar su permiso para realizar
encuestas tanto a maestros, estudiantes y representantes del 8vo Afio de
Educacion Baésica; la misma que servirA para verificar si es valida la
Propuesta de tesis que estamos realizando con el tema Taller de
Pedagogia Teatral para Docentes de Educacién Basica, para asi
obtener nuestro titulo de Licenciadas en Educacion Basica con Mencion
en Arte.

Seguras de contar con su colaboracion en el avance de la educacion,

guedamos de usted eternamente agradecidas.

Att.
Tcnolga. Heras C. Ericka L. Tcnolga. Marin G. Maria E.
C.l1. 0927178822 C.l. 0919587105
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Guayaquil. 09 de septiembre del 2013

Sra.
Lcda. Marianita Rivera Miranda
Rectora del Centro de Educacion Basica “Dr. Juan Tanca Marengo”

Ciudad.-

De nuestras consideraciones:

Reciba el mas cordial saludo a nombre de las Teclogas. HERAS
CABRERA ERICKA LOURDES <con C.I 0927178822 MARIN
GURUMENDI MARIA ELIZABETH con C.1 0919587105 egresadas de la
Universidad de Guayaquil, Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la
Educacion, de la Carrera Licenciatura en Arte.

La presente tiene como finalidad solicitar su permiso para realizar nuestra
Propuesta de tesis que estamos realizando con el tema Taller de
Pedagogia Teatral para Docentes de Educacién Basica, para asi
obtener nuestro titulo de Licenciadas en Educacion Basica con Mencion

en Arte.

Seguras de contar con su colaboracion en el avance de la educacion,

guedamos de usted eternamente agradecidas.

Att.
Tcnolga. Heras C. Ericka L. Tcnolga. Marin G. Maria E.
C.1. 0927178822 C.l. 0919587105
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INSTRUMENTO A

Q UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL
ﬂ Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacién
CARRERA DE ARTE

=®

ENCUESTA APLICADA A DIRECTIVOS Y DOCENTES

Objetivo: Determinar el criterio de los Directivos y Docentes sobre la motivacion en
las calificaciones de los estudiantes para asi poder realizar su analisis, interpretacion
respectiva y elaborar con sus recomendaciones un Moédulo-Taller de Pedagogia

teatral para Docentes de Educacién Bésica.
Autoras: Ericka Heras y Elizabeth Marin
Tutora: Ing. Maria Alvarez Msc.

IDENTIFICACION

Institucién: Centro de Educacion Basica “DR. Juan Tanca Marengo

Anos de servicios Educativos.....................

Anos en la Institucion.....................

TITULOS PROFESIONALES DE TERCER Y CUARTO NIVEL

LICENCIADOS EN ARTE
INGENIERO
LICENCIADO

TECNOLOGOS

Joud

MASTER

¢, Qué es la Pedagogia Teatral?

La Pedagogia Teatral es una estrategia
multifacética, permite instalar los maltiples
usos del Teatro en la educacion,
buscando potenciar las etapas de
desarrollo del juego y nutrir el area
cognitiva, psicomotriz y afectiva de los
estudiantes, docentes y de la comunidad.
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INFORMACION ESPECIFICA

Instructivo: Sefale el numeral que a su criterio corresponda a la
alternativa que Ud., considere correcta de acuerdo a la siguiente escala:

5 Muy de acuerdo
4 De acuerdo
3 Indiferente

2 En desacuerdo
1 Muy en desacuerdo

Alternativas

PREGUNTA

5

4

3

2

¢, Considera que la Pedagogia Teatral podria ser
aplicada en la enseflanza de las materias de
Educacion Béasica?

¢Le gustaria aplicar la Pedagogia Teatral al
ensefar su asignatura?

¢,Cree Ud., que el Teatro puede emplearse como
un medio motivador en la ensefianza de su
asignatura?

¢, Considera Ud., que implementando el Teatro
como la Pedagogia mejoraria la ensefanza
tradicional?

¢,Cree Ud., que aplicando la Pedagogia Teatral en
la Institucion se contribuira con el objetivo que se
persigue en los estudiantes?

¢ Considera que la Pedagdgica Teatral motivaria a
los estudiantes a mejorar su disciplina y retentiva?

¢Considera que los modelos y técnicas de
aprendizaje empleadas son motivadores?

¢Le gustaria participar en un Taller de Pedagogia
Teatral para el desarrollo cognitivo, psicomotriz y
afectivo en los estudiantes?

¢Apoyaria a la creacion de  Talleres
Pedagdgicos?

10. ¢Las notas de los estudiantes de Octavo, Noveno y Décimo Afo de
Educacion Basica son altas, medianas o bajas?
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INSTRUMENTO B

Q UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL
ﬂ Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacion
CARRERA DE ARTE

ENCUESTA APLICADA A PADRES DE FAMILIA

Objetivo: Determinar el criterio de los Padres de Familia sobre la motivacion en las
calificaciones de sus representados para asi poder realizar su andlisis, interpretacion
respectiva y elaborar con sus recomendaciones un Médulo-Taller de Pedagogia
Teatral para Docentes de Educacion Basica.

Autoras: Ericka Heras y Elizabeth Marin

Tutora: Ing. Maria Alvarez Msc.

IDENTIFICACION

Institucidn: Centro de Educacion Basica “DR. Juan Tanca Marengo

¢, Qué es la Pedagogia Teatral?

La Pedagogia Teatral es una estrategia
multifacética, permite instalar los multiples
usos del Teatro en la educacion,
buscando potenciar las etapas de
desarrollo del juego y nutrir el area
cognitiva, psicomotriz y afectiva de los
estudiantes, docentes y de la comunidad.
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INFORMACION ESPECIFICA

Instructivo: Sefale el numeral que a su criterio corresponda a la
alternativa que Ud., considere correcta de acuerdo a la siguiente escala:

5 Muy de acuerdo
4 De acuerdo
3 Indiferente

2 En desacuerdo
1 Muy en desacuerdo

PREGUNTA

Alternativas

4

3

2

¢, Considera Ud., que dentro de la Institucion donde
estudian su hijos se deberia implementar el teatro
como un medio pedagdgico?

¢Le gustaria que los docentes aplicaran la
Pedagogia Teatral al ensefiar la asignatura en su
representado?

¢,Cree Ud. que el Teatro puede emplearse como un
medio motivador en el aprendizaje de sus hijos?

¢Considera Ud., que implementando el Teatro
como la Pedagogia mejoraria la ensefianza
tradicional?

¢,Cree Ud., que aplicando la Pedagogia Teatral en
la Institucion se contribuira con el objetivo que se
persigue en su representado?

¢ Considera que la Pedagdgica Teatral motivaria a
sus representados a mejorar su disciplina vy
retentiva?

¢Considera que los modelos y técnicas de
aprendizaje empleadas son motivadores?

¢Le gustaria que los docentes participaran en un
Taller de Pedagogia Teatral para el desarrollo
cognitivo, psicomotriz 'y afectivo en sus
representados

¢Apoyaria a la creacion de Talleres Pedagogicos
Teatrales?

10. Esta dispuesto en apoyar a su representado en alguna actividad
teatral para su ensefianza

Muy de acuerdo ...........cccoevviiiiininnnnn. (
Deacuerdo ........cccoiviiiiiiiiii (
Indiferente...........ccoooii (
Endesacuerdo ............ccooiiiiii, (
Muy de desacuerdo..............cccovivenennnn. (

N W kO
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UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL

CARRERA DE ARTE
ENCUESTA APLICADA A ESTUDIANTES

INSTRUMENTO C

Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacién

Objetivo: Determinar el criterio de los Estudiantes sobre la motivacion en sus
calificaciones para asi poder realizar su analisis, interpretacion respectiva y elaborar
con sus recomendaciones un Médulo-Taller de Pedagogia Teatral para Docentes de
Educacion Béasica.
Autoras: Ericka Heras y Elizabeth Marin
Tutora: Ing. Maria Alvarez, Msc.

IDENTIFICACION

Institucion: Centro de Educacion Basica “DR. Juan Tanca Marengo

¢, Qué es la Pedagogia Teatral?

La Pedagogia Teatral es una estrategia
multifacética, permite instalar los multiples
usos del teatro en la educacion, buscando
potenciar las etapas de desarrollo del
juego 'y nutrir el area cognitiva,
psicomotriz y afectiva de los estudiantes,
docentes y de la comunidad.

159

=®



INFORMACION ESPECIFICA

Instructivo: Sefale el numeral que a su criterio corresponda a la
alternativa que Ud., considere correcta de acuerdo a la siguiente escala:

5 Muy de acuerdo
4 De acuerdo
3 Indiferente

2 En desacuerdo
1 Muy en desacuerdo

Alternativas

No PREGUNTA 54|32

1 | ¢;Considera Ud., que la Pedagogia Teatral podria
ser aplicada en su enseflanza de las materias de
Educacion Bésica?

2 |¢Le ogustaria que los docentes aplicaran la
Pedagogia Teatral al ensefiar su asignatura?

3 | ¢Cree Ud. que el Teatro puede emplearse como un
medio motivador en su aprendizaje?

4 | ¢Considera Ud. que implementando el Teatro como
la Pedagogia mejoraria la ensefianza tradicional?

5 | ¢Cree Ud. que aplicando la Pedagogia Teatral en la
institucion se contribuira con el objetivo que se
persigue en su ensefianza?

6 | ¢Considera que la Pedagogia Teatral lo motivaria
a mejorar su disciplina y retentiva?

7 | ¢ Considera que los modelos y técnicas de
aprendizaje empleadas son motivadores?

8 | ¢Le gustaria que los docentes participaran en un
Taller de Pedagogia Teatral para el desarrollo
cognitivo, psicomotriz y afectivo?

9 | ¢Apoyaria a la creacion de Talleres Pedagdgicos
Teatrales?

10. ¢ Los docentes motivan a la hora de impartir sus clases?
Muy de acuerdo ...........cooeieieiiiiiininannns ( ) 5
Deacuerdo ........cccoiviiiiiiiiii ( ) 4
Indiferente.............ocooii ( ) 3
Endesacuerdo ..............ooiii, ( ) 2
Muy de desacuerdo..............cccoevivinennen. ( ) 1
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE LAS TUTORIAS DEL PROYECTO

Actividades Julio Agosto Septiembre octubre
X
Revision y
correccion del
Capitulo |
Revision y
correccion del
Capitulo I
X
Revision y
correccion del
Capitulo 11
. ey X
Revision y
correccion del
Capitulo IVy V
. ey X
Revision y
correccion  de
la Propuesta.
X | X
Revision
general del
Proyecto y la
Propuesta.
Entrega del
Proyecto.
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Estudiantes de Octavo Afo ejecutando las encuestas
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Fachada de la Institucion

Patio principal
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Docentes participaron en la ejecucion de juegos ludicos que se
dicto en el taller
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