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RESUMEN

La presente investigacion se realizd bajo la influencia del desarrollo
socioafectivo en la calidad de técnicas inclusivas en docentes y estudiantes
de cuarto grado de educacion general basica de la unidad educativa “2 de
Agosto” la misma que tuvo como finalidad realizar la observacion directa,
continuando con la aplicacion de las técnicas de investigacion como la
entrevista, la encuesta para recolectar informacién veraz del contexto
actual en el que se desarrollan las labores de la unidad educativa, para de
esta manera verificar la problematica presente en la misma, llamando la
atencion el problema social que afrontan gran mayoria de estudiantes,
debido a la inadecuada utilizacion y aplicacién de las técnicas inclusivas.
Razon por la cual fue de suprema importancia elaborar un material
educativo dirigido a todo el personal docente para que puedan adquirir
conocimientos significativos acerca de la aplicacion de las técnicas
inclusivas en el campo socioafectivo de los estudiantes de cuarto grado,
con lo que se espera aportar sin duda alguna en el fortalecimiento
pedagogico de los estudiantes, directivos y personal docente, para mejorar
el desarrollo de las relaciones socioafectivas. Esta investigacion se llevo a
cabo bajo la metodologia de estudio de campo, bibliografico, analitico entre
otros para elaborar la guia didactica con actividades para elevar la calidad

de técnicas inclusivas.

Palabras claves:

Socio afectivo Técnicas inclusivas Guia didactica
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SUMMARY

The present investigation was carried out under the influence of the
socioaffective development in the quality of inclusive techniques in teachers
and students of fourth grade of basic general education of the educational
unit "2 of August" the same one that had the purpose to realize the direct
observation, continuing with the application of investigative techniques such
as the interview, the survey to gather truthful information of the current
context in which the work of the educational unit is developed, in order to
verify the problematic present in the same, drawing attention to the social
problem which face a large majority of students, due to the inadequate use
and application of inclusive techniques. Reason why it was of supreme
importance to prepare an educational material aimed at all the teaching staff
so that they can acquire significant knowledge about the application of the
inclusive techniques in the socio-affective field of the fourth grade students,
with what is expected to contribute without doubt in the pedagogical
strengthening of students, managers and teachers, to improve the
development of socio-affective relations. This research was carried out
under the methodology of field study, bibliographical, analytical among
others to elaborate the didactic guide with activities to raise the quality of

inclusive techniques.

Affective partner Inclusive techniques | Teaching guide




INTRODUCCION

El desarrollo socioafectivo en los estudiantes de esta edad,
representan el desarrollo intelectual, sensorial, del habla, motriz y afectivo,
para que sean capaces de integrarse activamente en la sociedad, porque
las técnicas inclusivas ayudaran a integrarse activamente en la sociedad,
pues estas técnicas ayudan a lograr autonomia en sus actividades

cotidianas.

En la unidad educativa objeto de estudio no se aplican ni desarrollan
correctamente las técnicas inclusivas en las areas de estudio en el cuarto
grado de educacién general bésica, lo que se refleja en la desmotivacion
estudiantil por lo que el desarrollo socio afectivo no esta evolucionando
adecuadamente. Para esto se realiz6 la recoleccion de datos a través de la

observacion.

En el capitulo I, se detalla el andlisis del problema, con sus objetivos,
delimitacion y justificacion, con la finalidad de explicar el problema

detectado dentro la institucion.

En el capitulo Il, se desarrolla el marco te6rico con la ilustracion de
temas fundamentales como las bases tedricas que contemplan las
diferentes teorias enfocadas a las variables y se fundamentan en el analisis

de las citas del presente proyecto lo cual lleva a la comprension del lector.

El capitulo Ill, se define la metodologia de la investigacién, con sus
caracteristicas del conocimiento de la poblacion y la muestra del grupo
objetivo a la cual se liga el trabajo., se especifican los resultados
encontrados en la investigacion de campo, donde se determinara la
necesidad de los sectores especificos para plantear la propuesta de forma

correcta.



En el capitulo IV, la Propuesta se detallan las estrategias que se describen
para mejorar el rendimiento de los estudiantes, asi como la necesidad
de generar vinculos afectivos entre los docentes, padres de familia y los

hijos.

Dentro del trabajo, también se encuentran las conclusionesy las
recomendaciones, necesarias para la finalizacién del trabajo, asi como la

exposicion de la bibliografia y los anexos.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

Contexto de investigacion

La Unidad Educativa “2 de Agosto”. Zona 1 distrito 08D02 provincia
Esmeraldas, canton Eloy Alfaro, parroquia Anchayacu, periodo 2016 —
2017, fue creada hace 28 afos con la finalidad de solucionar los problemas
educativos de la comunidad, se inici6 como escuela unidocente sin nombre,
en el afio 1998, recibe la nominacién actual, cuenta con docentes fiscales

y una infraestructura adecuada para 432 estudiantes.

En este contexto educativo trataremos de conocer un poco mas de
cerca la Influencia del desarrollo socioafectivo en la calidad de las técnicas
inclusivas de los docentes y estudiantes de la unidad educativa “2 de
Agosto”., en los estudiantes de cuarto grado de educacion general basica
que refleja la falta de afectividad tanto en el entorno familiar como en el
escolar, porque los nifios que no reciben afecto pocas veces puede

desarrollar su personalidad y su comportamiento positivamente.

En el plantel “2 de agosto” la mayoria de estudiantes provienen de
hogares uniparentales, en los que la cabeza de hogar carece de un trabajo
fijo o si lo tiene percibe un sueldo mediocre por lo que afrontan pobreza, lo
gue genera una mala alimentacion en los menores, no tener para adecuada
vestimenta, dando como resultado estudiantes conflictivos, dificiles de

adaptarse al entorno educativo.



Situacion conflicto

Baja calidad en técnicas inclusivas en docentes y estudiantes de
cuarto grado de educacion general basica en el area de lengua vy literatura
en la unidad educativa “2 de Agosto” zona 1, distrito 08D02, provincia
Esmeralda, canton Eloy Alfaro, parroquia Anchayacu, periodo lectivo 2016-
2017

En el proceso de observacion que se llevo a cabo en la institucion
objeto de estudio se pudo observar que los estudiantes de cuarto grado
presentan una baja calidad de técnicas inclusivas , les es muy complicado
expresar he interpretar lo que leen, debido al inadecuado manejo de dichas
técnicas, el ambito en que se desenvuelve cada estudiante, el lugar en que
habitan es un sector rural-marginal, la comunidad educativa refiere una
situacion econdémica y social informal, ya que no todos los adultos trabajan,

afectando a los estudiantes.

Hecho cientifico

Baja calidad en técnicas inclusivas en docentes y estudiantes de
cuarto grado de educacion general basica en el area de lengua vy literatura
en la unidad educativa “2 de Agosto” zona 1, distrito 08D02, provincia
Esmeralda, canton Eloy Alfaro, parroquia Anchayacu, periodo lectivo 2016-
2017

La autoridad, docentes y padres de familia refieren que en las ultimas
pruebas aplicadas por el Ministerio de Educacién el resultado obtenido fue
de un 75% en estudiantes, que no ponen el interés necesario en el
aprendizaje brindado, ya que sus hébitos de estudio son escasos, este
malestar se genera por la baja calidad de aplicacién y desarrollo en las
técnicas inclusivas. También en los documentos como son reportes de
parcial, evaluaciones y demas que reposan en la direccién del plantel dan
fe de la baja calidad de técnicas inclusivas.



Causas
Entre las probables causas que se le atribuyen al mencionado problema,
se pueden citar las siguientes:
» |nadecuado manejo de las técnicas inclusivas.
» Incorrecta utilizacion de estrategias aulicas.
»= Bajo nivel de desarrollo socioafectivo en valores humanos como el
respeto, solidaridad y empatia entre estudiantes.
= Desconocimiento del modelo pedagdégico para mejorar el
desempenfio escolar.

» Limitacion de recursos y equipos para el aprendizaje.

Formulacién del problema

¢,De gqué manera influye el desarrollo socioafectivo en la Calidad de las
Técnicas Inclusivas de docentes en los estudiantes de cuarto grado de
educacion general béasica en la unidad educativa “2 de Agosto”. zona 1
distrito 08D02 provincia Esmeraldas, canton Eloy Alfaro, parroquia
Anchayacu, periodo 2016 — 20177

Objetivo General

» Examinar la influencia del desarrollo socioafectivo en la calidad de las
técnicas inclusivas mediante un estudio bibliografico, estadistico y de
campo para disefiar una guia didactica con actividades socio afectivas para

mejorar las técnicas inclusivas.
Objetivos Especificos.
» Determinar el desarrollo socioafectivo mediante un estudio bibliografico,

analisis estadistico entrevista a directivo, encuestas a docentes,

estudiantes y padres de familia.



» ldentificar las técnicas inclusivas empleadas por los docentes y
estudiantes, mediante un estudio bibliografico, analisis estadistico
entrevista a directivo, encuestas a docentes, estudiantes y padres de

familia.

» Seleccionar los aspectos mas importantes de la investigacion para el
disefio de una guia didactica con actividades para estimular el area

socioafectiva en los estudiantes.

Interrogantes de la investigacién

1. ¢Cudl es la influencia que tiene el desarrollo socioafectivo en las

relaciones interpersonales de los estudiantes del cuarto afio?

2. ¢Qué facilidades de aprendizaje proporciona el uso de métodos y
técnicas que permitan el desarrollo socioafectivo entre docentes y

estudiantes?

3. ¢ Qué estrategias metodoldgicas se debe usar para que los estudiantes

desarrollen procesos de empatia?

4. ¢ Cudles son las posibles causas de que los estudiantes no desarrollen

adecuadamente procesos de empatia?

5. ¢ Qué conocimiento tienen los docentes sobre las técnicas inclusivas?
6. ¢ Por qué el escaso desarrollo de los ejes de aprendizaje dificulta la
evaluacion del estudiante especialmente de aquellos con necesidades

educativas especiales?

7. ¢ Qué estrategias inclusivas se utilizan para ayudar a superar las

dificultades en el aprendizaje de los estudiantes excluidos?



8. ¢ Como afecta el desconocimiento de técnicas inclusivas en el desarrollo

de los ejes tematicos de las diferentes disciplinas de estudio?

9. ¢Qué influencia tendria una guia didactica enfocada en técnicas
inclusivas en el salén de clase para el desarrollo socioafectivo entre

docentes y estudiantes?

10. ¢De qué manera apoyaria el desarrollo y ejecucion de una buena

practica docente la guia didactica para el mejor desarrollo socioafectivo?

Justificacion

El presente trabajo de investigacion se justifica porque es
conveniente participar en la formacion de los estudiantes de la unidad
educativa “2 de Agosto”, que requiere de la colaboracién activa e integrada
de todos quienes hacen labor educativa en el plantel, esto es directivos
maestros, padres de familia y estudiantes; ademas que necesita contar con
elementos basados en tematicas de técnicas Inclusivas de actualidad que
le permitan mejorar su oferta educativa y formar ciudadanos que manejen
adecuadamente las relaciones interpersonales y contribuyan eficazmente
en el desarrollo educativo, social y econémico, ademas que sean de gran

aporte para el desarrollo del pais.

Los temas de estudio que contiene la investigacién, son de
actualidad en el campo socio educativo; hablar SOCIOAFECTIVO, la
inclusion social, de neuropsicoeducacion y de las técnicas ludicas; nos lleva
a hacer una reflexion sobre el verdadero valor tedrico de este trabajo
investigativo porque son temas que no se consideran por parte de la

mayoria de docentes en su labor dentro del aula.



Ademas, el contenido cientifico de los temas investigados contribuye
positivamente al desarrollo de los procesos educativos que se deben
implementar actualmente en todas las instituciones educativas del Ecuador,
comprometidas con el mejoramiento pedagogico, social y econémico de las

nuevas generaciones.

El proyecto es Conveniente porque sirve para ayudar a los
estudiantes a realzar sus relaciones interpersonales y determina la
necesidad de evidenciar la problematica el analisis y proponer una solucion
gue en determinado plazo atienda sus necesidades prioritarias, pero que a
su vez dote de las herramientas que el docente necesita para llevar a cabo

una ensefianza significativa.

Esta investigacion es Relevante porque los estudiantes no solo
interactian en el aula de clases, también lo hacen en sus hogares y fuera
de ellos. Por lo tanto la investigacion aporta con preparar al estudiante para
un 6ptimo y mejor desenvolvimiento en el entorno social pudiendo
relacionarse con mayor facilidad., proponer soluciones inmediatas y de
largo plazo, asi como demostrar con elementos de valor la evidencia de la

problematica

Las Implicaciones Practicas ayudaran a integrar a todos los
participantes del plantel en las actividades de los temas, asi como, ver y
redactar tanto habilidades como area de oportunidad para brindar un apoyo
favorable y un ambiente de trabajo tranquilo y satisfactorio, sino que

también deje huella para un mejor futuro de los educandos.

En el Valor Tedrico la aplicacion de la guia didactica con enfoque de
destrezas de desempefio en los estudiantes de tercer afio de la unidad
educativa “2 de Agosto” remontara el nivel de rendimiento en su
aprendizaje y por ende sus calificaciones, dando validez a la importancia

de la investigacion, y cumpliendo asi los objetivos a cabalidad.



La Importancia de este proyecto es que mediante las técnicas
inclusivas los estudiantes van a tener igualdad al trabajar, que lo hara
sentirse capaz de aprender nuevos conocimientos en valores y crecer dia
a dia, pero siempre y cuando proporcionandoles conocimientos basicos,
que los haran personas de bien, con conocimientos en la relaciones
interpersonales y observaran lo que es la vida en sociedad, esto quiere
decir que en los momentos de recreaciones hay vivencia escolar con todos
los estudiantes incluyendo al docente para eso hemos escogido este tema

gue ayudara en mucho a esta comunidad educativa.

La investigacibn por ser realizada minuciosamente, analizada,
comprobada y beneficiara a los docentes del area de matematicas de la
unidad educativa “2 de Agosto”, quienes contaran con una guia didactica
con enfoque de destrezas de desempefio que les permitird aplicar la
metodologia constructivista en el salon de clases, cumpliendo asi con los
estandares de calidad establecidos por el Ministerio de Educacion entre los

cuales consta el formar estudiantes analiticos y creativos.

Por lo expuesto anteriormente, consideramos que el resultado que
se obtenga contribuird grandemente a mejorar el aprendizaje de los y las
estudiantes de toda la institucién si es socializado por los directivos del

plantel con lo cual los maestros del plantel deberan tomar la propuesta



CAPITULO II
MARCO TEORICO

Antecedentes de estudio

Para la realizacion de este trabajo en forma eficaz y que no sea
repetitivo, se ha enfocado en una serie de investigaciones previas tanto a
nivel nacional como internacional, relacionado con el tema: Influencia del
Desarrollo socioafectivo en la Calidad de las Técnicas Inclusivas de los
Docentes de la Unidad Educativa “2 de Agosto”. Zona 1 distrito 08D02
provincia Esmeraldas, canton Eloy Alfaro, parroquia Anchayacu, periodo
2014 — 2015.

Se ha investigado en los archivos de la Universidad de Guayaquil.
Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacién. Existe el tema:
“Influencia del desarrollo socio afectivo en el desempefio escolar de los
estudiantes”. Autores Eduardo Castro Ayala y Eduardo Mario Candell
Ayala, el mismo que fue aplicado para conocer las causas que originan este
problema y como afecta el mismo a los estudiantes, siendo de gran ayuda

para la realizacidn de la presente investigacion.

Universidad de los Andes. Facultad de Psicologia. Con el tema:
“Conducta empatica en los estudiantes de las ciencias de la salud”. Autora:
Maria Arnolda Mejia de Diaz. En este trabajo investigativo la autora busca
identificar las causas primordiales capaces de desarrollar en los
estudiantes una adecuada empatia que genere en los chicos un asertivo

comportamiento dentro y fuera del aula clase.

Universidad Técnica de Ambato. Facultad de Ciencias Humanas y

de la Educacion. Con el tema: “Estrategias metodoldgicas que insiden en
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el aprendizaje de los niflos con necesidades de la unidad educativa Dr.
Misael Acosta Solis del canton Bafios, periodo 2014-2015. Autora: Paulina

Alejandra Moposita.

Universidad Técnica Particular de Loja. Pontifica universidad
Catolica del Ecuador con sede en Ibarra. Carrera Maestria en Gerencia y

Liderazgo. Tema: “Clima social escolar Educacional, periodo 2011-2012.

Universidad de Cuenca. Facultad de Psicologia, carrera licenciado
en psicologia, tema: “Conocimientos de los docentes en relacién a la
educacion inclusiva”, autor Maria Isabel Calle Merchan y Nancy Catalina
Patifio Juela, periodo 2015-2016.

Los trabajos investigativos presentados en lineas anteriores
corresponden a nuestro pais Ecuador, cuyo estudio corresponden a una
investigacion de tipo descriptivo cuantitativo que tienen como finalidad
determinar los conocimientos que los docentes poseen sobre educacién
inclusiva relacionado con el marco legal, terminologia, adaptaciones
curriculares, estrategias metodoldgicas entre otras como requisitos basicos

para ser llevados a la practica.

Bases teodricas

Desarrollo socio afectivo

El desarrollo socio afectivo se define como la presentacion de un

conjunto de comportamientos interactivos que no se ajustan

suficientemente a las normas minimas de convivencia exigidas por un

contexto social dado, y que por su frecuencia, intensidad y persistencia
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resultan des adaptativas y perjudiciales para el aprendizaje del alumno y

para las personas que forman su entorno.

Bernabé, (2010) sostiene que “el desarrollo socioafectivo es una
habilidad personal que nos permite expresar los sentimientos, deseos,
opiniones y pensamientos, en el momento oportuno, de la forma adecuada
y sin negar ni desconsiderar los derechos de los demas”, (p.234). Es una
manera de llegar a conseguir los objetivos que nos proponemos sin
sentirnos incémodos por ello niincomodar a los demas,la formacion integral
del individuo era y es el objetivo principal de cualquier proceso de

aprendizaje.

Alberty y Emmons, (1978), citado por Caballo, (2010) definen a el
desarrollo socioafectivo como “la conducta que permite a una persona
actuar con base a sus intereses mas importantes, defenderse sin ansiedad,
expresar comodamente sentimientos honestos o ejercer los derechos
personales, sin negar los derechos de los otros”. (p.153) mecanismo por
medio del cual somos capaces de comprender circunstancia de los demas.
Es decir es una condicién de conducta de la persona que le permite actuar
con tolerancia, respeto entendiendo al otro como si se pusiera en el lugar

de él.

El desarrollo socioafectivo en la evolucién del estudiante

El desarrollo socioafectivo en la evolucién del
estudiante refiere primeramente al término de empatia que fue empleado
en los afios veinte por el psicologo BF Tichener, para describir la capacidad
de percibir la experiencia subjetiva de otra persona, Tichener pensaba que
el desarrollo socioafectivo surge a partir de una especie de imitacion fisica
de afliccion del otro que evoca entonces los mismos sentimientos en uno

mismo, es decir es una condicién de conducta.
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Rojas, (2011), menciona
El desarrollo socioafectivo se lo considera como una forma de
actuar de la personas que puede presentarse de forma innata o
adquirida a través de las vivencias de las personas, por lo que es
importante desarrollar lo socioafectivo en los nifios desde su

etapa tanto temprana como de escolaridad. (p.43)

Segun Rojas refiere que es la forma de actuar de las personas y que
debe ser desarrollado desde las primera etapas del individuo que al
combinarse optimiza la efectividad de la conducta, tales como: el contenido
verbal, conducta motora verbal y no verbal, dando un adecuado tratamiento
para el buen desarrollo de estos obtendremos estudiantes capaces de
integrarse a la sociedad que lo rodea con gran facilidad.

Rios (2015), indica
El desarrollo socioafectivo actitud innata o adquirida, es cuando
menos sus elementos concomitantes conductuales aparecen muy
temporalmente en el desarrollo del ser humano, por ello se debe
fomentar el desarrollo socioafectivo en los nifios desde temprana
edad. (P. 43).

En el ser humano se presente lo socioafectivo en determinadas ocasiones
por lo que segun el autor debe ser motivada para que se desarrolle
correctamente en el individuo, por tanto en las escuelas los docentes deben
adquirir el compromiso de que los estudiantes tengan una adecuada

evolucion en el desarrollo socioafectivo.
Antecedentes del desarrollo socioafectivo
Al hacer referencia de los antecedentes de las raices Socioafectivo

tenemos que las mismas pueden ser rastreadas desde la infancia, ya que

practicamente desde que nacen los nifios se sienten perturbados cuando
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oyen llorar a otro bebé, esta respuesta algunos investigadores la
consideran precursora Socioafectivo. Los psicologos han descubierto que
los bebés sienten una preocupacion solidaria antes de tener consciencia
de ellos mismos como entes separados de los demds; incluso poco
después del nacimiento, los nifios reaccionan ante la perturbacién de
quienes, los rodean como si fuera algo propio, llorando cuando ven

lagrimas de otro nifio.

Louisehurt, (1998) citado por Prieto, (2011) asegura que: el
desarrollo socioafectivo, en los diferentes contextos, tiene las siguientes

caracteristicas:

a) En el contexto familiar: La familia es el nucleo de la sociedad, la
familia lo componen los padres, los hijos y demas parientes; cada uno de
los componentes tiene un rol que debe encausarse dentro de valores
positivos: lealtad, amor, trabajo en equipo, sencillez, para ser funcional las
familias funcionales son las mas exitosas, las disfuncionales no tanto y
quiza estén necesitando de autoestima entre sus miembros y confianza

para tomar sus propias decisiones.

b) Con los nifios: Dicen que los nifios son los seres humanos mas
sinceros y mas habiles al cambio, lo que reflejemos en ellos como ejemplo
sera su futuro como adultos. Hay algunos padres que ven muy dificil
decirle "no" a alguno de sus hijos, es necesario ponerles limites claros y
firmes, para que cuando sean adultos tengan un comportamiento
adecuado. Se recomienda establecer un sistema de consecuencias, es
decir un castigo, no se aconseja el maltrato fisico ni verbal, pero si algo
que le afecte y le permita reflexionar: dejarle sin "la paga de la semana
(propina)"”, no dejarle ver television en una semana, no comprarle su

juguete preferido. (p.200).

Como bien podemos observar el desarrollo socio afectivo se da con

éxito en las familias funcionales y en las no funcionales, que esta es en la
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clasificacién que encuadran los estudiantes objetos de la presente
investigacion. Siendo necesario que las instituciones cuenten con
docentes comprometidos en la labor adquirida mejorar la calidad de las

técnicas inclusivas aplicadas en la institucion.

Petrus y Trilla (2011) refiere
La actividad docente se favorece en las interacciones con los nifios
y en labor noble de una respuesta alguna. La experiencia me ha
demostrado que la actitud empéatica del educador de trabajos
dandoles las herramientas necesaria para que pueda poner en
marcha en su relacion con los educandos y pueda ver cuél es la
dificultad y su progresos en los estudiantes para que puedan
realizar las tareas necesarias en su clase. (P. 28)

c) Con las amistades: La amistad es el mas noble de los sentimientos, un
amigo siempre estara dispuesto a ayudarte en lo que esté a su alcance, a
veces uno confunde la amistad con exigir de aquella persona méas de lo que
ella nos puede ofrecer, también para los amigos hay limites y no tengas
miedo en poner tus barreras, muestra tu desacuerdo con sus opiniones
cuando éstas no sean de tu agrado. Dentro de una relacion de amigos se
deben practicar una serie de valores, supongo que te hiciste amigo o amiga

de esa persona porque entre los dos surgio alguna actividad en comdn.

d) En la escuela: Cémo afirma Martinez, (2012), el desarrollo socioafectivo
permite a la persona expresarse libre, directa, sincera y adecuadamente
con cualquier interlocutor; el desarrollo socioafectivo es una habilidad social
gue refleja la energia vital y lleva al sujeto a perseverar hasta conseguir sus

metas realistas y positivas. (p.164)

Uno de los elementos clave que forma la inteligencia emocional, es
el desarrollo socioafectivo, la cual pertenece al dominio interpersonal. Este

desarrollo es el rasgo caracteristico de las relaciones interpersonales
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exitosas. En la escuela la practica psicoeducativa para favorecer el
desarrollo socioafectivo puede tener un caracter preventivo de
comportamientos desadaptados o de optimizacion de la capacidad
relacional del estudiante, canaliza la agresividad y evita otras conductas
inadecuadas, este tipo de intervencién contribuye favorablemente al ajuste
del educando, pues potencia sus recursos para expresar sentimientos;
solicitar algo; rechazar propuestas inoportunas; iniciar, mantener y finalizar

conversaciones; defender los propios derechos.

Los diferentes contextos donde se observa conductas empéticas son
en el hogar, la escuela y sociedad, es alli donde cada individuo asume su
rol como un ser pensante y comunicativo a través de las relaciones
sociales, poniendo énfasis en la convivencia armédnica, centrada en la
comunicacion, donde el receptor con el emisor sean los satisfechos y esto

se lleva con una comunicacién empatica.

El desarrollo socioafectivo en el proceso educativo

Dentro del proceso educativo el desarrollo socioafectivo es la
capacidad que tienen los docentes de percibir y entender las necesidades
y sentimientos de sus estudiantes. Una docente empético se pone en el
lugar de los estudiantes y responde en relacibn a sus emociones y
necesidades. Los diferentes contextos donde se observa conductas

empaticas son en el hogar, la escuela y sociedad.

Es alli donde cada individuo asume su rol como un ser pensante y
comunicativo a través de las relaciones sociales, poniendo énfasis en la
convivencia armonica, centrada en la comunicacion, donde el receptor con
el emisor sean los satisfechos y esto se lleva con una comunicacion

empética.
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Brugos, (2012), menciona
El desarrollo socioafectivo es la capacidad para ponerse en el
lugar del otro y saber lo que siente o incluso lo que puede estar
pensando. Las personas con una mayor capacidad de empatia
son las que mejor saben "leer" a los demas. Son capaces de
captar una gran cantidad de informacion sobre la otra persona a
partir de su lenguaje no verbal, sus palabras, el tono de su voz, su

postura, su expresion facial, (p. 29)

Esto facilita la comprension mutua y fomenta una comunicacién mas
respetuosa y asertiva entre docente y el grupo de estudiantes bajo su
tutoria. Por ello, se concluye que el desarrollo socioafectivo es una ventaja
social pues mejora las relaciones interpersonales y fomenta el carisma.
Dando como resultado estudiantes motivados con ganas de aprender y con
capacidad para resolver acontecimientos que se presenten en su diario

Vivir.

Mite (2012), menciona: Las personas con una mayor capacidad de
desarrollo socio afectivo (empatia) son las que mejor saben "leer" a los
demas (p.18). En el campo de la educacion, investigaciones recientes estan
demostrando que existe una fuerte relacion entre el aprendizaje
socioemocional y el desarrollo cognitivo. Los alumnos que desarrollan la
inteligencia emocional obtienen mayor rendimiento académico. Por tanto
los docentes tienen un gran compromiso moral y social frente al grupo de
estudiantes que tienen en frente para con todo lo investigado puedan
obtener un buen desarrollo socioafectivo en cada uno de los estudiantes a

Su cargo.

Los diferentes contextos donde se observa conductas empaticas son
en el hogar, la escuela y sociedad. Es alli donde cada individuo asume su
rol como un ser pensante y comunicativo a través de las relaciones

sociales, poniendo énfasis en la convivencia armonica, centrada en la
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comunicacién, donde el receptor con el emisor sean los satisfechos y esto

se lleva con una comunicacién empatica.

Desarrollo socioafectivo como estrategia para motivar la clase

Sin lugar a dudas un estudiante motivado estara siempre dispuesto
a atender y entender de mejor manera su clase ante el que tiene
sentimiento contrario a este. Las estrategias socioafectivas se refieren a la
habilidad social mas exitosa y que en mayor medida garantizan un
adecuado desemperio en instituciones. Como el resto de las habilidades
sociales, el desarrollo socioafectivo también se puede adquirir a lo largo de
la vida con excepcién de los individuos que presenten patologias que
impidan el desarrollo de la misma.

Bricefio (2013), menciona
El desarrollo socioafectivo requiere, por tanto, prestar atencion a
la otra persona, aunque es un proceso que se realiza en su mayor
parte de manera inconsciente. Requiere también ser consciente
de que los deméas pueden sentir y pensar de modos similares a

los tuyos, pero también diferentes. (p.32)

El desarrollo socioafectivo permite que el estudiante sepa
desenvolverse y expresarse ante sus compafieros de una forma cordial y
respetuosa, capaz de hacer valer sus emociones o ideas sin necesidad de
lastimar a nadie, ni pasar por encima de los demas. Como el resto de las
habilidades sociales, el desarrollo socioafectivo también se puede adquirir
a lo largo de la vida con excepcién de los individuos que presenten
patologias que impidan el desarrollo de la misma. Sin lugar a dudas un
estudiante motivado estara siempre dispuesto a atender y entender de

mejor manera su clase ante el que tiene sentimiento contrario a este.
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Ayala C., (2016), menciona
El desarrollo socioafectivo como estrategia dentro de la clase
permite el desarrollo de valores humanos como el respeto, la
tolerancia y empatia, por lo tanto teniendo estudiantes que se
interesen por el bienestar del otro dara como resultado un grupo
sin egoismos, donde el que mas sabe prestara ayuda al que

menos sabe. (P. 29)

Podemos decir que este autor se refiere en si al desarrollo
socioafectivo como una estrategia mediante la cual y a través de
sentimientos de ayuda se podra superar el déficit de aprovechamiento
dentro del aula clase. Generando en clase un ambiente favorable para la

adquisicién de nuevos contenidos.

El desarrollo socioafectivo

Los tiempos han cambiado en América y para bien, se ha despertado
una nueva juventud mas exigente en lo que a pedagogia se refiere,
movilizada y en basqueda de coherencia, que ambiciona realizarse en su
vida y no repetir moldes vacios de sentido, carentes de magnetismo o

simplemente reproducir habitos culturales sin significado.

Los jévenes han conocido y tocado la realidad, han empatizado con
el dolor que produce la marginacién y la exclusion, han sufrido en medio de
las catastrofes y han dejado alli parte de su existencia. Debido a ello sus
vidas ya se estan transformando y lo mas probable que sus decisiones ya
estan siendo afectadas por sus experiencias, su mundo interior nunca mas

sera el mismo.
Los tiempos han cambiado en América y para bien, se ha despertado una

nueva juventud mas exigente en lo que a pedagogia se refiere, movilizada

y en busqueda de coherencia, que ambiciona realizarse en su vida y no
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repetir moldes vacios de sentido, carentes de magnetismo o simplemente

reproducir habitos culturales sin significado.

Vargas (2012), menciona
Por ello el desarrollo socio afectivo es algo asi como un radar
social, el cual nos permite navegar con acierto en el propio mar de
la relaciones. Si no le prestamos atencion, con seguridad
equivocaremos en rumbo y dificilmente arribaremos a buen

puerto. Revisemos ahora con detenimiento en qué nos es Uutil.
(p-29)

La identidad se construye hoy desde una realidad mas amplia, se
teje a partir de las vivencias que van teniendo y éstas seran mas ricas
mientras mayor diversidad posean, y eso hara que su propio estilo de vida,
su personalidad, sus opciones, decisiones y valores se consoliden con una
caracteristica Unica, excepcional, singular y particular, madura y recta,
coherente y alegre.

Segun Rikfin, (2015) pronostico una transformacion sin equivalente
en la sociedad humana en la civilizacion empética, afectiva, segun
Rifkin el impacto psicolégico y emocional de la globalizacién se
sobrepondria al econémico y ecoldgico, reuniendo la didspora
global de la humanidad contemporanea en un encuentro “cara a
cara” en la “plaza publica universal” de la emergeria una nueva

“civilizacion empatica y afectiva”. (p.11).

En general, es facil para la mayoria de las personas tener una respuesta
empatica o afectiva ante un dafio fisico ocurrido a otra persona. Por
ejemplo, todos sabemos lo que se siente ante un golpe en la espinilla,
porque todos sentimos lo mismo y es facil sentir el dolor la persona que

vemos recibir el golpe. No obstante, para evitar el malestar que se siente,
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muchas personas reaccionan riéndose. De este modo, se libran del dolor,

aunque también se alejan de una respuesta empatica.

En lo que se refiere a la educacion es necesario que se trabaje desde
los hogares y que en las instituciones escolares sea en primera instancia
desarrollo socioafectivo en los educando para de esta manera desarrollar
en el grupo de estudiantes el interés por el sentir y pensar entre ellos, dando
como resultado chicos con deseos de aprender para superarse dentro de

la sociedad en que viven.

La nueva pedagogia o educacién socioafectiva

La formacién en valores, principalmente aquellos relacionados con
el respeto a los demas, el desarrollo socioafectivo, el reconocimiento de
que los individuos y los grupos pueden producir cambios positivos, el
respeto por la diversidad y el compromiso con la justicia, la equidad y la no

violencia.

Nufez (2013), menciona
El desarrollo socioafectivo es el motor de la existencia humana.
Esta tesis se sostendra a partir de dos argumentos. El primero
radica en el sustento que subyace los fundamentos evolutivos
SOCIOAFECTIVO y el segundo se basa en lo que ha sido el
desarrollo conceptual SOCIOAFECTIVO, es decir, ahonda en sus
raices epistemoldgicas. (p.28)

El didlogo, referido a la necesidad de encontrarse con otros distintos
en un ambiente de confianza mutua y el permitirse convivir y afrontar los
problemas con entusiasmo. El espiritu critico, 0 en palabras de Freire la
concientizacion, que permite un reconocimiento de las relaciones de
politicas y de poder en los procesos econémicos y sociales, con miras a

transformar y equilibrar esas relaciones.
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La responsabilidad para instaurar el desarrollo socioafectivo,
corresponde a la pedagogia, cuyo significado aun no es claro, aunque
circulan ampliamente las propuestas de elaborar una Pedagogia de la
Convivencia o una Pedagogia de los Derechos Humanos o una pedagogia

para la Democracia.

Hurtado, (2012), menciona
Como seres humanos, nacemos con la capacidad de ser
empaticos, pero esta capacidad se va desarrollando a lo largo de
la vida a medida que adquirimos determinadas habilidades. Estas
habilidades se aprenden en la relacion con los demas. Es por ello
gue los adultos y personas cercanas a los nifios y nifias son
fundamentales para este desarrollo, ya que seran las primeras

relaciones y vinculos que establezca el pequeiio. (P. 74)

En el primer afio de vida, los bebés se relacionan con los demés de
forma sobre todo instintiva, por necesidad. Pero no son capaces de
distinguir su propia identidad (no se reconocen como personas), ni tampoco

la identidad de los demas (no los reconocen como personas diferentes)

Alguno de estos estudios concibe la pedagogia como un acto de
comunicacion eficiente; otros como un proceso de construccion de
ambientes para el aprendizaje; y otros como la disciplina que trabaja sobre

las técnicas y materiales para ensefiar.

Segun Sarria, (2005) sistematiza una experiencia de convivencia
familiar desarrollada en un barrio popular de Cali. En una primera etapa,
esta experiencia se orientd a la capacitacion de promotoras comunitarias
en temas relacionados con la convivencia familiar. (p.6). El desarrollo
socioafectivo no es un proceso automatico que informe sobre los estados

emocionales de otro individuo. Es una habilidad que se desarrolla
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paulatinamente a lo largo de la vida, y que mejora cuanto mayor es el

contacto que se tiene con la persona que uno empatiza.

Boghart y Grenberg, (2014) indica que
Consideran a el desarrollo socioafectivo como un constructo que
incluye diferentes dimensiones en su constitucion. Un nivel minimo
de empatia debe existir como un elemento integrante del
funcionamiento interpersonal. Pero en el desarrollo socioafectivo
puede incluir formas de comprension interpersonal mucho mas

complejas.

El desarrollo socioafectivo es una herramienta fundamental para la
buena evolucion de las personas ante la sociedad, una persona empatica
no va tener ningun problema para desenvolverse en cualquier medio ya que
la esta ayuda a las relaciones interpersonales. Ademas, dado que los
sentimientos y emociones son a menudo un reflejo del pensamiento, son

capaces de deducir también lo que esa persona puede estar pensando.

Matamoros (2012), menciona
Asi, el desarrollo socioafectivo implica, de alguna manera, captar
el mundo subjetivo del otro desde su propio marco, bucear en
este mundo subjetivo, comprenderlo y manifestar esta

comprension que sera percibida por el otro. (p. 29)

El desarrollo socioafectivo juega un papel muy importante en la
aceptacion de normas y el respeto a los demas y repercute en gran parte
del repertorio de conductas sociales como las relaciones de pareja, de
amistad, actitud hacia desconocidos. Una persona empatica no va tener
ningun problema para desenvolverse en cualquier medio ya que la esta
ayuda a las relaciones interpersonales. Ademas, dado que los sentimientos
y emociones son a menudo un reflejo del pensamiento, son capaces de

deducir también lo que esa persona puede estar pensando.
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Segun Stern, (2012) opina que
El desarrollo socioafectivo depende de si los padres consiguen
sintonizar con las emociones del nifio. Las reacciones de los
padres frente a las manifestaciones emocionales del nifio, tanto si
son demasiado débiles como si son demasiado intensas,

desencadenan en esta confusion y afliccion. (p.1).

Por esto decimos que es de gran importancia que los padres pongan
atencion a las emociones que presentan los hijos y darle el debido valor a
cada una de ellas, en el momento adecuado para ayudar a los nifios a que

desarrollen sus habilidades sociales y el desarrollo socioafectivo.

Actualidad sobre el desarrollo socioafectivo

Preguntarse por la formacion ciudadana que un pais ofrece a las nuevas
generaciones es de vital importancia para cualquier nacién. En las
circunstancias actuales de Ecuador esta pregunta cobra una mayor
relevancia, cuando como sociedad estamos haciendo enormes esfuerzos
por buscar alternativas que nos permitan resolver los conflictos de una
manera pacifica, supera la exclusién social junto a el desarrollo

socioafectivo para abrir nuevos espacios en las instituciones escolares.

El desarrollo socioafectivo durante la etapa de formacion en los
estudiantes no solo deben desarrollar su aprendizaje sino también adoptar
una habilidad que les permitird convertirse en buenos profesionales y
triunfar en la vida: el desarrollo socioafectivo. Ahora estamos pasando por
una gran transformacion en la estructura de la sociedad: de unas pocas
personas diciendo a los demas lo que tienen que hacer, y los demas

haciendo funciones repetitivas, a un mundo donde todos participan.
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Segun Bernard Fougeres(2014), socioafectivo: las palabras que
llevan esta terminacién brotan se su adolescencia cuando conjugaba el
verbo griego patein (sufrir) del que se derivan palabras como empatia,
simpatia, apatia y otras. (p.1). Muy de vez en cuando, la manera en la que
la sociedad se organiza a si misma cambia fundamentalmente. Ahora
estamos pasando por una gran transformacién en la estructura de la
sociedad: de unas pocas personas diciendo a los demas lo que tienen que
hacer, y los demas haciendo funciones repetitivas, a un mundo donde todos

participan.

Promebaz, (2008)
Trata de un estado basico que, en situaciones normales, no
cambia de un momento a otro, es el resultado de su experiencia
en las diferentes situaciones de su vida y las diferentes relaciones
gue tiene, con sus padres, maestros, comparieros, y vecinos,
otros. Si entendemos el bienestar en relacion con el desarrollo
socioafectivo en el ambito educativo basico como un estado
basico tenemos que diferenciarlo de sentimientos momentaneos

como estar tristes, estar alegres, estar enojados. (p.12)

A través de los procesos de socializacion en el hogar, en la escuela y
demas entornos, todos van formando sus ideas, opiniones, convicciones,
creencias y supuestos que determinan su manera de ver el mundo y de
actuar frente a él; es a esto que también se llama esquema o modelo mental
y que en toda situacibn se ponen en juego casi siempre de forma

inconsciente.

El desarrollo socioafectivo se ve impregnado en las percepciones,
creencias, supuestos y expectativas, muchas veces mas fuertes que los
aprendizajes tedricos adquiridos en nuestra formacién profesional. De ésta
manera, en muchos casos, la practica se vuelve contraria tanto a los

principios pedagogicos y fines de la educacién
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Cuero (2012), menciona
Desde el punto de vista de las relaciones interpersonales, el
desarrollo socioafectivo es la habilidad para “ponerse en el lugar
del otro” y “hacérselo saber”. Este ultimo componente es
realmente clave, ya que tan importante es poder entender la
emocion o motivos del otro, como recogérselos, saber como

devolvérselos. (P.9)

Menciona el autor que ponerse en los zapatos del otro, o en lugar de la otra
persona, es sentir, pensar, como el compafiero pasar por las situaciones

que él o ella esta viviendo en ese momento.

El desarrollo socioafectivo y la actitud positiva

Una actitud positiva no significa que seamos superficiales. Su actitud
positiva va determinar la manera que nosotros encaremos las situaciones
diarias. Tener una actitud positiva es una caracteristica de una alta
autoestima. El desarrollo socioafectivo durante la etapa de formacién en los
estudiantes no solo deben desarrollar su aprendizaje sino también adoptar
una habilidad que les permitird convertirse en buenos profesionales y

triunfar en la vida

Cuando uno interactta en ambientes negativos es un tanto
dificultoso mantener una autoestima alta. La tendencia es que el ambiente
va a desmejorar su autoestima y tirarlo abajo. Se puede crear una actitud
positiva para mantener la autoestima, esto se puede controlar el

comportamiento de las demas personas ni cambiar su actitud negativa.
Segun Allport, (2014) nos dice

La actitud positiva se establece como el vinculo existente entre el

conocimiento adquirido de un individuo sobre un objeto y la accion

26



que realizara en el presente y en el futuro en todas las situaciones
en que corresponde, la actitud positiva tiene directa la relacion

con la vision que tengamos del mundo que nos rodea. (p.73)

La actitud positiva significa elegir pensar de forma constructiva,
objetiva y sana. Asimismo, visualizar, anticipar lo mejor y aprender a pensar
en lo bueno y lo agradable. Estos pensamientos son realmente poderosos.
La importancia que ejerce ser optimistas en la vida refleja siempre el estado

de nuestra vida interior, nuestra filosofia y de nuestra perspectiva.

Riera, 2014, menciona: Las emociones positivas tienen
efectos beneficiosos sobre el desarrollo socioafectivo, procesos
relacionados con la atencion, la memoria o la resolucion creativa
de problemas. Con la simple observacion de imagenes que
constituyan estimulos diferentes, ya sean positivos, negativos o
neutros, se activan diferentes regiones cerebrales. En el caso de
los positivos, interviene el hipocampo que favorece los procesos
memoristicos y de aprendizaje mientras que, en el caso de los

negativos, se activa la amigdala (P. 42)

Los estudiantes se motivan mas si las actividades de desarrollo afectivo
les resultan divertidas, como puede ser en el caso de juegos o actividades
artisticas La formacién de actitudes positivas hacia el estudio de las
ciencias experimentales, se propone desarrollar en los estudiantes el
interés por la ciencia. Estos pensamientos son realmente poderosos. La
importancia que ejerce ser optimistas en la vida refleja siempre el estado
de nuestra vida interior, nuestra filosofia y de nuestra perspectiva.

Segun Ortega, (2012) manifiesta
El desarrollo afectivo dentro de la sociedad esta delineado en las
actitudes positivas presentes en la investigacion psicolégica

radica, fundamentalmente, en que aquellas condicionan

27



fuertemente las distintas respuestas a los diversos estimulos que
en un individuo recibe de personas, grupos, objetos o situaciones
sociales. Por ello, conocidas las actitudes positivas de una

persona hacia determinados objetos sociales. (p.168).

Indica el autor que el desarrollo afectivo dentro de la sociedad esta
generado por las actitudes positivas que presente el estudiante, son
importantes en el momento de afrontar cambios, ya que desde esta
depende el éxito o el fracaso del mismo.

Técnicas Inclusivas

Cuando nos referimos a una técnica, pensamos siempre en un
sentido de eficacia, de logro, de conseguir lo propuesto por medios mas
adecuados a los especificamente naturales. La palabra técnica deriva de la
palabra griega technikos y de la latina technicus, significa como hacer algo.
La técnica inclusiva es el modelo que busca atender las necesidades de
aprendizaje de todos los nifios, jévenes y adultos con especial énfasis en

aquellos que son vulnerables a la marginalidad y la exclusion social

La educacion inclusiva es considerada como un proceso que toma en
cuenta y responde a las diversas necesidades asociadas a la discapacidad,
pero no exclusivamente a ellas. Esto implica que las escuelas deben
reconocer y responder a las diversas necesidades de los estudiantes sin
distingo de raza, fe o condicion social y cultural. Estos pensamientos son
realmente poderosos. La importancia que ejerce ser optimistas en la vida
refleja siempre el estado de nuestra vida interior, nuestra filosofia y de

nuestra perspectiva

Las técnicas inclusivas y su aplicacion en las aulas
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Las técnicas inclusivas dentro de la comunidad educativa son
respuestas a la diversidad delos estudiantes, teniendo en cuenta las
necesidades emocionales, académicas y sociales de la institucion. Toda
escuela que desee seguir una politica de educacion inclusiva debe
desarrollar una serie de directrices, practicas y culturas que potencien la
diferencia y la contribucion activa de cada estudiante para construir un
conocimiento compartido, buscando y asi obteniendo, sin discriminacion, la

calidad académica y el contexto socio-cultural.

Rodriguez (2016), expresa que
Aunque el concepto de inclusion se ha difundido rapidamente
como un principio organizativo subyacente del sistema educativo
de muchos paises, en la mayoria de paises europeos aln se
produce una contradiccién entre la ley y la practica en los centros
0 en las aulas. Tanto la ley como el discurso del profesorado
rapidamente se convirtieron en "inclusivos”, pero las practicas en

los centros no siempre son coherentes con esos discursos (p.27).

Refiere Rodriguez que la aplicacién de técnicas inclusivas esta en
documentos que hablan sobre como debe llevarse la técnica inclusiva y su
aplicacién dentro del aula, pero que solo estan en documentos, pues la
realidad es otra en la practica no siempre se puede observar dicha ley, ya

sea por desconocimiento docente o por falta de compromiso de los mismos.

Sancho (2015). Refiere que la técnica inclusiva solo se lleva a cabo si
se introducen en el aula, estrategias y practicas diferentes de las utilizadas
tradicionalmente (p.18). Este hecho depende ampliamente de la actitud, el
conocimiento, y competencia del profesorado a la hora de innovar y de
crear contextos de aprendizaje que satisfagan las necesidades de los

estudiantes.
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Leatherman y Niemeyer (2015), Es importante destacar que la actitud
de los profesores / as es un elemento crucial para el éxito del aula inclusiva.
Las actitudes positivas del profesorado hacia la inclusion se reflejan en su
comportamiento aula inclusiva (p.15). Para una buena aplicacién de las
técnicas inclusiva pues es imprescindible que los docentes adquieran el
compromiso de actualizacion continua junto a la responsabilidad que dicho

cambio conlleva.

Metodologia para el desarrollo de técnicas inclusivas

En los articulos de investigacion sobre estrategias y practicas docentes
para una clase inclusiva, ha sido posible identificar ciertos principios o
directrices que deben estar presentes en cualquier metodologia docente

enmarcada en el principio de la educacién inclusiva.

Wood (2010) describe
El coensenyament de la siguiente manera: "El coensenyament es
como tener dos cocineros en una cocina, cada uno de ellos
midiendo, observando, adaptando, compartiendo ideas, haciendo
turnos y, a veces, trabajando individualmente". un educador
especial o general y profesores especializados (musica, arte,
informatica, lenguas extranjeras, etc.) y un educador especial o

general (p.17)

A la técnica inclusiva que se refiere Wood, da a conocer el trabajo
cooperativo que debe existir entre docentes para sacar adelante al grupo
de estudiantes heterogéneos a ellos encomendados y compartir

responsabilidades para determinados objetivos.

EADSNE (2013) dice que
Una metodologia para el buen desarrollo de técnicas inclusivas es
la resolucién de problemas colaborativa, es otra estrategia

relevante especialmente en cuanto a los problemas de
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comportamiento. Se ha demostrado que el establecimiento de unas
normas claras en clase junto con una serie de limites, con el

acuerdo de todo el alumnado es un método eficaz (p. 59).

Los docentes deben desarrollar habilidades racionales que les permitan
negociar y crear las condiciones adecuadas, participativa de normas
acordadas entre todos y todas. Obteniendo de esta manera estudiantes

comprometidos en el trabajo escolar dentro y fuera de la institucion.

Técnica inclusiva relacionada con la cultura de la escuela inclusiva

Cada institucion educativa tiene que tener como un objetivo la
programacion de actividades que valoren la diversidad, pues en estos
momentos toda institucion educativa tiene una poblacion diversa por lo cual
se debe obtener ventajas educativas de las diferencias en los estudiantes.
En los articulos de investigacion sobre estrategias y practicas docentes
para una clase inclusiva, ha sido posible identificar ciertos principios o
directrices que deben estar presentes en cualquier metodologia docente

enmarcada en el principio de la educacion inclusiva.

Soodak (2013), mediante el desarrollo de ciertos valores como el
respeto por las diferencias, la solidaridad, la colaboracion, la amistad y la
pertenencia. Para aumentar la inclusion en las aulas deben fomentar el
sentimiento de comunidad. (p.15). en cada institucién educativa a mas del
desarrollo de los valores humanos, los docentes deben ayudar a consolidar
el sentimiento de comunidad, la comunidad es el entorno en que se

desenvuelve dia a dia los sentimientos de los estudiantes.

Lopez (2011), dice que: “los fundamentos de los conocimientos”,
relacionados con los conocimientos por parte del profesorado de la base
cultural del alumnado, desarrollar valores pues es especialmente

importante en centros con alumnado inmigrante (p.29). Como bien indica
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Lépez que una buena técnica inclusiva en lo referente a diversidad de
cultura existente hoy en nuestras escuelas debido al significativo numérico
de estudiantes extranjeros, es el trabajo y desarrollo en valores, para que

exista una debida inclusién gracias a la solidaridad, amistad, entre otros.

Lépez, 2009. Refiriéndose
A la técnica inclusiva de la cultura en la escuela, afirma que:
cuando los profesores/ras abandonan su papel de expertos y
adoptan el nuevo papel de aprendices, aprenden a conocer a los
alumnos y a sus familias de maneras nuevas y diferentes. Con
este nuevo conocimiento, empiezan a ver que los hogares de los
alumnos contienen recursos culturales y cognitivos que pueden y

deberian utilizar en el aula. (p.29).

La técnica inclusiva que refiere Lopez indica que el docente puede y
deberia invitar a los padres a participar de una clase inclusiva, participativa
en que cada uno presentara el tema de sus raices, involucrando a todos y
todas en un tema social que es de actualidad donde escucharan ricas
historias. Que ayudaran en el desarrollo de los valores humanos antes

mencionados.

Una buena técnica inclusiva en lo referente a diversidad de cultura
existente hoy en nuestras escuelas debido al significativo numérico de
estudiantes extranjeros, es el trabajo y desarrollo en valores, para que
exista una debida inclusién gracias a la solidaridad, amistad, entre otros,
relacionados con los conocimientos por parte del profesorado de la base
cultural delestudiante.

Tipos de Técnicas inclusivas frente a la diversidad personal o

individual

Para referirnos a los tipos de técnicas inclusivas de las que se hablaran

en la presente investigacién, debemos tener claro frente a qué adaptacion

32



vamos a dar atencion. La diversidad personal o individual indica a las
diferencias individuales que cada ser humano posee, las mismas que son

propias, intrinsecas, particulares.

Esquivel (2012). Dice que: es importante que en los contextos
educativos de un pais, se consideren las caracteristicas particulares de
cada uno de los estudiantes, caracteristicas que se pueden reflejar en un
sin nimero de formas. (p.15). se puede inferir que la diversidad es el
reconocimiento a que todas las personas son Unicas e irrepetibles, con
necesidades y capacidades distintas, por lo que los docentes deben

trabajar en clase con una planificacion flexible, acorde a cada estudiante.

Us. Soc, Pedro, 2002. Dice que
Si la diversidad gozara de aceptacion, como un valor que genera
un gran tesoro en las interacciones que a diario se desarrollan
entre los distintos actores educativos, se presentaria la
interculturalidad, entendida esta como la interaccién entre
culturas, de una forma simétrica, en favor de la integraciéon y
convivencia. Al suceder esto se produce una relacién basada en

el respeto a la diversidad cultural y el enriquecimiento mutuo.
(p.64).

Indica que al aceptar la diversidad individual, es decir de cada uno de los
estudiantes que conforman un grupo, se desarrollara el respeto mutuo
estudiante con estudiante, estudiante con docente, estudiante comunidad

y viceversa, dice que todos aprenderian de todos.

Ruiz y Calero s. a, 2010. Mencionan que: Un ejemplo que
se observa claramente en las escuelas de los paises de la
Regidn, es el de los nifios procedentes de familias, cuya situacion
social y econdmica se acerca a la pobreza, y son objeto de

marginacion social. Por ser tan pobre el entorno donde se han
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desarrollado, evidencian escasez de vocabulario y timidez social a
la hora de relacionarse con otros estudiantes y profesores. La
escuela pretende ensefiarles conocimientos y contenidos de la
misma forma como lo hace con el resto de sus comparieros, sin
tomar en cuenta la realidad en la cual se han desarrollado. El

resultado es el fracaso en el logro de los objetivos propuestos.
(p.60).

Estos autores de igual manera refieren que las técnicas inclusivas frente a
la diversidad individual son muy importantes, que a la hora de impartir
conocimientos se debe tener en cuenta en primera instancia la situacion
social y econémica del grupo de estudiantes a cargo para que al planificar
se lo haga con el vocabulario sencillo. Preciso y acertado para lograr

objetivos deseados.

Fundamentaciones.
Fundamentacion Epistemoldgica.

La epistemologia es la rama de la filosofia cuyo objeto de estudio
es el conocimiento, es decir que segun este significado el desarrollo
socioafectivo, sirve para el desarrollo integral creando vinculos afectivos,
expresion no verbal en la primera etapa. Desarrolla estrategias cognitivas

para relacionarse con el mundo.

Por ser tan pobre el entorno donde se han desarrollado, evidencian
escasez de vocabulario y timidez social a la hora de relacionarse con otros
estudiantes y profesores. La escuela pretende ensefarles conocimientos y
contenidos de la misma forma como lo hace con el resto de sus

comparnieros,

Doustin Samir, (2009) refiere que: la epistemologia es la doctrina de
los fundamentos y métodos del conocimiento cientifico, el profesor debe
generar un ambiente idoneo para que el alumno construya saberes de
acuerdo a su capacidad. Esta actitud se desarrolla con la practica

sistematica. (p.58)
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Refiere Doustin Samir que la epistemologia es la doctrina de los
fundamentos y métodos del conocimiento cientifico, es por esta razén que
en el presente proyecto investigativo el docente es el actor comprometido
con sus estudiantes, quien de acuerdo a las individualidades de cada
estudiante se preocupara de crear un ambiente armdnico para desarrollar

las clases.

Fundamentacién Pedagdgica

A nivel pedagdgico esta propuesta se apoya en la teoria de
aprendizaje denominada constructivismo, la cual permite ver mas
horizontes en cuanto a la manera de ensefar y en la forma como aprender

atendiendo a las individualidades socioafectivas de los estudiantes.
Colmer, (2012). Afirma que

La pedagogia empleada por el docente facilitador de técnicas
inclusivas, permiten conocer y comprender desde diversos
enfoques, metodologias y recursos, crea puentes entre lo previo y
lo nuevo, ademas ofrece estrategias y estructuras para aprender

de manera mas autbnoma y autorregulada (p.27).

Afirma Colmer que la pedagogia sobre las técnicas inclusivas a ser
desarrollada por el docente facilitador debera poner de manifiesto la
habilidad para reconocer en sus estudiantes la necesidad educativa, que
debe atender al desarrollo socioafectivo en busca de una educacion de
calidad y calidez, desarrollando estrategias metodoldgicas enfocadas a
crear habitos educativos en los estudiantes y puedan desenvolverse en su

vida diaria cotidiana.
Fundamentacion Sociolégica.

En la actualidad la sociedad lo referente al desarrollo socioafectivo
requiere de personas competentes que aporten al desarrollo general, con

sus habilidades y aptitudes. Ese es el afan de formar futuros lideres que
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tengan las capacidades suficientes como para levantar grandes proyectos

con fines de lucro que aporten a la economia del pais.
Noel Aranda Rodriguez, (2011) refiere que

La sociologia es un aporte central de la transformacion educativa,
es el propiciar el desarrollo de una persona reflexiva, creativa,

integral, capaz de orientarse constructivamente, elaborar y tomar
decisiones adecuadas y balanceadas, con un sentido de justicia y

solidaridad, en situaciones de crisis personales y sociales. (p.58)

Bajo este concepto, las relaciones con las demas personas y el modo
de vida familiar influyen en el desarrollo socio afectivo, de los sentimientos
y del temperamento del estudiante y a su vez a través de estos intervienen
en el progreso de su comprension. En la educacién, los docentes y padres
de familia deben estar atentos a las actitudes de los jovenes puesto que su
vida personal, el entorno familiar y los valores que se promuevan a su
alrededor infiere en el desarrollo escolar y a su vez esto repercute en el

rendimiento que él tenga en su vida estudiantil.
Fundamentacion Psicologica.

La primera escuela del nifio es el hogar siempre se debe tener claro que
la familia es el pilar principal en el desarrollo socioafectivo, puesto que los
padres son los llamados a inculcar valores y hacer de ellos una préctica
diaria dando para que exista una buena relacién con los demas personas

de su entorno.
Castellar Arrieta G: M: (2015) con referencia

A la psicologia refiere que: los juegos producen contribuciones
importantes para las buena implementacion de las técnicas
inclusivas, socioafectivas y educativas en los nifos, les permite
relajarse cuando estan solos y fomentan la socializacion en
actividades grupales. A todas las edades los nifilos o nifias se
dedican tanto a los juegos activos como pasivos y el tiempo y el

tiempo que le dedican a cada uno depende de la salud de los
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mismos, del placer que le proporciona, del momento en que

aprenden los juegos y del interés, que en ellos despierte. (p.15)

Sin lugar a dudas el desarrollo socioafectivo, las técnicas inclusivas
como el juego es una maravillosa herramienta que permite al docente
trabajar con grupos diferentes, mediante el juego se podra atender la

diversidad en el grupo de estudiantes con los que se esté trabajando.

Fundamentacion Legal

El Marco Legal en que se fundamenta este trabajo, esta determinado
por la Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley Organica de
Educacion Intercultural, el Codigo de la Nifiez y Adolescencia; instrumentos
juridicos que rigen la aplicacién de todas las estrategias posibles que
faciliten el aprendizaje de los estudiantes y su formaciébn como buenos

ciudadanos.

Articulo 26.- de la Constitucion del Ecuador establece que la educacion es
un derecho de los nifios a lo largo de su vida y un deber ineludible e
inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica publica
y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusién social y
condicion indispensable para el buen vivir. Los nifios, las familias y la
sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso

educativo.

Art. 27.- de la Constitucién del Ecuador establece que la educacion se
centrara en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el marco
del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la
democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural, democratica,
incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de género,
la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la
cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de
competencias y capacidades para crear y trabajar. La educacion es

indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la
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construccion de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el

desarrollo nacional.

Art. 28.- de la Constitucion del Ecuador determina que la educacién
responderd al interés publico y no estara al servicio de intereses
individuales y corporativos. Se garantizara el acceso universal,
permanencia, movilidad y egreso sin discriminacion alguna y la
obligatoriedad en el nivel inicial, basico y bachillerato o su equivalente. Es
derecho de toda persona y comunidad interactuar entre culturas y participar

en una sociedad que aprende.

Articulo 56.- Derecho al desarrollo de potencialidades. Los nifios
menores de edad tendréan el derecho de recibir educacion orientada hacia
el desarrollo de sus potencialidades. La preparacion que se le ofrezca se
dirigira al ejercicio pleno de la ciudadania y le inculcara el respeto por los
derechos humanos, los valores culturales propios y el cuidado del ambiente

natural, en un marco de paz y solidaridad.

Articulo 62.- Derecho a la educacion especial. Los nifios con un
potencial intelectual superior al normal o con algun grado de discapacidad,
tendran el derecho de recibir atencion especial en los centros educativos,

para adecuar los métodos de ensefianza a sus necesidades particulares.

LEY ORGANICA DE EDUCACION INTERCULTURAL

Art. 66.- La educacion es derecho irrenunciable de los nifios, deber
inexcusable del estado, la sociedad y la familia; area prioritaria de la
inversion publica, requisito del desarrollo nacional y garantia de la equidad
social. Es responsabilidad del estado definir y ejecutar politicas que

permiten alcanzar estos propoésitos.
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Art. 68.- El sistema nacional de educacion incluird programa de
ensefianza, conforme a la diversidad del pais. Incorporara en su gestion
estratégicas de descentralizacion y de desconcentracion administrativa,

financiera y pedagdgica.

Cddigo de la Nifiez y la Adolescencia

La educacion general basica desarrolla las capacidades y modelos
autoritario y represivo en la educacion y su influencia en el desarrollo de la
personalidad del nifio de 5 a 6 afios, para participar en forma critica,
responsable y solidaria en la vida ciudadana y continuar los estudios. La
educacion general basica esta compuesta por diez afios de atencién
obligatoria en los que se refuerzan amplia y profundizan las capacidades y
competencia adquiridas en la etapa anterior, y se introducen las disciplinas

basicas garantizando su diversidad cultural y linguistica.

Articulo 29 de la Convencidn sobre los Derechos de los nifios y nifias
Literal e: Desarrollar la personalidad del nifio de 5 a 6 afios en los modelos
autoritario y represivo en la educacion, las aptitudes y la capacidad mental

y fisica del nifio hasta el maximo de sus posibilidades.

Art.68.- (Sistema nacional de Educacion) El sistema nacional de educacion
incluira programas de ensefianza conformes a la diversidad del pais.
Incorporara en su gestion estratégica de descentralizacion vy
desconcentraciébn administrativa, financieras y pedagogicas. Los
representantes legales, la comunidad. Los docentes y loa educandos
participaran en el desarrollo de los procesos educativosdel nifio de 5 a 6

afos en los modelos autoritario y represivo en la educacion

Términos relevantes.

Desarrollo socio afectivo
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El desarrollo socio afectivo se define como la presentacion de un
conjunto de comportamientos interactivos que no se ajustan
suficientemente a las normas minimas de convivencia exigidas por un
contexto social dado, y que por su frecuencia, intensidad y persistencia
resultan des adaptativas y perjudiciales para el aprendizaje del alumno y

para las personas que forman su entorno.

Técnicas inclusivas: son un conjunto de estrategias que tienen una actitud
y tendencia de ingresar a todas las personas en la sociedad, con el objetivo

de que estas puedan participar y contribuir en ella.

Adaptaciones curriculares: son modificaciones que se efectian en el
curriculo educativo como son los objetivos, contenidos, metodologia,
evaluacion entre otros con la finalidad de adaptarlas a las caracteristicas

individuales de los estudiantes.

Actitudes: es la forma de actuar de una persona, el comportamiento que

emplea un individuo para hacer las cosas.

Aprendizaje: El aprendizaje no es una capacidad exclusivamente humana.
La especie humana comparte esta facultad con otros seres vivos que han
sufrido un desarrollo evolutivo similar; en contraposicién a la condicion
mayoritaria en el conjunto de las especies, que se basa en la imprimacion

de la conducta frente al ambiente.

Agresividad: El término agresividad hace referencia a un conjunto de
patrones de actividad que pueden manifestarse con intensidad variable,
incluyendo desde la pelea ficticia hasta los gestos o expansiones verbales

que aparecen en el curso de cualquier negociacion.
Autoritario: Que se funda o se apoya exclusivamente en la autoridad.

Comportamiento: es la manera de proceder que tienen las personas u

organismos, en relacion con su entorno o mundo de estimulos. El
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comportamiento puede ser consciente 0 inconsciente, voluntario o

involuntario, publico o privado, segun las circunstancias que lo afecten.

Conducta: esta relacionada a la modalidad que tiene una persona para

comportarse en diversos campos de su vida.

Desarrollo: El proceso de evolucion, crecimiento y cambio de un objeto,
persona o situacion especifica en determinadas condiciones. El desarrollo
es la condicion de evolucion que siempre tiene una connotacion positiva ya

gue implica un crecimiento o paso hacia etapas o estadios superiores.

Educacién: Formacion destinada a desarrollar la capacidad intelectual,
moral y afectiva de las personas de acuerdo con la cultura y las normas de

convivencia de la sociedad a la que pertenecen.

Modelo: Cosa que sirve como pauta para ser imitada, reproducida o

copiada.

Personalidad: Conjunto de rasgos y cualidades que configuran la manera

de ser de una persona y la diferencian de las demas
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CAPITULO 1lI

METODOLOGIA, PROCESO, ANALISIS Y DISCUSION DE
RESULTADOS.

Disefio Metodologico

La presente investigacion es de caracter educativo por lo que
pertenece al tipo de investigacion descriptiva, cualitativa y cuantitativa,
permitié describir los hechos tal como se desarrollan en los lugares en

donde se realiz6 la investigacion.

Mario Tamayo, (1987) expresa que: “Con la ayuda del disefio
metodoldgico, logramos en la investigacion un resultado preciso de los
objetivos, e indica las estrategias para lograr los objetivos especificos”.
(p.71). Para realizar el proyecto investigativo se uso el caracter empirico ya
gue en su mayoria esta fundamentada en la observacion directa, encuestas
dirigidas a docentes, estudiantes y padres de familia de cuarto grado de

educacion general bésica, de la Unidad Educativa ” 2de Agosto”.

Se investigo el enfoque cuantitativo y cualitativo, de la informacion
que se acumulé en la observacion directa en encuestas a docentes y
estudiantes, realizadas para conocer el desarrollo socioafectivo en el
proceso de ensefianza aprendizaje. Para concluir con la investigacion
procedimos a analizar, sistematizar y organizar la informacion empirica que
son las encuestas y la observacion. por lo que pertenece al tipo de
investigacion descriptiva, cualitativa y cuantitativa, permitié describir los
hechos tal como se desarrollan en los lugares en donde se realiz6 la

investigacion.
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Tipos de Investigacion

Al realizar la presente investigacion se trabajo con la utilizacion de
la investigacion de campo, cuantitativa, cualitativa, exploratoria y
descriptiva, iniciando con la recoleccion de datos e informacion,
requeridos, para luego realizar la tabulacion de los mismos. Dando a

conocer las alternativas de solucién al problema planteado.

Investigacion de Campo

La investigacion de campo es aquella que se ejecuta en lugares fuera
de un ambiente controlado como es un laboratorio se lleva a cabo en los

lugares de los hechos.

Cortéz, (2012). Define que la investigacion de campo: “Es el proceso
que, utilizando el método cientifico, permite obtener nuevos conocimientos
en el campo de la realidad social” (p. 36). Esta investigacion se realiza en
el lugar de los hechos, es decir, en la escuela “2 de Agosto” en los
estudiantes de cuarto grado en la cual se puede divisar el modelo de
conductas que presentan los estudiantes en la calidad de técnicas

inclusivas.

Investigacion Cuantitativa

De acuerdo a lo observado vemos la claridad que se espera en la
comparacion cuantitativa de la investigacion, ya que permite clasificar lo
cuantitativo y las caracteristicas de cada detalle que se da en los resultados

dados al interpretarse o resolverla.

Cerda H. M. (2012)“Es la conversién de lo cualitativo a
cantidades contables y porcentuales en las respuestas a las
encuestas a traves de escalas de Likert que corresponde a
caracteres numéricos para medicion de frecuencias en respuestas

cerradas” (p. 37).
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Es por ello que se aplicaron a estudiantes y docentes encuestas de
la aplicacion del desarrollo socioafectivo en la calidad de técnicas inclusivas
en el aula de clases, al tabular los valores sistematicos, con la medicion

cuantitativa se estableci6 los porcentajes de cada resultado.

Investigacion Cualitativa

La investigacion cualitativa da una descripcion total con detalles de
la teméatica que se esta investigando, de caracter explicativo, ayudd para
ampliar la interpretacion de datos, tomandose en cuenta observaciones y

conversatorios hechos de manera directa en la investigacién de campo.

Buonomano, D, (2011). La investigacion de tipo cualitativa
es la que se halla en la redaccién de las preguntas de encuestas
es decir se detalla la corroboracion del problema observado a
través de texto escrito para la obtencion de una frecuencia en

respuestas. (p. 107)

Con los resultados de la investigacion se logré hacer las debidas
interpretaciones a las preguntas de las encuestas realizadas a docentes y
estudiantes reafirmando de esta manera el problema observado en la

institucion educativa.

Investigacion empirica

La investigacion empirica hace uso de modalidades de indagacion y
comprobacion de hipotesis para encontrar la causa de un fenémeno o

problema.

Gomez, (2012) las define como: “es la realizacion de un estudio
metddico para probar una hipétesis o responder a una determinada
pregunta. Encontrar una respuesta definitiva es el objetivo principal de
cualquier proceso experimental” (p. 27). La investigacion empirica sirvié

para encontrar la respuesta veraz sobre el inadecuado uso de la
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metodologia a la hora de trabajar en el desarrollo socioafectivo para

mejorar la calidad de técnicas inclusivas en los estudiantes de cuarto grado.
Investigacion bibliografica

Se define como el uso de la recopilacion de informacion desde los
libros que disponen diferentes autores sobre el tema investigado.

Cerda, (2014), segun este autor “La investigacion bibliografica se
define como las necesidades de informacion especificas que requieren la
consulta de dos o més obras de referencia (obras que remiten a otras
obras) para obtener la respuesta.” (p. 56). Acumulacion de bibliografias o
de citas de autores y teorias postuladas para el entendimiento del tema

planteado desarrollo socioafectivo en la calidad de técnicas inclusivas.

Disefio Metodologico.

El disefio metodolégico de este proyecto investigativo, esta
orientado bajo la perspectiva del paradigma critico y propositivo, debido a
las diferentes concepciones filoséficas de la realidad institucional y social
involucra a los actores principales del proceso de ensefianza culminando
con una propuesta que dara el tratamiento mas adecuado para la solucién
del problema detectado, contemplando ademas algunas estrategias

metodoldgicas para el efecto.

Modalidad de la Investigacién

La modalidad propuesta para ser formulada y ejecutada debio apoyarse en
investigaciones de tipo documental y de campo y se expresé con las
respectivas conclusiones para su elaboracion. involucra a los actores
principales del proceso de enseflanza culminando con una propuesta que
daré el tratamiento mas adecuado para la solucién del problema detectado,

contemplando ademas algunas estrategias metodolégicas para el efecto.
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Proyecto Factible.- el presente proyecto es factible pues cuenta con el
respaldo de la comunidad educativa ya que se beneficiaran los incluidos

de la institucion.

Jiménez, 2009. Sefiala que “Proyecto factible consiste en la investigacion,
elaboracion y desarrollo de una alternativa viable para solucionar
problemas, requerimientos o necesidades de organizaciones 0 grupos
social” (Pag. 7). Es factible al contar con el apoyo para solucionar el
problema presentado.

Poblacién

La poblacion es un conjunto de individuos que segun:

Moréan, 2010. Dice queLa poblacién es el conjunto de elementos con
caracteristicas similares (p 90). Este objeto de estudio esta definida en la
forma como se muestra en el siguiente cuadro.

Factible consiste en la investigacion, elaboracion y desarrollo de una
alternativa viable para solucionar problemas, requerimientos o necesidades

de organizaciones o grupos social

Cuadro 1: Distributivo de poblacién

N° Poblacion cantidad
1 Directivo 1

2 Docentes 15

3 Estudiantes 120

4 Padres de familia 120

5 Total 256

Fuente: Direccion de la Unidad Educativa “2 de Agosto”

Autoras: Quifionez Medina Jenniffer—Caicedo valencia Leicy
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Muestra

La muestra en la presente investigacion seré la poblacién de la unidad
educativa “2 de Agosto”, zona 1, distrito 08D02, parroquia Anchayacu,

cantén Eloy Alfaro, provincia Esmeraldas, periodo lectivo 2016-2017.

Hernandez, (2010) define “a la muestra como el desagregado de la
poblacion. Una muestra tiene caracteristicas que le corresponden a la
poblaciéon” (p.182), para obtener el desagregado de la poblacion

investigada, se debe aplicar la formula.

Para obtener el tamafio de la muestra utilizamos la formula de

muestreo para una distribucién normal estandar.

Simbologia:

n = tamafo de la muestra.

N = tamafio de la poblacion.

E = Error muestral aceptable, suele utilizarse un valor que varia
entre el 50% (0,05).
Se tiene N=120, para error muestral se toma e = 0,05.

N

N N-1)E2+1

Reemplazando valores de la férmula se tiene:

n= 120
(120 - 1)0,05"+1
n= 120
(119)0,05"+1
n= 120
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(119)0,0025+1

n= 120
4097,6+1
n= 120
5,097 n= 42,48
Muestra

La muestra en la presente investigacion sera la poblacién de la
unidad educativa “2 de Agosto” la misma que consta de 1 directivo, 15
docentes y 92 estudiantes que es la poblacion obtenida a través de la
formula. Para obtener el tamafio de la muestra utilizamos la formula

de muestreo para una distribucion normal estandar.

Hurtado y Toro (1998), sefialan lo siguiente: “Poblacion es el
resultado de personas o elementos referidos a la investigacion,
diciendo que todos los elementos a estudiar, sean conocidos como
elemento”. (p. 79). Muestra es la probabilidad seleccionada en la

unidad educativa de educacion general basica.

Cuadro 2: Distributivo de la muestra

items Grupo Muestra Porcentaje
1 Directivo 1 0,3 %
2 Docentes 15 4,3 %
3 Estudiantes 47,7 %
42
4 Padres de familia 42 47,7 %
5 Total 100 100 %

Fuente: Direccion de la Unidad Educativa “2 de Agosto”
Autoras: Quifionez Medina Jenniffer—Caicedo valencia Leicy
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Cuadro #1: Operacionalizacion de variables.

VARIABLES

DIMENSIONES

INDICADORES

DESARROLLO
SOCIOAFECTIVO.

e definiciones en
torno al desarrollo
socioafectivo

El desarrollo socioafectivo
en la evolucion del
estudiante

antecedentes del

desarrollo socioafectivo

El desarrollo socioafectivo
en el proceso educativo

El desarrollo socioafectivo
como estrategia para
motivar la clase.

El desarrollo socioafectivo

La nueva pedagogia o
educacion socioafectiva.

LAS TECNICAS
INCLUSIVAS

e Definiciones en
torno a las técnicas
inclusivas

Las técnicas inclusivas y
su aplicacion en el aula

Tipos de técnicas
inclusivas.

La técnica inclusiva
relacionada con la cultura
de la escuela inclusiva.

Estudios de la nueva
pedagogia y las técnica
inclusivas

Las técnicas inclusivas en
la diversidad personal o
individual.

Metodologia para el
desarrollo de las técnicas
inclusivas.

Reforma curricular 2010

Las técnicas inclusivas en

el quehacer de |la
educacion basica

La aplicacion de las
técnicas inclusivas en la
unidad educativa “2 de
agosto”

Fuente: Unidad Educativa 2 de Agosto
Autoras: Quifionez Medina Jennifer—Caicedo valencia Leicy

49



Métodos de investigacion

En la presente investigacion se utilizaron secuencias y relaciones para el
buen uso de desarrollo socioafectivo basadas en la responsabilidad y
blusqueda para mejorar la calidad de técnicas inclusivas en los estudiantes,

utilizando los siguientes métodos para su realizacion:
Métodos Tedricos.

Método descriptivo:

En el sentido de la investigacion descriptiva es el uso de la
documentacién de resultados estadisticos para dar paso al andlisis del

problema.

Kinnear & Tylor, (2010), “La investigacion descriptiva, también
conocida como la investigacion estadistica, describen los datos y
caracteristicas de la poblacion o fendmeno en estudio” (p. 61). Permitid
realizar la descripcion del problema. Desarrollo socioafectivo en la calidad
de técnicas inclusivas, por medido de instrumentos que fueron aplicados a

la autoridad, docentes y estudiantes de la escuela “2 de Agosto”.
Método inductivo deductivo.

Con la ejecucion de esta modalidad de investigacion se detalla el
uso de la hipétesis por medio de la formulacién del problema para
establecer como son usadas las adaptaciones curriculares en la calidad

del desempefio escolar.

Malhotra, (2015): refiere que “Se distingue porque parte de premisas
generales para llegar a una conclusion particular o concreta. Sin embargo,
posee una relacion con otro método, los de razonamiento” (p. 64). Es el
método que permite ir de lo general a lo particular, el estudio de todos los
factores que intervienen en el desarrollo del problema y como afecta la
conducta del estudiante, permitiendo una solucion del mismo por medio de

la aplicacion de la guia didéactica.
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Método empirico-analitico.

Se utiliza para profundizar el estudio de los fendmenos, estableciendo leyes
generales partiendo de una conexion existente en el efecto y la causa del

entorno investigado.

Valeria, (2014), Con la investigacion mediante la reflexion e
interpretacion de datos estadisticos, la observacion de campo, todo esto
para tener fundamentos que sean base de la informacion, (p.18). El método
empirico y de la observacion directa se pudo comprobar el problema
existente sobre el desarrollo socioafectivo en la calidad de técnicas

inclusivas.

Técnicas e instrumentos de investigacion

Técnica de observacion directa. — se realizaron las practicas en el aula
de clases procediendo a trabajar con las fichas de observacion las que
contenian un cuestionario de preguntas referente al desarrollo
socioafectivo en la calidad de técnicas inclusivas. La presente técnica fue

usada desde el inicio hasta el final de la investigacion

Técnica de la encuestas. — Dirigiéndonos hacia los docentes lo hicimos
con una encuesta de 10 preguntas, que determinaron el desarrollo

socioafectivo para el desarrollo de los ejes de aprendizaje.

Mientras que la encuesta realizada a los estudiantes y padres de familia se
basd en 10 preguntas para cada encuesta que establecieron la criticidad

estudiantil, en el desarrollo socioafectivo.

Técnica de la entrevista.- la entrevista fue aplicada al directivo de la
unidad educativa “2 de Agosto”. para obtener de forma directa los datos de

la presente investigacion.

Técnicas estadisticas.- Para el procesamiento de datos recolectados en
la investigacion realizada en la unidad educativa “2 de Agosto” se utilizo

Excel y Word. Para el andlisis de datos se aplicé la induccion y deduccidn.
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Tabla N° 1: Desarrollo Empatico.

INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS.

ENCUESTAS A DOCENTES

¢,Cree usted que dentro del proceso de formacién integral en los nifios
debe trabajar en el desarrollo socioafectivo en los estudiantes?
ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 5 41 %
2 De acuerdo 3 25 %
3 Indiferente 2 16 %
4 En desacuerdo 1 8 %
5 Muy desacuerdo 1 8 %
TOTAL 12 100 %

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Grafico N° 1: Desarrollo Empatico

B MUY DE ACUERDO
H DE ACUERDO

H INDIFERENTE

M EN DESACUERDO
B MUY DESACUERDO

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Comentario: Los resultados de las encuestas demuestran que la mayoria
estd muy de acuerdo en que el proceso de formacion integral de los nifios
debe desarrollar el desarrollo socioafectivo en los estudiantes y un

porcentaje minimo esta muy en desacuerdo con la pregunta.
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Tabla N° 2: Empatia en los nifios.

¢, Considera usted que el desarrollo socioafectivo en los estudiantes, es
parte fundamental para el desenvolvimiento en su vida diaria?

ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 6 50 %

2 De acuerdo 4 34 %

3 Indiferente 0 0%

4 En desacuerdo 1 8 %

5 Muy desacuerdo 1 8 %

TOTAL 12 100 %

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Grafico N° 2 Empatia en los nifios

B MUY DE ACUERDO
m DE ACUERDO

H INDIFERENTE

M EN DESACUERDO
= MUY DESACUERDO

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Comentario: Los resultados de la encuesta demuestran que la mayoria
estd muy de acuerdo que el desarrollo socioafectivo es parte fundamental
en los nifios para el buen desenvolvimiento en su vida diaria, por otro lado
el menor porcentaje de la muestra esta en desacuerdo con la pregunta.
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Tabla N° 3: Respetan las opiniones.

¢ Los estudiantes respetan las opiniones de sus compafieros dentro del
aula?
ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 5 42 %
2 De acuerdo 3 25 %
3 Indiferente 1 8 %
4 En desacuerdo 2 17%
5 Muy desacuerdo 1 8 %
TOTAL 12 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Grafico N° 3: Respetan las opiniones
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”

Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Comentario: Con un porcentaje mayor menciona que en la escuela el
docente desarrolla el desarrollo socioafectivo en su representado, la misma
gue aportara positivamente al progreso de sus actitudes. Otros mencionan

estar de acuerdo y la minoria se muestra indiferente.
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Tabla N° 4: Desarrollo de actitudes positivas.

¢,Cree usted que debe realizar lecturas con mensajes de valores para el
buen desarrollo de actitudes positivas en sus estudiantes?
ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 9 75%
2 De acuerdo 3 25%
3 Indiferente 0 0%
4 En desacuerdo 0 0%
5 Muy desacuerdo 0 0%
TOTAL 12 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Grafico N° 4: Desarrollo de actitudes positivas
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”

Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Comentario: Los resultados de las encuestas demuestran que un
porcentaje mayor esta muy de acuerdo en que en el aula debe realizar
lectura con mensajes de valores para desarrollar actitudes positivas en los

estudiantes, y un porcentaje menor se muestra muy de acuerdo.
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Tabla N° 5: Hogares conflictivos.

¢Los estudiantes provienen de hogares conflictivos, demostrando en
clase agresividad y actitudes negativas?

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA |PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 5 50 %

2 De acuerdo 3 30 %

3 Indiferente 1 10 %

4 En desacuerdo 1 10 %

5 Muy desacuerdo 0 0 %

TOTAL 12 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Grafico N° 5: Hogares conflictivos
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”

Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifiobnez Medina Jenniffer

Comentario: Al respecto, los encuestados manifiestan en un porcentaje

mayor que estad en muy de acuerdo que los estudiantes que provienen de

hogares conflictivos demuestran en las clases agresividad y actitudes

negativas, mientras en menor nimero manifiestan estd de acuerdo, un

menor porcentaje se muestra indiferente.
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Tabla N° 6: Actitud positiva y responsabilidad.

¢Los estudiantes que demuestran actitudes positivas son puntuales y
responsables en sus tareas?

ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE

1 Muy de acuerdo 5 50 %

2 De acuerdo 3 30 %

3 Indiferente 1 10 %

4 En desacuerdo 1 10 %

5 Muy desacuerdo 0 0%

TOTAL 12 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Grafico N° 6: Actitud positiva y responsabilidad
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”

Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Comentario: ElI maximo del porcentaje de la muestra encuestada, estan

muy de acuerdo en que los estudiantes que demuestran actitudes positivas

son puntuales y responsables en sus tareas. Un menor porcentaje esta de

acuerdo.
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Tabla N° 7: Ensefiar valores a los nifios.

¢Los padres de familia deben ensefiar valores a sus hijos para que

demuestren actitudes positivas dentro y fuera de su hogar?

ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 8 66 %
2 De acuerdo 4 33 %
3 Indiferente 0 0%
4 En desacuerdo 0 0%
5 Muy desacuerdo 0 0%
TOTAL 12 100 %

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Grafico N°7: Enseniar valores a los nifios
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifibnez Medina Jenniffer

Comentario: El porcentaje mayor de los encuestados estan muy de
acuerdo, en que padres de familia deben ensefar valores a los nifios para
gue demuestren actitudes positivas dentro y fuera de su hogar, mientras en

menor porcentaje afirma este criterio.
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Tabla N° 8: Participacidn activa en el estudiante.

¢ Cuando usted promueve la integracion en clase, obtiene la participacion
activa del estudiante?

ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 21 46 %
2 De acuerdo 12 27 %
3 Indiferente 0 0 %
4 En desacuerdo 8 18 %
5 Muy desacuerdo 4 9%
TOTAL 12 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”

Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Grafico N°8: Participacion activa en el estudiantes.
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Comentario: Un grupo mayor de la muestra encuestada estd muy de
acuerdo, que el docente promueve la participacion e integracion en clase y
esto incide de manera directa para que ellos desarrollen sus actitudes

positivas.
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Tabla N° 9: Guia did4ctica para actitudes positivas .

¢Le gustaria tener una guia didactica para desarrollar las actitudes
positivas en el estudiante?

ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 6 50 %

2 De acuerdo 4 34 %

3 Indiferente 0 0%

4 En desacuerdo 1 8 %

5 Muy desacuerdo 1 8 %

TOTAL 12 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Grafico N° 9: Guia didactica para actitudes positivas
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”

Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Comentario: Los docentes en un porcentaje mayor manifiestan que estan

muy de acuerdo, en que le gustaria contar con una guia didactica para

lograr desarrollar actitudes positivas en los estudiantes.
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Tabla N° 10: Implementacion de guia didactica

¢, Como docente cree que la implementacion de una guia didactica lograra
favorecer los procesos de ensefianza aprendizaje?

ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 8 67 %
2 De acuerdo 4 33%
3 Indiferente 0 0%
4 En desacuerdo 0 0%
5 Muy desacuerdo 0 0%
TOTAL 12 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Grafico N° 10: Implementacion de guia didactica
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Comentario: Un porcentaje maximo de la muestra refleja estd muy de
acuerdo, que la implementacion de una guia didactica lograré favorecer los
procesos de ensefianza aprendizaje; mientras que un minimo de la muestra

esta indiferente.
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ENCUESTAS A ESTUDIANTES

Tabla N° 11: Persona empética.

¢,Cree usted que una persona empatica debe ponerse en el lugar de los

demas frente a un problema?

ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 5 11%

2 De acuerdo 5 11%

3 Indiferente 8 18%

4 En desacuerdo 18 40%

5 Muy desacuerdo 9 20%

TOTAL 45 100%
Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”

Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Gréafico N° 11: Persona empatica
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”

Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Comentario: Al momento de analizar si es que los estudiantes deben

ponerse en el lugar de los demas frente a un problema, un porcentaje mayor

de la muestra refleja que estdn en desacuerdo, creando un ambiente de

desorden y un problema en la elaboracién de las tareas.
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Tabla N° 12: El clima social.

¢, Consideras que el desarrollo socioafectivo puede mejorar el clima social

gue se vive en el salon de clases?

ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 11 24%

2 De acuerdo 14 31%

3 Indiferente 5 11%

4 Men desacuerdo 8 18%

5 muy desacuerdo 7 16%

TOTAL 45 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”

Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Grafico N° 12: El clima social

= MUY DE ACUERDO
m DE ACUERDO

INDIFERENTE

l B EN DESACUERDO
B MUY DESACUERDO

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifibnez Medina Jenniffer

Comentario: El porcentaje mayor de la muestra encuestada esta de
acuerdo, en que si se desarrolla el desarrollo socioafectivo se aportara
positivamente al clima social que se vive en clase, el cual ayudara a que
los estudiantes se sientan mas comodos y motivados para el aprendizaje,
por otro lado el menor porcentaje de la muestra deduce que estd muy en
desacuerdo.
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Tabla N° 13: Participar de actividades y juegos

¢, Te gustaria participar de actividades y juegos que potencien el desarrollo
socioafectivo?
ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 25 56%
2 De acuerdo 20 44%
3 Indiferente 0 0%
4 En desacuerdo 0%
5 Muy desacuerdo 0%
TOTAL 45 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Gréafico N° 13: Participar de actividades y juegos
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Comentario: Con un porcentaje mayor de la muestra los estudiantes

reflejan que estdn muy de acuerdo en participar de actividades y juegos

gue ayuden a desarrollar el desarrollo socioafectivo en ellos, la misma que

aportara positivamente al progreso de sus actitudes.
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Tabla N° 14: Una comunicacion agresiva.

¢En el aula se muestra una comunicacion agresiva entre comparieros,

como poner sobrenombres o0 agredirse verbalmente?

ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 22 49%
2 De acuerdo 14 31%
3 Indiferente 9 20%
4 En desacuerdo 0 0%
5 Muy desacuerdo 0 0%
TOTAL 45 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Gréafico N° 14: Una comunicacion agresiva
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifibnez Medina Jenniffer

Comentario: La mayoria de la muestra encuestada, estd muy de acuerdo
en que en el aula si hay una comunicacion agresiva entre compaferos, es
decir si que son victimas de sobrenombres e insultos durante la jornada
clase, y un porcentaje minimo de la muestra se encuentra indiferente, por
€s0; es necesario poner en marcha los talleres que ayuden a desarrollar el

desarrollo socioafectivo en los estudiantes.
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Tabla N° 15: Realizar las actividades de forma activa.

¢ Te sientes motivado para asistir diariamente a la escuela y realizar las
actividades de forma activa?

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA |PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 5 11%

2 De acuerdo 9 20%

3 Indiferente 11 24%

4 En desacuerdo 15 34%

5 Muy desacuerdo 5 11%

TOTAL 45 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Grafico N° 15: Realizar las actividades de forma activa
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Comentario: Al

respecto, los estudiantes manifiestan en un porcentaje

mayor de la muestra que estd en desacuerdo, es decir que tienen cierto

desanimo de ir a la institucién y se sienten desmotivados al momento de

realizar las actividades, por el ambiente de convivencia que se vive en el

salon de clase.
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Tabla N° 16: Actitud positiva y cordial.

¢ Mantienes una actitud positiva para incluir a los compafieros?

ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 5 11%

2 De acuerdo 9 20%

3 Indiferente 9 20%

4 En desacuerdo 11 24%

5 Muy desacuerdo 11 24%

TOTAL 45 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifiobnez Medina Jenniffer

Gréafico N° 16: Actitud positiva y cordial
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifiobnez Medina Jenniffer

Comentario: El maximo del porcentaje de la muestra encuestada, estan
en desacuerdo en mantener una actitud positiva con sus compafieros y
profesores; y por otro lado un minimo de la muestra estd muy de acuerdo,
pero ésta puede cambiar dependiendo su estado de animo y el clima de
clase. Por eso es importante que el maestro se preocupe por el ambiente

en el que se desenvuelven sus estudiantes.
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Tabla N° 17: Las emociones e ideas que expresan tus compaferos.

¢, Respetas las emociones e ideas que expresan tus compafieros en el
aula clases?
ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 0 0%
2 De acuerdo 10 22%
3 Indiferente 0 0%
4 En desacuerdo 22 49%
5 Muy desacuerdo 13 29%
TOTAL 45 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Grafico N° 17: Las emociones e ideas que expresan tus compafieros
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Comentario: El porcentaje mayor de los encuestados estdn en
desacuerdo, en respetar la opinién y emociones de sus comparieros, si el
resto de estudiantes no respeta la opinion de ellos. Por este hecho, es
necesario que en los establecimientos educativos se fortalezcan los valores

en los estudiantes.
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Tabla N° 18: Mis actitudes positivas.

participacion e integracion en clase?

¢Mis actitudes positivas progresan cuando el docente promueve la

ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 14 31%
2 De acuerdo 12 27%
3 Indiferente 0 0%
4 En desacuerdo 10 22%
5 Muy desacuerdo 9 20%
TOTAL 45 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Gréafico N° 18: Mis actitudes positivas
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Comentario: Un grupo mayor de la muestra encuestada esta muy de
acuerdo, que el docente promueve la participacion e integracion en clase y
esto incide de manera directa para que ellos desarrollen sus actitudes
positivas.
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Tabla N° 19: El docente es amable y respetuoso.

¢Aprendo mejor cuando el docente es amable y respetuasos para impartir

su clase?

ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 19 42%

2 De acuerdo 5 12%

3 Indiferente 3 6%

4 En desacuerdo 9 20%

5 Muy desacuerdo 9 20%

TOTAL 45 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Gréafico N° 19: El docente es amable y respetuoso
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Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Comentario: Los estudiantes en un porcentaje mayor manifiestan que
estan muy de acuerdo, en que si el profesor es amable y respetuoso al
impartir su clase, aprenderan de forma rapida y eficaz los contenidos dados
de cada asignatura, por esto es importante concientizar a los maestros para
que tomen la actitud adecuada para el desarrollo de las actividades

pedagdgicas.
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Tabla N° 20: Talleres practicos socioafectivo.

los estudiantes?

¢, Crees que los talleres pacticos socioafectivos fortalezcan los valores en

ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 22 49%
2 De acuerdo 13 29%
3 Indiferente 10 22%
4 En desacuerdo 0 0%
5 Muy desacuerdo 0 0%
TOTAL 45 100%
Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”

Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Gréafico N° 20: Talleres practicos SOCIOAFECTIVO
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifiobnez Medina Jenniffer

Comentario: Un porcentaje maximo de la muestra refleja esta muy de

acuerdo, en que los talleres practicos si fortaleceran los valores en los

estudiantes y hara de ellos personas mas humanistas con la sociedad,;

mientras que un minimo de la muestra esta indiferente.
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ENCUESTA A PADRES DE FAMILIA.

Tabla N° 21: Empatia

¢,Cree usted que su representado debe aprender a conocer lo que es el

desarrollo socioafectivo?

ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 8 18 %
2 De acuerdo 13 29 %
3 Indiferente 9 20 %
4 En desacuerdo 8 18 %
5 Muy desacuerdo 7 15 %
TOTAL 45 100 %

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Gréafico N° 21: Empatia
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Comentario: Al momento de analizar si es que su representado debe
aprender a conocer lo que es el desarrollo socioafectivo, un porcentaje
mayor de la muestra refleja que estdn en desacuerdo, en menor porcentaje
se muestran indiferentes y un menor nimero de encuestados esta muy en

desacuerdo con la pregunta.
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Tabla N° 22: Valores.

¢, Consideras que el desarrollo socioafectivo debe ensefiarse en los
estudiantes para que apliquen valores en su vida diaria?

ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 16 36 %

2 De acuerdo 6 13 %

3 Indiferente 4 9%

4 En desacuerdo 8 18 %

5 Muy desacuerdo 11 24 %

TOTAL 45 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Grafico N°22: Valores
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Comentario: Los resultados de la encuesta demuestran que la mayoria
esta muy de acuerdo que el desarrollo socioafectivo debe ensefiarse en los
nifios para que apliquen valores en su vida diaria, por otro lado el menor
porcentaje de la muestra se muestra indiferente, y otro porcentaje es

negativo estan muy en desacuerdo con la pregunta.
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Tabla N° 23: Desarrolla el desarrollo socioafectivo.

¢En la escuela el docente aplica el desarrollo socioafectivo en los
estudiantes?
ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 23 51%
2 De acuerdo 18 40 %
3 Indiferente 4 9 %
4 En desacuerdo 0 0%
5 Muy desacuerdo 0 0%
TOTAL 45 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Grafico N°23: Desarrolla el desarrollo socioafectivo
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Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Comentario: Con un porcentaje mayor menciona que en la escuela el
docente desarrolla el desarrollo socioafectivo en su representado, la misma
que aportard positivamente al progreso de sus actitudes. Otros mencionan

estar de acuerdo y la minoria se muestra indiferente.
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Tabla N° 24: Comunicacion agresiva.

¢,Cree usted que en el aula de su representado se observa una

comunicacion agresiva entre compafieros?

ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 21 60 %
2 De acuerdo 14 40 %
3 Indiferente 0 0 %
4 En desacuerdo 0 0%
5 Muy desacuerdo 0 0%
TOTAL 45 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Grafico N° 24: Comunicacion agresiva
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Comentario: Los resultados de las encuestas demuestran que un
porcentaje mayor estd muy de acuerdo en que en el aula si hay una
comunicacion agresiva entre compafieros, y un porcentaje menor se

muestra muy de acuerdo.
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Tabla N° 25: Solidaridad con los comparieros.

¢ Los docentes aplican el desarrollo socioafectivo en sus representados?
ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA |PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 19 42 %

2 De acuerdo 15 33 %

3 Indiferente 3 7%

4 En desacuerdo 8 18 %

5 Muy desacuerdo 0 0%

TOTAL 45 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Gréafico N° 25: Solidaridad con los comparieros
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Comentario: Al respecto, los encuestados manifiestan en un porcentaje
mayor que esta en muy de acuerdo que los nifios que han desarrollado el
desarrollo socioafectivo, se muestran solidarios con sus compafieros
cuando tienen algun problema, mientras en menor nimero manifiestan

esta de acuerdo, un menor porcentaje se muestra indiferente.
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Tabla N° 26: Actitud positiva y cordial.

¢ Su representado presenta un desarrollo socioafectivo positivo y cordial
frente a sus compafieros y profesores?

ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 7 16 %

2 De acuerdo 4 9 %

3 Indiferente 13 29 %

4 En desacuerdo 11 24 %

5 Muy en desacuerdo 10 22 %

TOTAL 45 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Grafico N° 26: Actitud positiva y cordial
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifiobnez Medina Jenniffer

Comentario: El maximo del porcentaje de la muestra encuestada, estan
en desacuerdo en mantener una actitud positiva con sus compafieros y
profesores; y por otro lado un minimo de la muestra esta muy de acuerdo,
pero ésta puede cambiar dependiendo su estado de animo y el clima de
clase. Por eso es importante que el maestro se preocupe por el ambiente

en el que se desenvuelven sus estudiantes.
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Tabla N° 27: Respeto a las opiniones de los demas.

¢, Su representado es respetuoso con la opinién de los demas, a pesar de

no estar de acuerdo con ellos?

ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 0 0%
2 De acuerdo 11 25 %
3 Indiferente 0 0 %
4 En desacuerdo 15 33 %
5 Muy desacuerdo 19 42 %
TOTAL 45 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Gréafico N° 27: Respeto a las opiniones de los demas
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Comentario: El porcentaje mayor de los encuestados estdn en
desacuerdo, en que su representado es respetuoso con la opinion de sus
demds, a pesar de no estar de acuerdo con ellos. Por este hecho, es
necesario que en los establecimientos educativos se fortalezcan los valores

en los estudiantes.
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Tabla N° 28: Actitudes positivas.

¢Su nifio desarrolla actitudes positivas cuando el docente promueve la

participacion e integracion en clase?

ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 21 46 %
2 De acuerdo 12 27 %
3 Indiferente 0 0 %
4 En desacuerdo 18 %
5 Muy desacuerdo 4 9%
TOTAL 45 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Gréafico N° 28: Actitudes positivas
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Comentario: Un grupo mayor de la muestra encuestada esta muy de
acuerdo, que el docente promueve la participacion e integracién en clase y
esto incide de manera directa para que ellos desarrollen sus actitudes

positivas.
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Tabla N° 29: Actividades que promuevan valores.

¢El docente realiza juegos de integracion, dinamicas grupales y
actividades que promueven valores?

ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE

1 Muy de acuerdo 15 33 %

2 De acuerdo 18 40 %

3 Indiferente 3 6 %

4 En desacuerdo 6 13 %

5 Muy desacuerdo 3 6 %

TOTAL 45 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Gréafico N° 29: Actividades que promuevan valores
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifionez Medina Jenniffer

Comentario: Los padres de familia en un porcentaje mayor manifiestan
que estan muy de acuerdo, en que el nifio desarrolla actitudes positivas a
través de juegos de integracion, dinamicas grupales y actividades que

promueven valores.
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Tabla N° 30: Talleres préacticos socioafectivo.

¢Usted cree que en el plantel se debe trabajar con talleres para mejorar
el conocimiento en padres de familia para estimular las actitudes positivas

en los ninos?

ITEM |ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
1 Muy de acuerdo 21 47 %
2 De acuerdo 24 53 %
3 Indiferente 0 0 %
4 En desacuerdo 0 0 %
5 Muy desacuerdo 0 0%
TOTAL 45 100%

Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifibnez Medina Jenniffer

Gréafico N°30: Talleres practicos socioafectivo
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Fuente: Unidad Educativa “2 de Agosto”
Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifiobnez Medina Jenniffer

Comentario: Un porcentaje maximo de la muestra refleja esta muy de
acuerdo, que en el plantel se deben ejecutar talleres para mejorar el
conocimiento de los padres de familia sobre la forma de estimular las
actitudes positivas en los nifios; mientras que un minimo de la muestra esta

indiferente.
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Prueba CHI CUADRADO

Objetivo: Demostrar estadisticamente si existe relacion entre la variable

independiente y dependiente.

Variable Independiente: El desarrollo socioafectivo

Variable Dependiente: Técnicas inclusivas

Tabla N° 1: Influencia Socioafectivo en el desarrollo de actitudes positivas

(Mantenes una actfud postiay cordal Fents & s companeros y profesores?
¢Te sientes mofvadd para asit diariamentz a g | MUY E TNDIFERENTE | OE MYDE | Totd
asgyei  realizar 12 actidadss de forma activa! | DESACUERDO | DESACUERD! ACLERDD  ACUERD
MUY DESACUERDO Al 200 0 L Q50
40,00% 40,00% A% | 20,00% 0% | 100,00%
EN DESACLERDO oAl 70 200 L0 M 150
13% Ber | B0% ) 6% 0% | 100,00%
INDIFERENTE 3 20 20 30 RN
0% B10% | 1818 | 20 0.00% | 100,00%
DE ACUERDO 10 i 30 30 Q0
11 11% W% 53| B3 0% | 100,00%
MUY DE ACLERDD il i il il s 5
0% 0% 0% 0% 100,00% | 100,00%
Totd 110 1 000 00 6l 450
4 4% WA 0% | U78% 0 13.30% | 10000%

Fuente: Estudiantes de cuarto grado EGB de la Unidad Educativa “2 de
Agosto”

Elaborado por: Caicedo Valencia Leicy--Quifiones Medina Jenniffer

Medir

Nivel de significancia: Alfa = 0,05 0 5%
Estadistico de prueba a utilizar: CHI Cuadrada
Valor P o significancia
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Tabla N° 2: Prueba del CHI CUADRADO

Pruebas Chi-cuadrado.

| Estadistico | Valor | df | Sig. Asint. (2-colas) |
Chi-cuadrado de Pearson | 53,97 | 16 000
Razon de Semejanza 46,20 | 16 000
Asociacion Lineal-by-Lineal | 17,14 | 1 000
N de casos validos 45 |

Como el valor de p es menor que 0,05 afirmo que si existe relacion entre
las variables y por lo tanto el desarrollo socioafectivo si inciden en el

desarrollo de actitudes positivas.

Conclusiones y Recomendaciones
Conclusiones
Una vez que se han aplicados los instrumentos de investigacion se

concluye que:

e Los estudiantes encuestados de la Unidad Educativa “2 de Agosto”
presentan un problema en el desarrollo socioafectivo, es decir que se

puede observar un clima social escolar desfavorable.

e Se evidencia un contexto perjudicial para convivencia escolar positiva,
donde los estudiantes no manifiestan una buena disposicion a aprender y

a cooperar.

e Un porcentaje alto de estudiantes presentan una ausencia de valores, lo
mMismo que causa el no respetar a sus comparieros, el no respetar normas
y reglas impuestas en el aula clase. Es decir que no se evidencia la

presencia de caracteristicas que contribuyan a un clima escolar nutritivo.
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e Por la recopilacién de las encuestas tomadas a la muestra estudio del

Proyecto; se deduce que los profesores no han desarrollado técnicas
inclusivas que contribuyan a la generacibn de un ambiente escolar
favorable para el desarrollo de las actitudes, habilidades y conocimientos

por parte de los estudiantes.

e Estudiantes y profesores perciben de manera desfavorableel desarrollo
socioafectivo. Al respecto, se deduce que los profesores no han logrado
establecer relaciones de amistad y cooperacion con los alumnos, las cuales
han disminuido la generaciéon de un ambiente fértil para el desarrollo del

proceso de ensefianza- aprendizaje

Recomendaciones

e Desarrollar la estrategia de trabajos en grupos dentro del aula, de tal
manera que se incentive a los estudiantes a colaborar entre compaferos y

tener un Aprendizaje Correlacional.

e Proponer actividades que permitan el desarrollo socioafectivo en los
estudiantes, el cual aportara positivamente al clima escolar que se vive en

el aula.

¢ Que el profesor aborde en el aula temas de convivencia pacifica para
enriquecer las clases o temas que ayuden a crear un ambiente acogedor

para el estudiante.

¢ Planificar, organizar y ejecutar un proyecto institucional que aborde el
tema de las técnicas inclusivas para el buen desarrollo socioafectivo como
son solidaridad, tolerancia u otros valores para la convivencia pacifica que
puede estar dirigida a maestros y estudiantes. El objetivo es que tomen
conciencia de cuales son los mecanismos que conforman las

generalizaciones, los prejuicios y los estereotipos.
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e Estudiar e investigar sobre las técnicas inclusivas, para mejorar el
ambiente donde se forman los nifios, nifias y jovenes y favorecer el

desarrollo de una convivencia democratica dentro de una cultura de paz.
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CAPITULO IV

LA PROPUESTA

Guia didactica con actividades para mejorar el desarrollo socioafectivo.

Justificacion

La presente guia didactica se elabor6 con el propdsito de dar al docente
una herramienta con la cual podra mejorar el desarrollo socioafectivo en la
calidad de las técnicas inclusivas. La educaciébn es un proceso muy
complejo donde es importante crear ambientes favorables para que los
nifos y niflas se formen de una manera integra de tal manera sean entes
utiles para la sociedad, a menudo en el diario vivir en los centros educativos
se presentan situaciones que pueden generar que no se lleve a cabo el

proceso de ensefianza — aprendizaje de una forma eficaz.

Para el desarrollo socioafectivo, es importante tener una orientacion
hacia la tolerancia, la cooperacion y colaboracion junto con técnicas de
comunicacion y de pensamiento que faciliten y no impidan éste proceso.
El objetivo es ayudar a los educando en el desarrollo de sus actitudes
positivas es decir a examinar, esclarecer y enriquecer las orientaciones y
técnicas basicas en el contexto de sus emociones y la de los estudiantes
que lo rodean. La verdadera prueba para manejar las emociones se da

cuando interactuamos con los demas.

Es importante tener una participacion activa, ser conscientes y
reflexivos ante cualquier problema que se presente, para que este

resulte fructifero. Si se emplea auto evaluacion puede ser muy valiosa,
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gracias a la informacion que aporta y ésta puede convertirse en un

catalizador de la autorreflexion y un estimulo para aprender.

El desarrollo socioafectivo, es la capacidad de todo ser humano de
ponerse en el lugar de los demés, depende del nivel de educacion en
valores que haya recibido en el hogar pero también se evidencian factores

biolégicos que inciden en el desarrollo socioafectivo.

Es evidente que el desarrollo socioafectivo esta siendo regulado con
experiencias de aprendizaje y se busca que el grupo de estudiantes objeto
de esta investigacion, potencien el desarrollo socioafectivo a través de
actividades encaminada al desarrollo de actitudes positivas de manera que
se consiga un ambiente de aula agradable donde primen las normas y

valores como el respeto, la tolerancia, la union entre otras.

La propuesta de esta investigacion estd encaminada a desarrollar
actitudes positivas en los nifilos que constituyen la muestra representativa
del estudio, gracias a las actividades referidas en la guia didactica, la misma
qgue propone a los estudiantes temas vinculados a valores para que
desarrollen en clases, esperando asi que ellos desarrollen actitudes

positivas y favorezcan un aprendizaje en un ambiente agradable de aula.

Objetivo General

e Disefiar una guia didactica con actividades socioafectivas para que

mejore la calidad de las técnicas inclusivas en los estudiantes.

Objetivos Especificos
e Seleccionar actividades para disefiar la guia didactica con
actividades socioafectivas.
e Aplicar la guia didactica para mejorar las técnicas inclusivas

utilizadas en el aula.
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e Evaluar la aplicacion de la guia didactica con actividades para el
desarrollo socioafectivo y mejorar la calidad de las técnicas

inclusivas en los estudiantes.

Aspectos teoricos

Segun los siguientes autores entre los aspectos teoricos para el desarrollo

socioafectivo debe tenerse en cuenta;

Segun Eisenberg, (2000) dice que

la respuesta empatica en el desarrollo socioafectivo incluye la
capacidad para comprender al otro y ponerse en su lugar, a partir
de lo que observa, de la informacién verbal o de informacion
accesible desde la memoria y ademas la reaccion afectiva de
compartir su estado emocional que puede producir tristeza,

malestar o ansiedad. (p. 665-697).

El desarrollo socioafectivo se ha modificado a través del tiempo e
integrado a muchas areas, como en la educacién, la misma que se le asigha
un gran valor. En el area de la educacion ha sido definida como una
cualidad netamente cognitiva permitiendo las relaciones interpersonales e
intrapersonales, como componente afectivo que interfiere con las

emociones.

El desarrollo socioafectivo, la cual pertenece al dominio interpersonal,
es uno de los elementos clave de la inteligencia emocional. Se define como
la capacidad para entender las emociones de los demas. El desarrollo
socioafectivo es fundamental para comprender en profundidad el mensaje
de otro y este entendimiento, requiere saber “leer” lo que hay detras de una

postura, un gesto, el tono o intensidad de la voz e incluso el propio silencio.
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Guia Didactica.

La guia didactica constituye un recurso pedagdgico que contribuye a
facilitar la tarea de aprendizaje que realizan los seres humanos, en
particular los estudiantes, cuyo objetivo es complementar el uso de los
textos escolares. Simula y reemplaza en parte la presencia del maestro
cuando su estructuracion esta bien organizada con estrategias de

aprendizaje.

Estructura de una guia didactica.

La guia didactica para ser aplicada por los estudiantes, debe tener
algunos componentes considerados basicos, los cuales deben estar
acoplados a las necesidades particulares de la instituciébn educativa y
también al estereotipo de estudiantes que van a hacer uso de ella. Entre
estos tenemos los que presentamos a continuacion:

» Presentacion

» Objetivos generales

» Esquema resumen de los contenidos
» Temadtica de estudio

» Actividad o actividades a desarrollar

» Rubrica de evaluacion

» Bibliografia sugerida. (Paisita, 2009)

Importancia de una guia didactica.

» Apoyo al profesor y al estudiante para lograr un aprendizaje de manera
constructivista.

» Pueden abarcar grandes temas o unidades y se pueden aplicar en varias
sesiones.

» Mantienen un orden légico con contenido, actividades y evaluaciones
determinadas por el docente de manera previa.

» Deben ser activas y no permanecer mucho tiempo en un mismo subtema

alternando contenidos y actividades.
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» Las actividades deben ser variadas al igual que el disefio de los
contenidos.

» Debe tener actividades de evaluacion o autoevaluacion. (Zarzavilla,
2011).

Destrezas con criterio de desempeiio.

La destreza es la expresion del “saber hacer” en los estudiantes, que
caracteriza el dominio de la accién. En este documento curricular se ha
afiadido los “criterios de desempefno” para orientar y precisar el nivel de
complejidad en el que se debe realizar la accién, segun condicionantes de
rigor cientifico-cultural, espaciales, temporales, de motricidad, entre otros.
Las destrezas con criterios de desempefio expresan el saber hacer, con
una o mas acciones que deben desarrollar los estudiantes, estableciendo
relaciones con un determinado conocimiento teorico y con diferentes

niveles de complejidad de los criterios de desempefio.

Factibilidad de su aplicacion

La propuesta es factible porque en la parte tedrica presente amplia
investigacion documentada en el desarrollo socioafectivo en los niveles
educativos y en especial a la presente investigacion que es para el subnivel

medio de cuarto grado de educacién general basica.

En lo que es la practica la institucion educativa cuenta con un esquema
organizacional adecuado para implementar la guia didactica, facilitando
tanto las instalaciones fisicas, la logistica necesaria y el compromiso
docentes pues con este proyecto podran mejorar sus actividades para un
buen desarrollo socioafectivo en la calidad de las técnicas inclusivas y de
esta manera brindar una mejor atencién y educacion en cada uno de sus

estudiantes segun sea la técnica inclusiva que necesite.
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Aspectos Teoricos.

En este contexto, presenta el Documento de Actualizacion vy
Fortalecimiento curricular de la Educacion Basica con el objetivo de ampliar
y profundizar el sistema de destrezas y conocimientos que se desarrollan
en el aula y de fortalecer la formacion ciudadana en el ambito de una

sociedad intercultural y plurinacional.

El Documento, ademas de un sistema de destrezas y conocimientos,
presenta orientaciones metodoldgicas e indicadores de evaluacién que
permiten delimitar el nivel de calidad del desarrollo del desempefio escolar
en los estudiantes para de esta manera mejorar la calidad de las técnicas
inclusivas. En lo que es la préactica la institucion educativa cuenta con un
esquema organizacional adecuado para implementar la guia didactica,
facilitando tanto las instalaciones fisicas.

Aspectos Psicolégicos

Como parte primordial lograra tener un mejor desenvolvimiento en donde
los estudiantes se sientan motivados al momento de aprender,
desarrollando su autoestima y se sentiran preparados psicolégicamente al
momento de enfrentar algin reto o problema social, porque en la forma que
el estudiante desarrolla intelectual, y fisicamente, también lo hara
psiquicamente ya que son actos imprescindibles donde deben destacar el
desarrollo socioafectivo para formar personas como ente integradora de

conocimientos y actitudes dentro de su entorno familiar, social y educativo.

Por estos motivos se debe prestar la debida atencion a los estudiantes
gue tengan la necesidad de aprender con las técnicas inclusivas con el
Unico propdsito de formar su caracter, su personalidad y su conducta, de
modo que se formen personas activas, espontaneas, responsables y
expresivas de sus propios ideales y participe como un verdadero lider en la
sociedad en general con un buen desarrollo socioafectivo.
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Aspectos Socioldgicos

Los docentes tienen propositos y objetivos que cumplir dentro del
proceso educativo; como son: formacion del caracter, de la personalidad,
del desarrollo de habilidades y destrezas las mismas que son parte
fundamental de cada ser humano. Siendo imprescindible el desarrollo
socioafectivo en el estudiante para llegar a un buen aprendizaje.

Como se conoce el estudiante como ser social deberd desenvolverse
dentro de la comunidad educativa, ligada a actividades dentro y fuera de la
misma, y son los docentes que deben responder a los cambios y conocer
el entorno social en que se desenvuelve y de esta manera aplicando las
técnicas inclusivas precisas lograra guiarlo hacia la integracion a la

sociedad.

Descripcién de la propuesta

La presente propuesta estd estructurada de la siguiente manera:
caratula, doce planificaciones que contienen actividades para el desarrollo
socioafectivo, luego de cada planificacion se encuentra la actividad, misma
gue contiene el tema, objetivo, descripcién y desarrollo. La presente guia
didactica de actividades para el desarrollo socioafectivo dirigidas para
elevar la calidad de las técnicas inclusivas, el docente hara uso de la

presente guia y lograra alcanzar un desarrollo integral en los estudiantes.

Siendo el desarrollo socioafectivo un tipo de estrategia educativa que
consiste en adecuar el curriculo educativo a la realidad de la nifiez, para
que sea mas accesible. De esta manera se podra dar solucion y que los
contenidos sean entendidos por todo el grupo de estudiantes atendiendo a
las diversas necesidades, dirigidas para elevar la calidad de las técnicas
inclusivas, el docente hard uso de la presente guia y lograra alcanzar un

desarrollo integral en los estudiantes.
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Beneficiarios

Los beneficiarios de este proyecto seran los estudiantes y al mismo
tiempo los docentes de la unidad educativa “2 de Agosto” ya que con la
puesta en practica del desarrollo socioafectivo dara como resultado de
una manera practica y efectiva mejor aplicacion de las técnicas inclusivas
en el area de Lengua y Literatura. De igual manera se beneficiara la
comunidad educativa junto a los representantes legales o padres de familia.
Siendo el desarrollo socioafectivo un tipo de estrategia educativa que
consiste en adecuar el curriculo educativo a la realidad de la nifiez, para
que sea mas accesible.

Impacto social.

Con el disefio de la guia didactica de actividades con técnicas
inclusivas se mejorara el desempefio escolar en los estudiantes de cuarto
grado de educacion general basica de la unidad basica “2 de Agosto”,
siendo el desarrollo socioafectivo una estrategia de planificacion y
actuacion docente que aspira a responder a las necesidades educativas de
cada estudiante, el impacto social se crea en el momento que el docente
planifica las orientaciones curriculares para adecuarlas a la realidad
individual y sociocultural del estudiante y a las peculiaridades de las
escuelas.

La presente investigacion tiene gran relevancia social pues el desarrollo
actual del modelo educativo, en el que se encuentra en primer lugar el
estudiante con bajo desempeiio escolar, es tarea del docente desarrollar
en cada uno de ellos sus capacidades para de esta manera alcanzar los
objetivos comunes en los diferentes niveles de ensefianza. Para esto las
instituciones junto con sus docentes deben estar en formacion continua
mejorando el manejo de la metodologia al aplicar correctamente el
“‘desarrollo  socioafectivo” garantizando la equidad, igualdad de
oportunidades. Logrando exitosamente la incorporacion de los estudiantes

al sistema social y cultural.
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Por medio de la presente investigacion se contribuye a elevar la calidad del
rendimiento escolar, gracias al correcto uso y acertada aplicacion de las
técnicas inclusivas , las que facilitan el aprendizaje y dominio del area de
lengua vy literatura mediante la aplicacién de la guia didactica en la que
encontraran actividades con desarrollo de técnicas inclusivas para cada
necesidad del estudiante. Se detalla a continuacién la guia que consta de
doce planificaciones con sus respectivas actividades.
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GUIA DIDACTICA CON ACTIVIDADES PARA MEJORAR EL
DESARROLLO SOCIOAFECTIVO EN LOS ESTUDIANTES.

UNIDAD EDUCATICA “2 DE AGOSV

AUTORAS:
LEICY CAICADO VALENCIA

JENNIFFER QUINONEZ MEDINA
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INDICE DE TECNICAS INCLUSIVAS A UTILIZAR

© © N o g~ wDdPE
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Los cuentos para jugar

La ensalada de letras

Trabajo grupal

Organizadores graficos

Torbellino de ideas

Enseflanza de Lengua y Literatura
La didactica para el didlogo

El subrayado

El mapa mental

. La ortografia

. El debate escolar

. La telarafa del aprendizaje

. Los anuncios escolares

. El aprendizaje de las TIC

. La destreza para tomar notas

96



ACTIVIDAD No. 1

Tema: Cuento para jugar

Objetivo: Analizar y comprender cuentos breves para conocer, valorar,

disfrutar y criticar desde la expresion artistica.

Descripcion: Comprender textos literarios, es la practica del proceso de la

lectura, que abre un espacio en la mente y el interés de los estudiantes.

Actividades:

Nombrar los cuentos favoritos que conoce.

Narrar un cuento a los estudiantes de manera dindmica y did4ctica.
Escribir los aspectos positivos y negativos del cuento.

Realizar un resumen y decir los personajes del cuento.

Graficar y pintar los personajes del cuento.

Indicadores de evaluacion

Permite desarrollar el interés del estudiante en comprender y analizar

la sintesis de la lectura a través del cuento.

Instrumentos de evaluacion

Técnica: Prueba.

Instrumento: Cuestionario.
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PLAN DE CLASE N° 1

« ” ANO LECTIVO
UNIDAD EDUCATIVA “2DE AGOSTO 2016-2017
PLAN DE DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO
1.- DATOS INFORMATIVOS
BLOQUE N° 1
DOCENTES: ASIGNATURA: ANO DE NUMERO DE FECHA DE FECHA DE
Leicy Caicedo EDUCACION PERIODOS: INICIO: FINALIZACION:
Jennifer Quifionez Lengua y Literatura cuarto 54
OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL MODULO/BLOQUE EJE TRANSVERSAL/INSTITUCIONAL
Comprender, analizar y producir guias didacticas con El Buen Vivir: La Interculturalidad
elementos descriptivos y fines comparativos, para valorar la
importancia de la lengua y poder usarla en su realidad EJE DE APRENDIZAJE /IMACRO DESTREZA
inmediata. HABLAR Y ESCUCHAR
DESTREZA CON CRITERIO DE DESEMPENO A SER INDICADOR ESENCIAL DE EVALUACION:
DESARROLLADA
- Esta destreza consiste en lograr el desarrollo y la habilidad del | + Permite desarrollar el interés del estudiante en
pensamiento creativo de los estudiantes. comprender y analizar la sintesis de la lectura a
Tema: Los cuentos para jugar través del cuento.
2.- PLANIFICACION
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS INDICADORE TECNICAS/INSTRUMENTOS
S DE LOGRO DE EVALUACION
ANTICIPACION
* Presentar guias didactica Guia Didactica Describe Técnica:
* Activar y explorar conocimientos oralmente Prueba
*Presentar el objetivo de la clase. gréficos,
CONSTRUCCION DEL simbolos, Instrumento:
CONOCIMIENTO personajes, Cuestionario
« Definir lo que es un cuento animales y
* Planificar lo que se quiere describir de paisajes
la guia didactica
* Observar e interiorizar el tema
* Describir lo que observa
estructurando correctamente las ideas.
CONSOLIDACION
» Comprender las ideas
3.- ADAPTACIONES CURRICULARES
ESPECIFICACION DE LA ESPECIFICACION DE LA ADAPTACION APLICADA
NECESIDAD EDUCATIVA ATENDIDA
» Ejercicios de coordinacién viso motriz, atenciéon, memoria,
lateralidad, percepcion-discriminacion auditiva y visual.
DESTREZAS PARA HABLAR + Trabajo cooperativo.
+ Evaluacion diferenciada con menor grado de dificultad en las
destrezas con criterio de desempefio.
ELABORADO REVISADO APROBADO
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ACTIVIDAD N° 2
Tema: Ensalada de letras

Objetivo: Descifrar palabras claves, mediante el desarrollo de capacidad

de concentracion, para promover el aprendizaje de los estudiantes.

Descripcion: Consiste realizar en una hoja, la escritura de las palabras

claves, para poder ilustrar los conceptos sencillos y l6gicos.

Actividades:
e Explicar el tema, contenido de la leccion.
e Buscar el significado de las palabras claves y utilizarla en oraciones.
¢ Identificar en la ensalada de letras las palabras claves.
¢ Participacion activa de los estudiantes en el aula.
e Encerrar en un rectangulo las palabras y luego mencionarlas.

e Presentar al maestro la tarea finalizada en la clase.

Indicador de evaluacion

¢ Permite desarrollar la destreza y habilidad del estudiante al momento
de descifrar palabras aplicando la concentracion activa.

Instrumento de evaluacion

e Técnica: Prueba.
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Instrumento: Cuestionario.

PLAN DE CLASE N° 2

‘. - ANO LECTIVO
UNIDAD EDUCATIVA “2 DE AGOSTO 2016-2017
PLAN DE DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO
1.- DATOS INFORMATIVOS
BLOQUE N° 1
DOCENTE: ASIGNATURA: ANO DE NUM[ERO DE FECHA DE FECHA DE
Leicy Caicedo EDUCACION PERIODOS: INICIO: FINALIZACION:
Jennifer Quifionez | Lenguay Literatura cuarto

OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL MODULO/BLOQUE
Comprender, analizar y producir guias didacticas con
elementos descriptivos y fines comparativos, para valorar la
importancia de la lengua y poder usarla en su realidad

EJE TRANSVERSAL/INSTITUCIONAL
El Buen Vivir: La Interculturalidad

EJE DE APRENDIZAJE /MACRO DESTREZA

inmediata. CREATIVIDAD
DESTREZA CON CRITERIO DE DESEMPENO A SER INDICADOR ESENCIAL DE EVALUACION:
DESARROLLADA

- Esta destreza consiste en lograr el desarrollo y la habilidad
del pensamiento creativo de los estudiantes.
Tema: Ensaladas de Letras

* Permite desarrollar la destreza y habilidad del
estudiante al momento de descifrar palabras
aplicando la concentracién activa.

2.- PLANIFICACION

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS INDICADORES TECNICAS/INSTRUMENTOS
DE LOGRO DE EVALUACION
ANTICIPACION
* Presentar guias didactica Guia Didactica Describe Técnica:
* Activar y explorar conocimientos oralmente Prueba
*Presentar el objetivo de la clase. graficos,
CONSTRUCCION DEL simbolos, Instrumento:
CONOCIMIENTO personajes, Cuestionario
* Definir que es la ensaladas de Letras animales y
* Planificar lo que se quiere describir de paisajes
la guia didactica
* Observar e interiorizar el tema
* Describir lo que observa
estructurando correctamente las ideas.
CONSOLIDACION
* Comprender las ideas

3.- ADAPTACIONES CURRICULARES

ESPECIFICACION DE LA
NECESIDAD EDUCATIVA ATENDIDA

ESPECIFICACION DE LA ADAPTACION APLICADA

* Ejercicios de coordinacién viso motriz, atenciéon, memoria,
lateralidad, percepcion-discriminacion auditiva y visual.

DESTREZAS Y CREATIVIDAD

Trabajo cooperativo.
Evaluacion diferenciada con menor grado de dificultad en las
destrezas con criterio de desempefio.

ELABORADO

REVISADO APROBADO
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ACTIVIDAD N° 3

Tema: Trabajo grupal

TRABAJIO &N £aQuUIrPOo

Objetivo: Incentivar la participacion activa, mediante el trabajo grupal, para

fomentar la integracion de los estudiantes.

Descripcidon: Esta técnica establece procedimientos estratégicos que
sirven para formar grupos de trabajo en forma dinamica, para motivar el

trabajo cooperativo con los estudiantes en el momento de aprender.

Actividades:
e Se designan los participantes de los grupos de estudios.
e Explicar las tematicas de estudio, para la organizacion y participacion
de los grupos en el aula de clases.
e Establecer las normas en la participacion de los grupos, fijar tiempos,
formular preguntas, hacer comentarios y expresar aportes.

¢ El maestro evalla el proceso participativo del grupo en el aula.

Indicadores de evaluacién

e Desarrolla creatividad comprensiva del estudiante en el aprendizaje.
Instrumentos de evaluacion

e Técnica: Prueba.

e |nstrumento: Cuestionario.
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PLAN DE CLASE N° 03

UNIDAD EDUCATIVA “2 DE AGOSTO” ANO LECTIVO
2016-2017
PLAN DE DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO
1.- DATOS INFORMATIVOS
BLOQUE N° 1
DOCENTE: ASIGNATURA: ANO DE NUM[ERO DE FECHA DE FECHA DE
Leicy Caicedo EDUCACION PERIODOS: INICIO: FINALIZACION:
Jennifer Quifionez | Lengua y Literatura cuarto

OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL MODULO/BLOQUE

EJE TRANSVERSAL/INSTITUCIONAL

Comprender, analizar y producir guias didacticas con
elementos descriptivos y fines comparativos, para valorar la
importancia de la lengua y poder usarla en su realidad

El Buen Vivir: La Interculturalidad

EJE DE APRENDIZAJE /MACRO DESTREZA

inmediata. PARTICIPACION
DESTREZA CON CRITERIO DE DESEMPERNO A SER INDICADOR ESENCIAL DE EVALUACION:
DESARROLLADA

- Esta destreza consiste en lograr el desarrollo y la habilidad
del pensamiento creativo de los estudiantes.
Tema: Trabajo Grupal

* Desarrolla creatividad comprensiva y participativa
del estudiante en el aprendizaje.

2.- PLANIFICACION

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS INDICADORES TECNICAS/INSTRUMENTOS
DE LOGRO DE EVALUACION
ANTICIPACION
* Presentar guias didactica Guia Didactica Describe Técnica:
* Activar y explorar conocimientos oralmente Prueba
*Presentar el objetivo de la clase. gréficos,
CONSTRUCCION DEL simbolos, Instrumento:
CONOCIMIENTO personajes, Cuestionario
* Definir que es el trabajo grupal animales y
* Planificar temas para realizar los paisajes
trabajos grupales
» Observar e interiorizar el tema
* Describir lo que observa
estructurando correctamente las ideas.
CONSOLIDACION
» Comprender las ideas

3.- ADAPTACIONES CURRICULARES

ESPECIFICACION DE LA
NECESIDAD EDUCATIVA ATENDIDA

ESPECIFICACION DE LA ADAPTACION APLICADA

DESTREZAS Y PARTICIPACION .

* Ejercicios de coordinacién viso motriz, atencién, memoria,

lateralidad, percepcion-discriminacion auditiva y visual.

Trabajo cooperativo.

+ Evaluacion diferenciada con menor grado de dificultad en las
destrezas con criterio de desempefio.

ELABORADO

REVISADO

APROBADO
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ACTIVIDAD N° 4

Tema: Organizadores graficos

Modelo Flor de Cinco Péetalos

QUIE N Necesndafi’de
Inforrmacidén

Objetivo: Desarrollar las habilidades del pensamiento, mediante la

basquedas de ideas, para fomentar la participacion de los estudiantes.

Descripcidn: Son técnicas de estudio que ayudan a comprender mejor un
texto de forma dinamica y atractiva para fortalecer el desarrollo del

pensamiento creativo.

Actividades:
¢ Presentacion del tema de estudio a través del organizador grafico.
e Explicar el contenido del organizador grafico a los estudiantes.
e Se debe procesar, organizar, priorizar y resumir la informacion, de
manera que los estudiantes fortalezcan la comprension.

e Se genera una mejor ensefianza aprendizaje en los estudiantes.

Indicadores de evaluacién

e Permite desarrollar una sintesis logica y grafica; entre ideas

principales y secundarias.

Instrumentos de evaluacion

e Técnica: Prueba.
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e |nstrumento: Cuestionario.

PLAN DE CLASES N° 4

UNIDAD EDUCATIVA “2 DE AGOSTO” ANO LECTIVO
2016-2017
PLAN DE DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO
1.- DATOS INFORMATIVOS
BLOQUE N° 1
DOCENTE: ASIGNATURA: ANO DE, NUI\/I!ERO DE FECHA DE FECHA DE
Leicy Caicedo EDUCACION PERIODOS: INICIO:; FINALIZACION:
Jennifer Quifionez | Lenguay Literatura cuarto

EJE TRANSVERSAL/INSTITUCIONAL

OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL MODULO/BLOQUE
Comprender, analizar y producir guias didacticas con
elementos descriptivos y fines comparativos, para valorar la
importancia de la lengua y poder usarla en su realidad

inmediata.

El Buen Vivir: La Interculturalidad

EJE DE APRENDIZAJE /MACRO DESTREZA
CREATIVIDAD

DESTREZA CON CRITERIO DE DESEMPENO A SER

DESARROLLADA

- Esta destreza consiste en lograr el desarrollo y la habilidad
del pensamiento creativo de los estudiantes.
Tema: Organizadores Gréaficos

INDICADOR ESENCIAL DE EVALUACION:

» Permite desarrollar una sintesis ldgica y grafica;
entre ideas principales y secundarias.

2.- PLANIFICACION

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS INDICADORES TECNICAS/INSTRUMENTOS
DE LOGRO DE EVALUACION
ANTICIPACION
* Presentar guias didactica Guia Didactica Describe Técnica:
* Activar y explorar conocimientos oralmente Prueba
*Presentar el objetivo de la clase. graficos,
CONSTRUCCION DEL simbolos, Instrumento:
CONOCIMIENTO personajes, Cuestionario
* Definir lo que es una guia turistica animales y
* Planificar lo que se quiere describir de paisajes
la guia didactica
* Observar e interiorizar el tema
* Describir lo que observa
estructurando correctamente las ideas.
CONSOLIDACION
» Comprender las ideas

3.- ADAPTACIONES CURRICULARES

ESPECIFICACION DE LA
NECESIDAD EDUCATIVA ATENDIDA

ESPECIFICACION DE LA ADAPTACION APLICADA

DESTREZAS Y CREATIVIDAD

* Ejercicios de coordinacién viso motriz, atenciéon, memoria,
lateralidad, percepcion-discriminacion auditiva y visual.

+ Trabajo cooperativo.

* Evaluacion diferenciada con menor grado de dificultad en las

destrezas con criterio de desem

pefo.

ELABORADO

REVISADO

APROBADO
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ACTIVIDAD N° 5

Tema: Torbellino de ideas
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Objetivo: Desarrollar la creatividad del pensamiento, mediante la

blusquedas de ideas, para fomentar el aprendizaje de los estudiantes.

Descripcidn: Es un proceso didactico y practico mediante el cual se intenta

generar creatividad mental respecto de un tema.

Actividades:
¢ Presentacion del tema de estudio.
e Estimular la participacion activa de los estudiantes.
e Encontrar alguna idea brillante dentro del torbellino de opiniones.
e En este proceso de ensefianza los estudiantes seleccionan las ideas

principales que sirvan de partida para iniciar la clase.
Indicadores de evaluacion
e Contribuye a la creatividad mental de generar ideas en un tema.
Instrumentos de evaluacién

e Técnica: Prueba.

e |Instrumento: Cuestionario.
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PLAN DE CLASE N° 5

UNIDAD EDUCATIVA “2 DE AGOSTO” ANO LECTIVO
2016-2017
PLAN DE DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO
1.- DATOS INFORMATIVOS
BLOQUE N° 1
DOCENTE: ASIGNATURA: ANO DE NUMERO DE FECHA DE FECHA DE
Leicy Caicedo EDUCACION PERIODOS: INICIO: FINALIZACION:
Jennifer Quifionez | Lengua y Literatura cuarto

OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL MODULO/BLOQUE

Comprender, analizar y producir guias didacticas con
elementos descriptivos y fines comparativos, para valorar la
importancia de la lengua y poder usarla en su realidad

inmediata.

EJE TRANSVERSAL/INSTITUCIONAL

El Buen Vivir: La Interculturalidad

EJE DE APRENDIZAJE /MACRO DESTREZA

CREATIVIDAD

DESTREZA CON CRITERIO DE DESEMPENO A SER

DESARROLLADA

- Esta destreza consiste en lograr el desarrollo y la habilidad
del pensamiento creativo de los estudiantes.
Tema: Torbellino de ideas

INDICADOR ESENCIAL DE EVALUACION:

 Contribuye a la creatividad mental de generar ideas

en un tema.

2.- PLANIFICACION

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS INDICADORES TECNICAS/INSTRUMENTOS
DE LOGRO DE EVALUACION
ANTICIPACION
* Presentar guias didactica Guia Didactica Describe Técnica:
* Activar y explorar conocimientos oralmente Prueba
*Presentar el objetivo de la clase. graficos,
CONSTRUCCION DEL simbolos, Instrumento:
CONOCIMIENTO personajes, Cuestionario
« Definir que es el torbellino de ideas. animales y
* Planificar que se quiere describir con paisajes
el torbellino de ideas.
* Observar e interiorizar el tema.
* Describir lo que observa
estructurando correctamente las ideas.
CONSOLIDACION
» Comprender las ideas

ADAPTACIONES CURRICULARES

ESPECIFICACION DE LA
NECESIDAD EDUCATIVA ATENDIDA

ESPECIFICACION DE LA ADAPTACION APLICADA

DESTREZAS Y CREATIVIDAD

» Ejercicios de coordinacién viso motriz, atenciéon, memoria,
lateralidad, percepcion-discriminacion auditiva y visual.

+ Trabajo cooperativo.

+ Evaluacion diferenciada con menor grado de dificultad en las

destrezas con criterio de desem

pefo.

ELABORADO

REVISADO

APROBADO
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ACTIVIDAD N° 6

Tema: Ensefianza de Lenguay Literatura
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Los docentes e investigadores en el area de ensefianza de la lengua
y literatura, estamos en una busqueda constante para encontrar respuestas
a los problemas que se presentan en el aula de clase. Los problemas se
han podido detectar tanto en la lengua escrita como en la lengua hablada,

desde la educacion inicial hasta la universitaria.

El quehacer diario de ensefiar la expresion oral adecuada, la lectura
comprensiva y la escritura significativa requiere de todo nuestro esfuerzo y
preparacion. De alli que dia a dia debemos estar en conocimiento de los
trabajos realizados, de las Ultimas investigaciones, los nuevos enfoques y

metodologias, de las experiencias de otros docentes en él.

Todo esto nos ayudara a afrontar, reflexionar, analizar las distintas
situaciones y proponer las alternativas necesarias como: técnica de didlogo
(orienta al estudiante para que reflexione, piense y se convenza que puede
investigar apoyandose en el razonamiento); técnica de discusion (consiste
en seleccionar y preparar un tema con dos posiciones la misma que
producira una discusion de un tema, por parte de los estudiantes, bajo la

direccion del docente).
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PLAN DE CLASES N° 6

UNIDAD EDUCATIVA “2 DE AGOSTO” ANO LECTIVO
2016-2017
PLAN DE DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO
1.- DATOS INFORMATIVOS
BLOQUE N° 1
DOCENTE: ASIGNATURA: ANO DE' NUM!ERO DE FECHA DE FECHA DE
Leicy Caicedo EDUCACION PERIODOS: INICIO: FINALIZACION:
Jennifer Quifionez | Lengua y Literatura cuarto

OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL MODULO/BLOQUE
Comprender, analizar y producir guias didacticas con
elementos descriptivos y fines comparativos, para valorar la
importancia de la lengua y poder usarla en su realidad

inmediata.

EJE TRANSVERSAL/INSTITUCIONAL

El Buen Vivir: La Interculturalidad

EJE DE APRENDIZAJE /MACRO DESTREZA

CREATIVIDAD

DESTREZA CON CRITERIO DE DESEMPENO A SER

DESARROLLADA

- Esta estrategia inclusiva consiste en lograr el desarrollo y la

habilidad del pensamiento creativo de los

estudiantes.

Tema: técnica de dialogo

INDICADOR ESENCIAL DE EVALUACION:

» Permite desarrollar lo que es la lengua hablada y

escrita.

2.- PLANIFICACION

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS INDICADORES TECNICAS/INSTRUMENTOS
DE LOGRO DE EVALUACION
ANTICIPACION
* Presentar guias didactica Guia Didactica Describe Técnica:
* Activar y explorar conocimientos oralmente Prueba
*Presentar el objetivo de la clase. Y por medio de la
CONSTRUCCION DEL escritura, Instrumento:
CONOCIMIENTO paisajes, Cuestionario
* Definir lo que es la lengua personajes.

* Planificar lo que se quiere describir de
la guia didactica
* Observar e interiorizar el tema
* Describir lo que observa
estructurando correctamente las ideas.
CONSOLIDACION
» Comprender las ideas

w
1

.- ADAPTACIONES CURRICULARES

ESPECIFICACION DE LA
NECESIDAD EDUCATIVA ATENDIDA

ESPECIFICACION DE LA ADAPTACION APLICADA

Estrategias inclusivas.

» Ejercicios de coordinacién viso motriz, atencién, memoria,
lateralidad, percepcion-discriminacion auditiva y visual.

+ Trabajo cooperativo.

+ Evaluacion diferenciada con menor grado de dificultad en las

destrezas con criterio de desem

pefo.

ELABORADO

REVISADO

APROBADO
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ACTIVIDAD N° 7

Tema: La didactica para el dialogo

DIDACTICA

Esta funcion de convertir en ensefiar el conocimiento comprende la
reflexion sobre los métodos, las actividades y los materiales que el docente
decide utilizar para ilustrar los conceptos, explicar las nociones y hacer
demostraciones a los estudiantes. La interaccién personal nos brinda la
base méas genuina para el libre intercambio de ideas, para el
aprendizaje, para la negociacion, para la resolucion de problemas, y sobre

todo, serd el cultivo para la creatividad y la innovacion.

La didactica es el saber que orienta los métodos, las estrategias y las
formas de trabajo. Esta ligada a la naturaleza y estructura de las disciplinas
objeto de la ensefianza, e implica el dominio de ese saber que se va a
ensefiar; por ello se especializa como didactica de las disciplinas y saberes
formativos, es por esto que existen tantas didacticas como saberes.

La didactica, es la Unica que estudia la estrategia inclusiva de ensefiar
en todos sus aspectos practicos y operativos. Es la disciplina pedagogica
de caracter normativo y practico, que tiene como objetivo la ensefianza de
dirigir y orientar eficazmente el aprendizaje de los estudiantes del
establecimiento educativo.
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PLAN DE CLASES N° 7

UNIDAD EDUCATIVA “2 DE AGOSTO” ANO LECTIVO
2016-2017
PLAN DE DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO
1.- DATOS INFORMATIVOS
BLOQUE N° 1
DOCENTE: ASIGNATURA: ANO DE' NUM!ERO DE FECHA DE FECHA DE
Leicy Caicedo EDUCACION PERIODOS: INICIO: FINALIZACION:
Jennifer Quifionez | Lengua y Literatura cuarto

OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL MODULO/BLOQUE

EJE TRANSVERSAL/INSTITUCIONAL

Comprender, analizar y producir guias didacticas con
elementos descriptivos y fines comparativos, para valorar la
importancia de la lengua y poder usarla en su realidad

inmediata.

El Buen Vivir: La Interculturalidad

EJE DE APRENDIZAJE /MACRO DESTREZA

CREATIVIDAD

DESTREZA CON CRITERIO DE DESEMPENO A SER

DESARROLLADA

- Esta destreza consiste en lograr el desarrollo y la habilidad
del pensamiento creativo de los estudiantes.

Tema: didactica para el dialogo.

INDICADOR ESENCIAL DE EVALUACION:

» Permite desarrollar una sintesis légica y grafica;
entre ideas para la creatividad e innovacion. .

2.- PLANIFICACION

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

RECURSOS

ANTICIPACION
* Presentar guias didactica
* Activar y explorar conocimientos
*Presentar el objetivo de la clase.
CONSTRUCCION DEL
CONOCIMIENTO
* Definir lo que la didactica para el
dialogo.
* Planificar lo que se quiere describir de
la guia didactica
* Observar e interiorizar el tema
* Describir lo que observa
estructurando correctamente las ideas.
CONSOLIDACION
» Comprender las ideas

Guia Didactica

INDICADORES TECNICAS/INSTRUMENTOS
DE LOGRO DE EVALUACION
Narra oralmente Técnica:
graficos, Prueba
simbolos,
personajes, Instrumento:
animales y Cuestionario
paisajes

3.- ADAPTACIONES CURRICULARES

ESPECIFICACION DE LA
NECESIDAD EDUCATIVA ATENDIDA

ESPECIFICACION DE LA ADAPTACION APLICADA

Estrategias inclusivas

» Ejercicios de coordinacién viso motriz, atenciéon, memoria,
lateralidad, percepcion-discriminacion auditiva y visual.

+ Trabajo cooperativo.

* Evaluacion diferenciada con menor grado de dificultad en las

destrezas con criterio de desem

pefo.

ELABORADO

REVISADO

APROBADO
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ACTIVIDAD N° 8

Tema: Estrategia del subrayado

I“mm

Este consiste en destacar las opiniones esenciales de un texto, para
llegar a la comprension efectiva de la misma. Para ello los estudiantes
conjuntamente con el docente debe realizaran ciertas actividades. Tiene el
proposito de fijar la atencion para elaborar facilmente resumenes, fichas,

cuadros sinépticos y estudiar con mas facilidad.

Un subrayado, es una o mas lineas horizontales que se colocan por
debajo de algunas partes de un texto para resaltar las ideas mas
importantes. También se denomina subrayado a la utilizacién de un formato
de texto o color de fondo diferente. Con el subrayado, aplicado como
técnica de estudio, ayuda a estudiar, memorizar y repasar al facilitar que el
lector centre la atencion en las palabras claves o partes del texto mas

importantes.

Todos los estudiantes del aula por ser una técnica que se realiza en
forma individual y en el caso de trabajar en equipo se plantea que deben
ser no mas de dos estudiante. El lugar para aplicar esta técnica es preciso
un salon de clases y si se cuenta con un lugar recreativo es mejor para que

los estudiantes se sientan motivados.
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PLAN DE CLASES N° 8

UNIDAD EDUCATIVA “2 DE AGOSTO” ANO LECTIVO
2016-2017
PLAN DE DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO
1.- DATOS INFORMATIVOS
BLOQUE N° 1
DOCENTE: ASIGNATURA: ANO DE NUM[ERO DE FECHA DE FECHA DE
Leicy Caicedo EDUCACION PERIODOS: INICIO: FINALIZACION:
Jennifer Quifionez | Lengua y Literatura cuarto

OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL MODULO/BLOQUE
Comprender, analizar y producir guias didacticas con
elementos descriptivos y fines comparativos, para valorar la
importancia de la lengua y poder usarla en su realidad

EJE TRANSVERSAL/INSTITUCIONAL
El Buen Vivir: La Interculturalidad

EJE DE APRENDIZAJE /MACRO DESTREZA

inmediata. CREATIVIDAD
DESTREZA CON CRITERIO DE DESEMPENO A SER INDICADOR ESENCIAL DE EVALUACION:
DESARROLLADA

- Esta destreza consiste en lograr el desarrollo y la habilidad
del pensamiento creativo de los estudiantes.
Tema: Estrategia del subrayado.

» Permite desarrollar estrategias inclusivas entre

dos compaifieros.

2.- PLANIFICACION

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS INDICADORES TECNICAS/INSTRUMENTOS
DE LOGRO DE EVALUACION
ANTICIPACION
* Presentar guias didactica Guia Didactica Técnica:
* Activar y explorar conocimientos Subraya ideas Prueba
*Presentar el objetivo de la clase. principales y
CONSTRUCCION DEL secundarias Instrumento:
CONOCIMIENTO personajes, Cuestionario
» Definir lo que es la estrategia del animales y
subrayado. Bh paisajes

* Planificar lo que se quiere describir de
la guia didactica
* Observar e interiorizar el tema
* Describir lo que observa
estructurando correctamente las ideas.
CONSOLIDACION
» Comprender las ideas

3.- ADAPTACIONES CURRICULARES

ESPECIFICACION DE LA ESPECIFICACION DE LA ADAPTACION APLICADA

NECESIDAD EDUCATIVA ATENDIDA

* Ejercicios de coordinacién viso motriz, atencién, memoria,
lateralidad, percepcion-discriminacion auditiva y visual.

ESTRATEGIA Y CREATIVIDAD * Trabajo cooperativo.

+ Evaluacion diferenciada con menor grado de dificultad en las
destrezas con criterio de desempefio.

ELABORADO REVISADO APROBADO
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ACTIVIDAD N° 9

Tema: Mapa mental
= =
REs
Memoria\\ ’ Creatividad

Mapas
Mentales

Efectividad Logros

Autoestima Comprension

& =S

Los mapas mentales, son un método muy eficaz para extraer y
memorizar informacién. Son una forma légica y creativa de tomar notas,
expresar ideas que consiste, literalmente, en cartografiar sus reflexiones
sobre un tema. Todos los mapas mentales tienen elementos comunes,
cuentan con una estructura organica radial a partir de un ndcleo en el que
se usan lineas, simbolos, palabras, colores e imagenes para ilustrar

conceptos sencillos y logicos.

Las caracteristicas fundamentales de los mapas mentales, son la
idea, el asunto o el enfoque principal se simboliza en una imagen central;
los temas principales irradian de la imagen central; las bifurcaciones
incluyen una imagen o palabra clave dibujada; los temas de menor
importancia se representan como “ramas” de la bifurcacién oportuna y las

bifurcaciones forman una estructura de nodos conectados.

Ademas, es un diagrama usado para representar las palabras, ideas,
tareas, u otros conceptos ligados y dispuestos radialmente alrededor de
una palabra clave o de una idea central. Permiten convertir largas y
aburridas listas de datos en coloridos diagramas, faciles de memorizar y
perfectamente organizados, que funcionan de forma totalmente natural, del

mismo modo que el cerebro humano.
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PLAN DE CLASES N° 9

. ” ANO LECTIVO
UNIDAD EDUCATIVA “2 DE AGOSTO 2016-2017

PLAN DE DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO

1.- DATOS INFORMATIVOS

BLOQUE N° 1
DOCENTE: ASIGNATURA: ANO DE NUMERO DE FECHA DE FECHA DE
Leicy Caicedo EDUCACION PERIODOS: INICIO: FINALIZACION:
Jennifer Quifionez | Lengua y Literatura cuarto
OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL MODULO/BLOQUE EJE TRANSVERSAL/INSTITUCIONAL
Comprender, analizar y producir guias didacticas con El Buen Vivir: La Interculturalidad
elementos descriptivos y fines comparativos, para valorar la
importancia de la lengua y poder usarla en su realidad EJE DE APRENDIZAJE /IMACRO DESTREZA
inmediata. CREATIVIDAD
DESTREZA CON CRITERIO DE DESEMPENO A SER INDICADOR ESENCIAL DE EVALUACION:
DESARROLLADA
- Esta destreza consiste en lograr el desarrollo y la habilidad » Permite desarrollar una sintesis légica y gréfica
del pensamiento creativo de los estudiantes. para extraer y memorizar palabras..
Tema: Mapa mental.

2.- PLANIFICACION

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS INDICADORES TECNICAS/INSTRUMENTOS
DE LOGRO DE EVALUACION
ANTICIPACION
* Presentar guias didactica Guia Didactica Extrae y Técnica:
* Activar y explorar conocimientos memoriza Prueba
*Presentar el objetivo de la clase. gréficos,
CONSTRUCCION DEL simbolos, Instrumento:
CONOCIMIENTO personajes, y Cuestionario
* Definir lo que es un mapa mental. palabras.

* Planificar lo que se quiere describir de
la guia didactica
* Observar e interiorizar el tema
* Describir lo que observa
estructurando correctamente las ideas.
CONSOLIDACION
» Comprender las ideas

3.- ADAPTACIONES CURRICULARES

ESPECIFICACION DE LA ESPECIFICACION DE LA ADAPTACION APLICADA
NECESIDAD EDUCATIVA ATENDIDA

* Ejercicios de coordinacién viso motriz, atencién, memoria,
lateralidad, percepcion-discriminacion auditiva y visual.

DESTREZAS Y CREATIVIDAD * Trabajo cooperativo.

+ Evaluacion diferenciada con menor grado de dificultad en las
destrezas con criterio de desempefio.

ELABORADO REVISADO APROBADO
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ACTIVIDAD N° 10

Tema: La ortografia

s
sl

Objetivo: Conocer las palabras agudas, graves y esdrljulas mediante la

utilizacién de material didactico para mejorar la ortografia y aplicarlas en su

medio vivir.

Descripcién: Es utilizada para aplicar una correcta ortografia, donde el

estudiante debe integrar las palabras agudas, graves y esdruijulas.

Actividades:

Interiorizar el concepto de palabras agudas, graves y esdrijulas.
Separar en silabas las palabras del pizarron.

Dar palmadas por cada silaba segun las palabras.

Escribir porque es importante la ortografia.

Escribir una lista de palabras agudas, graves y esdruijulas.

Escoger y reconocer las palabras y escribirlas en tarjetas.

Indicadores de evaluacion

Permite desarrollar una sintesis légica y grafica; entre ideas

principales y secundarias.

Instrumentos de evaluacion

Técnica: Prueba.

Instrumento: Cuestionario.
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PLAN DE CLASES N° 10

» ” ANO LECTIVO
UNIDA EDUCATIVA “2 DE AGOSTO 2016-2017
PLAN DE DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO
1.- DATOS INFORMATIVOS
BLOQUE N° 1
DOCENTE: ASIGNATURA: ANO DE NUMI;RO DE FECHA DE FECHA DE
Leicy Caicedo EDUCACION PERIODOS: INICIO: FINALIZACION:
Jennifer Quifionez | Lengua y Literatura cuarto

OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL MODULO/BLOQUE
Comprender, analizar y producir guias didacticas con
elementos descriptivos y fines comparativos, para valorar la
importancia de la lengua y poder usarla en su realidad

EJE TRANSVERSAL/INSTITUCIONAL
El Buen Vivir: La Interculturalidad

EJE DE APRENDIZAJE /MACRO DESTREZA

inmediata. CREATIVIDAD
DESTREZA CON CRITERIO DE DESEMPENO A SER INDICADOR ESENCIAL DE EVALUACION:
DESARROLLADA

- Esta destreza consiste en lograr el desarrollo y la habilidad
del pensamiento creativo de los estudiantes.
Tema: Ortografia.

» Permite desarrollar la destreza de reconocer
palabras agudas, graves y esdrdjulas.

2.- PLANIFICACION

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS INDICADORES TECNICAS/INSTRUMENTOS
DE LOGRO DE EVALUACION
ANTICIPACION
* Presentar guias didactica Guia Didactica Reconoce y Técnica:
* Activar y explorar conocimientos describe palabras Prueba
*Presentar el objetivo de la clase. agudas, graves y
CONSTRUCCION DEL esdrijulas. Instrumento:

CONOCIMIENTO
+ Definir lo que es la ortografia.
* Planificar lo que se quiere describir de
la guia didactica
» Observar e interiorizar el tema
* Describir lo que observa
estructurando correctamente las ideas.
CONSOLIDACION
» Comprender las ideas

Cuestionario

3.- ADAPTACIONES CURRICULARES

ESPECIFICACION DE LA
NECESIDAD EDUCATIVA ATENDIDA

ESPECIFICACION DE LA ADAPTACION APLICADA

DESTREZAS Y CREATIVIDAD

Ejercicios de coordinacién viso motriz, atencién, memoria,
lateralidad, percepcion-discriminacion auditiva y visual.

Trabajo cooperativo.

Evaluacion diferenciada con menor grado de dificultad en las
destrezas con criterio de desempefio.

ELABORADO

REVISADO

APROBADO
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ACTIVIDAD N° 11

Tema: El debate escolar

Objetivo: Afianzar conocimientos, mediante el desarrollo de la discusion,

para despejar dudas en el aprendizaje de los estudiantes.

Descripcién: Consiste en exponer temas de manera informal y amena,

para entrar a un dialogo dinamico y poder ilustrar conocimientos légicos.

Actividades:
e Seleccion de un tema del debate, se cuenta con un moderador.
¢ Recopilacion y preparacion de la informacion para el debate.
¢ Realizacion del debate por parte de los estudiantes.
e El moderador al final elabora las conclusiones de las ideas.
e Evaluar la participacion objetiva del debate por parte de los
estudiantes, sefalando todas las observaciones para poder mejorar.

Indicadores de evaluacioén

e Permite aclarar y reforzar conceptos, para luego reflexionar

criticamente sobre un problema expuesto al debate.

Instrumentos de evaluacion

e Técnica: Prueba.

e [nstrumento: Cuestionario.
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PLAN DE CLASES N° 11

UNIDAD EDUCATIVA “2 DE AGOSTO” ANO LECTIVO

2016-2017

PLAN DE DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO

1.- DATOS INFORMATIVOS

BLOQUE N° 1
DOCENTE: ASIGNATURA: ANO DE NUM[ERO DE FECHA DE FECHA DE
Leicy Caicedo EDUCACION PERIODOS: INICIO: FINALIZACION:
Jennifer Quifionez | Lengua y Literatura cuarto

OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL MODULO/BLOQUE
Comprender, analizar y producir guias didacticas con
elementos descriptivos y fines comparativos, para valorar la
importancia de la lengua y poder usarla en su realidad

EJE TRANSVERSAL/INSTITUCIONAL
El Buen Vivir: La Interculturalidad

EJE DE APRENDIZAJE /MACRO DESTREZA

inmediata. CREATIVIDAD
DESTREZA CON CRITERIO DE DESEMPENO A SER INDICADOR ESENCIAL DE EVALUACION:
DESARROLLADA

- Esta destreza consiste en lograr el desarrollo y la habilidad
del pensamiento creativo de los estudiantes.
Tema: El debate escolar.

 Permite aclarar y desarrollar conceptos, para
luego reflexionar criticamente sobre un problema
expuesto a debate.

2.- PLANIFICACION

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS INDICADORES TECNICAS/INSTRUMENTOS
DE LOGRO DE EVALUACION
ANTICIPACION
* Presentar guias didactica Guia Didactica Aclaray Técnica:
* Activar y explorar conocimientos desarrolla Prueba
*Presentar el objetivo de la clase. conceptos, para
CONSTRUCCION DEL luego reflexionar Instrumento:
CONOCIMIENTO sobre un Cuestionario
* Definir lo que es debate escolar.. problema
Planificar lo que se quiere describir de expuesto a
la guia didactica debate.
* Observar e interiorizar el tema
* Describir lo que observa
estructurando correctamente las ideas.
CONSOLIDACION
» Comprender las ideas

3.- ADAPTACIONES CURRICULARES

ESPECIFICACION DE LA ESPECIFICACION DE LA ADAPTACION APLICADA

NECESIDAD EDUCATIVA ATENDIDA

* Ejercicios de coordinacién viso motriz, atencién, memoria,
lateralidad, percepcion-discriminacion auditiva y visual.

DESTREZAS Y CREATIVIDAD * Trabajo cooperativo.

+ Evaluacion diferenciada con menor grado de dificultad en las
destrezas con criterio de desempefio.

ELABORADO REVISADO APROBADO
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ACTIVIDAD N° 12

Tema: La telarafia del aprendizaje

Objetivo: Analizar de forma especifica y concreta los temas del texto.

Descripcidon: Esta estrategia permitira el analisis de historias (textos

narrativos o cuentos), a través de lluvias de ideas permitiendo la

organizacién de informacion por categorias.

Actividades:

El docente plantea el tema de estudio.

Conversa acerca del tema con los estudiantes para conocer los
conocimientos previos.

Recopila criterios en base a la lectura del texto.

Amplia y forma conceptos.

Presenta en el organizador grafico la sintesis del contenido.

Indicadores de evaluacioén

Permite lograr conocimientos de manera especifica y concreta, para

poder obtener resultados positivos dentro del ciclo del aprendizaje.

Instrumentos de evaluacion

Técnica: Prueba.

Instrumento: Cuestionario.
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PLAN DE CLASES N° 12

UNIDAD EDUCATIVA “2 DE AGOSTO” ANO LECTIVO
2016-2017
PLAN DE DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO
1.- DATOS INFORMATIVOS
BLOQUE N° 1
DOCENTE: ASIGNATURA: ANO DE NUM[ERO DE FECHA DE FECHA DE
Leicy Caicedo EDUCACION PERIODOS: INICIO: FINALIZACION:
Jennifer Quifionez | Lengua y Literatura cuarto

OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL MODULO/BLOQUE
Comprender, analizar y producir guias didacticas con
elementos descriptivos y fines comparativos, para valorar la
importancia de la lengua y poder usarla en su realidad

inmediata.

EJE TRANSVERSAL/INSTITUCIONAL
El Buen Vivir: La Interculturalidad

EJE DE APRENDIZAJE /MACRO DESTREZA

CREATIVIDAD

DESTREZA CON CRITERIO DE DESEMPENO A SER

DESARROLLADA

- Esta destreza consiste en lograr el desarrollo y la habilidad

del pensamiento creativo de los estudiantes.

Tema: La telarafa del aprendizaje.

INDICADOR ESENCIAL DE EVALUACION:

 Permite lograr conocimientos de manera
especifica y concreta, para obtener resultados

positivos.

2.- PLANIFICACION

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS INDICADORES TECNICAS/INSTRUMENTOS
DE LOGRO DE EVALUACION
ANTICIPACION
* Presentar guias didactica Guia Didactica Logra Técnica:
* Activar y explorar conocimientos conocimientos de Prueba
*Presentar el objetivo de la clase. manera
CONSTRUCCION DEL especifica y Instrumento:
CONOCIMIENTO concreta, para Cuestionario
* Definir lo que es la telarafia del obtener
aprendizaje. resultados
* Planificar lo que se quiere describir de positivos.
la guia didactica
* Observar e interiorizar el tema
* Describir lo que observa
estructurando correctamente las ideas.
CONSOLIDACION
» Comprender las ideas

3.- ADAPTACIONES CURRICULARES

ESPECIFICACION DE LA
NECESIDAD EDUCATIVA ATENDIDA

ESPECIFICACION DE LA ADAPTACION APLICADA

DESTREZAS Y CREATIVIDAD

* Ejercicios de coordinacién viso motriz, atencién, memoria,
lateralidad, percepcion-discriminacion auditiva y visual.

Trabajo cooperativo.
Evaluacion diferenciada con menor grado de dificultad en las
destrezas con criterio de desempefio.

ELABORADO

REVISADO APROBADO

120




Conclusiones
e Se debe aplicar una guia didactica enfocada en las habilidades
sociales en el aula para desarrollar asi el desarrollo socioafectivo

entre los estudiantes y mejorar la calidad de las técnicas inclusivas.

e Se debe mantener una convivencia sana en el aula a través de la
puesta en practica de valores como el respeto, la tolerancia, la

amistad entre otros.

e Visualizar técnicas inclusivas desarrolladas en los estudiantes
gracias al trabajo cooperativo que se realiza con los talleres
practicos tales como; en la ejecucion de actividades significativas

basadas en la practica de valores.
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Guayaquil, enero del 2017

MSc. Silvia Moy Sang Castro Arq.

DECANA DE LA FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE
LA EDUCACION

Ciudad.-

De mi consideracion:

En virtud que las autoridades de la Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias
de la Educacién me designaron Consultor Académico de Proyectos
Educativos de Licenciatura en Ciencias de la Educacion, Mencion
Educacion Primaria, el dia 20 de Agosto del 2016.

Tengo a bien informar lo siguiente:

Que los integrantes: Caicedo Valencia Leicy Laura C.C.0803226661,
Quiflones Medina Jennifer Paola C.C.0804362788 disefiaron y ejecutaron
el Proyecto Educativo con el Tema: INFLUENCIA DEL DESARROLLO
SOCIOAFECTIVO EN LA CALIDAD DE TECNICAS INCLUSIVAS DE
DOCENTESY ESTUDIANTES DE CUARTO ANO DE LA UNIDAD
EDUCATIVA “2 DE AGOSTO” ZONA 1, DISTRITO 08D02, PROVINCIA
ESMERALDAS, CANTON, ELOY ALFARO, PARROQUIA ANCHAYACU,
PERIODO LECTIVO 2014-2015. DISENO DE UNA GUIA DIDACTICA
CON ENFOQUE DE DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO.

El mismo que han cumplido con las directrices y recomendaciones dadas
por el suscrito.

Los participantes satisfactoriamente han ejecutado las diferentes etapas
constitutivas del proyecto, por lo expuesto se procede a la APROBACION
del proyecto, y pone a vuestra consideracion el informe de rigor para los
efectos legales correspondientes.

Atentamente,

MSc. JORGE PANTUSIN
CONSULTOR ACADEMICO



ENCUESTA A ESTUDIANTES
Por favor lea cada una de las siguientes preguntas que se plantean en la
presente encuesta y seleccione las repuestas que Usted considere correcta
escribiendo una X en el recuadro que se anota al final de las interrogantes
segun esta escala.
Muy de acuerdo = 5; De acuerdo = 4; indiferente = 3; en desacuerdo = 2;
muy en desacuerdo = 1.

DESCRIPCION 5141321

1.- ¢Cree Ud. que su representado debe aprender a conocer lo

que es el desarrollo socioafectivo?

2.- ¢ Consideras que el desarrollo socioafectivo debe ensefiarse

en los nifios para que apliquen valores en su vida diaria?

3.- ¢En la escuela el docente desarrolla el desarrollo

socioafectivo en su representado?

4.- ¢ Cree Ud. Que en el aula de su representado se muestran

una comunicacion agresiva entre compareros?

5.- ¢Los nifios que han desarrollado el desarrollo
socioafectivo, se muestran solidarios con sus comparferos

cuando tienen algun problema?

6.- ¢Su representado conserva un desarrollo
socioafectivo positivo son cordial frente a sus compafieros y

profesores?

7.- (Su representado es respetuoso con la opinién de los

demads, a pesar de no estar de acuerdo con ellos?

8.- ¢Su niflo desarrolla actitudes positivas cuando el docente

promueve la participacion e integracion en clase?

9.- ¢, Su nifio desarrolla actitudes positivas a través de juegos de
integracién, dinamicas grupales y actividades que promueven

valores?

10.- ¢Crees que en el plantel se deben ejecutar talleres para
mejorar el conocimiento de los padres de familia sobre la forma

de estimular las actitudes positivas en los nifios?




UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL
EACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR SEMIPRESENCIAL
Extension: ESMERALDAS

Oficio N° 193
Esmeradas, 24 Febrero del 2016
Sefior

Gerardo Valencia Angulo .
Director Distrital de educacién del Cantén Eloy Alfaro

De mis consideraciones:

Reciba un cordial saludo de quienes hacemos la Extensién de la Facultad de Filosofia en
Esmeraldas perteneciente a la Universidad de Guayaquil, deseosos que su gestion
administrativa beneficie a la nifiez y juventud del canton.

Sefiora Directora.- El presente tiene la finalidad de SOLICITARLE muy comedidamente la
autorizacién para que las estudiantes QUINONEZ MEDINA JENNIFFER PAOLA C.I.
080436278-8 Y CAICEDO VALENCIA LEICY LAURA  Cl. 080322666-1, desarrolle su
Proyecto de Titulacién en la institucion que usted dignamente dirige con el tema:

INFLUENCIA DEL DESARROLLO DE LA EMPATIA EN LA CALIDAD DE LAS TECNICAS
INCLUSIVA DE DOCENTES Y ESTUDIANTES DE CUARTO ANO DE LA UNIDAD EDUCATIVA
“y DE AGOSTO”, ZONA 1, DISTRITO 08D0Z, CIRCUITO  08D002001, PROVINCIA
ESMERALDAS, CANTON ELOY ALFARO, PARROQUIA ANCHAYACU, PERIODO 2014 —2015.

Propuesta:
DISERIO UNA GUIA DIDACTICA CON ENFOQUE DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPERNO.

Por la atencion que se digne dar a la presente y seguro de contar con su colaboracién
reciba mis agradecimientos.

Atentamente,

C.1.070080865-2
Fono: 09843_11943
Emall:cgraciagémez@hotmail.com
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/‘ Ministerio Direccion Distrital 03I

de Educacion Coordinacion Z :

Borbon, 07 de abril de 2017
Oficio N° 0067-D.D.E-08D02 E.A.D-2017

Ledo.
Carlos Gracia Gamez
COORDINADOR ACADEMICO FACULTAD DE FILOSOFIA UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL

Ciudad.-
De mi consideracion:
La Direccion Distrital 08D02 Eloy Alfaro- Educacion, extiende cordiales saludos y éxito en sus actividades.

En atencién al Oficio N° 193 del 24 de febrero del 2017, recibido en nuestro despacho el 05 de abril del 2017, se
autoriza a las estudiantes Quifionez Medina Jenniffer Paola y Caicedo Valencia Leicy Laura, para que puedan
desarrollar su proyecto de titulacion en la Unidad Educativa 2 de Agosto y asi obtener su Licenciatura.

Para tramites pertinentes.

Atentamente, ’ Ministerio de
e F Educacion

V’/A 'l;% |del Ecuador

AL DIRECCION DISTRITAL 08D02

-_3_5////{'/ Eloy Alfaro- Educacion

RECTORA DE LA U.E. 2 DE AGOSTO

o ANCHAYACU

©,
U o
&L —

[ Elaborado por | Yina Valencia Gomez | Secretarie (E)
Revisado Gerardo Valencia o Director Distrital

Direccién: Liborio Madera 4-60 Sucre frente a la Basilica La Dolorosa
Teléfono: (06) 2 603 244 -2 953 950 |
www.educacion.gob.ec i
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UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL
----- ~FACULTAD DE FILOSOFiA LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCA€ION-
DEPARTAMENTO DE AULA VIRTUAL
CERTIFICADO DE RESULTADO DE PROCESO ANTIPLAGIO

e
m

Guayaquil, 19 de abril del 2017

Por la presente se CERTIFICA: Que los resultados del analisis por el sistema detector
de coincidencias URKUND al proyecto cédigo EP-T-E-0161 con el tema:

INFLUENCIA DEL DESARROLLO SOCIOAFECTIVO EN LA CALIDAD DE
TECNICAS INCLUSIVAS DE DOCENTES Y ESTUDIANTES DE CUARTO ANO DE
LA UNIDAD EDUCATIVA ?2 DE AGOSTO? ZONA 1, DISTRITO 08D02,
PROVINCIA ESMERALDAS, CANTON ELOY ALFARO, PARROQUIA
ANCHAYACU, PERIODO LECTIVO 2016-2017. DISENO DE UNA GUIA
DIDACTICA CON ACTIVIDADES PARA MEJORAR LAS TECNICAS
INCLUSIVAS. es dé 90% de ORIGINALIDAD cumpliendo con las condiciones de
aprobacién, encontrindose APTO para presentar el proyecto educativo a las
autoridades competentes.

Particular que informo para los fines pertinentes.
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Firma Gestor de Aula Virtual




Desarrollando actividades con los estudiantes



Incentivando los procesos de ensefianza

Motivando a los nifios en los procesos educativos



Aplicando encuestas



Ny 2
Nifios trabajando las actividades en las clases



* Facultad de Filosofia,
Letras y Ciencias
de la Educacion

Gestion Social
de Conocimiento
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CERTIFICADO

LA COORDINACION DE GESTION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO DE
LA FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION, CERTIFICA: Que, revisadas las evidencias
correspondientes, el Sr. (a.) (ta.) CAICEDO VALENCIA LEICY LAURA,
con C.. 08032266661, carrecra EDUCACION PRIMARIA en la
modalidad SEMIPRESENCIAL, realizé y aprobé la actividad de
Vinculaciéon con la Sociedad, la cual inicié el 21/05/2015 y la culminé
01/06/2015, bajo la tutoria de la MSc. Carlos Garcia Gémez, por lo
que se le concede el presente certificado.- Guayaquil, 03 de Diciembre

de 2018.-.-mimimimimimim s

Es todo cuanto puedo decir en '}.wnor a la verdad.-
COANDATNAAT AN

rreT ) >
L VOVRIAL Ul LUNY

._7 Atentamente,

%% 1 1 04
P A0 kA
i e =G
AB. Gustgvo Jara Ruiz

Coordinador de Gestion Social del Conocimiento

Cdla. Universitaria Av. Kennedy s/n y Av. Delta
www filosofia.edu.ec
Guayaquil - Ecuador

[ Elaborado y Revisado por: | Johanna Moreta.. Asistente Administrativo NPy ]
[ Revisado y Autorizado por: | Ab. Gustavo Jara Ruiz - Coordinador de Gestion del Cdnocimiento |
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Gestion Social
€ de Conocimiento

CERTIFICADO

4 LA COORDINACION DE GESTION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO DE
LA FACULTAD DE FILOSOFIiA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION, CERTIFICA: Que, revisadas las evidencias
correspondientes, el Sr. (a.) (ta.) QUINONEZ MEDINA JENNIFFER
PAOLA, con C.I. 0804362788, carrera EDUCACION PRIMARIA en la
modalidad SEMIPRESENCIAL, realizo y aprob6é la actividad de
Vinculacién con la Sociedad, la cual inici6 el 21/05/2015 y la culminé
01/06/2015, bajo la tutoria de la MSec. Carlos Garcia Gémez, por lo

que se le concede el presente certificado.- Guayaquil, 03 de Diciembre

Coordtna@m@, dn Social del Conocimiento

Cdla. Universitaria Av. Kennedy s/n y Av. Delta
www filosofia.edu.ec
Guayaquil - Ecuador
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[ Elaborado y Revisado por: | Johanna Moreta., Asistente Administrativo  \__ ]

[ Revisado y Autorizado por: | Ab. Gustavo Jara Ruiz - Coordinador de Gestion dél Conocimiento |




g iy UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL
Lﬁi} ' FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRASY CIENCIAS DE LA EDUCAGION
G DEPARTAMENTO DE PRACTICA DOCENTE
S “DRA. MARIA INES ARMAS VASQUEZ” i
TELEFONO: 04-2281146

" CERTIFICACION

LA DIRECCION GENERAL DE LA UNIDAD DE PRACTICAS PREPROFESIONALES DEL
SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR DE LA FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y
CIENCIAS DE LA EDUCACION, CERTIFICA: Que, el sefior (a) (ita), QUINONEZ MEDINA
JENNIFFER PAOLA, con documento nacional de identidad N2 0804362788,
especializacion EDUCACION PRIMARIA, modalidad SEMIPRESENCIAL del Centro de
Estudios ESMERALDAS, realizo y aprobd las Pricticas Docentes Reglamentarias en el
Centro Educativo “2 DE AGOSTO", bajo la supervision del (a) MSc. CARLOS GRACIA,
con la calificacion NUEVE PUNTO CINCO {9.5), correspondiente al periodo lectivo 2014
= 2015. Asi consta en los archivos que reposan en la secretaria de la direccion a mi
cargo, a los que me remito en caso necesario.- Guayaquil, noviembre 28 de 2018.- -

Atentamente,

A

LCDA. PILA| ERREZ, MSc.
DIRECTORA DE PRACTICA DOCENTE

0. Juan Aguilar Dominguez - Asistente 2 o2y

: Led
Revisado y aprobado: LCDA. PILAR HERNANDEZ GUTIERREZ, M5z,

s

=




UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL

Lﬁ FACULTAD nEmosoﬂA,LEﬂzAsvcmmASDELA EDUCACION
_ i DEPARTAMENTO DE PRACTICA DOCENTE ;
Nahe e “DRA. MARIA INES ARMAS VASQUEZ”

TELEFONO: 04-2281146

- CERTIFICACION

LA DIRECCION GENERAL DE LA UNIDAD DE PRACTICAS PREPROFESIONALES DEL
‘SISTEMA -DE EDUCACION SUPERIOR DE LA FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y
CIENCIAS DE LA EDUCACION, CERTIFICA: Que, el sefior (a) (ita), CAICEDO VALENCIA
LEICY LAURA, con documento nacional de identidad N2 0803226661, especializacion
EDUCACION PRIMARIA, modalidad SEMIPRESENCIAL del Centro de Estudios
ESMERALDAS, realizé y aprobé las Précticas Docentes Reglamentarias en la Escuela
EGB Fiscal “AGUSTIN BEDON", bajo la supervision del (a) MSc. CARLOS GRACIA, con la
calificacion NUEVE PUNTO CINCO (9.5), correspondiente al periodo lectivo 2014 -
2015. Asi consta en los archivos que reposan en la secretaria de la direccion a mi cargo;
a los que me remito en caso necesario.- Guayaquil, noviembre 28 de 2018 - .-

Atentamente,

DIRECFORA DE PRACTICA ENTE

Ledo. Juan Aguilar Dominguez - Asidtente 2

oo - S— — ~
Revisado y aprobado: LCDA. PILAR HERNANDEZ GUTTERREZ, M5E.
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